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Satsinajumi

Al — atbildiga iestade

ADTP — aktiva darba tirgus politika

BJR — Baltijas juras regions

BJS — Baltijas juras stratégija

CFLA — Centrala finan$u un ligumu agenttra

CSP — Centrala statistikas parvalde

DG EMPL — Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, socialo jautajumu un icklausanas
generaldirektorats

DG REGIO - Eiropas Komisijas Regionalas politikas generaldirektorats
DP — darbibas programma

DPP — darbibas programmas papildinajums

EEZ- Eiropas Ekonomikas zona

EK — Eiropas Komisija

EM — Ekonomikas ministrija

ERAF — Eiropas Regionalas attistibas fonds

ESSBJR — Eiropas Savienibas stratégija Baltijas juras regionam
ESF — Eiropas Socialais fonds

ES — Eiropas Savieniba

ES fondi — Eiropas Savienibas strukttrfondi un Kohézijas fonds
FM — Finan$u ministrija

HP — horizontala prioritate

HP VI- horizontala prioritate “Vienlidzigas iesp&jas”

IAD — ieksg€ja audita departamens

IKP — iekszemes kopprodukts

IKT — informacijas un komunikaciju tehnologijas

IKVD — Izglitibas kvalitates valsts dienests

IMS - Eiropas Komisijas izveidota un Eiropas KrapSanas apkaroSanas biroja uzturéta datu
apmainas sist€ma (neatbilstibu vadibas sistéma)

IUB — Iepirkumu uzraudzibas birojs

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

KM - Kulturas ministrija

KF — Kohgzijas fonds

LBAS - Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba

LDDK — Latvijas Darba devéju konfederacija

LIAA — Latvijas Investiciju un attistibas agentiira

LM — Labklajibas ministrija

LR — Latvijas Republika

LVA — Latviesu valodas agentiira

MK — Ministru kabinets

MP- maksajuma pieprasijums

NEET-jauniesi, nav iesaistiti ne nodarbinatiba, ne izglitiba, ne macibas
NRP — Nacionala reformu programma

NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

NVO — nevalstiska organizacija

PIKC — profesionalas izglitibas kompetences centri

PIL — Publisko iepirkumu likums

PPIV — parbaudes projektu Tsteno$anas vietas

RI — Revizijas iestade (FM Eiropas Savienibas fondu revizijas departaments)
RSIC — Regionu struktiirfondu informacijas centri

SAM — specifiskais atbalsta mérkis
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Sel — Sertifikacijas iestade

Sl —sadarbibas iestade

SIF — Sabiedribas integracijas fonds

TP — tehniska palidziba

UK —uzraudzibas komiteja

VARAM - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
VIAA — Valsts izglitibas attistibas agenttra

VIS — ES strukturfondu un Kohézijas fonda vadibas informacijas sist€ma
VI —vadosa iestade

VM - Veselibas ministrija

VKanc — Valsts kanceleja

VRAA — Valsts regionalas attistibas agentiira

VSAA- Valsts socialas apdro$inasanas agentiira

VSID — Valsts strategiskais ietvardokuments

1DP — darbibas programma “Cilvékresursi un nodarbinatiba”
2DP — darbibas programma “Uzpémgéjdarbiba un inovacijas”
3DP — darbibas programma “Infrastruktiira un pakalpojumi”
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IEVADS

Sis ir nosleguma zinojums par darbibas programmas “Cilvéekresursi un nodarbinatiba”,
identifikacijas numurs: 2007LV051PO001 (DP), istenosanu 2007. — 2016.gada, kas saskana
ar Regulas Nr.1083/2006! 67.pantu vadosajai iestadei lidz 2017.gada 31.martam ir jaiesniedz
EK.

DP mérkis: Sniegt atbalstu izglitibas un zinatnes attistibai, nodarbinatibas, socialas icklauSanas
un darbaspeka veselibas veicinasana, tadgjadi sekmé&jot darbaspéka konkurétspéjas,
profesionalitates un efektivitates paaugstinaSanu, ka ar1 veicinat administrativas kapacitates
stiprinaSanu, nodroSinot sniegto pakalpojumu operativitati, kvalitati un atbilstibu individa
prasibam.

Attieciga atbilstiga joma: izglitibas un zinatnes attistiba, nodarbinatibas, socialas ieklauSanas
un darbaspéka veselibas veicinasana un administrativas kapacitates stiprinasana.

Zinojums apstiprinats ar 2007. — 2013.gada planoSanas perioda ES fondu uzraudzibas
komitejas (UK) lémumu Nr.L -2016/56 2016. gada 3. oktobri. Zinojuma ir veikti atseviski
preciz&jumi atbilstosi 2007. — 2013. gada planosanas perioda Koh&zijas politikas ES fondu
slégsanas grafikam un lémumam?.

Zinojuma struktiira pamata atbilst EK regulas (EK) Nr.1828/2006, kas paredz noteikumus par
to, ka 1stenot Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohé&zijas fondu, un Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr.1080/2006 par Eiropas Regionalas attistibas fondu
(Regula Nr.1828/2006), XVIII pielikuma noteiktajam un EK 2015.gada 30.aprila [émumam
Nr.C(2015)2771, ar kuru groza Iémumu C(2013) 1573, ar ko apstiprina Pamatnostadnes par to
darbibas programmu slégSanu, kuras pienemtas atbalsta sanemsanai no Eiropas Regionalas
attistibas fonda, Eiropas Sociala fonda un Kohézijas fonda (2007.—2013. gada planoSanas
periodam) (EK Slégsanas pamatnostadnes) 5.2.punkta noteiktajam un satur $adas sadalas:

- l.sadala sniegts apkopojums par atbalsta istenoSanai nozimigdm galvenajam sociali
ekonomiskajam tendencém lidz 2015.gada beigam;

- 2.sadala sniegta informacija par DP ievieSanas finanSu sniegumu un sasniegtiem
raditajiem, HP ievieSanu, ieguldijumu “Eiropa 2020 stratégijas (Lisabonas stratégija)
mérku un vado$o iniciativu sasniegSana, DP sasaisti ar ES Stratégiju Baltijas jiras
regionam, atbilstibu Kopienas tiesibam publisko iepirkumu, komercdarbibas atbalsta, ES
fondu sisteémas pilnveidoSanu un vienkarSoSanu, apliikotas DP ievieSana konstatétas
butiskakas problemas un veiktie pasakumi So problému risinaSanai, konstatgtas
neatbilstibas, ka ar1 veiktie uzraudzibas un izvértésanas, finansu vadibas un kontroles
pasakumi. Informacija par finanSu sniegumu noradita, nemot véra DP apstiprinatas
prioritates lidzfinans€juma likmes;

- 3.sadala sniegta informacija par DP katras prioritates ievieSanu un sasniegtiem raditajiem,
tai skaita ieklaujot informaciju aktivitaSu un apakSaktivitaSu limeni, ja to ietvaros tika
sasniegts nozimigs progress vai konstatetas butiskas problémas, informacija par fondu
izmantoSanu saskana ar Regulas Nr.1083/2006 34.panta 2.punktu (Skérsfinans&jums), ka
ar1 ilustrativiem noliikiem informacija par labas prakses piemé&riem projektos;

12006.gada 11 jiilija Padomes Regula (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu un Kohézijas fondu un atce] Regulu (EK) Nr.1260/1999

2 Piepemt zinaSanai, ka saskapa ar 2007. — 2013.gada planoSanas perioda Kohézijas politikas ES fondu slégsanas grafiku
(http://www.esfondi.lv/upload/2_2007-2013 slegsanas_grafiks_precizets 05 12 2016.xls) zinojuma atsevi§kas sadalas un nepiecieSamibas
gadfjuma arT pielikumi ir papildinati, t.sk. ar aktualako informaciju par deklar§jamiem izdevumiem, sasniegtajam raditaju vertibam, veiktiem
auditiem, zinojumu kvalitates uzlaboSanai, ka arT tiks nemti véra Revizijas iestades revizijas un Valsts kases izdevumu deklaracijas precizgumi
lidz nosléguma dokumentu iesniegSanai Eiropas Komisijai, nemainot zinojuma saturu péc biitibas.
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- 4.sadala sniegta informacija par saskanotibu un koncentréSanu,
- 5.sadala sniegta informacija par tehniskas palidzibas prioritates ievieSanu,
- 6.sadala veltita ar DP ievieSanu saistitajiem informacijas un publicitates pasakumiem;

- zinojuma nosléguma sniegti galvenie secinajumi par DP ievieSanu. Pamatojoties uz EK
SlégSanas pamatnostadnu 5.2.3.punktu, zinojuma nav ieklauta informacija par
palielinajumu, jo netika izmantota Regulas Nr.1083/2006 77.panta 2.punkta miné&ta
atkape.

6. Attieciba uz EK SlégSanas pamatnostadnu 5.2.9.punktu un Regulas (EK) 1828/2006
83. pantu par prieksfinans€juma radito procentu izmantoSanu, janorada, ka procentu
ienakumi nav bijusi, jo no EK sanemtie avansi tika ieskaititi valsts budZeta ieneémumos, kas
ir mazaki par budzeta izdevumiem.

7. Pamatojoties uz Regulas Nr.1828/2006 XVII pielikuma 2.8.punkta min&to, zinojuma nav
sniegta informacija par valsts snieguma rezervi. Tapat zinojuma nav ieklauts apraksts par
regionalam aktivitatém, kas ieklautas iniciativa "Regions for economic change” (iniciativa),
kas cieSi saistita ar ES struktiirfondu 3.meérki ,,Eiropas Teritoriala sadarbiba”, un projektu
finansésana tiek veikta INTERREG IVC starpregionu sadarbibas programmas un URBACT
IT pilsétvides attistibas programmas 2007. — 2013.gadam ietvaros. Lidz ar to informacija
par regionalam aktivitateém, kas icklautas iniciativa nevar tikt attiecinata uz ES fondu

1.mérka ,,Konvergence” gada zinojumiem par DP ievieSanu.

8. Attieciba uz EK SlégSanas pamatnostadpu 5.2.8.punktu un Regulas (EK) 1828/2006
95. pantu DP nav tadu darbibu (projektu, aktivitasu), kuras apturétas sakara ar tiesvedibu
vai administrativu parstidzibu, kam ir apturosa ietekme.

9. Sagatavojot informaciju par sociali ekonomiskajam tendencém, tika izmantoti CSP dati,
FM analize, savukart, informacija par DP finan$u sniegumu un sasniegtiem raditajiem, t.sk.
grafiska informacija, balstas uz VIS datiem un ES fondu vadiba iesaistito institliciju sniegto
analitisko informaciju.

10. Informacija par deklargjamo izdevumu summu zinojuma un pielikumos ir sniegta, nemot
vera pieskirtas valsts budzeta virssaistibas (turpmak — virssaistibas).

11. Zinojuma pielikumos sniegta §ada detaliz€ta informacija:

- DP planotais finansgjums un deklar&jamie izdevumiem (kopgjas attiecinamas izmaksas, ES
fondu, publiskais, nacionalais publiskais un privatais finans€jums) DP, fondu, prioritaSu,
pasakumu, aktivitasu un apaksaktivitasu dalfjuma, ka ari no EK sanemtie maksajumi (uz
20.03.2017.) — 1.pielikums;

- deklargjamie izdevumi dimensiju kodu dalfjuma (uz 20.03.2017.) — 2.pielikums;
- sasniegtie raditaji — 3.pielikums;

- informacija par revizijas iestades veiktajiem ES fondu vadibas un kontroles sist€émas

auditiem un FinanSu ministrijas Ieks$€ja audita departamenta veiktajiem auditiem —
4.pielikums;

- informacija par finansu vadibas instrumentu ieviesanu — 5.pielikums.
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1. SOCIALI EKONOMISKA SITUACIJA UN TENDENCES

12.

13.

Saja sadala sniegts apkopojums par atbalsta Tsteno$anai nozimigam galvenajam sociali
ekonomiskajam tendencém Latvija 2015.gada un laika posma no 2007.gada.

IekSzemes kopprodukts, ekonomiska aktivitate. AtbilstoSi CSP datiem Latvijas IKP
2015.gada, salidzinot ar iepriek§€jo gadu, palielinajies par 2,7%. Ekonomikas izaugsme
2015.gada bijusi straujaka neka 2014.gada, kad IKP palielinajas par 2,4%. [zaugsmes tempi
paatrinajas, pateicoties stabili augoSajam iekSzemes pieprasijumam, kamer straujaku
izaugsmi kav&ja nelabvEliga situacija aréjos tirgos. Neskatoties uz to, Latvijas IKP
pieaugums 2015.gada bija straujakais starp Baltijas valstim un par 0,8 procentpunktiem
parsniedza ES-28 vid€jo izaugsmes limeni (skat. ilustraciju zemak).

Hlustracija 1 IKP pieaugums pret iepriekséja gada attiecigo ceturksni un gada kopa, salidzinamas
cenas, %. (CSP dati).
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. pret iepriek$gja gada atbilstoSo ceturksni gada pieaugums

Kopuma laika no 2007. [idz 2015.gadam Latvijas IKP ir palielinajies vidgji par 0,7% gada.
Zemo kopgjo izaugsmi noteica IKP kritums ekonomiskas krizes laika, 1pasi 2009.gada, kad
IKP kritas par 14,3 procentiem. Savukart, laika no 2011.gada Latvijas IKP auga vid&ji par
3,7% gada. Pirmajos gados péc krizes galvenais Latvijas ekonomiskas izaugsmes
nodroS$inatajs bija eksports, bet kops 2013.gada lielako ieguldijumu izaugsmé deva
iek§zemes pieprasijums, pirmam kartam privatais paterins.

Kopgjas IKP izmainas (salidzinamas cenas) no raZoSanas aspekta 2015.gada noteica
apjomu pieaugumi lielakajas nozares — tirdznieciba un apstrades riipnieciba. Tirdzniecibas
nozaré radita pievienota veértiba 2015.gada pieauga par 3,7%, ko veicinaja iedzivotaju
ienakumu pieaugums apvienojuma ar zemo inflaciju, stimulgjot iek§zemes pieprasijumu.
Apstrades riipniecibas pievienota vertiba 2015.gada palielinajas par 4,3%, ko nodroSinaja
stabila izaugsme kokapstrades nozarg€, ka ar1 ievérojamais pieaugums datoru, elektronisko
un optisko iekartu razo$ana. Pievienotas vértibas kapums 2015.gada registréts ari
nekustamo TpaSumu nozaré (+3,0%), profesionalo un administrativo pakalpojumu nozaré
(+1,2%), ka ar1 valsts parvaldeé un aizsardziba (+2,3%). Labus rezultatus uzradijusi ari
lauksaimnieciba, sasniedzot 5,0% izaugsmi, ko noteica labibas rekordraza. RaZoSanas
apjomi 2015.gada samazinajas divas nozares: transporta par 0,1% un biivnieciba par 1,1%.
Transporta samazindjumu noteica argjas vides situacija un Krievijas tranzita pliismas
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

samazinasanas, bet blivnieciba ietekmi atstaja iepriek$€ja gada augsta baze un aktivitates
mazinasanas &ku biivnieciba.

Kopéjas IKP izmainas no izlietojuma aspekta. No izlictojuma puses 2015.gada lielako
devumu izaugsmé deva privatais patérins, kas palielinajas par 3,3%. To noteica situacijas
uzlaboSanas darba tirgli un spécigais algu pieaugums, kas lidz ar zemo inflacijas limeni
nodro$inaja iedzivotaju pirktsp&jas piecaugumu. Sabiedriskais paterins 2015.gada
palielinajas par 3,1% un atjaunojas ar1 investiciju pieaugums, salidzinajuma ar 2014.gadu
palielinoties par 2,6%.

Neskatoties uz problémam argjos tirgos, pre¢u un pakalpojumu eksports salidzinamas cenas
2015.gada palielinajas par 1,0%, tomér tas bija vajaks picaugums neka 2014.gada. Eksporta
attistibu negativi ietekméja geopolitiska situacija, Krievijas noteiktas sankcijas ES
razotajiem partikas produktiem un NVS valstu kopg€jas ekonomiskas situacijas
pasliktinaSanas un joprojam léna ekonomikas izaugsme eirozona. Latvijas precu eksports
faktiskajas cenas 2015.gada kopuma palielinajas par 1,3%, un eksporta kritumu uz Krieviju
par 24,4% kompens€ja eksporta pieaugums uz tadiem tirgiem ka Lietuva, AlZirija,
Apvienotie Arabu Emirati, Danija, Cehija un ASV. Lielaka pozitiva ietekme pre¢u eksporta
picauguma bija mehanismu un elektroiericu eksporta pieaugumam par 10,7%, ka arT koka
un koka izstradajumu eksporta pieaugumam par 2,2% un kimiskas riipniecibas razojumu
eksporta pieaugumam par 5,1%. Butiskaka negativa ietekme bija mineralproduktu,
tekstilmaterialu, ka arT partikas un lauksaimniecibas precu eksporta kritumam attiecigi par
14,0%, 8,9% un 1,3%.

Inflacija. Pat€rina cenu picaugums 2015.gada saglabajas zems, ko noteica galvenokart
argjie faktori, taja skaita naftas un partikas cenu kritums pasaules tirgti. Gada vidgja inflacija
2015.gada veidoja 0,2%, taja skaita precu cenas samazinajas par 0,7%, bet pakalpojumu
cenas pieauga par 2,5%, atspogulojot augoSo ieks$€jo pieprasijumu, ko sekmgja iedzivotaju
ienakumu kapums. Vislielaka inflacijas ItTmeni pazeminosa ietekme 2015.gada bija
degvielas cenu kritumam, ka arT siltumenergijas un gazes cenu samazinajumam. Savukart
lielaka inflaciju paaugstino$a iectekme bija elektroenergijas cenu kapumam.

RazZotaju cenas 2015.gada salidzinajuma ar 2014.gadu samazinajas par 1,0%, taja skaita
vietgja tirgii realizétas produkcijas cenas samazinajas par 1,5%, bet eksportétas produkcijas
cenas — par 0,5%. Vislielakie cenu samazinajumi bija atkritumu savaksana un apstrade —
par 4,4%, partikas produktu razosana — par 4,1% un nemetalisko mineralizstradajumu
razoSana — par 2,5%. Savukart lielakie cenu pieaugumi bija notekiidenu savakSana un
attirisana — par 7,7%, Gdens ieguv€ un apgade — par 6,8% un kimisko vielu un kimisko
produktu razosana — par 3,8%.

Nodarbinatiba un bezdarbs. Lai arT lenak neka ieprieks€jos gados, 2015.gada turpinaja
uzlaboties situacija darba tirgii. Nodarbinato iedzivotaju skaits 2015.gada palielinajies par
1,3% lidz 896 tiikstoSiem, savukart, darba mekletaju skaits samazinajas par 8,7% lidz 98
tukstoSiem. Samazinajies ar1 1ilgstoSo bezdarbnieku, jaunieSu bezdarbnieku un
pirmspensijas vecuma bezdarbnieku skaits, tomér bezdarba Iimenis $ajas vecuma grupas
joprojam saglabajas salidzinoS$i augsts.

Kopuma ekonomika nodarbinato iedzivotaju skaits peéc CSP veikta darbaspéka apsekojuma
rezultatiem laika no 2010. gada lidz 2015. gadam ir palielinajies par 45,4 tukstoSiem jeb 5,3
procentiem. Tomér nodarbinato iedzivotaju skaits joprojam ir par 161,3 tukstoSiem jeb
15,3% mazaks neka ekonomikas parkarSanas laika 2007.gada. Sadu atkiribu nosaka
galvenokart demografiska situacija un péd€jos gados notikusi darbsp€jas vecuma
iedzivotaju emigracija.

Lidz ar darbsp€jas vecuma iedzivotaju skaita pakapenisku samazinasanos zems

9

10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas strukttrfondu
un Kohezijas fonda darbibas programmu TstenoSanu 2007.-2013.gada planoSanas perioda



23.

nodarbinatibas picaugums saglabasies ar1 turpmakajos gados un ekonomikas izaugsme
galvenokart balstisies uz produktivitates pieaugumu, savukart darba meklétaju ipatsvara
samazinasanas tempu noteiks tautsaimniecibas izaugsme un strukturalas izmainas.

Darba mekl&taju tpatsvars péc darbaspeka apsekojuma rezultatiem 2015.gada ir sarucis lidz
9,9%, salidzinot ar 10,8 % 2014.gada. Kops 2010.gada sasniegta 19,5% maksimuma darba
mekl&taju Ipatsvars ir samazinajies kopuma par 9,6 procentpunktiem, tomeér joprojam ir
nedaudz augstaks neka 2007.gada, kad darba meklétaju ipatsvars bija 6,1%. (skat.
lustraciju zemak).

Ilustrdcija 2 Nodarbindto iedzivotaju skaits, darba meklétaju ipatsvars un registréta bezdarba limenis,
% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem, ceturksnu dati. (CSP dati)
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24. Darba meklétaju virieSu 1patsvars ekonomiski aktivo virieSu skaita valstt 2015.gada bijis

25.

26.

27.

28.

augstaks neka sievietem (attiecigi ekonomiski aktivo sieviesu skaita), veidojot 11,1% un
8,6%. 2015.gada darba mekletaji ar darba pieredzi bija 86 tukstosi jeb 87,6% no darba
mekletaju skaita. Gada laika darba mekl&taju skaits ar darba pieredzi samazinajies par 8,8%,
bet to Tpatsvars starp visiem darba meklétajiem nav mainijies.

2015.gada ekonomiski neaktivo iedzivotaju ipatsvars starp visiem darbsp€jas vecuma
iedzivotajiem samazinajies lidz 32,5%, salidzinot ar 33,7 procentiem 2014.gada. To
iedzivotaju Ipatsvars starp visiem ekonomiski neaktivajiem iedzivotajiem, kuri zaudgjusi
ceribas atrast darbu, 2015.gada attiecigi samazinajies [1dz 4,8%, salidzinot ar 5,4 procentiem
2014.gada.

NVA oficiali registréta bezdarba limenis 2015.gada beigas bija 8,7% no ekonomiski
aktivajiem iedzivotajiem — par 0,2 procentpunktiem augstaks neka pirms gada. Taja pasa
laika registréto bezdarbnieku skaits, salidzinot ar 2014.gada decembri, ir samazinajies par
0,3% un 2015.gada decembra beigas bijis 81,8 tukstosi cilvéku. 2015.gada bezdarbnieka
statuss valsti kopuma tika pieskirts 104,6 tikst. cilvéku, kas ir par 3,6% vairak neka
2014.gada.

Augstakais bezdarba Iimenis 2015.gada beigas bija registréts Latgales regiona — 18,5%.
Kurzemes regiona bezdarba Iimenis 2015.gada beigas bija 11,0%, Vidzemes regiona —9,5%
un Zemgales regiona — 8,7%. Zemakais bezdarba limenis bija Rigas regiona — 5,4%.

Iedzivotaju ienakumi 2015.gada turpinaja spécigi palielinaties. Ménesa vidgja bruto darba
samaksa 2015.gada sasniedza 818 euro, gada laika palielinoties par 6,8% un jau par 19,9%

10

10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas strukttrfondu
un Kohezijas fonda darbibas programmu TstenoSanu 2007.-2013.gada planoSanas perioda



parsniedzot pirmskrizes augstako Itmeni 2008.gada. Straujakais vid€jas bruto darba
samaksas pieaugums 2015.gada bija privataja sektora — par 7,9% lidz 799 euro, bet
sabiedriskaja sektora vidg€ja alga palielinajas par 5,2% lidz 855 euro. Vidgja darba alga
privataja sektora 2015.gada par 28,6% parsniedza 2008.gada limeni, bet sabiedriskaja
sektora Sis Itmenis parsniegts tikai par 6,1 procentu. Kops 2012.gada otras puses jiitami
augusi ari reala alga jeb pirktsp€ja, un 2015.gada kopa ta palielinajusies par 7,4%.

29. VSID un DP raditaju sasniegtas vertibas, ka ar1 ES fondu projektu ievieSanas ietekme uz
Siem raditajiem ir aprakstita apakssadala “Informacija par raditaju sniegumu”.

30. FinanSu ministrijas 2016.gada februart izstradatais makroekonomiskas attistibas scenarijs
ir veidots uz konservativiem pien€mumiem par argjas vides attistibu un 2016.gadam paredz
izaugsmi 3,0% apmeéra. Scenarijs balstas uz prognozém, ka pasaules un Latvijas galveno
argjas tirdzniecibas partnervalstu izaugsme 2016.gada kliis nedaudz straujaka. Bitiski, ka
Latvijas galveno tirdzniecibas partneru izaugsme biis augstaka neka videji ES. Pienemts, ka
Krievijas noteiktas sankcijas netiks pastiprinatas un Krievijas rublis bus sasniedzis zemako
veértibu, ko stabiliz€s neliels naftas cenu pieaugums. Tadgjadi pieprasijums pec Latvijas
precém un pakalpojumiem bis stabils un pieaugoSs. Lidz ar arga pieprasijuma
stabilizeéSanos un intensivaku ES fondu apguvi paredzams, ka investicijas pieaugs straujak
neka pédgjos divos gados. Paredzams, ka vidéja termina ekonomikas izaugsme klis
sabalansétaka un to balstis gan privata patérina, gan eksporta pieaugums.

31. Attieciba uz darba tirgus situaciju, sagaidams, ka 2016.gada nodarbinato iedzivotaju skaits
ekonomika pieaugs 1eénak — par 0,2%, ko noteiks darbsp&jas vecuma iedzivotaju skaita
samazinasanas un mérenais ekonomikas izaugsmes temps. Savukart darba mekletaju
Ipatsvars samazinasies 11dz 8,9%, ko ietekmes ar1 iedzivotaju skaita samazinasanas 15-74
gadu vecuma grupa. Vidgja termina gaidams tikai mérens nodarbinatibas pieaugums un
izaugsmi galvenokart nodroSinas produktivitates kapums. Darba samaksas pieaugums
vidgja termina biis lidzvertigs produktivitates izmainam.

32. Patérina cenu izmainas 2016.gada visbiitiskak ietekmes argjie faktori, taja skaita zemas
energoresursu un partikas izejvielu cenas pasaules tirgii, un prognozetais inflacijas Iimenis
2016.gadam ir zems — 0,4%. Inflaciju paaugstino$a ietekme bis akcizes nodokla
paaugstinaSanai naftas produktiem, tabakas izstradajumiem un alkoholiskajiem dz&rieniem,
ka arT majoklu apsaimniekoSanas pakalpojumu aplikSana ar pievienotas vértibas nodokli.
Naftas un partikas cenam turpmakajos gados stabiliz€joties, patérina cenu pieaugumu
Latvija noteiks galvenokart pamatinflacija, kas 11dz turpmaku situacijas uzlaboSanos darba
tirgli, vidgjas darba samaksas pieaugumu un konvergenci uz ES vidgjo Iimeni nodrosinas
kopégjas inflacijas palielinaSanos lidz 2,5% vidgja termina.

33. Plasaka informacija par sociali ekonomisko situaciju Latvija 2016.gada ir pieejama
makroekonomikas un valsts budZeta ikménesa apskata®, ka arf zinojuma par horizontalas
prioritates ,,Makroekonomiska stabilitate” isteno$anu un sasniegto 2015.gada®.

2. DARBIBAS PROGRAMMAS IZPILDES PARSKATS

34. Saja sadala sniegta informacija par DP finandu sniegumu un sasniegtiem raditajiem, HP
ievieSanu, ieguldijumu “Eiropa 2020” stratégijas (Lisabonas stratégija) mérku un vadoso
iniciativu sasniegSana, DP sasaisti ar ESSBJR, atbilstibu Kopienas tiesibam publisko

8 Makroekonomikas un valsts budZeta ikm@nesa apskati ir pieejami Seit -
http://www.fm.gov.lv/Iv/sadalas/tautsaimniecibas_analize/tautsaimniecibas_analize/ikmenesa_makroekonomikas_un_budzeta apskats/

4 Zinojums par horizontalas prioritates ,,Makroekonomiska stabilitate” Istenosanu 2015.gada ir pieejams Seit -
https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/Allltems.aspx?RootFolder=%2F0%2FU%2FHP%20instit%C5%ABciju%20zi%C5%860jumi%2F20
15&FolderCTID=0x012000E6BCI6AA869FBCA40A009D467F85EEE21&View=%7BCE2389F5%2D5573%2D405B%2D9E27%2D6B48B
6BFAFD9%7D
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35.

iepirkumu, komercdarbibas atbalsta, ES fondu sist€mas pilnveidosanu un vienkarSoSanu,
aplukotas DP ievieSana konstatétas biitiskakas problémas un veiktie pasakumi So problému
risinasanai, konstatétas neatbilstibas, ka arT veiktie uzraudzibas un izverteSanas, finanSu
vadibas un kontroles pasakumi.

ES fondu investicijas Latvija tika veiktas saskana ar ES un LR normativo aktu prasibam
izveidoto vadibas un kontroles sisttmu un attiecigiem normativajiem dokumentiem.
Informacija par ES fondu ievie$anas sistému ir pieejama FM administrétaja ES fondu
timekla vietné http://www.esfondi.lv/2007-2013-ieviesana, savukart normativo aktu
saraksts ir pieejams http://www.esfondi.lv/2007-2013-saistosie-dokumenti.

2.1. Darbibas programmas istenoSana

36.

Saja apak$sadala sniegta informacija par biutiskakajiem grozijumiem plano3anas
dokumentos, par finanSu sniegumu un sasniegtiem raditdjiem DP Iimeni, ietverot
informaciju par sasniegtiem VSID, DP Ilimena, ietekmes uzraudzibas raditajiem,
deklargjamo izdevumu sadalijumu pa dimensiju kodiem, 2007. — 2013. gada planoSanas
perioda sl€gsanu, ka ar ietverta informacija par HP 1stenoSanas koordinaciju, ieguldijumu
“Eiropa 2020” stratégijas (Lisabonas stratégija) merku sasniegSana un DP sasaisti ar
ESSBJR. Detalizéta informacija par finansu progresu un sasniegtiem raditajiem pieejama
1., 2. un 3.pielikuma, ka ar1 5. pielikuma.

2.1.1. Izmainas darbibas programmas isteno$anas konteksta

37.

38.

39.

40.

Lai nodrosinatu efektivu un operativu ESF finans€juma izlietojumu, ka ari lai reagétu uz
parmainam sociali ekonomiskaja situacija valsti un nozaru politikas, grozijumi DP
“Cilvekresursi un nodarbinatiba” tika veikti seSas reizes (2008., 2009., 2010. un 2011.
gada).

2008.gada novembri VI informgja MK par ES fondu aktivitateém, kuru istenosana papildus
izvertéjama saistiba ar ekonomisko situaciju valstt 2009.gada. MK 2008.gada 22.decembrt
pienéma lémumu (protokollémums Nr.94 65.§) par 62 ES fondu aktivitateém, no kuram 29
aktivitates 1DP ietvaros, kuru TstenoSanas uzsakSana 2009.gada laika butu atseviski
izvert§jama un pielaujama tikai péc MK konceptuala lémuma.Aktivitasu papildu
1zvertesanai bija ietekme uz vairaku aktivitaSu uzsakSanas parcelSanu uz vélaku laiku, kas
ietekméja arT projektu iesniegumu atlases planojumu un TstenoSanas terminus.

2010.gada tika veikti grozijumi DP finanSu plana, samazinot Latvijas nacionala
lidzfinans€juma apméru par 23,8 milj. euro, tadgjadi veidojot valsts budZeta lidzeklu
ietaupijumu. Grozijumi DP finanSu plana tika izstradati, pemot veéra tirgus cenu deflaciju,
tadejadi planotos DP mérkus sasniedzot ar mazaku finans&jumu, un nemot véra ierobezotos
valsts budZeta Iidzeklus, lidz ar to piedavajot nacionala publiska Iidzfinans€juma
samazinagjumu lidz Regula Nr.1083/2006 noteiktajam limenim, vienlaikus, veicinot ES
fondu apguves mérku sasniegSanu un, nemot véra, ka ekonomiskaja situacija iesp&ju
finans€t no valsts budZeta lidzekliem visus projektus sakotn&ji planotaja apméra nebija
iesp&jams.

Lai reagétu uz parmainam sociali ekonomiskaja situacija valsti un nozaru politikas, ari
2011.gada septembri tika veikti grozijumi DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”, t.sk.
uzraudzibas raditajos. Butiskakas izmainas DP bija $adas:

e pieskirt LM parzina esoSajiem aktiva darba tirgus politikas pasakumiem papildu
finans€jumu 36,9 milj. euro apmeéra (t.sk. ERAF finans€jums 32,4 milj. euro apmera

no DP “Uznéméjdarbiba un inovacijas”), lai palielinatu bezdarbnieku iesaisti apmacibu
un citos nodarbinatibu veicinoSos pasakumos un tad€jadi efektivi noverstu krizes raditas
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41.

42.

sekas;

e pieskirt LM parzipa esosajai 1.3.1.1.3.apaksSaktivitatei “Bezdarbnieku un darba
mekl&taju apmaciba” papildu ESF finans€jumu 15,9 milj. euro apmeéra bezdarbnieku
apmacibam péc darba dev&ju pieprasijuma Latvijas prioritarajas nozares;

e pardalit DP aktivitasu neapgiito lidzek]u finanséjumu 7,5 milj. euro apmera IZM parzina
esosajai 1.1.1.2.aktivitatei “Cilvékresursu piesaiste zinatnei” otras projektu iesniegumu
atlases kartas TstenoSanai, lai arT pec 2012.gada nodrosinatu ESF atbalstu darba vietu
izveidei jaunajiem zinatniekiem, veicinatu specialistu atgrieSanos, kas strada vai studé
doktorantiira arvalstu augstskolas un zinatniskajos institlitos, tai skaita nemot vera,
planoto personu skaitu, kas 1idz 2016.gadam iegts doktora zinatnisko gradu, t.i., lidz
860 personam.

e Minctos grozijumus EK apstiprinaja 2011.gada 21.decembri, tad€jadi nosakot, ka
maksimalais palidzibas apjoms no ESF ir 583,1 milj. euro.

Ar1 2012.,2013.gada, ka ar1 2014.gada grozijumi DP papildinajuma tika veikti, reagg€jot uz
socialekonomisko situaciju Latvija un nodroSinot atbalsta pieejamibu tajas jomas, kur tas ir
visvairak nepiecieSams (t.sk. profesionalas izglitibas un jauno zinatnieku atbalstam),
vienlaikus nodroSinot atbalsta mérktiecigumu un maksimali efektivu ESF finans€juma
izlietojumu.

Informacija par galvenajam sociali ekonomiskajam tendencém ir sniegta 1. sadala “Sociali
ekonomiska situacija un tendences”, informacija par globalas ekonomiskas krizes ietekmi
uz DP rezultatu sasniegSanu ir sniegta 2.1.2. sadala “Darbibas programmas ievie$anas
kvalitativa analize” apaksSsadala “Raditaju sniegums”, informacija par butiskakajam
reformam, kas ietekm&ja DP istenoSanu, ir ieklauta 2.4. sadala “Darbibas programmas

ievie$ana reformu isteno$anas konteksta””.

2.1.2. Darbibas programmas ievieSanas kvalitativa analize

43.

Saja apakssadala sniegta kvalitativa analize par finansu progresu un raditaju sniegumu, ka
ar1 par izmaksata ES fondu finansgjuma sadalijumu pa dimensiju kodiem. Lai nodro§inatu
zinojuma parskatamibu, lielaka dala statistiskas informacijas tika ieklauta zinojuma
pielikumos, sniedzot teksta tikai pamatdatus par finanSu progresu un atseviskus piemeérus
par raditaju vertibu sniegumu. 3.pielikuma par sasniegtajiem raditajiem ieklauti komentari
par biitiski parsniegtam/nesasniegtam vertibam pret DP noteikto.

Informacija par finanSu sniegumu

44,

45.

[lustracija zemak ir atspogulots deklargjamais ES fondu finans€jums, nemot véra projektu
kop€jos attiecinamos deklargjamos izdevumus un prioritaSu lidzfinanséjuma likmes,
detalizétaka informacija sadalijuma pa prioritatém ir sniegta ilustracija Nr.4, kas parada, ka
DP ir rezerve virs pieejama ES fondu finans€juma un atseviskas prioritates tiek izmantota
10% elastiba, lai nezaud€tu pieejamo ES fondu lidzfinans€jumu.

Projektu kopgjais attiecinamais deklargjamais finansgjums parsniedz DP finanSu plana
noteikto par 60,3 milj. euro jeb 108,8%. Tas skaidrojams gan ar papildus pieejamo valsts
budZeta finans€jumu aptuveni 70,3 milj. euro (“virssaistibas”) DP mérku un rezultatu
sekmigakai sasnieg$anai, gan ar lielaku privato finans€jumu (par 1 milj. euro jeb par 4%
parsniedz DP planoto). Tas, savukart, liecina par finans€juma sanémeéju ieinteresétibu, ka
ar atbilstoSu kapacitati stenot ES fondu projektus. Vislielakais planota privata finanséjuma
parsniegums 0,9 milj. euro apméra ir bijis 1.3. prioritate “Nodarbinatibas veicinaSana un
veseliba darba”, kas skaidrojams galvenokart ar finans€juma saneéméju specifiku EM

5 Visu to elementu apraksts, kas nav tiesi izveidojusies darbibas programmas atbalsta rezultata, tacu tiesi ietekm& programmas Tstenosanu (ka
piem., izmainas tiesibu aktos vai neparedzéta socialekonomiska attistiba).
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parzina esosajas aktivitates, kuras bija iesaistijusies komersanti.

Hlustracija 3 DP pieejamais finansejums un EK deklaréjamie izdevumi sadalijuma pa finanséjuma
avotiem (% no pieejamad finanséejuma, milj. euro)

686.0

Kopgjais attiecinamais finanséjums
o k 746,3 (108.8%)

653.3
712,7 (109,1%)

. 583.1
ES fondu finansgjums* ’
633.3 (108.6%)

ES fondu finansgjums péc prioritasu
I 327 likmém 633.4 milj. euro (108.6%)

33,6 (102.8%)

Publiskais finansgjums

Privatais finansgjums

0 100 200 300 400 500 600 700 80O 900 1000

B DP pieejamais finansgjums B EK deklargjamie izdevumi

* Saskana ar projektos faktisko lidzfinans€juma likmi

46. Péc prioritasu likmju pieméroSanas kop€jiem attiecinamajiem deklargjamiem izdevumiem
attiecigi iegtta deklargjama ES fondu finansgjuma dala veido 633,4 milj. euro. Nemot véra
eso$a ES fondu pieskiruma apjomu DP istenosanai (583,1 milj. euro), var uzskatit, ka
izvertgjot finans€juma apjomu prioritasu Itmeni un nemot veéra 10% elastibas iesp&ju
atbilstosi EK 2015.gada 30.aprila l@mumam par darbibas programmu slégSanas
pamatnostadném 2007. — 2013.gada planosanas periodam, EK pieprasamais finans€jums
par 50,3 milj. euro jeb 8,6% parsniedz faktisko ES fondu pieSkiruma apméru, pamata uz
uznemto valsts budzeta virssaistibu rékina. Attiecigi secinams, ka 1DP ietvaros ES fondu
finans€jums tiks izmantots pilna apmera.

47. Jasecina, ka 2012.gada pienemtie valdibas 1eémumi® par valsts budZeta virssaistibu
konceptualu pieskirSanu ES fondu projektiem ir attaisnojusies un virssaistibas nodroSinaja
iesp&ju izmantot pieejamo ES fondu finans€jumu pilna apmera, nosedzot lauztos ligumus
un neatbilstibas, ka rezultata finanSu progress gan kopa DP, gan sadalfjuma pa fondiem ir
vertejams ka loti labs.

8 http://www.esfondi.lv/informativie-zinojumi-par-valsts-budzeta-virssaistibu-iespejam-es-fondu-aktivitates
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Hlustracija 4 DP prioritatem pieejamais finansejums un EK deklaréjamie izdevumi sadalijumda pa
finanséjuma avotiem un kopa (% no pieejama finanséjuma, milj. euro)

_ Dbp pieejamais finansgjums 116,9 0,04 134 Kopa 1303
~ EK deklargjamie izdevumi 127,3(108,9%) 0,04 15,1 Kopa 142,4(109,3%)
2': DP picejamais finansgjums 127.8 0,02 183 Kopa 146.1
EK deklargjamie izdevumi 140,1(109,6%) 0.01 20,1 Kopa160,2(109,6%)
f: DP pieejamais finansgjums 2493 3247 339 Kopa3ls,s
EK deklargjamie izdevumi 275,5(110,5%) 333 394 Kopa348,2(110,4%)

1.4.

DP pieejamais finansgjums 48.0 3,6 Kopa5l6

EK deklargjamie izdevumi 50,6 (105,4%) 3,8 Kopa 54,4 (105,5%)
0.2

vl DP piccjamais finansgjums 22,91 1,1 Kopa 24,3

EK deklargjamie izdevumi 219 1.1 Kopa23,2(95,7%)

(95.7%)
0,3
f DP pieejamais finansgjums Kopa 18,3
EK deklargjamie izdevumi Kopa 17,9 (98,0%)
0 100 200 300 400
ES fondu finanséjums* Privatais finansgjums Nacionalais publiskais finansejums

* Saskana ar projektos faktisko lidzfinans€juma likmi

48. Tlustracijas Nr.4 dati liecina, ka sadalijuma pa prioritatem veiksmigakais finansu sniegums
ir bijis 1.3.prioritaté “Nodarbinatibas veicinasana un veseliba darba”, ka art 1.2.prioritate
“Izglitiba un prasmes”, kuras bija pieejams vislielakais virssaistibu finansgjums (54 milj.
euro) aktivitatém, kas veérstas uz nodarbinatibas un profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasanu. leveérojams progress ir bijis ar1 1.1.prioritate “Augstaka izglitiba un zinatne”
un 1.4.prioritaté “Socialas iek]ausanas veicinasana”. Cetras mingtajas prioritatés kop&jais
attiecinamais deklargjamais finans€jums parsniegts par 61,8 milj. euro.

49. Savukart 1.5.prioritateé “Administrativas kapacitates stiprinaSana”, ka art 1.6.prioritate
“Tehniska palidziba (ESF)”, veidojoties finans€juma atlikumiem projektos, attiecigi netika
izmantots viss pieSkirtais ESF finans€jums, kas var€tu biit arT saistits ar virssaistibu
neesamibu, kas kopuma neietekmé nosléguma maksajumu, nemot véra 10% elastibas
principu, kas kompensg triiksto$o finans€jumu starp prioritatém.

50. DP tika veiksmigi Tstenots 991 projekts, viena projekta vid&jas kopéjas attiecinamas
izmaksas ir 0,7 milj. euro. Nemot véra lielo atklatas projektu iesniegumu atlases projektu
ipatsvaru 1.4. un 1.5.prioritaté ar ierobeZojumiem attieciba uz maksimalo projekta
finans€juma apjomu, lielaka dala projektu kopgjas attiecinamas izmaksas bija zem vidgja.
Finansiali visietilpigakie projekti tika 1stenoti 1.3.prioritaté “Nodarbinatibas veicinasana un
veseliba darba”, kas vérsta uz nodarbinatibas veicinasanu, savukart projekti ar vismazako
finans€jumu tika istenoti prioritateés 1.4. “Socialas ieklauSanas veicinasana” un 1.5.
“Administrativas kapacitates stiprinasana” un kuras finans€juma sanémgéji galvenokart bija
pasvaldibas un NVO.
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Hlustracija 5 DP noslégto ligumu un veikto maksajumu progress 2007.-2016.gada kumulativi un gada
ietvaros pret attiecigi noslégto ligumu un veikto maksajumu summu kopa uz 31.03.2016.
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N osléghi ligumi (gada progress) s Veikti maksajumi (gada progress)

=N oslégti [Tgumi (kumulattvi) Veikti maksajumi (kumulativi)

Ilustracijas Nr.5 dati liecina, ka ligumu slégSanas straujakais progress ir bijis 2009. un
2010.gada (kumulativi sasniedzot 72,5%), savukart 2015. un 2016.gada noslégto ligumu
summu apjoms samazinajas — projektus pabeidzot un precizgjot finansu planus atlikumu
del, ka ar1 ligumu lausanas un neatbilstosi veikto izdevumu dgl. Attiecigi arT maksajumu
veikSanas progress planosanas perioda sakuma ir bijis 1&ns, tomér jau 2011.gada bija
izmaksats nedaudz vairak par pusi no pieskirta finans€juma un straujakais maksajumu
progress ir bijis 2012. un 2013.gada, kas ir skaidrojams galvenokart ar apjomigiem
maksajumiem 1.3.prioritaté “Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba”. Ipasi liela
ietekme gan uz ligumu sl€gsanas, gan uz maksajumu progresu bijusi LM parzina esoSajam
nodarbinatibu veicino$ajam aktivitatém, kuram bija nozimiga loma ekonomiskas krizes
parvaréSana (piem., t.s. 100 latu programma jeb darba praktizéSana ar stipendiju
pasvaldibas), ka ar1 bezdarbnieku apmacibu pasakumiem.

Jaatzime ari, ka neskatoties uz izmainam planosanas dokumentos, jau 2014.gada oktobri
Latvija ka pirma no ES dalibvalstim 1DP sasniedza EK Regulas Nr.1083/2006 79.panta
noteikto avansu un starpposma maksajumu apjoma ierobezojuma noteikto — 95%, kas
apliecina ES fondu ieviesanas kapacitati visos limenos.

Veiktie maksajumi vienmérigi samazinajas laika posma no 2012. gada lidz 2015.gadam.
2016.gada maksajumi tika veikti galvenokart EM parraudziba esoSajas aktivitates, kuru
istenoSana noslédzas 2015.gada beigas.

Jasecina, ka nacionali noteikto gada maksajumu mérku uzraudzibas process, t.sk. proaktiva
problému risinasana un savlaicigas finans€juma pardales ir attaisnojusies, nodroSinot
n+2/n+3 principa ievéroSanu un pilnigu ES fondu izmantoSanu kopuma. Jaatzimé ari
pozitiva budZzeta virssaistibu ietekme (risku iestasanas gadijuma), ka ar1 10% elastiba starp
prioritatém iztrikumu segSanai, kas laus maksimali efektivi izmantot ESF finanséjumu un
sanemt maksajumus no EK 100% apmeéra.

Deklaréjamie izdevumi sadalijuma pa dimensiju kodiem

55.

Saskana ar DP Latvijai piemé&rojamas tris dimensijas — ,,Prioritarie temati”, ,,FinanséSanas
veids” un ,,Teritorijas tips”. Savukart saskana ar Regulas Nr.1828/2006 XVIII pielikuma
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2.1.3. punkta prasibam zinojuma apkopots deklaréjama ES fondu finanséjuma sadalfjums
atbilstosi piecam dimensijam (t.sk. dimensija “Ekonomiska darbiba” un “Atrasanas vieta”).
Jaatzimée, ka tam ir tikai informativs raksturs un atseviskos gadijumos, kad nav iesp&jams
precizi noteikt finans€juma sadalijumu pa dimensiju kodiem, aprékinos tika izmantota
ekspertu metode.

56. Dimensijas “Ekonomiska darbiba” (skat. [lustraciju 6 zemak) lielakais finans€jums ir aktivu
un preventivu pasakumu ievieSanai darba tirgii (39,6% no DP noteikta ES fondu
finans€juma), kam seko cilvéku potenciala attistiba p&tniecibas un inovaciju joma (21,7%)
un pasakumi, kas vairo dalibu izglitibas un apmacibas darbibas visas dzives laika (13,7%).
Pargjos sektoros finans€juma Ipatsvars ir bijis mazaks.

Ilustrdcija 6 DP ietvaros deklaréjamais ES fondu finansejums sadalijuma pa dimensijas “Ekonomiska
darbiba” kodiem (memot véra DP noteiktas prioritasu likmes), % no DP pieskirta ES fondu finanséjuma
(583,1 milj. euro)

62 Miuzizgliiibas sistému un stratégiju izstrade uzngmumos;
g g : : ,
apmaciba un pakalpojumi darba némé&jiem i 12,7 (2.2%)

64 Ipasu pakalpojumu izstrade nodarbinatibai, apmacibai un i 14.9 (2.5%
atbalstam saistiba ar nozaru un uznémumu restrukturizaciju 9 (2.3%)

65 Darba tirgus iestazu modernizacija un stiprinaZana | 2.6 (0,4%)

66 Ak unpreventi s evisana ar e[GO

68 Atbalsts pasnodarbinatibai un jaunu uzngmumu dibinasanai i 20,2 (3.5%)

71 Tespéjas cilvekiem, kas atrodas nelabveliga situacija, E 50.6 (8.7%
integréties un atkal ieklauties darba tirgn 50.6 (8,7%)

72 Reformu izstrade, ievieSana un 1stenoSana izglitibas un
apmacibas sistémas

73 Pasakumi, lai vairotu ldalTDugzngti‘p@ un apmacibas darbibas ﬁ 70.7 (13.7%)
visas dzives laika

74 Cilveku potenciala attistiba pétniecibas un inovaciju joma _ 126.5 (21,7%)

81 Mehanismi lab litik g izstrads
ehanismi labas poli zisunlprogrammu izstrades i 17.1 (2.9%)
uzlabosanai

85 SagatavoSana. Istenodana, uzraudziba un parbaude /86
= i : 0
Vertésana un izpéte, informacija un sazina i 17.9 (3.1%)

0.0 50.0 100,0 1500 200.0 250,0

57. Detalizéta informacija par deklargjama ES fondu finans€juma apjomu sadalijuma pa
dimensiju kodiem ir apliikojama zinojuma 2.pielikuma.

58. Vertgjot DP ieguldijumu regionala griezuma, jasecina, ka kopuma lidzvértigs projektu
skaits Tstenots Zemgales, Vidzemes un Latgales regiona. Kurzemé, Riga un Rigas regiona
projektu skaits ir butiski lielaks, savukart, rékinot uz 1 iedzivotaju — investiciju zina lidz ar
Rigas regionu jaizce] Latgalg, ka arT Kurzemé sasniegtais.
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Hlustracija 7 PlanoSanas perioda 1DP ietvaros istenoto projektu ieguldijumi regionu dalijuma

120 projekti;
294 projekti; 92 euro uz 1 iedz.
636 euro uz 1
i 178 projekti;
o 105 euro uz 1
iedz.

154 projekti;
251 euro uz 1 iedz.
119 projekti;
129 euro uz 1 iedz.
126 projekti;
262 euro uz 1 iedz.

Informacija par raditaju sniegumu

59.

60.

61.

VSID meérku sasniegSanas progress planoSanas perioda ievieSanas gaita tika vertéts divas
reizes — stratégiskajos zinojumos par 2007. — 2009.gadu’ un 2010. — 2012.gadu®. Abos
zinojumos tika konstatéts, ka ir nepiecieSams uzlabot raditaju sist€mu, vienlaikus 2009.gada
zinojuma secinats, ka nemot véra ekonomiskas krizes radito ietekmi un lidz ar to strauji
pieauguso bezdarba Itmeni Latvija, VSID noteiktos nodarbinatibas mérkus Iidz 2013.gadam
sasniegt nebiis iesp&jams. 2007. —2013.gada planosanas perioda ES fondu VSID prioritasu,
pasakumu un aktivita$u ieviesanas efektivitates vidusposma izvértéjuma® konstatéts, ka,
samazinot vai palielinot finansgjumu konkrétam aktivitateém/apaksaktivitatém vai parskatot
to ietvaros atbalstamas darbibas, uzraudzibas raditaji izveért€jamaja perioda netika mainiti.
Lidz ar to dazos gadijumos sakotngji izvirzita uzraudzibas raditaja sasniegSana nav bijusi
iesp&jama vai ar1 vertiba ir parsniegta gadijumos, kad attiecigajai aktivitatei/apakSaktivitatei
pieejamais finans€juma apjoms bijis palielinats.

Secinams, ka Latvijas stratégija “Eiropa 2020” noteiktie nacionalie merki tikai dalgji ir
saistami ar 2007. — 2013.gada planosanas perioda ieguldijumiem, jo atSkiras abu planoto
dokumentu planoSanas periodi un to tapSanas laiks, ka arT papildu problémas ietekmes
novertésana rada ES fondu ieguldijumu veikSanas laika preciz€tie raditaji visos Iimenos.

Svarigi atzimét, ka sasniedzamo VSID raditaju (nemot véra So raditaju saturu péc bitibas)
progresu, raugoties no ES fondu ieguldijumu viedokla, javért€ uzmanigi, jo tie nav tiesa
veida saistami ar ES fondu ieguldijumiem apskatamaja laika perioda. FinanSu krizes laika,
kad Latvijas ekonomika saruka par 22,5%°, ES fondi apvienojuma ar talredzigu fiskalo un
ekonomisko politiku sniedza nenoveért§jamu atbalstu ekonomikas atlabsana, socialas
spriedzes mazinasana un priekSnosacijumu radiSana talakai ilgtsp€jigai izaugsmei. FM
aprékini liecina, ka 2009.gada ES fondu Iidzekli par aptuveni 2% mazinaja krizes izraisito
investiciju kritumu, kas 2009.gada sasniedza 33,3% salidzinajuma ar 2008.gada investiciju
apjomu. Bez ES fondu atbalsta investiciju kritums 2009.gada butu bijis 35,3%. Savukart
2010.gada bez ES fondu atbalsta investiciju kritums biitu v€l par 16 procentpunktiem

7 http://www.esfondi.lv/upload/Zinojumi/Latvijas_Strategiskais_zinojums_2009.pdf

8 http://www.esfondi.lv/upload/Zinojumi/Latvijas_Strategiskais_zinojums_2012.pdf

9 http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/FM_MID_Zinojums_1.lote.pdf

10 Eurostat dati- http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=1&language=en&pcode=tec00114
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dzilaks. Savukart, 2009.gada IKP samazinajums par 17,7% bez ES fondiem biitu vél par
aptuveni 3,7 procentpunktiem lielaks. ES fondu labvéliga ietekme uz IKP dinamiku
atskaites perioda no 2010.gada lidz 2012.gadam ir vid&ji 5,5 procentpunkti gada, kas ir par
1,3 procentpunktu lielaka neka 2007. — 2013.gada planosanas perioda pirmajos trijos gados.

62. Analizgjot raditaju sasniegSanas progresu un novirzes no planotas vértibas, janem veéra, ka
kops$ VSID sagatavoSanas 2007.gada ir notikuSas straujas izmainas ekonomiskaja situacija
Latvija pasaules finansu krizes iespaida, turklat ekonomiku Latvija ietekmé ar1 kopgja
geopolitiska situacija pasaulé. Lidz ar to Sobrid ir pilnigi citi ekonomiskie apstakli, kuros
prognozetas sasniedzamas raditaju vertibas var biit parsniegtds vai nesasniegtas
ekonomiskas situacijas izmainu dél.

63. Pozitivi vért§jams, ka vairak par pusi no DP ietekmes raditajiem ir sasniegta vai pat
parsniegta to sakotnéji planota veértiba (piemeram, ir sasniegts planotais kopéjais
nodarbinatibas Itmenis, ka arT sievieSu un gados vecaku cilvéku nodarbinatibas Iimenis).
Tomér, nemot véra min&to situaciju Latvijas ekonomika, dala no raditaju vertibam sociali
un ekonomiski svarigakajas jomas nav sasniegta, piem&ram, planotais bezdarba Itmenis un
IKP izaugsmes temps. Vienlaikus, ka redzams no zemak minéta skaidrojuma, ES fondu
investicijas neapSaubami pozitivi ietekmgja minéto raditaju vertibu sasniegSanu.

64. Saskana ar CSP datiem Latvijas IKP 2007.gada, salidzinot ar 2006.gadu, palielinajies par
10%, bet jau nakamajos tris gados bija negativs pieaugums pasaules finansu krizes ietekmé.
Kapums atkal piedzivots tikai 2011.gada — 6,2%, bet jau nakamajos gados samazinajies,
nemot veéra gan vispargjo krizes negativo ietekmi uz ES, ka arT 2014.gada noteiktajam
sankcijam pret Krieviju militaras agresijas Ukraina dél. IKP pieauguma temps
salidzinajuma ar iepriek$gjiem gadiem kopuma nesasniedz VSID noteikto merki — 6%,
tomer arT sasniegtie 2,7% parsniedz gan 2015.gada prognozetos 2,1%, gan ES vid&jo IKP
pieauguma tempa raditaju — 2,0%. ES fondu investicijas pozitivi ietekmé IKP dinamiku —
analizes dati liecina, ka laika perioda no 2011. lidz 2015.gadam ES fondu devums reala
IKP pieauguma vidgji bija aptuveni 1,3 procentpunkti.

65. Pé&c CSP datiem 2015.gada nodarbinatibas Ilimenis sasniedza 68,1%, nedaudz
atpaliekot no planotas vertibas (70%), bet par 1,8 procentpunktiem parsniedzot
2006.gada raditaju. Tomér vert&jot So raditaju, svarigi ir nemt véra ari demografiskos
aspektus. Paliikojoties uz nodarbinatibas limeni iedzivotaju skaita izmainu konteksta,
jasecina, ka nodarbinatibas Iimena pieaugums var€tu biit skaidrojams nevis ar ekonomisko
aktivitaSu pieaugumu, bet tieSi darba speka skaitlisku samazinasanos, jo Latvijas
iedzivotaju skaits kops 2006.gada samazinajies par 11,0%. Liela méra iedzivotaju skaits
samazinajies ekonomiskas krizes deél, ko pavadijusi dazadu vecuma grupu iedzivotaju
izbrauk$ana no valsts darba mekl&jumos. Ar1 Sobrid Latviju raksturo negativs migracijas
saldo. Attiecigi vecako cilveku (55-64 gadi) nodarbinatibas limenis ir sasniedzis 59,4%,
parsniedzot mérka vertibu (55,0%) par 4,9 procentpunktiem. SievieSu nodarbinatibas
limenis sasniedza 66,4% (mérka veértiba 66,0%), pieaugot par 4,1 procentpunktiem,
salidzinot ar 2007.gadu. Savukart bezdarba Iimenis (15-64) no 6,8% 2007.gada perioda
beigas pieaudzis 1idz 10,1%. Lidz ar darbsp&jas vecuma iedzivotaju skaita pakapenisku
samazina$anos meérens nodarbinatibas pieaugums saglabasies ari turpmakajos gados un
ekonomikas izaugsme galvenokart balstisies uz produktivitates pieaugumu. Ari ilgstosa
bezdarba raditajs, neskatoties uz iedzivotaju skaita samazinasanos un novecosanos perioda
beigas sasniedz 4,5%, nesasniedzot ne mérka vértibu — 2%, ne ar1 2007.gada raditaju —
2,5%.

66. ES fondu investiciju konteksta pozitiva ietekme uz nodarbinatibas dinamiku bija art ES
fondu investicijam. FM aprékini liecina, ka 2015. gada ES fondu istenos8ana ir palielinajusi
nodarbinato skaita pieauguma tempu par 0,4 procentpunktiem (2014.gada par 0,3
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

procentpunktiem), jo tika raditas jaunas darba vietas. Attieciba uz 1DP tas ir saistitas ar
konkrétu projektu istenoSanu, radot gan ilgtermina, gan istermina darba vietas, kas
atseviskos gadijumos tiek saglabatas ar1 péc projekta beigam.

Informacija par ES fondu finans€to projektu ievieSanas rezultata raditajam darba vietam ir
sniegta zinojuma 2.1.5.sadala ,, Horizontalo prioritasu ievieSana”.

Augstak mingtais janem v&ra turpinajuma analiz€jot atsevisku raditaju sniegumu,
informaciju gadu griezuma un plasakus komentarus skatot zinojuma 3.pielikuma.

No VSID noteiktajiem mérkiem, kuru sniegumu viennozimigi pozitivi ietekméjusi 1DP,
nodarbinatibas joma jaatzimé nodarbinatibas Itmena paaugstinasanas, savukart izglitibas
joma — jauniesu (20-24 g.v.) Tpatsvara ar vidgjo izglitibu palielinasanas, kas tiesi sasaucas
ar ESF ieguldijumiem nodarbinatibas veicinasanas un izglitibas joma, t.sk. veiktajam
atbalstamajam darbibam un raditaju sniegumu. Planoto vertibu nav izdevies sasniegt ari
attieciba uz péc pamatskolas izglittbu pametuso jaunieSu skaita samazinajumu, kura vértiba
ekonomiskas krizes d€] neskatoties uz nelielam izmainadm gadu griezuma, faktiski nav
mainijusies un tikai 2014. gada pirmo reizi bija v€rojams skolu pametuso skaita
samazinajums.

Augstakas izglitibas un zinatnes atbalsta joma pozitivi vért§jama stud&joSo Ipatsvara
palielinasanas prioritarajas jomas (inZenierzinatng, dabaszinatn@s, IT joma), sasniedzot
39,1%, kas lielakoties skaidrojams ar atbalsta formu papildinatibu — papildus ESF atbalstam
izdevies saglabat arT no valsts budzeta finans€to studiju vietu Ipatsvaru $ajas jomas, kam
bitisks papildinajums bijis ar1 ERAF ieguldijums augstskolu infrastruktiiras attistibai.

Kaut arT attieciba uz zinatn€ un petnieciba stradajoso Tpatsvara piecaugumu (sasniedzot 0,9%
jeb 92% no DP noteikta) un gada doktora gradu ieguvuso skaitu (264 jeb 62% no DP
noteiktad) DP noteiktas ietekmes raditaju veértibas pilniba sasniegt nav izdevies, ESF
ieguldijums zinatn&/ petnieciba un augstakaja izglitiba vert€jams ka nozimigs pienesums $o
jomu attistiba un nozaru reformu sagatavosSana un istenoSana.

Kopuma 1DP sasniegti vai parsniegti 49 no 55 DP (89%) limena iznakuma un rezultata
raditajiem.

Sniedzot ieguldijumu augstakas izglitibas un zinatnes attistiba, biitiski nav sasniegts viens
raditajs — kaut ar1 atbalstu sanémuso doktorantu skaits parsniedzis DP planoto veértibu par
23%, doktorantu, kas pirms iestaSanas doktorantiira sanémusSi ESF atbalstu studijam
magistrantiira, ipatsvars pret kop€jo doktorantiiras studentu skaitu atpaliek no DP planota.
Vienlaikus ka veiksmigs uzskatams sniegums cilvékresursu piesaistei zinatnei — papildu
zinatnei piesaistito un atbalstito zinatnieku skaitam sasniedzot 1 038 (103,8% no DP
planota).

Izglitibas satura pilnveides joma nav sasniegts DP planotais 50% izglitojamo ipatsvars, kas
apgist uzlabotas sakotn€jas profesionalas izglitibas programmas, attieciba pret kop€jo
izglitojamo skaitu sakotngja profesionalaja izglitiba. 56 modularo profesionalo izglitibas
programmu apguve profesionalas izglitibas iestades turpinas, attiecigi paplaSinot
izglitojamo loku 2016. un 2017.gada, tostarp aptverot 2014. — 2020.gada planoSanas
perioda specifisko atbalsta mérku ietvaros istenotos pasakumus. Detalizétu informaciju
skattt zinojuma 3.2. sadala, ka arT 3. pielikuma.

Nodarbinatibas veicinaSanas joma lielaka dala raditaju ir parsniegti gan attieciba uz
apmacito bezdarbnieku skaitu atbalsta aktivitateés, gan jaunu darba vietu izveidi un
nodarbinato apmacibu.
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Tabula 1 Sasniegtie VSID, DP ietekmes un konteksta raditaji (CSP,Al dati)

- Sasniegta
s . _ s Gala Vel_ﬁba vertiba (izpilde
Raditaja nosaukums (mérvieniba), bazes vertiba saskana ar pret DP gala
DP merki)
1. 2. 3.
Paaugstinat nodarbinatibas Itmeni lidz 70% (%); 66,3 70,0 68,1 (97,3%)
Ikgadgji saglabat stabilu IKP pieauguma tempu 6-8% Ilimeni (%); 60 2,7 (45,0%)
11'9 ’ ’ ’
Paaugstinat vecaku cilvéku nodarbinatibas [imeni 11dz 55% (%); 550 59,4 (108,0%)
53,3 1 1 )
Sasniegt vismaz 53% no ES vidgja produktivitates raditaja (%); 530 64,7 (122,1%)
47,9 ' ' '
Paaugstinat sievieSu nodarbinatibas Iimeni lidz 66% (%); 62,3 66,0 66,4 (100,6%)
Bezdarba Itmeni samazinat zem 6% (%); 6,8 6,0 10,1 (0,0%)
Ilgstosa bezdarba raditaju samazinat lidz 2,0% no ekonomiski 0
aktivo iedzivotaju skaita (%); 2,5 2,0 4,5 (0,0%)
Sasniegt 1,5% no IKP Itmeni iek$zemes izdevumiem petniecibai 0
un attistibai (%), 0,6 15 0,69 (46,0%)
Panakt, ka 85% jaunieSu 20-24 gadu vecuma ir vismaz vid&ja o
izglitiba (%); 76,9 850 86,2 (101,4%)
Attéls 1 DP “Cilvékresursi un nodarbinatiba” rezultati
746 mEUR

izgiiiha / nodarhinatiha iesaistitie
péc socialas rehabilitacijas

51036
I_,_r'_

athalsmias-

3400 |
NUD-Y

43550

profesionato ~
kvalifikaciju ieguvusi

AVA iauniesi

148 618

izpilde

maciti un parkvalificsti

bezdarbnieki u
darba meklétaji

76. Socialas ieklausanas veicinasanas joma ir parsniegti pilnigi visi DP limena raditaji. Abas
jomas 1pasi izcelams ir atbalstito personu Ipatsvars, kas kluvusas ekonomiski aktivas 6
meéneSu laika peéc atbalsta sanemSanas, kas liecina par ESF atbalsta formu efektivitati,
neskatoties uz kav€joSiem faktoriem atseviskos ievieSanas posmos, kas saistiti ar
ekonomisko situaciju valsti, t.sk. ierobezoto vakancu skaitu.

77.1r sasniegti un atseviskos gadijumos parsniegti raditaji attieciba uz administrativas
kapacitates veicinaSanu. Ipasi izcelams ir sniegums attieciba uz apmacito personu skaitu,
atbalstot strukturalo reformu 1stenoSanu un analitisko sp€ju stiprinaSanu valsts parvaldé (par
46% parsniedzot DP noteikto), ka ar1 plaSo NVO loku, kas sanémusas atbalstu savas

administrativas kapacitates stiprinasanai.
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78.

79.

Kopuma jasecina, ka ESF finansg€jums un lielaks neka sakotng&ji planotais nacionalais
finans€jums (valsts budzeta virssaistibas) ir radijis priekSnoteikumus sekmigam raditaju
sniegumam, ka ari véra nemamu potencialu ilgtermina ietekmei, t.sk. strukturalam
reformam vairakas Latvijas attistibai biitiskas jomas.

Nemot véra minéto raditaju sniegumu, ka ari aréjo faktoru batisko ietekmi, secinams, ka
DP meérki ir sasniegti. Detalizéta informacija par aktivitaSsu finans€umu ir pieejama
1.pielikuma, savukart parskatamaka veida detalizéta informacija par raditaju progresu lidz
planoSanas perioda beigam, taja skaita skaidrojumi par biitiskakajam novirz€m no planota
ir 3.pielikuma.

DP istenoSana atbilstosi 2006.gada 5.jilija Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK)
Nr.1081/2006 par Eiropas Socialo fondu un Regulas (EK) Nr.1784/1999 atcelSanu
10.pantam

80.

1DP istenoSana iesaistitas institiicijas un organizacijas, ar1 2015.gada aktivitasu projektiem
noslédzoties, ir nodrosinajusas DP ieklauto pasakumu un aktivitasu istenoSanu atbilstosi
2006.gada 5.julija Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr.1081/2006 par ESF un
Regulas (EK) Nr.1081/2006 par ESF un Regulas (EK) Nr.1784/1999 atcelsanu 10.pantam.
AktivitaSu istenosana tiek ieverots vienlidzigu iesp&ju princips un dzimumu lidztiesiba,
netiek pielauta personu ar invaliditati vai mazakumtautibu parstavju diskriminacija.

Integréta pieeja dzimumu lidztiestbai

81.

1DP mérka grupu raksturojums dzimumu griezuma norada uz nemainigu sievieSu un virieSu
lidzdalibas disproporciju sadalijuma pa nozarém, kas atsevisSkas jomas sasniedz gandriz
80% sievieSu parsvaru izglitibas nozar€ un nevalstiskaja sektora, savukart valsts parvaldé
un veselibas apripé disproporcija sasniedz pat 90% sievieSu no nozar€ nodarbinato skaita.
Lai risinatu dzimumu segregaciju nodarbinatiba un mazinatu disproporciju atseviskas
nozar€s, veicinatu darba un gimenes dzives saskapoSanu un dzimumu stereotipu
mazinasanu, dzimumu lidztiesibas jautajumi tiek risinati, aptverot plasaku nozaru politiku
ricibu, proti, Istenojot dzimumu lidztiesibas integréto pieeju. Laika posma no 2008.gada
tika Tstenoti virkne pasakumu, kas veicinaja izpratni par dzimumu Iidztiesibas jautajumiem
un dzimumu lidztiesibas integréto pieeju: diskusijas, veikts pétijums, istenotas informativas
kampanas, 1zglitojosi pasakumi.

Dzimumu lidztiestbas politikas ietvars

82.

83.

2015.gada tika sagatavots informativais zinojums par Plana dzimumu I[idztiesibas
istenoSanai 2012. — 2014.gadam 1istenoSanu. Plana istenoSana kopuma ir vert€§jama ka
sekmiga, vienlaikus ir janorada uz dal€ji izpilditu vai neizpilditu pasakumu butisku
ipatsvaru. Parskata perioda novérots, ka vél arvien specialistu vidii un sabiedriba pastav
dazada izpratne par dzimumu lidztiesibas principiem un nepiecieSamibu tos integrét
dazadas politikas jomas. Fakts, ka dzimumu lidztiesibas politikas istenoSanai ir pieejami
ierobezoti valsts budzeta Iidzekli, ir butisks Skérslis regularu un apjomigu kampanu un
iniciativu TstenoSanai. lesp&ju robezas tiek piesaistiti ES, Ziemelu Ministru padomes un citu
programmu lidzekli, tacu janem véra, ka pieejama cilveékresursu kapacitate ir nepietickama
visu programmu efektivai apgtiSanai. Lai stiprinatu dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas
istenoSanu visas politikas nozar€s un visos politikas Itmenos (planoSana, istenoSana,
noveértésana), nepiecieSams izglitot ministriju un citu valsts parvaldes iestazu darbiniekus
dzimumu [idztiesibas jautajumos, jo 1paSi skaidrojot to sasaisti ar attiecigo nozari un
ieguvumiem, kas sagaidami, horizontali integréjot dzimumu aspektu visas valsts politikas.

2015.gada tika uzsakts darbs pie jauna politikas dokumenta izstrades — plans ,,SievieSu un
virieSu vienlidzigu iesp&ju un tiesibu nodrosinasanai 2016. — 2020.gadam”. Plana tiks
noteikti jauni attistibas virzieni nakamajiem pieciem gadiem, lai mazinatu nevienlidzibu
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sievieSu un virieSu situacija labklajibas, veselibas, izglitibas, ekonomikas, tiesibu
aizsardzibas u.c. jomas, pieverstu uzmanibu ar dzimumu saistitas vardarbibas
problematikai, stiprinatu virieSa un téva lomu gimené un sabiedriba, ka ari pilnveidotu
starpinstitiiciju sadarbibu §1s politikas ievieSana.

84. Lai sniegtu atbalstu darbiniekiem péc iesp&jas veiksmigak saskanot darba un gimenes dzivi,
2014.gada ir pienemti un 2015.gada speka stajusies vairaki Darba likuma grozijumi.

85. 2015.gada pirmaja pusgada dazadi dzimumu I[idztiesibas jautajumi tika skarti Latvijas
prezidentiiras ES Padomg ietvaros — dazadu nozaru istenotajos pasakumos tika aktualiz&ti
jautajumi, nemot vera sieviesu un virieSu nevienlidzigo situaciju, pieméram, izglitiba, Tpasi
pievérSot uzmanibu sievieSu un meitenu lielakai iesaistei tehnologiju, zinatnes, matematikas
un inzenierzinatnu joma. Dzimumu lidztiesiba bija viena no Latvijas prezidentiiras
tematiskajam prioritatém attistibas sadarbiba un starptautiskajas organizacijas, tade] tika
istenoti vairaki pasakumi, kas versti uz sievieSu vienlidzigu ekonomisku iesp&ju
veicinasanu.

Atbalsts pa mérka grupam

SievieSu un virieSu lidzdalibas raksturojums

86. Saskana ar LM sniegto informaciju par HP “Vienlidzigas iesp&jas” TstenoSanu ES fondu
lidzfinans€to pasakumu un aktivitasu ietvaros 2015.gada ESF Iidzfinansétajas aktivitates
piedalijas 31 961 persona, t.sk. 16 873 jeb 53% sievietes un 15 088 jeb 47% viriesi. Sada
situacija ir vertgjama ka lidzvertiga virieSu un sievieSu Iidzdaliba ESF lidzfinansétajas
aktivitates, kur gan viriesi, gan sievietes vienlidzigi ir labuma guvgji $ajas aktivitates.

Hlustracija 8 SievieSu un viriesu lidzdaltbu ESF aktivitates 2015.gada

sievietes;
16 873; 53%

87. Lidzigi ka ieprieksgjos gados, min€ta proporcija nav viennozimigi vert€jama, nemot veéra
sievieSu un virieSu lidzdalibu aktivitaSu griezuma, kur paradas butiskas atSkiribas. ESF
dalibnieku raksturojums dzimumu griezuma norada uz nemainigu sievieSu un virieSu
lidzdalibas disproporciju sadalfjuma pa nozarém, kas sasniedz gandriz 80% sievieSu
parsvaru izglitibas nozarg€ un nevalstiskaja sektora, savukart valsts parvalde un veselibas
apripé disproporcija sasniedz pat 90% sievieSu parsvaru. Visizteiktaka sievieSu un virieSu
disproporcija bija 1.5.prioritates “Administrativas kapacitates stiprinaSana” un
1.6.prioritates “Tehniska palidziba” aktivitates, bet 2015.gada prioritasu griezuma kopaina
bija sada:

e [.l.prioritates ,,Augstaka izglitiba un zinatne” aktivitatés piedalijas 880 personas, no
kuram bija 424 sievietes un 456 viriesi (proporcija 48%:52%). Kopuma lielakaja dala
prioritates aktivitatés ve€rojama tada sievieSu un virieSu proporcija, kas ir
pielidzinama absoliitai dzimumu lidztiesibai skaitliska izteiksmé.
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1.2.prioritates ,,Izglitiba un prasmes” aktivitatés piedalijas 18 187 personas, t.sk. 8
357 sievietes un 9830 viriesi (proporcija 46%:54%). Saja prioritaté nenozimiga
disproporcija izpauzas aktivitaSu/apaksaktivitasu griezuma —
1.2.1.1.4.apakSaktivitate  ,,Sakotn€jas  profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasana” piedalijas 18 101 persona, t.sk. 8 324 sievietes un 9 777 viriesi
(proporcija 46%:54%), tatad veérojams neliels virieSu parsvars, kas izskaidrojams ar
dzimumu segregaciju profesionalaja izglitiba, kur ir studgjoso viriesu parsvars, proti,
60% no visiem profesionalaja izglitiba studgjosajiem™’.

1.3.prioritates “Nodarbinatiba un veselibas veicinasana darba” aktivitates piedalijas
950 personas, t.sk. 587 sievietes un 363 viriesi (62%:38%), kas norada uz sievieSu
parsvaru $ajas aktivitate€s. Nemot vera, ka dalibnieku skaits $aja prioritate, salidzinot
ar ieprieks€jiem gadiem, bija neliels, prioritates aktivitasu/apaksaktivitasu Iimeni nav
bitiska dzimumu disproporcija dalibnieku vida.

1.4 prioritates “Socialas ieklauSanas veicinasana” aktivitatés piedalijas 8 personas,
t.sk. 4 sievietes un 4 viriesi (proporcija 50%:50%) un $ada situacija ir vertejama ka
lidzvertiga abu dzimumu lidzdaliba, kas saglabajas ar1 §1s prioritates aktivitates.

1.5.prioritates “Administrativas kapacitates stiprinaSana” aktivitatés piedalijas 11
270 personas, t.sk. 6 970 sievietes un 4 300 viriesi (proporcija 62%:38%), kas norada
uz dzimumu disproporciju. Lidziga situacija novérojama ari atseviskas §1s prioritates
aktivitateés/apaksaktivitatés — 1.5.1.1.1.apaksaktivitate ,,Atbalsts strukturalo reformu
1stenosanai un analitisko sp&ju stiprinasanai valsts parvalde”, kur sievieSu un viriesu
proporcija ir 86%:14%. Savukart 1.5.2.2.1.apakSaktivitates ,,Socialo partneru
administrativas kapacitates stiprinaSana” ietvaros virieSu un sievieSu skaita
disproporcija sasniedz gandriz 30%:70%.

1.6.prioritate ,,Tehniska palidziba” piedalijas 666 personas, t.sk. 531 sievietes un 135
virie$i (proporcija 78%:22%), kas norada uz izteiktu dzimumu disproporciju
tehniskas palidzibas projektos iesaistito valsts parvaldes darbinieku vidi. Kopuma
valsts parvaldé nodarbinato skaits 2015. gada bija 58 600 personas, t.sk. 33 100
sievietes un 25 500 viriesi (proporcija 56%:44%), kas uzskatams par lidzvertigu,
disproporcija rodas sadalijuma pa nozarém. Pieméram, aizsardzibas un iekSlietu
joma lielakoties ir nodarbinati viriesi, bet §1s jomas nebija ES fondu finans€juma
sapéméji 2007. — 2013.gada planoSanas perioda, kas dalgji izskaidro sieviesu
parsvaru citas nozarés, kuras bija ES fondu tehniskas palidzibas finans€juma
sanémgéjas.

Mazakumtautibu parstavju integracija darba tirgii un sociala ieklauSana

88. Lai stiprinatu mazakumtautibu parstavju integraciju darba tirgl un tadgjadi uzlabotu So
personu socialo ieklausanu, ESF atbalsts istenots 1.4. prioritaté ,,Socialas ieklausanas
veicinaSana”, kura mazakumtautibu parstavji bija viena no meérka grupam. DP
mazakumtautibu parstavju tiesai iesaistiSanai darba tirgli nav planotas noteiktas aktivitates,
jo Latvija mazakumtautibu parstavju nodarbinatibas probléma nav aktuala. Netiesa veida
mazakumtautibu parstavju sociala ieklausana tika veicinata 1.4.1.pasakuma ,,Sociala
ieklausana” ietvaros, par kuru informaciju skatit ar7 zinojuma 3.4.sadala un 3. pielikuma.

! Saskana ar CSP datiem, 2014./2015. gada macibu gada profesionalo vidgjo izglitibu ieguva 24 847 izglitojamie, t.sk. 14 786 viriesi un

10 061 sieviete
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Minoritasu parstavju un migrantu integracija darba tirgi

89. 2015.gada saskana ar CSP datiem Latvija bija registréti 10 365 migranti'?. Kops 2011.gada
ir ievérojams emigracijas picaugums — vid&ji 10 550 personas gada, kas ir 2 reizes vairak
neka iebraukuso migrantu skaits 2010.gada (4 011 personas)®3.

90. Saskana ar NVA sniegto informaciju 2015.gada 2 011 treSo valstu pilsoniem tika pieskirts
bezdarbnieka statuss. Arl imigrantu-bezdarbnieku skaits nemainigi pieaug, nemot véra
piecaugoSo imigracijas apjomu 2011. — 2015.gada. Jaatzimé fakts, ka gada vidg€ji 60% no
registrétajiem treSo valstu pilsoniem iekartojas darba (salidzinosa griezuma: 2011.gada no
1 869, kam pieskirts bezdarbnieka statuss darba iekartojas 1 039 personas; 2015.gada
attiecigi no 2 011 — 1 290). 2015.gada treso valstu pilsoni ir iesaistijusies NVA aktivas
nodarbinatibas pasakumos, pieméram, neformalas izglitibas pasakumos — 480 personas,
konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumos — 546 personas, algotajos pagaidu darbos — 138,
ka arT dazados pasakumos JaunieSu garantijas pasakuma ietvaros.

Tabula 2 Informacija par treso valstu pilsoniem, kas sanemusi bezdarbnieka statusu NVA

Gads Pieskirts bezdarbnieka statuss IekartoSanas darba
2011. 1869 1039
2012. 1743 1124
2013. 1923 1101
2014. 1858 1148
2015. 2011 1290

91. Lai veicinatu migrantu dalibu darba tirgii un tadg€jadi stiprinatu So personu socialo
ieklausanu, NVA nodroSinaja migrantu — bezdarbnieku iesaisti aktivajos nodarbinatibas
pasakumos, ko atspogulo arT tabula zemak.

Tabula 3 Migrantu iesaiste aktivajos pasakumos (2011.-2015.gads)

Pasakuma nosaukums 2011.g. 2012.9. 2013.g. 2014.9. | 2015.g.
Profesionala apmaciba, parkvalifikacija

vai kvalifikacijas paaugstinaSana 108 102 109 65 36
Neformala izglitiba 558 495 709 516 480
Algotie pagaidu sabiedriskie darbi - 375 437 292 138
Pasakumi noteiktdm personu grupam 20 4 32 25 16
Pasakumi komercdarbibas vai

pasnodarbinatibas uzsaksanai 2 1 1 1 2
Apmacibas pie darba devgja 11 1 - - -
Darba praktizé$ana ar stipendiju 436 - - - -
Kompleksie atbalsta pasakumi

(Kompas) 74 175 106 306 -
Konkurg&tspgjas paaugstinasanas

pasakumi (t.sk. Info dienas) 1514 1732 1644 1594 546
Praktiska apmaciba - - 4 2 0

Personu ar invaliditati integracija darba tirga

92. VSAA uzskaité 2015.gada decembri bija 166 085 personas ar invaliditatil*(2014.9. —
160 572, 2013.g. — 154 148; 2012.9. — 150 806; 2011.g. — 146 052), t.sk. 87 059 sievietes
un 79 026 virieSi. Bérnu ar invaliditati skaits valsti bija 8 000. Personas ar invaliditati

12 CSP dati, Latvijas statistikas gramata 2015. (3.1.4.tabula)

18 CSP dati, Latvijas statistikas gramata 2015. (3.1.4.tabula)

4 personas ar I invaliditates grupu — 13 430 sievietes un 10 382 viriesi, no tiem stradajosie — 966; ar II invaliditates grupu — 42 075 sievietes
un 38 451 virietis, no tiem straddjosie — 15 122; ar III invaliditates grupu — 31 554 sievietes un 30 193 viriesi, no tiem stradajosie — 24 362.
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93.

94.

95.

96.

97.

98.

Latvija veido 8,8 % no visiem valsts iedzivotajiem®®.

2015.gada decembr1 valstt bija 40 450 stradajoSas personas ar invaliditati, t.sk. 20 753
sievietes un 19 697 viries$i. 2015.gada nodarbinatibas Iimenis personam ar invaliditati visas
vecuma grupas bija 24,4 % (2014.g. — 24,5%, 2013.9. — 23,3%, 2012.9. — 22,6%) pret

kop&jo personu ar invaliditati skaitu, t.sk. 23,8 % sievietém un 24,9 % viriesiem®®.

Attieciba uz personam ar invaliditati, vé€rojams §1s iedzivotaju grupas nodarbinatibas [imena
stabils picaugums kops 2010.gada aptuveni par 1,2 procentpunktiem katru gadu. Tomér
nemot vera §adu tendenci, VSID noteikta indikativa bazes vértiba minéto iedzivotaju grupas
nodarbinatibai — 40-52% netiks sasniegta. Tas izskaidrojams gan ar to, ka izvirzitais merkis
ir bijis parak ambiciozs, gan ar1 ar to, ka 2006.gada nebija pieejami pietickami ticami dati
par nodarbinatibu personam ar invaliditati. Piem&ram, pieejamie VSAA dati par §is
iedzivotaju grupas nodarbinatibu 2008.gada norada, ka nodarbinatibas [imenis personam ar
invaliditati bija 24,3%, kas samazinajas 2009. un 2010.gada, savukart turpmakajos gados
tas ir nemainigi pieaudzis.

2015.gada decembrT bija registréti 8 343 bezdarbnieki ar invaliditati (10,2% no kopgja
registréto bezdarbnieku skaita valsti), t.sk. 49,9 % (4 166) — sievietes un 50,1% (4 177) —
virieSi. Vairak neka puse (56,9%) no registrétajiem bezdarbnickiem ar invaliditati ir
bezdarbnieki vecuma 50 un vairak gadu, jaunieS$i bezdarbnieki (15 — 24) ir 3,3% no
registrétajiem bezdarbniekiem ar invaliditati’.

Personu ar invaliditati integracija darba tirgl galvenokart tika veicinata, Istenojot valsts
budZeta un ESF lidzfinans€tos pasakumus (1.3.1.1.3. apakSaktivitate “Bezdarbnieku un
darba meklétaju apmaciba”, 1.4.1.1.1.apakSaktivitaté “Kompleksi atbalsta pasakumi
iedzivotaju integréSanai darba tirgii”, 1.4.1.1.2.apakSaktivitate “Atbalstitas nodarbinatibas
pasakumi mérkgrupu bezdarbniekiem”).

Ipasi personam ar invaliditati tika paredzéts pasakums “Pasakumi noteiktam personu
grupam” (PNPG) (ESF un valsts pieskirta finans€juma ietvaros), kura 2015gada tika
izveidotas 203 (2014.gada — 402, 2013.gada — 121, 2012.gada — 390, 2011.gada — 603)
lidzfinansétas darba vietas personam ar invaliditati. Kopuma 2015.gada PNPG tika iesaisttti
305 (2014.gada — 520, 2013.gada 289, 2012.gada — 492, 2011.gada — 715) bezdarbnieki ar
invaliditati (kas veido 35% no visiem §1 pasakuma dalibniekiem un 3% no visiem
nodarbinatibas pasakumus uzsakusajiem bezdarbniekiem ar invaliditati'®).

2015.gada NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijas 11 611%°
bezdarbnieki ar invaliditati (2014.gada — 16 307, 2013.gada —16 231, 2012.gada — 13 810,
2011.gada — 13 051). Sajos pasakumos personam ar invaliditati papildus tika nodroginati
tadi pakalpojumi ka darba vietas pielagoSana, surdotulku, ergoterapeitu u.c. specialistu
pakalpojumi. Karjeras konsultacijas 2015.gada sane€musi 3 421 persona ar invaliditati, no
tiem bezdarbnieki (darba mekletaji) — 3 269. 2015.gada dalibu pasakumos uzsakusi 10 893
bezdarbnieki ar invaliditati. Bezdarbnieku ar invaliditati sadalijums pa pasakumu veidiem
redzams grafika zemak (NVA dati) (skatit ilustraciju zemak).

15 Saskana ar CSP datiem, 2015.gada Latvija bija 1 986 096 iedzivotaji, t.sk. 911 207 viriesi, 1 074 889 sievietes. Latvijas statistikas
gadagramata 2015

16 CSP dati un aprekini*, balstoties uz datiem par personam ar invaliditati (pieaugusie), kuras ir VSAA uzskaité ka socialas apdroginasanas
un socialo pakalpojumu sapémejs

1" NVA Parskats par bezdarba situdciju valsti 2015.gada decembri

'8 viena persona var iesaistities vairakos pasakumos

19 ¢ sk. personas, kas turpinaja dalibu no 2014. gada un vienai personai var bt sniegti vairaki pakalpojumi
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llustracija 9 Bezdarbnieku ar invaliditati daltba pasakumos

201 5. gadd nzsdkusi dalfba pasdkumos bezdarbnieki ar invaliditdi
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99. 2015.gada ESF aktivitates piedaltjas 329 personas ar invaliditati (2014.gada — 5 177,
2013.gada — 13 395, 2012.gada — 12 490) (t.sk. 128 sievietes un 201 virietis) jeb 1% no
kopgja ESF Iidzfinanséto aktivitasu dalibnieku skaita.

Tabula 4 Personu ar invaliditati dalijums pa invaliditates veidiem (2015.gads)

Personas ar invaliditati, t.sk.: Sievietes Viriesi Kopa
redzes traucgjumiem 13 18 31
dzirdes traucg€jumiem 17 31 48
kustibu trauc€jumiem 21 37 58
gariga rakstura traucgjumiem 40 58 98
cita veida traucgjumiem 37 57 94

Kopa: 128 201 329

100. ESF lidzfinans€to aktivitate€s iesaistito dalibnieku ar invaliditati vidd nemainigi
domingja personas ar cita veida funkcionaliem traucgumiem, kas nav redzes, dzirdes,
kustibu vai gariga rakstura trauc€jumi. Personas ar gariga rakstura trauc€jumiem bija otra
visplaS8ak parstaveéta socialas atstumtibas riskam visvairak paklauta cilveku ar
funkcionaliem traucgjumiem grupa, kuru situacijas uzlaboSana ir nozimigs ilgtermina
izaicinajums valstij kopuma.

101. Lielakais personu skaits ar gariga rakstura traucgumiem ESF aktivitatés bija
1.2.2.4.1.apaksaktivitate “Ieklaujosas izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto
jaunieSu atbalsta sisteémas izveide, nepiecieSama personala sagatavosana, nodroSinasana un
kompetences paaugstinasana”, kura piedalijas galvenokart jauniesi vecuma lidz 14 gadiem,
kuri agri pamet macibas un neturpina izglitibu, jauniesi ar funkcionaliem trauc&jumiem un
citi socialas atstumtibas riskam paklautie izglitojamie (skatit ilustraciju zemak).
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llustracija 10 Personu ar invaliditati lidzdalibas ESF aktivitates dinamika (2009.-2015.gads)
sadaltjumd pa funkcionalo traucéjumu veidiem
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Starptautiska un starpregionala sadarbiba

102. Starptautiskas un starpregionalas sadarbibas aspekts planosanas limeni integréts
vairakas DP papildinajuma aktivitatés un apakSaktivitates, toméer tas, vai projektu aktivitasu
istenoSana tiek paredzéta starptautiska sadarbiba (piesaistot arvalstu ekspertus,
pakalpojumu sniedzg€jus u.c.), ir atkarigs no projekta merka un ir projektu Tstenotaju
kompetence. Starptautiskas sadarbibas pasakumi DP ietvaros galvenokart planoti izglitibas,
darba tiesisko attiecibu un darba droSibas, ka arT veselibas apriipes joma ka pieredzes
apmaina, labas prakses parnemsana, arvalstu ekspertu un macibspéku piesaiste.

103. Starptautiskas un starpregionalas sadarbibas aspekts planosanas limeni integréts
vairakas DP papildinajuma aktivitat€s un apaksSaktivitates, tomér tas, vai projektu aktivitaSu
istenosana tiek paredz@ta starptautiska sadarbiba (piesaistot arvalstu ekspertus,
pakalpojumu sniedzgjus u.c.), ir atkarigs no projekta mérka un ir projektu Tstenotaju
kompetencg. Starptautiskas sadarbibas pasakumi DP ietvaros galvenokart planoti izglitibas,
darba tiesisko attiecibu un darba droSibas, ka ar1 veselibas apriipes joma ka pieredzes
apmaina, labas prakses parnemsana, arvalstu ekspertu un macibspeku piesaiste — vairakas
Vkanc, LM un IZM parzina eso$ajas aktivitateés. 2015.gada istenoto starptautiskas
sadarbibas pasakumu kopskaits un meérogs salidzinot ar iepriekS€jiem gadiem bijis
neliels — nemot véra lielo pabeigto projektu/ aktivitasu ipatsvaru. Tomér ari noslédzosaja
posma gan IZM, gan Vkanc parzina esoSajas ESF aktivitatés ir iezim&jies starptautiskas
sadarbibas aspekts.

104. 2015.gada daliba starptautiskos sadarbibas pasakumos atbalstita
1.5.2.2.1.apaksSaktivitates “Socialo partneru administrativas kapacitates stiprinaSana”
projektu ietvaros, t.sk. daliba BUSINESSEUROPE pastavigo parstavju sanaksmé Brisele,
Belgija; daliba Ziemelvalstu darba dev&ju konfederaciju sanaksmé, Kopenhagena, Danija,
ka ar1 Baltic Sea Labour Forum, Helsinkos, Somija.

105. Nemot vera, ka lielakas dalas projektu ievieSana noslégusies lidz 2015.gada vidum,
pargjas prioritates sadarbibas pasakumi nav notikusi. Vienlaikus jaatzime ari LM parzina
esosas aktivitates: 1.3.1.4.aktivitates ,,Kapacitates stiprinaSana darba tirgus institlicijam”
(organizéti: starptautiskie seminari ,,Efektivi regionala bezdarba risinajumi”), t.sk. VDI
rikotie seminari un konferences par darba droSibas jomai  aktualam t€mam,
1.4.1.2.1.apakSaktivitates “Darbsp€ju vertésanas sist€mas pilnveidosana” ietvaros veikts
profesionalo darbsp&ju veértésanas pieejas ieklausanas invaliditates noteikSanas sist€éma
izvert§jums, kura ietvaros tika piesaistits arvalstu eksperts ar pieredzi starptautisku
salidzinoSu pétijumu veikSana par darbsp&ju vertéSanas modeliem dazadas Eiropas valstis,
Starptautiskas FunkciongSanas, veselibas un nesp€jas klasifikacijas principu pielietoSana
darbsp&u  vertéSana  un  darbspgju  ekspertizes  kvalitates  jautdjumos,
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1.4.1.2.4.apakSaktivitates ,,Socialas rehabilitacijas un institlicijam alternativu socialas
apripes pakalpojumu attistiba regionos” ietvaros piesaistits arvalstu ekspertu atbalsts
programmu izstrade, novertéSana un ieviesana.

106. AriIZM parzina esoSajas aktivitates ir veicinata starpregionala, starptautiska sadarbiba—
piesaistiti arvalstu lektori noteiktam vieslekcijam, Tstenota doktoranttras studentu daliba
starptautiskas konferenc€s un seminaros un Istenoti citi pasakumi. Nemot vera, ka lielakas
dalas projektu ievieSana noslégusies Iidz 2015.gada vidum, par€jas prioritatés sadarbibas
pasakumi nav notikusi.

Inovativas darbibas

107. Kaut arT inovaciju ievieSana nav DP prioritarais meérkis, atseviSkas ESF lidzfinans&tas
aktivitates ietver ar1 inovativa rakstura darbibas, tom&r 1DP ievieSanas nosléguma posma
(2014., 2015.gada) aktivitasu ietvaros 1pasi atzim&jamas inovativas darbibas nav veiktas.

Socialo partneru iesaiste, partneribas veicinasana un NVO iesaiste

108. Socialo partneru iesaistes un kapacitates stiprinaSana nozimigaka loma ir bijusi LM
un Vkanc parzina esoSajam aktivitateém, kuras LDDK un LBAS iesaistijusas ka finans€juma
saneémeji.

109. 1.3.1.3.2.apaksSaktivitaté ,,Darba attiecibu un darba dro$ibas normativo aktu praktiska
pieméroSana nozarés un uzpémumos” LDDK un LBAS projektos mérkis bija uzlabot
stradajoSo darba apstaklus un sekmét, lai tiktu ievérotas stradajoSo darba tiesibas darba
vieta, gan darba tiesisko attiecibu un darba drosibas normativo aktu prasibu praktiskas
ievieSanas sekméSana, sociali atbildigas uznéméjdarbibas veicinasana, ka ari pilnigakas
darba dev€ju, darbinieku un sabiedribas informé&tibas un darba tiesibu subjektu izpratnes
par prasibam darba tiesisko attiecibu, darba droSibas un arodveselibas joma veicinasana.

110. 1.5.2.2.1.apaksaktivitateé “Socialo partneru administrativas kapacitates stiprinasana”
LDDK un LBAS projektu mérkis bija vérsts uz regionala sociala dialoga attistibu un socialo
partneru lidzdalibas paaugstinasanas iesp&ju ricibpolitikas izstrad€ un Istenosana. Viens no
apakSaktivitates planotajiem iznakuma raditajiem bija izveidot 10 LDDK un LBAS
regionalas struktiiras tika sasniegts jau 2009.gada.

111. Projektos socialie partneri lielu uzmanibu pievérsa projekta apmacibu programmu
izstradei un apmacibu organizéSanai par socialo dialogu. LBAS projekta, izmantojot
izstradatas apmacibu programmas, tika organizeti 123 apmacibu kursi — katrai programmai
41, LBAS daliborganizaciju vaditajiem un specialistiem, ka arT uzn@mumu arodorganizaciju
vaditajiem un arodbiedribu biedriem. LDDK projekta tika veikta darba dev&ju un darba
devéju organizaciju parstavju apmacibas par $adam t€émam ,,Divpusgjais-trispusgjais
socialais dialogs un cilvékresursu vadiba”, ,,PaSvaldibu attistibas vadiba un publiskas —
privatas partneribas veicinasana”, ,,Uzn€muma attistiba un korporativa sociala atbildiba”.
Kopuma projekta par katru tému Riga un regionos tika istenotas 98 apmacibas (apmacot 20
darba dev&ju organizaciju un darba dev&ju parstavjus —1 849 personas).Visu projektu
istenoSanas laiku regulari tika veiktas normativo aktu un politikas dokumentu ekspertizes,
lai mérktiecigi stradatu pie trispus€ja sociala dialoga pilnveides un attistibas nacionalaja,
regionu un uznémumu Itment, ka arT aktivi iesaistitos ricibpolitikas izstrad€ un Tstenosana.

112. 2015.gada socialie partneri sniedza savu ieguldijumu arT Latvijas prezidentiras ES
Padomé noris€. LBAS projekta tika organizéti 3 pasakumi — starptautiska konference
»Arodbiedribu loma ilgtsp€jigas izaugsmes un cienigu darbavietu izveid€” un jaunieSu
forums ,,Baltijas arodbiedribu jaunieSu lidzdalibas stiprinaSana l€mumu piepemsana
Eiropas un nacionala Iimeni”. Kopa ar LDDK tika organizéts socialo partneru forums
»Sociala dialoga loma ekonomiskas izaugsmes un kvalitativu darbavietu nodrosinasana”,
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piesaistot ES un starptautisko uzmanibu regionalo jautajumu risinasanai, t.sk., regionala
sociala dialoga attistibai. LDDK projekta Latvijas prezidentiiras Eiropas Padomé laika tika
organizéta starptautiska konference ,,Uznéméjdarbiba regionos Eiropas Savienibas
konkurétsp&jas stiprinasanai” ar mérki veicinat regionala sociala dialoga attistibu
uznémejdarbibas attistibai un konkurétsp&jas sekméSanai ES, parnemt labas prakses
piemérus no ES dalibvalstim, kuras regionalais socialais dialogs ir attistits un sekmigi
darbojas.

113. NVO iesaiste LM parzina esosSajas aktivitates bijusi versta vairakos virzienos:

1) Iidzdaliba politikas planoSanas un tiesibu aktu projektu izstradé (t.sk. ES
strukturfondu joma),

2) ka finanséjuma sanéméji ES strukttrfondu aktivitasu projektos,

3) ka pakalpojumu sniedzgji ES struktiirfondu aktivitasu projektu ietvaros (pieméram,
surdotulku pakalpojumi nedzirdigo bezdarbnieku iesaistes atbalstam aktivajos
nodarbinatibas pasakumos),

4) ka darba dev@ji (pieméram, tados aktivas nodarbinatibas pasakumos ka apmaciba pie
darba devgja, pasakumi noteiktam personu grupam u.c.),

5) ka labuma guveji vai mérka grupas parstavji (tai skaitad, NVO darbiniekiem bija
iesp&ja sanemt atbalstu muzizglitibas aktivitate),

6) lidzdaliba ES fondu programmesanas Itment (priekSlikumu sniegSana, saskanosSana,
projektu iesniegumu vert€Sanas krit€riju sabiedriska apspriesana, darbs Uzraudzibas
komiteja),
7) lidzdaliba pakalpojumu izstradeé un attistiba (t.sk. nozares konsultativo padomju
ietvaros).

114. NVO ka finansgjuma sanémgji vai sadarbibas partneri iesaistijas vairakas LM parzina
esoSajas ESF lidzfinansétajas aktivitates: 1.4.1.2.2.apakSaktivitate ,,Socialas rehabilitacijas
pakalpojumu  attisttba  personam ar redzes un dzirdes trauc€umiem”,
1.4.1.2.4.apaksaktivitaté ,,Socialas rehabilitacijas un institlicijam alternativu socialas
apripes pakalpojumu attistiba regionos” projektos tika attistiti socialas rehabilitacijas un
institlicijam alternativu socialas apriipes pakalpojumi planoSanas regionos, pilnveidotas
personu ar funkcionaliem trauc€jumiem, bezpajumtnieku un citu socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu socialas un funkcionalas prasmes, palielinata mérka
grupas nodarbinatiba un integraciju sabiedriba.

115. EM parzina esoSaja 1.3.1.1.1.apakSaktivitate “Atbalsts nodarbinato apmacibam
komersantu konkurétsp€jas veicinaSanai — atbalsts partneribas organizé€tam apmacibam”
2 karta un 3.karta 17 projektus istenoja nozaru asociacijas (NVO) visas nozares laba.

116. Vkanc parzina esos$ajas aktivitates sniegts apjomigs atbalsts kapacitates stiprinaSanai —
1.5.2.2.2.apaksktivitate ,,Nevalstisko organizaciju administrativas kapacitates stiprinasana”
noslégto ligumu kopskaits sasniedza 133, bet aptverto NVO skaits 3 400.

117. Vairak ka puse apstiprinato projektu bija vérsti uz lidzdalibas palielinasanu lémumu
pienemsSanas procesa, parstavot NVO intereses socialaja joma, veselibas apripg,
lauksaimnieciba, regionalaja attistiba, nodarbinatiba, sabiedribas interesu aizstaviba NVO
piedalas atzinumu sniegSana par normativajiem aktiem, piedalas darba grupas un komisiju
séd@s, iesaistas memoranda padomes darba. Aptuveni puse no NVO piedalas 1émumu
pienemsana nacionalaja Itment un puse — novadu pasvaldibu limen.

118. Otrs lielakais projektu bloks Saja apaksSaktivitateé ir projekti, kas vérsti uz publisko
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pakalpojumu sniegSanu pakalpojumu jomas — sociala joma, veseliba, kultiira, vide.

119. Projektu aktivitatés piedalijusies vairak ka 7 000 NVO biedru un darbinieku vai
brivpratigo notikusas vairak ka 970 apmacibas par lidzdalibu [€mumu pienemsanas
procesos, par pilsoniskas sabiedribas vietu un lomu Sodien, par partneribas veicinasanu
attistibas procesu nodroSinaSanai un sadarbibas tiklu veidoSanu. Dalibnieki apguvusi
organizaciju vadibas un kontroles jautajumus un citas specifiskas prasmes inovativu un
kvalitativu pakalpojumu nodroSinasanai.

120. Projektos sagatavoti vairak ka 380 dazadi materiali: petijumi, vadlinijas, bukleti,
atzinumi, rokasgramatas u.c. Daudzi no Siem materialiem sagatavoti un pieejami e-formata.
Piem@&ram, izstradats materials ,,Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja — Tavs cel$
uz ES institlicijam”, sagatavots informativs zinojums ,Arvalstu prakses izpétes
apkopojums: Niderlandes un Vacijas farmaceitu profesionalo organizaciju pieredze
léemumu piepemsSana”, izstradatas vadlinijas NVO kapacitates stiprinaSanai ,,Bez
atkritumiem”, sagatavoti farmaceitiskas aprupes standarti un kvalitates indikatori, izstradati
organizaciju ricibas plani un darbibas stratégijas.

121.  Atbalsts NVO ir biitisks arT valsts parvaldé notiekoso strukturalo reformu konteksta, jo
viens no funkciju audita mérkiem ir iesp&ju delegét uzdevumus privatajam sektoram un
NVO izvertesana, lai samazinatu valsts budzeta izdevumus un uzlabotu valsts parvaldes
darbibas efektivitati.

122. Partneribas veicinaSanai Vkanc ka Al arT uzraudzibas procesa ir iesaistijusi ne tikai
valsts institiciju parstavjus, bet arl socialo partneru un NVO parstavjus, organizgjot
regularas pasakuma ,,Labaka regul&juma politika” un pasakuma ,,Cilvékresursu kapacitates
stiprinasana” uzraudzibas komitejas, kuru kopskaits sasniedzis 21.

123. Partneribas izveidoSanas un attistibas aspekti tika ieklauti daudzos NVO Tistenotajos
projektos 1.5.2.2.2.apaksSaktivitaté ,,Nevalstisko organizaciju administrativas kapacitates
stiprinasana”. Partneribas veicinasanas aktivitates notikusas gan apmacibu ietvaros, gan
izstradajot un parakstot, pieméram, lidzdarbibas ligumu starp NVO, pasSvaldibu un
socialajiem partneriem par kopigu problému risinaSanu socialaja, nodarbinatibas,
teritorialas planoSanas, infrastruktiras un ekonomiskaja sfera, lai veicinatu
uznémgjdarbibas attistibu, socialo stabilitati un labklajibas limena paaugstinasanu, ka art
izveidoti NVO un ministriju (Labklajibas ministrijas, Izglitibas un zinatnes ministrijas,
Veselibas ministrijas) sadarbibas modeli.

124, Ka atseviSka partneribas veicinaSanas institiicija ir izdalama NVO un MK sadarbibas
memoranda 1stenoSanas padome, kas ir konsultativa institiicija un kuras mérkis ir veicinat
NVO un MK sadarbibas memoranda principu istenoSanu valsts parvaldé un sekmét
efektivas un sabiedribas interesem atbilstoSas valsts parvaldes darbibu, nodroSinot
pilsoniskas sabiedribas iesaisti lemumu pienemsSanas procesos visos [Tmenos un stadijas
valsts parvaldg, veicinot pilsoniskas sabiedribas attistibu. Padomes funkcijas ir saistitas ar
memoranda 1stenoSanas organizéSanu, izveértéSanu un pilnveidosSanu, tai skaita — attiecigu
valsts budZeta prioritaSu noteikSana un ieteikumu sagatavoSana par nepiecieSamajiem
tiesibu aktiem un politikas planoSanas dokumentiem, kas saistiti ar valsts parvaldes
institiciju un NVO sadarbibas stenoSanu. Lidz 2016.gada 15.aprilim MK memorandu ir
parakstijusas 393 NVO.

125.  Kopuma secinams, ka 2007. — 2013. gada planoSanas perioda atbilstosi DP noteiktajam
atbalsts Regulas Nr.1081/2006 10. panta icklautajiem elementiem istenots pilna apjoma,
vienlaikus atseviskas jomas tas vispilnigak apliecinajas ESF ievieSanas aktivaja posma
(2012. — 2014. gada), par ko informacija ir sniegta ieprieks€jos gada zinojumos.
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2.1.3. leguldijums ES 2020 stratégijas mérku sasnieg§ana

126.

Lai Tstenotu ES 2020 stratégiju, 2011.gada tika apstiprinata Latvijas NRP ,,ES 20202,

ik gadu sniedzot progresa zinojumu?’. ES 2020 stratégija noteikto prioritasu sasnieganai ir
definéti 5 mérki, kuru sasniegSanu veicinajusi 1DP.

127.

ES 2020 mérku sasniegSanai novirzits 541,9 milj. euro, kas veido 92,94 % no kopgja

DP ietvaros pieejama ESF finans€juma, ar ESF atbalstu veicinot tadu stratégijas ES 2020
mérku sasniegSanu, ka sekmét konkurétsp&ju, uzlabojot izglitibas sist€mu, veicinat
nodarbinatibu, istenojot darba tirgus reformas, lai nodroSinatu elastdro§ibu, mazinot
nedeklaréto nodarbinatibu un palielinot Iidzdalibu darba tirgti (t.sk. veicinot vecaka
gadagajuma personu nodarbinatibu un veicinot muzizglitibu), ka ari veicinat socialo
ieklausanu, lai mazinatu nabadzibu.

128.

Nemot vera vairakam aktivitatém/ apakSaktivitatéem pieejamas valsts budzeta

virssaistibas, deklaréjamo attiecinamo izdevumu kopapjoms ES 2020 mérku sasniegSana
parsniedz pieejamo ESF finans€jumu.

Tabula 5 Latvijas Republikas sasniegtas vertibas ES2020 mérku konteksta; EM un Eurostat dati

janodarbina 75% cilvéku
vecuma no 20 lidz 64

gadiem (LV nacionalais

merkis 73%) — 1. mérkis

ES 2020 strategiskais | 5008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2020
merkis
75,4 | 66,6 64,3 66,3 68,1 69,7 | 70,7 | 72,5 73%
Kopa no DP izlietoti 536,0 milj. euro? (110,5% no plana), t.sk. ES fondi —
4442 milj. euro (110,8% no plana)
L Neskatoties uz kopgjo iedzivotaju skaita samazinasanos, nodarbinatibas Itmenis
Nodarbinatiba:

kops krizes gadiem 2009. un 2010.gada ir gandriz sasniedzis ieprieks€jo limeni
2015.gada raditajs ir 72,5%, kas tikai par 0,5% ir zemaks par 2020.gada strategija
“Eiropa 2020” noteikto nacionalo nodarbinatibas mérki. Bitisks izaicinajums
saistiba Latvija saglabajas at$kirigais nodarbinatibas limenis Latvijas regionos,
nodarbinatibas Iimenim atseviSskos regionos (it ipaSi Latgalé) saglabajoties
ieverojami zemakam ka valsti kopuma. Ieguldjjumu augSminéta merka
sasniegSana devusas puse no DP ietvaros lidzfinansétajam ESF
aktivitates/apaksaktivitatém, ipasi prioritates 1.3. ‘“Nodarbinatiba un veseliba
darba” un 1.4. “Socialas ieklau$anas veicinasana” ietvaros.

Ieguldijumi pétnieciba
un attistiba: Pétnieciba,
attistiba un inovacijas
joma jaiegulda 3% no ES
iek§zemes kopprodukta
(gan no publiska, gan
privata sektora) (LV
nacionalais mérkis 1,5%) —
2.mérkis

0,62 | 0,46 0,60 0,70 0,66 0,60 | 0,69 | 0,69 15

Kopa no DP izlietoti 79,1 milj. euro (119,9% no plana), t.sk. ES fondi — 70,9
milj. euro (124,1% no plana)

Ieguldijumi pétnieciba un attistiba. Ieguldijumu Tpatsvars p&tnieciba un attistiba ir
nedaudz pieaudzis no 0,53% Iidz 0,6% no valsts IKP, tomér joprojam publiskas
un privatas investicijas ieverojami atpaliek no ES vidgja raditaja — 2% no
IKP/gada. Tas saistits gan ar lénu inovacijas politikas TstenoSanu, gan arl
tautsaimniecibas nozaru specifiku, kuru parstav mazie un vid&jie uznémumi,
kuriem nav kapacitates investet p&tnieciba un attistiba, un vidgji zems augsto
tehnologiju sektors. Tapat nepietickamais finans§jums un cilvékresursi
nenodros$ina zinatnes attistibu.

Galvenas ESF ieguldijumu jomas pé&tnieciba un attistiba ir cilvékresursu piesaiste
zinatnei un augstas kvalifikacijas darbinieku piesaiste, t. sk. ieguldijums
cilvekresursu piesaistei zinatng, atbalstot jaunu zinatnisko grupu izveidi (t.sk.
darba vietu nodro§inasanai) zinatnes projektu istenos$anai un starpdisciplinariem
pétijumiem eksakto, socialo un humanitaro zinatnu virzienos, arvalstu zinatnieku
un no Latvijas izbrauku$o zinatnieku piesaisti zinatniskajam un pé&tnieciskajam
darbam Latvija un sadarbibas pasakumiem ar universitatém, pétniecibas centriem
un uzpémumiem ar méerki palielinat zinatniskaja darba nodarbinato skaitu,

2 L atvijas nacionala reformu programma ,,ES 2020 stratggijas Tstenosanai - http://www.em.gov.lv/images/modules/items/LV_NRP_lat.pdf
21 https://www.em.gov.Iv/Iv/eiropas_savieniba/strategija__eiropa_2020 /latvijas_nacionala_reformu_programmay/.

22 Seit un turpmak tabula deklar&jamais kopgjais attiecindmais finansgjums
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ES 2020 stratégiskais
merkis

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2020

sekmgjot arvalstis stradajoso zinatnieku atgrieSanos Latvija un arvalstu zinatnieku
piesaisti veicinajis zinatn€ un pétnieciba nodarbinato pilna darba laika ekvivalenta
zinatnisko darbinieku skaita pieaugumu vairak ka par 1000 personam.

Izglitiba: skolu nebeiguso
jauniesu ipatsvars
jasamazina zem 10%
robezas (LV nacionalais
meérkis 13,4%) —
4.1.merkis

13,4%
155 | 139 13,3 11,6 10,6 9,8 8,5 9,9 (10,0%)%

Kopa no DP izlietoti 120,6 milj. euro (111,1% no plana), t.sk. ES fondi — 105,5
milj. euro (111,6% no plana)

2015.gada skolu nepabeiguso iedzivotaju Ipatsvars pakapeniski samazinas,
sasniedzot 9,9%, kas galvenokart panakts uzlabojoties sociali ekonomiskajiem
apstakliem, motivacijai un skolu resursiem, taja pasa laika palielinoties migracijai.
Lai samazinatu skolu nepabeiguso iedzivotaju Ipatsvaru, ESF ieguldijumi veikti
vispargjas un profesionalas izglitibas parstrukturizacija, vispargja un
profesionalaja izglitiba iesaistito pedagogu kompetences paaugstinasana, ka ari
vispargjas izglitibas satura uzlabosana. Nozimigs bijis atbalsts pasakumu
1stenoSanai socialas atstumtibas riska mazinasanai un jauniesu ar funkcionalajiem
trauc€jumiem integracijai izglitiba (pedagogiska un atbalsta personala pieejamibu,
apmacibu atbilstosi vajadzibam un sp&jam, darba un sadzives prasmju apguves
veicinasanu, atbalstu pagarinatam dienas grupam, socialas korekcijas klasem,
ieklausanas pasakumiem izglitibas sistema utt.). Atbalsta sist€mas izveide,
nepiecieSama personala sagatavoSana, devusi iesp&ju izstradat atbilstoSas
izglitibas programmas (izglitibu izlidzinosas, profesionalas izglitibas, specialas
izglitibas, socialas korekcijas u.c. programmas), macibu metodiku un macibu
lidzeklus, sagatavot un apmacit skolotajus, skolotaju paligus, socidlos pedagogus
un psihologus darbam ar mérka grupam, uzlabot pedagogiski medicinisko
komisiju kompetenci un stiprinat iesaistito institiiciju kapacitati.

Izglitiba: vismaz 40%
cilvéku vecuma no 30 Iidz
34 gadiem jaiegiist
augstaka izglitiba (LV
nacionalais mérkis 34-
36%) — 4.2.mérkis

270 | 301 | 323 | 359 | 37,2 | 407 | 399 | 412 | 34-36%

Kopa no DP izlietoti 65,0 milj. euro (98,5% no plana), t.sk. ES fondi — 58,3
milj. euro (95,2% no plana)

Augstskolu absolventu skaits Latvija turpindja palielinaties, 2015.gada sasniedzot
41,2%. Ipatsvara pieaugums nodrodinats, pateicoties iepriek$&jos gados
pieaugosajam studgjoso skaitam gan valsts budzeta finans&tas, gan arT maksas
studiju programmas. Tomér nemot véra iedzivotaju vecuma struktiiras ipatnibas,
§is Tpatsvars varétu samazinaties.

Lai palielinatu iedzivotaju Ipatsvaru, kas ieguvusi augstako izglitibu, veikti ESF
ieguldijumi magistru un doktora studiju mérkstipendiju nodro§inasana. Atbalsts
pasi virzits dabaszinatnu, matematikas, informacijas tehnologiju, inZenierzinatnu,
razoSanas un buvniecibas, lauksaimniecibas, veselibas apriipes, vides
aizsardzibas, transporta pakalpojumu un radoSo industriju doktoru un magistru
sagatavo$anai.

Nabadziba un sociala
atstumtiba: vismaz par 20
miljoniem jasamazina to
cilvéku skaits, kuri dzivo
nabadziba vai ir sociali
atstumti (vai kuriem draud
sads liktenis) (LV
nacionalais mérkis 121000
personas) — 5.merkis

583 495 454 441 434 456 467 | 467* | 462 takst.

Kopa no DP izlietoti 63,2 milj. euro (103,8% no plana), t.sk. ES fondi — 62,7
milj. euro (102,4% no plana)

Cilvéku skaits, kas paklauti nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam ir
samazindjiesno 34,2% 2008.gada Iidz 30,9% 2015.gada. Latvijas galvenie
nabadzibas limena samazinaSanas izaicindgjumi ir iedzivotaju ienakumu
nevienlidziba, t.sk. zemi ienakumi stradajoSajiem, augstais bezdarba limenis un
zema darbaspeka konkurétspgja, nepietickama dazadu pakalpojumu (t.sk.
transporta, majoklu, socialo, veselibas apriipes u.c.) pieejamiba un neefektiva to
struktiira, teritorijas attistibas disproporcijas.

ESF ieguldijumi veikti jaunieSu socialas atstumtibas atbalsta sisteémas izveidosana,
atbilstosa personala sagatavosana un kompetences paaugstinasana, kompleksu
pasakumu Tstenosana, lai integrétu iedzivotdjus darba tirgd un socialas
rehabilitacijas pasakumos, ka arT pasakumos, kas sniegusi ieguldijumu iedzivotaju
nodarbinatiba un apskatiti iepriekS. ESF sniegtais atbalsts nodroS§inajis socialas
rehabilitacijas pakalpojumus 1 689 personam ar redzes un dzirdes invaliditati un
alternativus socialas rehabilitacijas un apriipes pakalpojumus 18 828 personam,

2 Nemot v&ra lidz8ingjo progresu, Latvija izvirza jaunu mérki — 10%
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ES 2020 stratégiskais
merkis

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2020

izstradati invaliditates noteikSanas sist€émas kriteriji, ka arT rokasgramata un
metodikas invaliditates noteikSanai, ka arT izstradati socialo pakalpojumu plani 5
regionos. Turklat daudzos gadijumos ESF atbalsts sniegts inovativa veida,
pieméram, integrgjot atbalsta pasakumus dazadam mérkgrupam vai testgjot jaunus
atbalsta sniegSanas veidus, mazinot tadu iedzivotaju grupu ka personas ar gariga
rakstura trauc€jumiem, daudzbérnu gimenu vecaki un vinu bérni, personas ar
smagam psihiskam saslimSanam, bérni ar Ipasam vajadzibam, personas ar
funkcionaliem vai paSapriipes spgu trauc€jumiem, personas ar smagiem
funkcionaliem traucg€jumiem, personas, kuras nonakusas atkariba no psihoaktivam
vielam, jaunas maminas ar dzirdes trauc€jumiem, pirmspensijas un pensijas
vecuma personas nabadzibas risku Vvisos Latvijas regionos, nodrosinot
pakalpojumu pieejamibu lielakai dalai valsts iedzivotaju.

*Atseviskiem raditajiem 2015. gada noraditas 2014. gada vertibas, nemot véra, ka aktualas vértibas nav pieejamas

129. Kopuma DP istenotas aktivitates ir nodroSinajusas dalu no “ES 2020 noteikto mérku
sasniegSanas. ESF atbalstitas darbibas nodarbinatibas un socialas ieklauSanas joma atbilst
Eiropas Nodarbinatibas stratégijai, NRP ,,ES 2020 stratégijas istenoSanai noteiktajiem
politikas virzieniem. Bitisks ieguldijums stratégija “Eiropa 2020 noteikto nacionalo
mérku sasniegSana paredzams ari 2014.-2020.gada ES fondu planoSanas perioda DP
“Izaugsme un nodarbinatiba” atbalsta mérku 1stenoSanas rezultata.

2.1.4. Darbibas programmas sasaiste ar ES stratégiju Baltijas jiiras regionam

130. DP ietvaros kopgjais finanséjums (ES + Latvijas), kas tiesa veida sekméja Baltijas juras

strategijas (BJS) istenosanu, veido 55,8 % jeb 382,8 milj. euro no DP kopgja finans€juma
686 milj. euro.

Tabula 6 DP ietvaros kopéjie attiecinamie deklaréjamie izdevumi BJS merkiem, milj. euro

BJR mérkis Izdevumi mérku sasnieg§anai

Izmantot visu regiona potencialu pé&tniecibas
un jaunrades joma

Kopa no DP izlietoti 78,8 milj. euro (120,0% no
plana), t.sk. ES fondi — 70,7 milj. euro (124,0% no
plana)

Istenot mazas uznéméjdarbibas aktu — veicinat
uznémejdarbibu, stiprinat MVU un palielinat
cilv€kresursu efekttvu izmantoSanu

Kopa no DP izlietoti 90,5 milj. euro (98,3% no plana),
t.sk. ES fondi — 71,5 milj. euro (129,3% no plana)

Saglabat un vairot BJR pievilcibu, jo 1pasi,
izmantojot izglittbas un jaunatnes, tirisma,
kultiiras un veselibas jomu

Kopa no DP izlietoti 240,8 milj. euro (106,4% no
plana), t.sk. ES fondi — 210,8 milj. euro (104,6% no
plana)

131. DP aktivitates, kas sniedz ieguldijumu BJS istenosana, tika istenotas 1.1.prioritates
»Augstaka izglitiba un zinatne”, 1.2.prioritates ,,Izglittba un prasmes” un 1.3.prioritates

=9

,,Nodarbinatibas veicinasana un veseliba darba” ietvaros.

132.  Petijumus un attistibu (R&D) veicinasanai BJS ietvaros pieejamais finans&juma apjoms

130,26 milj. euro jeb 19% no DP kopgja pieejama finanséjuma devis ieguldijumu zinatniska
un pétniecibas potenciala attistiba, piesaistot papildu cilvékresursus zinatnei un pétniecibai,
palielinot studentu proporcionalo daudzumu magistrantiiras un doktorantiiras programmas.
Cilvekresursu piesaiste zinatnei ieklauj arvalstu zinatnieku piesaisti zinatnes un petniecibas
darbam kopgjos projektos, tad€jadi nodrosinot starptautisku sadarbibu zinatnisko projektu
ietvaros. To apliecina raditaju sniegums — zinatnei piesaistito zinatnisko darbinieku skaits
ir 1 038, kas veido 103,8% no DP vértibas, savukart 1 973 doktoranti, kas sanémusi ESF
atbalstu, veido 97,4% no kopgja doktorantu skaita un ir 121,8% no DP vértibas. Labas
prakses pieméru skatit zinojuma 3.1.sadala “Prioritates “Augstaka izglitibas un zinatne”
ievieSana”.
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133. Izglitibas nozares atbalstam BJS pieejamais finanséjuma apjoms 146,1 milj. euro jeb
21,3% no DP kopgja pieejama finanséjuma, kas vert€§jams ka nozimigs ieguldijums
profesionalas izglitibas pilnveide, veicinot izglitibas programmu atbilstibu darba tirgus
prasibam un stiprinot profesionalas izglitibas macibspéku kompetenci. Tapat atbalstita
pamata profesionalas izglitibas programmu TstenoSana un kvalitates uzlaboSana, sekméjot
pamata profesionalas izglitibas pievilcibu, nodroSinot studentiem stipendijas, veicinot
muzizglitibu, nodroSinot izpétes veikSanu izglitibas nozaré un uzlabojot izglitibas
pieejamibu socialas atstumtibas riska jaunieSiem un attistot ieklaujosu izglitibas sist€mu.
Minéto apliecina raditaju sniegums — darba tirgum nepiecieSamo profesionalo kvalifikaciju
ieguvus$o jaunieSu kopskaits sasniedzis 4 031, kas ir 215% no DP vértibas, daudzskaitligas
uzlabotas izglitibas programmas (vispargjas izglitibas programmas — 9; profesionalas — 55),
7 047 profesionalas izglitibas pedagogi, kas pilnveidojusi savu kompetenci (140,9% no DP
vertibas), ka arT muzizglitibas aktivitatés atbalstu sanémuso skaits —27 983 (138,5% no DP
noteiktas vertibas).

134. Cilvekresursu attistibai BJS ietvaros bija pieejami 92,1 milj. euro jeb 13,4% no DP
kopgja pieejama finans&juma, kas 1.3.prioritates “Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba
darba” pasakumos deva prasmju uzlaboSanas un parkvalificeSanas iesp&ju uznp€mumu
darbiniekiem, lai veicinatu bezdarba riska grupas cilvéku konkur&tsp&ju un uzlabotu
zinasanas un uznémgéjdarbibas prasmes biznesa uzsacgjiem, vienlaikus risinot bezdarba
problémas, savkart veselibas sektora stiprinasanai tika novirziti 14,4 milj. euro jeb 2,1% no
DP kopgja pieejama finans€juma, atbalstot veselibas apripes personala un veselibas
veicinasanas institiiciju kapacitates celSanu, profesionalas prasmes un kompetenci.

135.  Attieciba uz raditaju sniegumu augSminétajas jomas jaatzimé gan apmacibas iesaistito
nodarbinato personu kopskaits — 38 740 (136,4% no DP vértibas), gan 355 jaunraditas
darba vietas (142% no DP vértibas), gan atbalstito veselibas veicinaSanas profesionalu
kopskaits 51 417 (156,4% no DP vértibas).

136. Nemot veéra vairakam aktivitatem/apaksSaktivitattm pieejamas valsts budzeta
virssaistibas, deklargjamo attiecinamo izdevumu kopapjoms ES 2020 mérku sasnieg$ana
parsniedz pieejamo ESF finans€jumu. Ar1 DP noteikto raditaju veértibu parsniegums
galvenokart skaidrojams ar aktivitatem/ apakSaktivitatem pieSkirto valsts budZeta
virssaistibu finansgjumu.

137. Jaatzimé, ka 2015.gada pirmaja pusé Latvija no Igaunijas parpéma ES Stratégijas BJR
nacionalo kontaktpunktu koordinéSanu. Tas laika Latvija vadija nacionalo kontaktpunktu
sanaksmes un koordingja ES Stratégijas BJR Ricibas plana parskatiSanas procesu, kas tika
uzsakts 2014.gada un turpinajas 2015.gada. Stratégijas ricibas plana tika atrunata mérku
istenoSanas gaita.

138. Latvijas prezidenttiras ES Padome laika 2015.gada 15.—16.jiinija Jirmala norisinajas
6.ikgadgjais Strat€gijas forums “ACHIEVING E-QUALITY by CONNECTING the
REGION”. Forums Koncentrgjas uz Stratégijas nakotni, regiona konkurétsp&ju, ka ari uz
regiona digitalo savienojamibu. Foruma notika sesijas arl par energétikas, kultiras,
veselibas, zinatnes un telpiskas planosanas un citam témam. Foruma darbojas Networking
Village jeb kontaktbirza, ka ari notika dazadi blakus pasakumi par vides, ekologijas un jiras
temu.

139. Kopuma BIJS ievieSana izvirzito mérku un sasniegto raditaju griezuma vert€jama
pozitivi. Informacija par aktivitaSu ievieSanu un raditaju sniegumu ieklauta ar1 zinojuma
sadalas 2.1.2.,.Informacija par finan$u sniequmu un raditaju progresu” un 3. ,.Prioritasu
ievieSana”.
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2.1.5. Horizontalo prioritasu ievieSana

140.  Atbilstosi LR normativajos aktos noteiktajam?* 2007. — 2013. gada planoSanas perioda
tika ieviestas sesas HP  — makroekonomiska stabilitate, informacijas sabiedriba,
vienlidzigas iesp€jas, teritorijas lidzsvarota attistiba, Rigas starptautiska konkuretspgja,
ilgtspéjiga attistiba®®>. Katras HP ievie$anas koordinaciju, izmantojot TP lidzeklus,
nodroSina — FM, VARAM un LM.

141. Par HP koordinaciju atbildigas institticijas katru gadu sagatavoja analitisku parskatu —
apkopojumu par HP istenoSanas progresu un rezultatiem, tadejadi nodroSinot konsolidétu
un analitisku informaciju par ES fondu planoSanas dokumentos ieklautajam prioritatém.
Detalizéta informacija par katru HP ir sniegta par HP koordinaciju atbildigas institticijas
zinojumos par HP istenoSanas progresu un rezultatiem, kas ir pieejami ES fondu UK e-
portfeli?®, savukart zemak sniegta kopsavilkuma informacija par 1DP ietvaros paveikto
katras HP ievieSana.

142. HP ievieSana un uzraudziba aktuali ir bijusi jautajumi par korektivo pasakumu
efektivitati gadijumos, kad konkrétu aktivitasu ievieSana var tikt uzskatita par nepilnigu vai
problematisku un tadgjadi var ietekmé&t HP TstenoSanu, t.sk. atsevisku aktivitatei noteikto
mérku sasniegSanu. AktivitaSu ievieSanas noslédzoSaja posma, neskatoties uz salidzinosi
nelielo ieviesana esoSo projektu skaitu, 1idzigi ka 2014.gada, liela uzmaniba tika veltita
parbaudém projektu stenoSanas vietas.

143. Katra HP koordingjosa iestade ES fondu TP aktivitaSu ietvaros sanem atbilstosu
finans€jumu, lai pilna apjoma nodroSinatu HP meérku sasniegSanu. 2015.gada no TP
lidzekliem HP koordingSanai tika sniegts atbalsts 27,5 tikst. euro apmeéra, kura ietvaros
nodroS$inatas atlidzibas izmaksas un paaugstinata ierédnu profesionala kapacitate (macibu
pasakumos, seminaros), organiz&ti seminari un konsultacijas.

144.  2015.gada nav bitiski mainitas HP koordingjoSo iestazu procediiras un nav veikti jauni
pettjumi, vienlaikus HP ievieSana visas iesaistitas puses némusas vera ieprieksgjos gados
veiktajos izvertgjumos un pétijumos noraditos ieteikumus, t.sk. planojot HP ietekmes
uzraudzibai maksimali efektivakos risinagjumus 2014. — 2020. gada planoSanas perioda.

145. Nemot véra 1DP ietvaros salidzino$i lielo pabeigto aktivitaSu skaitu jau Iidz
2015.gadam un to, ka 1DP ietvaros ir izteikta aktivitasu tieSa ietekme uz HP “Vienlidzigas
iesp&jas” (vairak neka 95%), savukart attieciba uz pargjam HP tieSas ietekmes aktivitasu
skaits ir salidzinoSi neliels, sadalas turpinajuma plasaks parskats sniegts par HP
“Vienlidzigas iesp€jas” TstenoSanu, bet par pargjam HP norade sniegta vienigi uz
koordingjoSo iestazu sagatavotajiem zinojumiem, ja tajos nav biitiskas papildinoSas
informacijas attieciba uz 1DP.

HP “Vienlidzigas iesp€jas” (HP VI)

146.  Vienlidzigu iesp&ju politikas mérkis ir sekmét visiem sabiedribas locekliem, neatkarigi
no to dzimuma, vecuma un invaliditates veida, vienlidzigas iesp&jas iesaistities ES fondu
lidzfinanséto projektu aktivitatés un izmantot ES fondu lidzfinanséto projektu rezultatus.
ES fondu konteksta 2007. — 2013.gada planoSanas perioda jédziens ,,Vienlidzigas iesp&jas”

2 MK 27.10.2007. noteikumi Nr.1238 “Eiropas Savienibas fondu ieviesanas uzraudzibas un izvérté$anas kartiba”

% par HP koordinaciju atbildigas iestades ir noteiktas MK 26.06. 2007. noteikumu Nr.419 ,,Kartiba, kada Eiropas Savienibas struktiirfondu
un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodroSina planoSanas dokumentu sagatavosSanu un $o fondu ievieSanu” 3.punkta.
%https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/Allltems.aspx?RootFolder=%2Fo%2FU%2FHP%20instit%C5%ABciju%20zi%C5%860jumi%2F2
015&FolderCTID=0x012000E6BC96AA869FBCA40A009D467F85EEE21&View=%7BCE2389F5%2D5573%2D405B%2D9E27%2D6B48
B6BFAFD9%7D
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https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=%2Fo%2FU%2FHP%20instit%C5%ABciju%20zi%C5%86ojumi%2F2015&FolderCTID=0x012000E6BC96AA869FBC40A009D467F85EEE21&View=%7BCE2389F5%2D5573%2D405B%2D9E27%2D6B48B6BF4FD9%7D
https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=%2Fo%2FU%2FHP%20instit%C5%ABciju%20zi%C5%86ojumi%2F2015&FolderCTID=0x012000E6BC96AA869FBC40A009D467F85EEE21&View=%7BCE2389F5%2D5573%2D405B%2D9E27%2D6B48B6BF4FD9%7D
https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=%2Fo%2FU%2FHP%20instit%C5%ABciju%20zi%C5%86ojumi%2F2015&FolderCTID=0x012000E6BC96AA869FBC40A009D467F85EEE21&View=%7BCE2389F5%2D5573%2D405B%2D9E27%2D6B48B6BF4FD9%7D

ietver dzimumu lidztiesibas, invaliditates un aktivas novecos$anas principus®’. Par HP
koording$anu ir atbildiga LM.

HP ,,Vienlidzigas iespéjas” uzraudzibas raditaju progress

147. Zinojuma par HP VI ievieSanu 2015.gada LM sniegusi analizi par HP raditaju
ievieSanas progresu.

148.  VSID HP ,,Vienlidzigas iesp&jas” sasniedzamais ietekmes raditajs nodarbinatibas joma
ir nodarbinatibas [imena pieaugums lidz 70% (bazes vertiba 2006.gada — 66,3%), taja skaita,
sievieSu nodarbinatibas limenis — 11dz 66% un vecaku cilvéku nodarbinatibas Iimenis — lidz
55%.

149. HP ,Vienlidzigas iesp&jas” uzraudzibas (ietekmes) raditaji ir nodarbinatibas Iimenis
dzimumu griezuma (bazes veértiba 2006.gada 15-64 gadu vecuma grupa: viriesi — 70,5%,
sievietes — 62,3%), vecakiem cilvékiem (bazes veértiba 2006.gada vecuma grupa 55-64 gadi:
53,3%), cilvékiem ar invaliditati (bazes vértiba nodarbinato personu ar invaliditati Tpatsvars
iedzivotaju kopskaita vecuma grupa 15-64 gadi nosakama ar izveértgjuma palidzibu
planosanas perioda sakuma: indikativs novértéjums 40-52%).

HP ,,Vienlidzigas iespéjas” uzraudzibas (ietekmes) raditaju sniegums

150. Nodarbinatibas limenis 15 — 64 gadu vecuma grupa®®:

e VirieSiem — 69,9% (2014.g9. — 69,9%, 2013. g.- 68 %, 2012.g9. — 64,6 %, 2011.9. — 62,8
%, 2010.9. — 59,2%); bazes vertiba 2006.gada — 70,5%. Sasniegta HP VI raditaja
procentudla izteiksme pret planoto vértibu (74 %2°) — 94.45 %.

e Sievietém — 66,4% (2014.9. — 63,3%, 2013.9. — 62,8%, 2012.g. — 61,7 %, 2011.9. —
60,8 %, 2010.9. — 59,4%), bazes vértiba 2006. g. — 62,3%). Sasniegta HP VI raditaja
procentuala izteiksme pret planoto vértibu (66%) — 100,6 %.

e Kopa virieSiem un sievietem — 68,1% (2014.9. — 66,5 %, 2013.g9. — 65,3 %, 2012.9. —
63,1%). Sasniegta HP VI raditaja procentuala izteiksme attieciba pret planoto vertibu
(70%) — 97,3 %.

151. Nodarbinatibas Iimenis 55-64 gadu vecuma grupa®’:

e Kopa viriesi un sievietes — 59,4% (2014.9. — 56,5 %, 2013.9. — 54,2 %, 2012.g. —
52,8%, 2011.9. — 51,3%, 2010.9. — 48,2%, bazes vertiba 2006.g. — 53,3%). Sasniegta
HP VI raditaja procentuala izteiksme pret planoto vertibu (55%) — 108 %.

152.  Nodarbinatibas limenis personam ar invaliditati3!:

e Nodarbinatibas limenis visas vecuma grupas — 24,4% (2014.g. — 24,5%, 2013.9. —
23,3%, 2012.9. — 22,6%, 2011.9. — 20,7%, 2010.g. — 19,3%) pret kop&jo personu ar
invaliditati skaitu, t.sk. 12,4 % sievietém (2013.g. — 11,6% sievietem, 2012.g. — 11,2 %)

un 12,11% — virieSiem (2013.g. — 11,8%, 2012.9. — 11,3%), (indikativa bazes veértiba
2006.gada — 40-52%).

2 MK 26.06.2007. noteikumi Nr.419 , Kartiba, kada Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas fonda vadiba iesaistitas institlicijas
nodros$ina planoSanas dokumentu sagatavosanu un $o fondu ievieSanu” nosaka, ka LM ir atbildiga par vienlidzigu iesp&ju horizontalo prioritati
dzimumu lidztiesibas, invaliditates un novecosanas jautajumos

28 Eurostat, http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=Ifsq_ergan&lang=en

2 M noteikta planota vértiba

30 CSP dati par 2014. gadu, http://data.csb.gov.lv

31 2015. gada decembri VSAA uzskaité bija 160 572 personas ar invaliditati, t.sk. 83 684 sievietes un 76 888 viriesi
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Tabula 7 Nodarbinatibas limenis 2015. gada pret VSID planoto veértibu (%)

- - - Progress attieciba uz
VSH? planota Sasniegta vertiba Laika _per_lods_, par ieprieks&jo periodu
vertiba kuru sniegti dati
(gadu)
. - . +1.8 p.p.
Nodarbmat.lbas limenis 70% 68.1% 2015.gads®
(15-64 gadi) (2014.gads)
e S +2.1p.p.
Nodarbinatibas Iimenis 66% 66.4% 2015.gads
sievieteém (15-64 gadi) (2014.gads)
Nodarbinatibas [Tmenis +1.5p.p.
e . 74% 69.9% 2015.gads
virieSiem (15 - 64 gadi) (2014.gads)
Nodarbinatibas Iimenis +3.0 p.p.
gados vecakiem 55% 59.4% 2015.gads
cilvekiem (55-64 gadi) (2014.gads)
. _ . -0.3 p.p.
Neiggggﬁa;ibﬁvgf?cﬁ?;i 40-52% 24.4% 2015 gada
pers d : decembris®® (2014.gada
visas vecuma grupas decembrls)

Avots: LM; tabula lietotie apzZim&jumu un saisinajumi: p.p. — procentpunkts

153. LM zinojuma norada, ka attieciba uz VSID noteiktajiem HP VI uzraudzibas raditajiem
kops 2010.gada ir vérojams stabils iedzivotaju nodarbinatibas limena picaugums vidgji par
1,5 procentpunktiem katru gadu, tomer 2015.gada VSID noteiktais raditajs —nodarbinatibas
limenis (15-64 gadi) — 70% nav sasniegts, vienlaikus parsniedzot VSID planotos
nodarbinatibas [Tmena raditajus sievietem (66%) un gados vecakiem cilvékiem (55%).

154. Lai gan krizes perioda laika posma no 2008.gada lidz 2010.gadam nodarbinatibas
Iimenis personam vecuma grupa no 50 lidz 64 gadiem butiski samazinajas, 2013.gada
nodarbinatibas Iimenis Latvija $aja vecuma grupa bija 54,2%, bet ES28 nodarbinatibas
Itmenis bija 59,3%. Turklat turpmakajos gados nodarbinatibas limenis $aja vecuma grupa
turpinaja pieaugt, 2015.gada sasniedzot 59,4%.

155. Nemot véra ekonomikas attistibas tendences un ekonomiskas aktivitates samazinasanos,
ka arT ekonomikas parstrukturizaciju, ir samazinajies iedzivotaju nodarbinatibas pieauguma
temps. Latvijas nacionala reformu programma “ES 20207** ir izvirziti nodarbinatibas
limepa merki 2020.gadam vecuma grupa 20-64 gadi — 73%. Savukart IeklaujoSas
nodarbinatibas pamatnostadngs 2015. — 2020. gadam®® izvirzitais nodarbinatibas Iimena
merkis 2017.gada vecuma grupa 20-64 gadi ir 70,5%.

156. Attieciba uz personu ar invaliditati nodarbinatibu LM uzsver §is iedzivotaju grupas
nodarbinatibas Iimena stabilu pieaugumu no 2010.gada par vid&ji 2 procentpunktiem katru
gadu, iznemot 2013.gadu, kad pieaugums bija 0,7 procentpunkti un 2015.gadu, kad bija
verojams §1s iedzivotaju grupas nodarbinatibas samazinajums par 0,3 procentpunktiem.
Personu ar invaliditati nodarbinatibas noveértéSana janem veéra invaliditates smaguma
pakape un Iidz ar to arT darbsp&ju zaud€juma apmeérs, kas var blit gan minimals Sk&rslis
iesaistei darba tirgii, gan var pilniba liegt iesp€ju biit nodarbinatam. Lielaka nodarbinatiba
personu ar invaliditati vidd ir personam ar III invaliditates grupu — 39% no nodarbinato

32 Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/estat-navtree-portlet-
prod/AppLinkServices?lang=en&appld=bulkdownload&appUrl=http%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feurostat%2Festat-navtree-portlet-
prod%2FBulkDownloadL isting%3Ffile%3Ddata%2FIfsi_emp_a.tsv.gz

33 VSAA dati par 2015. gada decembri

34 https://www.em.gov. Iv/files/tautsaimniecibas_attistiba/LV_NRP_1.pdf

35 http://likumi.lv/ta/id/273969-par-ieklaujosas-nodarbinatibas-pamatnostadnem-2015-2020-gadam
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http://ec.europa.eu/eurostat/estat-navtree-portlet-prod/AppLinkServices?lang=en&appId=bulkdownload&appUrl=http%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feurostat%2Festat-navtree-portlet-prod%2FBulkDownloadListing%3Ffile%3Ddata%2Flfsi_emp_a.tsv.gz%20
http://ec.europa.eu/eurostat/estat-navtree-portlet-prod/AppLinkServices?lang=en&appId=bulkdownload&appUrl=http%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feurostat%2Festat-navtree-portlet-prod%2FBulkDownloadListing%3Ffile%3Ddata%2Flfsi_emp_a.tsv.gz%20
http://ec.europa.eu/eurostat/estat-navtree-portlet-prod/AppLinkServices?lang=en&appId=bulkdownload&appUrl=http%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feurostat%2Festat-navtree-portlet-prod%2FBulkDownloadListing%3Ffile%3Ddata%2Flfsi_emp_a.tsv.gz%20
https://www.em.gov.lv/files/tautsaimniecibas_attistiba/LV_NRP_1.pdf
http://likumi.lv/ta/id/273969-par-ieklaujosas-nodarbinatibas-pamatnostadnem-2015-2020-gadam

personu ar invaliditati skaita. Savukart nodarbinatibas Iimenis personam ar II invaliditates
grupu ir salidzinoi zemaks — 19%, bet personam ar I invaliditates grupu tikai 4%.%

157. LM zinojuma secinats, ka kopuma nodarbinatibas Iimena picaugums 2007. — 2013.gada
planoSanas perioda veicinats gan ar nodarbinatibu veicinoSiem pasakumiem darbibas
programmu ietvaros, t.sk. atbalsta sniegSanu bezdarbniekiem un socialas atstumtibas riskam
paklautajam iedzivotaju grupam, gan HP VI koordin€Sanas ietvara Tstenotajiem
pasakumiem.

Istenotie pasakumi HP VI ievieSana

158. LM ka par HP “Vienlidzigas iesp&jas” koordinéSanu atbildiga institiicija organizgja
izglitojosus seminarus, IpaSu uzsvaru liekot uz dzimumu lidztiesibas jautajumiem, Kuru
meérka grupa bija paSvaldibu specialisti, socialas nozares parstavji, nevalstisko organizaciju
darbinieki. 2015.gada notikusi pieci seminari, bet kops 2008.gada to kopskaits sasniedzis
46 un par dzimumu lidztiesibas jautajumiem uz sabiedribas informésanu veérstas darbibas
planots turpinat art 2014. — 2020.gada planosanas perioda.

159. LM zinojuma atzime, ka kopuma AI/SI sniegta informacija par parbaudém projektu
IstenoSanas vietas attieciba uz HP VI parliecinos$i norada, ka 2007. — 2013.gada ES fondu
planoSanas perioda istenotie projekti veicinaja HP VI istenosanu, ka projektos tika istenotas
paredzetas specifiskas aktivitates un notika to stenosanas uzraudziba.

Labas prakses pieméri HP VI ievieSana

160. 2007. — 2013.gada perioda katra Al attieciba uz HP VI identific§ja labas prakses
piemérus, kas atbilda kritérijiem®’, pieméram, ka Tstenotas specifiskas aktivitates konkréti
uzlabojusas vides un informacijas pieejamibu personam ar funkcionaliem trauc€jumiem
(redzes, dzirdes, kustibu, gariga rakstura trauc€jumiem), vai ka istenoto pasakumu rezultata
uzlabojas personu ar funkcionaliem traucgjumiem situacija kopuma, uzlabojot piekluvi
informacijai, pakalpojumiem, darba tirgum, izglitibai un veicinaja mérka grupas socialo
ieklausanos.

161. Balstoties uz Al sniegto informaciju, LM zinojuma ieklavusi labas prakses piem&rus,
t.sk. 2015.gada pabeidzamo 1DP projektu ietvaros.

162. Projekta ,,Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba Latvija — 2”7, kura kopgjas
izmaksas ir 98 milj. euro, t.sk. ESF lidzfinans&jums 91,5 milj. euro, aktivitatés visa projekta
stenoSanas laika tika iesaistiti 9 268 dalibnieki ar invaliditati. Personas ar invaliditati bija
iespejams iesaistit projekta aktivitateés pateicoties tam, ka, organizgjot iepirkumus, tika
izvirzita prasiba izglitibas iestaddém nodroSinat apmacibu iesp&jas arl personam ar
invaliditati. Projekta aktivitate ,,Specifisku pakalpojumu sniegSana mérkgrupu
bezdarbniekiem apmacibas laika”, pieméram, 10 bezdarbniekiem/darba mekl&tajiem ar
invaliditati (personam ar dzirdes trauc€jumiem) tika nodroSinati surdotulka pakalpojumi.

163. Projekta ,,Pasakumi noteiktam personu grupam”, kura kop€jas izmaksas ir 15,3 milj.
euro, t.sk. ESF lidzfinans€jums 14,3 milj. euro, bezdarbniekiem ar invaliditati dalibas laika
bija iesp&ja sanemt ergoterapeita, surdotulka, asistenta pakalpojumus, veicinot socialas
atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju, ar1 cilvéku ar invaliditati, ieklauSanas sabiedriba
un darba tirgi. Kopuma projekta IstenoSanas laika aktivitates tika iesaistits 1 021 dalibnieks
ar invaliditati, no kuriem 849 bezdarbnieki ar invaliditati tika nodarbinati to veselibas
stavoklim atbilstosi iekartotas darba vietas. Darba vietas izveidotas visa Latvijas teritorija
(arT rajonos ar augstu bezdarba [tmeni) un iesp&€jami tuvu bezdarbnieku dzives vietai. No

% VSAA dati
8722.11.2013. vadlinijas Nr.10.6 ,,Vadlinijas, kas nosaka horizontalo politiku ievie$anas uzraudzibas sistémas darbibas pamatprincipus un
uzraudzibas kartibu 2007.-2013.gada planosanas perioda”
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2015.gada projekta dalibu sakusajiem 8 nelabvéligaka situacija eso$i mérka grupas
bezdarbniekiem puse ir sievietes, 75% ieguvusi vid€jo vai vid€jo profesionalo izglitibu,
25% — ar augstako izglitibu.

164. Kopuma 2007.—2013.gada planosanas perioda ar specifisku aktivitasu palidzibu un
ievieSot 1pasi mérk&tus projektu atlases kritérijus, VSID izvirzitie uzdevumi HP VI ir
istenoti. Ir izveidots mehanisms dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas istenoSanai, kur
LM ir atbildiga institiicija par dzimumu lidztiesibas jautajumu koordinéSanu valsti. Lai
nodro$inatu dzimumu Iidztiesibas integrétas pieejas istenosanu visos politikas ITmenos un
nozares, dzimumu lidztiesibas princips ir nostiprinats ES fondu planosanas un stenoSanas
dokumentos®, izstradats dzimumu Iidztiesibas plans® un rekomendacijas izglitibas
nozarei*’, nozaru politiku regulgjosajos likumos ieklauti dzimumu lidztiesibas un
diskriminacijas aizlieguma principi. Tika veicinata sabiedrisko organizaciju aktivitate
personu ar invaliditati un citu socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu
jautagjumu risinasana, nodro$inata stratégiska pieeja socialas ieklauSanas un
nediskriminacijas veicinasanai, izglitoti dazadu jomu specialisti par vienlidzigu iesp&ju un
dzimumu lidztiesibas jautajumiem, to nozimi un IstenoSanas nepiecieSamibu.

HP “Informacijas sabiedriba” (HP IS)

165. HP IS mérkis ir, izmantojot IKT, veicinat socialo ieklauSanu un samazinat regionalo
atSkiribu raditos Skérslus, tai skaita, atvieglojot pieeju apmacibai un zindSanam, organizgjot
darbu un darba attiecibas, veicinot publiskas parvaldes un privata sektora pakalpojumu
pieejamibu, ka ari sniedzot iedzivotdjiem iesp&ju aktivak piedalities lémumu pienemsana
valsts un pasSvaldibu Itmeni, ka arT piedalities citos sabiedriskajos procesos. HP IS
istenoSanu veicina ne tikai uz IKT jomu tieSi vérstie projekti, bet arT HP IS veicinosas
aktivitates citu projektu ietvaros, t.sk. izglitibas, veselibas un citos projektos, tadgjadi
veicinot informacijas sabiedribas veidoSanu un attistibu. Par HP IS koordinaciju atbildiga
ir VARAM.

166. VARAM zinojuma par HP IS ievieSanu 2015.gada attieciba uz 1DP, kura gandriz puse
aktivitaSu ir ar tieSu ietekmi uz HP IS, ir noradijusi raditaju sniegumu gadu griezuma:

Tabula 8 Sasniegtie HP IS raditaji 1DP

Uzlaboti
Izveidoti Izveidotas/ sabiedriskie
/ uzlaboti uzlabotas Iegadatas Elektronizeti elektroniskie Apmaciti
komunik . _ datortehnikas sabiedriskie pakalpojumi ar cilveki IKT
— . informacijas . P . -
aciju . vienibas pakalpojumi paaugstinatu joma
11 sisteémas P
tikli elektronizacijas
limeni
UZ. 2_010'9' 9 22 1 5 4 12 529
beigam
Uz_ 2_011.g. 9 67 11 28 4 32930
beigam
UZ. 2_012'9' 17 90 27 35 4 47 317
beigam
UZ. 2_013'9' 31 119 159 35 5 67 907
beigam
Uz 2014.9. 31 121 167 35 5 75839
beigam

% http://www.esfondi.lv/2007-2013-saistosie-dokumenti

39 Plans dzimumu lidztiesibas Tstenosanai 2012.-2014.gadam, http://www.Im.gov.lv/upload/dzimumu_lidztiesiba/Impl_061211 pdzli.pdf

40 Rekomendacijas sievie$u un virie$u skaita lidzsvaroSanai un dzimumu lidztiesibas aspektu integrésanai Latvijas pirmsskolas, vispargjas,
profesionalas un augstakas izglitibas ITmenos, izglitibas procesa un satura l1idz 2020.gadam.
http://www.Im.gov. Iv/upload/dzimumu_lidztiesiba/dokumenti_un_tiesibu_akti/rekomend_090713.pdf
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Kopa: uz

2016g.3Lmartu | o0 123 170 35 5 80819

167. Lidzigi ka ieprieks, 2015.gada visbiitiskakais sasniegtais uzraudzibas raditajs bijis
“apmacito cilveéku skaits informacijas un komunikaciju tehnologiju joma” — apmaciti 4 980
cilveki, no kuriem lielako 1patsvaru veido 1.3.1.1.1.apaksaktivitates ,,Atbalsts nodarbinato
apmacibam komersantu konkurétspgjas veicinasanai — atbalsts partneribas organiz&étam
apmacibam” projektos sniegtais atbalsts, kas vienlaikus min&ti ar1 ka labas prakses piemeéri,
secinot, ka kopuma labas prakses pieméri DP ir saistiti tiesi ar IKT lietoSanas apmacibu, lai
paaugstinatu projekta mérka grupas profesionalitati un iesp&jas darba tirgii. Attieciba uz
elektronizétajiem sabiedriskajiem pakalpojumiem un wuzlabotajiem sabiedriskiem
elektroniskajiem pakalpojumiem ar paaugstinatu elektronizacijas Itmeni progress nav
fiks€ts, nemot veéra ieviesanas noslédzoso posmu.

168. Kopuma ar specifiku aktivitasu palidzibu HP IS izvirzitie mérki 1DP ietvaros ir
sasniegti — paplasinot IKT pielietojumu — pasi izglitibas ieguves procesa un nodarbinatibu
veicinoSajas aktivitates— palielinatas cilvéku sp&jas un prasmes izmantot IKT resursus.

HP ,,Makroekonomiska stabilitate” (HP MS)

169. FM ir atbildiga par HP ,,Makroekonomiska stabilitate” koordinaciju. Zinojuma par HP
MS istenosanu un sasniegto 2015.gada sniegtas norades uz galvenajiem raditajiem, kas
parskata perioda raksturo Latvijas ekonomiku. HP ievieSanas un snieguma konteksta ir
butiski nemt véra attistibas raditajus valsti parskata perioda.

170. Attieciba uz iekSzemes kopproduktu un ekonomisko aktivitati zinojuma noradits, ka
atbilstosi CSP datiem Latvijas IKP 2015.gada, salidzinot ar ieprieksgjo gadu, palielinajies
par 2,7% un ekonomikas izaugsme 2015.gada bijusi straujaka neka 2014.gada, kad IKP
palielinajas par 2,4%. [zaugsmes tempi paatrinajas, pateicoties stabili augosajam iekSzemes
pieprasijumam, kamér straujaku izaugsmi kav€ja nelabvéliga situacija ar€jos tirgos —
neskatoties uz to, Latvijas IKP pieaugums 2015.gada bija straujakais starp Baltijas valstim
un par 0,8 procentpunktiem parsniedza ES — 28 vidgjo izaugsmes limeni. Pozitivu ietekmi
uz IKP dinamiku atstaj ari ES fondu (plasaka izpratng)* investicijas. Saskana ar FM
izstradato ietekmes uz makroekonomiskajiem raditdjiem izvertéSanas modeli, ES
struktiirfondi un Kohé&zijas fonds palielinaja 2015.gada IKP izaugsmi vid&ji par 1,35
procentpunktiem.

171. NVA oficiali registréta bezdarba limenis 2015.gada beigas bija 8,7% no ekonomiski
aktivajiem iedzivotajiem — par 0,2 procentpunktiem augstaks neka pirms gada. Augstakais
bezdarba limenis 2015.gada beigas bija registréts Latgales regiona — 18,5%. Kurzemes
regiona bezdarba limenis 2015.gada beigas bija 11,0%, Vidzemes regiona — 9,5% un
Zemgales regiona — 8,7%. Zemakais bezdarba Iimenis bija Rigas regiona — 5,4%.

172. Saskapa ar Al iesniegto informaciju 2007.— 2013.gada planoSanas perioda kopa 1DP
ietvaros I1dz 2015. gada beigam ir raditas 4 433 ilgtermina un 98 785 1stermina darba vietas,
t.sk. 2015.gada 1 890 ilgtermina un 14 istermina darba vietas. Dati par raditajam darba
vietam ig balstiti uz atbildigo iestaZzu uzraudzibas zinojumiem, kas apkopoti zinojumos par
HP MS*,

4 Saskana ar Latvijas Modela metodologiju novértéta ESF, ERAF, KF/ISPA, ES pirmsiestasanas finansu instrumentu Phare un SAPARD,
INTERREG, ES Kohézijas politikas 3.mérka ,,Eiropas teritoriala sadarbiba” programmas (ERAF), EEZ/Norvégijas finan$u instrumentu, ka art
Latvijas un Sveices sadarbibas programmas ietekme.

“2 Piegjams https://komitejas.esfondi.lv/o/U/Forms/Allltems.aspx
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HP ,,Teritorijas lidzsvarota attistiba” un ,,Rigas starptautiska konkurétspeja” (HP TLA
un HP RSK)

173. Abas HP ir vérstas uz Latvijas teritoriju attistibu. HP TLA mérkis ir nodroSinat socialas
un ekonomiskas attistibas Itmenu un tempu sabalans€Sanu atsevisSkas valsts teritorijas,
efektivi izmantojot tajas pieejamos resursus izaugsmes sekmeéSanai un nodroSinot
iedzivotajiem kvalitativus dzives apstaklus un izaugsmes priekSnosacijumus neatkarigi no
to piederibas konkrétai teritorijai. Savukart HP RSK meérkis ir nodroSinat Rigas ka
ekonomisko aktivitasu jeb darfjumu, transporta un komunikaciju, inovaciju un jaunu
zinasanu radiSanas, ka ar kultiras centra izaugsmi un atpazistamibu starptautiska méroga,
Izmantojot taja pieejamos resursus un izaugsmes potencialu, vienlaikus radot
priekSnosacijumus valsts kop€jai atpazistamibai un izaugsmei starptautiska vidé. Par HP
TLA un RSK koordingSanu ir atbildiga VARAM.

174, VARAM 2016.gada julija zinojuma noradits 1DP aktivitaSu kopums, kuras attieciba uz
HP TLA noteikti specifiski projektu verteésanas kriteriji gan 1.3.prioritaté “Nodarbinatibas
veicinaSana un veseliba darba”, gan 1.4.prioritate “Socialas ieklausanas veicinaSana”, tomer
kopskaits (6) ir btiski mazaks neka 3DP, lai par to izdaritu biitiskus secinajumus attieciba
uz regionalo ietekmi.

175. Zinojuma par HP TLA un RSK istenosanu un sasniegto 2015.gada VARAM sniedz
norades uz galvenajiem raditajiem, secinot, ka 1DP uzraudzibas raditaju vértibu izdevies
sasniegt un parsniegt 100% atzimi visiem regioniem, bet vissekmigak izpilditi Rigas un
Kurzemes regionam noteiktie uzraudzibas raditaji. Vienlaikus VARAM vér§ uzmanibu, ka
snieguma interpretacija regionu griezuma ir jaievero piesardziba.

Hlustrdcija 11 Teritoriala dalijuma noteikto uzraudzibas raditaju sasniegSanas izpilde DP regionos, %
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176. Informaciju par DP ieguldijumu regionala griezuma skatit ari zinojuma 2.1.2.sadala
“Informacija par finanSu sniegumu un raditaju progresu”, tostarp attieciba uz istenoto
projektu skaitu, ka arT ESF atbalsta apjomu, rékinot uz vienu iedzivotaju.

HP “Ilgtspéjiga attistiba” (HP I1A)

177. HP IA, kuras mérki ir samazinat vides piesarnojumu, nodrosinat kvalitativu dzives vidi,
saglabat biologisko daudzveidibu, racionali izmantot dabas — un energoresursus, noverst
draudus iedzivotaju veselibai, uzraudzit un kontrol€t vides piesarnojumu, un paaugstinat
vides apzinu, ievieSana ariir VARAM parzina.

178. Ka mingts ieprieksejos Gada zinojumos, ESF aktivitatém galvenokart ir netieSa pozitiva
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ietekme uz HP IA. ESF aktivitaSu ietvaros realizétajos projektos ir istenotas HP IA
veicinoSas darbibas, tomér par 2015.gadu, nemot véra aktivitaSu noslédzoso posmu —
butisku aktualu secinajumu attieciba uz 1DP nav. Vienlaikus VARAM HP IA zinojuma
norada uz kopuma butiskakiem ieguvumiem — pozitivu efektu, kas ilgtermina saistami ar
vides izglitibas un sabiedribas vides apzinas celSanos, t.i., izglitibas kvalitates uzlabosanu
un zinatnes attistibu, it seviski tadu zinatnes nozaru attistibu, kas sekmé& dabas un
energoresursu ilgtsp&jigu izmantosanu.

2.2. Informacija par atbilstibu kopienas tiesibam

179.  Saja sadala sniegts apraksts par DP atbilstibu ES tiesibam publisko iepirkumu joma un
komercdarbibas (valsts) atbalsta joma.

180. Bitiskas problemas 1DP ievieSanas gaita ar potencialu neatbilstibas raksturu, kas
saistitas ar atbilstibu ES tiesibam, nav konstat&tas. Jasecina, ka biezak konstatetie c€loni, ka
rezultata 1DP ievieSanas laika radusSies neatbilstosi veiktie izdevumi, bija dazadi liguma
parkapumi (parkapumi ES fondu aktivitates ievieSanas normu neievéroSana, liguma vai
vieno$anas par projekta TstenoSanu neievérosana, LR normativo aktu parkapumi attieciba
uz gramatvedibas kartoSanu, komand&juma aprékiniem, kas noteikti MK noteikumos par
aktivitates ievieSanu, U.C.), ka arT parkapumi publisko iepirkumu joma.

2.2.1. Atbilstiba Eiropas Savienibas prasibam publisko iepirkumu joma

181. Publisko iepirkumu jomas normativais reguléjums Latvija kopuma atbilst Eiropas
Kopienas tiesibam publisko iepirkumu joma. Saistiba ar 2014.gada aprili speka stajusos
jauno direkttvu publisko iepirkumu joma — Eiropas Parlamenta un Padomes 2014.gada
26.februara direktiva 2014/24/ES par publisko iepitkumu un ar ko atce] Direktivu
2004/18/EK (turpmak - Direktiva 2014/24/ES), kas aizstas Sobrid Publisko iepirkumu
likuma (turpmak — PIL) parnemto 2004.gada direktivu un kuras normas japarpem PIL
2016.gada.

182. 2015.gada 14.maija tika piegpemti grozijumi Publisko iepirkumu likuma (turpmak —
PIL), kas stajas speka 2015.gada 4.junija un preciz€ iepirkuma Iiguma grozijumu
regul&jumu, t.sk. nosaka de minimis kritériju. Pielaujamo liguma grozijumu regul&ums
papildinats, lai nodroSinatu augstaku tiesisko noteiktibu attieciba uz biitisku grozijumu
izdariSanu noslégtajos iepirkuma Iigumos un vienlaikus samazinatu Latvijas Administrativo
parkapumu kodeksa noteiktas administrativas atbildibas pieméroSanas gadijumus, tadgjadi
neradot nepiecieSamibu piemérot administrativos sodus gadijumos, kuros saskana ar Sobrid
speka esosajiem ES normativajiem aktiem administrativais parkapums var€tu nebiit
saskatams, lai Jautu veikt grozijumus iepirkumu ligumos, neparsniedzot 10 — 15% no
sakotngjas iepirkuma Iiguma summas, tadgjadi sekméjot ES fondu finansgjuma apguvi un
samazinot finanSu korekciju pieméroSanas skaitu, ka arf, lai raditu iesp&ju elastigak vadit
noslégtu iepirkuma Iigumu izpildi, piemeérojoties dazadam izmainam faktiskaja situacija.

183. 2015.gada 1.augusta stajas speka 2014.gada 2.oktobr1 pienemtie grozijumi PIL, kas
nosaka izmainas kandidatu un pretendentu izslégSanas noteikumu parbaudé un nepamatoti
leta piedavajuma parbaudé. Ar grozijumiem Vel vairak ierobeZota tadu gan vietgjo, gan
arvalstu piegadataju iesp&ja piedalities iepirkuma procedira, kam ir nodoklu paradi,
paredzot izslégSanu par paradu esamibu procediiras izsludinaSanas bridi. Tapat ar PIL
grozijumiem paredz€ts noteiktos gadijumos pasiititajam veikt nepamatoti l1&ta piedavajuma
parbaudi.

184. 2015.gada 3.decembri tika pienemti un 11.decembrT stajas spéka grozijumi PIL, kas
nosaka, ka zinatnisko ekspertu iepirkumus noteiktos gadijumos, ja to paredzama ligumcena
(bez pievienota vertibas nodokla) neparsniedz 132 000 euro, veic, nepiemérojot PIL
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noteiktas iepirkuma procediras. Ar grozijumiem veicinata Latvijas zinatnisko institiiciju
konkurétsp€ja, nodrosinata efektiva publisko personu pieskirto finansu lidzeklu izlietoSana
valsts budzeta un ES struktiirfondu 2014. — 2020.gada planoSanas perioda programmu
ietvaros.

185. IUB majaslapa interneta ir pieejami Publisko iepirkumu likuma, Sabiedrisko
pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu likuma un Aizsardzibas un drosibas jomas iepirkuma
likuma pazinojumi par izsludinatajiem iepirkumiem (tikai latvieSu valoda), tomer
iepirkumu pazinojumi, kuru paredzama ligumcena parsniedz normativajos aktos* noteiktas
ligumcenu robezas, tiek nosiititi public€sanai Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnest, kur ir
pieejams dal&js pazinojumu tulkojums visas ES oficialajas valodas.

186. MK 2013.gada 4.junija noteikumu Nr.299 , Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas
piemé&roSanas kartibu pasititaja finansétiem projektiem” noteiktaja kartiba sagatavotie
pazinojumi un iepirkuma procediiru dokumenti tika publicéti IUB majaslapa interneta.

187. Informacija par iepirkumu pirmsparbaudém, konstatétajam klidam publiskajos
iepirkumos sniegta 2.8.6.sadala ..Iepirkumu parbaudes”.

2.2.2. Atbilstiba Eiropas Savienibas prasibam komercdarbibas atbalsta joma

188. Par komercdarbibas atbalsta kontroli atbildiga institicija Latvija ir FM
(Komercdarbibas atbalsta kontroles departaments, KAKD), izpemot darbibam ar
lauksaimniecibas produktiem, kas min&ti Liguma par ES darbibu I pielikuma, ka ari
zvejniecibas, akvakultliras un mezsaimniecibas nozaré, kas ir Zemkopibas ministrijas
kompetence.

189. Lai nodroSinatu atbalsta programmu un individualo atbalsta projektu atbilstibu
komercdarbibas atbalsta kontroles normu prasibam, saskana ar Komercdarbibas atbalsta
kontroles likuma 10.pantu, atbalsta sniedzgjiem ikvienu planoto atbalsta programmu (t.sk.
de minimis atbalsta programmu) vai individualo atbalsta projektu, ka ari planotos
grozljumus eso$ajas atbalsta programmas vai individualajos atbalsta projektos pirms to
istenoSanas uzsakSanas ir jaiesniedz sakotn&jai izveértéSanai FM. NodroSinot planoto
pasakumu sakotngjo izvertésanu, KAKD veica analizi, kura:

o Tika vertéts, vai planotais pasakums ir uzskatams par komercdarbibas atbalstu Liguma
par ES darbibu 107.panta izpratng,

e visiem pasakumiem, kas kvalificéjami ka komercdarbibas atbalsts, tostarp de minimis
programmam, tika vertéta atbilstiba ES komercdarbibas atbalsta kontroles normam, lai
tiktu ieverotas prasibas par pielaujamo atbalsta meérki, atbalstamam izmaksam,
maksimali pielaujamo atbalsta intensitati, sektoralajiem ierobeZojumiem u.c. valsts
atbalsta prasibam,

e vienlaicigi tiek veikta uzraudziba, lai nodroSinatu atbilstibu valsts atbalsta
procesualajam regul&jumam.

190. Atbalsta sniedz&ji pe€c pasakumu planoSanas, tai skaita, atzinuma sanemsSanas par
pasakuma (planotas atbalsta programmas vai individuala atbalsta projekta) atbilstibu
komercdarbibas atbalsta kontroles normam, izsludina konkursus un slédz ligumus, ka ari
nodroS$ina projektu uzraudzibu atbilstosi pasakuma.

191. Nosactjumi (principi) komercdarbibas atbalsta prasibu ievéroSanas kontrolei ir ieklauti
metodika ,,ES fondu vadosas iestades metodika parbauzu veikSanai ES struktirfondu un

“Ministru kabineta noteikumi Nr.519 “Noteikumi par publisko iepirkumu Iigumcenu robezam” un Ministru kabineta noteikumi Nr.840
“Noteikumi par sabiedrisko pakalpojumu sniedzgju iepirkumu ligumcenu robezam” un Ministru kabineta noteikumi Nr. 937 “Noteikumi par
ligumcenu robezam iepirkumiem aizsardzibas un drosibas joma”.
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Kohézijas fonda finanséta projekta istenosSanas vieta 2007. — 2013.gada planoSanas
perioda”. VI veicot delegéto funkciju parbaudes, ir secinajusi, ka iestades kopuma veic
parbaudes saskana ar VI metodika noteikto un saskana ar FM pieejamo informaciju, visas
ES fondu aktivitates, kas ir kvalificjamas ka komercdarbibas atbalsts, tika Tstenotas,
ieverojot ES noteiktas procediiras, ka ar1 prasibas par pielaujamo atbalsta mérki, izmaksam,
maksimali pielaujamo atbalsta intensitati, kumulacijas un sektoralajiem ierobezojumiem.

192. 2014.gada EK nosledza 2012.gada uzsakto valsts atbalsta modernizacijas iniciativu,
parskatot lielako dalu valsts atbalsta kontroles normativa reguléjuma ES Itmen1. Gadijumos,
kad esosajas atbalsta programmas ir bijis planots pieskirt jaunu atbalstu atbilstosi jaunajam
valsts atbalsta kontroles regulgjumam, ir attiecigi konstateta nepiecieSamiba veikt
grozijumus, lai atbalsta programmu nosacijumus sakartotu atbilstosi spéka esosajiem valsts
atbalsta nosacijumiem. FM KAKD ir informgjis nozaru ministrijas par $o nosacijumu un
nozaru ministrijas, kur tas bijis nepiecieSams, parskata perioda ir veikusas attiecigus
grozijumus programmas, tadéjadi ieverojot Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma
10.panta noteikto.

193. 1DP ietvaros ir gan tadi pasakumi, kas tiek realizeti ka valsts atbalsta pasakumi, gan
tadi, kuros  wvalsts atbalsta  klatbtitne nav  konstatéta. 1DP  ietvaros
aktivitates/apaksaktivitates, kuras ir vai var bt valsts atbalsts, tika istenotas 1.3.prioritaté
“Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba” un 1.4.prioritaté “Socialas ieklausanas
veicinasana”. Detalizétaku informaciju attieciba uz valsts atbalstu 1DP aktivitasu griezuma
skatit timekla vietné http://www.esfondi.lv/komercdarbibas-atbalsts-es-fondu-projektos.

2.3. Izaicinajumi darbibas programmas ieviesana un Eiropas Savienibas
fondu sistemas pilnveidoSana un vienkarSoSana

194. Bitiskakie izaicinajumi 1DP ievieSana ir saistiti ar 2007.gada uzsakuSos globalo
ekonomisko krizi, kas smagi skara Latvijas ekonomiku un ekonomikas strukturalas
nepilnibas, un ES fondi kluva par galveno finansu instrumentu ekonomiskas atveseloSanas
sekmesana. Pielagojoties esoSajai situacijai, tika veikti grozijumi DP, parskatiti ietekmes
raditaji, apzinati ES fondu ievieSanu ietekm@joSie riski un veikti pasakumi to seku
samazinasanai, tostarp veikti ES fondu sistémas vienkarSoSanai pasakumi, rasti risinajumi
ES fondu projektu ievieSanai optimali nepiecieSama finans€juma nodroSinasanai, ka ari
2008.gada beigas tika izstradats Latvijas ekonomikas stabilizacijas programma finansu
sistémas stabiliz€Sanai un atdzivinasanai.

195.  Attieciba uz ES fondu vadibas un kontroles sist€émas darbibas problémam kopuma (t.sk.
saistiba ar 1DP) ir jaatzimé, ka 2010.gada veikta EK audita laika tika konstatéti butiski
trukumi Revizijas iestades darba, 2010.gada II pusgada trikumu noveérSanai tika stiprinata
tika sanemta EK véstule Nr.Ares(2014)2372667 atbilstosi ar Regulas Nr.1083/2006
73(3).panta prasibam — par palausanos uz RI darbu.

196. EK 2012.gada janvara beigas apturéja ES fondu maksajumus Latvijai, noradot uz
batiskiem tritkumiem ES fondu 2007. — 2013.gada planosanas perioda vadibas un kontroles
sistéma, kas saistiti galvenokart ar delegéto funkciju parbaudém un to stiprinasanu, lai
sniegtu EK un Sel pietickoSu parliecibu par deklargjamo izdevumu atbilstibu. FM
sagatavoja un Tstenoja ricibas planu sist€émas pilnveidosanai (t.sk. AI/SI delegéto funkciju
uzraudzibas stiprinasanai, ieks¢€ja audita lomas stiprinasanai un apliecinajuma Valsts kasei
ka Sel pilnveidoSanai), ka rezultata 2012.gada junija izdevumu deklaréSana EK tika
atjaunota.

197.  ES fondu vadibas un kontroles sisteémas uzlabosanai un vienkarsosanai tika nepartraukti
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stiprinats metodologiskais atbalsts ES fondu vadiba iesaistitajam iestadém, aktualiz&jot
virkni metodisko un skaidrojoSo materialu, kas tika izstradati un regulari tika precizeti un
papildinati ar mérki nodros$inat vienotu praksi starp iestadém un mazinat neatbilstosi veikto
izdevumu rasanas risku. Vadlinijas un metodikas aktualiz&tas, nemot véra RI auditos, VI
delegéto funkciju parbaudés, parbaudés projektu istenoSanas vietas un procediru
izverte§juma konstatetas sistemiskas nepilnibas, ka art izmainadm normativajos aktos. Visas
Vlizstradatas vadlinijas, metodikas un skaidrojosie materiali pieejami ES fondu majas lapa:
http://www.esfondi.lv/vadlinijas-metodikas-un-skaidrojumi.

Attieciba uz ES fondu vadibas un kontroles sist€émas uzlaboSanu un vienkarSoSanu
galvenais darbs 2015.gada tika koncentréts uz ES fondu finanSu interesu aizsardzibas
stiprinasanu:

e 2015.gada 25.februari EK sadarbiba ar VKanc organizgja seminaru “PretkrapSanas un
pretkorupcijas pasakumi Eiropas strukturalajos un investiciju fondos”, kura piedalijas
arT vadosas iestades parstavji un kura ietvaros tika skatiti tadi jautajumi ka ES fondu
vadiba iesaistito iestazu loma neatbilstibu, t.sk. aizdomu par krapSanu konstatésana un
zinoSana, neatbilstibas 1émuma pienemsanas process, biezak sastopamie neatbilstibas
veidi, statistika par 2007. —2013.gada planoSanas periodu, neatbilstosi veiktu izdevumu
atglisanas process;

e 2015.gada VI darbinieki piedalijusies seminara par zinotaju aizsardzibu, ko vadija
“Sabiedriba par atklatibu — Delna” parstavis. Ta rezultata ES fondu majas lapa ievietota
plaSaka un izsmeloSaka informacija par krapSanas gadijumu zinoSanas iesp&jam, ka ar1
paaugstinata darbinieku kapacitate par krapSanas un korupcijas jautajumiem, stiprinot
ES finanSu intereSu aizsardzibu;

e VI 2015.gada 16.decembrt piedalijas Krapsanas apkaroSanas koordinacijas dienesta
rikotaja seminara par iesp&jamo krapSanas gadijumu izmekl€Sanas procesu un sadarbibu
ar Eiropas Biroju krapSanas apkarosanai (OLAF), tadgjadi paaugstinot zinasanas ar
krapSanas noveérsanu, atklaSanu un izmekl&Sanu saistitos jautajumus;

e No 2016.gada 31.maija lidz 3.junijam FM ES fondu revizijas departaments ka

Krapsanas apkarosanas koordinacijas dienests rikoja TAIEX Peer-to-peer ekspertu

misiju “Anti-Fraud Strategy and anti-fraud measures relating to the management of EU

funds”, kura piedalijas gan VI, gan ari citas ES fondu administréjosas iestades, ka ari
valsts tiesibsargajosas iestades.

Informacija par nozimigam problémam, kuras konstatetas vadibas un kontroles sistéma
saskana ar Regulas Nr.1083/2006 62.panta 1.punkta d) apakSpunkta i) punkta min&to
procediiru un vadibas un kontroles sistémas izvertéjums sniegts zinojuma 2.8.2.sadala.

Ka vienkarSosanas procesa elements attieciba uz ESF ievieSanu 2007. — 2013.gada
planoSanas perioda jaatzimé vienkarSoto izmaksu pieméroSana, nosakot netieSo izmaksu
nemainigo likmi projekta administrativajam izmaksam, balstoties uz metodiku vienkarSoto
izmaksu izmantoSanai, kas mazinaja administrativo slogu gan finans€juma sanémejiem, gan
sadarbibas iestadém. Saskana ar aplesem indikativi 4,6% no ESF lidzfinansétajas
aktivitates deklarétajiem izdevumiem tika veikti aktivitates, kuru ievieSana piemeérotas
vienkarSotas izmaksas, aptverot 40% no 1DP projektu kopskaita. VienkarSotas izmaksas
izmantotas visas prioritat€s, tomér visplasak tas izmantotas izglitibas iestazu istenotajos
projektos. Vienlaikus secinats, ka dalai projektu vienota likme tika ieviesta projektu
istenoSanas posma, ka ari defin€tais vienotas likmes izmaksu apmérs praksé daudzos
gadijumos atskiras no administréSanai nepiecieSama realo izmaksu apmera. Lai izstradatu
vienas vienibas izmaksu metodiku un aprékinatu likmi, Al (kas izstrada minétas metodikas)
bija nepietiekami statistikas dati. Lai izvertetu 2007.—2013.gada planoSanas perioda giito
pieredzi par vienkarSoto izmaksu izmantoSanu, tika veikts FM pasiitits izvertejums, kura
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apkopotie secinajumi tika nemti véra, lai uzlabotu vienkarsoto izmaksu izmantosanu 2014.-
2020.gada planoSanas perioda, jo iepriek$gja prakse liecindja, ka vienkarSoto izmaksu
pardomata un pamatota izmantoSana biitiski atslogo finans€juma sanémeéja administrativo
darbu, ka arT paatrina finans€juma apguvi. ArT EK atbalsta un aicina maksimali izmantot
vienkarSotas izmaksas, tadejadi vairak koncentr&joties uz rezultatu sasniegSanu, nevis
atskaitiSanos par standarta izdevumiem. Lai nodro§inatu vienotu praksi vienkarSoto
izmaksu pielietosana, 2014. — 2020.gada planoSanas periodam ir izstradatas tris vienkarsoto
izmaksu metodikas, kas pieejamas ES fondu majas lapa®*.

201. Lai npemtu véra 2007.-2013.gada planoSanas perioda pieredzi un mazinatu
administrativo slogu ES struktirfondu ievieSana nakamaja planosanas perioda, ar Ministru
prezidenta 2013.gada 23.aprila rikojumu Nr.147 ,,Par darba grupu” tika izveidota VKanc
vadita starpinstiticiju darba grupa ,,Par administrativa sloga mazinasanas iesp&jam Eiropas
Savienibas fondu 2014. —2020.gada planosanas perioda”. Darba grupa piedalijas parstavji
no 15 institticijam. Darba grupa tika izveidota, lai apzinatu administrativa sloga c€lonus un
identificétu risinajumus to novérsanai Eiropas Sociala fonda, Eiropas Regionalas attistibas
fonda un Kohézijas fonda finans€to projektu istenoSana. Ta izstradaja un iesniedza
vadosajai iestadei 37 priekslikumus integré$anai 2014. — 2020.gada planosanas perioda ES
fondu normativaja reguléjuma.

2.3.1. Risku vadiba

202. VI saskapa ar iek$€jam proceduram veic augstaka Itmena ES fondu vadibas risku
parvaldibu, kas pamata aptver planosanas dokumentu Itmeni un vadibas un kontroles
sisttmas darbibu, nepiecieSamibas gadijuma nemot veéra arl zemaka Iimena (ES fondu
atbildigo iestdazu un sadarbibas iestades) risku parvaldibas procesa apzinatos draudus
kopigo ES fondu mérku sasniegSanai.

203. Lai nodroSinatu kvalitativu un efektivu ES fondu risku parvaldibu, tai skaitda ES fondu
2007.— 2013.gada planosanas perioda, ar FM rikojumu ir izveidota risku parvaldibas darba
grupa, kura izverté riskus un vienojas par to mazinasanai vai novérSanai veicamajam
darbibam. Sis darba grupas sanaksmes tiek organizétas ne retak ka reizi gada.

204. Galvenie ES fondu 2007. — 2013.gada planosanas perioda identificétie riski bija:

e PieSkiruma zaud€uma risks ERAF un KF (nepietickami lidzekli ERAF un KF
deklargsanai EK un netiek pilniba realizéti lielie projekti);

e Neefektiva ES fondu projektu neatbilstibu vadiba;
e Neefektivs maksajumu pieprasijumu izvertéSanas process;
e Politiskas ietekmes risks uz aktivitasu ievieSanu;

e Neefektiva ES fondu planoSanas dokumentu izstrade (planosanas dokumentos noraditie
mérki nav izpildami un sasniedzami);

e Neefektiva ES fondu vadibas un kontroles sist€éma, ir nepiecieSami biitiski uzlabojumi;
e Projekta apstiprinasana neatbilstosi projektu iesniegumu vertéSanas kriterijiem;
e ES fondu vadibas sistema iesp&jams intereSu konflikts/ korupcija/ krapsana;

e lepirkumu reguléjuma parkapumi projektos, t.sk. nepietickama kvalitaté sagatavota
iepirkuma dokumentacija;

e Nepilniga un nekorekta informacija ES fondu vadibas informacijas sistéma (VIS);

4 http://www.esfondi.lv/vadlinijas--skaidrojumi
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e Nav ieverots valsts atbalsta regulé§jums pasakumu izstrades un saskanosanas procesa
vai projektu TstenoSanas laika;

e Noteikti neatbilstosi projektu TstenoSanas termini, ka rezultata projekti netiek ieviesti
saskana ar to 1stenosanas laika grafiku;

e Vajaieksgja darba organizacija (neefektiva funkciju izpilde).

205. 2006. gada 24. februari notikusaja risku parvaldibas darba grupas sanaksmg, parvertgjot
kopa vienpadsmit aktualos riskus uz perioda slégSanas beigam, ka vid€ji augsti riski tika
identificeti pirmie Cetri augstak esosaja saraksta, kuru vadibai (vismaz lidz 2016. gada
beigam) tika paredzéts turpinat esoSo kontroles pasakumu isteno$anu. Min&to risku
mazinaSanai darba grupas ietvaros tika noteikti atseviski risku mazinasanas pasakumi, to
ievieSanas termini, ka arf atbildigie par konkréto risku vadibu. Risku registra aktualizéSana
tiks turpinata arT ES fondu projektu p&cuzraudzibas perioda laika kamér vien biis aktuali
riski.

206. Biutiskakie planoSanas perioda veiktie ES fondu risku parvaldibas un kontroles
pasakumi bija:

e aktivas sadarbibas un komunikacijas ar nozaru ministrijam un sadarbibas iestadem
veidoSana, lai identificétu un riskus vaditu operacionali gan vadibas un kontroles
sistémas, gan atsevisSku projektu Iiment;

e metodologisko materialu nodros§inasana un skaidrojumu sniegSana ES fondu vadiba
iesaistitajam iestadem;
e kontrolu un uzraudzibas pasakumu veiksana;

e konstatéto trukumu izvertéSana un darbibas pilnveidosana.

207. PlanoSanas perioda identificéto risku atlikuSo vertibu noveértéjumi liecina, ka ES fondu
VI risku vadiba darbojas un sniedz parliecibu, ka risku parvaldibas stratégijas ietvaros
izveletie pasakumi ir pietieckami efektivi risku mazinasanai vai noturéSanai piepemama
liment.

208. 2016.gada 24.februari notikuSaja risku parvaldibas darba grupas sanaksme, parvertejot
kopa 11 aktualos riskus uz perioda slégSanas beigam, ka vidgji augsti riski tika identificeti
Cetri — pieSkiruma zaud&juma risks, neefektiva ES fondu projektu neatbilstibu vadiba,
neefektivs maksajumu pieprasijumu izvert€Sanas process, politiskas ietekmes risks uz
aktivitaSu ievieSanu, kuru vadibai (vismaz Iidz 2016.gada beigam) tiek paredzets turpinat
esoSo kontroles pasakumu istenoSanu. Risku registra aktualizéSana tiks turpinata ari ES
fondu projektu pecuzraudzibas perioda laika, kameér vien biis aktuali riski.

2.4. Darbibas programmas ievieSana reformu istenoSanas konteksta

209. Attieciba un strukturalajam reformam izglitibas joma ipasi jaizcel reformas, kas vérstas
uz vispargjas izglitibas, ka ar1 profesionalas izglitibas satura reformas istenoSanu, nemot
vera, ka 2007. — 2013.gada planosanas perioda ESF ieguldijums abos virzienos bijis biitisks
reformu sagatavoSanai un uzsakSanai. Sadala sniegta informacija jaskata saikné ar zinojuma
4. sadala “Saskanotiba un koncentrésana” pieejamo informaciju.

Visparéeja izglitiba

210. 2015.gada tika pilnveidota izglitibas iestazu, eksaminacijas centru darbibas un izglitibas
programmu istenoSanas kvalitates veértéSanas metodika, aktualiz&jot karjeras izglitibas
jautajumu vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas akreditacijas procesa. 2016.gada
planots aktualizét So metodiku, izstradajot kvalitates vertéSanas kriteriju saturu specialas
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izglitibas programmu vertésana un, nodrosinot atbilstibu Eiropas kvalitates nodro§inasanas
ietvarstruktiirai (EQAVET), ka ar1 aktualizet izglitibas iestazu darbibas kvalitates vert€juma
limenu aprakstus izglitibas iestades, kas 1isteno profesionalas ievirzes izglitibas
programmas.

211. Vienlaicigi valsts normativaja reguléjuma ir noteikts minimalais skolénu skaits, lai
atveértu vidusskolas 10.klasi, paredzot veicinat izglitibas apguvi skaitliski pietickami lielas
vidusskolas, kuras ir labaki apstakli kvalitativas visparéjas videjas izglitibas ieguvei.

212. 2015.gada turpinajas darbs pie jauna pedagogu darba samaksas aprékinasanas modela
un pedagoga darba samaksas paaugstinasanas grafika izstrades. Modelis paredz paaugstinat
pedagogu darba samaksu, lidztekus sekméjot pedagogu darba kvalitates paaugstinasanu un
nodro$inot finanSu resursu efektivu izmantoSanu. Tas tiks ieviests ar 2016.gada
1.septembri, un 2016.gada macibu gada pirmajiem Cetriem méneSiem valsts budzeta ir
rezerveti 9 milj. euro.

213. Gan 2015.gada, gan ari 2016.gada nodrosSinats valsts budzeta finanséts pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides programmu piedavajums izglitibas iestazu
vaditajiem un pedagogiem, akcent&jot kompetencu attistiSsanu individuala, pedagogiski
pamatota pieeja katram skolénam un labveéligas, skolénu vajadzibam atbilstoSas macibu
vides radiSana.

214. 2015.gada turpindja pieaugt pieprasijums asistenta pakalpojumiem, nodroSinot
palidzibu izglitojamajiem ar invaliditati parvietoties izglitibas iestade, taja skaita
starpbriZos un pagarinatas dienas grupas laika, arpusstundu pasakumos, lai nokliitu vietas,
kur notiek izglitibas iestades organiz€tie pasakumi, ka ari atbalstu lidzdalibai Sajos
pasakumos, atbalstu saskarsmé un komunikacija ar citiem izglitojamiem, pedagogiem un
citam personam, ka ar1 atbalstu paSapriipes veikSanai. Asistenta pakalpojumus 2015.gada
sanéma 290 izglitojamie un 2016.gada — 280 izglitojamie turpinaja sanemt asistenta
pakalpojumus®.

Pamata un vid@jas izglitibas pieejamibas nodroSinasana

215.  Ari2014.—2020.gada planosanas perioda tiek planots ar ES fondu atbalstu pakapeniski
no 1. Iidz 12.klasei ieviest praksé kompetencu pieeja (zinasanu un prasmju attistiba) balstitu
macibu saturu, t.sk. ar mérki palielinat jaunieSu zinasanas un ieinteresétibu eksaktajos
macibu priekSmetos, ka ar1 pilnveidot un attistit karjeras izglitibas un konsultaciju lomu
1zglitibas procesa.

216. Lai nodro$inatu atbilstosas visu izglitojamo daudzveidigas vajadzibas, palielinot
ikviena izglitojama Iidzdalibas iesp&jas macibu procesa (ieklaujoSas izglitibas
nodro§inasanas veicinasanas konteksta) 2015.gada galvena uzmaniba pieversta konsultativa
un metodiska atbalsta sist€mas pilnveidei. Izstradati kriteriji (projekts) specialas izglitibas
iestazu — attistibas centru statusa pieskirSanai, tadgjadi paredzot, ka vecakiem, vinu berniem
ar specialam vajadzibam, ka ari pedagogiem, kuri strada ar b€rniem ar specialam
vajadzibam ilgtermina tiks nodrosinats pieredz&jusu profesionalu metodisks un konsultativs
atbalsts. Lidztekus tam metodisks atbalsts 2015.gada pedagogiem sniegts, piedavajot apgt
valsts budzeta finans@tas profesionalas kompetences pilnveides programmas.

217. Lidz 2018.gada oktobrim planots sakartot normativo regul&jumu attieciba uz vispargjas
izglitibas iestazu nodroS§inajumu, ja skola tiek integréts bérns ar specialam vajadzibam, t.sk.
defingjot nepiecieSamo vajadzibu grozu un ta izmaksas, specialas izglitibas finanséSanas
sisteémas sakartoSanas konteksta.

4 Dati uz 15.09.2015. un 04.01.2016. ( par 2016. gada sakuma aptverto dalibnieku skaitu)
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Patvéruma meklétaju socialekonomiska ieklausanas izglitibas iestade

218. Lai nodrosinatu patvéruma mekletaju socialekonomisko ieklauSanos izglitibas iestade,
IZM (LVA) izstradaja patvéruma mekl€taju adaptacijas programmu saturu un macibu
materialus. 2015.gada ir izstradatas latvieSu valodas apguves un integracijas programmas
dazadam klasu grupam. LVA uzsakusi IekSlietu ministrijas Patvéruma, migracijas un
integracijas fonda projektu “Valodas sakotngja apguve patvéruma mekletajiem” ar merki
nodroSinat patvéruma meklétajiem latvieSu valodas apguves iesp&jas, organiz€jot valodas
apguves kursus 120 stundu apjoma, lai nodrosinatu piekluvi pakalpojumiem un ar laiku art
lidzdalibu sabiedribas dzivé, tada veida sniedzot atbalstu likumigai migracijai uz
dalibvalstim saskana ar to ekonomiskajam un socialajam vajadzibam. 2016. un 2017.gada
planotais izglitoto personu skaits ir ir 531 cilveks.

Profesionala videja izglitiba

219. Lidz 2020.gadam planots panakt izglitojamo skaita proporcijas izmainas starp
profesionalo un vispargjo izglitibu apguvusajiem — par labu profesionalajai izglitibai uz
attiecibu 50/50. 2015.gada, péc statistikas veidlapu pilnveidosanas, tika precizéta
izglitojamo proporcijas noteik$anas metodologija*®. Saskana ar precizéto metodologiju
izglitojamo  skaita proporcijas profesionalaja un vispargja vidga izglitiba
2014./2015.macibu gada sasniedza 36,04% / 63,96%.

220. Galvenie politikas principi, lai mainitu izglitojamo skaita proporcijas mainu par labu
profesionalajai izglitibai, ir vispargji profesionalas izglitibas pievilcibas veicinaSanas
pasakumi, pieméram, infrastruktiiras modernizéSana, izglitibas programmu kvalitate,
audz€knu socialais nodroSinajums, karjeras izglitibas pasakumi, sadarbiba ar darba
devégjiem praksu un potenciali darba vietu nodroSinasanai, inovativas pieejas profesionalas
izglitibas nodrosinasana, t.sk. ieviesot darba vid€ balstitas macibas.

221. LainodroS$inatu specialistu sagatavoSanu atbilstosi darba tirgus prasibam, profesionalas
izglitibas satura reformas rezultata ir paredzets izveidot patstavigus sadarbibas mehanismus
ar socialajiem partneriem un nozares organizacijam, kas nodroSinatu profesionalas
izglitibas satura atbilstibu nozaru vajadzibam. Uznems$ana konkr&tas profesionalas
izglitibas programmas noteikta, nemot véra EM izstradatas vidgja un ilgtermina darba tirgus
prognozes, nozaru ekspertu padomju viedokli un rekomendacijas jaunieSu iesaistei un
noturé$ana nozarém nepiecieSamajas profesijas, un saskanota ar Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apakSpadomi.

222. Lai sakartotu profesionalas izglitibas iestazu tiklu un izvietojumu regionos, tika
veicinata PIKC statusa iegiiSana. No Sobrid [ZM padotiba eso$ajam 24 profesionalas
izglitibas iestadem PIKC statuss ir pieskirts 16 IZM padotiba esosam profesionalas
izglitibas iestadém (kopa ir 17 PIKC, jo PIKC statuss ir ari Rigas Tehniskajai koledzai).
PIKC statuss ir pieskirts art divam KM padotiba esoSam izglitibas iestadem.

223. Lidz ar to laika posma no 2010.gada Iidz 2015.gada 31.decembrim, kad tika pabeigta
Profesionalas izglitibas iestazu tikla optimizacijas pamatnostadgpu 2010.-2015.gadam
istenoSana, pasvaldibu padotiba tika nodotas piecas profesionalas izglitibas iestades. Tas
lava pasSvaldibam sakartot izglitibas iestazu tiklu tas administrativaja teritorija, apvienojot
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades un izveidojot integrétas izglitibas iestades,
kuras Tsteno dazadas programmas un racionali izmanto visa veida resursus.

4 Ja ieprieks raditaja vertiba tika ieklauti dati par visiem izglitojamajiem, kuri uzsaka macibas 10. klasg vai 1. kursa, tad péc proporciju
metodologijas parskatiSanas raditaja vertibu aprékina, nemot véra datus tikai par tiem izglitojamajiem, kuri uznemti 10. klasg vai 1. kursa taja
pasa gada péc 9. klases beigsanas. Piemérojot jaunu metodologiju, attiecigi tika precizéti dati par 2012./2013. macibu gadu (35,91/64,09) un
2013./2014. macibu gadu (35,33/64,67). leprieks izglitojamo proporcijas tika rékinatas, apkopojot datus par visiem izglitojamiem, kas uzsakusi
macibas 10. klase un 1. kursa.
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Profesionalas izglitibas satura reformas IstenoSana

224. Profesionalas izglitibas satura reformas istenoSana tika uzsakta 2010.gada decembri
ESF projekta “Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un profesionalas izglitibas
efektivitates un kvalitates paaugstinasana” ietvaros, kura mérkis bija izveidot pastavigi
stradajosu, kvalitativu un tautsaimniecibas nozaru attistibas vajadzibam atbilstoSu
profesionalas izglitibas satura nodroS§inasanas sisttmu, pemot v&éra, ka Latvija ir
izvel€jusies veikt vienlaicigi, péctecigu un pilnu satura reformu, ievieSot satura istenoSanai
nepiecieSsamos ES kopigos instrumentus (EQF, ECVET, EQAVET, EUROPASS). Tiek
mainita paradigma profesionalaja izglitiba, nodroSinot mérktiecigu nozares darba devéju
iesaisti profesionalas izglitibas istenoSana. Projekta ietvaros tika: 1) veikta nozaru izpéte,
t.sk. nozaru darbaspéka kompetencu un prasmju analize un prognozes, izpetes rezultata
sagatavoti 14 nozaru apraksti*’; 2) strukturgtai sadarbibai ar nozares parstavjiem, izveidotas
nozaru ekspertu padomes; 3) izstradati vai pilnveidoti 80 profesiju standarti/profesionalo
kvalifikaciju pamatprasibas, t.sk., 61 profesijas standarts pamatprofesijam un 19
profesionalo kvalifikaciju pamatprasibas saistitajam profesijam un specializacijam”;
4) 1.2.1.1.1. apaksaktivitates projekta ietvaros tika izstradatas 56 modularas profesionalas
izglitibas programmas, t.SK. 22 sakotn&jas profesionalas izglitibas programmas un 34
profesionalas talakizglitibas programmas.

Sadarbibas ar nozaru socialajiem partneriem profesionalas izglitibas pilnveidoSanai un
attistibai stiprinasana

225. ESF projekta “Nozaru kvalifikaciju sistémas izveide un profesionalas izglitibas
parstrukturizacija” izveidotas 12 nozaru ekspertu padomes (turpmak — NEP) turpina darbu,
veicinot profesionalas izglitibas iestazu sadarbibu ar nozares darba devg&jiem, izstradajot
nozaru kvalitativo un kvantitativo pasttijumu darbaspéka sagatavoSanai, nosakot darba
tirgus prasibas kvalitativu specialistu sagatavoSanai Un organizgjot macibu praksi nozares
uznemumos.

226.  Ar2015.gada Profesionalas izglitibas likuma grozijumiem?® tika noteikti NEP darbibas
mérki, sekméjot attiecigas nozares profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates
paaugstinaSanu, veicinot valsts un pasvaldibu, nozares darba dev&ju un to apvienibu,
arodbiedribu un specialistu sadarbibu cilvékresursu attistibas jautajumos un profesionalas

izglitibas atbilstibu darba tirgus prasibam. 2016.gada 15.julija ir stajusies speka MK
noteikumi par NEP darbibas kartibu.

227. Istenojot Eiropas Parlamenta un Padomes 2009.gada 18.junija ieteikumu par Eiropas
kvalitates nodroSinasanas pamatprincipu ietvarstruktiiras izveidoSanu profesionalaja
1zglitiba un profesionalaja talakizglitiba (EQAVET) IKVD ir noteikta EQAVET ievieSanas
koordinacijas funkcija. Ar EQAVET profesionalas izglittbas un profesionalas
talakizglitibas kvalitates nodroSinasana tiek ieviests kvalitates cikls un Eiropa vienotie
profesionalas izglitibas un profesionalas talakizglitibas kvalitates indikatori, ar kuriem tiek
veicinati un parraudziti uzlabojumi profesionalaja izglitiba un profesionalaja talakizglitiba,
kvalitates kultiiras attistiba, izglitibas politikas pasakumu parredzamiba, ka arT tiks sekméta
savstarpgja uzticéSanas, rezultatu atziSana, izglitojamo un pedagogu mobilitate, ka ar1
pieauguso izglitiba un muZizglitiba.

228. Lai nodroSinatu profesionalas izglitibas kvalitates pilnveidoSanu, ir izstradati
metodiskie ieteikumi izglitibas iestazu paSvert€Sanai un rokasgramata profesionalas
izglitibas akreditacijas ekspertiem. Sadarbiba ar socialajiem partneriem notiek
profesionalas izglitibas kvalitates vért€Sanas metodikas pilnveide sakotn€ja profesionalaja

47 http://www.viaa.gov.Iv/lat/es_fondu_projekti/nozaru_kvalifikacijas_sistema/?tl_id=12561&tls_id=14912
* Grozijumi Profesionalas izglitibas likuma 23.04.2015. likums/LV, 91 (5409), 12.05.2015./Stajas speka 15.05.2015.
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izglitiba un profesionalaja talakizglitiba, ka ar1 Iidz 2016.gada beigam tiks izstradati
atbilstos$i grozijumi normativajos aktos.

Karjeras attistibas atbalsta nodroSinasana

229. 2015.gada 30.decembri MK tika apstiprinats Karjeras izglitibas istenoSanas plans valsts
un pasvaldibu vispar€jas un profesionalas izglitibas iestadés 2015. — 2020.gadam, kura,
balstoties uz eso$as situacijas analizi, ir noteikti karjeras izglitibas attistibas politikas
pamatprincipi, merki un ricibas virzieni. Plans paredz izstradat un aprobét karjeras attistibas
atbalsta ievieSanas modelus valsts un paSvaldibu dibinatajas vispargjas un profesionalas
izglitibas iestad€s, nodroSinat pedagogiem, karjeras konsultantiem un iesaistitajiem
specialistiem profesionalas kompetences pilnveidi, izstradat miisdienigus metodisko un
informativo materialu resursus, paredzot nodroSinat pieeju karjeras attistibas atbalsta
pakalpojumiem vispar€jas un profesionalas izglitibas iestadés. Savukart profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasanai planoti ikgadgjie jauno profesionalu meistaribas konkursi
profesionalas izglitibas iestazu audz€kniem un absolventiem lidz 25 gadu vecumam.
Vienlaikus sadarbiba ar nozaru profesionalajam apvienibam un darba dev&jiem, planots
organiz€t dazadu profesiju paraugdemonstréjumus, meistardarbnicas un informativos
seminarus konkursa apmekletajiem. Jauno profesionalu konkursu uzvarétajiem tiks
piedavatas iesp€jas gatavoties starptautiskajiem jauno profesionalu meistaribas konkursiem
Eiropa un pasaulg.

230. 2015.gada tika veikti dazadi karjeras attistibas atbalsta un informé&Sanas pasakumi
(pieméram, rikots ikgad€jais nacionala Iimena pasakums Karjeras ned€la, kura kopuma
vairak neka 4 000 pasakumos iesaistijas ap 120 tukstoSiem b&rnu un jauniesu). Aktualiz&ta
informacija nacionalaja izglitibas iesp&ju datu bazé NIID.LV, paplasinats informacijas
apjoms interneta vietn& www.profesijupasaule.lv. Tiek Tstenotas ar pasvaldibu, privatas un
citas iniciativas, lai veicinatu jaunieSu informétibu par darba tirgu, pieméram, jaunieSu
karjeras portals www.prakse.lv sadarbiba ar LDDK Tistenoja projektu “Virtuala prakse”.

231. Ar ESF ieguldijumu 2007. — 2013.gada planosanas perioda licla méra saistitas ari
reformas tadas nozares ka augstakas izglitibas kvalitates pilnveide ( t.sk. studiju programmu
joma), ka ar1 zinatng, tomér nemot vera, ka tieSa saikne nakotné veidosies ar ERAF
investicijam Sajas jomas, detaliz€tu uzsakto un planoto reformu apskats $aja zinojuma
netiek ieklauts.

232. Nodarbinatibas joma 2015.gada tika turpinati un pilnveidoti aktiva darba tirgus
politikas pasakumi (ADTP) darbaspéka prasmju un kvalifikacijas pilnveidoSanai, ka ari
veikti pasakumi bezdarbnieku iesaistes un aktivizésanas uzlaboSanai, piemeéram:

e darba mekléSanas sist€émas un atbalsta pasakumu pilnveide, tai skaita, pakalpojumu
pieejamibas bezdarbniekiem uzlaboSana e-vidé un labakas vakanc¢u un darba meklétaju
salagoSanas iespgjas ievieSana NVA CV un vakancu portala;

e mérketaka atbalsta sniegSana noteiktam bezdarba riskam vairak paklautajam grupam,
pasi pieversoties ilgstoSo bezdarbnieku atbalstam;

e Dbezdarbnieku profiléSanas sistémas stenosana;
e mobilitates atbalsta paplaSinasana;

e jaunieSu nodarbinatibas veicinasana un bezdarba, ka arT neaktivitates mazinaSana (tika
turpinata JaunieSu garantijas programmas istenoSana 2014. — 2020.gada planosanas
perida ietvaros).
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2.5. Biutiskas izmainas saskana ar Regulas (EK) Nr.1083/2006 57.pantu

233. Lai veicinatu vienotu izpratni un pieeju jédziena “butiskas izmainas” interpretacijai, tika
izstradata metodika “Metodologiska rokasgramata par butiskam parmainam, kas tik veiktas
projektos piecu gadu laika no pedéja maksajuma veik$anas”*®, kuras mérkis ir sniegt ES
fondu vadiba iesaistitajam institlicijam atbalstu projektu uzraudzibas un kontroles
veikSanai, taja skaita ari tiem projektiem, kuriem piecu gadu laika péc pédéja maksajuma
veikSanas finans€juma sanémé&jam ir notikuSas izmainas. Saskana ar AI/SI sniegto
informaciju ESF lidzfinansétajos projektos netika konstatétas biitiskas izmainas Regulas
(EK) Nr.1083/2006 57.panta izpratné — maksatnesp&jam nav ietekmes uz deklargjamo
izdevumu kopsummu, nemot véra, ka maksatnesp&ju gadijumi konstatéti jau péc projektu
pabeigSanas un 1DP projektos nav bijusi janodrosSina projekta rezultatu ilgtsp€ja atbilstosi
Regulas Nr. 1083/2006 57.pantam, secinosi — nav ar konstatéjamas butiskas izmainas.

2.6. Papildinatiba ar citiem instrumentiem

234. Saja sadala sniegta informacija par ES fondu savstarp&jo papildinatibu ar citiem
instrumentiem, ka ari veiktajiem pasakumiem, lai nodroSinatu demarkaciju starp 1DP
aktivitatém un citiem fondiem gan planoSanas, gan ievieSanas posma.

235. Lai nodrosinatu demarkaciju un novérstu dubulta finanséjuma sanemsanas risku,
planosanas perioda tika veikta virkne pasakumu gan MK noteikumu par aktivitasu vai
apakSaktivitasu isteno$anu un projektu iesniegumu verte€Sanas kriteriju izstrades posma, gan
projektu iesniegumu vertésanas un ievieSanas posma, pieméram:

¢ MK noteikumos par aktivitaSu un apaksSaktivitaSu istenoSanu tika iestradati nosacijumi,
kas izslédza ES fondu finans€juma pieskirSanu darbibam, kuras jau ir lidzfinans&tas no
ES struktirfondiem un KF 2004. — 2006.gada planos$anas perioda, ka arl no valsts
budzeta un citiem finansSu instrumentiem. NosacTjumi ari izslédza vienu un to pasu
darbibu lidzfinanséSanu vairaku 2007. — 2013.gada planoSanas perioda projektu
letvaros;

e projektu iesniegumu vért€Sanas krit€riju izstrades procesa tika iestradats dubultas
finansésanas kontroles mehanisms, ka viens no nosacijumiem tika noteikts finans€juma
parklaSanas aizliegums, tad€jadi atbildibu par dubultas finanséSanas sanemsanu nosakot
ar1 potencialajiem ES fonda finans€juma sanémeéjiem;

e iesniedzot projekta iesniegumu, projekta iesniedzgjs paraksta apliecinajumu, ka
konkrétais projekts netiek finanséts vai lidzfinanséts no citiem ES finanSu avotiem, ka
arT valsts un paSvaldibu budZeta lidzekliem;

e FM parstavji piedalijas citu arvalstu finansSu instrumentu komitejas, tai skaita, Latvijas
Lauku attistibas programmas 2007. — 2013.gadam uzraudzibas komitejas, Ricibas
programmas Eiropas Zivsaimniecibas fonda atbalsta ievieSanai Latvija 2007. —
2013.gadam uzraudzibas komitejas, ES struktiirfondu 3.mérka ,,Eiropas teritoriala
sadarbiba” programmu nacionalas apakSkomiteja, savukart Zemkopibas ministrijas
parstavji piedalijas ES fondu uzraudzibas komitejas;

e VARAM nodro$inaja Koordinacijas padomes (kuras sastava VARAM, dazadu
ministriju, LPS, pils€tu parstavji u.c.) darbibu, tadgjadi noversot atbalsta parklasanas
risku, sagatavojot un ievieSot projektus DP pilsétvides prioritates ,,Policentriska
attistiba” ietvaros.

49 http://www.esfondi.lv/upload/01-strukturfondi/petijumi/rokasgramata-100708-final.pdf
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236. Plasaka informacija par papildinatibu un veiktajiem demarkacijas pasakumiem
atrodama 2009.gada™ zinojuma par DP istenosanu.

237. Papildus AI/SI veiktajai riska kontrolei VI reizi ceturksni analiz€ja un uzraudzija, lai
PPIV konstatétie trikumi, kas liecina par dubulto finanséjumu, tiktu novérsti noteiktaja
termina.

238. Ka instrumentu dubulta finans&juma riska noveérSanai Al/SI izmantojusas 2012.gada VI
izstradato matricu ,,Dubultfinanséjuma noveérSanas matrica ES fondu, EEZ, Norvégijas
finandu instrumenta, Latvijas un Sveices sadarbibas programma un citos finansu
instrumentos” — ka papildu uzraudzibas un kontroles mehanismu preventivai neatbilstosi
veikto izdevumu raSanas mazinaSanai, ka art iesp&jama dubulta finans€juma konstatesanai.
Tapat So informaciju izmantoja riska limena veértéSana. Jauzsver, ka AI/SI parbaudes
konstatgtie trilkumi un neatbilstibas saistiba ar dubultfinansgjuma konstatéSanu kopuma
konstatéti relativi reti, tomér ar1 ESF aktivitaSu noslédzoSaja posma, pienemot
galalémumus par izmaksu attiecinamibu, AI/SI pievérsusas Ipasu uzmanibu iesp&jamiem
riskiem (piem., 2015.gada Kkonstatéjot iesp&jamu darbibu parklasanos un dubulta
finans€juma riskus ta paSa projekta ietvaros, netika attiecinata dala no projekta “LDDK
administrativas kapacitates stiprinasana regionos” (kopgjas izmaksas 1,5 milj.euro, t.sk.
ESF lidzfinansgjums 1,3 milj. euro) veikta p&tjjuma izmaksam.

239. Plasaka informaciju par papildinatibu un veiktiem demarkacijas pasakumiem ir sniegta

l1dzsingjos gada zinojumos 2.6.sadala “Papildinatiba ar citiem instrumentiem”, ka arT Al

uzraudzibas zinojumos®>..

2.7. Uzraudzibas un izverteSanas pasakumi

240. Sadala sniegta informacija par galvenajiem uzraudzibas pasakumiem, tai skaita art par
UK darbibu, ikgadgjo sanaksmi ar EK par ESF ievieSanu, VIS funkcionéSanu, ka ari
kopsavilkums par izvert€Sanas pasakumiem.

2.7.1. Informacija par uzraudzibas pasakumiem

241. ES fondu uzraudzibas sist€éma tika izveidota ar mérki nodrosinat ES fondu ievieSanu
atbilstos$i ES fondu vadibu reglamentgjosiem ES un LR normativajiem aktiem. Uzraudzibas
sist€ma tika pastavigi pilnveidota un vienkarSota, lai nodroSinatu kvalitativu un efektivu ES
fondu ievieSanu un maksimalu Iidzeklu apguvi.

242. Viens no ES fondu uzraudzibas sist€mas galvenajiem instrumentiem ir VIS, kuras
galvenie uzdevumi ir uzkrat un uzglabat pamatinformaciju par ES fondu planoSanas
dokumentiem un projektiem, kas nepiecieSama ES fondu vadibai un darbibas programmu
istenoSanas uzraudzibai, ka arT nodroS$inat iesp€jas veidot, atlasit un analizét informaciju par
ES fondu aktivitasu un lielo projektu stenoSanu. Vairak informacijas par VIS var aplikot
2.7.4.sadala ,.ES fondu vadibas informacijas sist€éma”.

243. Lai nodroSinatu vienotu izpratni par ES fondu uzraudzibas sistémas darbibu, tika
izstradatas vadlinijas, kuras nosaka uzraudzibas sist€mas darbibas pamatprincipus,
horizontalo politiku ievieSanas uzraudzibas sist€mas darbibas pamatprincipus un
uzraudzibas kartibu (vairak informacijas skatit 2.1.5.sadala “Horizontalo prioritasu
ievieSana”), metodiku par $kérsfinans€juma principa pieméroSanu un ta uzraudzibu.

244. FinanSu progresa uzraudzibai tika izmantoti VI izstradatie un MK apstiprinatie
finans€juma apguves mérki Al un aktivitaSu (apakSaktivitasu) dalfjuma, lai savlaicigi

%0 skatit zinojuma 2.6.1.sadalu ,,Veiktie pasakumi, lai nodrosinatu demarkaciju
(http://www.esfondi.lv/upload/Uzraudziba/Gada_zinojumi/l_OP_AIR_2009.pdf )
51 Al pusgada zinojumi https://komitejas.esfondi.lv/o/_layouts/15/start.aspx#/U
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konstate€tu novirzes no planota un veiktu pasakumus to novérSanai, tai skaitd finansu
disciplinas stiprinasanai un projektu ievieSanas uzraudzibai. Dati par mérku profiliem, to
izpildes prognozém un faktisko izpildi katru ménesi tika publicéti ES fondu timekla
vietng®2, nosiititi starptautiskajiem aizdevéjiem un UK dalibniekiem. Vienlaikus par pamatu
tie tika izmantoti n+2 principa izpildes uzraudzibai, kam Iidz 2014.gadam tika rtpigi sekots
lidzi un veikti visi nepiecieSamie Un iesp&jamie pasakumi, lai neiestatos automatiska
saistibu atcelSana.

245. VI regulari veica ikménesa VIS ievadito datu analizi, organizgja regularas ES fondu
vadiba iesaistito iestazu sanaksmes par aktualiem jautajumiem, par ES fondu projektu
ietvaros konstatetajam neatbilstibam, ES fondiem pieejama valsts budzeta finans€juma
izlietojumu uzraudzibu, dazada veida zinojumu sagatavoSanu un iesniegSanu valdiba,
vadliniju aktualiz€Sanu, ka arT ar ES fondu jautajumiem saistitas informacijas public€Sanu
ES fondu timekla vietné www.esfondi.lv.

246. Regulari tika veikta iestazu risku novertésana. Plasaka informacija par risku parvaldibu
ir sniegta zinojuma 2.3.1.sadala “Risku vadiba”. Tapat tika nodro$inata projektu, kuru
kopg€jas izmaksas ir sasnieguSas 45 milj. euro, uzraudziba un veikti izvertejumi, vai tie
varétu sasniegt liela projekta slieksni (50 milj. euro).

247. Vlregulari zinoja par ES fondu jautajumiem (piemé&ram, par finanSu progresu, sistémas
pilnveidosSanu, dazadiem problémjautajumiem un to risinasanu) gan valdibai, gan Saeimas
komisijam, ka arT Koalicijas partneru darba grupa par ES struktiirfondu un KF jautajumiem.

248.  Lai nodros$inatu efektivu 2007. — 2013.gada planosanas perioda ES strukttirfondu un KF
slegsanas procesu, kvalitativu informacijas apriti starp struktiirfondu un KF vadibas un
kontroles sisttma iesaistitajam institlicijam, savlaicigi apzinatu iesp&amas problémas
slegsanas procesa gaita un nodroSinatu projektu pecuzraudzibu, VI vadija slégSanas
procesu, izveidojot attiecigo darba grupu. Darba grupas ietvaros VI sadarbiba ar Sel un RI
regulari atjaunojta perioda slégsanas grafiku®, sniedza iesaistitajam iestadém horizontalus
skaidrojumus attieciba uz slégSanas procesa izteiktiem iestazu jautdjumiem, ka ar1 sniedza
vispargju atbalstu sekmigam planosanas perioda noslégumam. SlégSanas procesa Ipasa
uzmaniba tika pieveérsta problémjautajumu, tai skaita nefunkciongjoso projektu un projekta,
kas sadalits faz€s, pastiprinatai uzraudzibai, tad€jadi nodroSinot kvalitativo nosléguma
dokumentacijas sagatavoSanu.

249. Reizi divos mé&nesos vai p&c nepiecieSamibas ar1 biezak VI par katru DP ir sniegusi Sel
apliecinajumu, ka VIS ieklautie dati ir pilnigi un korekti, ka nav konstatéti trukumi, kas
apdraud izveidotas ES fondu vadibas un kontroles sistémas darbibu, un ka VI nodrosina
Regulas (EK) Nr.1083/2006 60.panta min&to darbibu izpildi. VI, sniedzot apliecinajumu,
informéja par sist€émas kliidam un citiem parkapumiem, kam ir vai varétu but finansialas
sekas. Ja Al vai SI vadibas un kontroles sistéma tika konstatéti biitiski trikumi, AI/SI
neatbilstosi veic tai delegétas funkcijas vai tika konstatéti cita veida butiski trikumi, kas var
ietekm@t izdevumu attiecinamibu, VI uz laiku Iidz attiecigo trikumu novérSanai apturéja
izdevumu deklaréSanu EK DP, prioritates, pasakuma, aktivitates, apaksSaktivitates vai
konkréta projekta ietvaros. Turklat reizi gada VI gatavoja izvert€juma zinojumu, kas tika
iesniegts Sel un informacijai RI, kur VI atspoguloja novértéjumu par AI/SI darbu, t.sk.,
identificgjot riskantas jomas katras AI/SI darbiba atseviski, ka arT identificgjot riskus
kopuma sistéma.

250. Informacija par parskata perioda 1DP ietvaros izmantoto Sk&rsfinans€jumu ir sniegta
zinojuma 3.6.sadala “Informacija par Skérsfinanséjumu”, savukart par UK ka vienu no

52 http://www.esfondi.lv/page.php?id=909
58 Vairak informacijas par perioda slggsanu ir atrodama ES fondu interneta timekla vietng http://www.esfondi.lv/es-fondu-slegsana.
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galvenajiem uzraudzibas sist€mas elementiem informacija sniegta nakamaja 2.7.2.sadala
“Uzraudzibas komiteja”.

2.7.2. Uzraudzibas komiteja

251. 2007.gada 8.novembra UK s&de tika pienemts 1émums par UK izveidi, apstiprinot UK
reglamentu. MK 2008.gada 13.maija noteikumi Nr.331 “Uzraudzibas komitejas nolikums”
nosaka UK uzdevumus, funkcijas un tas institucionalo sastavu.

252. UK ir lielakais un svarigakais forums Latvija, kura tika izskatiti biitiskakie jautajumi un
pienemti Iémumi, kas saistiti ar ES fondu planosanu, ieviesanu, uzraudzibu un izveértésanu,

vadibas un kontroles sistému ka ari gatavosanos perioda slégianai®*.

253. Lai nodrosinatu UK piegemto [émumu caurspidigumu, ka ari sézu un izskatamo
dokumentu atklatibu, UK sastava tika iesaistiti gan EK parstavji, gan ES fondu vadiba
iesaistitas institicijas (VI, AL, Sl, Sel un RI), gan citi sadarbibas partneri (biedribas,
nodibinajumi, nozaru ministrijas, un citas institiicijas, kas tieSi vai pastarpinati saistitas ar
ES fondu ievieSsanu un uzraudzibu). Turklat sadarbibas partneri un nevalstiskas
organizacijas veidoja gandriz pusi (aptuveni 43%) no kop&ja UK locek]u sastava. Kopuma
UK balsstiesigo dalibnieku sastava bija delegétas aptuveni 30 personas, savukart ar
padomdevgja tiesibam UK bija delegétas 23 personas (dalibnieku skaits bija mainigs, nemot
vera institliciju interesi par dalibu UK un sanemtajiem deleg€jumiem).

254. UK sekretariats regulari elektroniski inform&ja UK locek]us gan ar balsstiesibam, gan
ar padomdevéja tiesibam par ES fondu finan$u progresu un citiem ar ES fondu ievie$anu
un uzraudzibu saistitiem jautajumiem. Aktualie UK s€Zu un rakstisko procediiru materiali
tika publicéti UK dokumentu vadibas sistéma jeb e-portfeli>.

255.  Kopuma planoSanas perioda tika noorganizétas 18 sédes. Veicinot Latvijas regionu
vienlidzigu attistibu, katru gadu viena no UK seédém tika organiz&ta arpus Rigas péc
rotacijas principa, priekSroku dodot tam regionam, kura UK s&de notikusi senak ka citos
regionos vai vietam, kuras UK s€de nav organizéta vispar. Pieméram, 2015.gada par
atbilstosako UK izbraukuma sédes vietu tika izveléts Engures novads. Ieprieks€jos gados
UK organizéta ar1 tadas Latvijas pilsétas ka Cesis, Jelgava, Rézekne, Ventspili, Liepaja,
Gulbené. UK izbraukuma sedes ietvaros notika projektu vizites, kuru laika sédes
dalibniekiem bija iesp€ja klatien€ iepazities ar nozimigiem un finansiali apjomigiem ES
fondu investiciju projektiem UK norises pils€tas un to apkartné.

256. Veicinot UK efektivitati un labaku sézu organizaciju, UK sekretariats péc katras UK
klatienes s€des veica dalibnieku anket€Sanu, lai uzzinatu UK s€zu dalibnieku veért€jumu un
uzklausitu ierosingjumus. Vid€ji kopvertgjuma UK s€zu organizacija ir novertéta ar
augstako iespgjamo vert€jumu (5 balles no 5 iesp&jamam), vienlaikus tika sanemti vairaki
vertigi ieteikumi s€Zu uzlabosanai.

257. UK efektivitate ir pieradita, nemot véra UK l€émumu pienemsSanas procesu, kas ir
salidzino$i 1ss (sakot no 5 darbdienam lidz 25 darbdienam), vienlaikus Sis 1€émumu
pienemsana netiek ignoréti art mazakuma viedokla paudgji, jo, lai art UK mehanisms paredz
lémumu pienemsSanu ar balsu vairakumu, tomér visa planosanas perioda ne klatienes sede,
ne rakstiskaja procedira balsoSana nav notikusi, jo pie UK dalibnieku iebildumiem
jautajums tiek risinats ta, lai panaktu kompromisu ar visam iesaistitajam pusém.

258. Operativakai lémumu pienemsSanai tika organizétas ar1 UK rakstiskas procediiras
(kopuma planosanas perioda — 56). Bez tam UK sekretariats regulari elektroniski informé&ja
UK loceklus par ES fondu finansu progresu u.c. ar ES fondu ievieSanu un uzraudzibu

% Informacija par UK un tas sézu laika grafiku pieejama ES fondu majas lapa — http://www.esfondi.lv/page.php?id=1210.
% https://komitejas.esfondi.lv/o/_layouts/15/start.aspx#/7/Forms/Allltems.aspx
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saistitiem jautajumiem.

2.7.3. Informacija par ikgadéjam sanaksmém ar Eiropas Komisiju par ES fondu

ievieSanu

259. Saskana ar Regulas Nr. 1083/2006 68. pantu katru gadu tika organizéta ikgadgja
tikSanas ar EK parstavjiem, lai parrunatu ESF ievieSanas jautajumus. Ped€jas ikgadgjas
tikSanas laika ar DG EMPL parstavjiem, kas notika notika 2015.gada 23.novembri, tika
sniegta informacija par ES fondu ievieSanas finanSu un raditaju progresu, tostarp atsevisku
aktivitasu istenoSanu, problémjautajumiem, veiktajiem izvert§jumiem, ka ari aktuala
informacija par vadibas un kontroles sist€mu, publicitates pasakumiem un 2007. —
2013.gada planosanas perioda slégsanas jautajumiem.

260. Nemot veéra aktivitaSu/apakSaktivitasu ievieSanas nosléguma posmu progresa
informacijas analiz€ liela uzmaniba tika pieveérsta uzraudzibas raditaju sasniegSanas
progresam, iesp&amiem riskiem atseviSkas jomas, kuras ESF aktivitaSu/ projektu
nosléguma var radit raditaju neizpildi (IZM un EM parzina esoSajas apaksSaktivitates
1.1.2.1.1.un 1.3.1.1.6.).

261. Sanaksmg tika parrunata ari 2014. — 2020.gada planosanas perioda uzsak$anas progresa
informacija, sniedzot informaciju par specifisko atbalsta mérku ievieSanu. Lidzigi ka
iepriek$¢jos gados, diskusijas par 2014. — 2020.gada planoSanas perioda jautajumiem
iesaist1jas ar1 uzaicinato Al — 1ZM, LM un VM parstavji, kas diskusiju padarija saturiski
daudzpusigaku.

262. LM un IZM sniedza ieskatu paveiktaja un pirmajos divos gados sasniegtajos rezultatos
Jaunies$u garantijas pasakumu istenosanu Latvija. Aktuals jautajums, kas tika parrunats, bija
2014. — 2020. gada planosanas perioda normativo aktu bazes izstrade, ex-ante krit€riju
izpilde, vadibas un kontroles sistémas izveide.

263. Visas no EK parstavjiem sanemtas rekomendacijas ir nemtas véra un ieviestas.
2.7.4. ES fondu vadibas informacijas sistéma

264. VIS veidota ka centrala tikla sist€ma, kas pieejama visam ES fondu vadiba iesaistitajam
institiicijam (VI, maksajumu iestadei, RI, Sel, Al, SI, IUB). VIS tiek uzkrati dati par
2004. — 2006.gada ES struktiirfondu un Kohézijas fonda un 2007. — 2013.gada ES fondu
finansétiem projektiem. VIS ir viens no galvenajiem instrumentiem efektivas ES fondu
uzraudzibas nodrosSinaSanai.

265. Datu ievade VIS notiek, izmantojot ekranformas vai transportgjot datus no Al un SI
lokalajam informacijas sisttmam (datu transports tiek nodroSinats no CFLA, LIAA, SIF,
VRAA,VIAA). Datu ievadé ar ekranformu palidzibu tiek lietotas Microsoft InfoPath 2007
datu apstrades formas, ar kuram iesp€jams nodro$inat plasu funkcionalitati (pieméram,
automatiska lauku aizpildiSana, mekléSana un aizvietoSana, eksporta iesp&jas) un augstu
datu kvalitati (pieméram, veértibas tiek parbauditas péc ieprieks definétiem parametriem).

266. Datu analizes rika funkcionalitate tiek nodro$inata, izmantojot biznesa analizes
platformu MicroStrategy 9 un Microsoft standarta programmatiiru. Datu analizes rika
funkcionalitate nodroSina standarta un nestandarta pieprasijumu veidoSanu un rezultatu
legiiSanu, datu analizi no augstaka limena uz zemako, rezultatu eksportu uz citiem
formatiem un citas datu analizei svarigas funkcijas.

267. Salidzinot VIS lietotaju skaitu un izmainu dinamiku, p&€dg€jos gados lietotaju skaits ir
salidzino$i nemainigs — aptuveni 710 lietotaju Itmeni. Nemot véra 2007. — 2013.gada
planoSanas perioda slégSanu, aktivo lietotaju skaits mazinasies.

268. Visa planosanas perioda tika nodrosinata VIS ievadito datu pastaviga parbaude un
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kvalitates uzraudziba:

e Lai visam iesaistitajam pusém nodroSinatu vienotu izpratni par datu vadiSanu VIS,
2010.gada decembri VI sagatavoja biznesa rokasgramatu®®, kas vienkopus apkopo
uzdotos jautajumus un VI sniegtas atbildes un skaidrojumus par VIS lietoSanu. Biznesa
rokasgramata tiek regulari aktualizéta un papildinata nemot véra uzlabojumus sistéma
un identific€tos problémjautajumus, kuriem bija nepiecieSami papildu detalizeti
skaidrojumi. Biznesa rokasgramata pieejama VIS sadala ,,Palidziba”;

e AtbilstoSi starpresoru vienoSanas noteiktajam, datiem, kas ir ievaditi VIS vai
automatiski tiek transporteti no lokalas informacijas sist€mas uz VIS, jabiit pilnigi un
pareizi ievaditiem. Dati, kas nav ievaditi pilnigi (visi obligati aizpildamie lauki), vai
dati, kas ir ievaditi nepareizi (piemeram, lauks, kura jabut ievaditam ciparam, ir
aizpildits vardiem), tika noraiditi datu importa procesa. Sistéma iestradats ,,éetru acu
princips”, kas nozimég, ka viens lietotajs ievada datus, savukart otrs lietotajs parbauda
datus un apstiprina to pareizibu. Dati, kas ir ievaditi ES fondu VIS sistéma, bet nav
apstiprinati, netika ieklauti standartparskatos un/vai datu analizes rika datu izvilkumos;

e Papildus VI izstradaja datu kvalitates (datu integritate, uzticamiba un pilnigums)
parbaudes lapas, kuras reizi ménesi aizpildija AI un SI un iesniedz VI (noteikts
starpresoru vienosanas). Katrai institiicijai, kas ievada vai automatiski transporte datus
VIS, bija papildus japarbauda ievaditie vai transportétie dati, izmantojot datu analizes
riku un aizpildot datu kvalitates parbaudes lapu. Parbaudes lapai jabiit aizpilditai par
katru DP aktivitati, kas ir attiecigas institiicijas parzina. Ja informacija, kas ir lokalaja
informacijas sist€éma, vai institlicijam pieejama informacija neatbilst tai informacijai,
kas ir ievadita vai transportéta centralaja informacijas sistema (VIS), institiicijam bija
janorada §1s pozicijas un jaizskaidro nepilnibas. Starpresoru vienoSanas ar Al un SI
nosaka, ka $adas nepilnibas ir janovers 10 darbdienu laika no nepilnibas konstatéSanas
briza. Reizi ménesi peéc Al un/vai SI datu kvalitates parbauzu lapu sanemsanas, VI
atbildigie darbinieki izvertgja un parbaudija Al un SI sniegto informaciju par datu
kvalitati VIS sistema saskana ar ieks$€jo kartibu. Ja tika konstatétas neatbilstibas datos
un/vai datu kvalitates lapas, par to tika zinots Al un/vai SI atbildigajiem darbiniekiem,
kuru uzdevums ir noverst identificétas neatbilstibas;

e Tapat VI katru ménesi veica ievadito vai transportéto datus parbaudi, lai nodroSinatu,
ka visi nepiecieSamie dati saskana ar biznesa logiku ir ievaditi (pieméram, lidz ar
projekta statusa mainu, dati pieaug). Ja VI konstat€ja nepilnibas ievaditajos vai
transportétajos datos, ta inform&a AI/SI, kurai atbilstoSi starpresoru vienoS$anas
nepilnibas bija janovers 10 darbdienu laika no briza, kad sanemta informacija no VI;

e Par butiskam nepilnibam VIS datu kvalitaté VI sniedza informaciju Sel, sniedzot
ikménesa apliecinajumu par VIS datu pilnigumu un korektumu.

269. Lai palielinatu veiktsp&ju, 2014.gada sistéma tika atjauninata no 32bitu serveru
arhitektliras uz 64bitu serveru arhitektiiru, regulari tika atjauninata biznesa analizes
platforma uz jaunakajam versijam.

2.7.5. Informacija par izvértéSanas pasakumiem

270. Lai nodro$inatu ES fondu pieskirta finans€juma efektivu izmantoSanu, VI saskana ar
Regulas Nr.1083/2006 47.pantu veic tematisko izveértéSanu. Sadala ir sniegta informacija
par 2015.gada veiktajiem 2007. — 2013.gada ex-post izveért€jumiem, $ajos izvertejumos
konstateto ieteikumu ievieSanu, izvertejumu plana ievieSanu, ka ar1 par planotajiem ex-post

% VIS biznesa rokasgramata pieejama Seit - http://www.esfondi.lv/vadibas-informacijas-sistema
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1zvert§jumiem.
2015.gada veiktie izvertéjumi

271. 2015.gada februari noslédzas SIA Corporate Consulting pétijums (pasiititajs FM)
,lzvertejums par vienkarsoto izmaksu izmantosanas pieredzi ES fondu 2007. — 2013. gada
planosanas perioda un to nakotnes izmantoSanas iesp&jam 2014 .—2020. gada planoSanas
perioda™’, kura tika sniegts parskats par ES fondu 2007. — 2013.gada planosanas perioda
pieredzi vienkarsoto izmaksu metozu pielieto$ana un izvértéta ES fondu 2014. — 2020.gada
planoSanas perioda regul&josa baze, ka ari sniegts veért€jums par vienkarSoto izmaksu
metozu pielicto$anas iespéjam ESF, ERAF un KF projektos. ES fondu 2007. — 2013.gada
planoSanas perioda vienkarSoto izmaksu metodes bija iespgjams piemérot tikai ESF
projektos. Parsvara tika izmantota netieSo izmaksu vienota likme, standarta vienas vienibas
izmaksas tika izmantotas tikai dazos projektos, bet kopsummas vienreizgjais maksajums
netika izmantots vispar.

272. lzvertejuma konstatéts, ka, lai samazinatu finans€juma san€meja administrativo resursu
patérinu un ES fondus kontrol€joSo iestazu resursu patérinu, jaunaja planoSanas perioda
nepiecieSams radit apstaklus (normativo regul&jumu) daudz plasakai vienkarSoto izmaksu
metozu pieméroSanai. Analiz€tas iesp€jas paplasinat vienkarSoto izmaksu metozu
piem@roSanas jomas, iesp&jas izmantot vienkarsotas izmaksas ESF, ERAF un KF projektos,
ka arT izstradat metodikas, kuras péc iesp€jas precizi atbilstu finans€juma sanéméju realajam
vajadzibam. Balstoties uz izvert€juma secinajumiem, VI izstradaja un 2015.gada 27.marta
apstiprindja tris vienkarsoto izmaksu pieméro$anas metodikas”°8,

273. 2015.gada marta noslédzas FM sadarbiba ar EK Ietekmes noverté€Sanas petniecibas
centru (Centre for Research on Impact Evaluation) veiktais izveért&jums par
1.3.1.1.1.apaksaktivitates “Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu konkur&tsp&jas
veicinaSanai — atbalsts partneribas organizétam apmacibam”®® ieviesanu un sasniegtajiem
rezultatiem, kura analizéta apaksSaktivitates intervences logika, sasniedzamo raditaju
Iimenis un nepiecieSamiba atkartoti veikt lidziga veida intervenci. Padzilinati veikta
intervences ietekmes noteikSana (izmantojot kontrfaktualas analizes metodes) uz
komersantu saimnieciskas darbibas raditajiem, analiz&jot vairak neka 10 000 komersantu
saimnieciskas darbibas raditaju datus.

274. Novertgjuma rezultati neuzrada, ka apakSaktivitaté sniegtds apmacibas veicinajusas
uznémumu tiras pelnas vai neto apgrozijuma uz vienu darbinieku pieaugumu, vienlaikus
vairuma gadijumu atbalstitajiem uzpe€mumiem straujak uzlabojuSies darbibas raditaji
salidzinajuma ar kontroles grupu, tacu vienlaikus janem veéra, ka atbalstito uzn€émumu
razoSanas izmaksas uz vienu darbinieku ir bijusas augstakas jau pirms ES fondu atbalsta
sanemsanas un to pieaugums liela méra izskaidrojams ar to, ka apakSaktivitates 2. karta
atbalstu, pateicoties specifiskajiem atlases krit€rijiem, sapémusi salidzinosi lielaki
uznémumi. Tapat secinats, ka aktivitates ievieSanas mehanisms nav piemeérots Sauras tirgus
niSas uzpémumu vajadzibam, jo to specializacija biezi vien ir unikala, un Iidz ar to pastav
vajadziba péc loti specializétam apmacibam un ka nepiecieSams rupigak izvertét tadu
pakalpojumu sektoru ieklausanu apmacibas, kuri tie§a méra nav saistiti ar eksportu, bet
galvenokart versti uz iek$€jo paterinu.

275.  Secindjumi un ieteikumi izmantoti, pilnveidojot 2014. — 2020.gada planoSanas perioda
ES fondu investiciju ievieSanas mehanismu lidziga veida atbalstam EM parzina esoSaja

Shttp://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/lzvertesanas_zinojums_Vienkarsotas_izmaksas.pdf

%84.2. ,,Metodika par vienreiz&ja maksajuma piemé&rosanu 2014.-2020.gada plano$anas perioda”, 4.3. ,,Metodika par netieso izmaksu vienotas
likmes piemé&ro$anu projekta izmaksu atzisana 2014.—2020.gada plano$anas perioda”, 4.4. ,,Metodika par vienibas izmaksas standarta likmes
pieméroSanu 2014.-2020.gada planosanas perioda”.

% http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/13111_izvertejuma_gala_zinojums.pdf
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1.2.2.specifiska  atbalsta meérka “Veicinat inovaciju ievieSanu komersantos”
1.2.2.1.pasakuma “Atbalsts nodarbinato apmacibam”, nosakot zemaku atbalsta likmi
lielajiem komersantiem, ierobezojot apmacibu jomas — par atbalstamam nosakot tikai tas,
kas veicina inovaciju attisttbu un ievieSanu uzp@mumu darbiba, ka arT mazinot
administrativo slogu projektu Tstenotajiem. Balstoties uz izvert€§juma rezultatiem, 2014.—
2020.gada planosanas perioda biutiski uzlabota projektos ES fondu atbalstu sanémuso
dalibnieku uzskaite, t.sk. projektu Itmeni. Lai novérstu papildus administrativa sloga
radisanu finans€juma sanémgejam saistiba ar projekta atskaisSu iesniegSanu, veikti pasakumi,
lai vésturiska informacija finans€juma sanéméejam par dalibniekiem nav jaiesniedz atkartoti.

276. 2015.gada oktobr pienemts SIA SAFEGE Baltija izvert§juma gala zinojums (pasititajs
VKanc) par pasakumu 1.5.1. ,Labaka regul§juma politika” un 1.5.2. ,,Cilvékresursu
kapacitates stiprina$ana” ievieSanas ietekmes izvertgjumu®®, kura mérkis bija izvertdt
izvirzito pasakumu mérku un rezultatu sasniegSanas pakapi, to ietekmi un efektivitati uz
atbalstamajam jomam, ieguldito Iidzeklu pamatotibu un lietderibu, ka ar1 ietekmi uz
uznémejdarbibas vidi, publisko parvaldi un sabiedribas lidzdalibas veicinasanu dazadu
politiku TstenoSana. Izvertéjuma autori secinajusi, ka sakotngji izvirzito mérku un planoto
rezultatu un raditaju sasniegSanas pakape (rezultativitate) kopuma vertjama ka augsta.
AktivitaSu meérku sasniegSanas Itmenis ir apmierino$s. Faktori, kuri butiski sekm&jusi
mérku un rezultatu sasniegSanu, ir ekonomiskas krizes ietekme (radija pieprasijumu no
valsts parvaldes un paSvaldibu puses péc aktivitasu ietvaros sniegtajam apmacibam),
aktivitaSu mérka grupas un partneru ieinteresétiba projektu rezultatos un lidzdaliba to
istenos$ana, iestazu vadibas atbalsts, personala motivacija un profesionalitate, pieredze
projektu TstenoSana un sadarbiba starp partneriem. Izvert€§juma rezultata izvirzita virkne
ieteikumu, piem&ram, nodrosinat sistematisku pieeju valsts parvaldes darbinieku apmacibu
planoSana, organizéSana un izvert€Sana, ka arl risinat ar darbinieku mainibu saistitas
problé€mas, tostarp iesaistoties pieredzes apmainas projektos, un izmantot sadarbibu ar citu
valstu lidzigas kompetences iestadém, lai veiktu sava darba efektivitates noveértéjumu. Cita
starpa izvirzits ar priekslikums turpinat administrativa sloga monitoringu, lai noskaidrotu
administrativa sloga indeksu iedzivotajiem, NVO un uzpémgjiem un varétu novertet
situacijas dinamiku.

Izvertesanas plana ievieSana

277. ES fondu izvértéSanas plans 2007. — 2013.gada planoSanas periodam izstradats,
balstoties uz EK ieteikumiem un metodiskajiem noradijjumiem par izvertéSanas veikSanu,
saskana ar 2006.gada 11.julija Regulas Nr.1083/2006 48.pantu, ka arT nemot véra MK
2009.gada 27.oktobra noteikumos Nr.1238 “Eiropas Savienibas fondu ievieSanas
uzraudzibas un izvert€Sanas kartiba” noteiktas prasibas.

278. ES fondu izvértesanas plans 2007. — 2013.gadam®® ir ieviests atbilstosi planotajam
aktivitatem.

279. Lai nodroSinatu sekmigu izveértéSanas procesa pareju starp planoSanas periodiem,
2015.gada 30.aprilt UK apstiprinats Eiropas Savienibas Kohézijas politikas fondu
izvertesanas plans 2014. — 2020.gadam®?, kura ieklauti izvértgjumi gan par 2007. —
2013.gada planosanas perioda DP, gan izvértgjumi 2014. — 2020.gada planosanas perioda
programmu lietderibas, efektivitates un ietekmes novertésanai.

80 http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/gala-zin_pec-saskanosanas-sanaksmes_081015.pdf
http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/20140606_ES_fondu_izvertesanas_plans_2007_2013.pdf
82http://kom.esfondi.lv/KIDG/Saisto%C5%Alie%20dokumenti/00%20-
%20ES%20FONDU%201Z2V%C4%92RT%C4%92%C5%A0ANAS%20PL%C4%80NS/ES_fondu_lzvertesanas_plans_2014-2020.docx
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Ieteikumu ievieSana

280. Izvert§jumu ieteikumu ievieSanas plans aktualizéts 2015.gada 11.novembri ES
Kohézijas politikas fondu Konsultativas izvertésanas darba grupa, izveértéjot piedavatos
ieteikumus. Tas ir papildinats ar ieteikumiem no diviem izvért§jumiem saikn& ar
augSminctajiem 1.3.1.1.1.apakSaktivitates un 1.5.1. un 1.5.2.pasakuma ievieSanas
efektivitates izvertgjumiem.

281. Aktualizétaja plana ir ieklauts 101 ieteikums, kur§ attiecinams uz 2014. — 2020.gada
planosanas periodu, 57 ieteikumi no tiem — strat€giski, 54 ieteikumi ir ieviesti pilniba, no
tiem 26 — strateégiski, 11 ieteikumi ir ieviesti dal&ji, no tiem 7 — strat€giski (skatit att€lu
zemak).

Hlustracija 12 leteikumu ievieSanas statuss 2015.gads

60

50

40 28

30 12

20

10 26 4 24

7

ieviests dalgji ieviests Planots ieviest

strat€gisks = tehnisks

282. ES struktiirfondu un Kohézijas fonda ievieSanas sistemas efektivizacijas iesp&ju
izveértgjuma (FM; 2013), kura mérkis bija analizét 2007. — 2013. gada planosanas perioda
ES KP fondu vadibas un kontroles sistemas aspektus, lai efektivizétu ES KP fondu
administréSanu nakamaja 2014. — 2020. gada planosanas perioda, sniegti ieteikumi [emumu
pienemsSanas hierarhijas pilnveidoSanai, administrativa sloga mazinasanai visparigo ES
fondu nosacijumu pieméroSanai, vadibas kontroles sist€mas pilnveidoSanai u.c. ievieSanas
sistémas funkciju uzlabosanai, iestradati virkng normativajos aktos®.

283. 1.3.1.1.1.apaksSaktivitates  “Atbalsts = nodarbinato = apmacibam  komersantu
konkurétsp€jas veicinasanai — atbalsts partneribas organizétam apmacibam” ievieSanas un
ietekmes izvertejuma (FM; 2014 — 2015) ieteikumu ievieSanas rezultata:

e informacijas uzkrasana par dalibniekiem 1.2.1.1.pasakuma “Atbalsts jaunu produktu un
tehnologiju izstradei kompetences centru ietvaros ir noteikta maksajumu pieprasijumu
veidlapa un tiks uzkrata KP VIS;

e MK noteikumu projekta par 1.2.2.1.pasakumu ‘“Atbalsts nodarbinato apmacibam”
pirmas atlases kartas istenoSanu ir noteiktas atbalstamas apmacibu jomas, tadgjadi
1zslédzot iesp€ju apmacities jomas, kas neatbilst SAM noteiktajam merkim;

e ES fondu 2014. — 2020.gada planoSanas perioda atbalsta pasakuma ir noteikta
pazeminata atbalsta intensitate tiem lielajiem komersantiem, kuru pelpa péc nodoklu

8 Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014.—2020.gada planosanas perioda vadibas likuma; MK noteikumos Nr.77 «Eiropas
Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda projektu parbauzu veikSanas kartiba 2014 — 2020.gada planosanas perioda»; MK noteikumos
Nr.784 “Kartiba, kada Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institlicijas nodro§ina planosanas dokumentu
sagatavoSanu un $o fondu ievieSanu 2014.-2020.gada planoSanas perioda”; ES struktiirfondu un Kohézijas fonda izveértésanas plana 2014. —
2020.gadam; VI horizontalajas vienkarsoto izmaksu metodikas.
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nomaksas ped¢ja parskata gada ir parsniegusi 5 milj. euro.

284. Pasakumu 1.5.1. ,Labaka regul&juma politika” un 1.5.2. ,,Cilvékresursu kapacitates
stiprinasana” ievieSanas ietekmes izvertéjuma (VKanc; 2014 — 2015) rezultata izstradati 35
ieteikumi, kas ieklauti ieteikumu ievieSanas plana. leteikumi galvenokart attiecinami uz:

e Projektu vadibas sist€émas pilnveidoSanu (izvairities no komplic€tiem/sintétiskiem
projektiem ar vairakiem finans€juma sanémeéjiem viena projekta);

e Sistematiska macibu vajadzibu izvert€Sana un organiz€sana gan valsts parvalde, gan
pasvaldibu [tment.

Planotie 2007. — 2013.gada planos$anas perioda ex-post izvértéjumi

285. 2016.gada nosléeguma (ex-post) izvertejumi par ES fondu ieguldijumiem 2007.—
2013.gada planosanas perioda ir saistiti ar ES fondu ieguldijjumu izveért€sanu zinatnes,
p€tniecibas un inovaciju pasakumu atbalstam un $o ieguldijumu ietekmes noteikSanu, ES
fondu ieguldijumu izvértéSanu uznémejdarbibas atbalstam un So ieguldijumu ietekmes
noteikSanu, ka ar1 citam t€émam. Nosléguma zinojumi atbilstoSi planotajiem iepirkumu
izsludinasanas un gala nodevumu sagatavosanas terminiem biis pieejami 2017.gada:

e ES fondu ieguldijjumu izveértéSana zinatnes, pé€tniecibas un inovaciju pasakumu
atbalstam 2007 — 2013 un $o ieguldijumu ietekmes noteik$ana — indikativi 2017.g. 11
cet.

e ES fondu ieguldijumu izveérteSana uznémeéjdarbibas atbalstam 2007 — 2013 un So
ieguldijumu ietekmes noteikSana — indikativi 2017.g. IV cet.

e ES fondu ieguldijumu izverteéSana satiksmes pasakumu atbalstam 2007 — 2013 un So
ieguldijumu ietekmes noteikSana — indikativi 2017.g. IV cet. vai 2018.g. I cet.

2.8. Finans$u vadiba un kontrole

286. Saja sadala aprakstiti pasakumi, kurus veica ES fondu vadiba iesaistitas institicijas, lai
nodro$inatu ES fondu ievieSanas kvalitati un efektivitati, tostarp sniegts kopsavilkums par
butiskajam veiktajam vadibas un kontroles sistémas parbaudém (delegéto funkciju
parbaudém, virsparbaudém, PPIV, maksdjumu pieprasijumu parbaudém, ka ari ITUB un
AU/SI veiktajam iepirkumu pirmsparbaudém), 2015. gada un 2016. gada veiktajiem ES
fondu vadibas un kontroles sist€émas auditiem, sertificéto izdevumu reviziju, ka ari
sertifikacijas iestades veiktajam parbaudém pirms izdevumu deklaraciju apstiprinasanas
(informacija par minétajiem auditiem un revizijam par laikposmu lidz 2014.gadam ir
atrodama iepriek$€jos gada zinojumos attiecigaja sadala), ieklauta ari informacija par
veiktajam finanSu korekcijam un atkaroti izmaksatu finans€jumu atbilsto§i Regulas
Nr.1083/2006 98.panta 2.punktam.

2.8.1. Vadibas un kontroles sistemas apraksts

287. ES fondu vadibas un kontroles sistémas izveidoSanas mérkis ir nodrosinat efektivu ES
fondu vadibu, un tas pamata ir vienotas pamatprasibas un pamatprinCipi, kas noteikti
Eiropas Kopienas un nacionalajos normativajos dokumentos. ES fondu vadibas un
kontroles sistemas apraksts saskana ar Regulas Nr.1828/2006 21.panta prasibam no EK
aktualizéts uz 2016.gada 30 juniju®® un vadibas un kontroles sistémas aktuala versija ir
pieejama vietné http://www.esfondi.lv/ieviesanas-sistema. Galvenie 2015.gada paveiktie

64 Atbilstosi VI vadlinijam Nr.10.8 “Vadlinijas par vadibas un kontroles sistemas apraksta aktualizaciju” ES fondu vadoa iestade Iidz kartgja gada
31. oktobrim nodrosina sistémas apraksta aktualizésanu.
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pasakumi ES fondu vadibas un kontroles sist€émas pilnveidoSanai ir aprakstiti 2.3.sadala
,lzaicinajumi darbibas programmas ievieSana, ES fondu sistémas pilnveidoSana un
b

vienkar§osana”.

2.8.2. Vadibas un kontroles sistémas izvertejums

288. Saskana ar ES struktirfondu un Kohézijas fonda vadibas likumu un MK 2012.gada
24.julija noteikumiem Nr. 501, Kartiba, kada nodroSina revizijas iestades funkcijas Eiropas
Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda vadiba” FM Eiropas Savienibas fondu
revizijas departaments nodrosina RI funkcijas ES fondu ietvaros 2007. — 2013.gada
planosanas perioda.

289. Atbilstosi Regulas Nr.1083/2006 62.panta 1.punkta d) apakSpunkta noteiktajam
Revizijas iestade sagatavo un iesniedz EK Gada kontroles zinojumu un Atzinumu par ES
fondu vadibas un kontroles sist€mas darbibas efektivitati, lai nodroSinatu pietickamu
parliecibu, ka EK iesniegtas izdevumu deklaracijas ir pareizas, un lidz ar to nodroSinot
pietieckamu parliecibu, ka attiecigie darfjumi tika veikti likumigi un pareizi. Gada kontroles
zinojums tiek izstradats un iesniegts EK lidz katra gada 31.decembrim, izmantojot SFC2007
sistému, ka art ir pieejams ES fondu timekla vietng
http://www.esfondi.lv/page.php?id=854.

290. Balstoties uz 2015. gada veikto vadibas un kontroles sistémas auditu rezultatiem un
sertificéto izdevumu izlases reviziju rezultatiem, 2015.gada decembr1 atbilstosi regulu
prasibam Revizijas iestade iesniedza EK Gada kontroles zinojumu un Audita atzinumu par
Latvija izveidotas Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda (turpmak — ES
fondi) vadibas un kontroles sist€émas darbibas efektivitati (visas tris DP) un 2014.gada
deklaréto izdevumu likumibu un pareizibu.

291. Balstoties uz RI ES fondu vadibas un kontroles sistému auditu un darbibu reviziju
rezultatiem un iegiitajiem auditu pieradijumiem, RI secinaja, ka Latvija izveidota ES fondu
vadibas un kontroles sisteéma ir vert€§jama 2.kategorija (sisttma darbojas, tacu taja ir
nepiecieSami atseviski pilnveidojumi) un atklatais kltidas Iimenis 2014. gada deklarétajiem
izdevumiem ir 0,66%.

292. Balstoties uz 2016.gada uzsakta slégSanas audita rezultatiem, uz ES fondu 2007.-
2013.gada planoSanas perioda slégSanas bridi vadibas un kontroles sistémas vertejums
saglabajas 2.kategorija un atklatais kltdas Iimenis 2015. gada un 2016.gada deklarétajiem
izdevumiem ir 0,28% (2009. gada deklarétajiem izdevumiem kladas Itmenis ir 0,15%,
2010. gada — 0,92%, 2011. gada — 1,29%, 2012. gada — 1,65% un 2013. gada — 1,06%),
kltdas limenis ir zemaks par EK noteikto biitiskuma slieksni (2%).

293. Detalizeta informacija par izveidoto vadibas un kontroles sistemu efektivitates darbibu
un to noverte§jumu ir sniegta 2.8.9.sadala ,,ES fondu vadibas un kontroles sistémas auditi”.

2.8.3. Delegeto funkciju parbaudes un virsparbaudes

294. VI kops 2012.gada veic uzraudzibas parbaudes pie iestadém, kuram 2007.-2013.gada
planosanas perioda delegétas vadosas iestades funkcijas saskana ar Padomes Regulas (EK)
Nr.1083/2006% 59.panta otro punktu un 60.pantu. Uzraudzibas parbauzu ietvaros tiek
novértéta iestadém delegéto funkciju izpildes kvalitate kopuma, ne dalijuma pa darbibas
programmam, ar mérki giit parliecibu, ka iestades darbiba nerada risku attieciba uz
atbilstoSu vadibas un kontroles sist€émas darbibu, nav pielautas sist€émiskas kliidas, un VI
var palauties uz iestades veiktajam darbibam. VI delegéto funkciju parbaudes pamata tiek

85 padomes Regula (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socidlo fondu un
Kohgézijas fondu un atce] Regulu (EK) Nr.1260/1999
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planotas un veiktas, izmantojot uz risku balstitu pieeju, parbauzu apjoma ieklaujot tas
jomas, kuras katra iestadg ir konstatéti triikumi (vai sanemta informacija par tritkumiem no
treSajam personam vai citos forumos) un izteikti ieteikumi to nové€rSanai (pieméram,
iepirkumu parbaudes kvalitate, maksajumu pieprasijumu izskatiSanas termini, nepilniga
parbauzu projektu TstenoS$anas vietas (PPIV) dokumenté$ana u.c.). VI delegéto funkciju
parbaudes pie iestadém tiek veiktas saskana ar VI delegéto funkciju parbauzu planu un
katras parbaudes rezultata tiek sagatavots vienots zinojums, kurd ietverti galvenie
secinajumi, konstat€jumi un ieteikumi konstatéto tritkumu noverSanai, atbilstosi parbauzu
ietvaros konstatétajam. Tapat VI, planojot parbaudes, nem véra citu kontrol&joso institiiciju
(R, FM Ieksgja audita departamenta) veikto parbauzu apjomus un jomas, lai noveérstu
parbauzu dubléSanos un nodrosinatu, ka visi veiktie auditi un kontroles aptver péc iesp€jas
plasaku auditu apjomu, parbauzu apjomiem maksimali izv€loties tos projektus, kuros nav
veikti auditi, ka arT, lai savlaicigi reagétu uz jomam, kuras jau citu auditu ietvaros konstatéti
riski. Vienlaikus VI nodros$ina arT operativo reagé$anu uz problémgadijumiem, situacijas,
kad tiek sanemta informacija no treSajam personam, un nepiecieSamibas gadijumos veicC
kontroles par siidzibas/iesniegumos miné&tajiem faktiem.

295. 2007. — 2013.gada planoSanas perioda VI kopuma ir veikusi 41 delegéto funkciju
parbaudi sadarbibas un atbildigajas iestades, kas gadu griezuma, iznemot 2015.gadu,
bijusas lidziga skaita: 13 — 2012.gada, 12 — 2013. un 2014.gada, 4 — 2015.gada.

296. Delegeto funkciju parbauzu ietvaros, ka ari veicot VI neatkarigas PPIV, kopuma tika
veiktas 158 parbaudes projektu TstenoSanas vietas: 49 — 2012.gada, 41— 2013.gada, 45 —
2014.gada, 23 — 2015.gada.

297. Nemot véra projektu risku pakapi, ka art to, ka 3DP atsevisSkas aktivitateés konstateto
neatbilstibu apjoms, t.i., ES fondu aktivitates, kuras klidas®® Iimenis parsniedza 2%
biitiskuma Itmeni, VI parbaudes apjoma tika ieklauti vairak $is DP projekti. Kopuma VI
1DP veica 40 PPIV, 2DP — 43 PPIV, savukart 3DP — gandriz uz pusi vairak, veicot 75 PPIV
(skatit lustraciju zemak).

llustracija 13 PPIV pa darbibas programmam (skaits)
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298. Balstoties uz parbauzu rezultatiem, VI izteica ieteikumus gan sadarbibas un
atbildigajam iestadém, gan ar1 finans€juma sapeéméjiem. Kopuma perioda no 2012.gada lidz
2015.gadam tika izteikti 519 ieteikumi, tacu, lai korekti salidzinatu datus pa gadiem,
atsevidki ir jaizdala ieteikumu skaits delegéto funkciju parbauzu ietvaros, PPIV ietvaros un
ieteikumi finans€juma sanéméjiem. IUB izteiktie ieteikumi tikai 2015.gada pirmo reizi tika
grupéti atseviski no delegéto funkciju parbaudém. Ja nem véra to, ka 2014.gada tika veiktas

8 Kliidas Iimenis — aktivitaté konstatéto neatbilstibu ar finansialu ietekmi apjoms pret aktivitaté finansgjumu sapgmgju pieprasito finansgjumu
(t.sk. avansi).
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parbaudes pie 12 iestadém, bet 2015.gada tikai pie 4 un 2014.gada izteikto ieteikumu skaits
ir 46, savukart, 2015.gada — 27, vidgji rékinot, izteiktais ieteikumu skaits uz vienu iestadi ir
pieaudzis dives reizes (skatit llustraciju zemak). Tomer tas neliecina, ka iestades ir sakusas
veikt tam delegétas funkcijas nepietickosa kvalitate, jo atseviskam iestadém (pieméram,
VRAA) trikumi netika konstatéti vispar. 2015.gada ka noslédzosaja gada VI ipasu
uzmanibu (t.sk. apjoma zina) veltija to jomu parbaudém, kuras ieprieks vai ar1 citu auditu
ietvaros bija konstatéti trilkumi vai riski.

Hlustracija 14 leteikumu skaits gadu griezuma
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299. Bitiskakie secinajumi un identificétas problémjomas, nemot véra VI parbauzu
rezultatus, visbiezak ir konstatéti procediiru vértesanas, PPIV un iepirkumu pirmsparbauzu
pEcparbaudes ietvaros. Nemot véra, ka IUB izteiktie ieteikumi sakotngji tika grupéti kopa
ar PPIV, 2012.gada biitiskakie konstatgjumi tika identificéti tiesi procediiru parbaudés un
PPIV (t.sk. iepirkumu pirmsparbauzu pecparbaudés), lai arT vérojams samazinajums, tomer
§1 tendence saglabajas ari 2013.gada un nakamajos gados, tad€jadi noradot uz to, ka
iepirkumu pirmsparbaudes ir nepiecieSamas, lai p&c iesp&jas izvairitos no neatbilstibu un
finanSu korekciju iesp&jamibas.

300. Jomas, kuras VI ir izteikusi ieteikumus, ir veikti sistemiski uzlabojumi, precizgjot ES
fondu saistoSos MK noteikumus, t.sk. ES fondu vadlinijas, ka ar1 skaidrojot iestadeém un
finans€juma san€mgéjiem klatiené neskaidros jautajumus. Uzlabojumi ir nemti vera,
izstradajot 2014. — 2020.gada planoSanas perioda vadibas un kontroles sisteému.
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Hlustracija 15 Ileteikumu skaits parbaudamajas jomas
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301. Veicot salidzinajumu sadalijuma pa gadiem un DP (ilustracija zemak), kuras VI ir
veikusi delegéto funkciju parbaudes, secinams, ka visas DP lielakais ieteikumu skaits bijis
2012.gada, kas ir skaidrojams ar to, ka atbildigas iestades, sadarbibas iestades un
finans€juma san€mgji dazadi interpret€ja gan saistosajos MK noteikumos, gan vadlinijas
noteiktas prasibas projektu ievieSana un administréSana. Savukart pec 2012.gada izteikto
ieteikumu skaits samazinas, kas kopuma liecina par uzlabojumiem un vienotu izpratni ES
fondu ievieSana.

Hlustracija 16 leteikumu skaits projektu parbauzu ietvaros

= 2012 =2013 =2014 - 2015

302. leteikumu, kurus VI ir izteikusi parbauzu rezultata, izpildi VI regulari kontrolé un
uzrauga. leteikumu ievieSanas process ir vert€§jams pozitivi, npemot veéra, ka iestades
ieteikumus ir ieviesuSas noteiktajos terminos, bet gadijumos, kad ieteikumu ievieSana
sakotngji noteiktaja termind nav iesp&jama, iestades ir liguSas VI saskanot termina
pagarinajumu, noradot atbilstoSu pamatojumu. Kopuma visi VI izteiktie ieteikumi ir
ieviesti, iznpemot divus ieteikumus, kuru ievie$ana ir procesa un to ievieSanas termin$ vél
nav iestajies, jo ir pagarinats.

303. Nosledzot 2015.gada parbaudes, VI ir pabeigusi delegéto funkciju parbaudes iestadés
2007. —2013.gada planosanas perioda ietvaros, tom&r nepiecieSamibas gadijuma V| paredz
veikt parbaudes problémgadijumos, t.sk. ar ja tiks konstatéts, ka kada no iestadém neveic
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tai delegétas funkcijas pécuzraudzibas perioda atbilstosa kvalitate.
2.8.4. Parbaudes projektu istenoSanas vietas
Informacija par parbauzu veik$anas metodiku

304. Lai nodro$inatu delegétas funkcijas efektivu izpildi, VI ir noteikusi pamatprasibas
parbaudém projektu isteno$anas vietas MK noteikumos Nr.44087. Lai sniegtu atbalstu un
vadlinijas atbildigajam un sadarbibas iestadém parbauzu veikSanai, ka arT lai veicinatu
iesaistito institliciju vienotu pieeju parbauzu veikSanai projektu TstenoSanas vietas, VI ir
izstradajusi MK noteikumu pieméro$anas metodiku®, kas nosaka pamatprasibas Al, Sl
icksgjam procediiram par PPIV, projektu risku izverté§jumu kritérijus un to veik3anas
biezumu, rezultatu par PPIV atspogulo§anu.

305. Ta ka PPIV ir viens no svarigakajiem uzraudzibas mehanismiem, ar kuru iesp&jams
parliecinaties par ieguldito investiciju atbilstibu planotajam un sasniegta rezultata
ilgtsp&jibu, nepartraukti tika pilnveidots So pasakumu veikSanas process un aktualiz&ta
min&ta metodika.

306. 17.11.2015. tika apstiprinati grozijumi MK noteikumos Nr.140 un attiecigi 23.12.2015.
veikti precizumi VI metodika Nr.12.2. Bitiskakie preciz€umi paredz terminus un
biezumu, kados AI/SI veic projekta riska limepa noteikSanu, t.sk. gadijjumus, kad ir
iesp&jams veikt ,,nepilno” parbaudi. Tapat tika precizéti termini, kados Al, SI veic PPIV
projekta pécuzraudzibas perioda.

307. Veicot delegéto funkciju parbaudes, VI secinaja, ka iestades bija aktualiz&jusas savas
ieks§gjas procediiras atbilstoSi VI veiktajiem preciz€jumiem metodika, un iestades veic
parbaudes atbilstosi MK noteikumos un VI metodika noteiktajam. Tika konstat&ti atseviski
nebitiski trilkumi, kas tika noversti iestadei noteiktajos terminos.

308. Visas iestazu ieks$gjas procediras (gan aktualiz&tas, gan ieprieks spéka bijusas) iestades
augSupieladé FM ieksgja timekla vietn€, tad€jadi nodrosSinot, ka VI ir pieejama aktuala
informacija par AI/SI iek§€jam procediram, vienkarSojot un atvieglojot informacijas apriti
Saja joma.

309. PPIV var veikt trijos ES fondu projektu istenoSanas posmos: pirms Iiguma vai
vienoSanas par projekta 1stenosanu noslégsanas, ES fonda projekta istenoSanas laika un péc
pédgja maksajuma veikSanas finans€juma sanéméejam. Parbauzu biezumu nosaka, nemot
vera projekta riska limeni — augsts, vid€js vai zems. Pamatojoties uz risku izvertgjumu,
atbildiga vai sadarbibas iestade veic parbaudi: vismaz reizi gada augsta riska projektiem;
vismaz reizi projekta istenoSanas laika vidgja riska projektiem; pec nejausibas principa
izlases veida izvéleétiem zema riska projektiem, nodroSinot, ka katrs projekts var tikt izvelets
parbaudes veikSanai.

310. Art parbaudes pec pedgja maksajuma veikSanas finans€juma sanéméjam tiek veiktas,
pamatojoties uz risku izveért€jumu: zema un vid€ja riska projektiem — izlases veida; augsta
riska projektiem — ne retak ka reizi piecu vai triju®® gadu laika.

311. PPIV rezultata izteiktie ieteikumi regulari tika uzraudziti un visa informacijas tika
ievadita VIS. VI izmantoja So informaciju, lai sagatavotu apliecinajumu, ka VIS ieklauto

7 MK 2007.gada 26. jiinija noteikumi Nr.440 , Kartiba, kada vado3a iestade, sertifikacijas iestade, sadarbibas iestade vai Al veic parbaudi
Eiropas Savienibas fonda finanséta projekta TstenoSanas vieta”, 2010.gada 16.februari no jauna izdoti MK noteikumi Nr. 140 ,,Kartiba, kada
vadosa iestade, sertifikacijas iestade, sadarbibas iestade vai Al veic parbaudi Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda finanséta
projekta Istenosanas vieta”

%8 Vadosas iestades metodika Nr.12.2. ,,Eiropas Savienibas fondu vadosas iestddes metodika parbauzu veik$anai Eiropas Savienibas
struktiirfondu un Kohézijas fonda finans&ta projekta istenosanas vieta 2007.-2013.gada planosanas perioda” (turpmak — vadosas iestades 12.2.
metodika) - http://www.esfondi.lv/upload/00-vadlinijas/vadlinijas 2015/12-2_metodika_23.12.2015.pdf

8 Atbilstosi normativajiem aktiem par attiecigas aktivitates vai apak3aktivitates Tstenosanu
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datu kvalitate ir atbilstoSa, nav konstatéti butiski trakumi VIS un ka VI nodrosina Regulas
Nr.1083/2006 60.panta min&to darbibu izpildi.

2007. —2013.gada veiktas parbaudes projektu isteno$anas vietas

312. Vlregulari veica PPIV veik$anas procesa uzraudzibu, lai tiktu ievérota PPIV intensitate
atbilstosi projektu risku Itmeniem, kas noteikts normativos aktos un metodika. Biitiski
parkapumi netika konstatéti. Ja parskata perioda bija konstatéta zemaka parbauzu intensitate
neka noteikts normativos aktos un metodika vai konstatéti riski, VI ir ligusi AI/SI
skaidrojumu, t.sk. par planoto ricibu (ja attiecinams).

313. 1DP ietvaros kopuma veiktas 1298 parbaudes (projekta istenoSanas laika un pé&c
projekta beigam) 772 projektu (t.sk. noraidito un partraukto projektu) Tstenosanas vieta’®,
t.sk. 739 istenotajos projektos jeb 74,6% no 1DP Tstenoto (pabeigto) projektu
skaita’®. Vislielakais skaits parbauzu veikts projektu Tsteno$anas laika — 84,8% no kopgja
parbauzu skaita, 14,6% parbauzu veiktas péc projektu pabeigSanas un tikai 0,6% parbaudes
veiktas pirms liguma noslégSanas.

Ilustrdcija 17 DP ietvaros 2008.-2016. gada Al/SI veiktajas parbaudes projektu istenosanas vietd kopad,
t.sk. sadalijuma pa atzinuma veidiem (VIS dati)
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314. Kopgjais parbauzu skaits pa gadiem kop$ 2013.gada ir samazinajies. 2015.gada
salidzinot ar 2014.gadu, PPIV skaits ir samazinajies par 20%, kas galvenokart skaidrojams
ar pabeigto projektu / aktivitasu skaita pieaugumu (uz 31.12.2015. statusa “pabeigts” bija
916 jeb 92,25% projektu; 2014.gada — 86%). Kopuma, salidzinot ar 2014.gadu, lidzigi ka
ieprieks€jos gados — 2015.gada pieauga parbauzu skaits ar pozitivu rezultatu (71%) un
samazinajas parbauzu skaits ar iebildumiem (no 39% 2014.gada uz 25 % 2015.gada).
Pozitiva tendence turpinajusies art 2016. gada, kad ar iebildumiem noslégusas 10% no
veiktajam parbaudém.

315. Galvenie trukumi saistiti ar izdevumus attaisnojoSo dokumentu nepilnibam, t.sk.
attieciba uz to noformésanu un uzglabasanu. Visi trikumi ir noversti noteiktajos terminos,
atseviskos gadijumos — pagarinatos terminos, tadéjadi tiem nav ietekmes uz nosleguma
izdevumu deklaraciju.

" 1DP atsauktajos projektos parbaudes nav veiktas, tipgc norade teksta nav sniegta
" VIS dati uz 31.01.2017.
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316. Kumulativi informaciju par PPIV rezultatiem skatit ilustracija.

llustracija 18 DP ietvaros veikto parbauzu projektu istenoSanas vietas rezultati (skaits, %, kumulativi)
(VIS dati)
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317. VI analizé tendences ar1 katru ceturksni, lai lemtu par nepiecieSamibu ierosinat, vai
pasai veikt kadus preventivus sistemas pilnveides vai korektivus pasakumus. VI regulari
uzrauga PPIV veiksanas procesu, lai tiktu ievéroti MK noteikumu Nr 14072 nosacijumi, art
sniedzot ikm@nesa apliecinajumu Sel atbilstosi VI izstradatajai iek$gjai kartibai’® un MK
noteikumiem Nr.419, reizi gada veicot arT PPIV intensitates aprékinu atbilstosi projektu
risku ITmeniem, atspogulojot iegtito informaciju Al un SI risku novertéjuma matrica, ko VI
iesniedz Sel reizi ceturksni (skatit 2.8.12.sadala “Atmaksats vai atkartoti izmantots

atbalsts”).

318. Svarigi atzimét, ka 2015.gada 56 jeb 40% no visam PPIV ir bijusas p&cparbaudes.
Vienlaikus saistiba ar VI virzitajiem priekslikumiem grozijumiem normativajos aktos
attiectba uz ESF Iidzfinans€to aktivitaSu pecuzraudzibai noteikta parbauzu apjoma
precizéSanu, 17.11.2015. apstiprinati grozijumi MK 16.02.2010. noteikumos Nr.140,
nosakot, ka parbaudes, ievérojot Regulas Nr.1083/2006 57.panta nosacijumus, neveic to
aktivitaSu un apakSaktivitaSu ietvaros, kuras nav veikti ieguldijjumi infrastruktira un
produktivie darfjjumi, ja vien MK noteikumos par attiecigas aktivitates vai apakSaktivitates
istenoSanu nav noteikts citadi. 23.12.2015. apstiprinata VI metodika Nr.12.2., papildinot
ar MK noteikumos Nr.140 noteikto informaciju, t.sk. defingjot regularitati, kada projektam
nosaka riska limeni. So grozijumu sagatavosanas posma jau 2015.gada 2.pusgada AI / SI
veikuSas izvert§jumu par specifiskajam ESF aktivitatem, kuras p€cparbaudes nav
nepiecieSamas (MK noteikumos nav izvirziti ilgtsp&as nosacijumi) un aktualiz€juSas
projektu parbauzu planu, izvertgjot iesp&ju samazinat PPIV péc pedeja maksajuma apjomu
gan 2015.gada 2.pusg, gan 2016.gada.

2.8.5. Maksajumu pieprasijumu parbaudes
319. Planosanas perioda veiktajas parbaudes 1DP ietvaros parbauditi 1 019 projektos’™

2 MK 2010.gada 16.februara noteikumi Nr.140 , Kartiba, kada vadosa iestade, sertifikacijas iestade, SI vai Al veic parbaudi Eiropas Savienibas
struktiirfondu un Kohézijas fonda finanséta projekta IstenoSanas vieta”

Vadosas iestades 2010.gada 30.decembra kartiba Nr.4.1. ,,Kartiba, kada Eiropas Savienibas fondu vadosa iestdde sagatavo apliecinajumu
par butisku trikumu Eiropas Savienibas fondu vadibas un kontroles sistéma neesamibu, Regulas Nr.1083/2006 60.panta minéto darbibu
izpildes nodrosinasanu un VIS ieklauto datu kvalitates atbilstibu”

™ “Eiropas Savienibas fondu vado3as iestades metodika parbauzu veik3anai Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas

fonda finanséta projekta TstenoSanas vieta 2007. — 2013.gada planosanas perioda”

"5 Jek]auta informacija par visiem DP “Cilvékresursi un nodarbinatiba” projektiem, kuros veikti maksajumu pieprastjumi, t.sk. partrauktiem
projektiem
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iesniegtie 8 836 maksajuma pieprasijumi (MP) par kop&jo summu 759,2 milj. euro’®. MP
parbaud@s konstatéti 1 264 neatbilstibu gadijumi (77,8% jeb vairakums salidzinajuma ar
citiem neatbilstibu atklaSanas veidiem) par kop&jo summu 2,2 milj. euro (publiskais
finans€jums) jeb 0,003% no kopgjas planosanas perioda attiecinamas publiska finansgjuma
dalas. Nemot veéra, ka tika parbauditi visi iesniegtic MP, MP parbaudes lauj savlaicigi
konstatet neatbilstosi veiktos izdevumus un neveikt par tiem maksajumu finansgjuma
sanémejiem.

320. 2015. un 2016. gada konstate€to neatbilstibu skaits izskatitajos maksajumu
pieprasijumos ir lidzigs ka 2013.gada (~140), kas ir vert§jams pozitivi, nemot vera
daudzskaitligos izskatitos maksajumu pieprasijumus, 2007. — 2013. gada planosanas
periodu noslédzot.

321. Izvertgjot informaciju par MP parbaud@s konstatetajiem parkapumiem ar finansialo
ietekmi, var secinat, ka biezak sastopamie parkapumi ir saistiti ar noteikto ES fondu
aktivitates ievieSanas vai vienosanas par projekta IstenoSanu nosacijumu neieveérosanu, ka
ar1 ar publisko iepirkumu vai konkurences normu neievérosanu (papildu informaciju par
1DP konstatétajam neatbilsttbam un atgiitajiem maksajumiem skatit 2.8.12.sadala
,,» Atmaksats vai atkartoti izmantots atbalsts™).

322. Jaatzimé, ka ta ka lielaka dala atklato trikumu ar finansialo ietekmi tika konstatéti,
veicot MP parbaudi pirms maksajuma veikSanas vai ar tika ieturéti no nakama MP, tadéjadi
tika noversta nepiecieSamiba uzsakt procediiru par neatbilstosi veikto izmaksu atgiSanu.

323.  Veicot delegeto funkciju parbaudes, VI izlases veida ir nodrosinajusi virskontroli par
AV/SI veiktajam MP parbaudém. So parbauzu ietvaros butiski triikumi nav konstateti.

2.8.6. Iepirkumu parbaudes

324. Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu IUB veica ES fondu projektu iepirkuma
dokumentacijas un iepirkuma procediiras norises izlases veida parbaudes, vienlaikus nemot
vera arm AI/SI izteiktos ligumus par konkrétu iepirkumu ieklausanu IUB pirmsparbauzu
plana. Kops 2012.gada iepirkumu parbaudes izlases veida veic art Al/SI, tadgjadi savlaicigi
tika konstattas neatbilstibas iepirkuma dokumentacija un noris€ (parkapumu prevencija),
potencialo pasititaju un finans§juma sanémgju izglitoSana par iepirkumu tematiku, kas
mazinaja stidzibu sanemsanas un izdevumu neattiecinasanas risku. Informacija par biezak
sastopamajam klidam ES fondu projektu iepirkumos’’ un normativo aktu skaidrojumi’®

tiek regulari aktualizéta [UB majas lapa.

325. Analize zinojuma par IUB un AI/SI veiktajam parbaudém un biezak konstatetiem
parkapumiem ir sniegta zemak.

6 DP aktivitasu ietvaros planosanas perioda iesniegto maksajumu pieprastjumu kopgjo attiecinamo izdevumu dala

" Biezak sastopamas kliidas ES fondu projektu iepirkumos http://www.iub.gov.lv/node/183

8 Skaidrojumi, kas saistiti ar Sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu likumu un Publisko iepirkumu likumu pieejami Seit
http://www.iub.gov.lv/node/98
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Tlustracija 19 DP ietvaros 2008. — 2016.gada IUB un Al/SI veiktas iepirkumu parbaudes, skaits (VIS
dati)™
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326. Pamatojoties uz datiem (ilustracija augstak), secinams, ka parbauzu skaita statistika
atspogulo projektu istenoSanas intensitati un izsludinato iepirkumu skaitu planoSanas
perioda — Iidz 2011.gadam Tstenosana esos$o projektu un iepirkumu skaits bija neliels, sakot
ar 2012.gadu, kad iepirkumu parbaudes saka veikt ari AI/SI, parbauzu skaits strauji
palielinajas, maksimumu sasniedzot 2013.gada, savukart 2015.gada parbauzu skaits
samazinajas vairak neka uz pusi, kas skaidrojams ar lielo skaitu projektu, kuros aktivas
ievieSanas posms ir noslédzies.

Hlustracija 20 DP ietvaros 2008.—2016.gada IUB un AIl/SI veiktajas iepirkumu parbaudes sniegtie
atzinumi, skaits (VIS dati)®
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327. Dati par parbauzu atzinumu veidu liecina, ka sakot ar 2011.gadu, parbauzu ar pozitivu
atzinumu skaits pakapeniski ir palielinajies un §1 tendence ir saglabajusies 1idz 2016.gadam,

" VIS ievadita informacija attieciba uz katru projektu, kura ietvaros tiek veikta pirmsparbaude.
8 VIS ievadita informacija attieciba uz katru projektu, kura ietvaros tiek veikta pirmsparbaude.

71
10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas struktiirfondu
un Kohézijas fonda darbibas programmu Tstenosanu 2007.-2013.gada planosanas perioda



kad ir veiktas pédgjas parbaudes, kas liecina, ka AI/SI veiktie dazadie riska mazinaSanas
pasakumi, t.sk. uzlabota informacijas apmaina ar finans€juma sanémejiem, public€jot majas
lapa informativus materialus, piedaloties un organiz€jot seminaros un skaidrojot ligumu
nosacijumus, ir bijusi veiksmigi un rezultativi — pat palielinoties parbauzu skaitam,
konstatéto parkapumu skaits ir samazinajies.

328. PlanoSanas perioda neatbilsttbas 1,6 milj. euro apmera ir konstatétas saistiba ar
iepirkuma vai konkurences normu parkapumiem. Iepirkuma pirmsparbaudém ir bijusi liela
nozime ar iepirkumiem saistito parkapumu un attiecigi neatbilstibu skaitu samazinajuma pa
gadiem, ko apliecina arT atspogulotie dati (ilustracija zemak), ipasi attieciba uz 1DP aktivas
ievieSanas posmu — 2012., 2013.gadu.

Hlustracija 21 DP ietvaros konstatétas iepirkuma neatbilstibas dalyjuma pa gadiem (VIS dati) (titkst.
euro)
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329. Atzinums ar iebildumiem sniegts, ja pieméram, iepirkuma ir konstateti parkapumi, bet
tos ir iesp&jams noverst iepirkuma procediiras laika, savukart negativa atzinuma gadijuma
projekta iepirkuma ir konstatéti tadi parkapumi, kurus nav bijis iesp&jams novérst uzsaktas
iepirkuma procediiras laika un kuri var ietekmét [émumu par iepirkuma tiesibu pieskirSanu
un AI/SI var lemt par neatbilstibu konkrétaja iepirkuma. Informacija par iepirkumu
normativo aktu parkapumu rezultatad konstat€tajam neatbilsttbam pieejama ar1 sadala
2.8.12.sadala “Atmaksats vai atkartoti izmantots atbalsts”.

IUB iepirkuma parbaudes

330. IUB konstatétie raksturigakie parkapumi iepirkuma dokumentacija un procediiras
norisé ir sekojosi:
e parak augstu un komplicetu kvalifikacijas prasibu izvirziSana (pieméram, parak liels
pieredzes parbaudei pieprasito objektu daudzums; prasiba uzradit parak specifiskus
objektus, pieredzes prasibas nesaistitas ar iepirkuma priekSmetu u.tml.);

e PIL regulg§jumam neatbilstoSu prasibu izvirziSana (pieméram, nepilnigi vai neatbilstosi
noteikti PIL 39.1panta minétie pretendentu izslégSanas nosacijumi, ietvertas prasibas
par atbilstibu konkrétiem standartiem);

e atseviSku PIL regul§juma nosacjumu neievéroSana (pieméram, iepirkuma
dokumentacija, t.sk. ligumprojekta, nav noteikta liguma izpild€ iesaistita personala un
apaksSuzne@meéju nomainas kartiba atbilstosi PIL 68.pantam, nav pietieckami detaliz&ti
atrunata liguma grozijumu veikSanas kartiba, ka to paredz PIL 67.1 pants u.tml.);

e Nepietickami dokumentgta iepirkuma procediiras norises gaita, [idz ar to nav iesp&jams
viennozimigi izvertét pienemta 1émuma par iepirkuma rezultatiem atbilstibu u.tml.
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331. Savukart [UB 2015.gada konstatétais biitiskakais parkapums papildus jau minétiem ir
pazinojuma par iepirkumu satura neatbilstiba iepirkuma nolikuma minétajam (pieméram,
pazinojuma par ligumu ir noraditic CPV (Common Procurement Vocabulary — kopgja
iepirkuma vardnica) kodi neatbilst iepirkuma faktiskajam saturam, saskapa ar nolikumu
iepirkuma liguma izpildé ietilpst ar1 iekartu regularas apkopes, lai gan saskapa ar
pazinojumu par ligumu $adas apkopes neietilpst kop€ja liguma izpildes termina).

332. IUB, lai parliecinatos, ka pirmsparbauzu veikSanas metodika tiek atbilstosi pielietota
praksg, atbilstosi MK noteikumu Nr.419 36.1.apakSpunkta regulgjumam 2015.gada ir veicis
parbaudes 7 atbildigajam un sadarbibas iestadém, izvertgjot to veiktas pirmsparbaudes 19
iepirkuma procediiru ietvaros (15 iepirkuma dokumentacijas pirmsparbaudes un 8
iepirkuma norises parbaudes). ITUB 2015.gada konstateja Sadas bitiskakas nepilnibas
atbildigo un sadarbibas iestazu veiktajas pirmsparbaudes:

e Nepilnigi vai neatbilstosi noteikta apakSuzné€meju un specialistu nomainas kartiba (PIL
68.pants);

e izvirzitas nesamerigas, nepamatotas vai neviennozimigi izprotamas kvalifikacijas
prasibas (piemé&ram, pretendentam iepriek$€jai pieredzei ir jabiuit gitai tieSi FIDIC
konkrétas jomas ligumu izpildeé, no nolikuma nosacljumiem nav viennozimigi
saprotams, uz ko tiesi attiecas pieredzes prasiba, pieméram, uz konkrétu nozari vai uz
konkrétam valstim);

e iepirkuma komisijas sanaksmju protokolos nepilnigi atspogulota piedavajumu
vertéSana, ka rezultata nav secinams objektivais pamatojums iepirkuma komisijas
lemumam;

e izmantotas neaktualas metodikas, atzinumos nav ievéroti visi metodikas nosacijumi un
ir kltdaini aizpildttas parbaudes lapas.

333. Minétie konstatg§jumi un biezak pielautds kludas tiek parrunatas IUB iepirkumu
pirmsparbauzu darba grupa. 2015.gada ir notikuSas 2 darba grupas sanaksmes par
iepirkumu pirmsparbauzu veikSanu, konstatéto problému risinasanu un pirmsparbauzu
metodikas aktualiz€Sanu klatieng, ka arT 2 rakstveida procesos, t.sk. regulari tiek sniegtas
konsultacijas VI un AI/SI.

Al/SI iepirkuma parbaudes

334.  AI/SI veiktajas iepirkumu parbaud@s (t.sk. pirmsparbaudgs) lidzigi ka ITUB parbaudés
visbiezak konstat€jusi parkapumus saistitus ar nepamatotu prasibu izvirziSanu
pretendentiem (t.sk. attieciba uz apgrozijuma apjomu, pieredzes prasibam, izglitibu) vai
nepamatotiem pretendentu izsl€gSanas nosacijumiem, parkapumi piedavajumu verté€Sanas
procesa, neprecizi sagatavotu iepirkuma dokumentaciju (pieméram, iepirkuma nolikuma
dazados punktos nesakrit prasibu apjomi, ieklautas atsauces uz neaktualiem normativajiem
aktiem, tapat nesakrit nolikuma minéta informacija ar pielikumos minéto attiecigo
informaciju u.c.), pasiititajs nav visam pus€m pazinojis par uzvarétaju vai nav ievietojis ar
iepirkumu saistitos materialus sava majas lapa, ka ari dazadus iepirkuma norises un
verteSanas parkapumus (pieméram, nevar konstatét, ka iepirkuma komisija parliecinajusies
par pretendenta atbilstibu izvirzitajam prasibam vai arl nav parbaudita izslégSanas
nosacijumu attiecinamiba).

335. VI kop$ 2013.gada parbaudes attieciba uz AI/SI veikto iepirkumu pirmsparbauzu
pécparbaudem®! veic sadarbiba ar Iepirkumu uzraudzibas biroju (IUB). Sadas parbaudes

81 JUB veic pécparbaudi AI/SI veiktajim iepirkumu pirmsparbaudém MK 26.06.2007. noteikumu Nr.419 ,Kartiba, kada Eiropas Savienibas
struktiirfondu un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodro$ina planosanas dokumentu sagatavoSanu un $o fondu ievieSanu” VII dalas
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tika ieviestas, lai giitu parliecibu par AI/SI veikto iepirkumu pirmsparbauzu atbilstibu
normativajos aktos noteiktajam, parbauzu rezultatu pamatotibu, ka ari veidotu vienotu
pieeju iepirkumu pirmsparbauzu veikSana visas iesaistitajas iestades.

336. VI veicot dazada veida parbaudes ir novérots, ka biitiskakie trukumi ir konstatéti tiesi
iepirkumu parbauzu un iepirkumu pirmsparbauzu joma. Dazadi trikumi Saja joma ir
konstateti katra iestadg, kas veic parbaudes finans€juma sanémeju veiktajiem iepirkumiem.
Par gadijumiem, kad V1 ir ligusi izvertét iesp&jamu neatbilstibu un/vai tadu ir konstat&jusi,
ir sniegta informaciju VI apliecinajuma sertifikacijas iestadei, tomer bitiski ir uzsvert, ka
konstat€jumi ar finansialu ietekmi ir bijusi loti retos gadijumos un pamata specifiskos
gadijumos (piemé&ram, IT specifiskas prasibas) un ar nelielu finansialu ietekmi.

337. Pamata iepirkumu parbaud@s konstat€jumi ir saistiti ar Sadiem trilkumiem:

e nekorekti izvertetas kvalifikacijas prasibas (iestades nav konstatjusas, ka nolikuma
izvirzitas nepamatotas un nesamérigas kvalifikacijas prasibas);

e neatbilstosi noteiktas prasibas pretendenta piesaistitajiem apakSuznémejiem,;

e nepilniga un maldinosa vai interpret€jama informacija (starp prasibam un iesniedzamiem
dokumentiem) nolikuma un tehniskajas specifikacijas, vai ari tadas informacijas
pieprasiSana, kas nav nepiecieSama kvalifikacijas un piedavajuma atbilstibas parbaudei;

e iepirkuma Iiguma veidnes nepilnibas (par apakSuznpémé&u nomainu, garantijam,
butiskajiem liguma grozijumiem u.c.);

e nepamatoti sniegts kads no MK noteikumu Nr.41982 39. vai 41.! punkta noteiktajiem
atzinuma veidiem;

e iepirkuma procediiras ietvaros veikti grozijumi, kas nav noformé&ti ka iepirkuma
dokumentacijas grozijumi, bet gan ka papildu informacija.

338. Kopuma IUB vértéjums nav noradijis uz loti kritiskiem trikumiem AI/SI iepirkumu
pirmsparbauzu veikSanas kvalitaté, un pamata ir iesp&jams palauties uz AI/SI veikto
iepirkumu pirmsparbauzu rezultatiem.

339. Dala noradito konstatéjumu var tikt mazinati ar 2014. — 2020.gada planosanas perioda
ieviesanas sistému, proti, visas kontroles biis centralizétas viena Sl, kas mazinas dazadas
interpretacijas risku starp iestadem, tomeér lielaka dala, sniedzot apmacibas un veidojot
darba grupas informacijas un pieredzes apmainai.

340. VI sadarbiba ar pargjam ES fondu administréSana iesaistitajam pusém veica virkni
pasakumu, lai nodroSinatu atbalstu iepirkumu veikSanas un procesa kontroles joma:

e Kkatru ceturksni neatbilstibu darba grupas sanaksmés, kuras piedalas parstavji no visam
ES fondu vadiba iesaistitajam Al un SI, ka arT no RI un Sel, aicina iestades dalities ar
labo praksi par veiktajiem pasakumiem neatbilstibu mazinasana, ka ari par citiem
efektiviem risinajumiem neatbilsttbu administréSanas procesa uzlaboSana;

e regulari sniedza informaciju dazados forumos par efektivakajam kontrolem, t.sk.
iepirkumu joma, lai jau preventivi mazinatu neatbilstibu iesp&jamibu;

e VI sadarbiba ar IUB organizé iepirkumu pirmsparbauzu darba grupu, kur iestades
savstarp&ji apmainas ar praksi dazadu jautajumu risinasana, iesniedz vadosai iestadei un
[UB problémjautajumus, uz kuriem tiek sniegtas atbildes;

izpratng, parliecinoties, ka pirmsparbauzu veiksanas metodika tiek atbilstosi pielietota praks€, saskana ar [UB ieksgjiem noteikumiem ,,Kartiba, kada
Iepirkumu uzraudzibas birojs parbauda atbildigo iestazu un sadarbibas iestazu veiktas iepirkumu pirmsparbaudes”.

82 MK 26.06.2007. noteikumi Nr.419 “Kartiba, kada Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas fonda vadiba iesaistitas institlicijas nodrosina
planosanas dokumentu sagatavosanu un So fondu ieviesanu”

74

10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas strukttrfondu
un Kohezijas fonda darbibas programmu TstenoSanu 2007.-2013.gada planoSanas perioda



e [UB izstradajis metodiku un parbaudes lapas iepirkumu pirmsparbauzu veikSanai un
nodroSina regularu to aktualiz€Sanu;

e VI delegéto funkciju parbauzu ietvaros kop$ 2013.gada IUB veic iepirkumu
pirmsparbauzu pécparbaudes — to ietvaros IUB ne tikai norada uz konstatétajiem
trakumiem, bet arT sniedz rekomendacijas, t.sk. atsaucoties ari uz IUB parsiidzibu
gadijumiem, tad€jadi veicinot parbaudes veicgju izpratni turpmakajam parbaudém;

e tapat gan iestades, gan IUB publiskoja dazadus biezak konstatétos parkapumus un
skaidrojumus par aktualakiem jautajumiem, organiz€ seminarus gan projektu
pieteicgjiem, gan finanséjuma saneéméjiem®,

e regulari tiek rikoti informativi seminari apmacibas iepirkumu joma, kur tiek piedavata
iespéja piedalities parstavjiem no visam ES fondus administr&josam institiicijam.

341. VI ar1 2014. — 2020.gada planosanas perioda sadarbiba ar IUB turpinas veikt
pasakumus, lai stiprinatu iestazu kompetenci iepirkumu joma.

Siuidzibas

342. 2007.-2015.gada IUB sanemtas 1 565 stidzibas par veiktajiem iepirkumiem ES fondu
projektos visas tris DP, no iesniegtam stidzibam tika izskatitas 1 158 stidzibas, no tam
47,8% jeb gandriz katra otra sanemta siidziba izradijusies pamatota un ta rezultata pienemts
lémums aizliegt slégt iepirkuma ligumu vai atcelt iepirkuma komisijas [@mumu par
procediiras partraukSanu. Savukart kopuma 52,2% jeb vairak neka puse gadijumos stidzibai
nebija pamata un pastav iespgja, ka sadu siidzibu iesniegSanas iemesls var bt projekta
istenoSanas speciala aizkavéSana. Lai mazinatu nepamatoto siidzibu skaitu, tiek diskutéts
par Publisko iepirkumu likuma grozijumiem, kas paredzetu depozitmaksajumus par
iepirkumu konkursu rezultatu apstridésanu IUB. 2013.-2015.gada® kopa 12 038
izsludinatiem iepirkumiem 2 778 jeb 23,1% iepirkumu ir bijusi ES fondu projektos, saja
perioda kopa ir iesniegtas 1 676 siuidzibas, tatad vidgji tika parsudzeti 13,9% no visiem
iepirkumiem. Savukart 434 siidzibas jeb 15,6% ir bijusas par ES fondu projektu
iepirkumiem. Kopuma 25,9% jeb katra ceturta sudziba ir bijusi par ES fondu projekta
iepirkumu.

343. ES fondu projektu iepirkumos 2013. — 2015.gada pamatotas ir bijusas tikai 38,2%
stidzibu (no izskatito stidzibu skaita), visvairak stidzibu tika iesniegtas par iepirkuma
konkursa rezultatiem — 79,5%, par nolikumu tika iesniegtas 20,5% studzibas, kas liecina par
nekvalitativi sagatavotu iepirkuma dokumentaciju un nekorektu pretendentu verteSanu.
Visvairak izskatito stidzibu ir bijis bivniecibas nozaré (skatit Ilustraciju zemak), ko var
skaidrot ar lielo $adu iepirkumu ligumcenu, tatad ar pievilcibu potencialiem piegadatajiem.

8 Pieméram, skaidrojumi un ieteikumi tick publicéti IUB majas lapa: http://www.iub.gov.lv/node/98, ka ari atrodama informacija par ieprieks
esoajiem (http://www.iub.gov.lv/node/171) un aktudlajiem (http://www.iub.gov.lv/node/482) seminariem ES fondu finans&uma sanéméjiem par
iepirkumu jautajumiem.

8 Saja un nakamaja paragrafa atspogulota statistika ir pieejama tikai par 2013.-2015.gadu.
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Hlustracija 22 Visu DP ietvaros 2013.-2015.gada IUB iesniegto un izskatito sudzibu skaits pa nozarem
(1UB dati)

m biivdarbi
m IT preces un pakalpojumi

®m medicinas preces
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4; 1% B mehaniskie
21: 5% transportlidzekli
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7, 2%
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344. Nemot veéra, ka parkapumi publisko iepirkumu joma ir viena no galvenajam problémam
projektu ieviesana, 2015.gada nogalg tika veikti grozijumi Publisko iepirkumu likuma, kas
precizé iepirkuma Iiguma grozjjumu regulg§jumu, nosaka izmaigas kandidatu un
pretendentu izslégSanas noteikumu parbaudé un nepamatoti 1ta piedavajuma parbaudé un
nosaka, ka zinatnisko ekspertu iepirkumus noteiktos gadijumos veic, nepiemérojot PIL
noteiktas iepirkuma procediiras. Detaliz€ta informacija par izmainam publisko iepirkumu
joma ir sniegta 2.2.1.sadala “Atbilstiba Eiropas Savienibas prasibam publisko iepirkumu

joma”.
2.8.7. Sertificéto izdevumu revizija

345. 2015.gada RI veica vienu sertificEto izdevumu regularo reviziju par visam darbibas
programmam, tai skaita par 1DP. Revizijas rezultata 1DP tika parbauditi 3 projekti un
izdevumi 3,2% apmera no kopg&jiem 2014.gada 1DP ietvaros deklarétajiem izdevumiem
(skatit tabulu zemak).

346. Atbilstosi Komisijas Regulas (EK) Nr.1828/2006% 16.panta 2.punkta prasibam
revizijas ietvaros tika guita pietickama parlieciba, ka 1DP ietvaros laika posma no
01.01.2014. Iidz 31.12.2014. sertificetie izdevumi kopuma ir attiecinami finanséSanai no
ESF saskana ar ES un LR normativajiem aktiem. Konstatétas kluidas sertificéto izdevumu
perioda no 01.01.2014. 11dz 31.12.2014. neparsniedza butiskuma Iimeni.

Tabula 9 DP ietvaros veikto sertificéto izdevumu regulards revizijas rezultati 2015.gada

Sertificéto Deklaracija ) stosi C?ti =
izdevumu Sertificatie ieklautie Parbaudiia sertificéto | NeafbUstost | neatbilstosi
Atsauce (KIK numurs) revizijas izdevumu sertificétie izdevumu summa iz\Zieeler?'li i Ve'kt'e_%
veik3anas periods izdevumi (EUR) izdevumi
periods (EUR) (EUR) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
01.01.2015.- 01.01.2014.
2007LV051P0O001 30' 06' 2015' - 73 841 695,80 2347 641,41 3,2 19 520,21 202 252,79
o ' 31.12.2014.

347. Lai gutu pietiekamu parliecibu par to, vai RI viedoklis attieciba uz atseviskiem ieksgjas
kontroles sistemas elementiem paliek nemainigs un atbilsto§i Komisijas Regulas (EK)
Nr.1828/2006 16.panta 2.punkta prasibam sertific€tie izdevumi ir attiecinami finans€Sanai

8 Komisijas 08.12.2006. Regula (EK) Nr.1828/2006, kas paredz noteikumus par to, ka Tstenot Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006, ar ko
paredz visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu, un Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (EK) Nr.1080/2006 par Eiropas Regionalas attistibas fondu.

8 Klasificeti ka ,.citi neatbilstosi veiktie izdevumi”, jo tika konstat@ti arpus izlases
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348.

no ESF, ka arT lai nodroSinatu, ka regularo reviziju veiktas izlases rezultata ir nodroSinata
izdevumu/projektu reprezentativa izlase, RIl veica papildu reviziju. Tas ietvaros tika
analizeéti iepriekS veikto reviziju ietvaros parbaudito projektu skaits sadalijuma pa
aktivitatétm un papildu parbaudém atlasiti 7 projekti, kas istenoti aktivitatés, kuras RI
skatijuma parbaudito projektu skaits nav bijis pietickams.

Atbilstosi Komisijas Regulas (EK) Nr.1828/20061 16.panta 2.punkta prasibam papildu
revizija tika gita pietickama parlieciba, ka 1DP laika posma no 01.01.2014. lidz
31.12.2014. sertificétie izdevumi kopuma ir attiecinami finansésanai no ESF saskana ar ES
un LR normativajiem aktiem, iznemot viena gadijuma tika konstatéti neatbilstosi veiktie
izdevumi, kas atspoguloti tabula.

Tabula 10 DP ietvaros veikto sertificeto izdevumu papildu revizijas rezultati 2015.gada
Citi izdevumi par .. e
. - . Citi neatbilstosi veiktie
A KIK Sertific€to izdevumu revizijas kurlem tika \fe!!(tas izdevumi
tsauce ( numurs) veikianas periods papildu revizijas
(EUR) (EUR)
1 2 3 4

2007LVv051P0O001 27.08.2015.-19.01.2016.8" 163,21 0,00

3409.

350.

351.

Detalizéta informacija par sertificéto izdevumu reviziju ietvaros konstatéto kludu
raksturu ir pieejama Gada kontroles zinojuma, kuru RI iesniedz EK lidz katra gada
31.decembrim atbilstosi Regulas Nr.1083/2006 62.panta 1.punkta d) apakSpunkta
noteiktajam. Gada kontroles zinojums ir pieejams ES fondu timekla vietng
http://www.esfondi.lv/gada-kontroles-zinojumi-2007-2013.

2016.9ada, lai izlidzinatu darba apjomu un ieklautos EK noteiktajos Audita atzinuma
sniegSanas terminos, RI veica sertificéto izdevumu revizijas divos periodos, parbaudot EK
no 01.01.2015. Iidz 30.06.2016. sertificetos izdevumus par visam darbibas programmam,
tai skaita par 1DP. Papildus veikta sertificéto izdevumu revizija par treSo periodu — laika
perioda Iidz 15.11.2016. 2DP sertificetajiem izdevumiem — kas ieklauts kopgja kludas
aprekina. Parbaudamie izdevumi (kopa) tika sadalita divas apakSkopas/periodos, veicot divas
regularas revizijas un divas papildu revizijas. Papildu revizijas tika veiktas, nemot véra EK
nostaju par nepiecieSamibu nodroSinat reprezentativitati reviziju veikSana un panakto
vienoSanos, ka no katras darbibas programmas revizija tiks veikta vismaz 10 vienibam
(projektiem). Revizijas rezultata 1DP tika parbauditi 10 projekti un izdevumi 2,7% apméra
no kopgjiem 2015.gada un 2016.gada 1DP ietvaros deklarétajiem izdevumiem (skatit tabulu
zemak).

Atbilstosi Komisijas Regulas (EK) Nr.1828/2006%® 16.panta 2.punkta prasibam
revizijas ietvaros tika giita pietickama parlieciba, ka 1DP ietvaros laika posma no
01.01.2015. Iidz 15.11.2016. sertificetie izdevumi kopuma ir attiecinami finanséSanai no
ESF saskana ar ES un LR normativajiem aktiem. Konstatétas kliidas sertificéto izdevumu
perioda no 01.01.2015. 11dz 15.11.2016. neparsniedza biitiskuma limeni.

8 Projekta revizijas zinojums apstiprinats pec Gada kontroles zinojuma nosiitisanas, lidz ar to rezultati nav ieklauti Gada kontroles zinojuma

88 Kol
pared:

misijas 08.12.2006. Regula (EK) Nr.1828/2006, kas paredz noteikumus par to, ka istenot Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006, ar ko
z visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu, un Eiropas Parlamenta un

Padomes Regulu (EK) Nr.1080/2006 par Eiropas Regionalas atfistibas fondu.
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Tabula 10A DP ietvaros veikto sertificeto izdevumu regularas un papildu revizijas rezultati
2016.gada

Sertificgto Deklaracija ~ o Neatbilstog Citi
izdevumu Sertificatie ieklautie Parbaudita sertificéto eat.i SWST | neatbilstosi
Atsauce (KIK numurs) revizijas izdevumu sertifictie izdevumu summa iz\ijee:vfjlrii ) Vf%lktle_89
veik3anas periods izdevumi (EUR) izdevumi
periods (EUR) (EUR) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
12.01.2016.- 01.01.2015.-
2007LV051P0O001 17.02.2017. 15.11.2016. 79 016 779.66 2153 923,13 2,7 670,44 406,14

352. Detalizéta informacija par sertificéto izdevumu reviziju ietvaros konstaté€to kludu
raksturu ir pieejama Nosléguma kontroles zinojuma, kuru Rl iesniedz EK Iidz 2017.gada
31.martam atbilstosi Regulas Nr.1083/2006 62.panta 1.punkta e) apakSpunkta noteiktajam.
Nosléguma  kontroles  zinojums ir pieejams ES fondu timekla vietng
http://www.esfondi.lv/gada-kontroles-zinojumi-2007-2013.

2.8.8. Sertifikacijas iestades veiktas parbaudes pirms izdevumu deklaraciju
apstiprinasanas

353. Sel pamatfunkcija saskana ar Padomes Regulas (EK) Nr.1083/2006 61.pantu ir
sagatavot un iesniegt EK apstiprinatas izdevumu deklaracijas un maksajumu pieteikumus,
apliecinot, ka izdevumu deklaracijas ir pareizas un sagatavotas, izmantojot uzticamas
gramatvedibas sist€émas datus, un to pamata ir parbaudami pamatojuma dokumenti, ka art
deklarétie izdevumi atbilst speka esoSajiem Kopienas un LR tiesibu aktiem un ir veikti
saistiba ar darbibam, kas finans€Sanai izraudzitas saskana ar programmai piem&rojamiem
kriterijiem un ieveérojot Kopienas un LR tiesibu aktus.

354. Lai gitu parliecibu par EK iesniegtajas izdevumu deklaracijas ieklauto izdevumu
attiecinamibu, Sel atbilstosi ES struktirfondu un Kohézijas fonda vadibas likuma un MK
09.11.2010. noteikumos Nr.1041% noteiktajam, veic izdevumu deklaracijas ieklauto
maksajuma pieprasjjumu pamatojosas dokumentacijas izlases veida parbaudi
atbildigajas/sadarbibas iestades.

355. 2015.gada parbauzu veikSana tika nodroSinata, izmantojot iepriek$€os gados
pilnveidoto metodiku, kas paredz parbaudit ari dubultd finans€juma neesamibu un
iepirkumu, ka rezultata parbauzu ietvaros tiesi iepirkumu joma tika identificeti vairaki
parkapumi un no izdevumu deklaracijam ieturéti izdevumi, par kuru attiecinamibu
pastavéja Saubas. AtseviSkos gadijumos Sel ierosindja tas identificétos parkapumu
gadfjumus izskatit VI organiz€taja neatbilstibu darba grupa, kur detalizéti tiek izverteti
iestazu papildu sniegtie skaidrojumi un pamatojumi un panakta vienoSanas par
nepiecieSamibu piemérot/nepiemérot finanSu korekciju attiecigam iepirkumam. Vairakos
no identificétajiem parkapumiem nepietickamas informacijas dé| tika ltgts parvertéet
atbildigajam/sadarbibas iestadém un péc argumentéta atzinuma sanemsanas tika lemts par
ieturéto izdevumu ieklausanu izdevumu deklaracijas.

356. Katra kalendara gada sakuma tiek noteikts katras atbildigas/sadarbibas iestades
parliecibas Iimenis. Parliecibas limena noteikSanai tiek izvertétas iestaZzu procediras,
parbauzu un auditu zinojumos noraditie trukumi, Sel veikto maksajumu pieprasijumu
pamatojosas dokumentacijas parbaudes rezultati u.c. Pamatojoties uz katrai
atbildigai/sadarbibas iestadei noteikto parliecibas Iimeni tiek noteikts Sel veicamo
maksajumu pieprasijumu pamatojoSas dokumentacijas (t.sk. dubulta finans€juma

89 Klasificeti ka ,.citi neatbilstosi veiktie izdevumi”, jo tika konstat&ti arpus izlases
0 “Kartiba, kada paredzami valsts budZeta lidzekli Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohgzijas fonda lidzfinans&to projektu isteno3anai, ka
arT maksajumu veik$anas un izdevumu deklaracijas sagatavosanas kartiba”
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neesamibas un iepirkuma parbaudes) izlases veida parbauzu biezums.

357.  Sel maksajumu pieprasijumu izvel€ ir noteikusi vairakus kriterijus, paredzot, ka ir javeic
katras atbildigas/sadarbibas iestades administréjamas aktivitates ietvaros veikto izdevumu
parbaude, nosakot, ka parbaudei ir jaizvélas lielakais maksajumu pieprasijums (ja ieprieks
maksajuma pieprasijums $1 liguma ietvaros jau ir ticis baudits, tad jaizv€las maksajuma
pieprasijums ar nakamo lielako izdevumu sumu), ka ar1 janodroSina dazadu izdevumu
kategoriju (darba algas, piegazu/pakalpojumu ligumu ietvaros veiktie izdevumi u.c.)
parbaude.

358. Papildus Sel izdevumu deklaraciju sertifikacijas procesa nodroSinasanai, veic VIS
pieejamas informacijas par PPIV konstatéto un nenovérsto trikumu analizi, ka arT no Rl
sanemtajos zinojumos (gan par darbibu reviziju, gan izveidotas vadibas un kontroles
sisttmas auditiem) noradito trikumu analizi, izverté iepriek§ minétajos zinojumos
identificéto trikumu ietekmi uz sertifikacijas procesu un izdevumu attiecinamibu.
Situacijas, kad Sel ir sapémusi informaciju no VI vai citam ES strukturfondu un Kohézijas
fonda vadiba iesaistitam institiicijam vai publiska telpa ir izskan&jusi informacija (prese,
TV wu.c.) par dazada veida parkapumiem projektos, tiek Ifgti skaidrojumi no
vadosas/sadarbibas/atbildigas iestades, analiz&ta pieejama informacija un pienemts [lémums
par attiecigo izdevumu neieklausanu EK iesniedzamaja izdevumu deklaracija. Skaidrojumi
par ietekmi uz deklargjamo izdevumu attiecinamibu tiek pieprasiti sadarbibas/atbildigajai
iestadei arT gadijumos, ja PPIV ir konstatéti triikumi, bet tie nav noveérsti un parskata perioda
attieciga projekta ietvaros ir apstiprinats maksajums, nepiecieSamibas gadijuma maksajums
tiek ieturéts no EK iesniedzamas izdevumu deklaracijas. Gadijumos, kad ir sanemts RI
zinojums un iestades, kuras konstatéti trikumi (neatbilstosi veikti izdevumi) tiem nepiekrit,
Sel neatbilstosi veiktos izdevumus ietur no EK iesniedzamas izdevumu deklaracijas.
Savukart situacijas, kad atbildiga/sadarbibas iestade RI noteiktaja termina neveic RI
zinojumos ieteiktos izvert§jumus un nepienem I€mumu par neatbilstosi veiktiem
izdevumiem, katrs no gadijumiem tiek atseviski izvertéts un tiek lemts par izdevumu
ieturéSanu. Sel veic izdevumu ieturéSanu no izdevumu deklaracijam art gadijumos, kad EK
vai Eiropas Revizijas palatas veikto parbauzu zinojumos ir noradits uz biitiskiem
trikumiem.

359. Pie katras izdevumu deklaracijas parbaudes tiek izskatita un izanalizeéta VIS ievadita
informacija par konstatétajam un neslégtajam neatbilstibam, to ietekmi uz izdevumu
deklaracija ieklauto izdevumu attiecinamibu. Gadijumos, kad Sel riciba eso$a informacija
nav pietickama trilkumu, to novérSanas procesa vai neatbilstibu izanaliz€Sanai, tiek
pieprasita papildu informacija no atbildigajam un sadarbibas iestadem.

360. Nosleguma zinojuma perioda (2015./2016.gada) Sel 1DP ietvaros izlases veida
parbaudija kopuma 37 maksajuma pieprasijumu pamatojoSo dokumentaciju par summu
0,67 milj. euro. Pamata parbauzu rezultati bija pozitivi, iznemot viena projekta tika
konstatéta konkurenci ierobezojoSa prasiba iepirkuma nolikuma, par ko tika informéta Sl,
kas parvertgjot prasibas, pieméroja 5% korekciju.

361. Lai nodroSinatu regula noteikto prasibu izpildi un iesniegtu EK izdevumu deklaracijas,
kuras ieklauti attiecinamie izdevumi, Sel, ka minéts ieprieks, veic detalizétu VIS pieejamas
informacijas, RI zinojumos, publiskaja telpa, ka ar1 VI izdevumu deklaracijas apliecinajuma
ieklautas informacijas un atbildigo/sadarbibas iestazu apliecinajumos ieklautas informacijas
analizi un izvért€sanu un izdevumus, par kuru attiecinamibu nav giita pilniga parlieciba,
neieklauj EK iesniedzamaja izdevumu deklaracija. 1DP ietvaros 2015.gada Rl parbaudé
konstat&ja sisteémisku trikumu 1.3.1.1.1.apakSaktivitateé “Atbalsts nodarbinato apmacibam
komersantu konkurétsp€jas veicinaSanai — atbalsts partneribas organizétam apmacibam”,
kur sadarbibas iestade neparbaudija, vai projektu ietvaros apmacitie darbinieki bija attieciga
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uznémuma darbinieki, [idz ar to Sel nedeklargja $is apaksSaktivitates izdevumus, sakot ar
2015.gada 1.ceturksni. Lidz ar to no 2016.gada februari® EK iesniegtas izdevumu
deklaracijas atbilstosi vadosas iestades un sadarbibas iestades apliecinajumos noraditajai
informacijai kopuma bija ieturéti izdevumi 7 milj. eiro apméra, kuri pamatojoties uz
LIAA/EM 2016.gada janvari VI un Sel iesniegtaja izdevumu apliecinadjuma ieklauto
informaciju par 2.kartas projektos veiktajam parbaudém par apmacitam personam un to
atbilstibu MK noteikumu Nr.328% 16.1.punkta prasibam un papildus VI veiktas delegéto
funkciju parbaudes LIAA rezultatiem, tika ieklauti deklaracija.

2.8.9. ES fondu vadibas un kontroles sistemas auditi

362. 2015.gada RI veica 2 horizontalos sistému auditus, aptverot visas ES fondu
administréSana iesaistitas institiicijas. Stkaka informacija par katru no auditiem, to galvenie
konstat€jumi un institliciju veikta un planota riciba trikumu novérSanai un ieteikumu
ievieSanai sniegta 4.pielikuma.

363. Apkopojot veikto sisttmu auditu rezultatus, Rl nonaca pie secinajuma, ka Latvija
izveidota ES fondu vadibas un kontroles sisttma darbojas, bet atseviskas jomas ir
nepiecieSami uzlabojumi.

364. Visas institlicijas tika vertetas atbilstosi 7 EK izvirzitajam pamatprasibam, kuras sastav
no 24 vérteSanas krit€rijiem. Nosakot kop&jo novertgjumu, RI pieméroja principu, ka
institlicijas  kop&jais noveért§jums nevar but augstaks ka institlicijas zemakais
kriterija/pamatprasibas novertgjums.

365. 2016.gada RI veica FinanSu inZenierijas instrumentu slégSanas auditu. Sikaka
informacija par auditu, ta galvenie konstat€jumi un institiciju veikta un planota riciba
trikumu noveér$anai un ieteikumu ievieSanai ir shiegta 4.pielikuma.

366. Tapat Rl veica ES fondu 2007. — 2013.gada planosanas perioda sl€gsanas auditu, veicot
pasakumus, kas nepiecieSami parliecibas giiSanai par ES fondu vadibas un kontroles
sisttmas darbibu slégSanas perioda. Apkopojot veikto auditu rezultatus, RI nonaca pie
secindjuma, ka Latvija izveidota ES fondu vadibas un kontroles sistéma darbojas, bet
atseviskas jomas ir nepiecieSami uzlabojumi. Uz ES fondu 2007. — 2013.gada planosanas
perioda slégsanas bridi visi RI sisteému auditos izteiktie ieteikumi ir ieviesti.

367. FM IAD 2015.gada veica auditu “ES fondu planosanas dokumentos noteikto mérku un
rezultatu sasniegSanas nodroSinasana”. Neizsakot ieteikumu, FM IAD aicinaja VI saskanot
MK noteikumos un vadlinijas ietvertas prasibas attieciba uz Al gatavojamo informaciju par
aktivitaSu ievieSanu, gatavojot normativos aktus 2014. — 2020.gada planoSanas periodam.
VI néma véra noradi, izstradajot normativo regul&jumu®. 2016.gada veiktaja FM IAD
audita ‘“Pécuzraudzibas nodrosinasana 2007. — 2013.gada planoSanas perioda projektiem”
tika parbaudita CFLA, LIAA un VIAA pécuzraudzibas parbauzu planoSana un veikSana,
pecuzraudzibas parskatu izskatiSana un cilvékresursu izmantoSana p&cuzraudzibas
nodroSinaSanai. Audita ietvaros tika izteikti astoni ieteikumi, no kuriem tris ieviesti
zinojuma saskanoSanas laika, 11dz ar to CFLA izteikts viens ieteikums par parbauzu procesa
uzlaboSanu, savukart LIAA izteikti Cetri ieteikumi saistiba ar p&cuzraudzibas parbauzu
planoSanu un veikSanu un iek$€jo normativo aktu precizésanu.

91 Pedgja EK iesniegta izdevumu deklaracija 2014.gada
92 Noteikumi par DP "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.1.1.1.apak3aktivitates "Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu
konkurétsp&jas veicinasanai — atbalsts partneribas organizétam apmacibam" projektu iesniegumu atlases otro kartu

SMK 2015.gada 24.februara noteikumi Nr.108 “Kartiba, kada uzrauga un izvérté Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohgzijas fonda
ievieSanu, ka arT izveido un izmanto Koh&zijas politikas fondu vadibas informacijas sisttmu 2014.-2020.gadam”
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2.8.10. Citi aré&jie sistemas auditi

368. Detalizéta informacija par citiem ar&jiem sistémas auditiem ir sniegta 2007. — 2013.gada
planosanas perioda gada zinojumos EK. Nemot véra, ka EK iesniegtajos gada zinojumos ir
icklauta informacija lidz 2014.gada 31.decembrim, jaatzime, ka 2015.gada un 2016.gada
nav veikti citi argjie sistémas auditi, kuru ietvaros butu skatiti 1DP projekti.

2.8.11. EK auditi

369. 2015.gada nav veikti vai turpinati EK auditi attieciba uz 1DP projektiem, tacu
2016.gada junija tika uzsakts audits attieciba uz 2007. — 2013.gada planosanas perioda ESF
programmu slégSanu, kura ietvaros auditori tikas ar RI, VI un Sel parstavjiem, lai gutu
parliecibu, ka iestades ir pietickami sagatavojusas, lai nodroSinatu, ka perioda slégSanas
process ESF ietvaros norit veiksmigi, ka arT audita mérkis bija identificét iesp&jamos
Skérslus, kas varétu kaveét savlaicigu planoSanas perioda dokumentu iesniegSanu.
13.02.2017. tika sanemts audita gala zinojums, kura noradits, ka audita ietvaros ir giita
parlieciba, ka VI, Sel un Rl ir labi sagatavotas sl€gSanas procesam — visi galvenie jautajumi,
kas ir svarigi atram un kvalitativam slégSanas procesam, tiek planoti vai risinati. Audita
ietvaros ieteikumi vai rekomendacijas netiek izteiktas. Kopuma 2007. — 2013.gada
planosanas perioda 1DP ietvaros veikti astoni EK auditi, kuru ieteikumi ir ieviesti.

2.8.12. Atmaksats vai atkartoti izmantots atbalsts

370. Kopgjais 1DP ietvaros konstatéto neatbilstibu skaits ir 1 996 par kop&o publiska
finans&juma summu 9,2 milj. euro (ieskaitot TP projektos konstatétas neatbilstibas)®.
Neatbilstibu apjoms pret deklargjamiem izdevumiem ir 1,2%, kas neparsniedz nacionali
noteikto neatbilstibu [imeni — 1,5% pret kop€jo attiecinamo finans&jumu.

371. Analizgjot 1DP ietvaros konstatéto neatbilstosi veikto izdevumu apjomu péc
neatbilstibu veida (skatit llustraciju zemak), ka arT skaita, ir secinams, ka kopuma tendences
ir saglabajusas nemainigas. Liclakais neatbilstibu apjoms (6,6 milj. euro jeb 72,0% no
kopgjas neatbilstibu summas) ir saistits ar dazadiem liguma parkapumiem (neatbilstibas
veids ,cita neatbilstiba”), t.i. parkapumi ES fondu aktivitates ievieSanas normu
neieveroSana, liguma vai vienoSanas par projekta IstenoSanu neievérosana, LR normativo
aktu parkapumi par gramatvedibas kartoSanu, komand&juma aprékiniem, kas noteikti MK
noteikumos par aktivitates ievieSanu. No §1s summas 5,2 milj. euro ir péc EK audita
pienemtie neatbilstibu 1€mumi 1.3.1.2.aktivitate ,,Atbalsts paSnodarbinatibas un
uznémgéjdarbibas uzsaksanai” (finansu vadibas instruments).

% Seit un turpmak sadala informacija sniegta uz 28.02.2017.
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Tlustracija 23 DP ietvaros konstatétas neatbilstibas dalijumda péc neatbilstibas veida (VIS dati) (milj.
euro; % pret kopéjo neatbilstibu apjomu (9,2 milj. euro))
6,62;72,0%

Cita neatbilstiba _/

Tepirkuma vai konkurences normu parkapums [N - 1,64;17,9%
Noteikto ievie$anas nosacfjumu parkaptana [l 0,47; 5,1%
Nespgja pildit liguma/vienofanas nosacijumus [l 0,31; 3.4%
Aizdomas par krapsanu vai organizéto noziedzibu |— 0,07; 0,8%
Kluda |——0,04:0,4%
Maksatnespeja | 0,02;0,3%
Iesp&jams interesu konflikts  |—— 0,02;0,2%

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00

372. Neatbilstibas 1,6 milj. euro ir saistitas ar iepirkuma vai konkurences normu
parkapumiem (piem., veikti butiski grozijumi iepirkuma liguma, vienlidzigas atticksmes
principa parkapumi, papildu darbu veikSana un termina pagarinaSana bez atbilstosa
iepirkuma procediiras), to samazinajuma pa gadiem, liela nozime ir bijusi iepirkuma
pirmsparbaudém. Iepirkuma neatbilstibu statistiku gadu griezuma skatit sadala
2.8.6.“Iepirkumu parbaudes”.

373. P&c finans€juma sanémgéja tipa vislielakais neatbilstosi veikto izdevumu apjoms ir
konstatéts komersantu projektos (5,7 milj. euro jeb 62,1% no DP konstatétajam
neatbilstibam). Salidzinosi augsts tas konstatéts ari valsts iestadés (1,4 milj. euro jeb 15,4%
no DP konstatétajam neatbilstibam), vismazakais neatbilstibu apjoms ir pasvaldibu
istenotajos projektos (0,3 milj. euro jeb 3,7% no konstatétajam neatbilstibam; skat.
[lustraciju zemak).

llustracija 24 DP ietvaros konstatétas neatbilstibas dalijuma péc finanséjuma sanémeéja veida (VIS dati)
(milj. euro; % pret kopéjo neatbilstibu apjomu (9,2 milj. euro))

0,6; 6.8%

. 0,3;3.7%
y - 14;15.4%
1,1,11.9%
= Jzglitibas iestades = Komersanti = NVO
Pa3valdibas m Valsts iestades

374. No 1 996 neatbilstibu gadijumiem 61 gadfjums® ir zinots Eiropas Krap$anas un
apkarosanas birojam (OLAF) par kop&jo summu 6,7 milj. euro publiska finans€juma jeb

% EK izveidotaja un Eiropas Kap$anas novérsanas un apkaro$anas biroja uzturgtaja datu apmainas sistéma (EK/OLAF IMS) zinoto gadijumu skaits
var atskirties, nemot véra, ka viena zinojuma var but ieklautas vairakas nacionali uzskaititas neatbilstibas.
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72,3% no kopgjas neatbilstibu summas. 2017. gada 1. ceturksni ir aktualizéti un slégti
vairaki neatbilstibu gadijumi OLAF sisttma IMS. Saskana ar aktualajiem datiem, 8
gadijumi IMS nav slédzami I1idz tiesibsargajoso institiiciju Iémumu/spriedumu sanemsanai
(5 aizdomas par krapsanu gadijumi) vai lidz finans€juma atgiiSanai (3 gadijumi, kas saistiti
ar nespgju pildit l[iguma/vienoSanas nosacijumus).

375.  Analizgjot planosanas perioda konstatetas neatbilstibas, lielaka dala 1 527 jeb 76,5% no
kopgja neatbilstibu skaita ir konstatétas, parbaudot MP, savukart 6,6% jeb 132 neatbilstibu

gadijumu ir cits atklaSanas veids. 4,9% jeb 98 neatbilstibu gadijumi ir konstatéti PPIV (skat.
lustraciju zemak).

Hlustrdcija 25 DP ietvaros konstatéto neatbilstibu skaits daltjuma péc atklasanas veida (VIS dati)

- 0,
8 04% 6; = Maksdjuma pieprasijuma parbaude (1 527;
10; 0,5% 0.3 76.5%)
11: 0,6% 0% E
50;2,5% 3:0.2% = Cits veids (132; 6,6%)
56;2.8% 1:0,1%

= Parbaude projekta isteno$anas vieta (98; 4,9%)
94:4,7%

98:4,9% Revizijas iestddes sertificéto izdevumu izlases
parbaude (93: 4.7%)

= Informacija sanemta no finanséjuma sangméja
(56; 2.8%)

= Nav noradits (50; 2.5%)
= [epirkuma pirmsparbaudes (11: 0,6%)
= Sertifikacijas iestades parbaudes (10; 0,5%)
= ES fondu vadibas un kontroles sistémas audits (8;
0,4%)

= Eiropas Komisijas audits (6; 0,3%)

= Vadosas iestades konstatgjums uzraudzibas un
kontroles pasakumu ietvaros (3; 0.2%)

= Vado#ds iestades deleg@to funkciju parbaudes (1;
0,1%)

376. Nemot vera 1.3.1.2.aktivitateé “Atbalsts paSnodarbinatibas un uzpeméejdarbibas
uzsaksanai”(finansu vadibas instruments) piem&roto finansu korekciju, kas ir uzskatams par
vienreiz&ju gadijumu, vislielakais neatbilstosi veikto izdevumu apjoms péc to atklasanas
veida (5,2 milj. euro jeb 57,0% no kop&ja 1DP neatbilstibu apjoma) konstatéts EK audita
ietvaros. 2013.gada tika veikta aktivitates parveide saskana ar DG EMPL 2011.gada
decembrT veiktas revizijas konstatgjumiem/ieteikumiem.

377. 2,2 milj. euro jeb 23,8% no kopgja neatbilstibu apjoma konstatéts maksajuma
pieprasijuma parbaudgs, bet 0,5 milj. euro jeb 5,9% no kopgja neatbilstibu apjoma bijis cits
atklasanas veids, pieméram, sanemot informaciju no tre$ajam personam, masu medijiem
vai tiesibsargajosam iestadeém (skat. llustraciju zemak).
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llustracija 26 DP ietvaros konstatéto neatbilstibu finansialais apjoms, milj. euro dalijuma péc
neatbilstibu atklasanas veida, publiskais finansejums, % no kopéja neatbilstibu apjoma (VIS dati)

Vado#as iestades delegdto funkciju parbaudes ~ 0,001; 0.01%

ES fondu vadibas un kontroles sistemas audits =~ 0,001; 0,01%

Vado#as iestades konstatgjums nzraudzibas un kontroles

pasakumu ietvaros 0.002; 0,03%

Sertifikacijas iestddes parbaudes ~ 0,01; 0.1%
Iepirkuma pirmsparbaudes | 0,02; 0,2%
Nav noradits W 0,13; 1,4%
Informacija sanemta no finans&juma sapéméja M 0,14; 1.6%
Parbaude projekta Istenosanas vieta B 0,37: 4,1%
Revizijas iestades sertificgto izdevumu izlases parbaude [ 0,53; 5,7%
Citsveids I 0,54; 5,9%
Maksgjuma pieprasfjuma parbaude [N 2.19; 23,8%
Eiropas Komisijas andits [ - 5,24 57.0%

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00

378. Kopuma bitiskas problémas neatbilstosi veikto izdevumu atgt$ana nav konstatétas.
99,5% no visiem gadijumiem un 96,6% no kopgjas neatbilstibu summas (9,2 milj. euro) ir
atglits. Neatgiitas neatbilstibas ir konstatétas komersantu un NVO projektos, kuriem ir
grutibas ar finans€juma atmaksu un nereti finansgjums tiek atgiits pa dalam. Neatgtto
neatbilstosi veikto izdevumu summa, kas ir ieklauta izdevumu deklaracija, ir 0,3 milj.euro.
Neatbilstosi veiktie izdevumi projektos, kuros finans€juma san€mgjs ir valsts budzeta
iestade, pasvaldiba vai planoSanas regions, ir uzskatiti par atgiitiem un netika ietverti
nosléguma izdevumu deklaracija EK, savukart par pargjam neatbilstibam tiks zinots un
nodro$inata atgtiSana saskana ar Regulas Nr. 1083/2006 70. pantu un Regulas Nr.
1828/2006 28. pantu.

379. Attieciba uz atglitajiem maksajumiem iestades ir apliecinajusas, ka planoSanas perioda
projektu ietvaros atbrivotie Iidzekli nav izmantoti velreiz darbibai vai darbibam, kas ir
bijusas korekcijas priekSmets atbilstoSi Regulas Nr.1083/2006 98.panta 3.punkta
nosactfjumiem.

3. PRIORITASU IEVIESANA

380. Sadala ir aplukota 1DP ievieSana un sasniegtie raditaji prioritaSu [imeni, sniedzot ar1
informaciju par atseviSkiem pasakumiem, aktivitatem vai apakSaktivitatém, ja tajas tika
noverots biitisks progress vai otradi — konstatétas problémas, kas ievérojami kavéja projektu
istenoSanu. Detaliz€ta informacija par prioritasu, aktivitaSu/apaksaktivitaSu finanSu
sniegumu ir pieejama zinojuma 1.pielikuma, savukart par pamatraditajiem 1DP, ka ari
atseviskiem DPP noteiktajiem uzraudzibas raditajiem — 3.pielikuma. Informacija par
1.6.prioritates ,,Tehniska palidziba ESF ievieSanai” istenoSanu sniegta zinojuma 5.sadala
,,ITehniska palidziba™.

381. Detalizétaka informacija par prioritasu, aktivitasu, apakSaktivitasu, ka arT atsevisku
projektu ievieSanu, progresu, sasniegtiem raditdjiem un problémam ir sniegta Al
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uzraudzibas zinojumos®®. Informacija par prioritasu pamatojumu, mérkiem un pasakumu
biitibu ir pieejama DPY’,

3.1. Prioritates ,,Augstaka izglitiba un zinatne” ievieSana

382. Prioritate, kura versta uz augstakas izglitibas kvalitates un pieejamibas uzlaboSanu,
motivacijas veicinasanu zinatniskajai darbibai un cilvékresursu piesaisti augstakai
izglitibai, zinatnei un p&tniecibai, 4 apaksaktivitates tika veiksmigi istenoti 135 projekti jeb
13,6% no 1DP kopgja projektu skaita. Viena projekta vid€jas izmaksas nedaudz parsniedz
1 milj. euro.

383.  Prioritates finansu sniegums vert€jams pozitivi nemto véra, ka ES fondu finansgjums
izmantots pilna apméra (atspogulots ilustracija Nr.4 — zinojuma 2.1.2.sadala). DP noteikto
raditaju vertibas ir sasniegtas un atseviSskos gadijumos pat parsniegtas — nemot veéra
pieejamas valsts budZeta virssaistibas.

Hlustracija 27 1.1.prioritates ietvaros sasniegtie raditaji

Papildus zindtnei piesaistito un atbalstito pilna darba laiku stradajoso 1000

zinatnisko darbinieku skaits (t.sk..darba vietas nodrosinajums) 1038
(103,8%)

1 600
Doktorantu skaits, kas sanemusi ESF atbalstu studijam

1973
(123,3%)

651

[zverteto studiju programmu skaits augstakaja izglitiba
PR o sz

400 800 1200 1600 2000

=}

DP meérkis ™ Sasniegts uz 30.06.2016

384. Jaatzimé raditaju sniegums 1.1.1.2.aktivitate “Cilveékresursu piesaiste zinatnei”, kurai
2.kartas 1stenoSanai pieejamais virssaistibu finans€jums 13,2 milj. euro apjoma deva iesp€ju
uzlabot raditaju sniegumu attieciba uz papildus zinatnei piesaistito zinatnisko darbinieku
skaitu.

385. Detalizéta informacija un skaidrojumi par raditaju sniegumu, t.sk. gadu greizuma ir
pieejama zinojuma 3.pielikuma, bet zinojuma tiek izceltas butiskakas atskiribas pret DP
planoto (+/- 25%).

386. Atbalstot doktora studiju programmu istenosanu ari noslédzos$aja posma 2015.gada
izdevas palielinat atbalstu sanémuSo doktorantu skaitu, parsniedzot DP vértibu par 23%,
vienlaikus DP noteikta rezultata raditaja “doktorantu, kas pirms iestasanas doktorantiira
sanémusi ESF atbalstu studijam magistranttira, ipatsvars pret kop&jo doktorantiiras studentu
skaitu” vertiba biitiski atpaliek no DP planota. Viens no iemesliem ir paral€la abu aktivitasu
ievieSana, ka ari fakts, ka magistra studiju programma ESF atbalstu vargja sanemt tikai
prioritaro jomu (dabaszinatnes, matematika un informacijas tehnologijas; inzenierzinatnes;
lauksaimnieciba) studenti, savukart doktorantiiras studiju programma — visu jomu studenti,

% Al uzraudzibas zinojumi par Eiropas Savienibas fondu Iidzfinanséto pasakumu un aktivitdSu ievieSanu ir pieejami Seit -
https://komitejas.esfondi.lv/o/_layouts/15/start.aspx#/U
97 http://www.esfondi.lv/upload/04-kohezijas_politikas_nakotne/FMProgr_260913 3DPgroz.pdf
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attiecigi piesaistot studentus, kas magistranttira ESF atbalstu nav sanémusi.

387. Prioritates mérku sasniegS8ana jaatzim& ari atbalsts studiju programmu satura un
istenoSanas uzlaboSanai. Tika izvertéti visi 28 apstiprinatie studiju virzieni, aptverot 860
studiju programmas, un izvértéjuma rezultati tiek izmantoti studiju virzienu akreditacija®.

388. Ka laba prakse zinatnes atbalsta joma minams 1.1.1.2.aktivitates “Cilvékresursu
piesaiste zinatnei” 2. kartas ietvaros Latvijas Organiskas sint€zes institiita stenotais
projekts “Dabasvielu analogu totala sintéze un pretvéza aktivitates izp&te”, kura izveidota
jauna zinatniska grupa, sagatavojot zinatniskas publikacijas un izstradajot jaunu produktu,
deva nozimigu ieguldijumu prioritarajos zinatnes virzienos: sabiedribas veseliba un vietgjo
resursu ilgtsp&jiga izmantoSana — jauni produkti un tehnologijas. Projekta kopg&jas izmaksas
ir 495,4 tukst. euro, t.sk. ESF finanséjums 447,4 tikst. euro.Veiktie p&tijumi atspogulojas
vairakos zinatniskajos rakstos, dala no kuriem ir public&ti Zurnalos, kuru citéSanas indekss
sasniedz vismaz 50% no Thomson Reuters Journal Citation Report nozares vid¢ja citésanas
indeksa, ka arT Web of Science vai SCOPUS datubazes icklautos zurnalos, kas norada uz
petijumu kvalitati. Projekta tika sekméta sadarbiba starp finans€juma sanémeéju un Latvijas
Biomedicinas p&tijumu un studiju centru, izmantojot zinatniska darba pieredzi un iestrades,
ka ar1 pétniecibas aprikojumu un iekartas. Projekta tika paredzets izstradat jaunu
komercializ§jamu produktu — patentsp&jigus mazmolekularus diazonamida A un
salinosporamida A struktiiranalogus to talakai attistibai par jauniem pretvéza lidzekliem.
Projekta tika izstradats savienojums saskana ar l.pretenziju izmanto$anai par
medikamentiem vai zalvielam, kas paredzetas saistaudu audzgju, neroblastomas un kriits
véza arstéSanai. Projekta planotais mérkis tika veiksmigi sasniegts — iesniegts un
apstiprinats Latvijas patenta pieteikums jaunam produktam — citotoksiskai mazmolekularai
pretvéza zalvielai “2,6- diazobiciklo [2.2.2]oktan-3,5ditiona atvasinajumi ka potencialie
pretvéza lidzekli”.Pétniecibas aktivitates tiks turpinatas starp projekta iesaistitajiem
jaunajiem zinatniekiem un doktorantiem, kas dod ilglaicigu, pozitivu efektu, nodroSinot
Latvijas tautsaimniecibas nakotnei prioritaras jomas un starptautiskaja darba tirgi
pieprasitus un konkurétsp&jigus augstas kvalitates specialistus.

3.2. Prioritates ,,Izglitiba un prasmes” ievieSana

389. Prioritaté, kura vérsta uz zinoSa, prasmiga un darba tirgus prasibam atbilstosa
darbaspéka sagatavoSanu, uzlabojot izglitibas kvalitati un pieejamibu, sniedzot iesp€jas
attistit un papildinat zinaSanas visam sabiedribas grupam muza garuma, ka ari stiprinot
1zglitiba un mizizglitiba iesaistito institiiciju kapacitati un uzlabojot sadarbibu izglitibas
politikas veidoSana un TstenoSana 13 apaksaktivitates tika veiksmigi Istenoti 93 projekti jeb
9,4% no 1DP kopgja projektu skaita. Viena projekta vidgjas izmaksas nedaudz parsniedz
1,7 milj. euro.

390. Prioritates finanSu sniegums vertgjams pozitivi, nemto vera, ka ES fondu finansg€jums
izmantots pilna apméra (atspogulots ilustracija Nr.4 — zinojuma 2.1.2.sadala). DP noteikto
raditaju vertibas ir sasniegtas un atseviskos gadijumos pat parsniegtas — nemot véra
pieejamas valsts budzeta virssaistibas, ka arT gadijumos, kad mérkus izdevies sasniegt ar
zemakam izmaksam neka bijis sakotngji planots.

% Informacija par akreditacijas gaitu un rezultatiem pieejama IZM interneta vietn& http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/izglitiba/augstaka-
izglitiba/akreditacija.html
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Tlustracija 28 1.2.prioritates ietvaros sasniegtie raditaji

55
Uzlaboto profesionilas izglitibas programmu skaits
| 56 (101,8%)

Starptautisko pétjumu virzienu izglitibas politikas izstradei, ricibpolitikas = 3

ievieSanas un ietekmes izvértéSanai skaits 3 (100,0%)
Profesionalas izglitibas pedagogi, kas pilnveidojusi savu kompetenci un 5000

2 000
Personas, kas ieguvusas darba tirgum nepiecieSamo profesionalo kvalifikaciju -
4301 (215,1%)

Uzlaboto vispargjas izglitibas programmu skaits
9 (225,0%)

20 000

Vispargjas izglitibas pedagogu kompetences paaugstind$ana un prasmju atjaunosana
N 21 52 (109.29%)

Personu skaits, kas sanem ESF atbalstu (izglitiba un apmacibas) miizizglttibas 20 200

27 983

(138,5%)
Socialas atstumtibas riska grupu izglftojamo skaits, kas sanémusi ESF atbalstu 10 000

0 5000 10 000 15000 20 000 25000 30000

DPmérkis ™ Sasniegts uz 30.06.2016

391. Lidzigi ka citas prioritat€s, raditaju butiska parsnieguma iemesls ir valsts budzeta
virssaistibas, kuras bija pieejamas Cetras no prioritates 9 apakSaktivitatém (skatit ilustraciju
Nr. 4 — zinojuma 2.1.2.sadala).

392. Detalizéta informacija un skaidrojumi par sashiegtajiem raditajiem ir pieejama
zinojuma 3.pielikuma, bet zinojuma tiek izceltas butiskakas atskiribas pret DP planoto (+/-
25%)

393. Kopuma prioritates ievieSana vertejama ka sekmiga — gan profesionalaja, gan vispargja
izglittba nodarbinato pedagogu kvalifikacijas celSana, gan audze€knu piesaiste
profesionalajai izglitibai un socialajam riskam paklauto personu apmacibu atbalsta joma.

394.  Vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas joma ESF atbalsts bijis Tpasi nozimigs
sakotngjas profesionalas izglitibas pilnveideé un pievilcibas veicinasana, kuru pozitivi
ietekméjis ar1 valsts budzeta virssaistibu finans€jums 13,5 milj. euro apméra, dodot iesp&ju
uzlabot raditaju sniegumu, aptverot plaSaku audzeknu loku neka sakotn€ji planots, ka ari
veicinot galveno politikas virzienu iedzivinaSanu $aja joma — sekmétu izglitojamo skaita
proporcijas mainu par labu profesionalajai izglitibai, istenotu visparéjus profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasanas pasakumus, tostarp izglitibas programmu kvalitates
uzlabojumus, karjeras izglitibas pasakumu pilnveidi, sadarbibu ar darba devejiem praksu
un potenciali darba vietu nodroSinasanai, inovativas pieejas profesionalas izglitibas
nodroSinaSana, t.sk. ievieSot darba vidé balstitas macibas. Saskapa ar precizéto
metodologiju izglitojamo skaita proporcijas profesionalaja un vispargja vidgja izglitiba
2014./2015. macibu gada sasniedza 36,04%/63,96%.

395. Mazak veiksmigas bijusas nozares kvalifikacijas sist€émas, ka ar1 uz reformam verstas
aktivitates un jomas, kuras mérku pilnigai sasnieg8anai bijis nepiecieSams projekta termina
pagarinajums, kas dal&ji ietekméjis arT raditaju sniegumu. Attieciba uz profesionalo
izglitibu, raditaja “Izglitojamo, kas apgtst uzlabotas profesionalas izglitibas programmas
ipatsvars, kuri sapémusSi ESF atbalstu pret kop&o profesionalas izglitibas izglitojamo
skaitu” planosanas dokumentos noteikto mérka vertibu sasniegt nav izdevies - izpilde
sasniegusi 28,8%, atpaliekot no DP planota.

396. AugSminétais skaidrojams ar vairakkart€ju nosacijumu mainu apakSaktivitasu

87

10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas strukttrfondu
un Kohezijas fonda darbibas programmu TstenoSanu 2007.-2013.gada planoSanas perioda



uzsakSanas posma. 1.2.1.1.1.apakSaktivitaté, mainot ievieSanas nosacijumus, netika
paredz€ta audzeknu apmaciba, kas dotu ieguldijumu raditaja vertibu pieauguma, tadgjadi
raditaja  verttbu veido tikai  1.2.1.1.3.apakSaktivitaté sasniegtais. Vienlaikus
1.2.1.1.1.apaksSaktivitate izstradato 56 modularo profesionalas izglitibas programmu
apguve profesionalas izglitibas iestad€s turpinas attiecigi paplasSinot izglitojamo loku 2016.
un 2017.gada. 2016./2017.macibu gada modularajas profesionalajas izglitibas programmas
kopuma ir uzpemti 457 izglitojamie®®. DP “Izaugsme un nodarbinatiba” SAM 7.2.1.
“Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un
izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakums ‘“Sakotn&jas profesionalas
izglitibas programmu TIsteno$ana Jaunie$u garantijas ietvaros”'® paredz paplasinat
sakotngjas profesionalas izglitibas programmu TistenoSanu, tai skaita nodroSinat
izglitojamiem darba tirgum nepiecieSamas profesionalas kvalifikacijas ieguvi, ka arT sekmét
to konkurétsp&ju darba tirgii, un ir péctecigs turpinajums 1.2.1.1.3.apakSaktivitatei
“Atbalsts sakotngjas profesionalas izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates uzlabosanai
un 1stenosanai”, tas ietvaros atbalstu sanémusie izglitojamie sniedz ieguldijumu rezultata
raditaja sasniegSana. Laika perioda no 01.09.2014. lidz 30.03.2016. ar ESF atbalstu
kvalifikaciju ieguvusi 2 084 izglitojamie un planots, ka ta ietvaros 6 500 NEET jauniesi un
1 496 nodarbinatie sapems atbalstu otra vai tre$a ltmena profesionalas kvalifikacijas
ieguvei. IZM paredz ar turpmaku informacijas apkoposanu par izglitojamiem, kas apgiist
uzlabotas programmas 2016., 2017. un 2018.gada.

397. Miuzizglitibas joma ESF atbalsts Cetru aktivitaSu 52 projektos bija veérsts uz
Muzizglitibas politikas pamatnostadnés 2007. — 2013.gadam noteikta mérka — 2013.gada
Latvija 12,5% pieauguSo iedzivotaji tiks iesaistiti izglitibas pasakumos — sasniegSanu.
2014.gada sasniegtais progress 5,9%, kuru veicinajusas ar1 ar ESF atbalstu Tstenotas
apmacibas ar DP noteikta raditaja vertibas butisku parsniegumu.

398. Vienlaikus jaatzimé ESF atbalsts pasakumu istenoSanai jaunieSu socialas atstumtibas
riska mazinaSanai un jaunieSu ar funkcionalajiem traucg€jumiem integracijai izglitiba, kura
raditaju sniegums apliecindjis $ada atbalsta nepiecieSamibu, Tpasi saikné ar ERAF ietvaros
pieejamo atbalstu.

399. Ka labas prakses pieméru var minét Smiltenes novada domes istenotos projektus
jaunie$u ar funkcionaliem trauc&jumiem integréSanai izglitiba, kura apliecinas sinergija ar
3.1.3.3.2.apakSaktivitate “Vispargjas izglitibas iestazu infrastruktiiras uzlaboSana
izglitojamajiem ar funkcionaliem trauc€jumiem” sasniegto —Smiltenes Centra vidusskolas
telpas ir pielagotas jaunieSiem ar funkcionalajiem trauc€jumiem, kas attiecigi lavis
palielinat jaunieSu skaitu, kas sanémusi ESF atbalstu macibam. Papildu informaciju skatit
VIAA majaslapa.l®?

9 IZM neoficialie statistikas dati

100 Kopgjais pasakuma attiecinamais finansgjums 36,2 milj. euro, t.sk. 13,4 milj.euro, ES budZeta specialais pieskirums JNI finansé$anai, 19,3 milj.
euro ESF finansgjums un 3,4 milj. euro valsts budzeta lidzfinanséjums

101 Fyrostat dati: http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tsdsc440&plugin=1

102 Valsts izglitibas attistibas agentiiras majaslapa: http:/sf.viaa.gov.Iv/lat/#G/10/57.4356589/25.910641/1/303/665/G
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Attels 2 Smiltenes Centra vidusskolas pieldgotas telpas jauniesSiem ar funkcionaliem traucejumiem,
Avots: VIAA arhivs

|

3.3. Prioritates ,,Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba” ievie§ana

400. Prioritate, kura vérsta uz iedzivotaju sekmigu ieklausanu un noturéSanu darbaspéka
tirgli, ar aktivo nodarbinatibas pasakumu un citu instrumentu atbalstu nodroSinot
nepiecieSamas prasmes, paaugstinot darba droSibu un lidztiesibu darba tirgt, ka ari
uzlabojot darbaspéka veselibas stavokli, 12 apaksaktivitatés tika veiksmigi istenoti 135
projekti jeb 13,6% no 1DP kopgja projektu skaita, viena projekta vidgjas izmaksas nedaudz
parsniedz 2,6 milj. euro.

401. Prioritates finanSu sniegums vert€jams pozitivi, nemot véra, ka ES fondu finans&jums
izmantots pilna apméra (atspogulots ilustracija zemak ilustracija Nr.29). DP noteikto
raditaju vertibas ir sasniegtas un vairakos gadijumos parsniegtas — nemot vera pieejamas
valsts budzeta virssaistibas, ka arT gadijumos, kad mérkus izdevies sasniegt ar zemakam
izmaksam neka bijis sakotngji planots.

Hlustrdcija 29. 1.3.prioritates ietvaros sasniegtie raditdji

28 400
Apmacibas iesaistito nodarbindto personu skaits
44 155 (155,5%)
Modularas apmacibas, parkvalifikacijas un talakizglitibas 118 560
pasakumos atbalstu sanémuso bezdarbnieku un darba mekletaju
skaits 148 618 (125,4%)
. . _ o . . 135 441
e
205 457

(151,7%)
250
Jaunraditas darba vietas
355 (142,0%)
ESF atbalstTto veselibas apriipes un veselibas veicinasanas 32880
profesionalu skaits 51417 (156,4%)
0 50 000 100 000 150 000 200000 250000

uDPmerkis ™ Sasniegts uz 30.06.2016

402. Lidzigi ka citas prioritates, raditaju biitiska parsnieguma iemesls (skattt ilustraciju Nr.4
— zinojuma 2.1.2.sadala) ir valsts budZeta virssaistibas, kuras bija pieejamas Cetras no
prioritates 12 apaksSaktivitateém. Detaliz€ta informacija un skaidrojumi par sasniegtiem

89
10P_FIR_2007-2013_31032017.; Nosléguma zinojums Eiropas Komisijai par Eiropas Savienibas struktiirfondu
un Kohézijas fonda darbibas programmu Tstenosanu 2007.-2013.gada planosanas perioda



raditajiem ir pieejama zinojuma 3.pielikuma, bet zinojuma tiek izceltas butiskakas
atSkiribas pret DP planoto (+/- 25%).

403. Kopuma prioritates ievieSana vértéjama ka sekmiga, ko apliecina raditaju sniegums un
projektu savlaiciga ievieSana, Tpasi attieciba uz aktivo nodarbinatibas pasakumu projektiem.

404. Nodarbinatibas joma bezdarbnieku un darba meklétaju modularajas apmacibas
icasistito, parkvalifikacija un talakizglitibas atbalstu sanémuso skaita picaugumu ietekmgjis
10,8 milj. euro valsts budzeta Vvirssaistibu pieSkirums, kas bijis galvenais iznakuma raditaja
vertibas parsnieguma iemesls, kas vienlaikus devis iesp&ju uzlabot art rezultata raditaja —
atbalstu sanémuso bezdarbnieku un darba meklétaju 1patsvars, kas 6 ménesu laika péc
sanemtajam apmacibam iekartojas darba — vértibu, sasniedzot 98% no DP planota.

405. Prioritates mérku sasniegS8ana nozimiga loma ir bijusi viet§jo nodarbinatibas
veicinasanas pasakumu planu ievieSanai (t.s. 100-latnieku programma jeb darba
praktizé$ana pasvaldibas ar stipendju), kas ekonomiskas krizes situacija, atbalstot plasu
dalibnieku loku un izmantojot valsts budzeta virssaistibas 26,8 milj. euro apjoma, lava
reaglt uz bezdarba problémas risinasanu valsti. Papildino$s bijis atbalsts potencialo
bezdarbnieku apmacibai.

406. Siko (mikro) un mazo komersantu produktivitati un darba efektivitati paaugstinoSie
apmacibu pasakumi nozaru asociaciju Tstenotajos 17 projektos veicinajusi komersantu
konkurétsp&ju vairakas Latvijas tautsaimniecibai nozimigas jomas — partikas nozarg,
biivnieciba, metalapstrade, kokripnieciba, apkalpojosa sfera, komunikacijas, IT joma.

407. Ka labas prakses pieméru nodarbinatibas atbalsta joma var minét
1.3.1.1.3.apaksaktivitate ,,Bezdarbnieku un darba mekl&taju apmaciba” 3.kartas projekta,
kura kop@jas izmaksas ir 1,1 milj. euro, t.sk. ESF lidzfinanséjums 920,2 tikst. euro,
istenotos jaunieSu atbalsta pasakumus, kuros darba iekartoSanas raditaja Sniegums
vert€jamas pozitivi (pec dalibas pasakuma no 269 bezdarbniekiem 187 jeb 70% ir ieguvusi
darba némgéja statusu). Jauniesi 11dz 25 gadu vecumam (ar augstako izglitibu), kas nesanéma
bezdarbnieka pabalstu, iesaistijas 40 stundu apmacibu kursa, péc kura uzsaka inspektoru
asistenta darba prakse NVA (lidz 18 ménesSiem). Mérka grupas jaunieSiem sniegtas darba
atraSanai nepiecieSamas zinasanas un iemanas, tadéjadi paaugstinot jaunieSu konkur€tsp&ju
darba tirga. Labais sniegums skaidrojams ar aktualajam pieprasijumam atbilsto§u mérka
grupu, ka arT apmacibas un prakse apgiistamo prasmju izveli.

408. Ka mazak veiksmigs prioritat€ vert€jams uz darba vietu izveidi verstais atbalsts. Kaut
ar1 DP noteiktas vertibas jaunu darba vietu izveidei ir pat parsniegtas (par 43%), pilniba nav
izmantotas ESF pieejama finans€juma, ka art valsts budzeta virssaistibu sniegtas iesp€jas
jaunu darba vietu izveidei. Divos projektos lauztie ligumi ir samazinajusi izveidoto darba
vietu kopskaitu no 421 uz 355, ka arf atstajusi ietekmi uz ESF atbalsta mérogu, t.sk. nozaru
griezuma.

409. ESF atbalsts uzpéméjdarbibas un pasSnodarbinatibas uzsakSanai ar mérki
paaugstinat saimnieciskas darbibas aktivitati, attistot biznesa uzsac€ju zinasanas un
iemanas, bija pieejams finansu instrumentu ietvaros ar VAS ,,Latvijas attistibas finansu
institicija Altum” starpniecibu. 1.3.1.2. aktivitate ,,Atbalsts paSnodarbinatibas un
uzneémgéjdarbibas uzsakSanai” tika Tstenota Starta programma ar kopgjo finansgjumu 25,8
milj. euro (ESF pieskirums - 12,8 milj. euro), no kura 2,9 milj. euro tika paredz&ti vadibas
izmaksam (detaliz€tu informaciju par aktivitates istenoSanu skatit 5.pielikuma).

410. Starta programma projekti tika pienemti lidz 2014.gada 13.novembrim, Altum ar gala
sanémeéjiem parakstija 1 302 aizdevuma ligumus par kopgjo finans€jumu 24,7 milj. euro
un Iidz 2015.gada 30.junijam 1 272 gala sanéméjiem ar izsniegtajiem aizdevumiem tika
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izmaksati 23,01% milj. euro.

411.  Ar Starta programmas finans€jumu tikusas saglabatas gan uzn€mumos jau esosas, gan
ar raditas jaunas darbavietas, kopskaita —3 172 darbavietas visos Latvijas regionos. Vidg&ji
viens saimnieciskas darbibas uzsacgjs izveidoja 2,4 jaunas darbavietas.

412. Starta programma Altum izsniedza aizdevumus 1 328 jaundibinatiem komersantiem
(1 272 tika finans€ti no pamata pieskiruma, bet 56 — no procentu iep€mumiem). Regionu
griezuma atbalsta tendences nav mainijusas un secinams, ka Riga un Rigas regiona atbalsta
sanémgeju skaits ir lieclaks neka par€jos regionos — 40%, kas galvenokart skaidrojams ar
butiski atSkirigo iedzivotaju skaitu. Atbalsta sanéméju ipatsvars regionos ir salidzinosi
vienmerigs un proporcionals regionu lielumam, t.i. Kurzemé — 12%, Latgale — 16%,
Zemgale — 15%, Vidzemé — 17%. Dalijjuma pa nozarém visvairak atbalstu sanémuso

uznémumu parstav apstrades riipniecibu (27%), tikai nedaudz atpaliek tirdzniecibas nozare
(24%).

llustracija 30 Starta programma atbalstito komersantu skaits sadalijuma pa nozarém (% no kopéja
atbalstu sanémuso skaita Starta programma (1 328))
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pakalpojumi; 3% pakalpojumi; 4%
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413. DP noteiktais iznakuma raditajs — uznpémejdarbibas un pasnodarbinatibas uzsakSanai
pieskirto aizdevumu skaits (mérkis — 1 450), programmu noslédzot, tika sasniegts 99%
apmera (1 431) no DP planota, kas skaidrojams ar to, ka aizdevumi tika pieteikti par lielaku
finans€juma apmeéru neka sakotngji planots. DP noteiktais rezultata raditajs —
pasnodarbinatibu un komercdarbibu uzsakuso personu ipatsvars — parsniedza DP planotos
25%, kas apliecinaja augsto pieprasijumu péc $ada veida atbalsta un, nemot veéra, ka jau
2014.gada nogalg tika izsmelts ESF pieejamais finansgjums, aizdevumu izsniegSana

turpinajas 2DP “Uznéméjdarbiba un inovacijas” ietvaros®,

414. 2013.gada veikta aktivitates parveide saskana ar DG EMPL 2011.gada decembra

108 G5 zinojuma 5.pielikuma noradita summa 23,0 milj. euro ir faktiski izmaksato aizdevumu un subsidiju summa. Altum nosléguma parskata
noraditais finans&jums 22,9 milj. euro ir pieejamo resursu apjoms aizdevumiem un % subsidijam. Starpiba finanséta no atmaksam. Lai pilniba
izmantotu aizdevumiem un subsidijam paredz&to finansgjumu, Altum aizdevumos izmaksaja vairak neka pieejamais finans€jums (ta ka nav iesp&jams
precizi noteikt izmaksato aizdevumu summu pret pieejama finans€juma apméru, Altum pieskira vairak aizdevumus, lai nepaliktu neapguts
finans&jums, papildus nemot véra ari to, ka ir iespgjami klientu atteikumi). Deklargjot izmaksas, parskata noraditais atbilst pieejama finans&juma
apjomam.

104 .2.1.4.1. apaksaktivitate ,, Atbalsts aizdevumu veida komersantu konkurétspgjas uzlabosanai” otras projektu iesniegumu atlases karta
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revizijas laika izteiktajiem konstat€§jumiem/ieteikumiem (skatit arT gada zinojumu par 2013.
gadu)!® — programma vairs nebija pieejami granti saimnieciskas darbibas nodro$inasanai,
savukart granti aizdevumu dz€Sanai tika parversti par procentu likmju subsidijam. Papildus
lémumiem par finansu korekciju, ar kuriem par neattiecinamiem atziti izdevumi 5,2 milj.
euro apméra tika pienemti ari sesi neatbilstibu 1émumi par 0,04 milj. euro, kas saistiti ar
ievieSanas nosacijumu parkapumiem (skatit ari 2.8.12. sadalu “Atmaksats vai atkartoti
izmantots atbalsts™)'%.

415. Saskana ar Padomes 2006.gada 11.jilija Regulas (EK) Nr.1083/2006%%" 78.panta
7.punktu un EK 2011.gada 21.februari izdoto noradijumu par finanSu instrumentu
ieviesanu'® procentu iengmumi no finansgjumu noguldijumiem ir jaizmanto tiem paSiem
atbalsta mérkiem. Starta programma no procentu ienémumiem talakai izmantoSanai bija
pieejami 1,3 milj. euro (ESF finans€jums 1,1 milj. euro), kas tika izsniegti aizdevumos gala
sanémgéjiem. Altum vadibas izmaksam no procentu ienémumiem tika novirziti 39,6 tikst.
eur.

416. No kopgja izsniegto aizdevumu skaita (1 328) uz 2016.gada 1.juniju atmaksati 40,5%
aizdevumu. 24% no vél atmaksdjamajiem aizdevumiem, tiek kavéti atmaksas termini.
PapildinoSu informaciju skatit ilustracija zemak.

llustracija 31 Starta programmas kreditportfela kvalitate uz 31.05.2016.
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417. Altum sanemtas atmaksas no aizdevumiem ari ir jaizmanto komersantu atbalstam.
Starta programmas atmaksu finanséjums 2,0 milj. euro apmera (publiska finanséjuma dala)
tika novirzits biznesa inkubatoru aktivitatei (ERAF)!%. Savukart pargjo atmaksato publisko

05http://www.esfondi.lv/gadskartejie-es-fondu-ieviesanas-zinojumi

108 Nemot véra visus finansgjuma avotus (ESF, valsts budzeta un privatais lidzfinansgjums), ievieSot EK audita ieteikumu, kopgja neatbilstibu summa
sasniedza 7 milj. euro (5 neatbilstibu lémumi par kop&jo summu (péc ECB) 6,9 milj. euro un 6 neatbilstibu lémumi par summu 0,05 milj. euro).

107 padomes 2006.gada 11 jilija Regula (EK) Nr. 1083/2006 , ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas

Socialo fondu un Kohézijas fondu un atcel Regulu (EK) Nr. 1260/1999

108 Guidance Note on Financial Engineering Instruments under Article 44 of Council Regulation (EC) No 1083/2006” 5.1.2.punkts

109 2 3.2.1. aktivitate ,,Biznesa inkubatori”
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http://www.esfondi.lv/gadskartejie-es-fondu-ieviesanas-zinojumi

finans€jumu (5,0 milj. euro) paredzéts izmantot 2014. — 2020.gada planosanas perioda
finanSu instrumentu finansésanai.

418. EM ka atbildiga iestade Starta programmu verté ka veiksmigu. EM izstradataja tirgus
nepilnibu izvértgjuma finansu pieejamibas joma'!? ir noradits, ka Latvija joprojam ir tirgus
nepilnibas aizdevumu saimnieciskas darbibas uzsakSanai, t.i. starta aizdevumu joma.
Komercbankas atsakas kreditét saimnieciskas darbibas uzsacgjus, jo tie ir augsta darjjuma
riska aizdevumi galvenokart nepietickamas kreditvéstures d€]. Ka negativs faktors ir minéts
arT augstas administrativas izmaksas pret aizdevuma vienibu.

419. No 2016.gada 1.augusta [idz 7.decembrim VI veica EM ka Al un LIAA ka SI 2007. —
2013.gada planosanas perioda delegéto funkciju uzraudzibas parbaudi, kuras ietvaros tika
parbaudits finansé€Sanas vadibas instrumentu aktivitaSu uzraudzibas un slégSanas process,
t.sk. parbaudot vadibas izmaksu atbilstoSu izlietojumu un to procentuala apmeéra ievérosanu.
Parbauzu rezultati un pieradijumi liecina, ka LIAA veikusi visu iesniegto parskatu
parbaudes, aizpildot atbilstosas parbaudes lapas, ka ar1 veikusi parbaudes projekta
istenoSanas vieta, t.sk., veicot atbalsta sanémé&ju parbaudi atbilstosi aktivitates noteikumu
un valsts atbalsta prasibam, tas atbilstosi dokument€jot. Papildus parbaudes ietvaros VI ir
veikusi izdevumu attiecinamibas parbaudi, izlases karta parbaudot vadibas izmaksu
izdevumu pozicijas 12. maksajuma pieprasijuma ietvaros, kur parbaudes rezultata trikumi
netika konstatéti. Veicot parbaudes, tika nemti véra RI veikto auditu rezultati. RI audita
Nr.SIST-FEI-16\4 starpzinojuma projekta par Finansu inZenierijas instrumentu slégSanas
auditu trikumi attieciba uz atbalsta izsniegSanu un valsts atbalsta nosacijumu ievéroSanu
1.3.1.2.aktivitates ietvaros netika konstatéti, tadél VI neveica papildus parbaudes.
Parbaudes rezultata vadosa iestade guva parliecibu, ka kopuma LIAA ka SI 2007. —
2013.gada planosanas perioda saskana ar Padomes Regulas (EK) Nr.1083/2006 59.panta
otro punktu un 60.pantu delegétas funkcijas pilda atbilstosa kvalitaté. Lai gan ir atseviski
trikumi, tomér tiem nav bitiskas ietekmes uz delegéto funkciju izpildes kvalitati.

420. Ka labas prakses piemérus Starta programma var minét vairakus projektus, kuru
rezultata izveidotie uznémumi iemantojusi atpazistamibu. SIA “Sajitu mednieces” jeb
Cherry picking gaismas virtenes ir Latvija iemilots un atpazistams zimols, pirmais
uznémums Latvija, kur§ saka krasaino bumbu virtenu izgatavoSanu. Starta programmas
atbalsts — 24,3 takst. euro.

Attéls 3 SIA “Sajiitu Mednieces” gaismas virtenes, avots: http://www.cherrypicking.Iv/lat/.

421. SIA Woki Toki, kas ir atpazistams austrumu virtuves bistro tikls, arT ir realizgjis savas

10 zskatits 2015.gada 30.aprila 2014.-2020.gada planosanas perioda Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda Uzraudzibas
komitejas s€dg; protokola Nr.P-2015/UK/1 6.punkts
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http://www.cherrypicking.lv/lat/
https://www.google.lv/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj-2tSawuvNAhVTSZoKHRSiA28QjRwIBw&url=https://www.perkamkopa.lv/lv/product/5645/Cherry-Picking-gaismas-virtenes&bvm=bv.126130881,d.bGs&psig=AFQjCNFOQOgtycH6GI9Ivg-SlN3Ft6AO7Q&ust=1468330150561506

ieceres ar Starta programmas atbalstu (27,7 takst. euro) http://www.wokitoki.lv/.

422. SIA “BRO creation”, kas tapis ar 17,1 tukst. euro atbalstu no Starta programmas, ir
gimenes bizness, kas izgatavo augstas kvalitates bungu komplektus, kas jau ir atpazistami
un noverteéti art arzemes.

Attels 4 SIA “BRO creation” izgatavotie bungu komplekti, avots: http://www.brocreationdrums.com/home

111

423.  Papildu informacija ir pieejama arT ES fondu timek]a vietng!*! un Altum majaslapal!?.

424. ESF atbalsts veselibas apriipes pilnveidei bija pieejams VM istenotaja projekta
“Veselibas apriipes un veselibas veicinaSanas procesa iesaistito institliciju personala
talakizglitibas nozares ilgtsp&jigai attistibai”, kura iznakuma raditaja ,,ESF atbalstito
veselibas apriipes un veselibas veicinasanas profesionalu skaits” parsniegums ir saistits gan
ar virssaistibam, gan ar vidéjo izmaksu samazinasanos uz vienu apmacamo, kas deva
iesp&ju, pagarinot projekta terminu, atbalstit lielaku skaitu jomas profesionalu. Atbilstosi
(sekmigi nokartota resertifikacija) apmacita veselibas apripes personala Ipatsvars, rezultatu
aprékinasanas metodikas izmainu dgl, nesasniedza DP planoto. Tomér vienlaikus jaatzimé
ESF atbalsta nozime raditaja snieguma uzlabosana, nemot véra, ka kops 2009.gada raditaja
vertiba pieaugusi par 25,79%, kas bez ESF atbalsta Sai jomai nebtitu bijis iesp&jams.

3.4. Prioritates ,,Socialas ieklausanas veicinas§ana” ievieSana

425. Prioritaté, kura vérsta uz nabadzibas un socialas atstumtibas risku mazinaSanu, atbalstot
socialas ieklauSanas pasakumus un ieklaujoSa darba tirgus attistibu 5 apaksSaktivitates tika
veiksmigi istenoti 105 projekti jeb 10,6% no 1DP kopgja projektu skaita, viena projekta
vidgjas izmaksas nedaudz parsniedz 0,5 milj. euro.

426. Prioritates finanSu sniegums vert€jams pozitivi, nemot veéra, ka ES fondu finans&jums
izmantots pilna apméra (atspogulots ilustracija Nr.4 — zinojuma 2.1.2.sadala). DP noteikto
raditaju vertibas ir sasniegtas un atseviskos gadijumos pat parsniegtas — nemot vera
pieejamas valsts budZeta virssaistibas, ka arT gadijumos, kad mérkus izdevies sasniegt ar
zemakam izmaksam neka bijis sakotngji planots.

11 Finansu instrumentu ievie$anas statuss, ES fondu majaslapa http://www.esfondi.lv/page.php?id=1064
112 ALTUM majaslapa, http://www.hipo.lv/Iv/attistibas_programmas/starta_programma , http:/atbalstaprogrammas.lv/starta.php
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Tlustracija 32 1.4.prioritates ietvaros sasniegtie raditaji

29 633
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*Personas ar funkcionaliem traucgjumiem un vinu gimenes locekli, bezpajumtnieki un citas socialas atstumtibas riskam
paklautas iedzivotaju grupas

427. Detalizéta informacija un skaidrojumi par sasniegtiem raditajiem ir pieejama zinojuma
3.pielikuma, bet zinojuma tiek izceltas butiskakas atskiribas pret DP planoto (+/- 25%).

428. Lidzigi ka citas prioritat€s, raditaju butiska parsnieguma iemesls ir valsts budzeta
virssaistibas, kuras bija pieejamas divas no prioritates 5 apaksSaktivitateém (skatit ilustraciju
augstak). Kopuma prioritates ievieSana vértéjama ka sekmiga, ko apliecina raditaju
sniegums (visas apakSaktivitateés raditaju vertibas ir parsniegtas), projektu savlaiciga
ieviesana, inovativi risinajumi socialo pakalpojumu piedavajuma, atbalsta pasakumu
turpinaSana/ iniciativu ilgtsp&ja ari péc projektu beigam.

429. 2,7 milj. euro valsts budZeta virssaistibas ir galvenais raditaju vértibas parsnieguma
iemesls gan atbalsta pasakumos integréSanai darba tirgh, gan atbalstitas nodarbinatibas
pasakumos mérkgrupu bezdarbniekiem. ESF atbalsts attiecigi veicinajis konkur€tsp&ju un
iekartoSanos pastaviga darba, pilnveidojot darba prasmes un iemanas, organizgjot aktivos
nodarbinatibas pasakumus noteiktam personu grupam. SeSu méneSu laika péc atbalsta
sanemsanas ekonomiski aktivas kluvusas 38% personas, kas par 9% parsniedz DP planoto.
AtseviSkos gadijumos raditaju parsnieguma iemesls bijis saistits arT ar zemakam izmaksam
neka bijis sakotngji planots.

430. Vienlaikus jaatzimé, ka 1DP noteiktas raditaja vertibas bitiskais parsniegums attieciba
uz pilnveidoto socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanémuso personu skaitu bijis saistits
ar to, ka, planojot raditajus planosanas dokumentos, tika neprecizi noteikts mérka grupu
dalibnieku skaits un dalfjums par mérka grupas veidiem, kuriem nepiecieSams piedavatais
socialais pakalpojums. Savkart atklatas projektu iesniegumu atlases ietvaros faktiski
apstiprinatajos projektos raditaju plans tika noteikts butiski lielaks, kas attiecigi rezultgjas
ar1 DPP noteiktas vertibas parsnieguma.

431. Lidz ar daudzskaitligo atbalstu sapémusSo skaitu jaatzimé ari, ka ESF atbalsts socialo
pakalpojumu attistibas projektiem, devis attistibas iesp&jas vairak neka 130 socialo
pakalpojumu sniedz&jiem un vairak ka 90% finans€juma sanéméju ir apliecinajusi
pakalpojumu snieg$anas turpinasanu gadu vai ilgak p&c projekta beigam. Vienlaikus
jasecina, ka lai gan ir batiski pieaudzis registréto socialo pakalpojumu sniedz&ju skaits,
gandriz 30% no registrétajiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem v&l arvien ir ilgstosas
apriipes institiicijas, kas ir nakotn€ risinams jautajums, izmantojot gan iepriekS uzkrato
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pieredzi, gan ESF finanséjuma sniegtas iesp&jas 2014. — 2020.gada planosanas perioda.

432. Kalabas prakses piemers attieciba uz atbalstitas nodarbinatibas pasakumiem minams
NVA projekts'®3, kura istenosanu raksturo viens no labakajiem darba iekartosanas
raditajiem — vid&ji 83% no registrétajiem bezdarbniekiem paliek nodarbinati 6 ménesu laika
pé&c dalibas pasakumos pabeigSanas. Sasniegumi ir skaidrojami ar to, ka, aktivitates ietvaros
atbalstamajam personam (nelabvéliga situacija esoSiem bezdarbniekiem un bezdarbniekiem
ar invaliditati) savas darba prasmes un iemanas pilnveidojot pie darba dev€ja, veidojas
lielaka motivacija (gan no darba devg&ja, gan darba néméja puses) iekartoties pastaviga
darba.

433. Attieciba uz socialas rehabilitacijas pilnveidi ka labas prakses piemérs minams LM
projekts'*, Socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistiba personam ar redzes trauc&jumiem
Latvija”, kura istenos$anas laika tika izveidots jauns pakalpojums — sunu-pavadonu
apmaciba un sunu-pavadonu nodro$inaSana cilvékiem ar redzes trauc&jumiem. Projekta
kopgjas izmaksas ir 3,1 milj. euro, t.sk. ESF lidzfinans€jums 2,6 milj. euro. Ta ka sads
pakalpojums pirms tam nebija pieejams, projekts tika Tstenots ka pilotprojekts un, nemot
vera pozitivos rezultatus, pakalpojuma p&cteciba ir nodroSinata art turpmak, ieklaujot 3
sunu-pavadonu uzturéSanu no valsts budZeta. Sasniegumi ir skaidrojami ar pakalpojuma
novitati un nepiecieSamibu.

3.5. Prioritates ,,Administrativas kapacitates stiprinasana” ievieSana

434. Prioritate, kura vérsta uz valsts, regionala un vietéja limena parvaldes institiiciju
kapacitates stiprinasanu, paaugstinot to efektivitati un veicinot valsts, regionala un vietgja
Iimena parvaldes institiiciju, socialo partneru un NVO savstarp&jo sadarbibu labakas, uz
sabiedribas vajadzibam ve&rstas politikas ievieSana, ka ari efektivas publiskas parvaldes
veidoSana 11 aktivitates tika veiksmigi istenoti 478 projekti jeb 48,2% no DP kopgja
projektu skaita, kas DP ietvaros ir vislielakais projektu ipatsvars. Viena projekta vid&jas
izmaksas, kas nedaudz parsniedz 48 tukst. euro, attiecigi ir vismazakas — salidzinot ar citam
prioritatém.

435. Prioritates finanSu sniegums vert€jams pozitivi npemot véra, ka DP noteikto raditaju
vertibas ir sasniegtas un atseviskos gadijumos pat parsniegtas, vienlaikus jaatzime, ka ES
fondu finans€jums nav izmantots pilna apmeéra (atspogulots ilustracija Nr.4 — zinojuma
2.1.2.sadala), kas neietekmé nosléguma maksajumu, nemot véra 10% elastibas principu,
kompensgjot trikstoSo finans€jumu starp prioritateém. Vienlaikus jaatzimé, ka prioritatei
nav pieskirtas valsts budZeta virssaistibas.

13 NVA projekts Nr. 1DP/1.4.1.1.2/08/IPIA/NVA/001
14 LM projekts , kura kop@jas izmaksas ir 3,1 milj. euro, t.sk. ESF [idzfinansgjums 2,6 milj. euro
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Hlustracija 33 1.5.prioritates ietvaros sasniegtie raditdaji
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436. DP noteikto raditaju vertibas ir sasniegtas, atseviskos gadijumos — ar zemakam

izmaksam neka bijis sakotngji planots. Detalizétaku informaciju, t.sk. gadu griezuma, skatit
zinojuma 3.pielikuma.

437. Kopuma prioritates sniegums vertéjams pozitivi, neskatoties uz augstak min&to
attiectba uz ESF finans€juma atlikumu. Prioritates ievieSana bijusi saistita ar
nepiecieSamibu reagét uz publiskajai parvaldei izvirzitajiem uzdevumiem, atseviSkos
gadijumos parplanojot sakotngji planotas atbalstamas darbibas, kas attiecigi ietekmgjis
atsevisku aktivitaSu un projektu ievieSanas terminus un pieejamo ES fondu resursu apjomu.
Kopgja attiecinama publiska finans€juma savlaicigas pardales rezultata starp 1.5.prioritates
aktivitatem VKanc projekta ,,Atbalsts strukturalo reformu istenoSanai un analitisko sp&ju
stiprinaSanai valsts parvalde”, Valsts kontrole ka sadarbibas partneris ir stiprinajusi
kapacitati lietderibas reviziju veikSanas joma, veicot darbinieku apmacibas pasakumus,
lietderibas reviziju metodologijas pilnveidi, ka ari veicot neatkarigu un profesionalu

pétTjumu par Valsts kontroles darbibas atbilstibu®®®.

438. Savukart aktivitasu pabeigSanai noteikto terminu ierobezojumu dél vairakas aktivitates,
noslédzot projektus, veidojusies finans€juma atlikumi, kas nemot véra VI 2014.gada
noteiktos ierobezojumus'®®, citam ESF aktivitateém pardaliti netika.

439. 1.5.prioritates mérku sasnieg8ana nozimiga loma ir bijusi cilvékresursu kapacitates
stiprinasanas projektiem, t.sk. socialo partneru un NVO kapacitati veicinoSajam
iniciativam, ka ar plano$anas regionu un pasvaldibu kapacitati veicinoSam atbalstam.

440. Administrativo $kér§lu samazinasanas un publisko pakalpojumu kvalitates uzlaboSanas
joma jaatzimé klientu apkalpoSanas centru tikla pilotprojektu istenosana (Daugavpili,
Valmiera, Aucé un Roja, ka arT Riga), kuru laika tika aprob&ta vienas pieturas agentiiras
principa ievieSana prakse, lai plaSaka meéroga ieviestu uz klientu orientétu pakalpojumu

15 [1dz ar groztjumiem MK 24.11.2009. noteikumos Nr.1358 DPP tika veikti atbilstosi precizgjumi, veicot finansgjuma pardali 418 018 euro
apméra no VARAM parzina esosas 1.5.3.1.aktivitates "Specialistu piesaiste plano$anas regioniem, pilsétam un novadiem" un 1.5.3.2.aktivitates
"Planosanas regionu un viet§jo pasvaldibu attistibas plano$anas kapacitates paaugstinasana" finansgjuma atlikumiem.

116 MK 2014. gada 11. marta sédes protokollémuma Nr.16 38.§ 3. punkts.
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klastu 122 centros visa Latvija.

441. Nemot véra finans€juma sanéméju plaSo spektru — no valsts parvaldes iestadém, un
pasvaldibam Iidz NVO ka labas prakses pieméri minami projekti dazadu ESF
lidzfinansé&to aktivitasu ietvaros, par kuriem informacija pieejama dazadas timekla vietngs,
tostarp SIF ka sadarbibas iestades majaslapa'?’.

442. Prioritates snieguma analize ieklauta 2015.gada STIA SAFEGE Baltija izvért§juma gala
zinojuma'®®, kur secinats, ka sakotngji izvirzito mérku un planoto rezultatu un raditaju
sasniegSanas pakape (rezultativitate) kopuma vert€jama ka augsta. Savukart aktivitasu
meérku sasniegSanas Itmenis vertéts ka apmierinoss, ka faktorus, kuri butiski sekmé&jusi
mérku un rezultatu sasniegSanu, noradot ekonomiskas krizes ietekmi (radija pieprasijumu
no valsts parvaldes un pasvaldibu puses péc aktivitasu ietvaros sniegtajam apmacibam),
aktivitaSu meérka grupas un partneru ieinteresétibu projektu rezultatos un lidzdalibu to
istenoSana, iestazu vadibas atbalsts, personala motivacija un profesionalitate, pieredze
projektu 1stenosana un sadarbiba starp partneriem. Vienlaikus izvert§juma sniegta virkne
ieteikumu, piem., nodroSinat sistematisku pieeju valsts parvaldes darbinieku apmacibu
planosana, organizéSana un izvertéSana, ka arl risinat ar darbinieku mainibu saistitas
problémas, tostarp iesaistoties pieredzes apmainas projektos, un izmantot sadarbibu ar citu
valstu lidzigas kompetences iestadém, lai veiktu sava darba efektivitates novertgjumu.

3.6. Informacija par Skersfinansejumu

443. Lai nodrosSinatu efektivu prioritates ievieSanu, ESF projektu iesniedzgjiem tiek dota
iesp&ja istenot projektus un projektu aktivitates, kas atbilst Regulas Nr.1083/2006 34(2)
pantam un talak mingtajiem ierobeZojumiem.

444, DP skérsfinanséjuma likmes ir noteiktas gan pasakumu, gan aktivitaSu Iliment.
1.3.prioritate “Nodarbinatiba un veseliba darba” 2,8 — 10% no apaksaktivitatém planota
ESF finans€juma deva iespgju:

e pamatlidzeklu iegadei konsultativajiem centriem;

e informacijas sistému izveidei un informacijas tehnologiju iegadei;

e clektronizétas darba vides risku noveért€Sanas sist€mas un datubazes par darba
kopligumiem un generalvienoSanos atseviskas nozargs izstradei, ieviesanai un darbibas
nodrosSinasanai;

e pasakumu un kampanu organiz€Sanai par darba tiesibu un darba aizsardzibas
jautajumiem sabiedribas inform&Sanai un izglitoSanas.

445. 1.4. prioritate ,,Socialas ieklausanas veicinaSana” 1% — 5% no apakSaktivitateém planota
ESF finans€juma deva iespg&ju:

e darba vietu pielagoSanai bezdarbniekiem ar invaliditati un atbilsto$i MK noteikumiem
— bezdarbnieku uzskaites un registréto vakancu informacijas sisteémas pielagosanai, lai
nodro$inatu to jaunieSu uzskaiti, kas nemacas, nestrada un neapgiist arodu;

e pamatlidzeklu iegadei, ka ar1 renovacijai un vides pielagoSanai, lai izstradatu un istenotu
socialas rehabilitacijas, motivacijas un alternativas socialas apriipes programmas.

446. 1.5. prioritate ,,Administrativas kapacitates stiprinasana” 1% —3,7% no apaksaktivitatem
planota ESF finanséjuma deva iesp&u labaka regulgjuma IT instrumentu ievieSanai un

17 Qkatit : http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=9013&Itemid=123&lang=Iv

118 gala zinojuma par “Darbibas programmas ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” un tas papildindjuma ietvaros Tstenoto pasakumu 1.5.1.,,Labaka
regul&juma politika” un 1.5.2.,,Cilvékresursu kapacitates stiprinaSana” ievieSanas ietekmes izvert€jums 2007.-2013.gada planoSanas perioda”
http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/gala-zin_pec-saskanosanas-sanaksmes_081015.pdf
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cilvekresursu vadibas IT sistemu attistibai.

447. 2015.gada netika veiktas izmainas DP noteiktajas Skérsfinans€juma likmés. Parskatu
par izlietojumu skatit ilustracija zemak.

Hlustracija 34 ERAF tipa izdevumi finanséjuma sanémja iesniegtajos maksajumu pieprasijumos un EK
deklarejamie ERAF tipa izdevumi (titkst. euro, %)

1.3 prioritdte "Nodarbinatibas veicindsana un veseliba 4290 (994%)

darba 317

5642 (94.0%
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6002
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m ERAF tipaizdevumi finansguma san&méju i esniegtajos makszgumu pieprasijumos

448. Kopuma secinams, ka aktivitaSu ievieSanai noslédzoties, Skersfinans€jums izmantots un
tas biitiski papildinajis ESF finans€juma dotas iesp&jas atsevisku uz nodarbinatibu, socialas
ieklauSanas un administrativas kapacitates veicinaSanu veérstu atbalsta darbibu mérku
sasniegSanu. Neizmantotais Skérsfinanséjums skaidrojams ar finansgjuma atlikumiem —
galvenokart noslédzot 1.4.prioritates projektus.

4. SASKANOTIBA UN KONCENTRESANA

449. Lai tuvinatos ,,ES 2020 noteiktajiem mérkiem, veicinatu nodarbinatibu un izaugsmi,
ES Padome ik gadu Eiropas Semestra ietvaros, balstoties uz nacionalajam reformu
programmam, izstrada valstu specifiskas rekomendacijas, kuram ir bitiska loma
nodarbinatibas politikas izstradé un ievieSana, jo to ietvaros tiek versta uzmaniba uz
butiskakajiem izaicinajumiem.

450. Lidz ar to lidz 2020.gadam nodarbinatibas politikas izstradi un isteno$anu ietekmés ES
Padomes specifiskas rekomendacijas Latvijai, kas laika posma no 2013.gada Iidz
2015.gadam ir veérstas uz ilgstoSo un jaunieSu bezdarba mazinasanu, uzlabojot aktiva darba
tirgus politikas (ADTP) efektivitati, izveidojot visaptveroSu profesionalo orientaciju un
uzlabojot macekliba pieejamibu un kvalitati. Lai nodroSinatu konsekventu un saskanotu
pieeju nodarbinatibas politika dalibvalstu vidd, 2012.gada aprili EK naca klaja ar
Nodarbinatibas pakotni (Employment package), kuras primarais mérkis ir darbavietu
izveides sekmésana. Bitiskakie priekSlikumi §T mérka sasniegSanai ir:

- darbaspéka pieprasijuma veicinaSana, nodroSinot darba algas subsidijas jaunu darbinieku
algoSanai,
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- darbaspéka nodoklu samazinasana, veicinot uznémeéjdarbibu un pasnodarbinatibu, t.sk.
socialo uznémejdarbibu,

- neoficiala darba pareja oficiala nodarbinatiba, vienlaikus nodros$inot, ka darba samaksa ir
atbilstosa produktivitatei.

451. ADTP pasakumu meérkis ir uzlabot situaciju darba tirgli un sniegt atbalstu tiem
cilvékiem, kas dazadu iemeslu dél ir pazaudgjusi darbu un mégina atgriezties darba tirgi.
ESF atbalstiti ADTP pasakumi ir paredzéti un pielagoti vairaku bezdarbnieku mérka grupu
integréSanai darba tirg. Ar1 2014. — 2020. gada perioda tiek 1stenoti pasakumi, kas veicina
jaunieSu integraciju darba tirgii, papildus atbalstita personu ar invaliditati ilgtsp&jiga
nodarbinatiba (subsidéta nodarbinatiba jeb pasakumi noteiktam personu grupam), sniegts
atbalsts ilgstoSiem bezdarbniekiem (algotie pagaidu sabiedriskie darbi, apmacibu
pasakumi), 1idz ar to ESF atbalstitas darbibas atbilst ,,ES 2020 strat€gija noteiktajiem
mérkiem — respektivi, veicina augsta nodarbinatibas limepa sasnieg$sanu, nodroSinot
ieguldijumus cilvékresursos un paaugstinot vinu konkur&tspgju un nodarbinatibas iesp&jas
darba tirgii.

452. ES Padome 2010.gada 21.oktobr1 pien€ma l€mumu par dalibvalstu nodarbinatibas
politikas pamatnostadném?®® 2010. — 2014.gadam, ko dalibvalstis nem véra sava
nodarbinatibas politika. Nodarbinatibas pamatnostadnes izvirza $adas prioritates: dalibas
darba tirgli palielinasana un strukturala bezdarba mazinasana, kvalificéta darbaspéka
izveide, reaggjot uz darba tirgus vajadzibam, un darba kvalitates un muzizglitibas
veicinasana, izglitibas un apmacibas sisttmu snieguma uzlaboSana visos limenos un
lidzdalibas palielinasana terciaraja izglitiba, socialas ieklausanas veicinaSana un nabadzibas
apkaroSana.

453. Latvijas NRP ir izvirzits mé&rkis lidz 2020.gadam sasniegt 73% nodarbinatibas Itmeni
(20-64 gadu vecuma grupa). Latvijas nodarbinatibas politikas galvenie elementi ir:

o darbaspeka pieprasijjuma puses veicinaSana — ekonomisko aktivitdsu un
uznémgéjdarbibas stimul€Sana, t.sk. darbaspéka nodoklu samazinasana, cina ar
nedeklaréto nodarbinatibu, valsts sniegtie netieSie un tieSie atbalsta pasakumi
uznéméjiem, pasakumi administrativo SkérSlu mazinasanai, mikrouzng€mumu atbalsta
pasakumu stenoSana, biznesa inkubatori u.c.;

e darbaspéka piedavajuma puses stiprinasana — bezdarbnieku un bezdarba riskam
paklauto personu konkuré€tspé&jas palielinasana darba tirgi, t.sk. prasmju pilnveidosana
atbilsto$i darba tirgus vajadzibam (profesionala talakizglitiba, neformala izglitiba
bezdarbniekiem, konsultacijas, profesionala mobilitate), muzizglitibas pasakumi,
konsultacijas uznémeéjdarbibas uzsaksanai u.tml.;

e darbaspeka piedavajuma un pieprasijuma pielagosanas procesa veicinasana, tai skaita
izglitibas sist€mas pilnveidoSana, darba deveju organizaciju iesaiste izglitibas kvalitates
pilnveidosana, darba tirgus pieprasijuma un piedavajuma atbilstibas prognozésana,
darba tirgus dalibnieku, tai skaitd skolénu un studentu izglitoSana darba tirgus un
karjeras jautajumos.

454, Gan 2007. — 2013.gada planosanas perioda, gan 2014. — 2020.gada planosanas perioda
ESF ir butisks finans€juma avots ADTP pasakumu 1stenoSanai un valsts atbalsta sniegSanai
NVA registrétajiem bezdarbniekiem. 2015.gada no kopéja finanséjuma ADTP pasakumu
Istenosanai (26 milj. euro) aptuveni 65% tika lidzfinans&ti no ESF (17 milj. euro).

455. Attieciba uz izglitibas jomu IZM ka nozares ministrija akcenté Sadus ESF atbalsta

19padomes 2010. gada 21. oktobra lemums 2010/707/ES, Padomes 2012. gada 26. aprila Lémums 2012/238/ES.
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virzienus — t.sk. saikn€ ar augstak min€to ES Padomes rekomendaciju izpildi.

Visparéeja izglitibas joma

456. Lai identificétu priekslaicigas macibu partraukSanas (PMP) probléma iesaistito pusu
viedokli par nepiecieSamajiem preventivajiem, intervences un kompensgjoSiem
pasakumiem un attiecigi planotu ESF atbalstu, 2014.-2015.gada tika veikti vairaki p&tijumi:
1) 18-24 gadus vecu jaunie$u, kas p&c macibu partrauksanas ir atgriezusies izglitibas
sistéma, viedoklis par PMP iemesliem un ar atgrie$anos izglitiba saistitiem jautajumiem*?°.
Petijums tika veikts ESF lidzfinansétas 1.2.2.3.2.apakSaktivitates , Atbalsts izglitibas
pétijumiem” ietvaros; 2) izglitibas iestazu darbinicku aptauja par PMP iemesliem un
riskiem jaunieSiem vecuma grupa 13-18 gadi'?!; 3) 15-20 gadus vecu jauniesu, kuri
priekslaicigi partraukusi macibas, aptauja par PMP iemesliem un lémumu partraukt macibas
ietekm&josiem faktoriem!?2,

457. Pamatojoties uz augstak minéto, tika izstradats konceptualais zinojums “Par politikas
alternativu veidoSanu priekslaicigas macibu partraukSanas problémas risinasanai, lai
nodroSinatu  SAM 8.3.4 “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot
preventivus un intervences pasakumus” ievieSanu”, kas biis pamata ESF ietvaros
planotajam atbalstam 2014.-2020 gada planoSanas perioda (kopgjais planotais finanséjums
— 39,8 milj. euro, t.sk. ESF finansgjums 33,8 milj. euro).

Strukturalo izmainu IstenoSana profesionalaja izglitiba

458. Lai sakartotu profesionalas izglitibas iestazu tiklu un izvietojumu regionos, tika
veicinata PIKC statusa iegtSana. Lai nodroSinatu turpmaku profesionalas izglitibas
sistémas strukturalo reformu stenosanu, ES fondu 2014.-2020.gada perioda planots sniegt
kompleksu atbalstu profesionalas izglitibas iestadém gan ERAF, gan ESF pieejama
finans€juma ietvaros saskana ar $adiem planosanas dokumentiem:

e Profesionalas izglitibas iestazu tikla optimizacijas pamatnostadném 2010.—2015.gadam,

o Izglitibas attistibas pamatnostadném 2014. — 2020.gadam, kas ir vid€ja termina politikas
planoSanas dokuments un nosaka izglitibas attistibas politikas pamatprincipus, mérkus
un ricibas virzienus nakamajiem septiniem gadiem,

o Izglitibas attistibas pamatnostadou 2014. — 2020.gadam IstenoSanas plana 2015. —
2017.gadam,

e Valsts kulturpolitikas pamatnostadnés ,,Radosa Latvija 2014 — 20207, kas ir vidgja
termina politikas planoSanas dokuments un nosaka kultiras, tai skaita kultiirizglitibas
attistibas politikas pamatprincipus, mérkus un ricibas virzienus nakamajiem septiniem
gadiem, KM padotiba esoSo profesionalas vidgjas kultirizglitibas iestazu attistibas
koncepcija noteiktajam.

Profesionalas izglitibas satura reformas IstenoSana

459. 2010.gada uzsaktaja ESF projekta ‘“Nozaru kvalifikacijas sist€mas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana” tika: 1) veikta nozaru
izpéte, t.sk. nozaru darbaspeka kompetencu un prasmju analize un prognozes, un izpétes

120 gypporting the engagement and reintegration of 18-24 year old early school-leavers in lifelong learning: evidences for targeted
compensatory and preventive strategy in education (Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates Pedagogijas
zinatniskais institiits, 2014); http://www.lu.lv/par/projekti/es/2007-2013/esf/atbalsts-petijumiem/atbalsts-izglitibas-
petijumiem/izaicinajumi2/2014-2015/publikacijas/2015/

121 Pgtjums par priekslaicigas macibu pamesSanas iemesliem un riskiem jauniesiem vecuma grupa no 13 Iidz 18 gadiem (Baltijas Socialo
zinatyu institats, 2014); http://www.izm.gov.lv/images/statistika/petijumi/41.pdf

122 patijums par politikas alternativu veidoSanu priekslaicigas macibu partrauksanas problémas risinasanai (SIA ,,Aptauju Centrs” un SIA
Excolo Latvia”, 2015).
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rezultata sagatavoti 14 nozaru apraksti; 2) strukturétai sadarbibai ar nozares parstavjiem,
izveidotas nozaru ekspertu padomes; 3) izstradati vai pilnveidoti 80 profesiju
standarti/profesionalo kvalifikaciju pamatprasibas, t.sk., 61 profesijas standarts
pamatprofesijam un 19 profesionalo kvalifikaciju pamatprasibas saistitajam profesijam un
specializacijam. 2014.-2015.gada tika izstradatas 56 modularas profesionalas izglitibas
programmas, t.sk. 22 sakotngjas profesionalas izglitibas programmas un 34 profesionalas
talakizglitibas programmas (ir radita jauna — modulu pieeja macibu procesam, ievieSot uz
prasmém un rezultatiem balstitas izglitibas programmas dalas, kas lauj profesionalo
izglitibu elastigi pielagot atrai un fokusétai zinasanu apguvei un kas apmierina aktualakas
darba tirgus prasibas), ka arT notika eksaminacijas uzlaboSana — ir izstradats profesionalas
kvalifikacijas eksamenu saturs un alternativas macibu rezultatu novértéSanas formas 32
profesionalajam kvalifikacijam, t.sk.,, cetram profesionalajam kvalifikacijam veikta
izstradato alternativo macibu rezultatu novértéSanas formu praktiska aprobacija, ka ari
izstradati vairaki informativie un metodiskie materiali. Profesionalas izglitibas satura
reforma tiks turpinata 2014. — 2020.gada planosanas perioda SAM 8.5.2 “NodroSinat
profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktirai” ietvaros, sniedzot
atbalstu turpmakai nozaru izpé€tei un nozares kvalifikaciju struktiiras pilnveidei ar kop&jo
planoto finans€jumu — 12,9 milj. euro, t.sk. ESF finans&jums 11 milj. euro.

Darba vide balstitu macibu istenoSana

460. Sakotar 2013.gadu, Latvija tika Tstenots pilotprojekts darba vide balstitu (DVB) macibu
istenoSana. 2013./2014. un 2014./2015. macibu gada istenotaja pilotprojekta sadarbiba ar
200 uzpe@mumiem (40 profesionalas izglitibas programmas DVB macibas iesaistijas
aptuveni 500 audzekni no 15-20 profesionalas izglitibas iestadem). Pilotprojekta pieredze
dalibai pieteikusas izglitibas iestades kalpoja par izm&ginajuma platformu iespgjamo DVB
macibu modelu un pieeju aprob&Sanai, laujot identificét Latvijas izglitibas sisteémai
piemérotakas DVB macibu istenoSanas pieejas UNn apzinat to vajas un stipras puses.
2016.gada noslédzas intensivs darbs pie attiecigo normativo aktu izstrades DVB macibu
IstenoSanai.

461. 2014. - 2020.gada planosanas perioda SAM 8.5.1 “Palielinat kvalificétu profesionalas
1zglitibas iestaZzu audzeknu skaitu péc to dalibas darba vidé balstitas macibas vai macibu
praksé uzp@muma” ietvaros DVB macibas paredzets iesaistit 3 150 audzéknus un
nodrosinat 11 025 audz&knu dalibu darba devgja vaditas praktiskas macibas un macibu
praks€s uznémumos (indikativi planotais finansgjums — 21,9 milj. euro, t.sk. ESF — 18,6
milj. euro).

JaunieSu garantijas IstenoSana

462. Jauniesu garantijas ietvaros no 2014.gada septembral®® tiek istenotas sakotn&jas
profesionalas izglitibas programmas — jaunie$i gada vai pusotra gada laika var iegiit otro
vai treSo profesionalas kvalifikacijas Iimeni kada no 72 profesijam (papildus jaunieSiem
pieejama ar1 karjeras konsultacijas, prakse, apmaksata kopmitne un stipendija). Plasaku
informaciju par JaunieSu garantijas ievieSanu, raditaju sniegumu un finanSu progresu skatit
Vi sagatavotajos gadskartgjos ievieSanas Zinojumos, kas pieejami
http://www.esfondi.lv/gadskartejie-ieviesanas-zinojumi

463. Atbalstot JaunieSu garantijas istenosanu 2015.gada, Jaunatnes starptautisko programmu
agentiira uzsaka SAM 8.3.3 , Attistit NVA neregistréto NEET?* jaunie$u prasmes un
veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Tstenotajos pasakumos JaunieSu garantijas ietvaros un
nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” projekta “PROTI un DARI!”

128 projekts tika uzsakts 2014.gada jiinija.
124 NEET jaunietis — jaunietis, kas nav iesaistits, ne nodarbinatiba, ne izglitiba, ne macibas.
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1stenoSanu, kura kop€jas izmaksas ir 8,9 milj. euro, t.sk. ESF Iidzfinanséjums 7,6 milj. euro.
Projekta ir uzsakta sadarbibas ligumu slégSana ar pasvaldibam, programmu vaditaju un
mentoru macibas, ka arT atbalsta sniegSana mérka grupas jaunieSiem. Kopuma projekta
paredzgts iesaistit vismaz 96 pasvaldibas (Iidz 2016.gada julijam noslégti 40 sadarbibas
ligumi) un sniegt atbalstu 5262 mérka grupas jaunieSiem. Kopgjais projekta IstenoSanai
paredzétais finans€jums ir 9 milj. euro, t.sk. ESF finans&jums — 7,65 milj. euro.

5. TEHNISKA PALIDZIBA

464. Sadala sniegta informacija par 45 TP projektu 1stenojoSo institiiciju ka finansg€juma
sanéméju veiktajam darbibam ar TP lidzeklu atbalstu, sasniegto finansu un fizisko progresu
1.6.prioritates aktivitates ,,Programmas vadibas un atbalsta funkciju nodroSinasana”
ietvaros ar mérki nodro§inat programmas vadiba iesaistito institiiciju funkciju efektivu
istenoSanu. Plasaka informacija atbalstamajam darbibam ar TP finans€jumu ir sniegta ari
zinojuma citas sadalas 2.7..,Uzraudzibas un izveértésanas pasakumi”, 2.8...Finansu vadiba
un kontrole” un 6...Informacija un publicitate” (papildu informaciju skatit ES fondu majas
lapa — http://www.esfondi.lv/tehniska-palidziba-1).

465. Ilustracijas Nr.4 (zinojuma 2.1.2.sadala) dati liecina, ka TP aktivitaté projektos
izveidojuSos finans€juma atlikumu dél netika izmantots viss pieejamais ES fondu
finansgjums, jo sakotngji ieplanotie pasakumi netika veikti planotaja apjoma vai netika
veikti vispar pasakumu aktualitates zaudéSanas del. Kaut arT DP noteikto raditaju vertibas
ir sasniegtas un pat parsniegtas, jaatzimé, ka TP finanséjums nav izmantots pilna apmera,
kas neietekm& nosléguma maksajumu, nemot véra 10% elastibas principu, kompensgjot
trikstoSo finans€jumu starp prioritatém.

466. TP lidzeklu dalijums pa pozicijam ir atspogulots ilustracija zemak.

llustracija 35 Tehniskas palidzibas vidéjais finansejuma izlietojums dalijjumda pa izmaksu veidiem 2007—
2013.gada planosanas perioda, %

HES fondu administrésana

HES fonduizvertgsana

MES fonduuzraudziba

HES fondu informativie un publicitates pasakumi

M Informacijas sistémas izveide vai attistiSana, sasaiste un
uzturdanas nodrosinasana

MES fondu projektu iesniegumu vertésanas nodrosinasana

MES fondu finansu kontroles un revizijas nodrosinasana

M Macibas, konferences, seminari, komitejas, darba grupas un
citi pasakumi
i HP koordin&sanas funkciju nodro§inasana

M ES nakotnes koh&zijas politikas, tai skaita ekonomiskas,
socialas un teritorialas koh&zijas strategiska planosana
467. 2015.gada galvenie TP pasakumi bija saistiti ar efektivu ES fondu vadibas un kontroles
sisttmas darbibas nodrosinasanu, ka art atbalstu 2014. — 2020.gada planosanas perioda
uzsakSanai.

468. 1DP no TP projektu istenoSanas uzsaksanas lidz 2015.gada 31.decembrim neatbilstosi
veikto izdevumu kopsumma ir 0,2 milj. euro jeb 0,9% no noslégto ligumu summas, kas
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nerada riskus projekta mérku un rezultatu sasniegsanai. Biitiskaka probléma, kas ietekméja
TP ievieSanu, bija kav&jumi iepirkumu veikSana un finansu planosana, ka arT fakts, ka TP
projektos pasakumi netika 1stenoti sakotn€&ja apjoma.

469. Jaatzimé, ka uz 2015.gada 31.decembri rezultata raditajs “ES fondu Iidzeklu sekmigas
apguves veértejums Latvijas iedzivotaju vidi” ir parsniegts (sasniegta vertiba ir 73,3%),
balstoties uz Tirgus un sabiedriskas domas pétijumu agentiiras “Latvijas Fakti” 2015.gada
aptaujas ,,Sabiedriskds domas izvert€jums par iedzivotaju informétibu par Eiropas
Savienibas fondiem” datiem. Iznakuma raditajs ,,Atbalstito institliciju skaits” ir sasniegts
100% apméra, bet p&c biitibas mérkis tika sasniegts ar ES fondu vadiba iesaistito institiiciju
funkciju efektivu izpildi, mérktiecigi novirzot un izlietojot TP Iidzeklus (skatit ari
3.pielikumu).

6. INFORMACIJA UN PUBLICITATE!®

470. Planosanas perioda tika nodroSinata ES fondu Komunikacijas stratégijas 2007.—
2015.gadam stenoSana un uzraudziba atbilsto$i EK Regulas Nr.1083/2006 69.pantam un 7.
pantam, istenojot stratégija ieklauta informativo un publicitates pasakumu planu atbilstosi
EK Regulas Nr.1083/2006 4. pantam. Kopa informativajiem un publicitates pasakumiem
tika izlietoti 4,2 milj.euro jeb 90,3% no sakotngji planota.

471. Informacija par 2007.—2014.gada 1.posma “Darbibas programmu uzsakSana” un
2.posma ,,Darbibas programmu ievieSana” Istenojamiem pasakumiem, ka arT par pastavigi
lidz DP noslégumam istenojamajiem pasakumiem ir sniegta ieprieks$gjos gada zinojumos.
Turpinajuma aprakstiti 2015.gada istenotie 3.posma ,,Darbibas programmu noslégums”
pasakumi.

472. 2015.gada tika istenots ES struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014. — 2020.gada
planoSanas perioda komunikacijas stratégijas 2015. — 2023.gadam 1.posma pasakums —
inform&sana par ES fondu 2007. —2013.gada planosanas perioda sasniegumiem un ietekmi,
informacijas péctecibas nodrosinasana.

Komunikacijas pasakumu rezultati

473. Sasniegtie ES fondu komunikacijas pasakumu rezultati ir parsniegusi Komunikacijas
stratégija planotos iznakuma raditajus. Apmaksato preses publikaciju raditajs nav sasniegts,
jo apmaksatas preses publikacijas jau 2014.gada tika atzitas par nevélamu komunikacijas
risindjumu, jo regulari apmaksajot publikacijas, tas klist par mediju ikdienas praksi,
publicgjot tikai tadu informaciju par ES fondiem, par kuru tiek maksats.

Tabula 11 ES fondu komunikacijas stratégija 2007. —2015. gadam noteikto rezultativo raditaju izpilde.
Datu avots FM

Skaits Skaits kopa Strategija I1zpilde,

Nr. Raditaja nosaukums 2015.g. 2007.- plﬁnotais.lifiz 0/_o no_

2015.9. 2015.g.beigam planota
1 | Informativie materiali (veidu skaits) 25 183 162 113%
2 | Informativo pasakumu skaits 176 2059 1170 176%
3 | Informativo kampanu skaits 4 21 16 131%
4 | Preses konferencu skaits 6 48 47 102%
5 | Izplatito preses relizu skaits 528 2 349 1535 153%
6 | Apmaksato preses publikaciju skaits 0 780 1049 74%

125 Saskana ar ES fondu Komunikacijas stratggijas 2007.-2015.gadam 7.punktu ,,Informativo un publicitates pasakumu plans”
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7 | Petijumu skaits 5 31 11 282%

8 | Radio siZetu/ raidijumu skaits 17 647 326 198%

9 Tel_eVIzuas sizetu/ raidijumu/ klipu o5 267 179 149%
skaits

10 Aktualiz&ta majaslapa vai majaslapas 15 83 20 415%
sadala

11 | Reprezentativie materiali (veidu skaits) 23 188 114 165%

474. Informativo un publicitates pasakumu istenosanai ES fondu vadiba un administréSana
iesaistitas institlicijas un Regionu struktarfondu informacijas centri (RSIC) sapéma
finans€jumu no TP projektu lidzekliem.

475. Ka galvenie Iidzekli komunikacijas stratégijas mérku izpildei uzskaitami — sadarbiba ar
plaSsazinas Iidzekliem/ mediju attiecibas, mediju monitorings, informativie materiali,
informacijas stendi, plakati un plaksnes ES fondu projektu istenoSanas vietas, interneta
majaslapas aktualiz€Sana, t.sk. atbalsta sanémegju, aktivitasu un projekta griezuma pieskirta
finas€juma publicéSana, konsultacijas, seminari un citi informativie pasakumi
potencialajiem finans§juma sanéméjiem (tostarp regionos), konferences, ikgadgja
konference par ES fondiem, pieredzes apmainas un labas prakses publiskoSanas pasakumi
par lielo projektu istenoSanu, ES fondu atbalstito projektu sarakstu publicg$ana, ka arT ES
karoga pastaviga izkarSana pie ES fondu VI un socialo mediju aktivitates.

476. 2015.gada novembri FM pasiitijuma tirgus un socialo pétijumu agentiira ,,Latvijas
Fakti” veica ikgad&jo sabiedriskas domas aptauju “Sabiedribas informétiba par Eiropas
Savienibas fondu Iidzeklu apguvi Latvija”, izmantojot tie$as intervéSanas metodi
respondentu dzives vietds. Aptauja pec stratific€tas nejausibas principa tika ieklauti 1000
Latvijas pastavigie iedzivotaji vecuma no 18 lidz 74 gadiem. Sabiedriskas domas aptaujas
galvenie secinajumi’?®

e 2010.-2014.gada veiktajas aptaujas vairak neka 90% aptaujato Latvijas iedzivotaju
atzina, ka ir dzird€jusi par to, ka Latvijai ir pieejami ES fondu Iidzekli. 2015.gada
novembr1 veiktaja aptauja Sis raditajs sasniedza jau 92,3%. Visas respondentu sociali
demografiskajas grupas par ES fondu pieejamibu ir dzird€usi vairak neka 80%
aptaujato.

e Aptauja jau vairakus gadus norada uz pozitivam tendencém kopgja Latvijas iedzivotaju
noskanojuma par lidz $im veiktajiem ES fondu ieguldijumiem. 2015.gada pirmo reizi
ES fondu finans€juma ieguldiSanu Latvija ka sekmigu vertgja vairak neka 70% jeb jau
73,3% aptaujato iedzivotaju. Negativu vertejumu snieguso respondentu skaits pirmo
reizi ir mazaks par 20% (15%).

e Latvijas iedzivotaju skatfjuma ES fondu atbalstitajas jomas vislielaka atdeve ir celu un
transporta sisteémas sakartosana (mingja 48,6% respondentu), lauksaimnieciba (34,2%),
kultiirveésturisko objektu atjaunoSana (31,3%) un vides sakartosana (fidenssaimniecibas
un atkritumu savakSana) (29,9%). Lidzigi rezultati bija ve€rojami ari iepriek$gjos
pétijumos.

e Ka prioritaras jomas, kuras turpmak biitu jaiegulda vairak lidzeklu, visbiezak aptaujatie
Latvijas iedzivotaji nosauc veselibas un socialo apripi (54,2%), nodarbinatibas
veicinasanu (41,2%), celu un transporta sist€mas sakartoSanu (33,7%), ka ar1 izglitibas
attistibu (31,6%).

126 2015.gada novembra Sabiedriskas domas aptauja “Sabiedribas inform@tiba par Eiropas Savienibas fondu lidzeklu apguvi Latvija” ir
pieejama - http://www.esfondi.lv/upload/01-strukturfondi/petijumi/sabiedriska_doma_2015.pdf
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477.

478.

479.

e Sabiedriskas domas aptaujas rezultati liecina, ka nozimigakais informacijas avots par
ES fondu ieguldiSanu Latvija ir nacionala televizija, no kuras informaciju iegiist divas
treSdalas jeb 66% iedzivotaju. Tai seko radio (31%) un projektu informacijas plaksnes
un stendi (30%). 41% aptaujato Latvijas iedzivotaju norada, ka pieejama informacija
par ES fondiem apmierina vinu vajadzibas.

e Visbiezak interesenti informaciju meklgjusi FM parvalditaja majaslapa
www.esfondi.lv. Tapat aktivi tiek izmantotas tiesas konsultacijas gan Lauku atbalsta
dienesta, gan kada no ES fondu sadarbibas iestadém.

Savukart 2015.gada junija veiktaja Eirobarometra petijuma Latvija ierindojas pirmaja
vieta starp visam ES dalibvalstim ES fondu ietekmes vertejuma, proti, 93% Latvijas
iedzivotaju pozitivi novérté ES fondu ieguldijumu valsts attistiba. Vidg&jais raditajs starp
visam ES dalibvalstim ir 75%.

2015.gada Finansu ministrijas pastutijuma “SAFEGE Baltija” veica pétijumu “Eiropas
Savienibas fondu komunikacijas pasakumu nosléguma (ex-post) izveértejums saskana ar
Valsts stratégisko ietvardokumentu 2007. — 2013.gada planosanas periodam™!?’, kas balstas
uz ES fondu komunikacijas stratégija 2007. — 2015.gadam planoto pasakumu un rezultativo
raditaju kvantitativu un kvalitativu analizi. Lidztekus tam izvert&juma analiz&ta stratégija
noteikto vispargjo mérku sasniegSanas gaita un So procesu ietekméjosie faktori.

Izvert&jums tapis, pamatojoties uz jau pieejamiem statistikas datiem un zinojumiem, ka
ar1 uz virkni jauniegttiem kvalitativiem un kvantitativiem datiem. Pieméram, izveért§juma
vajadzibam veikta ES fondu finans€juma sane@meju aptauja, kura piedalijas vairak neka 370
respondentu. Tapat anketéti visu ES fondu komunikacija iesaistito institliciju parstaviji.
Individualas intervijas pétnieki tikas ar piecam iesaistitajam institicijam un diviem
finans€juma sanémeéjiem, ka ar1 pieciem viedoklu lideriem no zurnalistu/mediju ekspertu
vidus. Savukart divas fokusa grupas diskusijas ar ES fondu komunikacijas vadibas grupas
parstavjiem noskaidroti pozitivie un negativie ES fondu komunikaciju ietekmgjosie faktori,
ka ari kopigi izstradatas iesp&jamas ricibas identificéto triikumu noversanai.

480. Balstoties uz visaptveroSo informaciju, kas iegiita izvert€juma gaita, zinojuma sniegts

481.

parskats par ES fondu komunikacijai kritiski svarigiem jautajumiem — planoto raditaju
1zpildi, komunikacijas pasakumu efektivitati, lietderibu, kvalitati un komunikacijas vadibas
sisttmas efektivitati, ka arT veikts salidzinagjums ar vidusposma (2007. — 2010.gads)
rezultatiem.

Balstoties uz izvertejuma rezultatiem, sniegti §adi secinajumi:

e Strauja tehnologiju attistiba 21. gadsimta, tostarp socialo tiklu paradiSanas
ievérojami ietekméjusi auditorijas uzvedibu un informacijas uztveri, ka rezultata
perioda ietvaros ES fondu komunikacijas pasakumi ir pielagoti mérka grupu
sasniegSanai.

e Lidz2014. gada beigam sasniegti un parsniegti gandriz visi ES fondu komunikacijas
stratégija planotie iznakuma un rezultativie raditaji.

e Pozitivi vertéts iestazu ieguldijums, sasniedzot informativo kampanu planoto
raditaju. Tapat pozitivi vert€jams, ka vairakos gados butiski palielinati ES fondu
lidzek]u apguves vértéjuma un to ietekmes uz tautsaimniecibu raditaji.

e 2012. — 2014. gada kopa ES fondu iestades komunikacijai planojusas 2 126 315

euro, bet izlietojusas 909 096 euro. Planotais finansgjums 2,3 reizes parsniedzis
1ztereéto, kas liecina, ka nav istenota nozimiga dala iestazu planoto komunikacijas

127 pgtijums pieejams http://www.esfondi.lv/sabiedribas-informetiba
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pasakumu.

e Gandriz visi stratégija noteiktie rezultativie raditaji sasniegti ar mazaku finansgjumu
neka planots, kas vért€jams pozitivi. Negativi vért€jama ES fondu komunikacijas
budzeta planosana un izpildes uzraudziba, ka ari elastibas trukums finans€juma
pardalg starp institiicijam.

e No iznakuma un rezultativo raditaju sasniegSanas, tam izlietota finans€juma un
aptvertas mérkauditorijas viedokla veikto ES fondu komunikacijas pasakumu
lietderiba atzistama par loti augstu.

e Gan iestazu, gan finans€juma sanémé&ju, gan mediju ekspertu vertgjuma
informacijas pieejamiba par ES fondiem, 1pasSi par projektu konkursiem un
ievieSanas nosacijumiem ir uzlabojusies.

e lestazu ieguldijums, veidojot sabiedribas atticksmi pret ES fondu apguvi, atzistams
par lietderigu, raugoties uz sabiedriba pieaugoso pozitivo viedokli par ES fondu
apguvi Latvija.

e ES fondu komunikacijas vadibas un koordinacijas sisttma kopuma darbojas
atbilstoSi normativajos aktos institiicijam noteiktajam funkciju un kompetencu
dalfjumam.

e lzveidotais ES fondu komunikacijas vadibas institucionalais ietvars un regulgjosa
normativa baze ir vert¢jama ka pozitivais faktors efektivas ES fondu komunikacijas
vadibas un koordinacijas sistémas nodroSinasana.

e Ka]oti nozimigs instruments komunikacijas vadibas sist€éma vert§jama izveidota ES
fondu komunikacijas vadibas grupa, kura fondu administréSana iesaistito iestazu
komunikatori tiekas vismaz 4 reizes gada.

e Kopgjas ES fondu komunikacijas sistémas efektivu izmantoSanu apgritinaja tadi
faktori, ka cilvékresursu mainiba un nepietickama kapacitate ES fondu
komunikacijas vadiba iesaistitajas institlicijas.

Citu iestaZu organizéetie petijjumi

482. 2015.gada LIAA attieciba uz visu tris DP ievieSanu ir veikusi Klientu aptauju ,,LIAA
klientu apmierinatiba ES fondu administréSanas jautajumos”. P&tijuma rezultati tiks
izmantoti LIAA darba kvalitates uzlabosanai. Lai gan LIAA 2014. —2020.gada plano$anas
perioda vairs nebiis sadarbibas iestade, ta Tstenos vairakus specifiskos atbalsta
mérkus/pasakumus un tadéjadi LIAA 2015.gada klientu aptaujas rezultatus izmantos
klientu — ES fondu finanséjuma gala labuma guvéju — apkalposana.

483. Savukart VARAM 2015.gada ir veikusi divus sabiedriskas domas izvert&jumus par E-
pakalpojumu pielietojumu Latvija. Janija aptauja piedalijas 1 000 respondentu, decembri —
1 004 respondentu. Tapat pétijumu veikusi ari VRAA. Veikto pétijumu dati apliecina, ka
Latvija strauji attistas pieprasijums pec e-pakalpojumiem — 69% no visiem iedzivotajiem
ped&jo 6 ménesu laika ir lietojusi elektroniskos pakalpojumus. Tapat pozitivas tendences
verojamas sabiedribas sazina ar valsts un pasvaldibu iestadém — ped€jo 2 gadu laika valsts
un pasvaldibu e-pakalpojumu lietoSana palielinajusies par 5%, kopuma sasniedzot 41%.
Arvien vairak iedzivotaju dod priekSroku e-pakalpojumiem, un ir mazinajusas iedzivotaju
bailes kludities, tos izmantojot. Ar e-pakalpojumiem iedzivotaji ir vairak apmierinati neka
ar klatiene sniegtajiem pakalpojumiem.

Ikgadéja ES fondu komunikacijas kampana

484. 2015.gada oktobrT un novembrT norisinajas ikgadgja ES fondu Komunikacijas kampana
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par 2014. — 2020.gada planosanas perioda sakSanos un kopé&jo ES fondu 2007.— 2013.gada
planosanas perioda ieguldijumu Latvija. Tas ietvaros tika realizétas $adas aktivitates un
sasniegti rezultati:

1. Daliba gaismas festivala “Staro Riga” — FM pirmo reizi festivala ietvaros izveidoja
gaismas instalaciju ar unikalu papildinatas realitates tehnologiju. Ikviens festivala
apmekl&tajs uz FM &kas sienas vargja ieraudzit, kas jau ir paveikts un kas vél tiks
izdarits par ES fondu lidzekliem. Projekcija piedavaja iesp&ju virtuali ieliikoties miisu
valsts nakotn€ un pozitivajas parmainas, kuras, pateicoties ES fondu finansgjumam,
piedzivosim lidz 2020.gadam. 3D video projekcija bija att€lota Latvijas pilsétvide, kura
redzamas darbibas animacijas forma atspoguloja tuvakaja nakotng iecerétas investicijas
dazadas nozar€s. Animacijas papildinaja skanas efekti, un tas saskatit un sadzirdét
vargja caur improvizétu teleskopu, kas sniedza iesp€ju interesanta veida iegit
padzilinatu un atraktivu vizualo un saturisko informaciju.

2. Festivalam “Staro Riga” gatavotas instalacijas elementi tika noforméti ka celojosa
ekspozicija, kas pirms un péc festivala mazaka méroga bija skatama arT Latvijas
regionos. Ekspozicija tika izvietota 7 Latvijas pilsétas.
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3. Socialo mediju fotoprojekts “ES fondi. Toreiz un tagad” — aktivitate norisinajas FM

socialo tiklu kontos, piedavajot iedzivotajiem dalities ar savas apkartnes fotografijam,
kuras var atpazit dazadas Latvijas vietas, kas ir attistijusas, pateicoties ES fondiem.
Akcija tika publicétas vairak neka 100 fotografijas no dazadiem projektiem visa Latvijas
teritorija.

Fotos@rija masu un socialajos medijos “ES fondi. Toreiz un tagad” — aktivitates ietvaros
tika apkopota virkne spilgtu pieméru, ka ES fondi lavusi uzplaukt dazadam Latvijas
vietam un objektiem. Fotoserija ieklautie objekti tika atlasiti pec iesp&jas atbilstosi
sabiedribas veért€jumam par ES fondu atbalsta jomam ar vislielako atdevi, ka ari
vélamajam atbalsta jomam. Galerija tika publicéta majaslapa www.esfondi.lv, FM
socialajos tiklos un nacionalajos un regionalajos elektroniskajos medijos. Katra regiona
projektu foto tika izsutiti regionu medijiem ar preses relizi, kas adapteta konkrétajam
regionam.

!
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=
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Citu iestaZu organizétas kampanas

485.
2015.gada janvari noslédzas VKanc informativa kampana VKanc istenoto ESF aktivitasu
un projektu rezultatu publicitates nodroSinasanai, kas tika uzsakta 2013.gada. 2015.gada
janvari kampanas ietvaros istenotas $adas aktivitates:

Bez VI organizétas kampanas saikné ar 1DP ievieSanu sadarbiba ar SIA “Comperio”

Uzturétas socialo mediju  platformas  (Twitter konts , ESF iesp&jas”,
www.draugiem.lv/vk_esfprojekti), ka arT turpinats veidot Labo piem&ru kratuvi interneta
— Tsi, pirms/pec situacijas apraksti par ieguvumiem no konkréta projekta. 2015.gada
janvari izplatiti 8 pieméru apraksti, kas tematiski tiek grupéti 3 grupas: Pakalpojumi
iedzivotajiem; Lidzdaliba; Uznémgjiem,;

Noslédzies 2014.gada nogalé uzsaktais darbs pie raksta sagatavoSanas “Kada bis
projektu uzraudziba nakotng&?” par pasakumu uzraudzibas komiteju nozimi ES fondu
vadiba. Janvari publikacija tika ievietota VKanc, SIF un esfondi.lv majas lapas, ka ar1
izsiitita atseviSkiem medijiem;

Veikta liguma laika stenoto aktivitasu izveért€Sana — ESF projektu Tstenotaju un
sadarbibas partneru aptauja. No 648 adresatiem izsiititajam anketam sapemtas 113
atbildes. Respondenti norada, ka ir pamanijusi lielako dalu VKanc istenoto komunikacijas
aktivitasu par ESF finans€to projektu sasniegumiem. Visvairak (62,8%) ir pamanijusi
informaciju, kas regulari tika sttita uz projektu istenotaju un sadarbibas partneru e-
pastiem. Otra pamanamaka aktivitate bijusi projektu noslégumu konferences, ko
pamanija 43,4% respondentu. 36,3% respondentu pamanija istenoto ESF projektu labo
piemé&ru aprakstus, kas regulari tika ievietoti SIF un VKanc majas lapas. Savukart 32,7%
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pamanijusi gan karikatiiru izstadi, gan ar1 foto stastu akciju ,,Eiropas Socialais fonds —
Tev!”. Kopuma sanemta informacija novértéta pozitivi. 75,2% respondentu atzist, ka
sanemta informacija bija aktuala, 72,6% — ka noderiga, 66,4% — ka kluvusi interesantaka
un 69,9%, ka ta kluvusi saprotamaka.

486. Tapat 2015.gada VARAM saistiba ar visam trim DP ir istenojusi e-parvaldes integréto
informativo kampanu “Valsts ir interneta”, lai rosinatu sabiedribu izveleties e-
pakalpojumus ka primaro sazinas veidu ar valsti un inform&tu par e-iesp€ju daudzveidibu.

487. Taka 2015.gada noslédzas virkne 2007. — 2013. gada plano$anas perioda projektu, no
kuriem jau ir bija pieejami vairak neka 200 e-pakalpojumi, bet izstradé vél bija vairak neka
100, VARAM 1istenoja kampanu ,,Valsts ir interneta” ar merki informé&t par vairak neka 300
valsts un pasvaldibu e-pakalpojumiem, un mudinatu iedzivotajus izvél&ties e-pakalpojumus
ka primaro sazinas veidu ar valsti.

488. Kampanas ietvaros socialajos tiklos un medijos publicétas infografikas, organiz€tas
diskusijas par e-pakalpojumu pieejamibu, veidoti videomateriali ar suitu sievu piedalisanos,
paradot, ka izmantot e-pakalpojumus ir viegli un drosi.

489.  Kampanas rezultati liecina, ka:

e 2015. gada jau 4 no 10 iedzivotajiem dod priekSroku sazinai ar valsti interneta, un valsts
e-pakalpojumu lietoSana parliecinoS§i tuvojas privata sektora e-pakalpojumu
izmanto$anas ITmenim!?. Turklat pirmo reizi e-pakalpojumu izmanto$ana apsteigusi to
sanemSanu klatieng, ko var uzskatit par nozimigu pagrieziena punktu sazinas veida
sabiedribai ar valsti.

490. VARAM 2015.gada decembra Sabiedriskas domas izvértejums par e-pakalpojumu
pielietojumu Latvija:

e 39% dod prieksroku e-pakalpojumiem (kapums +9%, salidzinot ar 2014. gada decembri),

e 09% ir izmantojusi jebkadus un 59% valsts e-pakalpojumus (kapums +6,3%, salidzinot
ar 2014. gada decembri).

vvvvv

491.  Galvenas problémas un $kérsli, istenojot Komunikacijas stratégiju:

e atSkirigas iestazu intereses un savstarpgja konkurence, bieza cilveékresursu mainiba un
nepietickama kapacitate ES fondu komunikacijas vadiba iesaistitajas institiicijas, strikti
noteiktie finans€juma attiecinamibas nosacijumi, kas nav lavuSi veidot kopigus
informativus pasakumus par dazadiem fondiem, apmaksato preses publikaciju
izmantoSanas politiskiem mérkiem gadijumi un iespgjas, iestaZu savstarp€jas sadarbibas
trikums, veicamo darbu terminu kaveéjumi, ES fondu komunikacijas plana neelastiba,
nepiecieSamiba sadalit izmaksas, inform€jot par citu fondu finans€jumu, mediju
virspusgja izpratne par ES fondiem;

e apstakli ir ierobeZojusi iesp&jas veidot lielakus un plasakus pasakumus, tacu tie nav
uzskatami par ievérojamiem Skér§liem katras individualas jomas ES fondu komunikacijas
nodroS§inasanai un informacijas un komunikacijas mérku sasniegSanai.

492. Izvertgjot Komunikacijas stratégijas pasakumus visa planosanas perioda, jasecina, ka ta
ir attistfjusies un nepartraukti tiek veikta tas aktualizacija, ka ar1 stradats, lai ar atraktivakam
un netradicionalam idejam un risindjumiem pieverstu ar informaciju parsatinatas
sabiedribas uzmanibu, t.sk. nodroSinatu ar kvalitativaku informaciju un izmantotu jaunos
mediju veidus un to piedavatas iesp&jas, pieméram, dalibu festivalos, socialo mediju
projektos. Lai ari kopuma istenotie pasakumi ir vértéjami pozitivi, nemot véra ikgadgji

128 VARAM 2015. gada decembra Sabiedriskas domas izvértgjums par e-pakalpojumu pielietojumu Latvija.
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veikto sabiedriskas domas aptauju rezultatus, kas liecina, ka lielaka dala vérté pozitivi ES
pieskirto Iidzekli ietekmi uz Latvijas tautsaimniecibas un sabiedribas attistibu, vienlaikus
izaicinajums nakotng ir turpinat sniegt kvalitativaku un atraktivaku informaciju zino$ai un
kritiski vert€josai sabiedribai, pie ka tiek stradats 2014.-2020.gada planoSanas perioda.

SECINAJUMI UN TURPMAKA RICIBA

493. Sadala ir ieklauti galvenie secinajumi, sasniegumi un atzinas 2007. — 2013.gada
planoSanas perioda ievieSana, tapat noradita butiskaka pieredze, ko izmantot 2014. —
2020.gada planoSanas perioda 1stenosana.

494. Pusei no 1DP ietekmes raditajiem ir sasniegta vai pat parsniegta sakotn&ji planota
vertiba. Attieciba uz par€jo ietekmes raditaju vertibam janem véra, ka kops$ planosanas
dokumentu izstrades notikusas straujas izmainas ekonomiskaja situacija Latvija pasaules
finansu krizes iespaida. Turklat ekonomiku Latvija ietekmé ar kop&ja geopolitiska situacija
pasaul€ un prognoz&tas sasniedzamas raditaju vertibas var bt parsniegtas vai nesasniegtas
ekonomiskas situacijas izmainu del.

495. Periodam noslédzoties, raditaju sasnieg$ana vert€jama pozitivi, pemot véra, ka lielakai
dalai aktivitasu tas sasniegtas un parsniegtas. No 55 iznakuma/ rezultatu raditajiem sasniegti
un parsniegti 49 (89%) un dazas aktivitates atSkiriba no DP planotas vértibas atpaliek
pavisam nedaudz (2-8%). Ipasi pozitivi vértgjams raditaju sniegums nodarbinatibas,
socialas ieklausanas un profesionalas izglitibas atbalsta jomas. Atseviskos gadijumos
raditaju vertibas nav sasniegtas, kam iemesli ir bijusi dazadi, piem&ram, sociali ekonomisko
faktoru ietekme, pielautas kltdas planoSanas procesa vai ari reorganizacijas pasakumu
veikSana iestades, kas Tstenojusas projektus. Sasniegto raditaju un deklargjamo izdevumu
apjoms vertgjams saikné ar ieguldijumiem cilvéku kapitala nostiprinasanai, nodarbinatibas
veicinasana un izglitibas satura pilnveide.

496. Péc VSID sagatavoSanas 2007.gada ir notikuSas straujas izmainas ekonomiskaja
situacija Latvija pasaules finanSu krizes iespaida, turklat ekonomiku Latvija ietekme ari
kopgja geopolitiska situacija pasaulg.

497. ES fondu finansgjums ir viens no butiskakajiem investiciju avotiem Latvijas
tautsaimnieciba, gan mazinot ekonomikas lejupslides negativo efektu krizes laika, gan
stimul&jot tautsaimniecibas stabilizaciju un ekonomiskas izaugsmes atjaunosanos. FinanSu
krizes laika, kad Latvijas ekonomika saruka par 22,5%'%°, ES fondi apvienojuma ar
talredzigu fiskalo un ekonomisko politiku sniedza nenovértéjamu atbalstu ekonomikas
atlabsana, socialas spriedzes mazinasana un priekSnosacijumu radiSana talakai ilgsp€jigai
izaugsmei, to apliecina ari FM analizes dati, ka laika perioda no 2011. lidz 2015.gadam ES
fondu devums reala IKP pieauguma vidgji bija aptuveni 1,3 procentpunkti.

498. Izveidota ES fondu vadibas un kontroles sist€éma, tai skaita uzraudzibas sistéma kopuma
nodroS$ingja savlaicigu un veiksmigu ievieSanu Latvija. Par vadibas un kontroles sistemas
efektivitati liecina ar1 RI atklatais klidas Itmenis (par 2014. gada deklarétajiem
izdevumiem —0,66%, 2015. un 2016. gada deklarétajiem izdevumiem — 0,28%), kas ir
ievérojami zemaks par EK noteikto biitiskuma slieksni (2%).

499. Kopuma 45 DP aktivitasu/apakSaktivitasu ietvaros tika veiksmigi istenots 991 projekts
par kopgjo deklargjamo attiecinamo izdevumu summu 746,3 milj. euro jeb 108,8 % no DP
noteikta, t.sk. ES fondu finans€jums 633,4 milj. euro jeb 108,6 % DP pieskiruma. Tadgjadi,
pateicoties mérktiecigiem risku vadibas pasakumiem, Latvija ir sp&usi investét visu
pieejamo ES fondu finans€jumu, papildus uznemoties art virssaistibas, kas nodrosina 100%

129 Eyrostat dati- http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=1&language=en&pcode=tec00114
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ES fondu investiciju ieguldiSanu Latvijas tautsaimnieciba.

500. Finansiali ietilpigakie projekti 1DP tika istenoti nodarbinatibas veicinasanas aktivitates,
ka arT izglitibas atbalsta joma. Savukart skaitliski visvairak projektu, vienlaikus ar
vismazako finans€jumu bija versti uz NVO un pasvaldibu administrativas kapacitates
stiprinaSanu.

501. P&c finans€juma sanémeéja veida atbalstu sanémuso un veiksmigi realiz€to projektu
ipatsvars bija $ads: 342 (34,51%) pasvaldibu projekti; 204 (20,59%) NVO projekti, 184
(18,57%) izglitibas iestazu projekti (t.sk. augstskolas, profesionalas un vispargjas izglitibas
iestades), 137 (13,82%) valsts iestazu projekti; 124 (12,51%) komersantu istenoti projekti,
kas kopuma liecina par visplasako parstavibu.

502. Vispozitivak no sasniegto raditaju un deklar§jamo izdevumu apjoma vert€jami
ieguldijumi cilvéku kapitala nostiprinasanai, nodarbinatibas veicinasana un izglitibas satura
pilnveide. FinanSu sniegums ka apmierino$s vért§jams prioritateés 1.5.“Administrativas
kapacitates stiprinasana” un 1.6. “Tehniska palidziba (ESF)”, kuras deklargjamie izdevusi
sasniedza attiecigi 95,7% un 98,0% no DP planota, kas skaidrojums galvenokart ar
finans€juma atlikumu veidoSanos ievieSanas noslédzosaja posma, kad finans€juma pardale
vairs nebija iespgjama un ar to, ka netika piesaistitas virssaistibas.

503. Lai nodro$inatu efektivu prioritasu ievieSanu saskana ar integrétas pieejas principiem,
ESF finans€juma sanémgjiem bija dota iesp€ja istenot projektus un projektu aktivitates
atbilstosi Regulas Nr.1083/2006 34(2) pantam un $ké&rsfinans&jums tika izmantots vairakas
aktivitates, sasniedzot 97,4% no planota apjoma, kas skaidrojams ar finans¢juma
atlikumiem, projektus noslédzot.

504. Lai nodroS$inatu péc iespgjas efektivaku ES fondu ievieSanu un mazinatu ekonomiskas
krizes ietekmi, tika veikti vairaki grozijumi planosanas dokumentos. 2011.gada beigas tika
veikti grozijumi 1DP, tostarp vairakos uzraudzibas raditajos, pardalot finans€jumu starp
aktivitateém, ka art pieskirts LM parzina esoSajiem aktiva darba tirgus politikas pasakumiem
papildu finans&jums 36,9 milj. euro apmera, nodrosinot papildu finanséjumu bezdarbnieku
un darba mekl&taju apmacibam un vigu aktiveéSanas pasakumiem, lai efektivi noverstu
krizes raditas sekas.

505. Jau 2014.gada oktobri 1DP tika sasniegts Regulas Nr.1083/2006 79.panta noteiktais
avansu un starpposma maksajumu apjoms — 95% no EK sanemto maksajumu apjoma, kas
liecina par savlaicigu ESF aktivitaSu ievie$anas planojumu, neskatoties uz izmainam
planoSanas dokumentos.

506. Galvenie izaicinagjumi ES fondu ievieSana bija nepiecieSamiba pielagoties jaunai
ekonomiskai situacijai, ko izraisija pasaules finanSu krize, iepirkumu problémas (stidzibas,
parstidzibas, problémas iepirkumu procediiras noris€), nepiecieSamiba stiprinat delegéto
funkciju uzraudzibu.Globalas ekonomiskas krizes iespaida, kas smagi skara Latvijas
ekonomiku, ES fondi kluva par galveno finanSu instrumentu ekonomiskas atveseloSanas
sekméSana. Tika veikti grozijumi DP, Strat€giskaja zinojuma par 2007.-2009. gadu
parskatiti ietekmes raditaji (negrozot planoSanas dokumentus), apzinati ES fondu ievieSanu
ietekmgjosie riski un veikti pasakumi to seku samazinasanai. 2010.gada EK veikta audita
laika tika konstatéti bitiski trikumi RI darba, 2010.gada II pusgada triikumu novérSanai
tika stiprinata RI neatkariba, uzlabota metodika, padzilinata RI darbinieku apmaciba. EK
2012.gada janvara beigas aptur§ja ES fondu maksajumus Latvijai, noradot uz bitiskiem
trikumiem vadibas un kontroles sisteéma, kas saistiti galvenokart ar VI deleggto funkciju
parbaudém un to stiprinasanu, lai sniegtu EK un Sel pietiekoSu parliecibu par deklaréjamo
izdevumu atbilstibu. FM sagatavoja un istenoja ricibas planu sist€mas pilnveidoSanai (t.sk.
AI/SI delegéto funkciju uzraudzibas stiprinasanai, iek$€ja audita lomas stiprinasanai un
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apliecinajuma Sel pilnveidoSanai), ka rezultata 2012.gada juinija izdevumu deklaréSana EK
tika atjaunota.

507. VienkarSoto izmaksu pielietoSana 2007. — 2013.gada planosanas perioda nebija 1pasi
izplatita. Lai izvertétu 2007. — 2013.gada planosanas perioda gito pieredzi, FM pasiitija
petijumu, kura apkopotie secinajumi tika nemti véra, lai uzlabotu vienkarSoto izmaksu
izmantoSanu 2014. — 2020.gada planosanas perioda, tadgjadi butiski atslogojot finansgjuma
sanéméja administrativo darbu, ka ar1 paatrinot finans€juma apguvi. Lai nodroSinatu
vienotu praksi vienkarSoto izmaksu pielietosana, 2014.—2020.gada planoSanas periodam ir
izstradatas tris vienkarSoto izmaksu metodikas.

508. Lai nodroSinatu efektivas ES fondu vadibas un kontroles sistémas darbibu, VI
stiprinajusi VI kontroles mehanisma ietvaros virsuzraudzibu par VI delegétajam funkcijam
un delegéto funkciju parbaudes rezultata identificEto trikumu novérSanu, sniegusi
metodologisko atbalstu ES fondu vadiba iesaistitajam iestadém, stiprinajusi sadarbibu ar
tiesibsargajosajam institlicijam, ka arT nodroSinajusi elektroniskas darba laika uzskaites
sisttmas un atalgojuma dalas attiecinasanas ievieSanu ES fondu vadiba iesaistitajas
institiicijas.

509. Nemot veéra 2007. — 2013.gada planoSanas perioda pieredzi, t.sk. sistemiska fondu
vadiba, nonakts pie secinajuma, ka 2014. — 2020.gada planoSanas perioda ka sadarbibas
iestade darbosies tikai CFLA, pretgji 2007. — 2013.gada pieredzei, kad ligumu slégsana ka
sadarbibas iestades darbojas 6 institiicijas.

510. Balstoties uz izvert€§jumu zinojumu secindjumiem un rekomendacijam, izstradajot
normativo reguléjumu datu apkoposanai 2014. — 2020.gada planosanas perioda, tika nemti
véra izvertéjumu zinojumu secinajumi un rekomendacijas.’*® Lai uzlabotu datu kvalitati,
informacija par raditajiem, dalibniekiem un citiem labuma guvgjiem turpmak biis sasaistita
ar maksajuma pieprasijumiem. Datu pieejamiba regionala griezuma tika nodroS$inata,
iestradajot atbilstoSus informacijas laukus gan projekta pieteikuma veidlapa, gan
maksajumu pieprasijumu veidlapa, tadéjadi nodroSinot vienkopus apkopotu informaciju
elektroniska formata par potencialajiem finans€juma sanémgéjiem un gala labuma guvgjiem.
Mingétas izmainas ir iestradatas 2014. — 2020. gada planoSanas perioda vadibas informacijas
sistéma, lai nodrosinatu datus efektivai uzraudzibas, izvértéSanas un kontrolu veikSanai.

511. Secinams, ka 1DP “Cilvékresursi un nodarbinatiba” investicijas netieSi ietekmé
stratégijas “Eiropa 2020” mérku sasniegSanu, jo DP mérki ir veérsti uz nodarbinatibas
veicinasanu, izglitibu un nabadzibas mazinasanu. Sinergija ar 3DP “Infrastruktiira un
pakalpojumi” mérkiem atbalsts sniegts cilvékresursu attistibai, istenojot uzlabojumus
izglitibas, nodarbinatibas, veselibas un socialo pakalpojumu joma.

512. FM pasiitijuma veiktas ikgadgjo sabiedriskas domas aptauju “Sabiedribas inform&tiba
par Eiropas Savienibas fondu lidzeklu apguvi Latvija” rezultati norada uz pozitivam
tendencém kopgja Latvijas iedzivotaju noskanojuma par lidz Sim veiktajiem ES fondu
ieguldijumiem. 2015.gada pirmo reizi ES fondu finans€juma ieguldiSanu Latvija ka
sekmigu vert&ja vairak neka 70% jeb jau 73,3% aptaujato iedzivotaju. Negativu vertejumu
snieguso respondentu skaits pirmo reizi ir mazaks par 20% (15%).

513. Attieciba uz turpmakajiem uzdevumiem un darbibam ka bitiskakais jamin -

1051 A "Ernst & Young Baltic", Datu pieejamiba ES Kohézijas politikas 2014. — 2020. gada planosanas perioda darbibas programmas
ietekmes izvértéSanai Latvija (pieejams -
http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/apraksti/Petijuma_izvertesanas_zinojums_31012014.pdf).

Finansu ministrija un Eiropas Komisijas ietekmes novértésanas pétniecibas centrs (Centre for Research on Impact Evaluation), Darbibas
programmas "Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.3.1.1.1. apakSaktivitates " Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu
konkuretspejas  veicinasanai  —  atbalsts  partneribas  organizétam — apmacibam"  izvertejuma  zinojums  (pieejams
http://www.esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/13111 izvertejuma_gala_zinojums.pdf).
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pecuzraudzibas procesa parraudziba tam ESF aktivitatém, kuram tas specifiski noteikts MK
noteikumos par aktivitasu istenosanu, attiecigi sniedzot regularu metodologisko atbalstu ES
fondu vadiba iesaistitajam iestadém, ka ar1 2007. — 2013.gada planosanas perioda giitas
pieredzes veiksmiga pielietojuma 2014. — 2020.gada planosanas perioda vadiba.

514. Balstoties uz 2007.-2013.gada planoSanas perioda pieredzi un veiktajiem
izvert€§jumiem, ka biitiska maciba no stratégiskas planoSanas viedokla ir nepiecieSamiba
nodroSinat skaidru pasakumu mérku un raditaju formuléSanu. Veiktie izveértejumi par
2007.-2013.gada planoSanas perioda aktivitateém atseviskos gadijumos ir noradijusi uz vajo
raditaju saikni ar aktivitates mérki, ka ar1 So raditaju parak lielo atkaribu no argjiem
faktoriem. Izrieto§i no Siem secingjumiem, VI ir ripigi sekojusi intervences logikas
nodroS§inasanai 2014. — 2020. gada planosanas perioda darbibas programma “Izaugsme un
nodarbinatiba”, ka arT izstradajusi specializétu formu raditaju definiciju un mérka vertibu
noteikSanas aprakstu, lai biitu iesp&ams nodroSinat konsekventu datu uzkraSanu visa
planoSanas perioda garuma un vartu labak skaidrot iemeslus, kuru d€l raditaji nav
sasniegusi vai ir biitiski parsniegusi planotas veértibas. Izstradajot atbalsta mérku nacionalo
regulgjumu, 2014. — 2020.gada planoSanas perioda nepiecieSams nodrosinat, ka visas Al
sistematiski piem&ro DP noteiktos raditajus, ka arT nodro$ina logisko saikni starp pasakuma
mérki, tam noteiktajiem raditajiem un planotajam atbalstamajam darbibam.

515.  Atbilstosi apstiprinatajam ES fondu izvértéSanas planam 2014. — 2020.gadam laika
posma lidz 2018.gadam ir planoti vairaki 2007. — 2013.gada planoSanas perioda nosléguma
tematiskie izvert€§jumi, kas laus iegit papildu pieradijumu bazi par ievieSanas sist€mas
efektivitati un ieguldijumu pievienoto vertibu, ka arT nodrosinas virkni vertigu ieteikumu
turpmako ES fondu ieguldijumu veikSana.
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PIELIKUMI

1. pielikums. ES fondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda darbibas programmas
“Cilvekresursi un nodarbinatiba” ievieSanas statuss
Skat. failu 1.pielikums_1DP_IEVIESANAS STATUSS gala

2.pielikums. ES fondu 2007.-2013. gada plano$anas perioda darbibas programmas
“Cilvékresursi un nodarbinatiba” deklaréjamie ES fondu izdevumi dimensiju kodu
sadalijuma

Skat. failu 2.pielikums_1DP_DIMENSIJU_KODI_gala

3.pielikums. ES fondu 2007.-2013.gada planosanas perioda darbibas programmas
“Cilvekresursi un nodarbinatiba” sasniegtie uzraudzibas raditaji
Skat. failu 3.pielikums _1DP_RADITAJI gala

4.pielikums. Revizijas iestades veiktie ES fondu vadibas un kontroles sistémas auditi un

Finan$u ministrijas lekséja audita departamenta veiktie auditi
Skat. failu 4.pielikums_1DP_RI_IAD_AUDITI_gala

5.pielikums. Finans$u vadibas instrumentu ievieSanas statuss
Skat. failu 5.pielikums_1DP_FINANSU_INSTRUMENTI_ gala
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