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rik. Nr.459 (L.V,, 11.aug., nr.126)
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1.3.1. PASAKUMS ,,NODARBINATIBA” .....uvteiiittiieeiitteeeiitteeeaetteeeseiteeessetteeesetbeeesassesesasseeesasbeeesasaeeesassesesasreeeans
1.3.2.PASAKUMS ,,VESELIBA DARBA” ......uuiiiiittiiiiiitiee e iitteeeeetteeeeeteeeesitteeesetbeeeeebeeeesesseeesasbaeesesaesesasseeeeateeeeans

1.4. PRIORITATE ,,SOCIALAS IEKLAUSANAS VEICINASANAY ......coimiitimieseeeeeeeeeeseeeeeeseesersenes
1.4.1. PASAKUMS ,,SOCIALA IEKLAUSANA . .tttttttitiiiitttiete e et sistbtreteeessssiabbaasessssssibbbateeeessssabbbabeeeeessasbbbbeeeeeeas
1.5.PRIORITATE ,,ADMINISTRATIVA KAPACITATES STIPRINASANA” .......covvviiiiiieeirsisensis

1.5.1.PASAKUMS ,,LABAKA REGULEJUMA POLITIKA” L.1ttiiiiiiiiiiiiiiiiieeisiiiiiiesessesssisbssssessssssssssssssssssssssssssssssees
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)
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(Ar grozijumiem,

SAISINAJUMI

Atklata projektu iesniegumu atlase
Darbibas programma

Eiropas Komisija

Ekonomikas ministrija

Eiropas Regionalas attistibas fonds
Eiropas Savieniba

Eiropas Socialais fonds

Eiro

Starptautiskas sadarbibas veicinaSanas programma inovativu, konkurétsp&jigu produktu,
tehnologiju vai pakalpojumu izstradé galvenokart mazajas un vid&jas, ka ari lielajas
komercsabiedribas

Ipasi atbalstamas teritorijas

Informacijas un komunikaciju tehnologijas
letvara programma

Ierobezota projektu iesniegumu atlase
Informacijas tehnologijas

Izglitibas un zinatnes ministrija

Kvalitates vadibas sistéma

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
Latvijas darba devgju konfederacija
Latvijas investiciju un attistibas agentiira
Labklajibas ministrija

lats

Ministru kabinets

Sikie (mikro), mazie un vid&jie komersanti
Nodarbinatibas valsts agentiira

Biedribas un nodibinajumi

Valsts izglitibas attistibas agentiira

Stipras un vajas puses, iesp&jas un draudi
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
Valsts Kanceleja

Valsts stratégiskais ietvardokuments

kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 24.02.2009. rikojumu nr.128, 12.08.2009.

rikojumu nr.542 un 26.10.2009. rikojumu nr.730, 22.12.2011. rikojumu nr.683)
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IEVADS

1.  AtbilstoSi Padomes Regulas (EK) 1083/2006 (2006.gada 11 jilijs), ar ko paredz
visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu
un Kohézijas fondu un atce] Regulu (EK) Nr.1260/1999, nosacijumiem Eiropas
Savienibas fondu planosanu 2007.-2013.gada perioda paredzets istenot 3 limenos —
Eiropas Savienibas limepa stratégija jeb Kopienas kohé&zijas stratégiskas
pamatnostadnes, dalibvalstu stratégija jeb Valsts stratégiskais ietvardokuments un
dalibvalstu darbibas programmas (turpmak — DP). Papildus tam Latvija ir 1émusi
izveidot nacionala Iimena planoSanas dokumentu — darbibas programmas
papildinajumu, kas hierarhiski ir pakartots DP un kas apraksta tehniska limepa DP
ieviesanas informaciju.

2. Sis darbibas programmas papildinajums ir sagatavots, ievérojot Eiropas Komisijas
2007.gada 18.decembra Iemumu K(2007)6716 par darbibas programmas ,,Cilvékresursi
un nodarbinatiba” apstiprinasanu.
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10.

11.

1.1.PRIORITATE ,,AUGSTAKA IZGLITIBA UN ZINATNE”

1.1.1. PASAKUMS ,,ZINATNES UN PETNIECIBAS POTENCIALA ATTISTIBA”

Aktivitates

1.1.1.1.aktivitate. Zinatnes un inovaciju politikas veidoSanas un administrativas
kapacitates stiprinasana.

Aktivitates mérkis: Veikt zinatnes un inovaciju politikas ievieSanas ar&jo izvertéSanu un
sekm@t zinatnes, tehnologiju un inovaciju attistibu, stiprinot administrativas sistémas,
institiiciju sadarbibu un kapacitati.

Atbalsta veids: Atbalsts tiek sniegts zinatnes un inovaciju politikas ieviesanas
visaptvero$ai argjai izvertéSanai un administrativas kapacitates stiprinaSanai. Argja
izverteSana sniegs objektivu vert§jumu par pasreiz€jo attistibas politiku un
priekslikumus efektivas zinatnes, tehnologiju un inovaciju attistibas politikas izstradeli
un ievieSanai. Aktivitates ietvaros tiks sagatavoti priekSlikumi zinatnes, tehnologiju un
inovaciju politikas ievieSanas administrativajam ietvaram, ka arf tiks sniegts atbalsts par
zinatnes, tehnologiju un inovaciju attistibas politikas izstradi atbildigo institiiciju
ricibsp€jas uzlabosanai.

Merka grupa: Valsts parvaldes institiicijas, zinatniskas institiicijas.
Finans€juma sanéméji: Valsts parvaldes iestade.

Projekta minimalas un maksimalas izmaksas: projekts par visu aktivitatei pieejamo
finansgjumu.

1.1.1.2. aktivitate. Cilvékresursu piesaiste zinatnei.

Aktivitates meérkis: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta — veicinat papildus
cilveékresursu piesaisti zinatnei, veidojot jaunas zinatniskas grupas un sadarbibu ar
augstskolam, pétniecibas centriem un uzp@mumiem, piesaistot zinatniskajam un
pétnieciskajam darbam zinatniekus, kas atgriezas darba Latvija, un arvalstu zinatniekus,
un veicinot jaunu zinatnieku iesaistiSanos projektos un to vadiba, T1pasi
starpdisciplinaros pétjjumu virzienos; otraja projektu iesniegumu atlases karta — veicinat
papildu cilvekresursu piesaisti zinatnei, veidojot zinatniskas grupas, kuras zinatniskajam
un pétnieciskajam darbam piesaista jaunos zinatniekus, arvalstu zinatniekus un
reemigrejosos Latvijas zinatniekus.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Atbalsta veids: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta — atbalsts tiks sniegts jaunu
darba vietu izveidei zinatniekiem (atalgojumiem un darba vietu uzturéSanas
izdevumiem zinatniskajas institlicijas) — jaunu zinatnisko grupu izveidoSanai zinatnes
projektu 1stenoSanai un starpdisciplinariem pétijumiem eksakto, socialo un humanitaro
zinatgu virzienos, ka ar1 sadarbibas pasakumiem ar augstskolam, pé€tniecibas centriem
un uzpémumiem. Aktivitate kopuma nodro$inas zinatniskaja darba nodarbinato skaita
pieaugumu, sekmés arvalstls stradajoSo zinatnieku atgrieSanos Latvija un arvalstu
zinatnieku piesaisti; otraja projektu iesniegumu atlases karta — atbalstu sniedz valsts
zinatniskas institiicijas pamatdarbibai, kam nav saimnieciska rakstura, — zinatniskas
grupas izveidei, nodroSinot papildu cilvékresursu piesaisti zinatnei, jaunu darba vietu
izveidei zinatniskaja grupa iesaistitajiem zinatniskajiem darbiniekiem un zinatnisko
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13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

petijumu veikSanai atbilstoSi valstl noteiktajiem prioritarajiem zinatnes virzieniem
fundamentalo un lietisko pétfjumu finansé$anai 2010.-2013.gada’: energija un vide
(atjaunojamo energijas resursu ieguves un izmantoSanas tehnologijas, klimata izmainas
samazino$as tehnologijas un biologiska daudzveidiba), inovativie materiali un
tehnologijas  (informatika,  informacijas un  signalapstrades  tehnologijas,
nanostrukturétie, daudzfunkcionalie materiali un nanotehnologijas), nacionala identitate
(valoda, Latvijas vé&sture, kultiira un cilvékdrosiba), sabiedribas veseliba (profilakses,
arstniecibas, diagnostikas Iidzekli un metodes, biomedicinas tehnologijas), vietjo
resursu (zemes dzilu, meza, partikas un transporta) ilgtsp&jiga izmantoSana — jauni
produkti un tehnologijas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Merka grupa: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta — valsts zinatniskas institticijas,
zinatnieki, jaunie zinatnieki, doktoranti un magistri; otraja projektu iesniegumu atlases
karta — valsts zinatniskas institlicijas un zinatn€ nodarbinatie darbinieki, taja skaita
zinatnieki, jaunie zinatnieki, doktoranti un doktora grada pretendenti.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Finans€juma sanémgéji: Valsts zinatniskas institlicijas, kas ir registréta Zinatnisko
institliciju registra, — valsts zinatniskie instititi (atvasinata publiska persona, valsts
agentiira), valsts augstskolas vai valsts augstskolu zinatniskais institats (publiska
agentiira) — un kas atbilst pé&tniecibas organizacijas statusam (turpmak — valsts
zinatniska institlcija).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: pirmajai projektu iesniegumu
atlases kartai no EUR 200 000 lidz EUR 2 000 000, nakamajai projektu iesniegumu
atlases kartai no EUR 150 000 Iidz EUR498 006.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542,02.11.2011. rikojumu nr.574,
12.09.2012. rikojumu nr.435)

1.1.1.3. aktivitate. Motivacijas veicinasana zinatniskajai darbibai.

Aktivitates mérkis: Informét un veidot sabiedribas, 1pasi jaunieSu un studentu, izpratni
par zinatnes sasniegumiem un inovacijam, to nozimi sabiedribas dzivé un attistibas
potencialu, un veicinat uzgémeju interesi par zinatnes pétfjumu rezultatu komercialo
potencialu un inovativo risinajumu izstradi.

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts informativo pasakumu istenoSanai sabiedribai, Tpasi
jaunieSiem un studentiem, par zinatnisko darbibu un zinatnes pétjjumiem, inovacijam un
sasniegumiem, to nozimi un attistibas potencialu, taja skaita uzpeméjdarbiba, un
informativo pasakumu TstenoSanai uznémejiem par pétijumu virzieniem un rezultatiem.
Informativo pasakumu rezultata tiks veicinata jaunieSu, uzp@méju un citu sabiedribas
parstavju motivacija, atbilstoSi katra spg€jam, iesp&am un nodarbinatibas raksturam,
iesaistities inovaciju un zinatnes potenciala izmanto$ana un attistiba.

Merka grupa: Izglitojamie un studenti, komercsabiedribas un uznémeéji, darba devéji un
profesionalas organizacijas, pasvaldibas un valsts institiicijas.

Finans€juma sanémgji: Latvijas Republika registrétas juridiskas personas.
Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: no EUR 50 000 [idz EUR
500 000.

Saskana ar horizontalajam prioritatem
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22.

23.

24.

25.

26.

Teritorijas lidzsvarota attistiba

1.1.1.2. aktivitate ,,Cilvékresursu piesaiste zinatnei” atbalsts prioritari tiks sniegts
starptautiska vidé konkur€tsp&jigam zinatniskajam institlicijam, kas galvenokart
lokaliz&tas Riga vai tas apkartné. Lai sekmétu cilvékresursu piesaisti zinatnei regionos,
projektu vérteSanana papildus punkti tiks pieskirti projektiem, kas tiks Tstenoti
zinatniskajas institdcijas regionos. 1.1.1.3. aktivitaté ,Motivacijas veicinaSana
zinatniskajai darbibai” teritoriju Iidzsvarotas attistibas princips tiks sekméts, sniedzot
priekSrocibu tiem projektiem, kas aptvers péc iespgjas lielaku meérkauditoriju un
veicinas regionu iedzivotaju lidzdalibu informativajos pasakumos, piemérojot
atbilstosus kvalitates krit€rijus par horizontalo prioritati projektu iesniegumu atlasg.

Makroekonomiska stabilitate

Planotas aktivitates tieSa veida neietekmés makroekonomisko stabilitati, tacu to
rezultata tiks wuzlabota zinatnes un inovaciju politikas TstenoSana un veicinata
cilvékresursu piesaiste zinatnei un pétniecibai, tadejadi sniedzot pozitivu ietekmi uz
zinasanu ietilpigas ekonomikas attistibu.

ligtspéjiga attistiba

Pasakuma ietvaros Tstenojamas aktivitates tiesa veida neietekm@s vidi, bet uzlabojot
zinatnes un pétniecibas potenciala kapacitati un veicinot jaunu zinatnieku darba grupu
veidoSanos, attiecigi tiks sekméta arT vides zinatnes un vides zinasanu attistiba, ka ar1
veicinata ilgtsp&jigas attistibas nosacijumu ieveroSana inovativu risinajumu izstradé un
ievieSana.

Viendadu iespéju nodrosinasana
Pasakuma ietvaros atbalsts biis pieejams cilveékresursu piesaistei zinatnei un motivacijas
veicinaSanai zinatniskajai darbibai neatkarigi no dzimuma, rases, etniskas izcelsmes,
religijas, invaliditates, u.c. faktoriem, tadgjadi veicinot vienadu iesp&ju ievéroSanu
aktivitasu 1stenoSana.

Informdcijas sabiedriba

Tiks veicinata IKT izmantoSana zinatn€, p&tnieciba un inovacijas, veicinot zinatnisko
institiciju  sadarbibu, integraciju un starptautisko konkurétsp&u. Informacijas
sabiedribas attistibu nodro§inas pasakumu sinergija ar darbibas programmas
,Uznéméjdarbiba un inovacijas” 1.1.1.3.2.apaksaktivitati ,,Informacijas tehnologiju
infrastrukttiras un informacijas sistému uzlaboSana zinatniskajai darbibai”.

Rigas starptautiska konkurétspéja

1.1.1.2. aktivitateé ,,Cilvékresursu piesaiste zinatnei” atbalsts prioritari tiks sniegts
starptautiska vidé konkur€tsp&jigdm zinatniskajam institicijam. Ta ka mingtas
zinatniskas institlicijas galvenokart ir lokalizétas Riga, ta rezultata tiks veicinata Rigas
ka galvena zinatnes attistibas centra valstl starptautiska konkurétspgja. Pargjam
aktivitatém nav tieSas ietekmes uz horizontalo prioritati.

IevieSana
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Aktivitates/ Projektu Starpniek- Sadarbi
apakiaktivitates | o0 " | Institiicija/ Funkcijas bas Funkcijas
nr. un . Atbildiga .
nosaukums veids iestade iestade
1.1.1.1 lerobezota | 1ZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. Liguma slégsana par
Zinatnes un projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
inovaciju atlase 2. MK noteikumu par Istenosanu
politikas aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ieviesanas
veidoSanas un (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
administrativas kriteriju) izstrade projektu Iiment
kapacitates 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
stiprinaSana iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. FinanS$u plano$ana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ievieSanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu 4. Publicitates un
un pasakumu Itment informacijas pasakumu
6. Publicitates un istenosSana (paredz&to
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
istenoSana (paredz&to
funkciju ietvaros)
1.1.1.2. Atklata IZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. ES fondu projektu
Cilvekresursu projektu dokumentu izstrade iesniegumu atlase un
piesaiste atlase 2. MK noteikumu par lémuma pienemsana
zinatnei aktivitates ievieSanu (pirma projektu
(t.sk. vertesanas iesniegumu atlases karta)
kriteriju) izstrade 2. Liguma sl€gsana par
3. ES fondu projektu ES fondu projekta
iesniegumu atlase un stenosanu
[émuma pienemsana 3. Finansu planosana
(otra un nakamas 4. ES fondu ieviesanas
projektu iesniegumu uzraudziba un kontrole
atlases kartas) projektu IimenTt
4. ES fondu ievieSanas 5. Maksajuma
uzraudziba aktivitasu pieprastjumu parbaude
un pasakumu Itmenit un apstiprinasana,
5. Publicitates un izdevumu deklaraciju
informacijas pasakumu sagatavoSana
isteno$ana (paredzéto 6. Publicitates un
funkciju ietvaros) informacijas pasakumu
istenoSana (paredz&to
funkciju ietvaros)
1.1.13. Atklata IZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. ES fondu projektu
Motivacijas projektu dokumentu izstrade iesniegumu atlase un
veicinasana atlase 2. MK noteikumu par lémuma pienemsana
zinatniskajai aktivitates ievieSanu 2. Liguma slégsana par
darbibai (t.sk. vertesanas ES fondu projekta

kriteriju) izstrade

3. ES fondu ievieSanas
uzraudziba aktivitasu
un pasakumu ITmenit

4. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

istenoSanu

3. Finansu planosana
4. ES fondu ievieSanas
uzraudziba un kontrole
projektu I[iment

5. Maksajuma
pieprasijumu parbaude
un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

6. Publicitates un
informacijas pasakumu
IstenoSana (paredz&to

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums




Aktivitates/ Projektu Starpniek- Sadarbi
apakSaktivitates institucija/ . .
atlases N Funkcijas bas Funkcijas
nr.un id Atbildiga iestad
nosaukums velas iestide lestade
funkciju ietvaros)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542 un 02.11.2011.

nr.574)

27.

Paskaidrojums projektu atlases veida izvélei

1.1.1.1.aktivitate ir vérsta uz zinatnes un inovaciju attistibas politikas veidoSanu, kas ir

valsts funkcija, un administrativas sistémas institliciju sadarbibas un kapacitates
stiprinasanu, l1dz ar to iesp&ja pretendet uz atbalsta sanemsanu biis ierobezotam skaitam
pretendentu un atbalstu vares sanemt tikai valsts parvaldes institiicijas.

28.

pretendét uz atbalstu.

Finan$u plans

1.1.1.2. un 1.1.1.3.aktivitat€ visiem pretendentiem tiks nodrosinatas vienadas iespgjas

Publiskais Nacionalais Privatais
Gads/ Investicijas Kopa, . ESF, publiskais .
. finanséjums, . finansejums,
joma EUR EUR finansejums,
EUR EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.1.1. Zinatnes un
pétniecibas potenciala 64 276 562 64 239 062 55616 177 8 622 885 37 500
attistiba
1.1.1.1. Zinatnes un
inovaciju politikas
veld(.)s:‘mas 1_1n_ 0 0 0 0 0
administrativas
kapacitates
stiprina$ana
1.1.1.2. Cilvekresursu 64 276 562 64 239 062 55 616 177 8 622 885 37 500
piesaiste zinatnei
1.1.1.3. Motivacijas
veicinasana 0 0 0 0 0
zinatniskajai darbibai

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 20.04.2011
rikojumu nr.160, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 11.10.2013 rikojumu Nr.466)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

piesaistito un
atbalstito pilna darba
laika ekvivalentu
(PLE) stradajoso
zinatnisko
darbinieku skaits,

Kvanti- Kvanti- | o iknes ar investiciju
Raditajs fikacija fikacija virzienu pamatojums Aprekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada
Iznakuma raditajs
Papildus zinatnei 0 1000 Nepieciesamiba 1 pilna darba laika

veicinat zinatnes
attistibu, palielinot
zinatnieku un zinatnes
petfjumu skaitu, celot
Latvijas zinatnes

konkur&tspgju

ekvivalentu (PLE)
stradajoSam zinatniskajam
darbiniekam planotais atbalsts
50 000 EUR (vidgji 10 000-15
000 EUR gada) x 1000
darbinieki
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pétnieciba stradajoso
Ipatsvars % no
darbspgjigo
iedzivotaju skaita
valstl

pétniecibas potenciala
attistiba, augstakas
izglitibas attistiba
(1.1.1.2)

Kvanti- Kvanti- | o ik nes ar investiciju
Raditajs fikacija fikacija virzienu pamatojums Aprekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada
t.sk. darba vietas starptautiskaja vide (avots — 1ZM dati)
nodro§indjums (1.1.1.2))
Rezultata raditajs
Pilna darba laika 0% 10% NepiecieSamiba Planots atbalstit 1000 pilna
nodarbinato veicinat zinatnes laika nodarbinato pé&tnieku,
pétnieku, kuri attistibu, stiprinot kas 2007.-2013.gada
sanémusi ESF zinatnes planosanas perioda sastada
atbalstu, Tpatsvars administrativo 10% no kopgja zinatneé un
pret kop&jo zinatné kapacitati, celot pétnieciba nodarbinato skaita.
un pétnieciba Latvijas zinatnes Planots, ka Iidz 2013.gadam
nodarbinato skaitu konkurétspgju zinatn€ un pétnieciba
starptautiskaja vide stradajoso skaits pieaugs lidz
(1.1.1.2) 10100 (avots - CSP un
Eurostat dati)
Ietekmes raditajs
Pieaudzis zinatné un 0,58% 0,8% Zinatnes un 2004.gada zinatné un

pétnieciba stradajoso skaitu
(ieskaitot pilna un nepilna
darba laiku stradajosos
darbiniekus, zinatné un
pétnieciba nodarbinato
vadibas un tehnisko atbalsta
personalu) sastadija 8273
personas (0,73% no
ekonomiski aktivo iedzivotaju
skaita valsti). Planots, ka lidz
2013.gadam zinatn€ un
pétnieciba stradajoso skaits
pieaugs lidz 10100 (1% no
ekonomiski aktivo iedzivotaju
skaita valstT) (avots - CSP un
Eurostat dati).

1.1.1.pasakuma aktivitates
veido 80% no ietekmes
raditaja vertibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 02.11.2011. rikojumu nr.574)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijums

Raditajs PlanoSanas Kvantifikacij Kvantifikacija
regions a 2004.gada 2013.gada
Iznakuma raditajs
Papildus zinatnei piesaistito un atbalstito Riga 0 710
pilna darba laika ekvivalentu (PLE) Vidzeme 0 40
stradajoso zinatnisko darbinieku skaits, Kurzeme 0 70
t.sk., darba vietas nodro$inajums Zemgale 0 100
Latgale 0 80
Rezultata raditajs
Pilna darba laika nodarbinato p&tnieku, Riga 0% 7%
kuri sanémusi ESF atbalstu, ipatsvars pret | Vidzeme 0% 0,5%
kopg&jo zinatn€ un petnieciba nodarbinato Kurzeme 0% 0,7%
skaitu Zemgale 0% 1%
Latgale 0% 0,8%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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1.1.2.PASAKUMS ,,AUGSTAKAS IZGLITIBAS ATTISTIBA”

Aktivitates
1.1.2.1.aktivitate. Atbalsts doktora un magistra studiju istenosanai.
1.1.2.1.1.apaksaktivitate. Atbalsts magistra studiju programmu TstenoSanai.

Apaksaktivitates mérkis: Palielinat augsti kvalificétu magistra gradu ieguvuso
specialistu  skaitu, 1paSi dabaszinatnu, matematikas, informacijas tehnologiju,
inzenierzinatnu, veselibas apriipes, vides zinatnu un radoso industriju joma, kas sp&jigi
planot, radit un ieviest razoSana augstas tehnologijas produktus, produktus un
pakalpojumus ar augstu pievienoto veértibu, tadgjadi veicinot tautsaimniecibas, radoSo
industriju un izglitibas attistibu uz inovaciju pamata.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzEts magistra studijam $adas izglitibas tematiskajas
grupas, tematiskajas jomas un programmu grupas': dabaszinatnes, matematika un
informacijas tehnologijas; inzenierzinatnes, razo$ana un buvnieciba; lauksaimnieciba;
veselibas apripe; vides aizsardziba; transporta pakalpojumi, maksla (starpdisciplinaras
studiju programmas), pieSkirot magistrantiem mé&rkstipendijas, tadejadi veicinot
studéjoSo skaita picaugumu magistra studiju ITmeni un palielinot magistra gradu
ieguvuso skaitu.

Mérka grupas: Augstakas izglitibas institiicijas, akadémiskais personals, magistranti.

Finans€juma sapémgji: Augstakas izglitibas institlicijas, kas isteno magistra studiju
programmu vai programmas $adas izglitibas tematiskajas grupas, tematiskajas jomas un
programmu grupas: dabaszinatnes, matematika un informacijas tehnologijas;
inZenierzinatnes, razosana un btivnieciba; lauksaimnieciba; veselibas apriipe; vides
aizsardziba; transporta pakalpojumi, maksla (starpdisciplinaras studiju programmas).
Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: pirmaja projektu iesniegumu
atlases karta - no 25 000 EUR Iidz 7 000 000 EUR, otraja projektu iesniegumu atlases
karta - no 25 000 EUR Iidz 1 565 160 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

1.1.2.1.2.apakSaktivitate. Atbalsts doktora studiju programmu istenoSanai.

Apaksaktivitates merkis: Palielinat visu izglitibas tematisko grupu augstakas
kvalifikacijas doktora gradu ieguvuso specialistu skaitu, kas sp€jigi planot, radit un
ieviest razo$ana augstas tehnologijas produktus, produktus un pakalpojumus ar augstu
pievienoto vertibu, veicinot tautsaimniecibas attistibu uz inovaciju pamata.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzets doktora studijam visas izglitibas tematiskajas grupas,
pieskirot doktorantiem meérkstipendijas, tadejadi veicinot studgjoso skaita picaugumu
doktora studiju Iimen1 un palielinot doktora gradu ieguvuSo skaitu.

Merka grupas: Augstakas izglitibas institlicijas, akadémiskais personals, doktoranti.

Finans€juma sanéméji: Augstakas izglitibas institlicijas, kas isteno doktora studiju
programmu vai programmas.

1 Atbilstosi 2006.gada 4.aprila Ministru kabineta noteikumiem Nr.267 ,Noteikumi par Latvijas izglitibas
klasifikaciju”.
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Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: pirmaja projektu iesniegumu
atlases karta - no 30 000 EUR 1Iidz 25 000 000 EUR, otraja projektu iesniegumu atlases
karta - no 30 000 EUR lidz 1 422 872 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

1.1.2.2.aktivitate. Atbalsts augstakas izglitibas studiju uzlabosanai.

1.1.2.2.1.apakSaktivitate. Studiju programmu satura un TistenoSanas uzlaboSana un
akadémiska personala kompetences pilnveidosana.

ApakSaktivitates mérkis: Uzlabot studiju programmu atbilstibu tautsaimniecibas
vajadzibam, izstradat jaunas studiju programmas un kursus, pilnveidot akadémiska
personala kvalifikaciju, veicinat resursu konsolidaciju un augstakas izglitibas kvalitati,
efektivitati un starptautisko konkur&tspgju.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Atbalsta veids: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta - atbalsts studiju kvalitates un
efektivitates uzlaboSanai, nodroSinot studiju programmu kvalitates, resursu
pietickamibas un ilgtsp&jas starptautisku izvert€Sanu un sagatavojot priekSlikumus
turpmakai augstakas izglitibas pilnveidei, attistibai, resursu efektivai izmantoSanai un
finans€Sanai no valsts budzeta; otraja projektu iesniegumu atlases karta - studiju
programmu pilnveide atbilsto$i tautsaimniecibas vajadzibam sadarbiba ar darba
devgjiem, jaunu studiju programmu un kursu, Ipasi starpaugstskolu un starpdisciplinaru
studiju programmu un kursu, izstrade, ka ari studiju programmu vai kursu izstrade kada
no Eiropas Savienibas valodam augstakas izglitibas konkur&tsp&jas un eksportsp&jas
veicina$anai, taja skaita attistot un ievieSot inovativu pieredzi, attistot e-studiju
risinajumus, moderniz&ot un palielinot studiju intelektualos resursus, vienlaikus
sekmg@jot augstakas izglitibas resursu konsolidaciju un studiju programmu vai kursu
skaitu optimizé$anu, novérSot to parklasanos. Akadémiska personala, taja skaita,
koledZu pasniedzgju, kvalifikacijas paaugstinasana, staz€joties uzpe€mumos, citas
augstakas izglitibas vai zinatniskajas institticijas.

(Ar grozijumiem, kas izdartti ar MK 25.09.2009. rikojumu nr. 657, 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Merka grupas: Augstakas izglitibas institiicijas, akademiskais personals, augstakas
izglitibas programmu studenti, darba deveji un profesionalas organizacijas.

Finans€juma sapemeji: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta - Augstakas izglitibas
padome, otraja projektu iesniegumu atlases karta - augstakas izglitibas instittcijas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: pirmaja projektu iesniegumu
atlases karta - projekts par visu projektu iesniegumu atlases kartai pieejamo finanséjumu
1 425 000 EUR apméra, otraja projektu iesniegumu atlases karta - no 40 000 EUR lidz
426 862 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rtkojumu nr.459)
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1.1.2.2.2.apak3aktivitate. Bolonas procesa® principu ievie$ana augstakaja izglitiba.

Apaksaktivitates merkis: Pareja uz studiju rezultatos balstitu augstakas izglitibas
programmu sistému, saskanojot studiju rezultatus ar kvalifikaciju sistému augstakaja
izglitiba un Eiropas kvalifikaciju ietvaru.

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts kvalifikaciju ietvara sist€mas ievieSanai augstakaja
izglitiba, studiju rezultatu formuléSanai pa nozarém un studiju programmu
parstradasanai saskana ar nacionalo un Eiropas kvalifikaciju ietvaru, rezultatu
vertesanas metodikas izstradei, §im meérkim atbalstot arvalstu ekspertu piesaisti un
akadémiska personala apmacibu. Atbalsts var tikt sniegts arT pasakumiem, kas veérsti uz
augstakas izglitibas internacionalizaciju, - pasakumiem, kas veicina Latvijas augstakas
izglitibas atpazistamibu arvalstis, padarot sistému pieejamu arvalstu studentiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Merka grupas: Augstakas izglitibas institiicijas, par augstako izglitibu atbildigas valsts
institicijas un akad@miskais personals.

Finans€juma sanéméjs: augstakas izglitibas institiicijas.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: projekts par visu
apakSaktivitatei paredzeto finans€jumu.

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Atbalsts biis pieejams konkurétspgjigam augstakas izglitibas institiicijam (universitatém,
augstskolam, koledzam) visos planoSanas regionos. Projektu atlases kritériji nodro§inas
atbalsta koncentréSanu prioritarajam studiju jomam, ka ar1 projektiem, kuri demonstrés
sasaisti ar ERAF investicijam. Istenojot atbalsta aktivitati magistra un doktora studiju
programmas, augstakas izglitibas institicijam paredzetais finanSu atbalsts tiks noteikts,
ieverojot stud@joso skaitu prioritarajas studiju jomas, augstakas izglitibas institlicijas
kvalitates raditajus un tautsaimniecibas attistibas vajadzibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Makroekonomiskg stabilitate

Pasakums kopuma nav tieSi vérsts uz makroekonomiskas stabilitates nodrosinasanu,
tomer pasakuma planotas aktivitates dos ieguldijumu tas veicinasana. Pasakuma
aktivitates ir vérstas uz augstakas izglitibas kvalitates uzlabo$anu un augsta limena
specialistu sagatavoSanu. Atbalsts tiks sniegts produktivam, tautsaimniecibas attistibai
nozimigam nozarem, kas vidgja un ilga termina nodrosinas ieguldijumus ekonomika.
Tapat augsta limena profesionalu sagatavosana, kas sp&jigi planot, radit un ieviest
razosana augstas tehnologijas produktus un pakalpojumus ar augstu pievienoto vértibu,
uz inovaciju pamata veicinas tautsaimniecibas attistibu. .

2 Bolonas process ir starpvaldibu process, kura mérkis ir Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSana, lai
veicinatu pilsonu nodarbinatibu un mobilitati, ka arT palielinatu Eiropas augstakas izglitibas konkur&tsp&ju
pasaulé. Sikak skatit http://europa.eu.int/comm/education/policies/educ/bologna/bologna_en.html

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums



S7.

58.

59.

60.

14

Vienadas iespejas

Pasakuma aktivitat€s nav paredzeti nekadi ierobezojumi dzimumu un vienadu iesp&ju
aspekta. Atbilstiba horizontalajam prioritatém un diskriminacijas (dzimuma, rases,
etniskas izcelsmes, religijas, invaliditates u.c.) nepielausana biis viens no nosacijumiem
potencialajiem projektu ievies€jiem, tadéjadi nodroSinot vienadu iesp&ju ieveroSanu.
Pasakuma 1.1.2.1.aktivitates ,,Atbalsts doktora un magistra studiju programmu
istenoSanai” un 1.1.2.2.aktivitates ,,Atbalsts augstakas izglitibas studiju uzlabosanai”
ietvaros noteiktie prioritarie studiju virzieni veicinas dzimumu proporciju izmainu
sievietem labveliga virziena, jo tiks veicinats stud€joSo skaita pieaugums, t.sk.,
studgjoso sievieSu, dabaszinatnpu, matematikas, informacijas tehnologiju un
inZenierzinatnu studiju programmas. Informacija par to, ka atbilstosas aktivitates ir
veicinajusas vienadu iesp&ju nodroSinasanu, tiks ieglta no augstakas izglitibas
institiiciju ikgadéjam statistiskajam atskaitém.

llgtspéjiga attistiba

Pasakums sniegs pozitivu ietekmi uz ilgsp&jigu attistibu. Lai ari tam nav tieSas ietekmes
uz vidi, ta ietvaros planotajas aktivitat€s ir paredz&ts sniegt atbalstu vides aizsardzibas
specialistu sagatavoSanai un augstakas izglitibas studiju programmu uzlaboSanai,
paredzot tajas ieklaut vides zinibu studiju kursu, palielinot gan akadémiska personala un
studgjoSo, gan sagatavoto augstds kvalifikacijas jauno specialistu zinaSanas un
inform&tibu vides zinibas un ilgtsp&jiga attistiba, tad€jadi veicinot vides zinasanu
izmantoSanu jauno specialistu turpmakaja darba.

Informacijas sabiedriba

Pasakuma aktivitates dos ieguldijumu informacijas sabiedribas veidoSana, veicinot
informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantoSanu macibu procesa, e-resursu un e-
studiju risinajumu izstradi un ievieSanu augstakaja izglitiba. Ieguldijums informacijas
sabiedribas veidoSana tiks veicinats, paredzot papildus atbalstu projektiem, kas versti uz
informacijas un komunikacijas tehnologiju un elektronisko resursu izmanto$anu studiju
procesa.

Rigas starptautiska konkurétspéja

Ta ka lielaka dala augstakas izglitibas institiiciju, kas ir finanséjuma sanemejas
pasakuma ietvaros, atrodas Riga, tam sniegtais atbalsts veicinas Rigas ka nacionala
zinatnes un pétniecibas attistibas centra starptautisko konkurétsp€ju.

IevieSana

Aktivitates/ Projektu | Starpniek- Funkcijas Sadarbi- Funkcijas

apaksaktivitat atlases | institacija/ bas

esnr.un veids Atbildiga iestade
nosaukums

iestade

11211, Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. Liguma slégSana par ES
Atbalsts projektu dokumentu izstrade fondu projekta 1stenosanu
magistra atlase 2. MK noteikumu par 2. ES fondu ievieSanas

studiju

aktivitates ievieSanu uzraudziba un kontrole

programmu (t.sk. vertesanas projektu Itmeni
IstenoSanai kriteriju) izstrade 3. Maksajuma

3. ES fondu projektu pieprasijumu parbaude un
iesniegumu atlase un apstiprinasana, izdevumu
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lémuma pienemsana

4. Finansu planosana
5. ES fondu ievie$anas
uzraudziba aktivitasu
un pasakumu Itment

6. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

deklaraciju sagatavoSana
4. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

11212, Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. Liguma slégSana par ES
Atbalsts projektu dokumentu izstrade fondu projekta istenosanu
doktora atlase 2. MK noteikumu par 2. ES fondu ievie$anas
studiju aktivitates ievieSanu uzraudziba un kontrole
programmu (t.sk. vertesanas projektu Iimeni
TstenoSanai kriteriju) izstrade 3. Maksajuma
3. ES fondu projektu pieprasijumu parbaude un
iesniegumu atlase un apstiprinasana, izdevumu
lémuma pienemsana deklaraciju sagatavoSana
4. Finans$u planosana 4. Publicitates un
5. ES fondu ievieSanas informacijas pasakumu
uzraudziba aktivitasu 1stenosSana (paredzeto
un pasakumu Iiment funkciju ietvaros)
6. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredz&to
funkciju ietvaros)
1.1.2.21. Ierobezota | I1ZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. Liguma slég8ana par ES
Studiju projektu dokumentu izstrade fondu projekta isteno$anu
programmu atlase 2. MK noteikumu par 2. ES fondu ieviesanas
satura un aktivitates ievieSanu uzraudziba un kontrole
Istenosanas (t.sk. vertesanas projektu I[imeni
uzlaboSana un kriteriju) izstrade 3. Maksajuma
akadémiska 3. ES fondu projektu pieprasijumu parbaude un
personala iesniegumu atlase un apstiprinasana, izdevumu
kompetences lémuma pienemsana deklaraciju sagatavoSana
pilnveidosana 4. Finans$u planosana 4. Publicitates un
(1.projektu 5. ES fondu ievie$anas informacijas pasakumu
iesniegumu uzraudziba aktivitasu isteno$ana (paredzéto
atlases karta) un pasakumu [Tmeni funkciju ietvaros)
6. Publicitates un
informacijas pasakumu
1stenosSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
1.1.2.2.1. Atklata 1ZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. ES fondu projektu
Studiju projektu dokumentu izstrade iesniegumu atlase un
programmu atlase 2. MK noteikumu par lémuma pienemsana
satura un aktivitates ievieSanu 2. Liguma slég8ana par ES
istenoSanas (t.sk. verteésanas fondu projekta istenosanu
uzlaboSana un kritériju) izstrade 3. Finansu planosana
akadeémiska 3. ES fondu ievie$anas 4. ES fondu ievie$anas
personala uzraudziba aktivitasu uzraudziba un kontrole
kompetences un pasakumu [iment projektu liment
pilnveidosana 4. Publicitates un 5. Maksajuma
(2.projektu informacijas pasakumu pieprasijumu parbaude un
iesniegumu TstenoSana (paredzeto apstiprinasana, izdevumu
atlases karta) funkciju ietvaros) deklaraciju sagatavoSana
6. Publicitates un
informacijas pasakumu
1stenosana (paredzeto
funkciju ietvaros)
11222, Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu planosanas | VIAA 1. Liguma sl€gsana par ES
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Bolonas projektu dokumentu izstrade fondu projekta istenosanu
procesa atlase 2. MK noteikumu par 2. ES fondu ievie$anas
principu aktivitates ievieSanu uzraudziba un kontrole
ievieSana (t.sk. vertesanas projektu liment
augstakaja krit€riju) izstrade 3. Maksajuma

izglitiba 3. ES fondu projektu pieprasijumu parbaude un

iesniegumu atlase un
lémuma pienemsana

4. Finansu planosana
5. ES fondu ieviesanas
uzraudziba aktivitasu
un pasakumu [Tmeni

6. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenosSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

apstiprinasana, izdevumu
deklaraciju sagatavoSana
4. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 09.08.2010.
rikojumu nr.459)

61.

62.

63.

64.

Paskaidrojums projektu atlases veida izvelei

tikai tas izglitibas institiicijas, kuras Tsteno magistra studiju programmas noteiktas
tematiskajas grupas, tematiskajas jomas un programmu grupas.

1.1.2.1.2.apaksaktivitate ir paredzeta ierobezota projektu atlase, jo atbalstu varés sanemt
tikai tas augstakas izglitibas iestades, kuras isteno doktora studiju programmas.

1.1.2.2.1.apaksaktivitates pirmaja projektu iesniegumu atlases karta paredz&ta
ierobezota projektu atlase, lai valsti istenotu vienotu un koordin€tu visaptveroSu
augstakas izglitibas programmu kvalitates, resursu pietickamibas un ilgtsp&jas
izvert§jumu un izstradatu attiecigus priekSlikumus turpmakai augstakas izglitibas
pilnveidei un attistibai, projekta istenosanu deleg€jot kompetentai valsts institiicijai, kas
atbildiga par augstakas izglitibas valsts stratégijas izstradi, ka art augstskolu un valsts
institiciju sadarbibu augstakas izglitibas attistiSana. 1.1.2.2.1.apakSaktivitates otraja
projektu iesniegumu atlases karta paredzéta atklata projektu atlase, lai visam augstakas
izglitibas institicijam nodroSinatu iesp&jas pretendét uz atbalstu, nemot véra pirmas
projektu iesniegumu atlases kartas ietvaros izstradatos priekSlikumus augstakas
izglitibas programmu pilnveidei.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

1.1.2.2.2.apaksSaktivitate ir paredzeta ierobeZota projektu atlase, lai nodroSinatu valsti
Bolonas principiem atbilstoSas augstakas izglitibas kvalifikaciju ietvara sist€émas
vienotu un koordiné€tu izstradi un ievieSanu.

Finansu plans

Publiskais Nacionalais Privatais
Gads/ Investicijas Kopa, . ESF, publiskais .
. finansejums, . finansejums,
joma EUR EUR finanseéjums,
EUR EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.1.2. Augstakas 65 979 607 65 979 607 61 239 376 4740 231 0
izglitibas attistiba
1.1.2.1. Atbalsts
doktora un magistra 64 554 608 64 554 608 59 814 377 4740 231 0
studiju Tstenosanai
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1.1.2.1.1. Atbalsts
magistra studiju
programmu
istenoSanai

11 668 995

11 668 995

10 447 581

1221414 0

1.1.2.1.2. Atbalsts
doktora studiju
programmu
IstenoSanai

52 885 613

52 885 613

49 366 796

3518 817 0

1.1.2.2. Atbalsts
augstakas izglitibas
studiju uzlaboSanai

1424 999

1424999

1424 999

1.1.2.2.1. Studiju
programmu satura un
IstenoSanas uzlaboSana
un akadémiska

personala
kompetences
pilnveidosana

1424999

1424999

1424 999

1.1.2.2.2. Bolonas
procesa principu

ievieSana augstakaja

izglitiba

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 25.09.2009.
rikojumu nr.657, 24.02.2010. rikojumu nr.100, 20.04.2011 rikojumu nr.160, 02.11.2011. rikojumu nr.574,
11.10.2013. rikojumu nr.466)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

Kvantifi- | Kvantifi- Saiknes ar
Raditajs Kacija Kacija investiciju Aprékina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada virzienu
pamatojums
Iznakuma raditaji
Magistrantu Nepieciesamiba Atbalsts viena magistra
skaits, kas 0 2500 nodrosinat sagatavo$anai (2600 EUR gada x 2
saneémusi ESF augstaka limena gadi) x 2500 magistri
atbalstu studijam specialistu (avots — 1ZM dati)
sagatavoSanu un
iesaisti zinatné un
pétnieciba
(1.1.2.1.1)
Doktorantu skaits, 0 1600 Nepieciesamiba Viena doktora sagatavoSanas
kas saneémusi ESF nodrosinat izmaksas (vidgji 9000 EUR gada x 4
atbalstu studijam augstaka limena gadi) x 1600 doktori
specialistu (avots — 1ZM dati)
sagatavoSanu un
iesaisti zinatn€ un
pétnieciba
(1.1.2.1.2)
Izvértéto studiju 0 651 Augstakas Lai nodroSinatu nepiecieSamas
programmu skaits izglitibas attistiba | reformas augstakaja izglitiba,
augstakaja (1.1.2.2.1) pirmas atlases kartas ietvaros
izglitiba paredzets veikt visu valst esoSo
studiju programmu izvert€§jumu un
sagatavot priekslikumus to
turpmakai TstenoSanai,
konsolidacijai, resursu
koncentracijai.
Vienas studiju programmas
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Kvantifi- Kvantifi- isrflwlrtgtgzi?r
Raditajs kacija kacija vesticiju Apréekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada virzienu
pamatojums
izvertéSanas izmaksas (vid&ji 1 834
EUR x 651 = 1194 421 EUR)
Rezultata raditaji
Doktorantu, kas 0% 50% NepiecieSamiba Tiek planots, ka dala magistrantu,
pirms iestaSanas nodroSinat kas sane@musi ESF atbalstu studijam,
doktorantiira augstaka Iimena turpinas studijas doktorantiira,
sanémusi ESF specialistu veidojot 50% no kopgja
atbalstu studijam sagatavoSanu un doktorantiiras studentu skaita (avots
magistrantiira, iesaisti zinatné un | - 1ZM dati, apkopoti no augstskolu
Tpatsvars pret pétnieciba datiem)
kopgjo (1.1.21.1)
doktorantiiras
studentu skaitu
Doktorantu, kuri 0% 80% Nepiecie$amiba Tiek planots, ka 80% doktorantu no
sanémusi ESF nodrosinat kopgja 2007.-2013.gada perioda
atbalstu studijam augstaka limena doktorantiira studgjoso skaita biis
doktorantiira, specialistu sanémusi ESF atbalstu studijam
patsvars pret sagatavoSanu un (avots - 1ZM dati, apkopoti no
kopgjo iesaisti zinatn€ un | augstskolu datiem)
doktorantiiras petnieciba
studentu skaitu (1.1.2.1.2))
Ietekmes raditaji
Pieaudzis zinatné 0,15% 0,2% Zinatnes un 2004.gada zinatné un p&tnieciba
un pétnieciba pétniecibas stradajoso skaitu (ieskaitot pilna un
stradajoso potenciala nepilna darba laiku stradajoSos
ipatsvars % no attistiba, augstakas | darbiniekus, zinatn€ un pétnieciba
darbspgjigo izglitibas attistiba | nodarbinato vadibas un tehnisko
iedzivotaju skaita (1.1.2.1.2) atbalsta personalu) sastadija 8273
valstl personas (0,73% no ekonomiski
aktivo iedzivotaju skaita valstT).
Planots, ka Iidz 2013.gadam zinatng
un pétnieciba stradajoso skaits
pieaugs Iidz 10100 (1% no
ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita
valsti (avots - CSP un Eurostat dati).
1.1.2.pasakuma aktivitates veido
20% no ietekmes raditaja vertibas
Pieaudzis gada 85 425 Augstakas Gada sagatavoto doktoru skaita
sagatavoto izglitibas attistiba | pieaugums aprékinats, nemot véra
doktoru skaits (1.1.2.1.2) gan ESF, gan valsts sniegto atbalstu
doktoru sagatavosanai (2004.gads -
1ZM dati)
Pieaudzis 14,6% 18,6% Augstakas 2004.gada studgjoso skaits
stud&joso izglitibas attistiba | inzenierzinatnu un dabaszinatnu
Tpatsvars (1.1.2.11) izglitibas tematiskajas grupas
inZenierzinatnu, (dabaszinatnes, matematika,
tehnologiju, informacijas tehnologijas,
dabaszinatnu inZenierzinatnes, razo$ana un
izglitibas btivnieciba) sastadija 14,6 % no
tematiskajas studgjoso kopskaita (IZM dati).
grupas (% no Planots, ka 2013.gada miné&to
kopgja studgjoso studentu procentualais Tpatsvars
skaita) palielinasies par 4%, nemot véra ari

ERAF sniegto ieguldijumu studiju
procesa uzlabosana

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 25.09.2009.r1kojumu nr.657 un 02.11.2011.

rikojumu nr.574)
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Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijums

Raditajs Planosanas | Kvantifikacija | Kvantifikacija
regions 2004.gada 2013.gada
Iznakuma radrtaji

Magistrantu skaits, kuri sanémusi ESF atbalstu studijam | Riga 0 2100
Vidzeme 0 20
Kurzeme 0 40
Zemgale 0 170
Latgale 0 170

Doktorantu skaits, kuri sanémusi ESF atbalstu studijam Riga 0 1300
Vidzeme 0 10
Kurzeme 0 30
Zemgale 0 160
Latgale 0 100
Riga 0 Aktivitates

Izvertéto studiju programmu skaits augstakaja izglitiba Vidzeme .iznﬁkulms
Kurzeme piemerojams
Zemgale nacionala
Latgale meroga

Rezultata raditaji

Doktorantu, kuri pirms iestasanas doktorantiira saneémusi | Riga 0% 40,7%

ESF atbalstu studijam magistranttra, ipatsvars pret Vidzeme 0% 0,3%

kopgjo doktorantiiras studentu skaitu Kurzeme 0% 0,9%
Zemgale 0% 5,0%
Latgale 0% 3,1%

Doktorantu, kuri sanémusi ESF atbalstu studijam Riga 0% 65%

doktorantiira, ipatsvars pret kop&jo doktorantiiras Vidzeme 0% 0,5%

studentu skaitu Kurzeme 0% 1,5%
Zemgale 0% 8%
Latgale 0% 5%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 04.10.2010. rikojumu nr.590 un 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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1.2.PRIORITATE ,,]JZGLITIBA UN PRASMES”

1.2.1.PASAKUMS ,,PROFESIONALAS IZGLITIBAS UN VISPAREJO PRASMJU
ATTISTIBA”

Aktivitates

1.2.1.1.aktivitate. Profesionalas izglitibas sistémas attistiba, kvalitates, atbilstibas un
pievilcibas uzlaboSana.

1.2.1.1.1.apakSaktivitate. Nozaru kvalifikaciju sistémas izveide un profesionalas
izglitibas parstrukturizacija.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Apaksaktivitates mérkis: Profesionalas izglitibas kvalitates un efektivitates uzlabosana
atbilstoSi tautsaimniecibas nozaru attistibas vajadzibam, veicot profesionalas izglitibas
parstrukturizaciju, izveidojot nozaru kvalifikaciju sistému, veicot tautsaimniecibas
nozaru izpéti, izstradajot vai pilnveidojot pamatprofesiju standartus un specializaciju
kvalifikacijas pamatprasibas un attistot arpus formalas izglitibas ieglto prasmju
atziSanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100)

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts kompetenéu un prasmju izpétei tautsaimniecibas
nozar€s izglitibas pasitijuma veikSanai, nozaru ekspertu padomju izveidei un to
darbibas nodrosinasanai, nozaru kvalifikacijas sistémas izveidei, nozares pamatprofesiju
standartu izstradei un pilnveidei, specializaciju kvalifikacijas pamatprasibu izstradei
sadarbiba ar nozaru profesiondlajam organizacijam, modulu pieejas ievieSanai
profesionalas izglitibas programmu izstrad€ vai pilnveidé pamatprofesiju, specialitaSu
un specializacijas apguvei, tai skaita profesionalajas talakizglitibas programmas,
eksaminacijas uzlaboSanai un arpus formalas izglitibas iegiito zinaSanu, prasmju un
kompetencu novertéSanas un atziSanas sist€mas aprobacijai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100)

Meérka grupas: Darba devéji, profesionalas izglitibas un nodarbinatibas sadarbibas
institiicijas, profesionalaja izglitiba iesaistitas valsts parvaldes, profesionalas izglitibas
vai profesionalas izglitibas atbalsta iestades, institicijas un kapitalsabiedribas, kam
normativajos aktos ir delegStas valsts parvaldes funkcijas, profesionalas izglitibas
pedagogi un augstakas izglitibas institiiciju akadémiskais personals.

Finanséjuma sanéméji: Valsts izglitibas attistibas agentiira, Valsts izglitibas satura
centrs, Izglitibas kvalitates valsts dienests, LDDK, LBAS.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobeZota. Maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR
3405 530.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542 un 09.08.2010. rikojumu nr.459,
12.09.2012. rikojumu nr.435)

1.2.1.1.2. apaksaktivitate. Profesionalaja izglitiba iesaistito pedagogu kompetences
paaugstinasana.
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Apak3aktivitaites mérkis: Paaugstinat sakotngja® profesionalaja  izglittba un
profesionalaja talakizglitiba un profesionalas ievirzes izglitiba iesaistito pedagogu un
prakses vaditaju kompetenci, nodroS§inat prasmju atjaunoSanu, ipaSi saistiba ar
moderniz&to profesionalas izglitibas saturu, inovacijam un uz zinaSanam balstitu
ekonomiku, un uzlabot profesionalas izglitibas pedagogu sagatavoSanu.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzgts, lai paaugstinatu sakotngja profesionalaja izglitiba,
profesionalaja talakizglitiba un profesionalas ievirzes izglitiba iesaistito pedagogu un
prakses vaditaju profesionalo un pedagogisko kompetenci, izstradajot un istenojot
kursus, sniedzot atbalstu pedagogu stazéSanas pasakumiem uzpémumos un
organizacijas, uzlabojot profesionalas izglitibas pedagogu sagatavosanu, sniedzot
atbalstu pedagogiskas izglitibas ieguvei un atbalstot inovativu risinajumu izstradi un
ievieSanu profesionalas izglitibas procesa, taja skaita IKT, e-resursu un e-macibu vides
risinajumu izmanto$anai macibu procesa.

Merka grupas: Profesionalaja sakotngja izglitiba, profesionalaja talakizglitiba un
profesionalas ievirzes izglitiba iesaistitie pedagogi, prakses vaditaji, amatnieki, kas
iesaistiti profesionalaja (amatniecibas) izglitiba, akadémiskais personals, kas iesaistits
pedagogu sagatavoSana, studenti, kas iegiist profesionalas izglitibas pedagoga
kvalifikaciju.

Finans€juma sanéméji: Profesionalas izglitibas administracija, valsts parvaldes iestade,
kas veic profesionalas kultiirizglitibas administréSanu, augstakas izglitibas institiicijas,
kas 1steno profesionalas izglitibas pedagogu izglitoSanas programmas, socialo partneru
organziacijas (Latvijas Darba dev&u konfederacija, Latvijas Brivo arodbiedribu
savieniba), kam deleggtas tiesibas darboties nacionala liment.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 300 000 EUR Iidz 6
000 000 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

1.2.1.1.3. apaksSaktivitate. Atbalsts sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu
istenoSanas kvalitates uzlaboSanai un TstenoSanai.

ApakSaktivitates meérkis: Uzlabot sakotn€jas profesionalas izglittbas programmu
Istenosanas kvalitati, taja skaita nodro$inot vispargjo pamatprasmju apguvi un palielinot
lidzdalibu vidgjas izglitibas pakape, sekmét atraku integraciju darba tirgli un nodroSinat
sabalansétu kompetencu un prasmju apguvi profesionalai darbibai un izglitibas
turpinasanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Atbalsta veids: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta - atbalsts paredzéts macibu
metozu un intelektualo resursu, macibu organizacijas un macibu norises uzlaboSanai,
taja skaita macibu paligmaterialu izstradei, macibu materialu, gramatu, programmatiiras
un citu intelektualo resursu iegadei, informacijas un komunikacijas tehnologiju
izmantoSanai macibu procesa, e-resursu un e-macibu vides risinajumu ievieSanai,

3 Sakotn@ja profesionala izglitiba ietver profesiondlo pamatizglitibu; arodizglitibu un vid&jo profesionalo
izglitibu, kas nodroS$ina 1. Iidz 3. [imena profesionalas izglitibas ieguvi (atbilstosi Profesionalas izglitibas
likumam).
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informacijas tehnologiju lictoSanas prasmju uzlabosanai, profesionalas izglitibas macibu
prickSmetu, kursu un modulu pilnveidosanai, IistenoSanu, konsultativa atbalsta
sniegSanai audzékniem un kvalifikacijas prasibam atbilstoSu praktisko macibu un
prakses nodrosinasanai profesionalas vidgjas un arodizglitibas programmas, taja skaita
atbalstot macibas pie amata meistara vai uznémuma (apprenticeship, traineeship) un
veicinot amatu izglitibas pieejamibu; otraja projektu iesniegumu atlases karta -
pasakumi atrakai integracijai darba tirgt jaunieSiem bez profesionalas kvalifikacijas vai
ar iepriek$ iegiitu profesionalo kvalifikaciju, kuri vismaz vienu gadu péc profesionalas
kvalifikacijas ieglisanas nav darba némgji vai paSnodarbinatie, sniedzot atbalstu
profesionalas izglitibas programmu TstenoSanai, lai iegiitu kvalifikaciju viena Iidz
pusotra gada laika. Atbalsts pamatprasmju apguvei, profesionalai talakizglitibai,
profesionalai pilnveidei un profesionalas orientacijas pasakumiem ieslodzijuma
eso$ajam personam, sagatavojot tas integracijai darba tirgli péc atbrivoSanas no
ieslodzijuma. Atbalsts izglitibas programmu pielagosanai atbilsto§i mérka grupas
vajadzibam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.259, 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Mérka grupas: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta - sakotn&jas profesionalas
izglitibas programmas studgjosie, profesionalas izglitibas pedagogi;

otraja projektu iesniegumu atlases karta:

- jauniesi vecuma no 17 lidz 25 gadiem bez ieprieks iegitas profesionalas kvalifikacijas,
kuri var but registréjusies Nodarbinatibas valsts agentiira ka bezdarbnieki vai darba
mekletaji, bet vienlaikus nav atbalsta sanémgji Labklajibas ministrijas parzina esosSo
Eiropas Savienibas struktirfondu aktivitaSu ietvaros 1istenotajos apmacibu vai
nodarbinatibas pasakumos, ka arT vismaz gada laika pirms uznemsanas apaksaktivitates
ietvaros istenotajas izglitibas programmas nav sané€musi atbalstu darbibas programmas
"Cilvekresursi un nodarbinatiba" papildinajuma 1.2.1.1.4.apakSaktivitates "Sakotngjas
profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana" ietvaros;

- jauniesi vecuma no 17 lidz 25 gadiem ar ieprieks iegiitu profesionalo kvalifikaciju,
kuri vismaz gadu péc profesionalas kvalifikacijas iegliSanas nav darba peémeji vai
pasSnodarbinatie un kuri var but registréjuSies Nodarbinatibas valsts agentira ka
bezdarbnieki vai darba mekl&taji, bet vienlaikus nav atbalsta sapémeji Labklajibas
ministrijas parzina esoSo Eiropas Savienibas strukturfondu aktivitaSu ietvaros
stenotajos apmacibu vai nodarbinatibas pasakumos;

- ieslodzijuma esosas personas.

82.

83.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.259, 12.09.2012. rikojumu nr.435)

Finans€juma sapemeéji: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta - profesionalas
izglitibas iestades un koledzas, darba devE€u organizacijas vai profesionalas
organizacijas, otraja projektu iesniegumu atlases karta - Valsts izglitibas attistibas
agentiira.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: pirmaja projektu iesniegumu
atlases karta - no 100 000 EUR lidz 1 000 000 EUR, otraja projektu iesniegumu atlases
karta - projekts par visu otrajai  projektu iesnieguma atlases kartai pieejamo
finansgjumu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)
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1.2.1.1.4. apaksaktivitate. Sakotn&jas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana.

Apaksaktivitates mérkis: Uzlabot sakotngjas profesionalas izglitibas programmu
pievilcibu jaunieSiem, lai palielinatu jaunieSu 1patsvaru, kas iegiist profesionalo izglitibu
un kvalifikaciju.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzets sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas
veicinasanai, pieskirot mérkstipendijas sakotn€ja profesionalaja izglitiba stud&josajiem
jaunieSiem par labam sekm@m macibu procesa un veiksmigi nokartotiem parbaudes
eksameniem, tad€jadi uzlabojot iegitas izglitibas kvalitati un veicinot jaunieSu
motivaciju profesionalas izglitibas un kvalifikacijas ieguvei.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
Merka grupas: Sakotngjas profesionalas izglitibas programmas studgjosie.
Finans&juma sanemgji: Izglitibas un zinatnes ministrija.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: Projekts par visu
apaksaktivitatei pieejamo finansgjumu.

1.2.1.2.aktivitate. Vispargjo zinasanu un prasmju uzlabosana.

1.2.1.2.1.apaksSaktivitate. Vispargjas vidgjas izglitibas satura reforma, macibu
priekSmetu, metodikas un macibu sasniegumu veérteésanas sisteémas uzlabosana.

Apak3aktivitates mérkis: Istenot reformas vispargjas izglitibas programmas, optimizgjot
dabaszinatnu un sabiedribas zinatnpu apjomu un akcentgjot zinasanu pielietojumu,
pilnveidojot macibu priekSmetu saturu, macibu metodes un nodrosinajumu, uzlabojot
macibu sasniegumu vert€Sanas sist€ému, veicinot interesi par dabaszinatpu un
tehnologiju priekSmetiem un sve$valodu apguvi.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzets, lai uzlabotu vispargjas izglitibas standartus un
programmas vidgjas izglitibas* posma, akcentgjot zinasanu pielietojumu, pilnveidotu
macibu priekSmetu saturu, macibu metodes un nodroSinajumu dabaszinatnu (fizikas,
Kimijas, biologijas), matematikas, informacijas tehnologiju, svesvalodu, valsts valodas,
sabiedribas un vides zinatpu (tai skaita videi draudzigo tehnologiju) priekSmetu
apguvei, uzlabotu macibu sasniegumu vértéSanas sist€ému, nodroSinatu pedagogu
talakizglitibu un pedagogu studiju programmu uzlaboSanu atbilstoSi uzlabotajam
izglitibas saturam, e-izglitibas (e-resursu un e-macibu vides) risinagjumu attistibu,
veicinatu interesi par dabaszinatném un tehnologijam un svesvalodu apguvi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Merka grupas: Izglitojamie vispargja izglitiba un sakotngja profesionalaja izglitiba,
vispargjas izglitibas pedagogi un akadémiskais personals, kas iesaistits pedagogu
sagatavosana un pedagogijas un izglitibas vadibas zinatnés.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Finans€juma sapemgji: Valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas
funkcijas vispargjas izglitibas satura un macibu sasniegumu veértéSanas sistemas izstradeé
nacionala [imenT; valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas funkcijas

4 Dabaszinatpu, matematikas, informacijas tehnologiju un sve$valodu maci§ana — ari pamatizglitibas otraja
pakape (7. — 9.klase).
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vispargjas izglitibas kvalitates un tas veértéSanas nodrosinasana nacionala Itment; valsts
parvaldes iestade, kas nodroSina valsts valodas apguves sistemu; augstakas izglitibas
institiicijas, kas 1steno pedagogu sagatavosSanas studiju programmas.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 500 000 EUR Iidz 5
000 000 EUR.

1.2.1.2.2.apakSaktivitate. Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu nodroSinaSanai
prioritarajos macibu priekSmetos.

ApaksSaktivitates merkis: NodroSinat vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas
iestades nepiecieSamo pedagogu skaitu prioritarajos macibu priekSmetos un veicinat
pedagogu iesaistiSanos darba izglitibas iestades, pieskirot prioritaro macibu priekSmetu
pedagogiem merkstipendijas, tadejadi uzlabojot vispargjas izglitibas kvalitati un
nodro$inot izglitojamo sagatavoSanu studijam augstakaja izglitiba dabaszinatpu un
tehnologiju programmas.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzets pedagogu trikuma noverSanai vispargja un
profesionalaja izglitiba $ados prioritarajos macibu priekSmetos: dabaszinatnés (fizika,
kimija un biologija), matematika, informacijas tehnologijas un svesvalodas (Eiropas
Savienibas vai Eiropas Ekonomiskas Zonas valstu oficialajas valodas), nodroSinot
mérkstipendijas pedagogiem, kas strada skolas ka prioritari nosaukto macibu priekSmetu
skolotaji, un pedagogiem, kas strada skolas ka prioritari nosaukto macibu priekSmetu
skolotaji un savieno darbu ar studijam pedagogu sagatavoSanas studiju programmas.

Merka grupas: Pedagogi, kas strada skolas ka prioritari nosaukto macibu priekSmetu
skolotaji.

Finanséjuma sanémgéji: Valsts parvaldes institiicija, kas 1isteno vienotu studentu
krediteéSanas politiku valsti un nodrosSina studiju un studgjoSo kredit€Sanas sist€mas
darbibu un attistibu.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: Projekts par visu
apaksaktivitatei pieejamo finans€jumu.

1.2.1.2.3.apakSaktivitate. Vispargjas izglitibas pedagogu kompetences paaugstinaSana
un prasmju atjaunosana.

ApakSaktivitates merkis: Paaugstinat vispargja izglitiba iesaistito pedagogu kompetenci
un nodroSinat prasmju atjaunoSanu, 1pasi saistiba ar modernizeto izglitibas saturu,
inovacijam un uz zinaSanam balstitu sabiedribu.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzeéts, lai paaugstinatu vispargja izglitiba iesaistito
pedagogu profesionalo un pedagogisko kompetenci, izstradajot un istenojot pedagogu
studiju programmas un talakizglitibas programmas un kursus, 1paSi saistiba ar
modernizéto izglitibas saturu, inovacijam un uz zinaSanam balstitu sabiedribu,
informacijas tehnologiju, e-resursu un e-macibu vides risindjumu izmantoSanu macibu
procesa.

Meérka grupas: Vispargjas izglitibas pedagogi.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Finans€juma sanéméji: Valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas
funkcijas vispargjas izglitibas satura un macibu sasniegumu verteéSanas sisteémas izstrade
nacionala Iimeni; valsts parvaldes iestade, kas nodroSina valsts valodas apguves
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sist€ému; valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas funkcijas visparejas
izglitibas kvalitates un tas vert€Sanas nodroS$inaSana nacionala Itmeni; augstakas
izglitibas institticijas, kas 1steno pedagogu sagatavosanas studiju programmas.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 500 000 EUR lidz 4
000 000 EUR.

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Teritorijas lidzsvarota attistiba tiks nodroSinata, atbalstot vispargjas un profesionalas
izglitibas pieejamibu iedzivotajiem visos planosanas regionos. Lai nodrosinatu
lidzsvarotu atbalstu visiem Latvijas regioniem, 1.2.1.1.2. apaksaktivitaté ,,Profesionalaja
izglitiba iesaistito pedagogu kompetences paaugstinasana”, 1.2.1.1.3. apakSaktivitate
”Atbalsts sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates
uzlaboSanai un TstenoSanai”, 1.2.1.1.4. apaksSaktivitateé ,,Sakotn&jas profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasana”, ka art 1.2.1.2.2.apakSaktivitate ,,Atbalsts vispargjas
izglitibas  pedagogu  nodroSinasanai  prioritarajos  macibu  priekSmetos’un
1.2.1.2.3.apaksSaktivitate ,,Vispargjas izglitibas pedagogu kompetences paaugstinasSana
un prasmju atjaunosana” ar Ministru kabineta noteikumu par aktivitates IstenoSanu vai
projektu atlases kritériju palidzibu tiks regul@ts finanSu resursu sadalijums, nemot véra
regionos vispargjas izglitibas iestadés vai profesionalas izglitibas iestadés eso$o un
planoto audzeknu skaitu, eso$o un nepieciesamo pedagogu skaitu, regionu un novadu
attistibas perspektivas un regionala darba tirgus prasibas.

Makroekonomiskg stabilitate

Pasakums kopuma nav tieSi vérsts uz makroekonomiskas stabilitates nodrosinasanu,
tomer pasakuma planotas aktivitates var dot ieguldijumu makroekonomiskas stabilitates
veicinasana. Pasakuma aktivitates ir veérstas uz izglitibas kvalitates un atbilstibas
uzlaboSanu un zinoSa un prasmiga darbaspéka sagatavosanu, lai veicinatu
tautsaimniecibas attistibu. Specialistu  sagatavoSana, kas spgjigi radit un ieviest
razoSana augstas tehnologijas, tai skaita, videi draudzigo tehnologiju, produktus un
pakalpojumus ar augstu pievienoto veértibu, sekm&s inovaciju un tautsaimniecibas
attistibu.

Vienadas iespejas

Pasakums kopuma netiesi veicinas vienadu iesp&ju nodrosSinasanu. Pasakuma aktivitates
nav paredzeti nekadi ierobezojumi dzimumu un vienadu iesp&ju aspekta. Atbilstiba
horizontalajam prioritattm un diskriminacijas (dzimuma, rases, etniskas izcelsmes,
religijas, invaliditates u.c.) nepielauSana bis viens no nosacijumiem potencialajiem
projektu ievies€jiem, tad€jadi nodrosinot vienadu iesp€ju ieveérosanu. Prieksrocibas tiks
sniegtas tiem projektiem, kuros Sie principi tiks ieveroti. Pasakumam bis pozitiva
ietekme uz dzimuma lidztiesibu, jo tiks veicinata sievieSu interese par eksaktajiem
priekSmetiem, tadejadi sniedzot iesp&ju tadu profesiju izvelei nakotn€, kuras pastaves
augstaka darba samaksa.

llgtspéjiga attistiba
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112. Pasakums nav tieSi versts uz ilgsp€jigu attistibu, jo tam nav tieSas ietekmes uz vidi.
Tomeér pasakuma ietvaros var tikt atbalstita vides zinibu veicinasana attiecigu macibu
priekSmetu satura, ka ar1 notikt vides aizsardzibas specialistu sagatavoSana.

Informadcijas sabiedriba

113. Pasakuma aktivitates dos ieguldijumu informacijas sabiedribas veidoSana, veicinot
informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantoSanu macibu procesa un lietoSanas
prasmju uzlabosanu, e-resursu un e-macibu vides risinajumu izstradi un ievieSanu gan
vispargja, gan profesionalaja izglitiba. leguldijums informacijas sabiedribas veidosana
tiks veicinats, paredzot papildus atbalstu projektiem, kas versti uz informacijas un
komunikacijas tehnologiju un elektronisko resursu izmantoSanu macibu procesa.

Rigas starptautiska konkurétspeja

114. Pasakuma ietvaros tiks nodrosinata vienmériga valsts teritoriju attistiba, Iidz ar to netiks
veiktas Tpasas aktivitates Rigas atbalstam, tom@r veicamo aktivitasu ietvaros Riga
realiz§jamiem projekti veicinas Rigas attistibu, kas nozimiga visas Latvijas
konkurg&tsp€jas stiprinasanai.

IevieSana
Aktivitates/ Projektu -Staljp_n ng_ Sadarbi-
o Lpioim institucija/ . ..
apakSaktivitates atlases Atbildiea Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums veids (bridiga jestade
iestade
1.2.1.1.1. Nozaru | Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slégsana
kvalifikaciju projektu planosanas par ES fondu projekta
sisttmas  izveide | atlase dokumentu izstrade istenoSanu
un profesionalas 2. MK noteikumu 2. ES fondu
izglitibas par aktivitates ievieSanas uzraudziba
parstrukturizacija ievieSanu (t.sk. un kontrole projektu
vertesanas kritériju) Itment
izstrade 3. Maksajuma
3. ES fondu pieprasijumu
projektu parbaude un
iesniegumu atlase apstiprinasana,
un lémuma izdevumu deklaraciju
pienemsana sagatavoSana
4. Finan$u 4. Publicitates un
planosana informacijas
5. ES fondu pasakumu istenosana
ievieSanas (paredzeto funkciju
uzraudziba ietvaros)
aktivitasu un
pasakumu Itment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredzeto funkciju
ietvaros)
121.1.2. Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slégSana
Profesionalaja projektu planosanas par ES fondu projekta
izglitiba iesaistito | atlase dokumentu izstrade 1stenoSanu
pedagogu 2. MK noteikumu 2. ES fondu
kompetences par aktivitates ievieSanas uzraudziba
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Aktivitates/ Projektu Statrtp_n I.e.k} Sadarbi-
apak3aktivitates atlases sitiena Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums veids Atbildiga iestade
iestade
paaugstinasana ievieSanu (t.sk. un kontrole projektu
vertesanas kritériju) Itment
izstrade 3. Maksajuma
3. ES fondu pieprasijumu
projektu parbaude un
iesniegumu atlase apstiprinasana,
un lémuma izdevumu deklaraciju
pienemsana sagatavoSana
4. Finansu 4. Publicitates un
planosana informacijas
5. ES fondu pasakumu isteno$ana
ievieSanas (paredz&to funkciju
uzraudziba ietvaros)
aktivitasu un
pasakumu ltment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredz&to funkciju
ietvaros)
1.2.1.1.3. Atbalsts | Atklatu 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. ES fondu projektu
sakotngjas projektu planosanas iesniegumu atlase un
profesionalas atlase dokumentu izstrade lémuma pienemsana
izglitibas 2. MK noteikumu 2. Liguma slég8ana
programmu par aktivitates par ES fondu projekta
istenosanas ievieSanu (t.sk. 1stenosanu
kvalitates vertesanas kritériju) 3. Finansu planosana
uzlabosanai un izstrade 4. ES fondu
istenoSanai 3. ES fondu ievieSanas uzraudziba
(1.projektu ievieSanas un kontrole projektu
iesniegumu uzraudziba limeni
atlases kﬁrta) aktivitasu un 5. Maksa’ljuma
pasakumu ITmeni pieprasijumu
4. Publicitates un parbaude un
informacijas apstiprinasana,
pasakumu izdevumu deklaraciju
istenoSana sagatavoSana
(paredzeto funkciju 6. Publicitates un
ietvaros) informacijas
pasakumu Tstenosana
(paredz&to funkciju
ietvaros)
1.2.1.1.3. Atbalsts | Ierobezota | 1IZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slég8ana
sakotngjas projektu planosanas par ES fondu projekta
profesionalas atlase dokumentu izstrade istenoSanu
izglitibas 2. MK noteikumu 2. ES fondu
programmu par aktivitates ievieSanas uzraudziba
IstenoSanas ievieSanu (t.sk. un kontrole projektu
kvalitates vertesanas kriteriju) Itment
uzlaboSanai  un izstrade 3. Maksajuma
istenoSanai 3. ES fondu pieprasijumu
(2.projektu projektu parbaude un
iesniegumu iesniegumu atlase apstiprinasana,
atlases karta) un lémuma izdevumu deklaraciju
pienemsSana sagatavoSana
4. Finan$u 4. Publicitates un
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reforma, macibu
priekSmetu,
metodikas un
macibu
sasniegumu
vertéSanas
sistemas
uzlabo§ana

2. MK noteikumu
par aktivitates
ievieSanu (t.sk.
vertésanas kriteriju)
izstrade

3. ES fondu
projektu
iesniegumu atlase
un lémuma
pienemsana

4. FinanSu
planosana

5. ES fondu
ievieSanas
uzraudziba
aktivitasu un

Aktivitates/ Projektu Statrtp_n I.e.k} Sadarbi-
apak3aktivitates atlases sitiena Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums veids Atbildiga iestade
iestade
planosana informacijas
5. ES fondu pasakumu istenoSana
ievieSanas (paredzeto funkciju
uzraudziba ietvaros)
aktivitasu un
pasakumu ltment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredzgto funkciju
ietvaros)
1.21.1.4. Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slég8ana
Sakotngjas projektu planosanas par ES fondu projekta
profesionalas atlase dokumentu izstrade 1stenoSanu
izglitibas 2. MK noteikumu 2. ES fondu
pievilcibas par aktivitates ievieSanas uzraudziba
veicinasana ievieSanu (t.sk. un kontrole projektu
vertesanas kritériju) liment
izstrade 3. Maksajuma
3. ES fondu pieprasijumu
projektu parbaude un
iesniegumu atlase apstiprinasana,
un lémuma izdevumu deklaraciju
pienemsana sagatavoSana
4. Finan$u 4. Publicitates un
planosana informacijas
5. ES fondu pasakumu istenosana
ievieSanas (paredzeto funkciju
uzraudziba ietvaros)
aktivitasu un
pasakumu liment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredzeto funkciju
ietvaros)
1.2.1.2.1. lerobezota | 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma sl€g8ana
Vispargjas vidgjas | projektu planoSanas par ES fondu projekta
izglitibas satura atlase dokumentu izstrade 1stenoSanu

2. ES fondu
ievieSanas uzraudziba
un kontrole projektu
liment

3. Maksajuma
pieprasijumu
parbaude un
apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

4. Publicitates un
informacijas
pasakumu Tstenosana
(paredzeto funkciju
ietvaros)
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paaugstinasana un
prasmju
atjaunoSana

ievieSanu (t.sk.
vertesanas kritériju)
izstrade

3. ES fondu
projektu
iesniegumu atlase
un lémuma
pienemsSana

4. FinanSu
planoSana

5. ES fondu
ievieSanas
uzraudziba
aktivitasu un
pasakumu Itment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana

Aktivitates/ Projektu Starpniek- Sadarbi-
o Lpioiim institucija/ . .
apaksaktivitates atlases Atbildiea Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums veids tbridiga iestade
iestade
pasakumu ltment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredzeto funkciju
ietvaros)
1.2.1.2.2. Atbalsts | Ierobezota | IZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slégSana
vispargjas projektu planosanas par ES fondu projekta
izglitibas atlase dokumentu izstrade Istenosanu
pedagogu 2. MK noteikumu 2. ES fondu
nodros§inasanai par aktivitates ievieSanas uzraudziba
prioritarajos ievieSanu (t.sk. un kontrole projektu
macibu vertesanas kritériju) Itment
prieckSmetos izstrade 3. Maksajuma
3. ES fondu pieprasijumu
projektu parbaude un
iesniegumu atlase apstiprinasana,
un lémuma izdevumu deklaraciju
pienemsana sagatavoSana
4. Finansu 4. Publicitates un
planosana informacijas
5. ES fondu pasakumu TstenoSana
ievieSanas (paredzeto funkciju
uzraudziba ietvaros)
aktivitasu un
pasakumu ltment
6. Publicitates un
informacijas
pasakumu
istenoSana
(paredzgto funkciju
ietvaros)
1.21.23. Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu VIAA 1. Liguma slégsana
Vispargjas projektu planosanas par ES fondu projekta
izglitibas atlase dokumentu izstrade Istenosanu
pedagogu 2. MK noteikumu 2. ES fondu
kompetences par aktivitates ievieSanas uzraudziba

un kontrole projektu
Itment

3. Maksajuma
pieprastjumu
parbaude un
apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

4. Publicitates un
informacijas
pasakumu Tstenosana
(paredzeto funkciju
ietvaros)
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Aktivitates/ Projektu ‘Stafp_n '.e.k' Sadarbi-

o Lpioiim institucija/ . .
apakSaktivitates atlases Atbildiea Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums veids brdiga jestade

iestade
(paredzeto funkciju
ietvaros)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 09.08.2010.
rikojumu nr.459, 02.11.2011. rikojumu nr.574)

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

Paskaidrojums projektu atlases veida izvélei

1.2.1.1.1.apakSaktivitateé paredz€ta ierobezota projektu iesniegumu atlase, ieviesSot vienu
centraliz€tu projektu, lai nodroSinatu valsti vienotas un koordin&tas profesionalas
izglitibas parstrukturizaciju un nozaru kvalifikacijas sisteémas izveidi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

1.2.1.1.2.apaksaktivitate ir veérsta uz profesionalas izglitibas sistémas — pedagogu
talakizglitibas un pedagogu sagatavosanas uzlabosanu nacionala Itmeni, tad€] atbalstu
var sanemt tas institiicijas, kam normativajos aktos ir noteiktas vai delegétas funkcijas
profesionalas izglitibas attistibas joma nacionala [iment.

1.2.1.1.3.apaksSaktivitates pirmaja projektu iesniegumu atlases karta ir paredzeta atklata
projektu atlase, jo atbalsts ir versts uz profesionalas izglitibas TstenoSanas kvalitates
uzlaboSanu izglitibas iestades Itmeni un visiem pretendentiem tiks nodroSinatas
vienadas iesp&jas pretendét uz atbalstu. 1.2.1.1.3.apaksaktivitates otraja projektu
iesniegumu atlases karta ir paredzeta ierobezota projektu atlase, lai nodroSinatu valsti
vienotu un koordin€tu atbalstu jaunieSiem profesionalas kvalifikacijas ieguvei un
integracijai darba tirgti viena lidz pusotra gada laika sadarbiba ar profesionalas izglitibas
iestadém visos planosanas regionos, deleggjot projekta istenosanu valsts institiicijai, kas
isteno valsts politiku izglitibas un talakizglitibas joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

1.2.1.1.4.apaksaktivitate ir paredzets ierobezota projektu atlase, lai nodroSinatu valst
vienotu un Kkoordinétu atbalsta sniegSanu sakotn&jas profesionalas izglitibas
audz&kniem.

1.2.1.2.1.apakSaktivitate ir versta uz vispar€jas izglitibas sist€mas un satura uzlabosanu
nacionala limeni, tade] atbalstu var sanemt tas iestades, kam normativajos aktos ir
noteiktas vai delegétas funkcijas vispargjas izglitibas attistibas joma nacionala limen.

1.2.1.2.2.apaksaktivitate ir paredzets ierobezota projektu atlase, lai nodroSinatu valst
koordinétu triikkstoSo pedagogu problémas risindjuma ievieSanu, valsts parvaldes
institticijai, kas Tsteno vienotu studentu kredit€Sanas politiku valstT un nodro$ina studiju
un stud€joso kredit€Sanas sistemas darbibu un attistibu, ievieSot vienu centralizétu
projektu.

1.2.1.2.3.apaksaktivitate ir vérsta uz vispargjas izglitibas sisttmas — pedagogu
talakizglitibas un pedagogu sagatavoSanas uzlabo$anu nacionala un regionala Iiment,
tadel atbalstu var sanemt tas iestades, kam normativajos aktos ir noteiktas vai delegétas
funkcijas vispargjas izglitibas attistibas joma vai pedagogu sagatavosana nacionala vai
regionala ITmen.
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FinanSu plans

Gads/Investicijas joma

Kopa,
EUR

Publiskais
finanséjums,
EUR

ESF,
EUR

Nacionalais
publiskais
finanséjums,
EUR

Privatais
finanséjums,
EUR

1=2+5

2=3+4

3

4

5

1.2.1. Profesionalas
izglitibas un visparéjo
prasmju attistiba

94 451 904

94 435 086

81 307 104

13 127 982

16 818

1.2.1.1. Profesionalas
izglitibas sistémas attistiba,
kvalitates un atbilstibas
uzlabo$ana

66 577 831

66 561 013

57 614 145

8 946 868

16 818

1.2.1.1.1. Nozaru
kvalifikaciju sistemas
izveide un profesionalas
izglitibas parstrukturizacija

3405 530

3405 530

3405 530

1.2.1.1.2. Profesionalaja
izglitiba iesaistito pedagogu
kompetences
paaugstina§ana

8 520 756

8 520 756

7242 636

1278120

1.2.1.1.3. Atbalsts
sakotnéjas profesionalas
izglitibas programmu
istenoSanas kvalitates
uzlaboSanai un isteno$anai

14 337 199

14 320 381

12591 671

1728710

16 818

1.2.1.1.4. Sakotngjas
profesionalas izglitibas
pievilcibas veicinasana

40 314 346

40 314 346

34 374 308

5940038

1.2.1.2. Vispar€jo zinasanu
un prasmju uzlabosana

27 874 073

27874 073

23 692 959

4181114

1.2.1.2.1. Visparejas vidéjas
izglitibas satura reforma,
macibu priekSmetu,
metodikas un macibu
sasniegumu vértéSanas
sistémas uzlabo$ana

7 036 965

7036 965

5981418

1055 547

1.2.1.2.2. Atbalsts
visparejas izglitibas
pedagogu nodrosinasanai
prioritarajos macibu
priekSmetos

15 254 522

15 254 522

12 966 345

2288 177

1.2.1.2.3. Visparejas
izglitibas pedagogu
kompetences
paaugstina$ana un prasmju
atjaunoSana

5 582 586

5 582 586

4745196

837 390

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010.
rikojumu nr.100, 09.08.2010. rikojumu nr.459, 04.10.2010. rikojumu nr.589, 01.03.2011. rikojumu nr.76,
02.11.2011. rikojumu nr.574, 12.09.2012. rikojumu nr.435, 11.10.2013. rikojumu Nr.466)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
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Kvanti- Kvanti- .Salkmfs.?r
Raditajs fikacija fikacija lm_fes.tlcqu Apréekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada virziend
pamatojums
Iznakuma raditaji
Uzlaboto profesionalas | 0 55 Uzlabots Veikta 12 Latvijas tautsaimniecibai
izglitibas programmu profesionalas svarigo nozaru izpéte, tajas
skaits izglitibas saturs izstradati vai aktualizgti 80
atbilsto$i darba pamatprofesiju standarti vai
tirgus prasibam specializaciju kvalifikacijas
(1.2.1.1.1) pamatprasibas. Vienas vienibas
izmaksas: 5000 EUR x 80 = 400
000 EUR.
Uzlabotas 20 sakotngjas
profesionalas izglitibas
programmas un 35 profesionalas
talakizglitibas programmas. Vienas
vienibas izmaksas: 8400 EUR x 55
programmas = 462 000 EUR.
Izstradata profesionalas
kvalifikacijas eksamenu satura
baze atbilstosi programmam.
Vienas vienibas izmaksas: 7000
EUR x 30 kvalifikacijas eksameni
=210000 EUR
(avots - projekta dati)
Uzlaboto vispargjas 0 4 Uzlabots izglitibas | Uzlaboto macibu priekSmetu
izglitibas programmu saturs, macibu programmu (taja skaita macibu
skaits priek$metu, satura, macibu priek§metu
metodikas un standartu, macibu komplektu,
macibu sasniegumu vertésanas formu un
sasniegumu metodikas) skaits vidgjas izglitibas
verteésSanas sist€ma | un pamatizglitibas 2.posma (7.-9.
vispargjas klase), attiecigi nodrosinot
izglitibas posma pedagogu sagatavosanu uzlaboto
(1.2.1.2.1) programmu ievie$anai macibu
procesa. Vienas vienibas izmaksas
400 000 EUR
(avots - 1ZM dati)
Profesionalas izglitibas | 0 5000 Uzlabotas Planots, ka 5000 profesionalas
pedagogu skaits, kas profesionalas izglitibas pedagogu bus
pilnveidojusi savu izglitibas pilnveidojusi savu kvalifikaciju.
kompetenci un pedagogu Izmaksas uz 1 personu sastada
kvalifikaciju profesionalas un 2400 EUR, ieskaitot kursu
pedagogiskas izstrades, TstenoSanas, stazéSanas,
zinaSanas un studiju izmaksas
prasmes (avots - 1ZM dati)
(1.2.1.1.2)
Vispargjas izglitibas 0 20 000 Uzlabotas Atbalsts 20 000 pedagogu
pedagogi, kas vispargjas kvalifikacijas pilnveido$anai -
pilnveidojusi savu izglitibas vienai personai vid&ji 300 EUR x
kompetenci un pedagogu pedagogu skaits
kvalifikaciju profesionalas un (avots - 1ZM dati)
pedagogiskas
zinasanas un
prasmes
(1.2.1.2.3)
Vispargjas izglitibas 0 4000 Vispargjas Atbalsts (mérkstipendija) 4000
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Kvanti- Kvanti- .Salkmfs.?r
Raditajs fikacija fikacija lm_fes.tlcqu Apréekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada virziend
pamatojums
pedagogu skaits, kas izglitibas pedagogiem prioritarajos macibu
sanémusi atbalstu pedagogu priekSmetos - vienai personai vidgji
mérkstipendiju veida nepiecieSama 3900 EUR (130 EUR x 30 mén.)
skaita (avots - projekta dati)
nodroSinajums
prioritarajos
macibu
priekSmetos
(1.2.1.2.2)
Profesionalaja izglitiba | 0 57 700 Veicinata 57 700 audzeknu, kas sanémusi
izglitojamo skaits, kas profesionalas merkstipendijas (mérkstipendija
sanémusi tieSu ESF izglitibas vidgji 50 EUR/meén. x vidgji 15
atbalstu mérkstipendiju pievilciba mén.) par uzraditajam sekmém
veida (1.2.1.14) macibu procesa
(avots - 1ZM dati)
Personas, kas 0 2000 Sniegts atbalsts 2000 audzeknu, kas ieguvusi
ieguvusas darba tirgum sakotngjai profesionalo kvalifikaciju (2000
nepiecieSamo profesionalai audz€knu x vidgji 2134 EUR gada
profesionalo izglitibai profesionalas kvalifikacijas ieguvei
kvalifikaciju (1.2.1.1.3) 1 lidz 1,5 gadu laika )
(avots - 1ZM dati)
Rezultata raditaji
Vispargjas izglitibas un | 0% 70% Uzlabots Planots, ka 70% vispargjas un
profesionalas izglitibas profesionalas profesionalas izglitibas iestazu
iestazu, kuras isteno izglitibas saturs macibu procesa ieviesis uzlabotas
uzlabotas programmas, atbilsto$i darba izglitibas programmas
patsvars pret kopgjo tirgus prasibam un | (avots - 1ZM dati)
vispargjas un uzlabots izglitibas
profesionalas izglitibas saturs, macibu
iestazu skaitu priekSmetu,
metodikas un
macibu
sasniegumu
vertésanas sisteéma
vispargjas
izglitibas posma
(1.2.1.1.1. un
1.21.21)
Vispargjas un 0% 50% Uzlabotas Planots, ka 50% vispargjas un
profesionalas izglitibas profesionalas profesionalas izglitibas pedagogu
pedagogu, kas izglitibas 2007.-2013.gada planosanas
pilnveidojusi savu pedagogu un perioda bils pilnveidojusi savu
kompetenci vispargjas profesionalo kompetenci
profesionalaja un izglitibas (avots - 1ZM dati)
vispargja izglitiba, pedagogu
Tpatsvars pret kop&jo profesionalas un
pedagogu skaitu pedagogiskas
zinasanas un
prasmes
(1.2.1.1.2. un
1.2.1.2.3)
Izglitojamo, kas apgtst | 0% 50% Uzlabotas Planots, ka 50% izglitojamo
uzlabotas profesionalas absolventu profesionalas izglitibas iestades

izglitibas programmas,
1patsvars pret
izglitojamo skaitu
profesionalaja izglitiba

prasmes atbilstosi
darba tirgus
prasibam
(1.21.1.1.un

2007.-2013.gada planosanas
perioda macisies uzlabotas
profesionalas izglitibas
programmas.
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Kvanti- Kvanti- .Salkmfs.?r
Raditajs fikacija fikacija lm_fes.tlcqu Apréekina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada virziend
pamatojums
1.2.1.1.3) (avots - 1ZM dati)
Profesionalaja izglitiba | 0% 67% Veicinata Planots, ka 67% izglitojamo
izglitojamo, kuri profesionalas profesionalas izglitibas iestades
sanémusi tieSu ESF izglitibas 2007.-2013.gada planoSanas
atbalstu, Ipatsvars pret pievilciba perioda bis saneémusi tieSu ESF
kopgjo profesionalaja (1.2.1.1.4) atbalstu mérkstipendiju veida.
izglitiba izglitojamo Raditaja prognoze 2013.gadam
skaitu (67%) ir balstita uz raditaja
dinamiku laika perioda no
2010.gada.
(avots - 1ZM dati)
Izglitojamo (7.-12.KI. 0% 60% Uzlabots izglitibas | Planots, ka uzlabotas vispargjas
audzekni), kas apgiist saturs, macibu izglitibas programmas 2013.gada
uzlabotas vispargjas priekSmetu, apgiis 60%
izglitibas programmas, metodikas un 7.-12 klasu audzeknu no kopgja
Tpatsvars pret kop&jo macibu audzeknu skaita 7.-12 klase
izglitojamo skaitu sasniegumu (avots - 1ZM dati)
7.-12 klase vertesanas sist€ma
vispargjas
izglitibas posma
(1.2.1.2.1)
Ietekmes raditaji
Samazingjies vidéjas 27% 21% Uzlabojies 2004.gada vidgjas izglitibas
izglitibas absolventu vidgjas izglitibas | absolventu skaits, kas pabeidza skolu
skaits ar zemam vai absolventu ar zemu vai loti zemu sasniegumu
loti zemam prasmém vispargjo limeni dabaszinatn€s, matematika un
dabaszinatngs, prasmju un sves$valodas, sastadija 27%. Planots,
matematika un zinasanu ltmenis | ka Iidz 2013.gadam raditajs
svesvalodas (% no izglitibas uzlabosies par 6% (2004.gads - 1ZM
vidusskolas absolventu turpinasanai un | dati no centraliz&to eksamenu
kopskaita) kvalifikacijas rezultatiem).
ieguvei
(1.2.1.21.un
1.21.2.2)
Pieaudzis jaunie$u 79.5% 80% Profesionalas Planots, ka Iidz 2013.gadam jauniesu
patsvars, kuriem ir izglitibas un (vecuma no 20 Iidz 24 gadiem)
vismaz vidgja izglitiba vispargjo patsvars, kuri biis ieguvusi vismaz
(% no jaunieSiem prasmju vidgjo vispargjo vai videjo
20-24 gadu vecuma) attistiba; profesionalo izglitibu, sastadis ne
mizizglitibas mazak ka 80% no jauniesu skaita
attistiba un attiecigaja vecuma
izglitiba un
muzizglitiba (2004.gads - 1ZM un Eurostat dati).
1esaistito
institliciju
ricibsp&jas un
sadarbibas
uzlaboSana
(1.2.1.2.1))
Samazingjies jauniesu | 4.9% 2% Profesionalas Planots, ka Iidz 2013.gadam
skaits, kas p&c izglitibas un pamatskolas beidzgju Ipatsvars, kas
pamatskolas neturpina vispargjo sanem apliecibu un turpina izglitibu,
izglitibu (% no skolénu prasmju sastadis 98% no visa beidzgju skaita
skaita) attistiba; (2004.gads - CSP dati).
miuzizglitibas

attistiba un
izglitiba un

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums




35

Saiknes ar
investiciju
virzienu
pamatojums

Kvanti- Kvanti-
Raditajs fikacija fikacija
2004.gada | 2013.gada

Apréekina skaidrojums

miizizglitiba
iesaistito
institiiciju
ricibspgjas un
sadarbibas
uzlabosSana
(1.2.1.2.1)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010.
rikojumu nr.100, 09.08.2010. rikojumu nr.459, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 22.12.2011. rikojumu nr.683,
11.10.2013. rikojumu nr.466)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Raditajs Planosanas Kvantifikacij Kvantifikacija
regions a 2004.gada 2013.gada
Iznakuma raditaji

Uzlaboto profesionalas izglitibas programmu skaits | Riga 0 Aktivitates
Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale

Uzlaboto vispargjas izglitibas programmu skaits Riga 0 Aktivitates
Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale

Profesionalas izglitibas pedagogu skaits, kas Riga 0 2400

pilnveidojusi savu kompetenci un kvalifikaciju Vidzeme 0 500
Kurzeme 0 700
Zemgale 0 500
Latgale 0 900

Visparégjas izglitibas pedagogi, kas pilnveidojusi Riga 0 8200

savu kompetenci un kvalifikaciju Vidzeme 0 2700
Kurzeme 0 3200
Zemgale 0 2700
Latgale 0 3200

Vispargjas izglitibas pedagogu skaits, kas sanémusi | Riga 0 1800

atbalstu mérkstipendiju veida Vidzeme 0 600
Kurzeme 0 500
Zemgale 0 500
Latgale 0 600

Profesionalaja izglitiba izglitojamo skaits, kas Riga 0 27300

sanémusi tieSu ESF atbalstu mérkstipendiju veida Vidzeme 0 6500
Kurzeme 0 7700
Zemgale 0 5600
Latgale 0 10600

Personas, kas ieguvusas darba tirgum nepiecieSamo | Riga 0 1000

profesionalo kvalifikaciju Vidzeme 0 200
Kurzeme 0 300
Zemgale 0 150
Latgale 0 350

Rezultata raditaji
Vispargjas izglitibas un profesionalas izglitibas | Riga | 0% | 70%

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums




36

iestazu, kuras Tsteno uzlabotas programmas, Vidzeme 0% 70%
ipatsvars pret kop&jo vispargjas un profesionalas Kurzeme 0% 70%
izglitibas iestazu skaitu regiona Zemgale 0% 70%
Latgale 0% 70%
Vispargjas un profesionalas izglitibas pedagogu, Riga 0% 50%
kas pilnveidojusi savu kompetenci profesionalaja Vidzeme 0% 50%
un vispargja izglitiba, ipatsvars pret kopgjo Kurzeme 0% 50%
pedagogu skaitu regiona Zemgale 0% 50%
Latgale 0% 50%
Izglitojamo, kas apgiist uzlabotas profesionalas Riga 0% 50%
izglitibas programmas, ipatsvars pret kop&jo Vidzeme 0% 50%
izglitojamo skaitu profesionalaja izglitiba regiona Kurzeme 0% 50%
Zemgale 0% 50%
Latgale 0% 50%
Riga 0% 67 %
Profesionalaja izglitiba izglitojamo, kuri sangmusi | Vidzeme 0% 67%
tieSu ESF atbalstu, ipatsvars pret kopgjo Kurzeme 0% 67%
profesionalaja izglitiba izglitojamo skaitu regiona Zemgale 0% 67%
Latgale 0% 67%
- 0, 0,
Izglitoja_lmo’(7._- 1_%;1(1; auiigékr,li), kas apgiist 5152 eme 80;2 ggcﬁ;
7.-12 klasg attiecigaja regiona Zemgale 0% 60%
Latgale 0% 60%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 09.08.2010. rikojumu nr.459, 04.10.2010.
rikojumu nr.590, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 19.03.2014. rikojumu nr.119)
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1.2.2.PASAKUMS ,, MUZIZGLITIBAS ATTISTIBA UN IZGLITIBA UN MUZIZGLITIBA

122.
123.

124.

125.

126.

127.

128.

128.!

128.2

128.3

IESAISTITO INSTITUCIJU RICIBSPEJAS UN SADARBIBAS UZLABOSANA”

Aktivitates
1.2.2.1.aktivitate. Muzizglitibas attistiba.

1.2.2.1.1.apaksaktivitate. Muzizglitibas parvaldes struktiiras izveide nacionala Iimeni un
inovativu muzizglitibas politikas instrumentu izstrade.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Apaksaktivitates merkis: Sniegt atbalstu efektivas muzizglitibas parvaldes sist€mas
ievieSanas nodroSinasanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts miizizglitibas politikas pamatnostadnés noteikto
ricibas virzienu TstenoSanai, atbalstot inovativu miizizglitibas politikas instrumentu
izstradi, taja skaita finanséSanas atbalsta sist€émas izveidi pieauguSo izglitibai un
miuzizglitibas pétniecibas kapacitates stiprinasanu, miizizglitibas parvaldes struktiiras
izveidoSanu nacionala Itmeni un tas darbibas nodroSinaSanu, muzizglitibas politikas
planosanas dokumentu izstradi un muzizglitibas publicitates nodrosinasanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Merka grupa: Muzizglitibas politikas ievieSana iesaistitas institiicijas, personas vecuma
no 18 gadiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Finanséjuma sanémgéji: TieSas valsts parvaldes iestade, kas ir noteikta ka atbildiga
institiicija Miizizglitibas politikas pamatnostadnu TstenoSana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: projekts iesniedzams par
visu apakSaktivitatei pieejamo finans€jumu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

1.2.2.1.2.apaksaktivitate. Atbalsts Miizizglitibas politikas pamatnostadnu® Tstenosanai.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

ApakSaktivitates meérkis: Sniegt atbalstu miuzizglitibas pieejamibas paplasinasanai
nodarbinatam personam (iznemot valsts civildienesta nodarbinatos) no 25 gadu
vecuma..

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 30.06.2009. rikojumu nr.421)

Atbalsta veids: Karjeras konsultésanas pakalpojumi, atbalsts profesionalas pilnveides
izglitibas programmu apguvei, izgemot tas profesionalas pilnveides izglitibas
programmas, kuru pabeigSana paredz iesp€ju iegiit tiesibas vadit A, Al, B, B1, C, C1,

5 Miuizizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam apstiprinatas ar Ministru kabineta 2007.gada
23.februara rikojumu Nr.111.
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M kategorijas transportlidzeklus vai kuras saistitas ar minéto transportlidzeklu
vadiSanas apmacibu, un neformalas izglitibas programmu apguvei (sazina valsts valoda,
sazina sveSvalodas, matematiskas prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un
tehnologijas, digitala prasme, maciSanas prasme, socialas un pilsoniskas prasmes,
paSiniciativa un uznéméjdarbiba, kultiiras izpratne un izpausme), iznemot neformalas
izglitibas programmas, kuru pabeigSana paredz iespgju iegit tiesibas vadit A, Al, B,
B1, C, Cl, M kategorijas transportlidzeklus vai kuras saistitas ar minéto
transportlidzeklu vadiSanas apmacibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 30.06.2009. rikojumu nr.421,
24.02.2010. rikojumu Nr.102, 16.08.2010. rikojumu nr.483)

128.* Mérka grupa: Nodarbinatas un pasnodarbinatas personas (iznemot valsts civildienesta
nodarbinatos) no 25 gadu vecuma (t.i., nodarbinatas un pasnodarbinatas personas
vecuma no 25 lidz 44 gadiem (ieskaitot), ja tas atbilst vismaz vienam no S$adiem
kriterijiem: personai ir noteikta invaliditate, personai ir divi vai vairak bérnu vecuma
lidz 18 gadiem vai persona ir atzita par triicigu, ka ar1 nodarbinatas un pasnodarbinatas
personas vecuma no 45 gadiem).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571,30.06.2009. rikojumu nr.421,
04.03.2013. rikojumu Nr.72)

128.° Finansgjuma sanémg&ji: valsts parvaldes iestade (darba tirgus institiicija), kas atbilstosi
Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likumam isteno valsts politiku bezdarba
samazinasanas un bezdarbnieku, darba mekl&taju un bezdarba riskam paklauto personu
atbalsta joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 30.06.2009. rikojumu nr.421)

128.° Minimalais un maksimalais projekta finansg&juma apjoms: Minimala attiecinama
izmaksu kopsumma nav ierobezota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR
7742 415.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)

128.71.2.2.1.3.apaksaktivitate. Ipasu miizizglitibas politikas jomu atbalsts.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

128.8 Apaksaktivitates mérkis: Atbalstit miizizglitibas politikas Tstenosanu kultiirizglitibas
politikas un profesionalas rehabilitacijas joma.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 09.08.2010. rikojumu nr.459)

128.°Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts mizizglitibas politikas pamatnostadngs 2007.-
2013.gadam noteikto ricibas virzienu istenoSanai, atbalstot kultliras nozaré iesaistita
personala talakizglitibas iesp&ju nodros§inasanu un inovativu risindgjumu ievieSanu, ka ari
profesionalas rehabilitacijas programmu piedavajuma un pieejamibas palielinaSanu, tai
skaita nodroSinot atkartotas iesp€jas iegiit izglitibu tiem, kuri atbilsto$a vecuma nav
ieguvusi noteiktu izglitibas pakapi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542 un
09.08.2010. rikojumu nr.459)

128.19 Mérka grupa: Kultiiras nozaré iesaistitais personals, ka ari personas, kam nepiecieSsama
profesionala rehabilitacija.
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542 un
09.08.2010. rikojumu nr.459)

128.1! Finansgjuma sanéméji: Valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas
kulturizglitibas politikas TstenoSanas funkcijas, valsts parvaldes iestade, kurai
normativajos aktos noteiktas profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanas
funkcijas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 09.08.2010. rikojumu nr.459)

128. 2 Projekta minimalas un maksimalas attiecindmas izmaksas: no 426 933 EUR Iidz 1 565
159 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

129. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
130. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
131. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
132. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
133. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
134. (Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

134.1 1.2.2.1.5.apak3aktivitate. Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

134.2 Apak3aktivitates mérkis: Veicinat pedagogu konkurétspéju un profesionalo un sektoralo mobilitati
izglitibas sist€mas optimizacijas apstak]os.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

134.3 Atbalsta veids: Atbalsta pasakumu Istenosana vispargjas un profesionalas izglitibas pedagogiem izglitibas
sisteémas strukturalo parmainu ietvaros, nodrosinot jaunajos apstaklos darbam izglitibas iestadé nepiecieSamo
parkvalifikaciju, zinasanu un prasmju pilnveidi profesionalas un sektoralas mobilitates veicinasanai, tai skaita
komercdarbibas un pasnodarbinatibas uzsaksanai, ka ari veicinot pedagogu noverté€sanas sist€émas attistibu un
ievieSanu, tai skaita nodrosinot mérkstipendijas pedagogiem par ieguldijumu noverteSanas sist€mas ievieSana.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

134.* Merka grupa: vispargjas un profesionalds izglitibas pedagogi, kuri izglitibas sistémas
optimizacijas rezultata nonak jaunos darba apstaklos® izglitibas iestadé vai izglitibas sistémas
optimizacijas rezultata var zaudet darbu izglitibas iestade.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

134.5 Finans&juma sanéméjs: Izglitibas un zinatnes ministrija.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

134.%5 Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: Projekts par visu apak3aktivitatei pieejamo
finans&jumu EUR 28 383 896 apméra.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 02.11.2011. rikojumu nr.574)

® Apvienotas klases, vairaki vienas jomas macibu priek§meti vai papildus macibu priek§meti, kuru maciganai
trikst attiecigas kvalifikacijas vai prasmes, U.C.
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1.2.2.2.aktivitate. Profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas attistiba, profesionali
orientetas izglitibas attistiba.

1.2.2.2.1.apakSaktivitate. Profesionalas orientacijas un Kkarjeras izglitibas attistiba
izglitibas sisteéma.

ApakSaktivitates meérkis: Attistit profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas
sisttmu, izveidot tas atbalsta institlicijas izglitibas sisttma un uzlabot profesionalas
orientacijas, karjeras izglitibas un intereSu izglitibas kvalitati jaunieSiem.

Atbalsta veids: attistit profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas metodisko bazi,
inovativus risinajumus un resursus (taja skaita, izglitibas iesp&ju nacionalo datubazi un
portalu), apmacit izglitibas sist€éma stradajoso personalu, pedagogus, tai skaita interesu
izglitibas pedagogus, un karjeras konsultantus, izveidot profesionalas orientacijas un
karjeras izglitibas metodiskas vadibas centru un atbalsta institiicijas izglitibas iestades,
izstradat karjeras izglitibas un intereSu izglitibas programmas un kursus, sagatavot
informativos un macibu materialus, stenot izglitojoSus un informativus pasakumus
nacionala méroga profesionalas izglitibas un profesiju pievilcibas, ka ari intereSu
izglitibas, veicinasanai.

Merka grupas: Izglitojamie, pedagogi.

Finans€juma sanémgéji: Valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas
funkcijas karjeras attistibas atbalsta sistémas ievieSanas koordiné$ana nacionala liment,
valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas funkcijas interesu izglitibas
un audzinaSanas darba sist€mas attistiba nacionala Iimen.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 500 000 EUR Iidz
5500 000 EUR.

1.2.2.2.2.apaksSaktivitate. Profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas pieejamibas
palielinaSana jaunieSiem, profesionali orientétas izglitibas attistiba.

ApakSaktivitates merkis: Attistit profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas
pasakumus, nodro§inat konsultaciju pieejamibu izglitibas sist€éma, 1pasi regionos, un
atbalstit jaunieSu iesaistiSanos profesionali orientéta izglitiba, profesionalas ievirzes un
intereSu 1zglitibas pasakumos.

Atbalsta veids: Atbalsts paredzets karjeras attistibas un profesionalas orientacijas
pasakumu TstenoSanai vispar€jas, profesionalas un augstakas izglitibas iestades
sadarbiba ar darba devgjiem, profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasanali,
informativo un macibu materialu pieejamibas nodroSinasanai izglitibas iestades,
profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas pasakumu istenoSanai, talantigo jaunieSu
atbalsta pasakumu 1istenoSanai, profesionali orient€tas izglittbas un pasakumu
istenoSanai, 1pasi veicinot sadarbibu ar nozares uznémumiem tehniskas un intelektualas
jaunrades pasakumu TstenoSana un karjeras planoSana saistiba ar dabas zinatném,
matematiku un informacijas tehnologijam, inZenierzinatném un tehnologijam, razo$anu
un biivniecibu, veselibas apriipi un vides aizsardzibu, ka ar1 profesiju stereotipu (taja
skaita, dzimumu segregacijas) mazinaSanai un jaunieSu motivacijas paaugstinaSanai
apgt profesijas, kuras vérojams darbaspéka trukums.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)
Merka grupa: Izglitojamie, pedagogi, darba devéji.
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Finans€juma sanémgji: Valsts parvaldes iestades, institiicijas un kapitalsabiedribas, kas
veic valsts parvaldes funkcijas, pasvaldibas, izglitibas iestades, citas Latvijas Republika
registrétas juridiskas personas.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 50 000 EUR lidz 1
000 000 EUR.

1.2.2.3.aktivitate. Par izglitibas un miizizglitibas politiku atbildigo institiiciju ricibspgjas
un sadarbibas stiprinaSana.

148.1 1.2.2.3.1.apak3aktivitate. Par izglitibas un miizizglitibas politiku atbildigo
institiiciju  ricibspéjas un sadarbibas stiprinasana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

ApakSaktivitates meérkis: Stiprinat par izglitibu un miuzizglitibu atbildigo institticiju
kapacitati un ricibspgju izglitibas politikas un ievieSanas instrumentu veidoSana un
ietekmes izvertésana, uzlabojot sadarbibu un partneribu nacionala, regionala un vietgja
limen.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts par izglitibu un miizizglitibu atbildigo institiiciju
ricibsp&jas stiprinasanai nacionala, regionala un vietgja limeni, uzlabojot sadarbibu un
partneribu, veicinot socialo partneru lidzdalibu cilvékresursu attistiba, izglitibas
petijumiem, taja skaita, dalibai starptautiskajos izglitibas kvalitates p&tijumos, izglitibas
vadibas kapacitates stiprinasanai, taja skaitd apmacibam un pieredzes parnemsanai,
politikas un inovativu ievieSanas instrumentu izstradei, ricibpolitikas ievieSanas un
ietekmes izvertéSanai un izglitibas parvaldibas (e-izglitibas) risinajumu izstradei un
ieviesanai. Aktivitates ietvaros atbalsts tiks sniegts ar1 izglitibas institiiciju iek$gjas
kvalitates sistému izstradei un ievieSanai un argjas kvalitates vert€Sanas sist€mas
pilnveidei.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Merka grupas: Izglitibas politikas izstradé un ievieSana iesaistitas institiicijas, t.sk.
valsts parvaldes iestades, paSvaldibas un socialie partneri, izglitibas sisteéma stradajosie,
t.sk. izglitibas iestazu vaditaji.

Finansgjuma sanémgji: Valsts izglitibas attistibas agentiira.

Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: Projekts par visu
apaksSaktivitatei pieejamo finansgéjumu.

1.2.2.3.2.apaksSaktivitate. Atbalsts izglitibas petijumiem.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

153.2 Apaksaktivitates mérkis: Daliba starptautiskos izglitibas pétijumos izglitibas
politikas izstradei, ricibpolitikas ievieSanas un ietekmes izvertéSanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)
153.3 Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts dalibai starptautiskajos izglitibas kvalitates
pétijumos.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542 un
09.08.2010. rikojumu nr.459)
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153.4Mérka grupas: Izglitibas politikas izstradé un ievieSana iesaistitas institiicijas, t.sk.
valsts parvaldes iestades, pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)
153.° Finans&juma sanémgjs: Valsts izglitibas attistibas agentiira.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)

153.% Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: projekts par visu
apaksaktivitatei pieejamo finans€jumu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

154. 1.2.2.4.aktivitate. Izglitibas pieejamibas nodroSinasana socialas atstumtibas riskam
paklautajiem jaunieSiem un ieklaujosas izglitibas attistiba.

155. 1.2.2.4.1.apaksSaktivitate. IeklaujoSas izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto
jaunieSu atbalsta sistémas izveide, nepiecieSama personala sagatavosana, nodrosinasana
un kompetences paaugstinasana.

156. Apaksaktivitates meérkis: Samazinat jaunieSu skaitu, kas agri pamet macibas un
neturpina izglitibu, un veicinat jaunieSu ar funkcionaliem trauc€jumiem ieklausanos
izglit1ba, stiprinot iesaistito institiiciju kapacitati, attistot atbalsta sist€mas un personalu.

157. Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts atbilstoSu metodiku, instrumentu, programmu un
macibu lidzeklu izstradei, taja skaita pedagogiskas korekcijas pamatprasmju
nodro$inasanai un profesionalas rehabilitacijas programmu izstradei, e-resursu un e-
macibu vides risinajumu izstradei, pedagogiska, metodiska un psihologiska konsultativa
atbalsta nodroSinasanai skolotajiem, kas strada ar m&rkgrupam, pedagogu un atbalsta
personala sagatavoSanai un pedagogu kompetences paaugstinaSanai, ieklaujoSas
izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sistéma iesaistito
institiciju kapacitates stiprinasanai, taja skaita nodroSinot personala apmacibu un
paaugstinot pedagogiski medicinisko komisiju kompetenci.

158. Merka grupas: Valsts parvaldes iestades, izglitibas iestades, izglitibas atbalsta iestades,
pasvaldibas, pedagogi un atbalsta personals, izglitojamie (jaunie$i, kuri agri pamet
macibas un neturpina izglitibu, jauniesi ar funkcionaliem traucg€jumiem un citi socialas
atstumtibas riskam paklautie izglitojamie).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)

159. Finansgjuma san@méji: Valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas
funkcijas specialas izglitibas atbalsta sistémas darbibas koordiné$ana nacionala Iiment,
Valsts izglitibas attistibas agnetiira, institlicija, kurai normativajos aktos delegéta
profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana, izglitibas iestades, kuras nodroSina
ieklaujosas izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesSu atbalsta sist€mas
izveidei nepieciesama personala sagatavosanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 09.08.2010. rikojumu nr.459)

160. Projekta minimalas un maksimalas attiecinamas izmaksas: No 200 000 EUR Iidz
3000 000 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

161. 1.2.2.4.2.apak3aktivitate. Atbalsta pasakumu istenoSana jaunieSu socialas atstumtibas
riska mazinaSanai un jaunieSu ar funkcionalajiem trauc€jumiem integracijai izglitiba.
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ApakSaktivitates merkis: NodroSinat macibu atbalstu jaunieSiem ar maciSanas
problémam un veicinat piemérotu izglitibas un talakizglitibas celu piedavajumu
jaunieSiem obligataja izglitibas vecuma ar zemam pamatprasmém, socialas korekcijas
iestad@s un jaunieSiem ar funkcionaliem traucgjumiem.

Atbalsta veids: Atbalsts tiks sniegts socialas atstumtibas riska mazinasanas un
ieklaujoSas izglitibas pasakumu TstenoSanai un inovativu pieeju un risinajumu
ievieSanas veicinasanai, nodroSinot nepiecieSsamo pedagogisko un atbalsta personalu,
papildus apmacibu macibu priekSmetos (t.sk., macot valsts valodu), sniedzot iesp&ju
apgut piemérotas pedagogiskas korekcijas, arodizglitibas (ar pedagogisko korekciju),
izlidzino$as un profesionalas izglitibas programmas, specialas izglitibas programmas,
socialas korekcijas programmas, atbalstot pagarinatds dienas grupas un socialas
korekcijas klases izglitibas iestad€s, ievieSot skolotaja paliga amatu un palielinot
atbalsta personala — psihologu, socialo pedagogu — lomu macibu un audzinaSanas
procesa un nodroSinot izglitojamo ar specialam vajadzibam ieklauSanos izglitibas
sisttma, veicinot darba un sadzives prasmju apguvi jaunieSiem socialas atstumtibas
riska grupas, jaunieSiem ar specialam vajadzibam un funkcionaliem trauc€umiem,
nodrosinot atbalsta pasakumus jaunieSiem no nabadzigam gimeném.

Merka grupa: Bérni un jaunieSi socialas atstumtibas riska grupas, t.sk., b&rni, kuru
vecaki ir devu$ies pelpa uz arzemém, bérni un jaunie$i no nabadzigam gimeném, ar
specialam vajadzibam vai funkcionaliem traucgjumiem.

Finans€juma sanemgji: izglitibas iestades, paSvaldibas, citas Latvijas Republika
registrétas juridiskas personas.

Projekta minimalas un maksimalas izmaksas: pirmaja projektu iesniegumu atlases karta
- no 50000 EUR Iidz 400 000 EUR, otraja projektu iesniegumu atlases karta - no
50 000 EUR I1idz 213 431 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 09.08.2010. rikojumu nr.459)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Teritorijas lidzsvarota attistiba tiks nodrosSinata, atbalstot mizizglitibas pieejamibu
iedzivotajiem visos planosanas regionos. Lai nodroSinatu lidzsvarotu atbalstu visiem
Latvijas planoSanas regioniem, 1.2.2.1.5.apakSaktivitaté “Pedagogu konkurétsp&jas
veicinaSana  izglittbas  sisttmas  optimizacijas  apstaklos”, 1.2.2.2.aktivitaté
,Profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas attistiba, profesionali orientétas
izglitibas attistiba” un 1.2.2.4.2.apaksSaktivitate ,,Atbalsta pasakumu TstenoSana jaunieSu
socialas atstumtibas riska mazinaSanai un jaunieSu ar funkcionalajiem trauc€umiem
integracijai izglitiba” finanSu resursu sadalfjums tiks reguléts, nemot véra planoSanas
regionos esoSo iedzivotaju skaitu, izglitibas iestazu skaitu, esoSo un planoto audzeéknu
skaitu, esoSo pedagogu skaitu, planosanas regionu un novadu attistibas perspektivas vai
regionala darba tirgus prasibas, reguléjumu ietverot projektu iesniegumu vértéSanas
kritérijos un Ministru kabineta noteikumus par aktivitates istenoSanu. 1.2.2.2.aktivitaté
,Profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas attistiba, profesionali orient€tas
izglitibas attistiba” ar projektu iesniegumu atlases kvalitates kritériju palidzibu ir
paredzeta lidzsvarota atbalsta principa ievéroSana attieciba uz visiem planoSanas
regioniem karjeras izglitibas atbalsta un konsultativo centru izveidg, ka ar1 profesionalas
orientacijas pasakumu TstenoSana. Ar1 1.2.2.3.1.apakSaktivitates ,,Par izglitibas un
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muzizglitibas politiku atbildigo institiiciju ricibsp&jas un sadarbibas stiprinasana”
ietvaros, lai nodroSinatu vienlidzigu pieeju iestazu vaditdjiem visos planoSanas
regionos, planotais atbalsts izglitibas iestazu vaditaju kvalifikacijas cel$anai tiks reguléts
caur kvalitates krit€rijiem par horizontalo prioritati projektu iesniegumu veértésana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 30.06.2009. rikojumu nr.421 un
12.08.2009. rikojumu nr.542)

Makroekonomiska stabilitate

Pasakums kopuma nav tie$i veérsts uz makroekonomiskas stabilitates nodroSinasanu,
tomer pasakuma planotas aktivitates izglitibas pieejamibas uzlaboSanai veicinas
horizontalas prioritates 1stenoSanu, mazinot SkeérSlus iedzivotaju ekonomiskajai
aktivitatei nepietiekamas izglitibas dg].

Vienadas iespejas

1.2.2.1.2.apaksaktivitate ,,Atbalsts Muzizglitibas politikas pamatnostadnu IstenoSanai”,
1.2.2.1.3.apak3aktivitate ,IpaSu  mizizglitibas politikas jomu atbalsts” un
1.2.2.4.aktivitate ,,Izglitibas pieejamibas nodroSinaSana socialas atstumtibas riskam
paklautajiem jaunieSiem un ieklaujoSas izglitibas attistiba” sniegs pozitivu ietekmi uz
horizontalo prioritati, paredzot atbalstu piemeérotas izglitibas nodroSinasanai un
miuzizglitibas pieejamibas uzlaboSanai socialas atstumtibas riska grupam, tai skaita
personam ar funkcionaliem traucgjumiem un citam socialas atstumtibas riskam
paklautajam personam. Atbalsts pasakuma aktivitatés tiks sniegts mérka grupam
atbilstoSi to vajadzibam, nepielaujot diskriminaciju dzimuma, vecuma, rases, etniskas
izcelsmes, religijas, invaliditates vai citu faktoru dgl. Atbilstiba horizontalajam
prioritatém un diskriminacijas nepielausana biis viens no nosacijumiem potencialajiem
projektu  ieviesgjiem, tadejadi  nodroSinot  vienadu iespgu  ieveroSanu.
1.2.2.2.2.apaksSaktivitatei ,,Profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas pieejamibas
palielinaSana jaunieSiem, profesionali orientétas izglitibas attistiba” biis arl pozitiva
ietekme uz dzimumu lidztiesibu, profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas
pasakumu rezultata veicinot profesiju stereotipu (tai skaitd, dzimumu segregacijas)
mazinasanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

llgtspejiga attistiba

Pasakums kopuma nav tiesi versts uz ilgsp&jigu attistibu, jo tam nav tieSas ietekmes uz
vidi. Tomér pasakuma ietvaros ir planotas aktivitates, kuru ietvaros uzlabosies izglitiba
iesaistitas sabiedribas izpratne par ilgsp€jigu attistibu.

Informacijas sabiedriba

Pasakuma aktivitates dos ieguldijumu informacijas sabiedribas veidoSana, veicinot
informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantoSanu profesionalas orientacijas un
karjeras izglitibas procesa, e-resursu un e-macibu vides risindjumu izstradi un ievieSanu
miuzizglittba un socialas atsumtibas riska jaunieSu integracijai izglitiba, izglitibas
parvaldibas (e-izglitibas) risinajumu izstradi un ievieSanu.
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Rigas starptautiska konkurétspéja

173. Pasakuma ietvaros tiks nodroSinata vienmériga valsts teritoriju attistiba, Iidz ar to netiks
veiktas TpasSas aktivitates Rigas atbalstam, tomér veicamo aktivitasu ietvaros Riga

realiz€jamiem projekti veicinas Rigas attistibu, kas nozimiga visas Latvijas
konkurétsp&jas stiprinasanai.
IevieSana
Aktivitites/ Projektu Starpniek- Sadarbi
apakSaktivitates | institucija/ Funkciias bas Funkciias
nr.un at ases Atbildiga J . )
nosaukums veids iestade iestade
12211, Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
Mizizglitibas projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
parvaldes atlase 2. MK noteikumu par Tsteno$anu
struktiiras aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ieviesanas
izveide (t.sk. verteésanas uzraudziba un kontrole
nacionala Iiment kriteriju) izstrade projektu Iiment
un inovativu 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
muZizglitibas iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
politikas lémuma pienemsana un apstiprinasana,
instrumentu 4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
izstrade 5. ES fondu ieviesanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu [iment informacijas pasakumu
6. Publicitates un Istenosana (paredzeto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
1stenosSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
12212, Ierobezota | LM 1. ES fondu planosanas NVA 1. Projektu ievieSanas
Atbalsts projektu dokumentu izstrade vadiba, ligumu
Muzizglitibas atlase (nozares kompetences slégsana, izpildes
politikas ietvaros) uzraudziba
pamatnostadnu 2. levieSanas nosacTjumu 2. Kontrole un
istenoSanai (kritériju, MK parbaudes projektu
noteikumu u.c.) steno$anas vietas
izstradasana 3. Maksajumu
3. Finansu planosana pieprastjumu parbaude
4. Uzraudziba prioritates un apstiprinasana,
ItmenT n pasakumu izdevumu deklaracijas
Itment sagatavoSana
5. Projektu iesniegumu 4. Informacijas un
atlase un apstiprinasana publicitates pasakumi
aktivitasu Itmeni
12.21.3. Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
Ipasu projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
miuzizglitibas atlase 2. MK noteikumu par Tsteno$anu
politikas  jomu aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ievie$anas
atbalsts (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
kriteriju) izstrade projektu [TmenTt
3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ievieSanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu limeni informacijas pasakumu
6. Publicitates un istenoSana (paredzeto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
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Aktivitates/ Projektu Starpniek- Sadarbi
apakSaktivitates | institucija/ Funkciias bas Funkciias
nr.un at ases Atbildiga J Lo )
nosaukums veids iestade iestade
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
1.2.2.15. Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
Pedagogu projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
konkurétspgjas | atlase 2. MK noteikumu par Tsteno$anu
veicinasana aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ievieSanas
izglitibas (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
sist€mas kriteriju) izstrade projektu [imenTt
optimizacijas 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
apstaklos iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ieviesanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu limeni informacijas pasakumu
6. Publicitates un IstenoSana (paredzeto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
1stenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
1.2.2.21. Ierobezota | 1ZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
Profesionalas projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
orientacijas un | atlase 2. MK noteikumu par Isteno$anu
karjeras aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ievie$anas
izglitibas (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
attistiba kriteriju) izstrade projektu I[imenTt
izglitibas 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
sist€ma. iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ievieSanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu limenit informacijas pasakumu
6. Publicitates un istenoSana (paredzéto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
istenoSana (paredz&to
funkciju ietvaros)
1.2.2.2.2. Atklata 1ZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. ES fondu projektu
Profesionalas projektu dokumentu izstrade iesniegumu atlase un
orientacijas un | atlase 2. MK noteikumu par lémuma pienemsana

karjeras
izglitibas
pieejamibas
palielinasana
jaunieSiem,
profesionali
orientétas
izglitibas
attistiba.

aktivitates ievieSanu
(t.sk. vertesanas
kriteriju) izstrade

3. ES fondu ievieSanas
uzraudziba aktivitasu un
pasakumu [tment
4. Publicitates un
informacijas pasakumu
istenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

2. Liguma slégSana par
ES fondu projekta
istenoSanu

3. Finansu planoSana
4. ES fondu ievieSanas
uzraudziba un kontrole
projektu [iment

5. Maksajuma
pieprasijumu parbaude
un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

6. Publicitates un
informacijas pasakumu
IstenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
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Aktivitates/ Projektu Starpniek- Sadarbi
apakSaktivitates | institucija/ Funkciias bas Funkciias
nr.un at ases Atbildiga J Lo )
nosaukums veids iestade iestade
1.2.2.3.1.Par Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
izglitibas un | projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
muzizglitibas atlase 2. MK noteikumu par Tsteno$anu
politiku aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ievieSanas
atbildigo (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
institliciju krit€riju) izstrade projektu l[iment
ricibsp§jas  un 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
sadarbibas iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
stiprinasana lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ieviesanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu liment informacijas pasakumu
6. Publicitates un Istenosana (paredzeto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
1stenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
1.2.2.3.2.Atbalst | Ierobezota | IZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
s izglitibas projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
pétijumiem atlase 2. MK noteikumu par stenoSanu
aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ievie$anas
(t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
kriteriju) izstrade projektu I[imenTt
3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
lémuma pienemsana un apstiprinasana,
4. Finansu planosana izdevumu deklaraciju
5. ES fondu ievieSanas sagatavoSana
uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
pasakumu liment informacijas pasakumu
6. Publicitates un istenoSana (paredzéto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
istenoSana (paredzéto
funkciju ietvaros)
12241, lerobezota | 1ZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. Liguma slégSana par
Ieklaujosas projektu dokumentu izstrade ES fondu projekta
izglitibas un atlase 2. MK noteikumu par istenoSanu
socialas aktivitates ievieSanu 2. ES fondu ieviesanas
atstumtibas (t.sk. vertesanas uzraudziba un kontrole
riskam paklauto kriteriju) izstrade projektu Iiment
jaunie$u atbalsta 3. ES fondu projektu 3. Maksajuma
sist€mas izveide, iesniegumu atlase un pieprasijumu parbaude
nepiecieSama lémuma pienemsana un apstiprinasana,
personala 4. FinanSu planoSana izdevumu deklaraciju
sagatavosana, 5. ES fondu ievieSanas sagatavoSana
nodroS§inasana uzraudziba aktivitasu un 4. Publicitates un
un kompetences pasakumu liment informacijas pasakumu
paaugstinasana. 6. Publicitates un IstenoSana (paredzeto
informacijas pasakumu funkciju ietvaros)
IstenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)
1.2.2.4.2. Atklata 1ZM 1. ES fondu planosanas VIAA 1. ES fondu projektu
Atbalsta projektu dokumentu izstrade iesniegumu atlase un
pasakumu atlase 2. MK noteikumu par lémuma pienemsana
istenoSana aktivitates ievieSanu 2. Liguma slégsana par

jauniesu socialas
atstumtibas riska

(t.sk. vertesanas
krit€riju) izstrade

ES fondu projekta
istenoSanu
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Aktivitates/

Starpniek-

kSaktivitat Projektu institucija/ Sadarbi
apakSaktivitates atlases ruclja Funkcijas bas Funkcijas
nr.un id Atbildiga iestad
nosaukums Velas iestade restace

mazinasanali un

3. ES fondu ievieSanas

3. Finansu planosana

jauniesu ar uzraudziba aktivitasu un 4. ES fondu ievie$anas
funkcionalajiem pasakumu liment uzraudziba un kontrole
traucgjumiem 4. Publicitates un projektu liment
integracijai informacijas pasakumu 5. Maksajuma
izglitiba IstenoSana (paredzeto pieprasijumu parbaude

funkciju ietvaros)

un apstiprinasana,

izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

6. Publicitates un
informacijas pasakumu
IstenoSana (paredzeto
funkciju ietvaros)

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 30.06.2009. rikojumu Nr.421 un 12.08.2009.
rikojumu nr.542)

Paskaidrojums projektu atlases veida izvélei

174. 1.2.2.1.1.apaksSaktivitate paredzeta miizizglitibas parvaldes struktiiras izveidei nacionala
Iiment un inovativu muzizglitibas politikas instrumentu izstradei, lidz ar to atbalstu
vares sanemt tikai valsts parvaldes iestade, kas ir noteikta ka atbildiga institlicija
Muzizglitibas pamatnostadnu Tstenosana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

174.1 1.2.2.1.2.apak3aktivitate ir vérsta uz mizizglitibas pieejamibas paplasinasanu
personam vecuma no 25 gadiem, veicinot to nodarbinatibu un paaugstinot
konkurétsp&ju darba tirgli. Tadejadi iespja pretendét uz atbalsta sanemsSanu ir
ierobezotam skaitam pretendentu un atbalstu var€s sanemt valsts parvaldes iestades,
kuras 1steno valsts politiku bezdarba samazinaSanas un bezdarbnieku, darba mekletaju
un bezdarba riskam paklauto personu atbalsta joma un sniedz karjeras konsultacijas
bezdarbniekiem, darba mekl€tajiem un citam personam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 30.06.2009. rikojumu nr.421)

174.2 1.2.2.1.3.apaksaktivitate paredzéta atbalstam miizizglitibas politikas Tstenoanai
kulturizglitibas politikas, profesionalas rehabilitacijas un apcietinajuma ka droSibas
lidzekla un brivibas atnemSanas ka kriminalsoda izpildes un postpenitenciaras
palidzibas joma, lidz ar to atbalstu varés sanemt tikai valsts parvaldes iestade, kurai
normativajos aktos noteiktas funkcijas kulturizglitibas politikas TstenoSana, valsts
parvaldes iestade, kurai normativajos aktos noteiktas profesionalas rehabilitacijas
pakalpojumu sniegSanas funkcijas un valsts parvaldes iestade, kurai normativajos aktos
noteiktas funkcijas stenot valsts politiku apcietinajuma ka drosibas lidzekla un brivibas
atnemsSanas ka kriminalsoda izpildes joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

1743 1.2.2.1.5.apak3aktivitaté ir paredzéta ierobeZota projektu atlase, ievieSot vienu
centralizétu projektu, lai nodroSinatu valstt koordin€tu un vienlidzigu atbalsta sniegSanu
vispargjas un profesionalas izglitibas pedagogiem izglitibas sist€mas optimizacijas
apstak]os.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
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1.2.2.2.1.apakSaktivitate paredzeta ierobezota projektu iesniegumu atlase, lai
nodro$inatu valsti vienotas un koordin€tas profesionalas orientacijas un karjeras
izglitibas sist€émas izveidi, paredzot atbalstu sistémas izveidé tam institicijam, kuram ir
pilnvarojums minéto funkciju IstenoSanai.

1.2.2.3.1.apaksaktivitate paredzéta par izglitibas un miizizglitibas politiku atbildigo
institliciju ricibsp&jas un sadarbibas stiprinasanai, [idz ar to atbalstu var€s sanemt tikai
tas institiicijas, kas pilnvarotas izglitibas politikas izstrad€ un tas ieviesana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

176.11.2.2.3.2.apak3aktivitaté paredzéta ierobezota projektu iesniegumu atlase, lai

nodroSinatu un apkopotu izglitibas politikas izstrades un ricibpolitikas ievieSanas un
ietekmes izvertésanas pétijumus.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

1.2.2.4.1. apakSaktivitateé paredz€ta ierobezota projektu iesniegumu atlase, lai
nodros$inatu valstt vienotas un koordinétas ieklaujosas izglitibas un socialas atstumtibas
riskam paklauto jaunieSu atbalsta sist€mas izveidi un nepiecieSama personala
sagatavoSanu.

12214, 12222, un 1.2.2.4.2. apakSaktivitates visiem pretendentiem tiks
nodros$inatas vienadas iespg&jas pretend&t uz atbalstu

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

FinanSu plans

Publiskais Nacionalais Privatais
e Kopa, . ESF, publiskais .
Gads/Investiciju joma finans€jums, . finanséjums,
EUR EUR finanséjums,
EUR EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5

1.2.2. Muzizglitibas attistiba
un izglitiba un muazizglitiba
iesaistito institiiciju 51 639 058 51 639 058 46 481 473 5157 585 0
ricibspéjas un sadarbibas
uzlaboS$ana
1.2.2.1. MuZizglitibas attistiba | 36 126 311 36 126 311 31 868 726 4 257 585 0
1.2.2.1.1. Muzizglitibas
parvaldes struktiiras izveide
nacionala limeni un inovativu 0 0 0 0 0
miZizglitibas politikas
instrumentu izstrade
1.2.2.1.2. Atbalsts
miiZizglitibas politikas 7742 415 7742 415 7742415 0 0
pamatnostadnu isteno$anai
1.2.2.1.3. Ipasu miuZizglitibas
politikas jomu atbalsts 0 0 0 0 0
1.2.2.1.5. Pedagogu
konkuretspejas veicinalana | g 393896 | 28383806 | 24126311 | 4257585 0
izglitibas sistemas
optimizacijas apstaklos
1.2.2.2. Profesionalas
orientacijas un karjeras
izglitibas attistiba, 0 0 0 0 0
profesionali orientetas
izglitibas attistiba
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Gads/Investiciju joma

Kopa,
EUR

Publiskais
finans€jums,
EUR

ESF,
EUR

Nacionalais
publiskais
finanséjums,

Privatais
finanséjums,
EUR

1.2.2.2.1. Profesionalas
orientacijas un karjeras
izglitibas attistiba izglitibas
sistema

1.2.2.2.2. Profesionalas
orientacijas un karjeras
izglitibas pieejamibas
palielina§ana jauniesSiem,
profesionali orientétas
izglitibas attistiba

1.2.2.3. Par izgltibas un
miiZizglitibas politiku
atbildigo institiiciju
ricibspéjas un sadarbibas
stiprinasana

1384 961

1384 961

1384 961

1.2.2.3.1. Par izglitibas un
miizizglitibas politiku
atbildigo institaciju
ricibspéjas un sadarbibas
stiprinasana

1.2.2.3.2. Atbalsts izglitibas
pétijumiem

1384 961

1384 961

1384 961

1.2.2.4. Izglitibas pieejamibas

nodroSinaSana socialas
atstumtibas riskam

paklautajiem jaunieSiem un
ieklaujoSas izglitibas attistiba

14 127 786

14 127 786

13227 786

900 000

1.2.2.4.1. Ieklaujosas
izglitibas un socialas

atstumtibas riskam paklauto

jaunieSu atbalsta sistémas
izveide, nepiecieSama
personala sagatavosana,
nodrosinasana un

kompetences paaugstinasana

6 000 000

6 000 000

5100 000

900 000

1.2.2.4.2. Atbalsta pasakumu
istenoSana jaunieSu socialas

atstumtibas riska

mazinasanai un jaunieSu ar

funkcionalajiem
traucejumiem integracijai
izglitiba

8 127 786

8127 786

8 127 786

(Ar grozijumiem, kas izdariti

ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010.

rikojumu nr.100, 09.08.2010. rikojumu nr.459, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 12.09.2012. rikojumu nr.435,
11.10.2013. rikojumu nr.466)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

Kvanti- Kvanti- i?::;gfl
Raditajs fikacija fikacija ves ey Aprekina skaidrojums
= = virzienu
2004.gada |2013.gada .
pamatojums
Iznakuma radrtaji
Personu skaits, kas [0 [ 20200 [ Atbalsts | Muzizglitibas un talakizglitibas
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Kvanti- Kvanti- ‘Salkngs‘gr
Raditajs fikacija fikacija 1nYes_t1c1J u Apréekina skaidrojums
2004.gada |2013.gada virzienu
pamatojums
sanem ESF atbalstu muzizglitibas nodrosinasanai paredzetais
(izglitiba un politikas atbalsts vienai personai sastada
apmacibas) pamatnostadnu vidgji 500-1000 EUR (atkariba
mizizglitibas IstenoSanai no nepiecieSamibas un
aktivitates ietvaros (1.2.2.1.2) izglitibas vajadzibas)
(avots - 1ZM dati)
Vispargjas un 0 28 000 Pedagogu Vienam pedagogam
profesionalas izglitibas konkurétspgjas parkvalifikacijai, papildus
pedagogi, kas veicinasana kompetencu ieguvei planotais
sanémusi atbalstu izglitibas atbalsts, ieskaitot apmacibu
izglitibas kvalitates sistémas stipendiju vai noverté$anas
nodro§inasanai un optimizacijas sistemas ieviesanas projekta
profesionalas un apstaklos planoto mérkstipendiju, sastada
sektoralas mobilitates (1.2.2.1.5) vid&ji 640 EUR. (avots -
paaugstinasanai projekta dati).
izglitibas sist€émas
optimizacijas apstaklos
Starptautisko pétijjumu | O 3 Atbalsts Nodrosinata Latvijas daliba
virzienu izglitibas izglitibas petijumos 3 starptautisko
politikas izstradei, pétjjumiem izglitibas pétijumu virzienos
ricibpolitikas (1.2.2.3.2) OECD PISA, OECD TALIS un
ievieSanas un ietekmes ASEM LLL HUB ietvaros,
izvertéSanai skaits tadgjadi sekméjot Latvijas
izglitibas politikas izstradi,
ricibpolitikas ievieSanas un
ietekmes izverteSanu. Vidgji
viena pétijuma virziena
izmaksas: 400 000 x 3 =
1200 000 EUR.
Izveidoti pasvaldibu 0 8 Atbalsta Izveidoti 8 pasvaldibu
ieklaujosas izglitibas pasakumi ieklaujosas izglitibas atbalsta
atbalsta centri jaunieSu socialas | centri Latvijas pilsétas. Vienas
atstumtibas riska | vienibas izmaksas: vid&ji 630
mazinasanai 000 x 8 =5 040 000 EUR.
(1.2.2.4.1) Viena centra izveide ir
pasakumu komplekss
ieklaujosas izglitibas un
socialas atstumtibas riskam
paklauto jaunie$u atbalsta
sistémas izveidei un ievieSanai,
tai skaita macibu un metodisko
materialu nodro$inajums,
iesaistita personala
sagatavoSana un profesionalas
kompetences pilnveidoSana, e-
vides nodrosinasana izglitibas
pieejamibas veicinasanai.
Socialas atstumtibas 0 10 000 Atbalsta Atbalsts vienai personai vidéji
riska grupu izglitojamo pasakumi 1300 EUR, taja skaita
skaits, kas sane€musi jaunieSu socialas | nepiecieS$ama pedagogiska un
ESF atbalstu macibam atstumtibas riska | atbalsta personala izmaksas
mazinasanai (avots - 1ZM dati)
(1.2.2.4.2))
Rezultata raditaji
Palielinajies vispargjas 17% 27% Atbalsta Latvija no bérniem un
un profesionalas pasakumi jaunieSiem ar invaliditati tikai

izglitibas iestades

jauniesu socialas

17% ieguist izglitibu vispargjas
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Kvanti- Kvanti- ‘Salkngs‘gr
Raditajs fikacija fikacija 1nYes_t1c1J u Apréekina skaidrojums
2004.gada |2013.gada virzienu
pamatojums
integréto izglitojamo atstumtibas riska | un profesionalas izglitibas
ar specialam mazinasanai iestad@s. Planots, ka l1idz
vajadzibam skaits (% (1.2.24.2) 2013.gadam izglitojamo ar
no izglitojamo ar specialam vajadzibam skaits,
specialam vajadzibam kas biis integréti
skaita) visparizglitojosas skolas un
profesionalas izglitibas
iestades, pieaugs [1dz 27%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571, 12.08.2009. rikojumu nr.542,
02.11.2011. rikojumu nr.574)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Planosanas Kvantifikacij | Kvantifikacija
regions a2004.gada | 2013.gada
Iznakuma raditaji
Personu skaits, kas sanem ESF atbalstu (izglittba un | Riga 0 9600
apmacibas) mizizglitibas aktivitates ietvaros Vidzeme 0 2200
Kurzeme 0 2600
Zemgale 0 2500
Latgale 0 3300
Pedagogi, kas sanémusi atbalstu konkurétsp&jas un Riga 0 12000
profesionalas un sektoralas mobilitates Vidzeme 0 3500
paaugstinasanai Kurzeme 0 4500
Zemgale 0 3500
Latgale 0 4500
Starptautisko p&tijumu izglitibas politikas izstradei, Riga 0 Aktivitates
ricibpolitikas ievieSanas un ietekmes izvertéSanai Vidzeme iznakums
skaits Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala
Latgale meroga
Izveidoti pasvaldibu icklaujosas izglitibas atbalsta Riga 0 2
centri Vidzeme 0 1
Kurzeme 0 1
Zemgale 0 2
Latgale 0 2
Socialas atstumtibas riska grupu izglitojamo skaits, Riga 0 4400
kas sanémusi ESF atbalstu macibam Vidzeme 0 1200
Kurzeme 0 1400
Zemgale 0 1400
Latgale 0 1600
Rezultata raditaji
e e S Riga 17% 27%
Pall_ell_nagles vispargjas un profesmna!ails_lzglltlbas Vidzeme 17% 27%
1e$ade_s 1_ntegre?o 1zgllt0jgm(1 ar specialam o Kurzeme 17% 27%
vajadzibam skaits (% no izglitojamo ar specialam
vajadzibam skaita regiona) Zemgale 17% 27%
Latgale 17% 27%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 04.10.2010. rikojumu nr.590, 02.11.2011.
rikojumu nr.574)
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1.3. PRIORITATE ,,NODARBINATIBAS VEICINASANA UN VESELIBA DARBA”

1.3.1. PASAKUMS ,,NODARBINATIBA”
Skersfinanséjums

179. Lai nodrosinatu efektivu prioritates ievieSanu, ESF projektu iesniedz&jiem tiks dota
iespgja 1stenot projektus un projektu aktivitates, kas atbilst Padomes 2006.gada 11.julija
Regulas (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu un atce] Regulu
(EK) Nr.1260/1999, 34(2) pantam un talak min&tajiem ierobezojumiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

180. 1.3.1.pasakuma ,Nodarbinatiba” ietvaros Skérsfinanséjums neparsniegs 2,8% no
pasakuma 1stenoSanai planota ESF finans€juma. Skersfinans€juma iespgja tiks dota tikai
tiem potencialajiem finans€juma sane@méjiem, kuri istenos projektus Sadu aktivitasu
ietvaros:

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

181. 1.3.1.3.2.apaksaktivitate. Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu praktiska
pieméroSana nozar€s un uznémumos (neparsniedzot 7% no apaksaktivitatei planota ESF
finans€juma);

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100, 21.05.2010. rikojumu nr.285)

182. 1.3.1.5.aktivitate. Viet€jo nodarbinatibas veicinaSanas pasakumu planu ievieSanas
atbalsts (neparsniedzot 10 % no aktivitatei planota ESF finansg€juma);

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

183. 1.3.1.8.aktivitate. Atbalsts labako inovativo risinajumu mekl&jumiem un labas prakses
pieméru integréSanai darba tirgus politikas un ievieSanas instrumentarijos
(neparsniedzot 10% no aktivitatei planota ESF finanséjuma).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

Aktivitates

184. 1.3.1.1.aktivitate. Darbasp€jas vecuma iedzivotaju konkur€tsp&jas paaugstinasana darba
tirgd, t.sk., nodarbinato parkvalifikacija un aktivie nodarbinatibas pasakumi.

185. 1.3.1.1.1.apaksaktivitate. Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu konkurétsp&jas
veicinasanai - atbalsts partneribas organiz€tam apmacibam.

186. Apaksaktivitates meérkis: Pirmaja un otraja projektu iesniegumu atlases karta — veicinat
investicijas cilvékresursos un saimnieciskas darbibas veic&ju un biedribu (iznemot tadu
biedribu, kas ir Latvijas darba dev&ju organizaciju apvieniba un kam ir delegétas
tiesibas darboties nacionala Itmeni) tieSo dalibu tiem pieejama darbaspéka kvalifikacijas
celSana, tadgjadi sekmgjot darba razigumu, veicinot darba tirgus un komercdarbibas
attistibu, ka ar1 celot ekonomikas konkurétsp&ju; Tresaja projektu iesniegumu atlases
karta — celt mikro un mazo komersantu produktivitati un darba efektivitati, paaugstinot
to darbinieku kvalifikaciju un prasmes informacijas un komunikacijas tehnologiju joma,
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tadgjadi nodrosinot komersanta konkurétsp&jas picaugumu un veicinot tautsaimniecibas
attistibu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 07.04.2010. rtkojumu nr.190, 05.07.2011. rikojumu nr.294)

Atbalsta veids: Pirmaja un otraja projektu iesniegumu atlases karta — atbalsts
saimnieciskas darbibas veic€jiem un biedribam (iznemot tadu biedribu, kas ir Latvijas
darba dev€ju organizaciju apvieniba un kam ir delegétas tiesibas darboties nacionala
limen1) darbinieku kvalifikacijas celSanai un parkvalifikacijai — vispargjam apmacibam
(teoretiskai un praktiskai apmacibai, kura nav tiesi saistita ar konkréta saimnieciskas
darbibas veicEja vai biedribas darbibu un kura iegitas zinaSanas un iemanas izman-
tojamas ar1 citos saimnieciskas darbibas veic€jos vai citas darbibas jomas); TreSaja
projektu iesniegumu atlases karta — atbalsts mikro un mazajiem komersantiem
darbinieku kvalifikacijas celSanai informacijas un komunikacijas tehnologiju joma —
vispargjam apmacibam (teorétiskai un praktiskai apmacibai, kura nav tieSi saistita ar
konkréto saimnieciskas darbibas veicgju un kura ieglitas zinaSanas un iemanas
izmantojamas ar1 citos saimnieciskas darbibas veicgjos vai citas darbibas jomas).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 07.04.2010. rikojumu nr.190, 05.07.201 1. rikojumu nr.294)

Merka grupa: Pirmaja un otraja projektu iesniegumu atlases karta — saimnieciskas
darbibas veicgjos un biedribas (izpemot tadu biedribu, kas ir Latvijas darba devéju
organizaciju apvieniba un kam ir delegétas tiesibas darboties nacionala IimenT)
nodarbinatas personas, darba deveji — saimnieciskas darbibas veicgji un biedribas;
TreSaja projektu iesniegumu atlases karta — mikro un mazie komersanti.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 07.04.2010. rikojumu nr.190, 05.07.2011. rikojumu nr.294)

Finans€juma sanemgji: Pirmaja un otraja projektu iesniegumu atlases karta - biedriba,
kas ir Latvijas darba dev€ju organizaciju apvieniba un kam ir delegétas tiesibas
darboties nacionala limeni, biedriba, kas ir Eiropas Tirdzniecibas kameru apvienibas
biedrs, vai biedriba, kura parstav apstrades riipniecibas, informaciju tehnologiju un
telekomunikaciju, zinatniskas pétniecibas, radosas industrijas, transporta un sakaru,
izmitinasanas, vai automobilu tirdzniecibas un remonta nozares saimnieciskas darbibas
veicgjus;

TreSaja projektu iesniegumu atlases karta — biedriba, kura parstav informaciju
tehnologiju un telekomunikaciju nozares saimnieciskas darbibas veicjus un kurai ir
1zglitibas iestades statuss.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2009 rikojumu nr.128, 12.08.2009. rikojumu nr.542,
07.04.2010. rikojumu nr.190, 05.07.2011. rikojumu nr.294)

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: Pirmaja projektu iesniegumu
atlases karta projekta maksimala atbalsta summa ir EUR 1422 872 (LVL 1 000 000).
Otraja projektu iesniegumu atlases karta projekta maksimala atbalsta summa ir EUR
2845744 (LVL 2000 000). Tresaja projektu iesniegumu atlases karta projekta
minimala atbalsta summa nav ierobezota. Projekta maksimala atbalsta summa ir
EUR 1595572 (LVL 1121 374).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 07.04.2010. rikojumu nr.190,
05.07.2011. rikojumu nr.294, 08.10.2012. rikojumu nr.473)
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(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)
(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)
(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)
(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)
(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)

(Svitrots ar Ministru kabineta grozijumiem, kas izdariti 24.02.2009. rikojumu nr.128)

1.3.1.1.3. apaksaktivitate. Bezdarbnieku un darba mekl&taju apmaciba.

Apaksaktivitates mérkis: Cilvekresursu attistiba, paaugstinot darba mekletaju un
bezdarbnieku konkurétsp&ju, sp&ju pielagoties mainigajam darba tirgus pieprasijumam
un palielinot iesp&ju integréties darba tirgt.

Atbalsta veids: ApakSaktivitatates 1. un 2.kartas ietvaros — profesionala apmaciba,
parkvalifikacija, kvalifikacijas paaugstinasana un profesionalas kvalifikacijas eksamena
kartoSana, apmaciba pie darba dev€ja; konkurétsp€jas paaugstindSanas pasakumi;
neformalas izglittbas programmu apguve, kas ietver darba tirgum nepiecieSamo
pamatprasmju un iemanu apguvi, nosléguma parbaudijumi; specifisku pakalpojumu
sniegSana méerka grupu bezdarbniekiem apmacibu laika (ergoterapeita pakalpojumi,
surdotulka pakalpojumi, specializ€ta transporta nodroSinaSana bezdarbniekam
invalidam); apaksaktivitates 3.kartas ietvaros - bezdarbnieku apmaciba tadas valsts
parvaldes iestades (darba tirgus institiicijas) pakalpojumu sniegSana, kas isteno valsts
politiku bezdarba samazinaSanas un bezdarbnieku, darba mekl&taju un bezdarba riskam
paklauto personu atbalsta joma, un bezdarbnieku darba prakse darbam ar darba dev&ju
un darba iekartoSanas pakalpojumu sniegSanai atbilstoS§i normativajiem aktiem
bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr.421, 24.02.2010. rikojumu nr.102,
16.08.2010. rikojumu nr.483)

Merka grupa: ApaksSaktivitates 1. un 2. kartas ietvaros - bezdarbnieki un darba mekletaji,
apakSaktivitates 3.kartas ietvaros - bezdarbnieki (jaunieSi Iidz 25 gadu vecumam) ar
augstako i1zglitibu, kas nesanem bezdarbnieka pabalstu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102)

Finanséjuma sanéméji: Darba tirgus institiicija, kas isteno valsts politiku bezdarba
samazinasanas un bezdarbnieku, darba meklétaju un bezdarba riskam paklauto personu
atbalsta joma.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobezota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma 1.kartas
projektam ir EUR 16 377 029, 2 kartas projektam - EUR 90 654 123 un 3.kartas
projektam - EUR 838 024, un kartas ietvaros finans€juma sanémgjs organizé pasakumus
atbilstosi apakSaktivitates merkim.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2009 rikojumu nr.128, 12.08.2009. rikojumu nr.542,
24.02.2010. rikojumu nr.102, 15.03.2010. rikojumu nr.145, 21.05.2010. rikojumu nr.285, 08.12.2010.
rikojumu nr.709, 14.04.2011. rikojumu nr.153, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 02.11.2011. rikojumu

nr.574, 30.05.2012 rikojumu nr.242, 21.11.2012. rikojumu nr.552)

1.3.1.1.4. apaksSaktivitate. Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu konkurétsp&jas
veicinasanai - atbalsts komersantu individuali organizétam apmacibam.
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ApakSaktivitates merkis: Veicinat investicijas cilvékresursos un komersantu tieso dalibu
tiem pieejama darbasp€ka kvalifikacijas celSana, tadgjadi sekméjot darba razigumu,
veicinot darba tirgus un komercdarbibas attistibu, celot ekonomikas konkurétspeju.

Atbalsta veids: Atbalsts komersantiem darbinieku kvalifikacijas celSanai un
parkvalifikacijai, tai skaita vispargjas apmacibas (teorétiskai un praktiskai apmacibai,
kura nav tieSi saistita ar konkréta komersanta darbibu un kura iegiitas zinaSanas un
iemanas izmantojamas ari citos komersantos vai citas darbibas jomas); specialas
apmacibas (teor€tiskai un praktiskai apmacibai, kura ir tiesi saistita ar darbinieka iegiito
zinasanu turpmaku izmantoSanu konkrétaja komersanta, kas sanémis atbalstu, ja iegiito
zinasanu izmanto$ana citos komersantos vai citas darbibas jomas ir ierobezota).

Meérka grupa: Komersantos nodarbinatas personas, darba devéji - komersanti.

Finans€juma sanéméji: komersanti, pasnodarbinatu personu apvienibas pé&c
profesionalas darbibas principa, kas izveidota uz liguma pamata un atbilstosi likumam
registréta paSparvaldes publisko tiesibu autonoma subjekta izpildinstitiicija.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2009 rikojumu nr.128)

Minimalais un maksimalais projekta finans§juma apjoms: Projekta minimala atbalsta
summa ir EUR 42 686 (30000 Ls) un maksimala atbalsta summa ir EUR 214 285
(150 000 Ls).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 07.04.2010. rikojumu nr.190)

208.11.3.1.1.5.apaksaktivitate. Atbalsts bezdarba riskam pak]auto personu apmacibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

208.2 Apaksaktivitates mérkis: Veicinat cilvékresursu attistibu, paaugstinot bezdarba
riskam paklauto personu konkurétsp&ju darba tirgi un palidzot viniem saglabat darba
vietu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

208.% Atbalsta veids: Apmaciba (maksimalais apmacibas ilgums - se$i ménesi) profesionalas

kvalifikacijas ieguvei, ar darba dev&ja jomu vai nozari saistito prasmju un iemanu
pilnveidei profesionalas pilnveides izglitibas programmas, iznemot tas profesionalas
pilnveides izglitibas programmas, kuru pabeigsana paredz iesp&ju iegiit tiesibas vadit A,
Al, B, Bl1, C, C1, M kategorijas transportlidzeklus vai kuras saistitas ar min&to
transportlidzek]u vadiSanas apmacibu, un profesionalas talakizglitibas programmas
ilgtsp€jigas darba vietas saglabaSanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421, 24.02.2010. rikojumu nr.102,
16.08.2010. rikojumu nr.483)

208.* Mérka grupa ir komersantu (iznemot valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribu darbinieku)

208.°

un pasnodarbinato nodarbinatas personas, kuras ekonomiskas krizes vai globalizacijas
faktoru ietekm€ strada nepilnu darba laiku, pasreiz&ja darba vieta nodarbinatas ilgak par
seSiem ménesiem un kuram darba laiks samazinats vismaz vienu ménesi pirms iesaistes
apmacibu programmu apguve..

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421 un 12.10.2009. rikojumu nr. 688)

Finans€juma sanémejs: Valsts parvaldes iestade (darba tirgus institticija), kas atbilstosi
Bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta likumam isteno valsts politiku bezdarba

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums



57

samazinasanas un bezdarbnieku, darba mekl&taju un bezdarba riskam paklauto personu
atbalsta joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

208.° Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobezota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR
5702 533.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK12.08.2009. rikojumu nr.542, 15.03.2010. rikojumu nr.145,
21.05.2010. rikojumu nr.285, 08.12.2010. rikojumu nr.709, 14.04.2011. rikojumu nr.153, 02.11.2011.
rikojumu nr.574)

208.71.3.1.1.6.apak3aktivitate. Atbalsts darba vietu radisanai.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr,294)

208.8 Apaksaktivitates mérkis: Veicinat jaunu darba vietu izveidi.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr.294)

208.° Athalsta veids: Atbalsts komersantiem, kuri rada vismaz 50 jaunas darba vietas un kuri
investé ne mazak ka EUR 5 milj. (LVL 3,5 milj.) vai kuri rada vismaz 50 jaunas darba
vietas un Kkuru saistito personu grupas kopéja bilances vértiba ir vismaz EUR 355 milj.
(LVL 250 milj.) Atbalstu pieSkir par tam jaunraditam darba vietam, kuras ir tieSi
saistitas ar veiktajam investicijam un kuru atalgojuma Itmenis ir vismaz par 20 %
augstaks par vidgjo tautsaimnieciba.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr.294)

208.1% Merka grupa: Komersanti.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr.294)

208.'! Finans&juma saneémgji: Komersanti.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr.294)

208.12 Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: Projekta minimala atbalsta
summa nav ierobezota. Projekta maksimala summa ir
EUR 4268 616 (LVL 3000 000). Projekta maksimala atbalsta summa par katru

jaunradito darba vietu ir EUR 17 074 (LVL 12 000).
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 05.07.2011. rikojumu nr.294)

209. 1.3.1.2. aktivitate. Atbalsts paSnodarbinatibas un uznémeéjdarbibas uzsaksanai.
210. (Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

211. Aktivitates mérkis: Paaugstinat uznémgjdarbibas aktivitati valsti, ipasi regionos, attistot
uznémejdarbibas uzsac€ju zinasanas un iemanas uznémé&jdarbiba, ka ari sniedzot
nepiecieSamo finansialo atbalstu uznémeéjdarbibas uzsaksanai.

212. Atbalsta veids: Konsultacijas saimnieciskas darbibas sakuma posma un finansials
atbalsts (grants, aizdevums) saimnieciskas darbibas uzsaksanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 24.02.2009. rikojumu nr.128,
19.08.2013. rikojumu nr.379)

213. Merka grupa: Iedzivotaji darbspgjas vecuma, ieskaitot bezdarbniekus, kuri ir izteikusi
velmi uzsakt komercdarbibu vai pasnodarbinatibu, jaundibinati komersanti.
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Finans€juma sanémgji: Valsts akciju sabiedriba ,,Latvijas Hipotéku un zemes banka”.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: Projekta maksimala atbalsta
summa ir 14 165 006EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 19.08.2013. rijkojumu nr.379,
13.12.2013. rikojumu nr.627)

(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rtkojumu nr. 571)
(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr.571)
(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr. 571)
(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr.571);
(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr.571);
(Svitrots ar Ministu Kabineta 24.09.2008. rikojumu nr.571);

1.3.1.3.aktivitate. Darba attiectbu un darba dro§ibas normativo aktu praktiska
piemé&rosana un uzraudzibas pilnveidosana.

1.3.1.3.1.apaksaktivitate. Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu uzraudzibas
pilnveidosana.

Apaksaktivitates mérkis: Uzlabot darba tirgus institiicijas, kas isteno valsts politiku
darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas joma, sniegto pakalpojumu kvalitati un
panakt pilnigaku darba dev€ju, darbinieku un sabiedribas informétibu, un veicinat darba
tiesibu subjektu izpratni par darba, darba droSibas un arodveselibas prasibam, lai
sekm@tu darbinieku veselibai droSas un nekaitigas darba vides izveidi un darba tiesisko
attiecibu un darba dro§ibas normativo aktu prasibu izpildi.

Atbalsta veids: Preventivas darba kultiiras attistibas stratégisko dokumentu izstrade,
preventivas darba kultiiras ievieSana un sabiedribas informe&Sana par darba tiesiskajam
attiecibam; komunikaciju audits; sadarbibas un pieredzes apmainas pasakumu
organizéSana labas prakses parpemsanai un izplatiSanai darba tiesisko attiecibu un darba
aizsardzibas jomas, taja skaita starptautiskas pieredzes apgiiSana un ievieSana attieciba
uz jaunam un efektivam inspicéSanas metodém un tendencém; personala kvalifikacijas
paaugstinaSanas pasakumi, taja skaita profesionalas augstakas izglitibas iegtiSanas
organizéSana par darba aizsardzibas jautajumiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Meérka grupa: Darba tirgus institiiciju, kas veido un Tsteno valsts politiku darba tiesisko
attiecibu un darba aizsardzibas joma, darbinieki un klienti, 1paSi darba deveji un
darbinieki, darba aizsardzibas specialisti.

Finansgjuma sanéméji: Institiicija, kurai normativajos aktos delegétas funkcijas
uzraudzit un kontrolét darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu
prasibu ievérosanu valsti.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobeZota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR
870 026.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.102,
08.12.2010. rikojumu nr.709, 02.11.201 1. rikojumu nr.574)
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1.3.1.3.2.apaksaktivitate. Darba attiecibu un darba droSibas normativo aktu praktiska
piemé&rosana nozar€s un uzpémumos.

ApakSaktivitates merkis: Sekmét darba tiesisko attiecibu un darba droSibas normativo
aktu praktisku ievieSanu, mazinat darba tiesisko attiecibu parkapumu un nelaimes
gadijumu skaitu, veidot sociali atbildigu uznéméjdarbibu, tadeéjadi mazinot ar1 nelegalo
nodarbinatibu, ka arT panakt pilnigaku darba devéju, darbinieku, sabiedribas informétibu
un veicinat darba tiesibu subjektu izpratni par darba tiesisko attiecibu, darba drosibas un
arodveselibas prasibam.

Atbalsta veids: Darba devéju un nodarbinato personu konsultativo centru izveide
planosanas regionos un informacijas sniegSana darba devéjiem un nodarbinatajiem par
darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu praktiskas piem&ros$anas
jautajumiem; darba vides risku novérté§juma veikSana darba vietas, darba aizsardzibas
pasakumu planu izstrdde un nodarbinato inform&Sana par darba aizsardzibas
jautajumiem, pétijumu veikSana par darba apstakliem un riskiem Latvija un analitisku
materialu izdoSana par petjumu rezultatiem, rekomendaciju izstrade politikas
veidotajiem un ieviesgjiem; elektronizétas darba vides risku novertéSanas sist€mas un
datu bazes par darba kopligumiem un generalvienoS$anos nozar¢s izstrade, ievieSana un
darbibas nodroSinasana, darba aizsardzibas apmacibu modulu (programmu) izstrade un
ievieSana profesionalajas izglitibas iestades, darba dev@u organizaciju un
arodorganizaciju vaditaju un specialistu kvalifikacijas celSana, darba devéju apmaciba
par darba aizsardzibas jautajumiem, sabiedribas informé&Sanas un izglitoSanas pasakumu
un kampanu organizéSana par darba tiesibu un darba aizsardzibas jautajumiem;
informativu, izglitojosu, metodisku materialu par darba tiesibu un darba aizsardzibas
jautajumiem izstrade, aktualizacija, pilnveidoSana, izdoSana un izplatiSana.

Merka grupa: Darba devéji, darbinieki, komercdarbibas uzsac€ji, darba deveji, uz
kuriem attiecas Ministru kabineta 2005.gada 8.februara noteikumu Nr.99 , Noteikumi
par komercdarbibas veidiem, kuros darba devEjs iesaista kompetentu institiciju”
prasibas, ka ar1 potencialie darba néméji (t.sk. jaunie$i vecuma no 13 Iidz 25 gadiem).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 04.03.2013. rikojumu Nr.72)
Finans€juma sanemgji: Nacionala limena darba devéju un arodbiedribu organizacijas.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinama
izmaksu kopsumma nav noteikta, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR 5
342 621 projektam, kura ietvaros finans€juma sanémejs organiz€ pasakumus atbilstosi
apaksSaktivitates merkim.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709, 01.03.2011. rikojumu nr.76,
07.04.2014. rikojumu Nr.152)

1.3.1.4.aktivitate. Kapacitates stiprinaSana darba tirgus institlicijam.

Aktivitates merkis: Izveidot modernas un uz klientiem verstas insti—tiicijas, kas
operativi reagé uz klientu (darba devéju, nodarbinato, bezdarbnieku, darba mekletaju,
ekonomiski neaktivo iedzivotaju darbspgjas vecuma) pie-prasijjumu un sniedz
atbilstoSas kompetentas konsultacijas, nodroS§ina infor-mativo atbalstu, sekmé
darbaspéka konkurétsp€ju un darba kvalitates paaugstinasanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709)
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Atbalsta veids: Darba metozu un sniegto pakalpojumu satura pilnveidoSana, personala
attistibas planu TstenoSana, karjeras konsultaciju metodiskas bazes modernizacija,
karjeras konsultaciju pakalpojumu kvalitates paaugstinasana, metodiskas bazes
pilnveidosana un operativas klientu apkalposanas informacijas tehnologijas riku noma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421, 30.05.2012. rikojumu nr.242,
07.04.2014. rikojumu Nr.152)

Merka grupa: Darba tirgus institticijas, to darbinieki un klienti.

Finans€juma saneémgéji: Darba tirgus institiicijas, kas 1steno valsts politiku $adas jomas:
bezdarba samazinasanas un bezdarbnieku, darba mekl€taju un bezdarba riskam paklauto
personu atbalsta joma, karjeras attistibas atbalsta sistémas joma, sniedzot karjeras
konsultaciju pakalpojumus darbspgjas vecuma iedzivotajiem, uzturot un attistot karjeras
konsultaciju metodisko bazi.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobezota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma EUR 3
449 855 projektam, kura ietvaros finans€juma sanémeéjs organiz€ pasakumus atbilstosi
apaksaktivitates merkim.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709, 01.03.2011. rikojumu nr.76,
02.11.2011. rikojumu nr.574, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.3.1.5.aktivitate. Viet€jo nodarbinatibas veicinaSanas pasakumu planu ievieSanas
atbalsts.

Aktivitates meérkis: Atbalstit nodarbinatibas Iimena paaugstinaSanas un bezdarba
mazinasanas pasakumus pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Atbalsta veids: Aktivitate tiek istenota divas kartas. Atbalsta veids aktivitates 1.karta ir
darba praktizésana ar stipendiju, aktivitates 2.karta — algoti pagaidu sabiedriskie darbi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421, 12.09.2011. rikojumu nr.444)

Merka grupa: Aktivitates 1.karta - registréti bezdarbnieksi, kuri nesanem bezdarbnieka
pabalstu vai vecuma pensiju priekslaicigi, aktivitates 2.karta - bezdarbnieki, kuri atbilst
Sadiem kriterijjiem: vélas ieglt vai uzturét darba iemanas, nesagpem bezdarbnieka
pabalstu, ir registréti bezdarbnieka statusa vismaz seSus méneSus vai ir registréti
bezdarbnieka statusa mazak par seSiem meéneSiem, bet vismaz 12 méneSus nav
stradajusi (nav uzskatami par darba némeéjiem vai pasnodarbinatajiem saskana ar likumu
"Par valsts socialo apdroSinasanu").

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421, 16.08.2010. rikojumu nr.483,
12.09.2011. rikojumu nr.444, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 30.07.2013. rikojumu nr.350)

Finans€juma sanémgjs: lestade (darba tirgus institlicija), kas saskana ar Bezdarbnieku
un darba mekl&taju atbalsta likumu isteno valsts politiku bezdarba samazinasanas un
bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421, 12.09.2011. rikojumu nr.444)

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma nav ierobeZota, maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma 1.kartas
projektam ir EUR 66 038 364, 2 kartas projektam - EUR 20 385 115.
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 21.05.2010. rikojumu nr.285,
08.12.2010. rikojumu nr.709, 01.03.2011. rikojumu nr.76, 14.04.2011. rikojumu nr.153, 12.09.2011.
rikojumu nr.444, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.3.1.6.aktivitate. Atbalsts dzimumu lidztiesibas veicinaSanai darba tirg.

Aktivitates mérkis: Paaugstinat dzimumu Iidztiesibas politikas TstenoSana iesaistito
institiiciju kompetences limeni par dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas izmantoSanas
iesp&jam, ka ar1 paaugstinat sabiedribas visparigas izpratnes un informétibas Iimeni par
dzimumu lidztiesibas jautajumiem dazadas dzives jomas.

Atbalsta veids: Sabiedribas informéSanas pasakumi, t.sk. socialas reklamas, seminari,
akcijas, video, audio materiali, diskusijas, raksti interneta portalos, avizés, TV un radio
raidijumi, informativi bukleti, poligrafiski materiali; izglitojoSu materialu sagatavosana,
seminari un izglitojosi pasakumi dazadu jomu specialistiem par dzimumu lidztiesibas
jautajumiem un dzimumu lidztiesibas integrétas pieejas stenoSanas iesp&jam dazadas
jomas; indikatoru izstrade, apkoposana un adapt€Sana, petijuma (analizes) veikSana,
papildinot ar kvalitativu informaciju indeksa izveidei, datu bazes izstrade datu
uzglabasanai, papildinaSanai, aktualiz€Sanai, pasvaldibu novert§jums izmantojot
indeksu, seminari indeksa populariz€Sanai un ievieSanai prakse.

Merka grupa: Latvijas iedzivotaji (ipasi reproduktivaja vecuma), darba devE&ji un
profesionalas organizacijas, socialie partneri, sabiedriskas organizacijas, masu mediji,
valsts parvaldes iestades, pasvaldibas.

Finans€juma sapémg&js: Institicija, kurai normativajos aktos delegéta dzimumu
lidztiesibas politikas izstrade un TstenoSanas koordingsana.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Aktivitates ietvaros tiks

istenots viens projekts, tam pieskirot visu aktivitates TstenoSanai planoto finanséjumu
1319 714 EUR

1.3.1.7.aktivitate. Darba tirgus pieprasijuma istermina un ilgtermina prognozeSanas un
uzraudzibas sist€mas attistiba.

Aktivitates merkis: Izveidot darba tirgus uzraudzibas sisteému, kas lautu iegiit un analizet
datus par darbaspéka resursu ieguldijumiem tautsaimniecibas sektoru/nozaru griezuma,
specifiskajam problémam un iesp&€jamajiem risinajumiem, iegilit ticamas prognozes par
darba tirgus attistibu istermina, vid&ja un ilgtermina, lai planotu bezdarbnieku un darba
mekl&taju iesaistiSanu aktivajos nodarbinatibas pasakumos, savlaicigi planotu izglitibas
piedavajumu atbilstosi darba tirgus prasibam un informé&tu sabiedribu par darba tirgus
attistibas tendenceém.

Atbalsta veids: Darba tirgus pieprasijuma istermina izpéte, veicot darba devéju un darba
deveju asociaciju aptaujas; sabiedribas informé&tibas un apmierinatibas ar darba tirgus
institiciju sniegtajiem pakalpojumiem izpéte; darba tirgus institliciju pakalpojumu
efektivitates un kvalitates petijumi; darba tirgus elastibas izp€te un elastibas uzlaboSanas
pasakumu ievieSana, iesp&amo diskriminacijas faktoru izvert€Sana regionalaja darba
tirgli un pasakumu ievieSana diskriminacijas faktoru novérSanai; bezdarba un socialas
atstumtibas iemeslu pétijumi; bezdarbnieku mérkgrupu aptaujas, tai skaita absolventu
bezdarbnieku aptaujas; darba tirgus vid€ja un ilgtermina prognozu sagatavoSana un
aktualiz€Sana; darba tirgus prognozéSanas metodikas izstrade un pilnveide; nacionalas
nozimes pétijumi darba tirgus joma.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 21.11.2012. rikojumu nr.552)
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Merka grupa: Izglitibas, nodarbinatibas un socialas ieklauSanas politikas veidotaji un
stenotaji, socialie partneri, esoSie un potencialie darba némeji.

Finanséjuma sanémgji: Institiicijas, kuram normativajos aktos delegéta nodarbinatibas
politikas izstrade un istenoSana, darba tirgus Tstermina prognoze&S$ana vai atbildiba par
darba tirgus vid€ja un ilgtermina prognoz&Sanas sist€mas izveidi un uzturéSanu, darba
tirgus konjunktiiras analizi un prognozesanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma ir EUR 327 261. Maksimala projekta attiecinamo izmaksu
kopsumma ir EUR 894 068 finans€juma sanémégjam, kuram delegéta valsts politikas
istenoSana bezdarba samazinasanas un bezdarbnieku, darba meklétaju un bezdarba
riskam paklauto personu atbalsta joma un kur§ veic darba tirgus Tstermina
prognozesanu, un EUR 336 988 finans€juma sapémé&jam, kuram normativajos aktos
delegéta atbildiba par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozeésanas sist€émas izveidi
un uzturé$anu, darba tirgus konjuntiiras analizi un prognozesanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.3.1.8.aktivitate. Atbalsts labako inovativo risinajumu mekl&jumiem un labas prakses
piemeru integréSanai darba tirgus politikas un ievieSanas instrumentarijos.

Aktivitates mérkis: Sekm@t nozares attistibu, izstradajot un parbaudot inovativus
risinajumus darba tirgus politikas instrumentarijos, tai skaita veicot pieredzes apmainu
ES ietvaros, turpinat EQUAL ietvaros uzsaktas iniciativas, attistot un testgjot specifisku
mérka grupu atgrieSanai darba tirgii un konkurtspgjas paaugstinasanai mérk&tus
pasakumus.

Atbalsta veids: Situacijas izpéte, arvalstu pieredzes izzinasana, iesp&jamo risinajumu
modeléSana, pilotprojektu TstenoSana, rezultatu novertésana, informésanas pasakumi.

Merka grupa: Darba tirgus pakalpojumu sniedzgji un sapeémgéji.

Finansgjuma sanémeéji: Nodarbinatibas un socialas ieklausanas politikas veidotaji un
istenotdaji  sadarbiba ar paSvaldibam, socidlajiem partneriem, sabiedriskam
organizacijam.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: No 10 000 EUR Iidz 300 000
EUR.

1.3.1.9.aktivitate. Augstas kvalifikacijas darbinieku piesaiste.

Aktivitates meérkis: Celt komersantu konkurétsp&u un veicinat pétnieciskas aktivitates
komersantos, piesaistot augsti kvalificétus darbiniekus tehnologisku jautajumu
risinasanai vai jaunu produktu attistiSanai uznémumos.

Atbalsta veids: Atbalsts komersantiem augsti kvalificetu specialistu piesaisteli,
komersantam nodarbinot inZenieri, zinatnieku vai citu kvalificétu specialistu.

Meérka grupa: Komersanti, fiziskas personas — doktorantiiras studenti, akadémisko
iestazu un institlitu petniecibas darbinieki un augsti kvalificéti specialisti.

Finans&juma sanéméji: Komersanti.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: maksimalais atbalsta apjoms
gada ir 57 143 EUR (40 000 Ls) vienam projekta iesniedz&jam.
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Valsts atbalsts

271. Valsts atbalsts tiks sniegts $adu aktivitasu TstenoSana:

1.3.1.1.1.apakSaktivitates  ,,Atbalsts = nodarbinato = apmacibam  komersantu
konkurétsp€jas veicinaSanai — atbalsts partneribas organizétam apmacibam” pirmas un
otras projektu iesniegumu atlases kartas un 1.3.1.1.4.apakSaktivitates ,,Atbalsts
nodarbinato apmacibam komersantu konkurétsp&jas veicinaSanai — atbalsts
komersantu individuali organiz&€tam apmacibam” ietvaros valsts atbalsts pielaujams
atbilstosi Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulai (EK) Nr.800/2008, kas atzist
noteiktas atbalsta kategorijas par saderigam ar kopgjo tirgu, piem&rojot Liguma 87. un
88. pantu (vispargja grupu atbrivojuma regula), bet 1.3.1.1.1.apakSaktivitates otras
projektu iesniegumu atlases kartas ietvaros — art atbilstoSi Komisijas 2006.gada
15.decembra Regulai (EK) Nr.1998/2006 par Liguma 87. un 88.panta piem&roSanu de
minimis atbalstam;

1.3.1.1.1.apaksaktivitates "Atbalsts  nodarbinato = apmacibam  komersantu
konkurétsp€jas veicinaSanai - atbalsts partneribas organizétam apmacibam" tresas
projektu iesniegumu atlases kartas ietvaros valsts atbalsts pielaujams atbilstosi
Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulai (EK) Nr.800/2008, kas atzist noteiktas atbalsta
kategorijas par saderigam ar kop&jo tirgu, piem&rojot Liguma 87. un 88.pantu
(vispargja grupu atbrivojuma regula);

1.3.1.1.3.apaksaktivitates "Bezdarbnieku un darba mekl&taju apmaciba" ietvaros valsts
atbalsts pielaujams atbilsto§i Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulai (ES) Nr.
1407/2013 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu  107. un 108.panta
piemérosanu de minimis atbalstam, Komisijas 2014.gada 27.junija Regulai (EK)
Nr.717/2014 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&rosanu de minimis atbalstam zivsaimniecibas un akvakultiiras nozar¢ attieciba uz
zivsaimniecibas uzp@mumiem, kas darbojas saskana ar Eiropas Parlamenta un un
Padomes 2013. gada 11. decembraRegulu (ES) Nr. 1379/2013 par zvejas un
akvakulttiras produktu tirgu kopigo organizaciju un ar ko groza Padomes Regulas
(EK) Nr. 1184/2006 un (EK) Nr. 1224/2009 un atcel Padomes Regulu (EK) Nr.
104/2000, vai Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulai (ES) Nr.1408/2013 par
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108.panta piemé&rosanu de minimis
atbalstam lauksaimniecibas nozarg;

1.3.1.1.6.apakSaktivitates "Atbalsts darba vietu radiSanai" ietvaros valsts atbalsts
pielaujams atbilstosi Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulai (EK) Nr.800/2008, kas
atzist noteiktas atbalsta kategorijas par saderigam ar kopgjo tirgu, piemérojot Liguma
87. un 88.pantu (vispargja grupu atbrivojuma regula);

1.3.1.2.aktivitates ,,Atbalsts paSnodarbinatibas un uznéméjdarbibas uzsaksanai”
ietvaros valsts atbalsts pielaujams atbilstosi Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulai
(EK) Nr.800/2008, kas atzist noteiktas atbalsta kategorijas par saderigam ar kopg&jo
tirgu, piemérojot Liguma 87. un 88. pantu (vispargja grupu atbrivojuma regula) un
Komisijas 2006.gada 15.decembra Regulai (EK) Nr.1998/2006 par Liguma 87. un
88.panta piemerosanu de minimis atbalstam;

1.3.1.3.2.apakSaktivitates ,,Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu praktiska
piemé&roSana nozar€s un uzn€mumos” ietvaros valsts atbalsts pielaujams atbilstosi
Komisijas 2006.gada 15.decembra Regulai (EK) Nr.1998/2006 par Liguma 87. un
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88.panta piemérosanu de minimis atbalstam, Komisijas 2007.gada 24.julija Regulai
(EK) Nr.875/2007 par Liguma 87. un 88.panta piemé&roSanu de minimis atbalstam
zivsaimniecibas nozaré un par Regulas (EK) Nr.1860/2004 groziSanu un Komisijas
2007.gada 20.decembra Regulai (EK) Nr.1535/2007 par EK Liguma 87. un 88.panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam lauksaimniecibas produktu raZzoS$anas nozarg;

1.3.1.9.aktivitates ,,Augstas kvalifikacijas darbinieku piesaiste” ietvaros valsts atbalsts
pielaujams atbilstosi Komisijas 2006.gada 15.decembra Regulai (EK) Nr.1998/2006
par Liguma 87. un 88.panta piem&rosanu de minimis atbalstam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 24.02.2009 rikojumu nr.128,
30.06.2009. rikojumu nr. 421, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 12.09.2011. rikojumu nr.444, 02.11.2011.

rikojumu nr.574, 24.07.2012. rikojumu nr.336, 08.10.2012. rikojumu nr.473, 21.11.2012. rikojumu nr.552,

272.

273.

274.

275.

276.

18.06.2014. rikojumu Nr.298 (stajas speka stajas speka 01.07.2014), 03.09.2014. rikojumu nr.473)

Visu apaksSaktivitaSu gadijuma paredzetais atbalsts ir atbrivots no ta ieprieksgjas
pieteikSanas Eiropas Komisija, un valsts atbalsta programma tiks izstradata vienlaicigi
ar Ministru kabineta noteikumiem par aktivitates ievieSanu.

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritoriju lidzsvarota attistiba

Lai mazinatu nelabvéligas attistibas raditaju atskiribas starp dazadam valsts teritorijas
dalam, pasakuma ietvaros paredz&ta specifiska aktivitate "Viet€jo nodarbinatibas
veicinasanas pasakumu planu ievieSanas atbalsts", priekSroku dodot pasvaldibam ar
augstu bezdarba Itmeni. Atsevisku aktivitaSu isteno$ana paredze€ts piemérot teritoriala
rakstura projektu atlases specifisko kriteriju, atbalstot projektus, kas paredz teritoriju
lidzsvarotu attistibu veicinoSus instrumentus, nodrosinot pakalpojumu pieejamibu, 1pasi,
teritorijas ar augstu registréta bezdarba Iimeni.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Makroekonomiska stabilitate

Pasakuma ,,Nodarbinatiba” aktivitates nav tieSi versts uz horizontalas prioritates
,Makroekonomiska stabilitate” TstenoSanu, tomer pasakuma ietvaros planotas aktivitates
dos ieguldijumu makroekonomiskas stabilitates veicinaSana, it 1paSi nemot veéra, ka
aktivitaSu 1ietvaros investicijas virzitas uz sabiedrisko pakalpojumu kvalitates
paaugstinaSanu, uzlabojumiem darba droSibas sistema, lai samazinatu zaud&umus
tautsaimniecibai darba negadijumu un arodslimibu dg], iedzivotaju ekonomiskas
aktivitates un produktivitates palielinasanu, lai dotu ieguldijumu ekonomikas
kopapjoma pieauguma.

ligtspéjiga attistiba

Pasakuma '"Nodarbinatiba" aktivitates nav verstas uz horizontalas prioritates
»llgtsp&jiga attistiba” meérku sasniegSanu, jo aktivitaSu TstenoSanai nav tieSas ietekmes
uz vidi.

Vienadas iespéjas
Pasakums kopuma veicinas horizontalas prioritates ,,Vienadas iesp€jas” mérku
sasniegSanu. Pasakuma ,,Nodarbinatiba” ietvaros paredzétas specifiskas aktivitates
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vienadu iesp€ju principa iedzivinasanai un diskriminacijas izskauSanai, piemé&ram,
paredzets konsultativs atbalsts darba attiecibu likumdoSanas piemé&roSana, atbalsts
dzimumu lidztiesibas veicinaSanai darba tirgl. Atsevisku aktivitasu TstenoSana tiks
pieméroti specifiski projektu vertéSanas kriteriji, nodroSinot atbalstu socialas
atstumtibas riskam paklautajam iedzivotaju grupam.

Informacijas sabiedriba

277. Pasakuma ,,Nodarbinatiba” aktivitates tieSi sekme informacijas sabiedribas attistibu gan
paredzot iedzivotaju- bezdarbnieku, darba mekl&taju, nodarbinato - apmacibu darbam ar
IKT, gan uzlabojot sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju prasmes izmantot IKT resursus.

Rigas starptautiska konkurétspéja

278. Pasakuma ,Nodarbinatiba” ietvaros tiks nodroSinata vienmériga valsts teritoriju
attistiba, lidz ar to netiks veiktas 1paSas aktivitates Rigas atbalstam, un atbalsta
aktivitates neietekmés Rigas starptautisko konkurétspg&ju.

levieSana
Aktivitates/ Prfdek lits‘ilrfl’lrl'le':/ Sadarbi-
apakSaktivitates I Atbil d‘J - Funkcijas bas Funkcijas
nr. un nosaukums at ases tordiga iestade
veids iestade
1.3.1.1.1. | Atbalsts | Atklata | Ekonomikas | 1. ES fondu Latvijas 1. Ievie$anas nosacijumu
nodarbin | projekt | ministrija planosanas Investicij | izstradasana
ato u dokumentu uun 2. Projektu iesniegumu
apmaciba | ieshieg izstrade (nozares | attistibas | atlase un apstiprinasana
m umu kompetences agentiira | (kopa ar EM)
komersa | atlase ietvaros) 3. Projektu ievieSanas
ntu (pirma 2. levieSanas vadiba, ligumu slégsana,
konkurét | unotra nosactjumu izpildes uzraudziba
sp&jas projek- (kritériju, MK 4. Kontrole un parbaudes
veicinasa | tu noteikumu u.c..) projektu stenoSanas
nai - iesnie- izstradasana vietas
atbalsts gumu 3. Finansu 5. Maksajumu
partnerib | atlases planosana pieprasijumu parbaude
as karta) 4. Uzraudziba un apstiprinasana,
organizget prioritates [Tmenit izdevumu deklaraciju
am sagatavoSana
apmaciba 6. Informacijas un
m publicitates pasakumi
apaksSaktivitasu l[iment
lerobe- | Ekonomikas 1. ES fondu Latvijas 1. IevieSanas nosactjumu
Zota ministrija planosanas Inves- izstradasana
projek- dokumentu ticijuun | 2. Projektu atlase un
tu izstrade attistibas | apstiprinasana (kopa ar
atlase (nozares kom- agentira | EM)
(tresa petences 3. Projektu ievieSanas
projek- ietvaros) vadiba, ligumu slégsana,
tu 2. leviesanas izpildes uzraudziba
iesnie- nosacijumu 4. Kontrole un parbaudes
gumu (kriteriju, MK projektu TstenoSanas
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atlases noteikumu vietas
karta) u.c.) izstra- 5. Maksajumu
dasana pieprasijumu parbaude
3. Finansu un apstiprinasana,
planosana izdevumu deklaraciju
4. Uzraudziba sagatavoSana
prioritates 6. Informacijas un
ltment publicitates pasakumi
apaksaktivitasu Iiment”
1.3.1.1.3. | Bezdarbn | Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
ieku un ota ministrija planosanas atibas vadiba, ligumu slég8ana,
darba projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
meklétaj | u izstrade (nozares | agentiira | 2. Kontrole un parbaudes
u iesnieg kompetences projektu Tsteno$anas
apmaciba | umu ietvaros) vietas
atlase 2. levie$anas 3. Maksajumu
nosacijumu pieprasijumu parbaude
(kriteriju, MK un apstiprinasana,
noteikumu, u.c.) izdevumu deklaraciju
izstradasana sagatavoSana
3. Finansu 4. Informacijas un
planosana publicitates pasakumi
4. Uzraudziba aktivitasu liment
prioritates [Tment
5. Projektu
iesniegumu atlase
un apstiprinasana
1.3.1.1.4. | Atbalsts | Atklata | Ekonomikas | 1. ES fondu Latvijas 1. Ievie$anas nosacijumu
nodarbin | projekt | ministrija planosanas Investicij | izstradasana (sadarbiba
ato u dokumentu uun ar EM)
apmaciba | ieshieg izstrade (nozares | attistibas | 2. Projektu iesniegumu
m umu kompetences agentlira | atlase un apstiprinaana
komersa | atlase ietvaros) (sadarbiba ar EM)
ntu 2. levieSanas 3. Projektu ievieSanas
konkurét nosactjumu vadiba, ligumu slégsana,
spéjas (kriteriju, MK izpildes uzraudziba
veicinasa noteikumu u.c..) 4. Kontrole un parbaudes
nai - izstradasana projektu istenosanas
atbalsts 3. Finansu vietas
komersa planosana 5. Maksajumu
ntu 4. Uzraudziba pieprasijumu parbaude
individua prioritates limeni un apstiprinasana,
li izdevumu deklaraciju
organizet sagatavoSana
am 6. Informacijas un
apmaciba publicitates pasakumi
m aktivitasu liment
1.3.1.1.5. | Atbalsts | Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbi- | 1. Projektu ieviesanas
bezdarba | ota ministrija planosanas natibas vadiba, ligumu slég8ana,
riskam projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
paklauto | u izstrade (nozares agentira | 2. Kontrole un parbaudes
personu iesnieg kompetences projektu isteno$anas
apmaciba | umu ietvaros) vietas
i atlase 2. IevieSanas 3. Maksajumu
nosacijumu pieprasijumu parbaude

(kriteriju, MK

un apstiprinasana,
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noteikumu u.c.)
izstradasana

3. Finansu
planosana

4. Uzraudziba
prioritates [iment
5. Projektu
iesniegumu atlase
un apstiprinasana

izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

4. Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu Itment

1.3.1.1.6. | Atbalsts | Atklata | Ekonomikas | 1. ES fondu Latvijas | 1. IevieSanas nosacijumu
darba projekt | ministrija planosanas Investicij | izstradasana
vietu u atlase dokumentu uun 2. Projektu atlase un
radisanai izstrade (nozares attistibas | apstiprinasana (kopa ar
kompetences agentira | EM)
ietvaros) 3. Projektu ievieSanas
2. levieSanas vadiba, ligumu slégsana,
nosactijumu izpildes uzraudziba
(kriteriju, MK 4. Kontrole un parbaudes
noteikumu u.c.) projektu stenoSanas
izstradasana vietas
3. Finansu 5. Maksajumu
planosana pieprasijumu parbaude un
apstiprinasana, izdevumu
4. Uzraudziba deklaraciju sagatavosSana
prioritates liment 6. Informacijas un
publicitates pasakumi
apaksSaktivitasu Iiment
1.3.1.2. Atbalsts Ierobez | Ekonomikas | 1. ES fondu Latvijas | 1. IevieSanas nosacTjumu
pasnodar | ota ministrija planosanas Investicij | izstradasana (sadarbiba
binatibas | projekt dokumentu uun ar EM)
un u izstrade (nozares attistibas | 2. Projektu iesniegumu
uznéméejd | iesnieg kompetences agentiira | atlase un apstiprinasana
arbibas umu ietvaros) (sadarbiba ar EM)
uzsaksan | atlase 2. leviesanas 3. Projektu ievieSanas
ai nosacijumu vadiba, ligumu slégsana,
(kritériju, MK izpildes uzraudziba
noteikumu u.c..) 4. Kontrole un parbaudes
izstradasana projektu istenosanas
3. Finan$u vietas
planosana 5. Maksajumu
4. Uzraudziba pieprastjumu parbaude
prioritates [iment un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana
6. Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu Itmeni
1.3.1.3.1. | Darba Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
attiecibu | ota ministrija planosanas atibas vadiba, ligumu slégsana,
un darba | projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
drosibas | U izstrade (nozares | agentira | 2. Kontrole un parbaudes
normativ | iesnieg kompetences projektu TstenoSanas
0 aktu umu ietvaros) vietas
uzraudzib | atlase 2. leviesanas 3. Maksajumu
as nosacjumu pieprasijumu parbaude
pilnveido (kriteriju, MK un apstiprinasana,
Sana noteikumu u.c.) izdevumu deklaraciju

izstradasana
3. Finansu
planoSana

4. Uzraudziba

sagatavoSana

4. Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu limenit
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prioritates ITment
5. Projektu

iesniegumu atlase
un apstiprinasana

1.3.1.3.2 | Darba Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
attiecibu | ota ministrija planosanas atibas vadiba, ligumu slég8ana,
undarba | projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
drogibas | u izstrade (nozares | agenttra | 2. Kontrole un parbaudes
normativ | iesnieg kompetences projektu Tstenosanas
0 aktu umu ietvaros) vietas
praktiska | atlase 2. levie$anas 3. Maksajumu
piem&ros nosacijumu pieprasijumu parbaude
ana (kriteriju, MK un apstiprinasana,
nozares noteikumu u.c.) izdevumu deklaraciju
un izstradasana sagatavoSana
uznpémum 3. Finansu 4. Informacijas un
0s planosana publicitates pasakumi
4. Uzraudziba aktivitasu liment
prioritates [iment
5. Projektu
iesniegumu atlase
un apstiprinasana
1.3.1.4. | Kapacitat | lerobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
es ota ministrija planosanas atibas vadiba, ligumu slégsana,
stiprinasa | projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
nadarba |u izstrade (nozares | agentiira | 2. Kontrole un parbaudes
tirgus iesnieg kompetences projektu TstenoSanas
institiicija | umu ietvaros) vietas
m atlase 2. IevieSanas 3. Maksajumu
nosactjumu pieprastjumu parbaude
(kriteriju, MK un apstiprinasana,
noteikumu u.c.) izdevumu deklaraciju
izstradasana sagatavosana
3. Finansu 4. Informacijas un
planosana publicitates pasakumi
4. Uzraudziba aktivitasu Itmenit
prioritates [Tmenit
5. Projektu
iesniegumu atlase
un apstiprinasana
1.3.1.5. | Vietgjo 1 karta | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
nodarbina | — ministrija planoSanas atibas vadiba, ligumu slégsana,
tibas ierobez dokumentu valsts izpildes uzraudziba
veicinasa | ota izstrade (nozares | agentiira | 2. Kontrole un parbaudes
nas projekt kompetences projektu stenoSanas
pasakum | U ietvaros) vietas
u planu iesnieg 2. levieSanas 3. Maks@jumu
ievieSana | umu nosacijumu pieprasijumu parbaude
s atbalsts | atlase (pieméram, un apstiprinasana,
kriteriju, MK izdevumu deklaraciju
2 karta noteikumu) sagatavoSana
- izstradasana 4. Informacijas un
ierobez 3. FinansSu publicitates pasakumi
ota planosana aktivitasu Itment
projekt 4. Uzraudziba
u prioritates ITment
iesnieg 5. Projektu
umu iesniegumu atlase
atlase un apstiprinasana
1.3.1.6. Atbalsts Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. 2 kartas projektu
dzimumu | ota ministrija planosanas atibas iesniegumu atlase un
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lidztiesib | projekt dokumentu valsts apstiprinasana
as u izstrade (nozares | agentira | 2.Projektu ievieSanas
veicinasa | iesnieg kompetences vadiba, ligumu slégsana,
nai darba | umu ietvaros) izpildes uzraudziba
tirgd atlase 2. leviesanas 3. Kontrole un parbaudes
nosactijumu projektu isteno$anas
(kriteriju, MK vietas
noteikumu u.c.) 4. Maksajumu
izstradasana pieprasijumu parbaude
3. Finansu un apstiprinasana,
planosana izdevumu deklaraciju
4. Uzraudziba sagatavoSana
prioritates [Tment 4. Informacijas un
5. Projektu publicitates pasakumi
iesniegumu atlase aktivitasu limeni
un apstiprinasana
1.3.1.7. Darba Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu ievieSanas
tirgus ota ministrija planosanas atibas vadiba, ligumu slégsana,
pieprasiju | projekt dokumentu valsts izpildes uzraudziba
ma u izstrade (nozares | agenttra | 2. Kontrole un parbaudes
istermina | iesnieg kompetences projektu istenosanas
un umu ietvaros) vietas
ilgtermin | atlase 2. levieSanas 3. Maksajumu
a nosacijumu pieprasijumu parbaude
prognoze (kritériju, MK un apstiprinasana,
Sanas un noteikumu u.c.) izdevumu deklaraciju
uzraudzib izstradasana sagatavoSana
as 3. Finansu 4. Informacijas un
sistémas planosana publicitates pasakumi
attistiba 4. Uzraudziba aktivitasu liment
prioritates [iment
5. Projektu
iesniegumu atlase
un apstiprinasana
1.3.1.8. Atbalsts | Atklata | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbin | 1. Projektu iesniegumu
labako projekt | ministrija planosanas atibas atlase un apstiprinaana
inovativo | U dokumentu valsts 2. Projektu ievie$anas
risinajum | iesnieg izstrade (nozares | agentiira | vadiba, ligumu slégsana,
u umu kompetences izpildes uzraudziba
meklgjum | atlase ietvaros) 3. Kontrole un parbaudes
iem un 2. levieSanas projektu stenosanas
labas nosacijumu vietas
prakses (kritériju, MK 4. Maksajumu
pieméru noteikumu u.c.) pieprasijumu parbaude
integrésa izstradasana un apstiprinasana,
nai darba 3. Finan$u izdevumu deklaraciju
tirgus planosana sagatavoSana
politikas 4. Uzraudziba 5. Informacijas un
un prioritates [iment publicitates pasakumi
ievieSana aktivitaSu liment
S
instrumen
tarijos
1.3.1.9. Augstas Atklata | Ekonomikas | 1. ES fondu LIAA 1. Ieviesanas nosacijumu
kvalifikac | projekt | ministrija planosanas izstradasana (sadarbiba
ijas u dokumentu ar EM)
darbiniek | iesnieg izstrade (nozares 2. Projektu iesniegumu
u umu kompetences atlase un apstiprinasana
piesaiste | atlase ietvaros) (sadarbiba ar EM)
2. leviesanas 3. Projektu ievieSanas
nosacijumu vadiba, Iigumu slégSana,
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(kriteriju, MK
noteikumu u.c.)

prioritates [iment

izpildes uzraudziba
4. Kontrole un parbaudes

izstradasana projektu istenosanas

3. FinanSu vietas

planosana 5. Maksajumu

4. Uzraudziba pieprasijumu parbaude

un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana

6. Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu ltmenit

(Ar grozijumiem, kas zdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 24.02.2009. rikojumu nr.128, 30.06.2009.
rikojumu nr.421 un 12.08.2009. rikojumu nr.542, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 12.09.201 1. rikojumu nr.444)

Paskaidrojums projektu atlases veida izvélei

personu
apmacibai

Aktivitates/apakiaktivitites Projektu Paskaidrojums projektu atlases veida izvélei
nr. un nosaukums atlases
veids
1.3.1.1.1. | Atbalsts nodarbinato APIA Ta ka projekta iesniedz&ju loks nav ieprieks
apmacibam komersantu noteikts, izvéleta atklata projekta iesniegumu atlase,
konkurgtspgjas veicinasanai paredzot brivu  konkurenci starp  projekta
— atbalsts partneribas iesniedz€jiem saskana ar projekta iesniegumu
organiz&tam apmacibam verteSanas kriterijiem un citiem noteikumiem
(pirma un otra projektu atbilsto$i normativajam aktam par apakSaktivitates
iesniegumu atlases karta) 1stenoSanu
Atbalsts nodarbinato IPIA Ierobezots projektu iesniegumu atlases veids
apmacibam komersantu izvelets, ta ka ir ierobezots projekta iesniedzgju
konkurétspgjas veicinasanai loks — biedribas, kuras parstav informaciju
— atbalsts partneribas tehnologiju  un  telekomunikaciju ~ nozares
organiz&tam apmacibam saimnieciskas darbibas veicgjus un kuram ir
(tresa projektu iesniegumu izglitibas iestades statuss
atlases karta)
1.3.1.1.3. | Bezdarbnieku un darba IPIA Atbilstosi Bezdarbniecku un darba meklétaju
meklétaju apmaciba atbalsta  likumam, valsts politiku bezdarba
samazinasanas un bezdarbnieku un darba meklétaju
atbalsta joma Tsteno Labklajibas ministrijas
parraudziba eso$a Nodarbinatibas valsts agentiira.
Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj
aktivitatei ~ paredz€to  finans€jumu  pieskirt
institiicijai, kas, atbilsto§i normativajiem aktiem, ir
pilnvarota to istenot
1.3.1.1.4. | Atbalsts nodarbinato APIA Ta ka nav pamatojuma noteikt ierobeZotu projektu
apmacibam komersantu iesniegumu  atlasi, noteikta atklata projektu
konkurétsp&jas veicinasanai - iesniegumu atlase
atbalsts komersantu
individuali organiz&tam
apmacibam
1.3.1.1.5. | Atbalsts IPIA Atbilstosi Bezdarbnieku un darba mekletaju
bezdarba riskam paklauto atbalsta  likumam valsts politiku bezdarba

samazinasanas un bezdarbnieku, darba mekl&taju
un bezdarba riskam pak]auto personu atbalsta joma
isteno Labklajibas ministrijas parraudziba esosa
Nodarbinatibas valsts agentira.

Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj
aktivitatei  paredzto  finans€jumu  pieskirt
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institlicijai, kas atbilsto$i normativajiem aktiem ir
pilnvarota to Tstenot.

1.3.1.1.6.

Atbalsts darba vietu radiSanai

APIA

Ta ka projekta iesniedz&ju loks nav ieprieks
noteikts, izveleta atklata projekta iesniegumu atlase,
paredzot brivu  konkurenci starp  projekta
iesniedzgjiem saskapa ar projekta iesniegumu
vertéSanas kritérijiem un citiem noteikumiem
atbilstosi normativajam aktam par apakSaktivitates
1stenoSanu

1.3.1.2.

Atbalsts  paSnodarbinatibas
un uznemejdarbibas
uzsaksanai

IPIA

Saskana ar 01.11.2006 Rikojuma nr. 841 ,Par
koncepciju "Par valsts akciju sabiedribas "Latvijas
Hipoteku un zemes banka" attisttbu 2007.—
2013.gadam"” 3.4. punktu, Latvijas Hipoteku un
Zemes banka ka attisttbas banka papildina
komercbanku sniegtos pakalpojumus [...] tai skaita
nodarbinatibas un komercdarbibas uzsakSanas
finansésana.

Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj
aktivitatei ~ paredz€to  finans€jumu  pieskirt
institficijai, kas, atbilsto§i normativajiem aktiem, ir
pilnvarota sniegt atbalstu nodarbinatibas un
komercdarbibas uzsaksanas finansésana

1.3.1.3.1.

Darba attiecibu un darba
droS§ibas normativo aktu
uzraudzibas pilnveidosana

IPIA

Latvijas nacionala Lisabonas programma 2005.-
2008.gadam ka vienu no nodarbinatibas politikas
pamatnostadnu sadalas prioritattm nosaka darba
drosibas un darba attiecibu uzraudzibas sist€mas
pilnveidosanu.

Atbilstosi  Valsts darba inspekcijas likumam,
inspekcija Tsteno valsts uzraudzibas un kontroles
funkciju darba tiesisko attiecibu un darba
aizsardzibas joma.

Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj
aktivitatei  paredz€to  finansGjumu  pieskirt
institlicijai, kas atbilsto$i normativajiem aktiem ir
pilnvarota to istenot.

1.3.1.3.2

Darba attiecibu un darba
droS§ibas normativo aktu
praktiska piemérosana
nozar€s un uznémumos

IPIA

Latvijas nacionala Lisabonas programma 2005.-
2008.gadam ka vienu no nodarbinatibas politikas
pamatnostadnu sadalas prioritatém nosaka veicinat
normativo aktu praktisku ievieSanu uzp€mumos
darba dros§ibas un veselibas aizsardzibas darba
joma, informét sabiedribu par Siem jautdjumiem,
stiprinot socialo partneru lomu.

Projektu iesniedzgju loks §Ts aktivitates gadijuma ir
ieprieks noteikts un ierobezots, proti, tie ir socialie
partneri- nacionala Ilimepa darba dev&u un
arodbiedribu  organizacijas, kas arl pamato
ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida izveli

1.3.1.4.

Kapacitates stiprinasana
darba tirgus institlicijam

IPIA

Eiropas Padomes 2005.gada 12.jilija Integréto
pamatnostadnu  izaugsmei un nodarbinatibai
20.pamatnostadnes ,,Uzlabot saskanotibu starp
darba tirgus vajadzibam” viens no virzieniem ir
»Modernizgt un stiprinat darba tirgus institticijas, jo
1pasi nodarbinatibas dienestus, arT lai nodroSinatu
labaku nodarbinatibas un apmacibas iespgju
parskatamibu valsts un Eiropas Itmeni”. Atbilstosi
pasakumi ieklauti art Latvijas nacionalaja
Lisabonas programma 2005.-2008.gadam.

Projektu iesniedz&ju loks §Ts aktivitates gadijuma ir
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ieprick§ noteikts un ierobezots, proti, tas ir
institlicijas, kas atbilstosi politikas planoSanas un
normativajiem dokumentiem, steno valsts politiku
bezdarba prevencijas, bezdarba samazinasanas un
karjeras attistibas atbalsta sist€mas joma darbspgjas
vecuma iedzivotajiem. Mingtais pamato ierobezotas
projektu iesniegumu atlases veida izveli
1.3.15. Vietgjo nodarbinatibas 1 .karta — Atbilstosi Bezdarbnieku un darba meklétaju
veicinasanas pasakumu planu | IPIA atbalsta  likumam valsts politiku bezdarba
ievieSanas atbalsts samazinasanas un bezdarbnieku un darba meklétaju
atbalsta joma 1isteno Labklajibas ministrijas
parraudziba eso$a Nodarbinatibas valsts agentira.

2 .karta -

IPIA Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj
aktivitatei  paredz€to  finans€jumu  pieskirt
institlicijai, kas atbilsto$i normativajiem aktiem ir
pilnvarota to Tstenot

1.3.1.6. Atbalsts dzimumu IPIA IerobeZotas projektu iesniegumu atlases veids
lidztiesibas veicinasanai izveléts, jo ir tikai viena institiicija, kurai
darba tirga normativajos aktos delegéta dzimumu lidztiesibas
politikas izstrade un Isteno$anas koordinéSana
1.3.1.7. Darba tirgus pieprasijuma IPIA lerobezotas projektu iesniegumu atlases veids
istermina un ilgtermina izvelets, jo atbildiba par darba tirgus vid&ja un
prognozgsanas un ilgtermina prognoz€Sanas sist€mas izveidi un
uzraudzibas sisteémas attistiba uzturgSanu, ka arT nodarbinatibas politikas izstrade
un TistenoSana deleg€ta normativajos aktos
noteiktam institlcijam
1.3.18. Atbalsts labako inovativo APIA Ta ka projektu iesniedz&ju loks nav ieprieks
risinajumu mekl&jumiem un noteikts, izv€lets atklatas projektu iesniegumu
labas prakses pieméru atlases veids
integréSanai darba tirgus
politikas un ievieSanas
instrumentarijos
1.3.1.9. Augstas kvalifikacijas APIA Ta ka nav pamatojuma noteikt ierobezotu projektu
darbinieku piesaiste iesniegumu atlasi, noteikta atklata projektu
iesniegumu atlase

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, MK 24.02.2009. rikojumu nr.128 un
30.06.2009. rikojumu nr.421, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 12.09.2011. rikojumu nr.444)

Finan$u plans

Publiskais Nacionalais | p o2t
e s Kopa, . ESF, publiskais .
Gads/Investicijas joma finanséjums, . finanséjums,
EUR EUR finans€jums,
EUR EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.3.1. Nodarbinatiba 301 145 525 268 754 746 236 865 098 31 889 648 32390 779
1.3.1.1. Darbspéjas
vecuma iedzivotaju
;::k;sr:;s%?i: darba 173792794 | 152326207 | 141763 254 10 562 953
ugsti
tirgi, t.sk. nodarbinato 21 466 587
parkvalifikacija un
aktivie nodarbinatibas
pasakumi
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1.3.1.1.1. Atbalsts
nodarbinato
apmacibam
komersantu
konkurétspéjas
veicinasanai - atbalsts
partneribas
organizétam
apmacibam

47 371 298

31689578

30 896 185

793 393

15681 720

1.3.1.1.3. Bezdarbnieku
un darba meklétaju
apmaciba

107 869 176

107 869 176

99 432 869

8 436 307

1.3.1.1.4. Atbalsts
nodarbinato
apmacibam
komersantu
konkurétspejas
veicinas$anai - atbalsts
komersantu individuali
organizetam
apmacibam

4 312 555

2 796 304

2796 304

1516 251

1.3.1.1.5. Atbalsts
bezdarba riskam
paklauto personu
apmacibai

5702 533

5702 533

4 369 280

1333 253

1.3.1.1.6. Atbalsts darba
vietu radiSanai

8 537 232

4 268 616

4 268 616

4 268 616

1.3.1.2. Atbalsts
pasnodarbinatibas un
uzpémejdarbibas
uzsakSanai

25 806 681

15079 470

12 817 551

2261919

10 727 211

1.3.1.3. Darba attiecibu
un darba drosibas
normativo aktu
praktiska piemérosana
un uzraudzibas
pilnveidosana

10 093 438

10 093 438

8579421

1514017

1.3.1.3.1. Darba
attiecibu un darba
drosibas normativo
aktu uzraudzibas
pilnveidosana

870 026

870 026

739 521

130 505

1.3.1.3.2. Darba
attiecibu un darba
drosibas normativo
aktu praktiska
piemérosana nozares
un uznémumos

9223412

9223412

7 839900

1383512

1.3.1.4. Kapacitates
stiprinasana darba
tirgus institiicijam

3 449 855

3449 855

2932 167

517 688

1.3.1.5. Vietejo
nodarbinatibas
veicinasanas pasakumu
planu ievieSanas
atbalsts

86 423 479

86 423 479

69 575 067

16 848 412
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1.3.1.6. Atbalsts
dzimumu lidztiesibas
veicina$anai darba
tirgi

1.3.1.7. Darba tirgus
pieprasijuma istermina
un ilgtermina
prognozéesanas un
uzraudzibas sistéemas
attistiba

1231 056

1231 056

1046 397

184 659

1.3.1.8. Atbalsts labako
inovativo risinajumu
mekléjumiem un labas
prakses piemeru
integrésanai darba
tirgus politikas un
ievieSanas
instrumentarijos

1.3.1.9. Augstas
kvalifikacijas
darbinieku piesaiste

348 222

151 241

151 241 0

196 981

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 24.02.2009. rikojumu nr.128, 12.08.2009.
rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100, 15.03.2010. rikojumu nr.145, 21.05.2010. rikojumu nr.285,
26.10.2010. rikojumu Nr.615, 08.12.2010. rikojumu Nr.709, 01.03.2011. rikojumu nr.76, 14.04.2011. rikojumu
nr.153, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 12.09.2011. rikojumu nr.444, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 30.05.2012.

rikojumu nr.242, 19.08.2013. rikojumu nr.379, 13.12.2013. rikojumu Nr.627, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

(Svitrots ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102)

Uzraudzibas raditaji
Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Apréekina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2004.gada 2013.gada virzienu
pamatojums
Iznakuma raditaji
Apmacibas 28 400 1.3.1.1.aktivitate Planotasvienas personas apmacibas
iesaistito (2006.9.) izmaksas planotas 2000 EUR.
nodarbinato
personu skaits
Modularas 17897 118 560 1.3.1.1.3.apaksakt | Planotasvienas personas apmacibas
apmacibas/nefor (2006.9.) ivitate izmaksas vidgji863 EUR (t.sk.
malas izglitibas, stipendija, macibu izmaksas vai kupona
parkvalifikacijas izmaksas, darba vaditaja izmaksas
un talakizglitibas praktiskaja apmaciba)
pasakumos
atbalstu
sanémuso
bezdarbnieku un
darba mekletaju
skaits
Atbalstito 5887 1.3.1.1.5.apaksakt | 1) Apmacibu laika tiek nodro$inata
bezdarba riskam ivitate stipendija 70 LVL apmera par
paklauto personu kalendara ménesi;
skaits
2) Apmacibam profesionalas
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Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2004.gada 2013.gada virzienu
pamatojums
talakizglitibas programmas kupona
vertiba Iidz 500 LVL;
3) Profesionalas pilnveides
programmas kupona vertiba lidz 300
LVL.
Apmacibas par 0 5000 1.3.1.1.1.apaksakt | Apmacibas tiks iesaistitas
informacijas un ivitate 5 000 personas (videji 142,28 EUR uz
komunikacijas vienu personu)
tehnologiju
risinajumiem
sane€muso
personu skaits
Jaunraditas darba 0 250 1.3.1.1.6.apaksakt | Vienas darba vietas izveidei maksimali
vietas ivitate, pielaujamais finans€jums 24 ménesos
1.3.1.9.aktivitate | ir 17 074,46 EUR
(1.3.1.1.6.apaksaktivitate)
Viena darbinicka vidgjas izmaksas 25
000 EUR (1.3.1.9.aktivitate).
Uznémgjdarbibas 0 1450 1.3.1.2.aktivitate
un
pasnodarbinatiba Planotais aktivitates ietvaros
s .uzsa‘}kéanal pieskiramo aizdevumu skaits 2014. un
pieskirto 2015.gada - 21 aizdevums vid&ji viena
aizdevumu skaits menesi.
Apmacibas un Dati netika 161 1.3.1.3.1.apakSakt | Vienas amatpersonas apmacibas
kvalifikacijas apkopoti ivitate izmaksas vid&ji 2000 EUR.
celSanas
paszl'kumos Viena inspektora apmacibas izmaksas
lesaistito vidgji 800 EUR.
darbinieku un
amgtpersonu Vienas jaunpienemtas amatpersonas
skaits no darba . o - S
. vai darbinieka pamatapmacibas vidgjas
trgus izmaksas vidgji 500 EUR.
mstitucljam,
kuras isteno . . . .
valsts politiku Vlen_as_ pleredzgusz_ls amatpersonas vai
darba tiesisko darblnle.kril kvallﬁkac1] as
attiecibu un paaugstinasanas izmaksas 500 EUR
darba
aizsardzibas
joma
Darba vietu Bazes vértibu 100 000 1.3.1.3.2.apakSakt | Vidgji 20 EUR vienas darba vietas
skaits, veido ivitate noverté$anai

kuramveikts
darba vides risku
novertgjums

kopgjais
darba vietu
skaits
bistamajas
nozares
2006.g. - ap
80 tikst., kas
palielinasies
péc izmainam
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Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2004.gada 2013.gada virzienu
pamatojums
normativajos
aktos
Darba tirgus Dati netika 632 1.3.1.4.aktivitate | Katru gadu tiek apmaciti 632 esoSie un
institticiju, kas apkopoti jaunpienemtie darbinieki. Vidgjas
isteno valsts viena darbinieka apmacibas izmaksas
politiku 220 EUR
bezdarbnieku un
darba mekl&taju
atbalsta joma un
karjeras attistibas
atbalsta sisteémas
joma, apmacito
darbinieku skaits
gada
Sabiedribai 9622 136 239 1.3.1.5.aktivitate 1.kartas ietvaros vidgjas viena
derigos darbos bezdarbnieka iesaistes izmaksas 593
iesaistito (2006.9.) EUR (vienu bezdarbnieku planots
bezdarbnieku (algotos nodarbinat vidgji 4,5 ménesus).
skaits pagaidu
darbos ie- 2 kartas ietvaros vid&jas viena
saistito bezdarbnieka izmaksas 641 EUR
bezdarbnieku (viena bezdarbnieka iesaistes ilgums
skaits pec pasakuma ir 4 ménesi.)
Nodarbi-
natibas valsts
agentliras
2006.gada
publiska
parskata
datiem)
Darba tirgus 0 30 1.3.1.7.aktivitate | Vienas metodikas vidgjas izmaksas 64
prognozgsanas 000 EUR; viena pétijuma videjas
metodiku, izmaksas 24 000 EUR; vienas aptaujas
petfjumu, aptauju vidgjas izmaksas 35 000 EUR,;
un sagatavoto ilgtermina prognozes sagatavoSanas
darba tirgus vidg&jas izmaksas 200 000 EUR.
prognozu skaits
Rezultata raditaji
Ekonomiski 0,3% 0,4% 1.3.1.1.1., Bazes vertibu 0,3% veido 2004.-
aktivo 1.3.1.1.4.apaksakt | 2006.gada planosanas perioda noslégto
uzpémumu ivitate ~ 180 ligumu par nodarbinato
Tpatsvars apmacibu 1patsvars no kopgja
procentos, kuri ekonomiski aktivo uzpémumu skaita
apmacTijusi Latvija (~ 53 takst.). Planots, ka 2007.-
darbiniekus ar 2013.g. planosanas perioda ekonomiski
ESF atbalstu aktivo uznémumu skaits pieaugs (Iidz ~
65 tukst.) un ka atbalstu sanems vismaz
260 uznémumu (260 no 65000 ir 0,4%)
Atbalstu 36% 30% 1.3.1.1.3.apakSakt | Sasniedzama raditaja kvantifikacija
sanémuso (2005.9.) ivitate noteikta saskana ar Ministru kabineta

bezdarbnieku un
darba meklétaju
Tpatsvars, kas
iekartojas darba
6 ménesu laika
pEc apmacibam

2011.gada 19 julija rikojumu
"Grozijumi Latvijas stratégiskaja
attistibas plana 2012.-2013.gadam".

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums




77

Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2004.gada 2013.gada virzienu
pamatojums
Pasnodarbinatibu 0 25% 1.3.1.2.aktivitate Sasniedzama raditaja kvantifikacija
un noteikta, izmantojot informaciju par
komercdarbibu citu ES dalibvalstu pieredzi Iidzigu
uzsakuso pasakumu Tstenosana
personu Ipatsvars
no konsultacijas
sanémusajam
personam
Atklato darba 3,67 samazina- | 1.3.1.3.aktivitate Projekta gaita sniedzot konsultativo
attiectbu un parkapumi jums par atbalstu darba attiecibu un darba
darba tirgus viena 15% drogibas likumdo$anas piemérosana
normativo aktu apsekojuma Iidz 15% stradajoso un darba deveju,
parkapumu (2004.9.) izvirzits rezultata raditajs par
skaita proporcionalu konstatéto darba
samazinajums attiecibu un darba tirgus likumdoSanas
Valsts darba parkapumu skaita samazinaSanos"
inspekcijas
apsekotajos
uzpeémumos

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 24.02.2009. rikojumu nr.128 un 30.06.2009.
rikojumu nr.421, 08.12.2010. rikojumu nr.709, 05.07.2011. rikojumu nr.294, 02.11.2011. rikojumu nr.574,
22.12.2011. rikojumu nr.683, 30.05.2012. rikojumu nr.242, 21.11.2012. rikojumu nr.552, 13.12.2013. rikojumu

Nr.627, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Iznakuma raditaji Planosanas regions Kvantifikacija Kvantifikacija
2004.gada 2013.gada
Apmacibas iesaistito nodarbinato Riga 4744 16811
personu skaits Vidzeme 2357
Kurzeme 3301
Zemgale 2506
Latgale 3425
Modularas apmacibas, Riga 17897 37940
parkvalifikacijas un talakizglitibas | Vidzeme 12686
un talakizglitibas pasakumos Kurzeme 15768
atbalstu sapémuso bezdarbnieku un Zemgale 14227
darba meklétaju skaits Latgale 37939
Atbalstito bezdarba riskam Riga 2161
paklauto personu skaits Vidzeme 774
Kurzeme 950
Zemgale 733
Latgale 1269
Apmacibas par informacijas un Riga 2960
komunikacijas tehnologiju Vidzeme 415
risin@jumiem sané€muso personu Kurzeme 581
skaits Zemgale 444
Latgale 600
Jaunradito darba vietu skaits Riga 50
Vidzeme 50
Kurzeme 50
Zemgale 50
Latgale 50
Apmacibas uzpémeéjdarbibas un Riga 527 960
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pasnodarbinatibas uzsaksanai Vidzeme 200
sanémuso personu skaits Kurzeme 260
Zemgale 260
Latgale 320
Apmacibas un kvalifikacijas Riga Dati netika 90
celSanas pasakumos iesaistito darba | Vidzeme apkopoti 15
tirgus institiiciju, kuras isteno Kurzeme 20
valsts politiku darba tiesisko Zemgale 19
attiecibu un darba aizsardzibas Latgale 17
joma, darbinieku un amatpersonu
skaits
Darba vietu skaits, kam veikts Riga Bazes vertibu veido 71000
darba vides risku novértéjums Vidzeme kopgjais darba 7000
Kurzeme vietu skaits 9000
Zemgale bistamajas nozares 6000
Latgale 2006.gada - ap 80 7000
tukst., kas
palielinasies p&c
izmainam
normativajos aktos
Darba tirgus institiciju, kas isteno | Riga Dati netika 319
valsts politiku bezdarbnieku un Vidzeme apkopoti 50
darba mekl&taju atbalsta joma un Kurzeme 87
karjeras atfistibas atbalsta sisttmas | Zemgale 84
joma, apmacito darbinieku skaits Latgale 92
gada
Sabiedribai derigos darbos Riga 9622 29 277
iesaistito bezdarbnieku skaits Vidzeme (2006.9.) 19 384
Kurzeme (algotos pagaidu 22 947
Zemgale darbos iesaistito 19 732
Latgale bezdarbnieku skaits 44 899
péc Nodarbinatibas
valsts agentiiras
2006.gada publiska
parskata datiem)
Darba tirgus prognozésanas Riga - 30 nacionalas nozimes
metodiku, p&tijumu, aptauju un Vidzeme darba tirgus
sagatavoto darba tirgus prognozu Kurzeme prognozgsanas
skaits Zemgale metodikas, pétijjumi,
Latgale aptaujas un darba tirgus
prognozes
Rezultata raditaji
Ekonomiski aktivo uznémumu | Riga 0.4%
1pats_v ans grocen.to.s, kuri Vidzeme 0.4%
apmacijusi darbiniekus ar ESF K 5
atbalstu urzeme 0.4%
Zemgale 0.4%
Latgale 0.4%
Atbalstu sanemuso Riga 36% 30%
bezdarbnieku un darba Vidzeme 30%
mekl&taju Tpatsvars, kas Kurzeme 30%
iekartojas darba 6 meénesu laika Zemgale 30%
pec apmacibam Latgale 30%
Pasnodarbinatibu un Riga 25%
konsultacijas un apmacibas Kurzeme 25%
sanémusajam personam Zemgale 25%
Latgale 25%
Atklato darba attiecibu un Riga samazinajums
darba tirgus likumdoSanas par 15%
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parkapumu skaita Vidzeme samazinajums
samazinajums Valsts darba par 15%
inspekcijas apsekotajos Kurzeme samazinajums
uzne€mumos par 15%
Zemgale samazinajums
par 15%
Latgale samazinajums
par 15%"

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 08.12.2010. rikojumu nr.709, 05.07.2011.
rikojumu nr.294, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 24.07.2012 rikojumu Nr.336, 21.11.2012. rikojumu nr.552,
07.04.2014. rikojumu nr.152)
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1.3.2.PASAKUMS ,,VESELIBA DARBA”
Aktivitates

1.3.2.1.aktivitate. Veselibas uzlaboSana darba vieta, veicinot ilgtsp&jigo nodarbinatibu.

Aktivitates meérkis: Sekm@t izpratni par veselibu darbavieta ka ilgtsp&jigas
nodarbinatibas priekSnosacijumu, tadéjadi samazinot darbnespgjas risku slimibu dél
(profesionalas slimibas utml.). Atbalstit ilgtsp&jigo nodarbinatibu, atgriezot darba tirgi
neaizsargatas personu grupas (infic€tas (ar HIV/AIDS, tuberkulozi, C hepatitu),
personas, kas ir atkarigas no alkohola un narkotisko vielu lietoSanas u.c.).

Aktivitates atbalsta veids: Finansgéjums paredzets veselibas apstaklu darbavieta un
stradajoSo veselibas stavokla uzlabosanas pasakumiem $adas jomas: veseliga uztura
veicinasanas joma, garigas veselibas veicinaSanas joma, fiziskas aktivitates veicinaSanas
joma, arodslimibu un ar darbu saistitu slimibu profilakses joma, sirds asinsvadu slimibu
profilakses joma, atkaribas vielu lietoSanas un azartspélu atkaribas mazinasanas joma,
slimibu izplatiSanas mazinasanas joma. Finans€jums paredz&ts arT arodslimibu
prevencijai, pasakumiem, lai veicinatu to personu atgrieSanos darba tirgt, kam veselibas
stavoklis neatbilst veicamajam darbam, ka ar1 darba iegtito traumu seku mazinasanai,
apmacot darbiniekus pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana, un 1.3.2.2.aktivitates
ietvaros sniegto rekomendaciju ievieSanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.11.2008. rikojumu nr. 690)

Aktivitates meérka grupa: Darba dev@ji, darba neéméji, socialie partneri, socialas
atstumtibas riskam paklautas socialas grupas, no alkohola un narkotisko vielu lietosanas
atkarigas personas, ar HIV/AIDS, tuberkulozi, C hepatitu inficétas personas u.c.

Aktivitates finans€juma sanéméji: Veselibas ministrijas padotibas iestade, kas ir
atbildiga par veselibas veicinaSanu, piesaistot pasakuma ievieSanai sadarbibas partnerus
(pasvaldibas, NVO (tai skaita dazadas darba dev€ju organizacijas un profesionalas
asociacijas: Latvijas Darba devéju konfederaciju, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu
u.c.), veselibas apriipes un veselibas veicinasanas institiicijas utt.).

Projekta maksimalas attiecinamas izmaksas: Iidz 10 000 000 EUR.

1.3.2.2.aktivitate. Petijumi un aptaujas par veselibu darba.

Aktivitates meérkis: Veikt peétijumus un aptaujas, kas analizé saikni starp veselibas
apstakliem darbavieta, darbaspéka vecuma iedzivotaju veselibas stavokli un veselibas
pakalpojumiem no vienas puses un nodarbinatibas situaciju no otras puses. P&tijumi un
aptaujas par veselibu darba nodroSinas iesp&ju analiz€t paSreizgjo situaciju, sagatavot
prognozes turpmakajiem gadiem un izstradat jaunas vadlinijas un programmas, lai
uzlabotu darbaspéka veselibas stavokli.

Aktivitates atbalsta veids: Finans€jums paredzets petijjumu un aptauju veikSanai, kas
veérsti uz veselibas paradumiem un darbaspéka veselibas stavokli, ta ietekmi uz
razigumu un iesp&ju ,,izkrist” no darba tirgus. Tiks pétita savstarp&ja attieciba starp
nodarbinatibu un savlaicigu slimibu atklasanu, cilvékresursu kvalitati veselibas apriipes
un veselibas veicinasanas institiicijas. Piem&ram, pétijjums par darba nesp&jas lapu
apjoma un ilguma ietekmi uz darba tirgu, darba sp&jigo iedzivotaju kaitigo ieradumu
ietekmes uz darba tirgu izvert€jums, péetijjums par veselibas apripes izglitibas
programmu atbilstibu darba tirgus prasibam, aptaujas, lai izp&titu azartspélu un
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datorspelu atkaribas, kas ietekmé darbaspeka veselibu un pétijumi, lai noteiktu, kadi
pasakumi nepieciesami, lai labotu atkaribu ietekmi uz darba dzivi u.c.

Aktivitates mérka grupa: Darba devéji, darba némgji, socialas atstumtibas riskam
paklautas socialas grupas, tai skaita alkohola un narkotiku lietotaji, no azartspelém un
datorspelem atkarigie, ar HIV,AIDS, tuberkulozi, C hepatitu inficétas personas, vinu
radinieki un darba kolggi .

Aktivitates finans€juma sanémeéji: Veselibas ministrijas padotibas iestade, kas apzina,
izverte un analiz€ iedzivotaju veselibas stavokli, infekcijas un citu slimibu izplatibu,
iedzivotaju veselibas riska faktorus, apzina sabiedribas veselibas problémas, piesaistot
pasakuma ievieSanai sadarbibas partnerus (NVO, (tai skaita dazadus darba dev&ju
asociacijas un profesionalas organizacijas), veselibas apripes un veselibas veicinasanas
institiicijas, izglitibas iestades utt.).

Projekta maksimalas attiecinamas izmaksas: 1idz 4 000 000 EUR.

1.3.2.3.aktivitate. Veselibas apriipes un veicinaSanas procesa iesaistito institiiciju
personala kompetences, prasmju un iemanu Itmena paaugstinasana.

Aktivitates mérkis: NodroSinat veselibas apripes un veselibas veicinasanas procesa
iesaistito institliciju personala apmacibu un piesaistiSanu darba tirgum, lai panaktu
kvalitativu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu, slimibu diagnostiku, medicinisko
rehabilitaciju, profilaktisko darbibu, pilnvertigu nozares administréSanu un veicinatu
sadarbibu starp veselibas apriipes iestadém un darba dev€jiem.

Aktivitates atbalsta veids: Finansgjums paredzEts veselibas aprupes un veselibas
veicinasanas procesa iesaistito institiiciju personala kompetences un prasmju Iimena
paaugstinasanai, miizizglitibas veicinasanai un iesaistiSanai talakizglitibas programmas,
ka ar1 veselibas apriipes reformas laika atbrivoto cilvékresursu parkvalifikacijai.
Aktivitates ietvaros tiks atbalstiti pasakumi, kas vérsti uz apmacibas programmu
izstradi, administréSanas un veselibas apriipes menedZmenta prasmju pilnveidoSanu,
profesionalo prasmju pilnveidoSanu, arstniecibas personu parkvalifikaciju atbilstosi
Ambulatoras un stacionaras veselibas apriipes pakalpojumu programmai un programmai
,Cilvekresursu attistiba veselibas apripe”.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 16.08.2010. rikojumu nr.484)

Aktivitates merka grupa: Veselibas apriipes un veselibas veicinasanas procesa iesaistito
institiciju personals.

Aktivitates finans€juma saneéméjs: Vadosa valsts parvaldes iestade veselibas nozare.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 26.10..2009. rikojumu nr. 730)

Projekta maksimalas attiecinamas izmaksas: Iidz EUR 14 368 523.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 16.08.2010. rikojumu nr.484, 08.12.2010. rikojumu nr. 709)

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Pasakuma aktivitates izlidzinas veselibas raditajus starp planoSanas regioniem,
uzlabojot veselibas raditajus mazattistitajos planoSanas regionos, ka ari pasakums
veicina vienmérigu specialistu pieejamibu visa Latvijas teritorija.
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Makroekonomiska stabilitate

Pasakuma aktivitates veérstas uz preventiviem pasakumiem, kas ilgtermina uzlabos
sabiedribas veselibas stavokli, Iidz ar to nodrosinas darba tirgu ar veselu un fiziski stipru
darba spéku, lai dotu ieguldijumu ekonomikas kopapjoma picauguma.

ligtspéjiga attistiba

Pasakums vérsts uz “Latvijas Ilgtsp€jigas attistibas pamatnostadnés, 2002” noteikto
politikas mérki - samazinat saslimstibu, mirstibu un invaliditati, palielinat dzives ilgumu
Latvijas iedzivotajiem, uzlabot iedzivotaju veselibas stavokli.

Pasakuma ietvaros nozimigas investicijas infrastruktira nav paredzetas, un ietekmes uz
vidi noveért€jums nav veicams.

Vienadas iespéjas
Pasakuma Tstenosana netiesi veicinas horizontalas prioritates ,,Vienadas iesp&jas’ merku
sasniegSanu - istenojot planotas aktivitates, paaugstinasies iedzivotaju izpratne par
veseliga dzives veida nozimi un 11dz ar to - dzives kvalitate.

Informacijas sabiedriba

Pasakuma 1.3.2.3.aktivitates ietvaros paredzétas darbibas, kas netieSi vérstas uz IKT
pieejamibas no lietotdju sp&jas un prasmju izmantot IKT resursus viedokla
nodros$inasanu.

Rigas starptautiska konkurétspéeja

Pasakuma ,,Veseliba darba” ietvaros tiks nodroSinata vienmeériga valsts teritoriju
attistiba, Iidz ar to netiks veiktas IpaSas aktivitates Rigas atbalstam, tomér veicamo
aktivitasu ietvaros Riga realiz€jamie projekti veicinas Rigas attistibu, kas ir nozimiga
visas Latvijas konkurétsp&jas stiprinasanai.

IevieSana
"Nr. Atlases " .
ok Nosaukums veids Al Al funkcijas SI? Sl funkcijas
1.3.2.1. [Veselibas IPIA VM2  |Darbibas programmu | Centralda  [Projektu ieviedanas vadiba,
uzlabosana izstradaSana nozares |finansu un |ligumu slégSana, izpildes
darbavieta, kompetences ietvaros; [l[igumu uzraudziba;
veicinot agentlira
1lgtspéJ.Tg_o_ ievieSanas nosacljumu kontrole un parbaudes projektu
nodarbinatibu izstradasana; IstenoSanas vietas.
finanSu planosana; Maksajumu pieprasijumu
parbaude un apstiprinasana,
uzraudziba prioritates, izdevumu deklaraciju
pasakuma un sagatavoSana;
aktivitasu Iiment;
informacijas un publicitates
projektu atlase un pasékumi aktivitates un
apstiprinaSana; projektu liment
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informacijas un
publicitates pasakumi
prioritates, pasakuma
un aktivitasu Iiment
1.3.2.2. |Petijumiun |IPIA VM  |Darbibas programmu |Centrala  |Projektu ievieSanas vadiba,
aptaujas par izstradaSana nozares |[finanSu un  |ligumu slég8ana, izpildes
veselibu darba kompetences ietvaros; (ligumu uzraudziba,
agentlira
ievieSanas nosacijumu kontrole un parbaudes projektu
izstradasana; istenoSanas vietas.
finanSu plano$ana; Maksajumu pieprasijumu
parbaude un apstiprinasana,
uzraudziba prioritates, izdevumu deklaraciju
pasakuma un sagatavoSana,
aktivitasu ltment;
informacijas un
projektu atlase un publicitatespasakumi
apstiprinasana; aktivitates un projektu ITment
informacijas un
publicitates pasakumi
prioritates, pasakuma
un aktivitasu limeni
1.3.2.3. [Veselibas IPIA VM  |Darbibas programmu | Centrala  |Projektu ievieSanas vadiba,
apriipes un izstradasana nozares  [finansu un |ligumu slégsana, izpildes
veicinasanas kompetences ietvaros; [ligumu uzraudziba;
procesa agentiira
lesalstito ieviesanas nosactjumu kontrole un parbaudes projektu
T y p proj
stiticyu izstradasana; istenosanas vietas.
personala
k?;;g?hezzes’ finansu plano$ana; Maksajumu pieprasijumu
P . - parbaude un apstiprinasana,
iemanu ITmena Lo izd deklaracii
aaugstinasana uzraudziba prioritates, 1zdevumu dexlaraciju
P pasakuma un sagatavoSana;
aktivitasu liment;
informacijas un publicitates
projektu atlase un pasékumi aktivitates un
apstiprinasana, projektu liment
informacijas un
publicitates pasakumi
prioritates, pasakuma
un aktivitasu Iiment

L Al - Atbildiga iestade;
2 Sl - Sadarbibas iestade;

3 VM - Veselibas ministrija.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.11.2008. rikojumu nr. 690, 12.08.2009. rikojumu nr.542 un 26.10.2009.
rikojumu nr.730, 22.12.2011. rkojumu nr.683)

304. 1.3.2.1.aktivitatei, 1.3.2.2.aktivitatei un 1.3.2.3.aktivitatei ievieSanas veids ir noteikts,
nemot vera, ka ar aktivitati jaisteno darbibas programma minétajos politikas planoSanas
dokumentos noteiktas nozares prioritates un jasasniedz noraditie rezultati.
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FinanSu plans

Publiskais Nacionalais | p o5
T Kopa, . ESF, publiskais .
Gads/Investicijas joma finanséjums, . finanséjums,
EUR EUR finanséjums,
EUR EUR
EUR

1=2+5 2=3+4 3 4 S
1.3.2. Veseliba darba 14 368 523 14 368 523 12 407 934 1960 589 0
1.3.2.1. Veselibas
uz.la.bosa.na da_r.l_)atha, 0 0 0 0
veicinot ilgtspéjigo
nodarbinatibu
1.3.2.2. Pétijumi un
aptaujas par veselibu 0 0 0 0
darba
1.3.2.3. Veselibas apriipes
un veicinasanas procesa
lesaistito instituciju 14368523 | 14368523 | 12407934 | 1960589 0
personala kompetences,
prasmju un iemanu
Iimena paaugstinasana

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100, 08.12.2010.
rikojumu nr.709)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

= 1eems Kvant. Kvant. Saiknes ar investiciju virzienu - R
Raditajs - - . Aprékina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada pamatojums
Iznakuma raditajs
ESF 0 32880 1.3.2.3.aktivitates ietvaros paredzéts Nemot véra, ka ESF atbalsts
atbalstito nodrosinat veselibas apriipes un veselibas apriipes un veselibas
veselibas veselibas veicinasanas procesa veicinasanas profesionalu
apripes un iesaistto institliciju personala atbalstam ieprieks nebija
veselibas apmacibu un piesaistiSanu darba pieejams, 2004.gada atbalstito
veicinasanas tirgum, atbalstot veselibas apriipes un | veselibas apripes un veselibas
profesionalu veselibas veicinasanas profesionalus, veicinasanas profesionalu skaits ir
skaits tiks nodroSinata mérka sasniegSana. 0. Veselibas apriipes un veselibas
veicina$anas viena profesionala
atbalstiSanas vid€jas izmaksas ir
700 EUR, lidz ar to iespgjams
atbalstit 32 880 veselibas apriipes
un veselibas veicinasanas
profesionalus.
Rezultata raditajs
Raditajs Kvant. i Kvant. i Saiknes ar invest_iciju virzienu Aprékina skaidrojums
2004.gada | 2013.gada pamatojums
Atbilstosi 65 % 95 % 1.3.2.3.aktivitates ietvaros paredzets | Raditajs noteikts, nemot véra esoso
(sekmigi nodrosinat veselibas apriipes un situaciju, ka arT 1.3.2.3.aktivitates
nokartota veselibas veicinaSanas procesa ietvaros planoto atbalstamo
resertifikacij iesaistito institliciju personala veselibas apriipes un veselibas
a) apmacTta apmacibu, tadejadi atbilstosi veicinasanas profesionalu skaitu,
veselibas apmacTtta personala Ipatsvars nodros$inot planosanas dokumentos
apriipes atspogulo aktivitates mérka noteikta sasniegSanu.
personala sasniegSanu.
ipatsvars
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(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijums

Raditajs f;g?o"j:nas ?8’52; 45 | Kvant 2013 gada
Iznakuma radrtajs

ESF atbalstito veselibas apriipes un veselibas Riga 0 15492

veicinaSanas profesionalu skaits Vidzeme 0 3549
Kurzeme 0 4 450
Zemgale 0 4108
Latgale 0 5281

Rezultata raditajs

Atbilstosi (sekmigi nokartota resertifikacija) Riga 65 % 95 %

apmacita veselibas apriipes personala Tpatsvars Vidzeme 65 % 9B %
Kurzeme 65 % 95 %
Zemgale 65 % 95 %
Latgale 65 % 95 %

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 04.10.2010. rikojumu nr.590 un 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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1.4. PRIORITATE ,,SOCIALAS IEKLLAUSANAS VEICINASANA”

1.4.1. PASAKUMS ,,SOCIALA IEKLAUSANA”
Skersfinanséjums

Lai nodroSinatu efektivu prioritates ievieSanu, ESF projektu iesniedzg€jiem tiks dota
iespgja 1stenot projektus un projektu aktivitates, kas atbilst Padomes 2006.gada 11.jilija
Regulas (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu un atcel Regulu

(EK) Nr.1260/1999, 34(2) pantam un talak min&tajiem ierobezojumiem.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

4.1.pasakuma ,,Sociala ieklauSana” ietvaros Skérsfinans€jums neparsniegs 3,6% no
pasakuma 1stenoSanai planota ESF finans€juma. Skersfinans€juma iespgja tiks dota tikai
tiem potencialajiem finans€juma sanémgjiem, kuri istenos projektus $adu aktivitasu
ietvaros:

304.2 1.4.1.1.1.apak3aktivitate. Kompleksi atbalsta pasakumi iedzivotdju integréSanai

sabiedriba un darba tirgii (neparsniedzot 1% no apakSaktivitatei planota ESF

finans€juma);
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 01.03.2011. rikojumu nr.76)

304.4 1.4.1.1.2.apaksaktivitate.  Atbalstitdss  nodarbinatibas  pasakumi  mérkgrupu

bezdarbniekiem (neparsniedzot 6% no apaksaktivitatei planota ESF finans€juma);

304.°> 1.4.1.2.4.apaksaktivitate. Socialas rehabilitacijas un institiicijam alternativu socialas

305.
306.

307.

308.

apripes pakalpojumu attistiba regionos (neparsniedzot 5% no apaksaktivitatei planota
ESF finans€juma).
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100, 21.05.2010. rikojumu nr.285)

Aktivitates

1.4.1.1.aktivitate. ledzivotaju ekonomiskas aktivitates stimuléSana.

1.4.1.1.1.apaksSaktivitate. Kompleksi atbalsta pasakumi iedzivotaju integréSanai
sabiedriba un darba tirgd.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709)

ApakSaktivitates mérkis: Ar kompleksu (vairaku meérka grupu aptveroSu un
individualam personas vajadzibam paredzetu) nodarbinatibas un socialas ieklauSanas
atbalsta pasakumu kopumu veicinat mérka grupu ieklauSanos sabiedriba un darba tirgi,
mazinot socialas atstumtibas riskus un atbalstot mérka grupu motivacijas un
konkurétsp€jas paaugstinasanu darba tirgi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 08.12.2010. rikojumu nr.709)

Atbalsts veids: Karjeras planosanas konsultacijas, individualas specialistu konsultacijas
un grupu konsultacijas, kas veicina personas paSapzinas paaugstinasanos un motivaciju
integréties darba tirgli; jaunieSu darba prakse (ietverot teor€tiskas apmacibas),
nodros$inot iesp&ju jaunieSiem bezdarbniekiem iegiit darba iemanas; pasakums ,,Darba
vieta jaunietim”, kas versts uz jaunieSu bezdarbnieku integréSanu darba tirgi, vienlaikus
veicinot pastavigas darba vietas izveidi un jaunieSu bezdarbnieku pastavigu
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nodarbinatibu; pasakums ,,Darbnicas jaunieSiem”, kura ietvaros jauniesi bezdarbnieki
izglitibas iestade iepazist tris profesionalas izglitibas programmas un to specifiku, kas
lautu izvéleties jaunieSiem bezdarbniekiem izglitibas un profesionalas darbibas jomu;
atbalsta pasakumi bezdarbniekiem, kuru apgadiba ir berns vecuma no pusotra gada lidz
pamatizglitibas ieguves uzsakSanai; atbalsta pasakumi ilgstoSajiem bezdarbniekiem ar
atkaribas problémam, kas dod iesp&ju arstet alkohola, narkotisko un psihotropo vielu
atkaribu; asistenta, ergoterapeita un surdotulka pakalpojumi personam ar invaliditati;
zinatnisks pétijums ilgstoSam bezdarbam un citiem socialas atstumtibas riskiem
paklauto bezdarbnieku un vinu majsaimniecibu situacijas, atbalsta un aktivizacijas
programmu izp&tei un pilnveides priekSlikumu sagatavoSanai; zinatnisks pétijums par to
jaunieSu profilu, kuri nemacas, nestrada un neapgiist arodu, un vinu aktivizacijas
iespgjam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 08.12.2010. rikojumu nr.709,

01.03.2011. rikojumu nr.76, 04.04.2012. rikojumu nr.160, 24.07.2012 rikojumu Nr.336, MK 04.03.2013.
rikojumu Nr.72, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

Merka grupa: Jauniesi bezdarbnieki (vecuma no 15 1idz 24 gadiem), tai skaita jauniesi
bezdarbnieki péc bérna kopSanas atvalinajuma, jauniesSi bezdarbnieki ar invaliditati un
jauniesi bezdarbnieki, kuri nav ieguvusi profesionalo izglitibu vai nav bijusi ieprieks
nodarbinati; Bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta likuma 3.panta pirmas dalas
4.punkta minétie mérka grupu bezdarbnieki, tai skaita bezdarbnieki no 18 gadu vecuma,
kuriem atbilsto$i narkologa atzinumam ir alkohola, narkotisko vai psihotropo vielu
atkariba un kuri atbilst vismaz vienam no $adiem kriterijiem: pirms bezdarbnieka
statusa iegiSanas nav stradajusi vismaz seSus méneSus (nav uzskatami par darba
néméjiem vai pasnodarbinatajiem saskana ar likumu "Par valsts socialo apdroSinasanu")
vai Nodarbinatibas valsts agentira ka bezdarbnieki ir registréti vismaz tris ménesus;
bezdarbnieki, kas atbilst Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulas (EK) Nr. 800/2008,
kas atzist noteiktas atbalsta kategorijas par saderigam ar kop&jo tirgu, piemérojot
Liguma 87. un 88.pantu (vispargja grupu atbrivojuma regula), 2.panta 18.punkta
noteiktajiem nelabveligaka situacija esoSa darba némeéja un 19.punkta noteiktajiem 1pasi
nelabvéliga situacija eso$a darba némeéja kritérijiem (no 2015. gada 1. janvara -
bezdarbnieki, kas atbilst Komisijas 2014. gada 17. jinija Regulas (ES) Nr. 651/2014, ar
ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar iek$€jo tirgu, piemeérojot
Liguma 107. un 108. pantu, 2. panta 4. punkta noteiktajiem nelabvéligaka situacija
esoSa darba némeja kritérijiem un 2. panta 99. punkta noteiktajiem pasi nelabvéliga
situacija esosa darba némeja kriterijiem); bezdarbnieki, kuru apgadiba ir bérns vecuma
no pusotra gada lidz pamatizglitibas ieguves uzsakSanai un kuri iesaistas kada no
Nodarbinatibas valsts agentiiras piedavatajiem aktivajiem nodarbinatibas pasakumiem,
ka ar kuriem ir noteikta invaliditate vai kuri ir atziti par triicigu personu; personas ar |
grupas redzes invaliditati, kuras atbilst Invaliditates likuma 12.panta pirmas dalas
2.punkta minétajam prasibam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 16.08.2010. rikojumu nr.483,
08.12.2010. rikojumu nr.709, 01.03.2011. rikojumu nr.76, 22.06.2011. rikojumu nr.257, 24.07.2012
rikojumu Nr.336, 30.07.2013. rikojumu nr.350, 03.09.2014. rikojumu nr.473)

Finans€juma sanéméji: Darba tirgus institiicija, kas saskana ar Bezdarbnieku un darba
mekletaju atbalsta likumu 1isteno wvalsts politiku bezdarba samazinasanas un
bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta joma, sadarbojas ar valsts un pasSvaldibu
institiicijam, biedribam un nodibinajumiem, ka ar1 fiziskajam un juridiskajam personam.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2009 rikojumu nr.128)
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Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma projektam nav ierobezota. Maksimala attiecinamo izmaksu
kopsumma ir EUR 18 136 721.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 15.03.2010. rikojumu nr.145,
08.12.2010. rikojumu nr.709, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.4.1.1.2.  apakSaktivitate.  Atbalstitas  nodarbinatibas  pasakumi  mérkgrupu
bezdarbniekiem.

ApakSaktivitates mérkis: Sekmé&t mérkgrupu bezdarbnieku ieklauSanos sabiedriba,
konkur&tsp&ju un iekartoSanos pastaviga darba, pilnveidojot vinu darba prasmes un
iemanas, organizg&jot aktivos nodarbinatibas pasakumus noteiktam personu grupam.

Atbalsta veids: Aktivo nodarbinatibas pasakumu noteiktam personu grupam
organizéSana, tai skaita meérkgrupu bezdarbnieku un darba dev&ju informéSana un
piesaiste, darba vietu pielagoSana invalidu vajadzibam, mérkgrupu bezdarbnieku
nodarbinaSana pie darba dev€ja un darbam nepiecieSamo pamatprasmju un iemanu
apguves nodrosSinasana, invalidu nodarbinasanai nepiecieSamo specialistu (piemé&ram,
ergoterapeits, surdotulks, asistents, darba vaditajs u.c.) piesaiste.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709)

Mérka grupa: Bezdarbnieki, kas atbilst Komisijas 2008.gada 6.augusta Regulas (EK)
Nr.800/2008, kas atzist noteiktas atbalsta kategorijas par saderigam ar kopgjo tirgu,
piemérojot Liguma 87. un 88.pantu (vispargja grupu atbrivojuma regula), 2.panta
18.punkta noteiktajiem nelabvéligaka situacija esoSa darba peméja un 19.punkta
noteiktajiem Tpasi nelabvéliga situacija esosa darba némgéja kritérijiem (no 2015. gada 1.
janvara - bezdarbnieki, kas atbilst Komisijas 2014. gada 17. junija Regulas (ES) Nr.
651/2014, ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar iek$&jo tirgu,
piemérojot Liguma 107. un 108. pantu, 2. panta 4. punkta noteiktajiem nelabvéligaka
situacija esoSa darba néméja kritérijiem un 2. panta 99. punktd noteiktajiem ipasi
nelabveliga situacija esosa darba némeja kritérijiem), un bezdarbnieki ar invaliditati.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 03.09.2014. rikojumu nr.473)

Finansgjuma sanémgéji: Darba tirgus institiicijas, kas isteno valsts politiku bezdarba
samazinasanas un bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta joma.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma projektam nav ierobeZota. Maksimala attiecinamo izmaksu
kopsumma projektam ir EUR 13 275 177.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.102, 15.03.2010. rikojumu nr.145,
21.05.2010. rikojumu nr.285, 08.12.2010. rikojumu nr.709, 02.11.2011. rikojumu nr.574)

1.4.1.2.aktivitate. Darbsp@ju veérté€Sanas sistémas un socialo pakalpojumu ievieSanas
sist€émas pilnveidoSana.

1.4.1.2.1. apak3aktivitate. Darbsp€ju vertéSanas sisteémas pilnveidoSana.

Apaksaktivitates merkis: Izveidot invaliditates noteikSanas sist€ému, kas balstita uz
darbspg€ju, funkcionalo traucgjumu un individualo vajadzibu noveértéSanu, tadgjadi
mazinot risku klit par invalidiem personam ar draudoSu invaliditati, stiprinat
invaliditates ekspertizes institliciju kapacitati.
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Atbalsta veids: Jaunas invaliditates ekspertizes sist€mas izveide, t.sk. apmacibu
organizesana, rokasgramatas izstrade un informéSanas pasakumi par jauno invaliditates
noteikSanas sist€ému; vienotas veért€Sanas sisteémas izstrade, lai noveért€tu personu ar
funkcionaliem trauc€jumiem darba spgjas un iespgjas iesaistities darba tirgd;
invaliditates ekspertizes institiiciju kapacitates stiprinasana, t.sk. specialistu apmaciba
invaliditates noteikSanas un rehabilitacijas jautajumos un augsti kvalificEtu specialistu
un konsultantu invaliditates jautajumos piesaiste.

Meérka grupa: Invalidi un personas ar draudosSu invaliditati, invaliditates ekspertizes
institcijas un to darbinieki.

Finans€juma sanémgéji: Invaliditates ekspertizes institlicijas.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Aktivitates ietvaros tiks
istenots viens projekts, tam pieskirot visu aktivitates stenosanai planoto finansgjumu —
EUR 2 112 691.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 08.12.2010. rikojumu nr.709, 14.04.2011. rikojumu nr.153,
02.11.2011. rikojumu nr.574)

1.4.1.2.2.apaksSaktivitate. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistiba personam ar
redzes un dzirdes traucgjumiem.

Apaksaktivitates mérkis: Pilnveidot atbalsta sisttmu invalidiem- personam ar redzes un
dzirdes trauc€jumiem, mazinot invalidu socialas atstumtibas risku, ievieSot jaunus
sociala atbalsta pasakumus rehabilitacijas, nodarbinatibas un socialo pakalpojumu joma
pec iespgjas tuvak personas dzives vietai.

Atbalsta veids: Specialistu sagatavoSana un kvalifikacijas celSana darbam ar personam
ar redzes un dzirdes trauc€jumiem, motivacijas un socialas rehabilitacijas programmu
izstrade un ievieSana, nedzirdigo zimju valodas un tulku apmacibas attistiba, personalo
asistentu sagatavoSana personam ar smagiem redzes trauc€jumiem, sunu-pavadonu
apmacibas sisteémas attistiba, specializ€to darbnicu personam ar redzes trauc&umiem
darbibas nodroS§inaSana, specializétu paliglidzeklu nodroSinasana.

Meérka grupa: Personas ar redzes trauc€jumiem un personas ar dzirdes trauc€jumiem.

Finansgjuma sapéméji: Biedribas un nodibinajumi, kuru pamatdarbibas veids ir
pakalpojumu sniegSana un atbalsts personam ar redzes un dzirdes traucgjumiem, valsts
parvaldes iestade, kura saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu
koording valsts socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Minimala attiecinamo
izmaksu kopsumma projektam nav ierobezota. Maksimala attiecinamo izmaksu
kopsumma ir 2 243 201 EUR projektam, kura ietvaros tiks pilnveidota atbalsta sistéma
un socialas rehabilitacijas pakalpojumi personam ar dzirdes traucg€jumiem, un 3 138 837
EUR projektam, kura ietvaros tiks pilnveidota atbalsta sisttma un socialas
rehabilitacijas pakalpojumi personam ar redzes traucgjumiem..

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
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(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

1.4.1.2.4. apaksaktivitate. Socialas rehabilitacijas un institlicijam alternativu socialas
apripes pakalpojumu attistiba regionos.

ApaksSaktivitates meérkis: ApaksSaktivitates 1.kartai - izstradat socialo pakalpojumu
(institiicijam alternativo socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu) vidéja
termina attistibas programmu katra planoSanas regiona, lai pilnveidotu personu ar
funkcionaliem trauc€jumiem, bezpajumtnieku un citu socialas atstumtibas riskam
paklauto iedzivotaju grupu socialas un funkcionalas prasmes, palielinatu mérka grupas
nodarbinatibu un integraciju sabiedriba, apakSaktivitates 2.kartai - attistit socialas
rehabilitacijas un institiicijam alternativus socialas apripes pakalpojumus planoSanas
regionos, lai pilnveidotu personu ar funkcionaliem trauc€jumiem, bezpajumtnieku un
citu socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu socialas un funkcionalas
prasmes, palielinatu mérka grupas nodarbinatibu un integraciju sabiedriba.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Atbalsta veids: Apaksaktivitate tiek Tstenota divas kartas. Atbalsta veids apaksaktivitates
1.kartai ir socialo pakalpojumu (institiicijam alternativo socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu) vid€ja termina attistibas programmu izstrade planosanas
regionos, tai skaita esosas situacijas un attistibas alternativu analize regiona; pieredzes
apmaina Latvija un citas ES valstis socialo pakalpojumu attistiSanas joma; attistibas
planoSanas ekspertu un socialo pakalpojumu jomas specialistu piesaiste (viet€jo un
arvalstu), sabiedriskas apspriesanas un informativu pasakumu organizésana. Atbalsta
veids apakSaktivitates 2.kartai ir socialas rehabilitacijas, apriipes un motivacijas
programmu izstrade un ievieSana; socialo un funkcionalo prasmju pilnveidoSana;
specialistu apmaciba un supervizijas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Meérka grupa: Personas ar funkcionaliem trauc€jumiem (personas ar gariga rakstura
traucgjumiem, personas ar fiziska rakstura trauc€jumiem un personas ar psihiskam
saslim$anam) bezpajumtnieki un citas socialas atstumtibas riskam paklautas iedzivotaju
grupas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr. 421)

Finanséjuma sanémgji: ApaksSaktivitates 1.karta - planoSanas regioni, apakSaktivitates
2. karta - socialo pakalpojumu registra ka socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sniedzgji registrétas privato tiesibu juridiskas personas, pasvaldibas,
paSvaldibu institlicijas un valsts institlicijas. (Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008.
rikojumu nr. 571 un 30.06.2009. rikojumu nr.421)

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: ApakSaktivitates 1.kartas
ietvaros minimala attiecinamo izmaksu kopsumma nav ierobeZota, maksimala
attiecinamo izmaksu kopsumma ir EUR 241 888. Apaksaktivitates 2. kartas ietvaros
minimala attiecinamo izmaksu kopsumma nav ierobeZota, maksimala attiecinamo
izmaksu kopsumma ir EUR 142 287.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
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Valsts atbalsts

343. Valsts atbalsts tiks sniegts:

1.4.1.1.1.apakSaktivitates ,,Kompleksie atbalsta pasakumi iedzivotaju integréSanai
sabiedriba un darba tirgii” ietvaros, ieveérojot nosacijumus, kas minéti Komisijas 2006.
gada 15. decembra Regula (EK) Nr. 1998/2006 par Liguma 87. un 88. panta
piemé&rosanu de minimis atbalstam, Komisijas 2007. gada 20. decembra Regula (EK)
Nr. 1535/2007 par EK liguma 87. un 88. panta piem&roSanu de minimis atbalstam
lauksaimniecibas produktu razosanas nozaré un Komisijas 2007. gada 24. jilija
Regula (EK) Nr. 875/2007 par EK liguma 87. un 88. panta pieméroSanu de minimis
atbalstam zivsaimniecibas nozaré un par Regulas (EK) Nr. 1860/2004 groziSanu;

1.4.1.1.2.apaksaktivitates  ,,Atbalstitas  nodarbinatibas  pasakumi  mérkgrupu
bezdarbniekiem” ietvaros, ievérojot nosacijumus, kas min&ti Komisijas 2008.gada
6.augusta Regula (EK) Nr.800/2008, kas atzist noteiktas atbalsta kategorijas par
saderigam ar kop@jo tirgu, piem&rojot Liguma 87. un 88.pantu (Vvispargja grupu
atbrivojuma regula) (lidz 2014. gada 31. decembrim), Komisijas 2013. gada 18.
decembra Regula (ES) Nr. 1407/2013 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107.
un 108. panta pieméroSanu de minimis atbalstam, Komisijas 2014. gada 27. jiinija
Regula (EK) Nr. 717/2014 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108.
panta pieméroSanu de minimis atbalstam zvejniecibas un akvakulttiras nozare attieciba
uz zivsaimniecibas uzp@mumiem, kas darbojas saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2013. gada 11. decembra Regulu (ES) Nr. 1379/2013 par zvejas un
akvakultiiras produktu tirgu kopigo organizaciju un ar ko groza Padomes Regulas
(EK) Nr. 1184/2006 un (EK) Nr. 1224/2009 un atcel Padomes Regulu (EK) Nr.
104/2000, un Komisijas 2013. gada 18. decembra Regula (ES) Nr. 1408/2013 par
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta piem&ro$anu de minimis
atbalstam lauksaimniecibas nozar€.

Paredzetais atbalsts ir atbrivots no ta ieprieks€jas pieteikSanas Eiropas Komisija.
Izstradajot Ministru kabineta noteikumus par apaksSaktivitasu ievieSanu, tajos tiks ieklauti
nosacijumi valsts atbalsta pieSkirSanai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 15.03.2010. rikojumu nr.145, 14.04.2011. rikojumu nr.153,
03.09.2014. rikojumu Nr.473)

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

344. Teritoriju lidzsvarota attistiba tiks sekméta, Tstenojot apakSaktivitati "Darbspé&ju

345.

vertéSanas sistémas pilnveidoSana", kuras ietvaros planots atbalstu koncentrét
nacionalas un regionalas nozimes attistibas centros, ievérojot policentriskas attistibas
pieeju. Savukart apakSaktivitates ,,Atbalstitas nodarbinatibas pasakumi meérkgrupu
bezdarbniekiem” ietvaros priekSroka tiks dota projektiem, kas paredz teritoriju
lidzsvarotu attistibu veicinoSus instrumentus, nodrosinot pakalpojumu pieejamibu, 1pasi,
teritorijas ar augstu registréta bezdarba Iimeni.

Makroekonomiska stabilitate

Pasakums ,,Sociala ieklauSana” nav tieSi ve@rsts uz horizontalas prioritates
,Makroekonomiska stabilitate” TstenoSanu, tomér pasakuma ietvaros planotas aktivitates
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dos ieguldijumu makroekonomiskas stabilitates veicinaSana, it TpaSi nemot véra, ka
aktivitasu ietvaros planotas investicijas virzitas uz sabiedrisko pakalpojumu kvalitates
paaugstinasanu, invaliditates prevenciju un rehabilitacijas pakalpojumu attistibu, lai
samazinatu zaud&umus tautsaimniecibai darbnesp&jas dél, iedzivotaju ekonomiskas
aktivitates un produktivitates palielinaSsanu, lai dotu ieguldijumu ekonomikas
kopapjoma picauguma.

ligtspéjiga attistiba

Pasakuma "Sociala ieklausana" aktivitates nav veérstas uz horizontalas prioritates
»llgtsp&jiga attistiba” meérku sasniegSanu, jo aktivitaSu TstenoSanai nav tieSas ietekmes
uz vidi.

Vienadas iespéjas

Pasakums kopuma veicinas horizontalas prioritates ,,Vienadas iesp&jas” mérku
sasniegSanu. Pasakuma ,,Sociala ieklauSana” ietvaros paredzetas specifiskas aktivitates
vienadu iesp&ju principa iedzivinasanai un diskriminacijas izskau$anai, proti, gandriz
visu aktivitaSu mérka grupa ir socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupas,
un aktivitaSu merkis ir visu cilvéku pilntiesiga ieklausanas sabiedriba. Virkne aktivitasu
veicina ieklaujosa darba tirgus attistibu, kas savukart mazina sabiedribas noslanosanos,
paaugstina sabiedribas un individa labklajibu.

Informacijas sabiedriba

Pasakums ,,Sociala ieklauSana” tieSi sekmé informacijas sabiedribas attistibu, paredzot
specifiskas aktivitates, piem&ram, jaunu un specializétu IKT ievieSanu un nodro$inasanu
personam ar redzes trauc€jumiem., ka ari uzlabojot sabiedrisko pakalpojumu sniedzgju
prasmes izmantot IKT resursus.

Rigas starptautiska konkurétspéja

Pasakuma ,,Sociala ieklausana” aktivitates tiks ieviestas visa Latvijas teritorija, t.sk.,
Riga, tiesi neietekmgjot Rigas starptautisko konkur&tsp&ju.

IevieSana
Aktivitates/ Projektu | STPniek-
e o institlicija/ . Sadarbibas .
apakSaktivitates atlases s Funkcijas o Funkcijas
. Atbildiga iestade
nr. un nosaukums veids .
iestade
14111 . . 1. ES fondu . .Proj ievie$
Kompleksi Ierobez | Labklajibas = Nodarbinatt 1Pr_0Jektu feviesanas
o planosanas vadiba, ligumu
atbalsta ota ministrija dokumentu bas  valsts slégiana izpildes
pasa_kurril. .prOJ?ktu izstrade agentira uzraudziba;
iedzivotaju iesniegu (nozares 5 Kontrole un
integré§anai mu kompetences _ .
sabiedriba un | atlase ietvaros); ?S iz:l:]il;gi?is vi GI:L;.:J ektu
darba tirgh 2. leviesanas 5 ’
SV 3.Maksajumu
nosacijumu . - -
o, pieprasijumu parbaude
g;rtl;ﬁ?d%’uMK un apstiprinasana,
uc) izdevumu deklaraciju
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izstradasana, sagatavoSana;
3. FinanSu 4. Informacijas un
planoSana; publicitates pasakumi
4. .Uz.raudsza aktivitasu limeni.
prioritates
ITment;
5. Projektu
iesniegumu
atlase un
apstiprinasana.
14112 Atbalstitas Terobez | Labklajibas 1._ESVf0ndu Nodarbinati L Projektu feviesanas
. L planosanas vadiba, ligumu
nodarbinatibas | ota ministrija dokumentu bas wvalsts | _ .o
pasakumi projektu o trn agentira slegsana, izpildes
mérkgrupu iesniegu izstrade uzraudziba;
bezdarbniekie | mu (knozareis 2'_ Kontrole _un
m atlase iec;\rg?'gse)hces parbaudes projektu
o istenoSanas vietas;
r21 ;)iz\c/;jejﬁljs 3. Maksajumu
(kriteriju, MK pieprasijumu pgr?flude
noteikumu o apstiprinasana,
uc) 1zdevum1vl deklaraciju
P sagatavosana,
izstradasana; ..
3 Finansu 5. Jgf9rmacuas_ un
planosana; pu‘t?h.m_tates_ pas_akuml
4. Uzraudziba aktivitasu ltment.
prioritates
ITment;
5. Projektu
iesniegumu
atlase un
apstiprinasana.
1.41.2.1. | Darbspgju Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbinati | 1. Projektu ievieSanas
vertésanas ota ministrija planoSanas bas valsts vadiba, ligumu
sistémas projektu dokumentu agentiira slégsana, izpildes
pilnveidosana | iesniegu izstrade uzraudziba;
mu (nozares 2. Kontrole un
atlase kompetences parbaudes projektu
'etvaVPS)? TstenoSanas vietas;
2. Ievlfesanas 3. Maksdjumu
?lgrsletlécrliﬁlr,n;\l/[K piepras?jut'nl_lvpﬁrbaude
noteikumu un apstiprinasana,
uc) Izdevumlj deklaraciju
S sagatavosana;
izstradasana, o
3. Finansu 4. In'fo'rl_nacuas un
planosana; pul?h'cltates pasakumi
4. Uzraudziba aktivitasu Imeni.
prioritates
ITment;
5. Projektu
iesniegumu
atlase un
apstiprinaSana.
1.4.1.2.2. | Socialas Ierobez | Labklajibas | 1. ES fondu Nodarbinati | 1. Projektu ievie$anas
rehabilitacijas | ota ministrija planoSanas bas valsts vadiba, ligumu
pakalpojumu projektu dokumentu agentira slégsana, izpildes
attistiba iesniegu izstrade uzraudziba;
personam ar mu (nozares 2. Kontrole un
redzes un atlase kompetences parbaudes projektu
dzirdes ietvaros); istenoSanas vietas;
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trauc€jumiem 2. leviesanas 3. Maksajumu
nosacijumu pieprasijumu parbaude
(kriteriju, MK un apstiprinasana,
noteikumu izdevumu deklaraciju
!J-C-) sagatavosana;
1zstr.ﬁdé§vana; 4. Informacijas un
3._F1n?nsu publicitates pasakumi
planosana; aktivitasu liment.
4. Uzraudziba
prioritates
limen;
5. Projektu
iesniegumu
atlase un
apstiprinasana.
1.4.1.2.4. Socialas 1 .karta Labklajibas 1. ES fondu Nodarbinati | 1.2.kartas projektu
rehabilitacijas | — ministrija planoSanas bas valsts iesniegumu atlase un
un institlicijam | ierobez dokumentu agentiira apstiprinaSana,
alternativu ota izstrade 2. Projektu ievieSanas
socialas projektu (nozares vadiba, 1Tgumu
apriipes iesniegu I_<ompetences sl€g8ana, izpildes
pakalpojumu Sie |etvarps); uzraudziba;
attistiba atlase 2. Ievlgsanas 3._ Kontrole un
‘. nosactijumu parbaudes projektu
regionos o - " o
2 Karta - (krlt.erlju, MK istenoSanas vietas;
. noteikumu 4. Maksajumu
atklata . —. —
. u.c.) pieprasijumu parbaude
projektu NV R
o izstradasana, un apstiprinasana,
1esniegu 3. Finansu izdevumu deklaraciju
mu planosana; sagatavoSana;
atlase 4. Uzraudziba 5. Informacijas un
prioritates publicitates pasakumi
[imenf; aktivitasu Iimeni.
5. l.kartas
projektu
iesniegumu
atlase un
apstiprinasana

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr.421 un 12.08.2009. rikojumu nr.542, 01.03.2011.
rikojumu nr.76)

Paskaidrojums projektu atlases veida izveélei

Aktivitates/apaksaktivitates
nr. un nosaukums

Projektu
atlases veids

Paskaidrojums projektu atlases veida izvelei

14111,

Kompleksi atbalsta
pasakumi
iedzivotaju
integréSanai
sabiedriba un darba
tirgdi

IPIA

14.1.1.2.

Atbalstitas
nodarbinatibas
pasakumi

IPIA

Atbilstosi Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta
likumam valsts politiku bezdarba samazinasanas un
bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta joma isteno
Labklajibas ministrijas parraudziba eso$a Nodarbinatibas
valsts agentlira.

Izveletais projektu iesniegumu atlases veids lauj aktivitatei
paredzeto finans€jumu pieskirt institlicijai, kas, atbilstosi
normativajiem aktiem, ir pilnvarota to Tstenot. Optimalu
rezultatu sasniegSanai projektu paredzets istenot sadarbiba
ar socialo pakalpojumu sniedzgjiem, pasvaldibam, izglitibas
iestadém, NVO, darba devgjiem un to apvienibam.
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meérkgrupu
bezdarbniekiem

1.41.2.1. | Darbspé&ju IPIA Ierobezotas projektu iesniegumu atlases veids izvElets, jo ir
verté$anas sistémas tikai viena institicija, kurai normativajos aktos deleggcta
pilnveidosana invaliditates ekspertizes veikSana- Veselibas un darbsp&ju

ekspertizes arstu valsts komisija.

14.1.2.2. Socialas IPIA Projektu iesniedz€ju loks §1s aktivitates gadijuma ir ieprieks
rehabilitacijas noteikts un ierobezots, proti, ta ir iestade, kas saskana ar
pakalpojumu Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu
attistiba personam koording valsts socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
ar redzes un dzirdes pakalpojumu snieg$anu, un biedribas, kuru pamatdarbibas
traucgjumiem veids ir pakalpojumu, t.sk. socialas rehabilitacijas un

atbalsta pakalpojumu, sniegSana personam ar redzes un
dzirdes traucgjumiem- Latvijas Neredzigo biedriba un
Latvijas Nedzirdigo savieniba.

14124, Socialas 1 karta - Ierobezotas projektu iesniegumu atlases veids izvélets, lai
rehabilitacijas un IPIA realiz€tu Sadus atbalsta veidus: institiicijam alternativo
institiicijam socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
alternativu socialas vidgja termina attistibas programmu izstrade regionos.
apriipes Projs::*ktu iespiedzéju loks éirq atbalsta veidam ir iepr.iek.é
pakalpojumu noteikts un ierobeZots, proti, tie ir pieci plﬁnoéanas‘ regioni,
attistiba regionos kas sadarbiba ar pasvaldibam un valsts parvaldes iestadém

izstrada, vada un wuzrauga vid€ja termipa attistibas
planosanas dokumentu izstradi un ievieSanu
2 karta - Ta ka nav pamatojuma noteikt ierobezotu projektu
APIA iesniegumu atlasi, noteikta atklata projektu iesniegumu
atlase

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 30.06.2009. rikojumu nr.421 un 12.08.2009. rikojumu nr.542, 01.03.2011.

rikojumu nr.76)

Finan$u plans

Publiskais Nacio_nz'llz}is Privatais
Gads/Investicijas joma Kopa, EUR | finanséjums, ESF, pUb“_S.k ais finansgjums
EUR EUR finanséjums, ,
EUR EUR

1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.4.1. Sociala ieklausana 51 591 383 51 591 383 48 014 823 3576 560 0
1.4.1.1. Iedzivotaju
ekonomiskas aktivitates 31411 898 31411 898 29 093 506 2318 392 0
stimulésana
1.4.1.1.1. Kompleksi atbalsta
pasakumi iedzivotaju 18136721 | 18136721 | 16707386 | 1429335 0
integréSanai sabiedriba un
darba tirgia
1.4.1.1.2. Atbalstitas
nodarbinatibas pasakumi 13 275 177 13 275 177 12 386 120 889 057 0
meérkgrupu bezdarbniekiem
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1.4.1.2. Darbspéju
vértésanas sistémas un
socialo pakalpojumu 20 179 485 20 179 485 18 921 317 1258 168 0
ievieSanas sistémas
pilnveido§ana

1.4.1.2.1. Darbspéju
veértésanas sistémas 2112691 2112691 1795 787 316 904 0

pilnveido§ana

1.4.1.2.2. Socialas
rehabilitacijas pakalpojumu

o _ 5382038 5382038 4574733 807 305 0
attistiba personam ar redzes
un dzirdes traucéjumiem
1.4.1.2.4. Socialas
rehabilitacijas un
institacijam alternativu 12684756 | 12684756 | 12550797 | 133959 0

socialas apriapes
pakalpojumu attistiba
regionos

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 24.02.2010.
rikojumu nr.100, 15.03.2010. rikojumu nr.145, 21.05.2010. rikojumu nr.285, 08.12.2010. rikojumu nr.709,
01.03.2011. rikojumu nr.76, 14.04.2011. rikojumu nr.153, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 07.04.2014. rikojumu

nr.152)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2013.gada virzienu
pamatojums
Iznakuma raditaji
Kompleksos 38287 29633 1.4.1.1.1.apak8ak | Kompleksie atbalsta pasakumi ietver
atbalsta projektos (2006.9.) tivitate vairakas savstarpgji papildinoSas
iesaistito personu aktivitates:
skaits

1) individualas un grupu konsultacijas,
2) karjeras planosanas konsultacijas,

3) jauniesSu darba praksi, darba vietu
jaunietim,

4) pabalstu par asistenta izmantoSanu.
Planots, ka projekta ietvaros viena

persona iesaistas vidgji trTs aktivitates
(kopuma planotas 71 250 aktivitates).

Atbalstitas 166 2101 1.4.1.1.2.apaksak | Atbalstitas nodarbinatibas pasakumos
nodarbinatibas (2006.9.) tivitate

73828 personas 2006.gada piedalijas motivacijas programmas lidzdalibai apmacibas
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Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vertiba fikacija investiciju
2013.gada virzienu
pamatojums

pasakumus tiek iesaistiti:

pabeiguso

mérkgrupu 1) nelabveligaka un ipasi nelabveliga

bezdarbnieku skaits situacija esosi bezdarbnieki (ikménesa
darba algas dotacija 50% no algu
izmaksam, bet neparsniedzot minimalas
ménesa darba algas apméru);
2) bezdarbnieki ar invaliditati (100%
ikménesa darba algas dotacija,
neparsniedzot minimalas ménesa darba
algas divkarSu apmeéru, ikménesa darba
algas dotacija darba vaditajam 50%
apméra no minimalas ménesa darba
algas apméra, dotacija invalida darba
vietas pielagosanai - Iidz 500 LVL un
citi ar bezdarbnieka ar invaliditati
nodarbinasanu saistitie papildu izdevumi
- surdotulka, asistenta, ergoterapeita un
citu specialistu pakalpojumu izmaksas)

Izveidota uz - 1 1.4.1.2.1.apak8ak | Sisteémas izveide (aptuvenas izmaksas 2

darbspégju, tivitate milj. EUR) ietver izpgti, izstradi,

funkcionalo inform&Sanu un specialistu apmacibas

traucgjumu un

individualo

vajadzibu

novertéSanu

balstita

invaliditates

noteikSanas sist€éma

Pilnveidotos 0 1470 141.22. Vidgjas izmaksas uz 1 personu ar redzes

socialas apaksaktivitate trauc&jumiem - 1792 EUR (t.sk. sociala

rehabilitacijas rehabilitacija, specializéto darbnicu

pakalpojumus uzturé$ana, tiflotehnikas nodrosinasana);

sanémuso personu vidgjas izmaksas uz 1 personu ar dzirdes

ar redzes un trauc€&jumiem - 4790 EUR (pavisam 468

dzirdes personam - socialas rehabilitacijas

trauc€jumiem programmu attistiba un istenoSana,

skaits nedzirdigo zZimju valodas un tulku
apmaciba)

Izstradato 0 5 1.4.1.2.4.apaksa | Vidg&jas vienas regionalas stratégijas

regionalo socialo ktivitate izstrades izmaksas 241 888 EUR

pakalpojumu vid&ja

termina attistibas

programmu skaits

Pilnveidotos 1657 3030 1.4.1.2.4.apaksa | Aprékins veikts pienemot, ka tiks

socialas (2006.9.) ktivitate izstradatas un ieviestas 202 socialas

rehabilitacijas rehabilitacijas un motivacijas

pakalpojumus
san€muso personu
(personas ar
funkcionaliem
trauc€jumiem un
vinu gimenes
locekli,
bezpajumtnieki un
citas socialas

programmas (vienas programmas
izstrades un ievieSanas vid€jas izmaksas
ir 70 000 EUR). Vienas programmas
ietvaros atbalstu sanems vidgji 15
personas
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Raditajs Bazes Kvanti- Saiknes ar Aprékina skaidrojums
vértiba fikacija investiciju
2013.gada virzienu
pamatojums
atstumtibas riskam
paklautas
iedzivotaju grupas)
skaits ESF
programmas
Rezultata raditaji
Atbalstito personu 33% 35% 1.4.1.1.aktivitate | Sasniedzama raditaja kvantifikacija
Ipatsvars, kas kliist (2005.9.) noteikta, izmantojot empiriskos datus
ekonomiski aktivi par lidzigu projektu istenoSanas
sesu menesu laika rezultatiem. Pie tam augstaks darba
pec atbalsta iekartosanas raditajs sagaidams
sapemsanas atbalstitas nodarbinatibas pasakumos
iesaistito mérkgrupu bezdarbnieku vida
(50%), savukart zemaks - kompleksajos
atbalsta projektos iesaistito personu vidii
(25%)
ESF lidzfinans&to Bazes 900 1.4.1.2.aktivitate | Sasniedzama raditaja kvantifikacija
socialas vertibu noteikta, balstoties uz nevalstisko
rehabilitacijas veido organizaciju, kas darbojas personu ar
pakalpojumus potenciala redzes un dzirdes traucgjumiem atbalsta
san@muso personu is joma, pieredzi un ekspertu vert§jumu
skaits, kas iesaistas | pilnveidot
izglitibas apguve, o socialas
profesionalaja rehabilita-
rehabilitacija vai cijas
nodarbinatiba seSu | pakalpoju-
ménesu laika p&c mus
projekta nosléguma | sanémuso
personu
skaits ESF
programm
as - 4500

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 30.06.2009. rikojumu nr.421, 02.11.2011.
rikojumu nr.574)
Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Raditajs Planosanas Kvantifikacija Kvantifikacija
regions 2004.gada 2013.gada

Iznakuma raditaji

Kompleksos atbalsta projektos Riga 3828 5304

iesaistito personu skaits Vidzeme 6697
Kurzeme 5067
Zemgale 4445
Latgale 8120

Atbalstitas nodarbinatibas pasakumus | Riga 166 198

pabeiguso merkgrupu bezdarbnieku Vidzeme 209

skaits Kurzeme 228
Zemgale 228
Latgale 1238

Izveidota uz darbspéju, funkcionalo Riga - 1 nacionala méroga

trauc&jumu un individualo vajadzibu Vidzeme invaliditates

novertéSanu balstita invaliditates Kurzeme noteikSanas sistéma

noteikSanas sist€ma Zemgale
Latgale

Pilnveidotos socialas rehabilitacijas Riga 0 620
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pakalpojumus sanémuso personu ar Vidzeme 140
redzes vai dzirdes trauc€jumiem skaits | Kurzeme 240

Zemgale 225

Latgale 245
Izstradato regionalo socialo Riga 0 1
pakalpojumu vid&ja termina attistibas Vidzeme 1
programmu skaits Kurzeme 1

Zemgale 1

Latgale 1
Pilnveidotos socialas rehabilitacijas Riga 1657 915
pakalpojumus sanémuso personu skaits | Vidzeme 420
ESF programmas Kurzeme 570

Zemgale 525

Latgale 600

Rezultata raditaji
Atbalstito personu Tpatsvars, kas klast | Riga 33% 35%
ekonomiski aktivi 6 ménesu laika péc Vidzeme 35%
atbalsta sanemsanas Kurzeme 35%

Zemgale 35%

Latgale 35%
ESF lidzfinans&to socialas Riga Bazes vertibu 307
rehabilitacijas pakalpojumu sanémuso | Vidzeme veido potencialais 112
skaits, kas iesaistas izglitibas apguve, Kurzeme pilnveidoto 162
profesionalaja rehabilitacija vai Zemgale socialas 150
nodarbinatiba seSu ménesu laika péc Latgale rehabilitacijas 169
projekta nosléguma pakalpojumus

san€muso personu
skaits ESF
programmas -
4500

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574, 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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1.5.PRIORITATE ,,ADMINISTRATIVA KAPACITATES STIPRINASANA”

1.5.1.PASAKUMS ,,LABAKA REGULEJUMA POLITIKA”

Skérsfinanséjums

Lai nodrosinatu efektivu prioritates ieviesanu, ESF projektu iesniedzgjiem tiks dota
iespéja Tstenot projektus un projektu aktivitates, kas atbilst Padomes 2006.gada 11.jilija
Regulas (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu un atce] Regulu
(EK) Nr.1260/1999, 34(2) pantam un talak min&tajiem ierobezojumiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

1.5.1.pasakuma ,,Labaka regul€juma politika” ietvaros Sk€rsfinans€jums neparsniegs
3,7% no pasakuma Tsteno3anai planota ESF finanséjuma. Skérsfinanséjuma iesp&ja tiks
dota tikai tiem finans€juma sanémgjiem, kuri stenos projektus 1.5.1.1.1.apaksaktivitates
»Atbalsts strukturalo reformu istenoSanai un analitisko sp&ju stiprinasanai valsts
parvalde” ietvaros. Skérsfinansgjuma izmantoSana paredzéta IPIA projekta
administréSanai un labaka regul&juma IT instrumentu attistibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 24.02.2010. rikojumu nr.100)

Aktivitates

1.5.1.1.aktivitate. Politikas ietekmes novert€sana un politikas petijumu veikSana.

Aktivitates meérkis: NodroSinat strukturalo reformu istenoSanu valsts parvaldé un
politikas planosanas sist€mas pilnveidosanu, ka ari ricibpolitikas izstradi, stiprinot
analitiskas sp&jas tadas tautsaimniecibas izaugsmei nozimigas politikas jomas ka
budzeta un finanSu politika, industrijas un pakalpojumu politika, uzne€méjdarbibas
politika un publiskas parvaldes politika.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

Aktivitates mérka grupas: Valsts tieSas parvaldes iestades, plano$anas regioni un
novadu pasSvaldibas, socialie partneri, nodibinajumi un biedribas, neatkariga kolegiala
augstaka revizijas iestade.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.5.1.1.1.apaksaktivitate. Atbalsts strukturalo reformu istenoSanai un analitisko sp&ju
stiprinasanai valsts parvalde.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

ApakSaktivitates merkis: Nodro$inat strukturalo reformu istenoSanu valsts parvaldé un
stiprinat analitiskas sp&jas tadas tautsaimniecibas izaugsmei nozimigas politikas jomas
ka budzeta un finanSu politika, industrijas un pakalpojumu politika, uznémeéjdarbibas
politika un publiskas parvaldes politika

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)
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Atbalsta veids: Funkcionalo auditu un izveértéjumu veikSana, ilgtsp&jigu izmaksu
optimizacijas planu izstradei un istenosanai nepiecieSamas ekspertizes piesaiste; valsts
parvaldes analitiskas kapacitates stiprinasana tadas jomas ka budzeta un finansu
politika, industrijas un pakalpojumu politika, uzpeémejdarbibas politika, publiskas
parvaldes politika; ekonomiskas analitikas kapacitates stiprinaSana, tai skaita
starptautiskas ekspertizes piesaiste, ekspertizes piesaiste (viet§ja un starptautiska)
publisko finansu izlietojuma efektivitates izvertéSanai; neatkarigas kolegialas augstakas
revizijas iestades kapacitates stiprinaSana un tas darba efektivitates izvert&jums;
kompetencu pieejas ievieSana valsts parvaldes cilvékresursu vadibas procesos, tai skaita
ekspertize un pakalpojumi valsts un pasvaldibu institicijas nodarbinato atalgojuma
sisttmas pilnveidoSanai; projekta administréSana (Ske€rsfinans€juma gadijuma
pielaujama biroja tehnikas un datortehnikas, ka arT IT programmatiiras un licencu
iegade).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

Apaksaktivitates mérka grupa: valsts tiesas parvaldes iestades, tiesas, planos$anas regioni
un novadu pasvaldibas, socialie partneri, biedribas un nodibinajumi, neatkariga
kolegiala augstaka revizijas iestade.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 07.04.2014. rikojumu nr.152)
Finans€juma sanémgji: Finansu ministrija un Valsts kanceleja.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: 1 280 585 EUR un 2 365 845
EUR (LVL 900 000 un LVL 1 662 725).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542, 02.11.2011. rikojumu nr.574,
07.04.2014. rikojumu nr.152)

1.5.1.1.2.apaksaktivitate. Politikas p&tijumu veikSana.

ApakSaktivitates merkis: nodrosinat tadas ricibpolitikas izstradi budZeta un finanSu
politikas, industrijas un pakalpojumu politikas, uznémgjdarbibas politikas, regionalas
politikas, publiskas parvaldes politikas, augstakas izglitibas, inovaciju, tieslietu
politikas, socialas politikas jomas, kas pamatota ar labakiem pieradijumiem, izmantojot
politikas p&tijumus un politikas ietekmes izvert€jumus lémumu pienemsanas procesa.

Atbalsta veids: projekta administréSana; politikas izstradei (p&tijuma rezultatus projekta
iesniedz€js paredz izmantot politikas planoSanas un ietekmes izvertéSanas sist€mas
pilnveidoSana, konkrétas ricibpolitikas, politikas planoSanas dokumenta, normativa akta
izstradé vai pilnveidoSana) nepiecieSamu nacionala un regionala méroga politikas
pétjumu un politikas ietekmes izvertéjuma veikSana; informacijas un publicitates
pasakumi.

ApakSaktivitates merka grupa: valsts tieSas parvaldes iestades, pasvaldibas.

Finans€juma sanémgji: nozaru ministrijas, ipaSu uzdevumu ministru sekretariati, Valsts
kanceleja, planos$anas regioni.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: 28 457 EUR un 71 144 EUR
(20 000 LVL un 50 000 LVL).

1.5.1.2. aktivitate. Administrativo $k&rSlu samazinasana un publisko pakalpojumu
kvalitates uzlaboSana.
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Aktivitates mérkis: Uzlabot uznéméjdarbibas vidi un mazinat administrativos SkérSlus
iedzivotajiem un NVO, palielinot publiskas parvaldes sniegto pamatpakalpojumu
pieejamibu un kvalitati.

Atbalsta veids: projekta administréSana; petijumu veikSana; pétljumu rezultatu
izplatiSana un ievieSana; pieredzes apmainas pasakumi; metodisko, macibu un
informativo materialu izstrade, public€Sana un izplatiSana; seminaru un konferencu
organiz€Sana; apmacibas publisko pakalpojumu sniedz€jiem un publisko varu
realiz€joSo institliciju parstavjiem; informacijas un publicitates pasakumi.

Aktivitates mérka grupas: Valsts parvaldes iestades, tiesas, institlicijas, kam delegéti
atseviski valsts varas uzdevumi, planoSanas regioni un novadu pasvaldibas un to
iestades, publisko pakalpojumu lietotaji (iedzivotaji, NVO, intereSu grupas, uznéméji).

Finans€juma sanémg&ji: Valsts kanceleja un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrija.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 26.04.2011. rikojuma Nr.172)

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: 1 422 872 EUR un 2 134 308
EUR (1 000 000 LVL un 1 500 000 LVL).

1.5.1.3.aktivitate. Publisko varu realiz€oSo institiciju darbibas kvalitates un
efektivitates paaugstinasana.

Aktivitates mérkis: Nodrosinat vienotu, stratégisku, efektivu un caurspidigu pieeju
publiskas parvaldes procesu Tstenosana, ievieSot kvalitates vadibas sistému un uzlabojot
publisko pakalpojumu kvalitati, 1pasi atbalstot institiicijas, kuras nodroSina nodoklu
administréSanu un finanSu planosanu, vadibu un uzskaiti, sniedz pakalpojumus
uznémgéjdarbibas, nodarbinatibas un socialas politikas jomas ka valsts, ta regionala
liment.

Aktivitates mérka grupas: Valsts tiesas parvaldes iestades, tiesas, institlicijas, kam
delegéti atseviski valsts varas uzdevumi, planoSanas regioni un novadu pasvaldibas un
to iestades.

1.5.1.3.1.apaksaktivitate. Kvalitates vadibas sist€mas izveide un ievieSana.

Apaksaktivitates merkis: Nodro$inat vienotu, stratégisku, efektivu un caurspidigu pieeju
publiskas parvaldes procesu istenoSana, ievieSot kvalitates vadibas sist€mas, Tpasi
atbalstot institlicijas, kuras nodro$ina nodoklu administréSanu un finanSu planoSanu,
vadibu un uzskaiti, sniedz pakalpojumus uznémeéjdarbibas, nodarbinatibas un socialas
politikas jomas ka valsts, ta regionala Iiment.

Atbalsta veids: projekta administréSana; kvalitates vadibas sist€mas elementu izveide,
ievieSana, pilnveidoSana; ar kvalitates vadibas sist€mas ievieSanu saistitu aptauju/
pétijumu veikSana; seminaru organizéSana; apmacibas ar kvalitates vadibas sisteémas
levieSanu saistitos jautajumos; pieredzes apmainas pasakumi; informacijas un
publicitates pasakumi.

ApakSaktivitates mérka grupa: Valsts tieSas parvaldes iestades, tiesas, institticijas, kam
delegéti atseviski valsts varas uzdevumi, planos$anas regioni un novadu pasvaldibas un
to iestades.
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Finans&juma sanémg&ji: Valsts tie$as parvaldes iestades, tiesas, institicijas, kam delegéti
atseviski valsts varas uzdevumi, planoSanas regioni un novadu pasvaldibas un to
iestades®.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: 7 114 EUR un 35 572 EUR
(5000 LVL un 25000 LVL).

1.5.1.3.2.apaksaktivitate. Publisko pakalpojumu kvalitates paaugstinasana valsts,
regionala un vietgja [imen.

ApakSaktivitates mérkis: NodroSinat efektivu un sabiedribas vajadzibam atbilstosu
publiskas parvaldes pakalpojumu sniegSanu, Tpasi atbalstot institiicijas, kuras nodroSina
nodok]u administréSanu un finansu planoSanu, vadibu un uzskaiti, sniedz pakalpojumus
uznémgjdarbibas, nodarbinatibas un socialas politikas jomas ka valsts, ta regionala
limeni.

Atbalsta veids: projekta administré$ana; pakalpojumu kvalitates izvértéSanas pasakumi,
pakalpojumu kvalitates uzlaboSanas pasakumu izstrade un ievieSana; pakalpojumu
kvalitates novértéSanas metodologijas izstrade, pilnveidoSana, adaptéSana; pieredzes
apmainas pasakumi; apmacibas; informacijas un publicitates pasakumi.

Apaksaktivitates mérka grupa: Valsts tiesas parvaldes iestades, tiesas, institiicijas, kam
deleggti atseviski valsts varas uzdevumi, planoSanas regioni un novadu pasvaldibas un
to iestades.

Finans€juma sanémgji: Valsts tie$as parvaldes iestades, tiesas, institlicijas, kam delegéti
atseviski valsts varas uzdevumi, planoSanas regioni un novadu pasvaldibas un to
ctmdedd
iestades”.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: 7 114 EUR un 42 686 EUR
(5000 LVL un 30 000 LVL).

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Teritoriju Ilidzsvarota attistiba tiks veicinata 1.5.1.3.aktivitates ,,Publisko varu
realiz€joSo institliciju darbibas kvalitates un efektivitates paaugstinaSana” ietvaros,
sniedzot atbalstu planos$anas regioniem un novadu pasvaldibam un to iestadém. Projektu
atlas€ priekSroka tiks dota tam pasvaldibam/ pasvaldibas iestadém, kas atrodas arpus
Rigas.

Makroekonomiska stabilitate

8 Apaksaktivitatei planotais finanséjuma apjoms tiek ieziméts starp sanémeéju grupam — 50% pasvaldibam un
pasvaldibu iestadem, 50% valsts iestadém. Ja izsludinatas atlases ietvaros vienas sanémeéju grupas iesniegtie un
apstiprinatie projekti neapgiis iezimé&to finansgjumu, atlikusais finans€jums tiks novirzits otras sanémeju grupas
projektu atbalstiSanai.

% Apak3aktivitatei planotais finans&juma apjoms tiek iezimé&ts starp sangméju grupam — 50% pasvaldibam un
pasvaldibu iestadem, 50% valsts iestadém. Ja izsludinatas atlases ietvaros vienas san€méju grupas iesniegtie un
apstiprinatie projekti neapgiis iezimé&to finansgjumu, atlikusais finans€jums tiks novirzits otras saneémeéju grupas
projektu atbalstiSanai.
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Pasakuma 1stenosana nodroSinas horizontalas prioritates ,,Makroekonomiska stabilitate”
mérku sasniegSanu, jo investicijas 1.5.1.2.aktivitates ietvaros ir tieSi virzitas uz
uznémejdarbibas vides uzlabosanu, radot investicijam un iniciativam labvéeligu tiesisko
vidi, veicinot uznémumu attistibu un lidz ar to arT nodarbinatibas paaugstinasanos.
1.5.1.1.aktivitates ietvaros planotas politikas izstrad€ iesaistito puSu apmacibas un
politikas pétijumu veikSana nacionala Itmeni sekm@s likumdoSanas kvalitates
uzlabosSanos, kas tieSi ietekmé ka ekonomisko, ta socialo attistibu.

ligtspéjiga attistiba

Tiesi nav attiecinams, ietekmes uz vidi novertéjums nav veicams.

Vienadas iespéjas

1.5.1.2.aktivitates ietvaros planotie petijumi par uznémeéjiem un iedzivotdjiem sniegto
publisko pakalpojumu administrativa sloga un administrativo Skér§lu mazinasanas
noveértéSana un izrietoSie atbalsta pasakumi (apmacibas, konsultacijas un sabiedribas
inform@Sana) netieSi veicinas horizontalas prioritates ,,Vienadas iespgjas” mérku
sasniegSanu. Informacijas un pakalpojumu pieejamibas un kvalitates uzlaboSana, kas
tieck atbalstita 1.5.1.3.2.apakSaktivitates ietvaros, laus paaugstinat pakalpojumu
sanémgéju izpratni un zinasanas par publiska sektora pakalpojumiem un savam iesp&jam.
1.5.1.1.1.apaksaktivitaté planotas apmacibas, ka ari inform&Sanas pasakumi veicinas
vienadas izpratnes veidoSanos visiem ricibpolitikas izstrad@ un istenoSana iesaistitajiem
partneriem, kas nodroSinas tiem iesp&u lidzvertigi piedalities politikas veidoSanas
procesa.

Informdcijas sabiedriba

Pasakuma istenoSana sekmeés horizontalas prioritates ,,Informacijas sabiedriba” mérku
sasniegSanu, jo 1.5.1.1.1.apakSaktivitates ietvaros tiek planotas apmacibas par IKT
sniegto iesp&ju izmantoSanu politikas izstradé un lidzdalibas nodroSinaSanu politisko
lémumu piepemsana, izmantojot IKT, ka ar1 1.5.1.3.2.apakSaktivitates ietvaros tiek
atbalstita pakalpojumu pieejamibas paaugstinasana, sekmégjot pakalpojumu sanémeju
informétibu. Kvalitates vadibas sist€mas izstrade un ievieSana 1.5.1.3.1.apaksSaktivitates
ietvaros ir Joti nozimiga, izstradajot un sniedzot valsts un pasvaldibu e-pakalpojumus.

Rigas starptautiska konkurétspéja

393. Tiesi nav attiecinams.
IevieSana

Aktivitates/ Projektu | Starpniek- Funkcijas Sadarbibas Funkcijas

apaksaktivitates atlases institiicija iestade
nr. un veids / Atbildiga

nosaukums iestade
1.5.1.1.1.apak8ak | Ierobezota | Finansu 1. DP izstradasana Centrala 1. Projektu atlase un
tivitate. Atbalsts | projektu ministrija | 2. levieSanas finan§u un | apstiprina$ana
strukturalo iesniegum nosacijumu ligumu 2. Projektu ievie$anas
reformu u atlase izstradasana agentiira vadiba, ligumu
TstenoSanai un 3. Finan8u planosana slégSana, izpildes
analitisko sp&ju 4.Uzraudziba uzraudziba;
stiprinasanai apaksaktivitates 3. Kontrole un
valsts parvalde Iimen1 parbaudes projektu
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istenoSanas vietas;

4. Maksajumu
pieprasijumu parbaude
un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavosana;

5. Informacijas un
publicitates pasakumi..

1.5.1.1.2.apaksak | Atklata Valsts 1.DP izstradasana Sabiedribas | 1.Projektu atlase un
tivitate. Politikas | projektu kanceleja | (nozares integracijas | apstiprinasana
petijumu iesniegum kompetences fonds 2.Projektu ievieSanas
veikSana. u atlase ietvaros). vadiba, ligumu
2.IevieSanas slegsana, izpildes
nosacTjumu (kriteriju, uzraudziba.
attiecinamo izmaksu, 3.Kontrole un
atbilstoSo aktivitasu, parbaudes projektu
u.tml.) izstradasana. 1stenoSanas vietas.
3.Finansu planosana. 4 Maksajumu
4.Uzraudziba pieprastjumu parbaude
prioritates Iimen. un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana.
5.Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu ITmeni.
15.1.2. Ierobezota | Valsts 1.DP izstradasana Sabiedribas | 1.Projektu atlase un
aktivitate. projektu kanceleja | (nozares integracijas | apstiprinaSana
Administrativo iesniegum kompetences fonds 2.Projektu ievieSanas
skerslu u atlase ietvaros). vadiba, ligumu
samazinasana un 2.IevieSanas slegsana, izpildes
publisko nosacTjumu (kritériju, uzraudziba.
pakalpojumu attiecinamo izmaksu, 3.Kontrole un
kvalitates atbilstoso aktivitasu, parbaudes projektu
uzlaboSana. u.tml.) izstradasana. 1stenoSanas vietas.
3.Finansu planos$ana. 4.Maksajumu
4.Uzraudziba pieprasijumu parbaude
prioritates Iimen. un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana.
5.Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu ltment.
1.5.1.3.aktivitate. | Atklata Valsts 1.DP izstradasana Sabiedribas | 1.Projektu atlase un
Publisko varu projektu kanceleja | (nozares integracijas | apstiprinasana.
realiz&joso iesniegum kompetences fonds 2.Projektu ievieSanas
institiiciju u atlase ietvaros). vadiba, ligumu
darbibas 2.IevieSanas slegsana, izpildes
kvalitates un nosacTjumu (kriteriju, uzraudziba.
efektivitates attiecinamo izmaksu, 3.Kontrole un
paaugstinasana. atbilstoSo aktivitasu, parbaudes projektu
1.5.1.3.1.apaksak u.tml.) izstradasana. Istenosanas vietas.
tivitate. 3.Finansu planosana. 4.Maksajumu

Kvalitates
vadibas sistemas
izveide un
ievieSana.

1.5.1.3.2.apakSak
tivitate. Publisko
pakalpojumu
kvalitates

4.Uzraudziba
prioritates [imen.

pieprasijumu parbaude
un apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavosSana.
5.Informacijas un
publicitates pasakumi
aktivitasu liment.
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paaugstinasana
valsts, regionala
un vietgja Itmen.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

394.

395.

396.

397.

1.5.1.1.1.apaksaktivitate tiek ieviesta ka ierobezota projektu iesniegumu atlase, jo ir
skaidri defingjams ierobezotais finans€juma sanéméju loks, kas sp& nodroSinat
apaksSaktivitates stenoSanu, visu min€to merka grupu vajadzibu apmierinasanu un
1zvirzito mérku sasniegSanu.

1.5.1.1.2.apaksaktivitate tiek ieviesta ka atklata projektu iesniegumu atlase, jo
potencialo finans€juma sanémé&ju loks ir saméra plass un nav iesp&ams paredzet
noteiktu politikas jomu problémas un aktualitates visam planosanas periodam un lidz ar
to define visu nepiecieSamo pétljumu témas, kas bils nepiecieSamas noteiktu
ricibpolitiku un normativo aktu izstradei 2007. — 2013.gada.

1.5.1.2.aktivitate tiek ieviesta ka ierobezota projektu iesniegumu atlase, jo ir zinami visi
iesp&jamie finansgjuma sanemeji, kas sp&s nodrosinat aktivitates izvirzito merki.

1.5.1.3.aktivitate tiek ieviesta ka atklata projektu iesniegumu atlase, jo potencialo
finans€juma saneméju loks ir plass, savukart pieejamais finans€jums ir ierobezots, tadel
nav iesp&jams nodrosinat visu vajadzibas, bet atbalsts jasniedz kvalitativakajiem
iesniegumiem.

Finan$u plans

Gads/Investicijas joma

Kopa,
EUR

Publiskais
finanséjums,
EUR

ESF,
EUR

Nacionalais
publiskais
finanséjums,
EUR

Privatais
finanséjums,
EUR

1=2+5

2=3+4

3

4

5

1.5.1. Labaka
reguléjuma politika

8 590 754

8 590 754

7958 496

632 258

0

1.5.1.1. Politikas
ietekmes novértéSana un
politikas petijumu
veikSana

375699

4 375699

4 375699

1.5.1.1.1. Atbalsts
strukturalo reformu
istenoS$anai un analitisko
sp€ju stiprinasanai
valsts parvalde

4 375699

4 375699

4 375699

1.5.1.1.2. Politikas
pétijumu veikSana

1.5.1.2. Administrativo
Skerslu samazinasana un
publisko pakalpojumu
kvalitates uzlabosana

2 884 905

2 884 905

2452170

432 735

1.5.1.3. Publisko varu
realiz€joso institiiciju
darbibas kvalitates un
efektivitates
paaugstinasana

1330150

1330150

1130 627

199 523
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1.5.1.3.1. Kvalitates
vadibas sistémas izveide 570 996 570996 485 346 85 650 0
un ievieSana
1.5.1.3.2. Publisko
pakalpojumu kvalitates
759 154 759 154 645 281 113873 0

paaugstinasana valsts,
regionala un vietéja
ITmen1

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100, 05.08.2010.
rikojumu nr.457, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 03.01.2012. rikojumu nr.1, 12.06.2012. rikojumu nr.254,
21.12.2012. rikojumu Nr.623, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

Uzraudzibas raditaji

Iznakuma raduaji Kvantifikacija | Kvantifika | Saiknes ar Aprekina skaidrojums
2004.gada cija investiciju
2013.gada | Vvirzienu
pamatoju
ms
Iznakuma raditaji
Apmactto personu skaits 0 6000 1.5.1.1.1. | Raditajs noteikts, balstoties uz Valsts
apaksaktivi | administracijas skolas (VAS)
tate informaciju par valsts parvaldes
iestazu defintajam ikgadg&jam
macibu vajadzibam un VAS
nodroSinatajiem macibu kursiem
attiecigaja gada institiiciju definétajas
jomas.
Istenots pasakumu plans 1 4 15.1.2. Vidgjas izmaksas viena pasakumu
uznéméejdarbibas aktivitate | plana TstenoSanai ir 285 000 LVL
administrativo skérslu (ieskaitot izdevumus pétijuma
mazinasanai veik$anai, pasakumu plana izstradei
un ieviesanai, rezultatu izplatiSanai,
informéS$anas pasakumiem).
Istenots pasakumu plans 0 3 15.1.2. Vidgjas izmaksas viena pasakumu
administrativo Skerslu aktivitate | plana istenosanai ir 285 000 LVL
mazinasanai (ieskaitot izdevumus pétijuma
iedzivotajiem un NVO veikSanai, pasakumu plana izstradei
un ievieSanai, rezultatu izplatiSanai,
inform&Sanas pasakumiem).
Institiiciju skaits, kas 3 26 1.5.1.3.1. | Izvertgjot vidgjas tirgus cenas, kas
ESF ietvaros atbalstitas apaksaktivi | saistitas ar KVS ievieSanas
kvalitates vadibas tate procesiem, ka arT pemot véra
sistémas ievieSana aktivitates ietvaros planoto atbalsta
veidu (apmaciba par KVS, metodikas
izstrade, pieredzes apmaina u.tml.), ar
KVS ievieSanu saistitas projekta
vidgjas izmaksas ir 15000 LVL.
Projekta ietvaros planots atbalstit
vismaz 1 institliciju.
Atbalstito publisko varu 0 19 1.5.1.3.2. | Izvertgjot aktivitates ietvaros planoto
realiz&joso institiiciju apaksSaktivi | atbalsta veidu (apmacibas, metodikas
skaits tate izstrade, pieredzes apmaina u.tml.),
projekta videjas izmaksas ir 7000
LVL-10000 LVL. Projekta ietvaros
planots atbalstit vismaz | institiiciju.

Rezultata raditaji
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Nodrosinata Latvijas 0 100% 1.5.1.1.1. | Radttaja vertiba ir noteikta 100%

atbilstiba Mastrihtas apaksaktivi | atbilstosi Latvijas mérkim par 100%

krit€rijiem un gataviba tate izpildit Mastrihtas krit€riju.

Eiropas vienotas valiitas

ievieSana

Pozitiva vértgjuma 0,1 0,3 1.5.1.2. Rezultata raditajs tiek noteikts, veicot

pieaugums par aktivitate | regularu uznéméju aptauju par

administrativo skérslu pakalpojumu novertgjumu

samazinasanos uznémejdarbibas uzsaksanas

uznémejiem procediiram (tiek verteti sadi
pakalpojumi - uzggmumu
registré$ana, licencu, sertifikatu un
atlauju iegliSana, administrattvas
procediras pirms galveno telpu
ekspluatacijas) un pakalpojumu
novertéjumu uzpémeéjdarbibas
veikSanas procediram (nodoklu
administracija, inspekcijas, precu
muitosana). Tiek aprekinatas katras
procediras pozitivas izmainas,
salidzinot ar ieprieksgjo periodu.
Bazes dati 2003.gada liecina, ka
vidgjais pozitivais uzlabojums, veicot
aptauju ik péc diviem gadiem, ir 0,1
vieniba 6 punktu skala.

Pozitiva vértgjuma - 0,3 15.1.2. Pasnoveértéjuma pétijums par dazadu

pieaugums par aktivitate | administrativo procediiru ietekmi uz

administrativo Skérslu iedzivotajiem, biedribam un

samazinasanos nodibinajumiem sniegtajiem

iedzivotajiem un NVO pakalpojumiem. Tiek aprékinatas
katras procediiras pozitivas izmainas,
salidzinot ar ieprieksgjo periodu.
Vertesana notiek 6 punktu skala.

Publisko varu 7310 82 1.5.13. Pienem, ka 25-30% no finans€juma

realiz€joso institlciju, aktivitate | sanémeéjiem biis institlicijas, kuras vél

kuras ieviesta kvalitates nav ieviesta KVS.

vadibas sistéma, skaita

pieaugums par 12%

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574)

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Raditajs Planosanas | Kvantifikacija Kvantifikacija
regions 2004.gada 2013.gada
Iznakuma raditaji

Apmactto personu skaits Riga 0 Apaksaktivitates
Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale

Istenots pasakumu plans uznémeéjdarbibas Riga 1 Aktivitates iznakums

administrattvo S$kér§lu mazinasanai Vidzeme piem@rojams
Kurzeme nacionala méroga

10 Par bazes vertibu nemti 2006.gada p&tijuma dati par KVS ievie$anu valsts parvaldes iestadés. Oficiali dati par
KVS ieviesanu pasvaldibas un pasvaldibu iestades nav pieejami.
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Zemgale
Latgale
Istenots pasakumu plans administrativo $kerslu Riga 0 Aktivitates iznakums
mazinasanai iedzivotajiem un NVO Vidzeme piemgrojams
Kurzeme nacionala méroga
Zemgale
Latgale
Institciju skaits, kas ESF ietvaros atbalstitas Riga 3 Apaksaktivitates
kvalitates vadibas sist€émas ievieSana Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale
Atbalstito publisko varu realiz&joso institiliciju skaits | Riga 0 Apaksaktivitates
Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale
Nodros$inata Latvijas atbilstiba Mastrihtas kritérijiem | Riga 0 Apaksaktivitates
un gataviba Eiropas vienotas valiitas ievieSanai Vidzeme iznakums
Kurzeme piemérojams
Zemgale nacionala méroga
Latgale
Pozitiva vertéjuma picaugums par administrativo Riga 0.1 Aktivitates iznakums
§kerslu samazinasanos uznpémejiem Vidzeme piemgrojams
Kurzeme nacionala méroga
Zemgale
Latgale
Pozitiva vertgjuma picaugums par administrativo Riga 0 Aktivitates iznakums
skerslu samazinasanos iedzivotajiem un NVO Vidzeme piemérojams
Kurzeme nacionala méroga
Zemgale
Latgale
Publisko varu realizgjo3o institiiciju, kuras ieviesta Riga 734 Aktivitates iznakums
kvalitates vadibas sist€éma, skaita picaugums par Vidzeme piemgrojams
12% Kurzeme nacionala méroga
Zemgale
Latgale

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574)

11 Par bazes vertibu nemti 2006.gada p&tijuma dati par KVS ieviesanu valsts parvaldes iestadés. Oficiali dati par
KVS ieviesanu pasvaldibas un pasvaldibu iestades nav pieejami.
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1.5.2.PASAKUMS ,,CILVEKRESURSU KAPACITATES STIPRINASANA”

Skersfinaséjums

Lai nodroSinatu efektivu prioritates ievieSanu, potencialajiem finans€juma saneémeéjiem
tiks dota iesp&ja Tstenot projektus un projektu aktivitates, kas atbilst Padomes 2006.gada
11.julija Regulas (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu un atce] Regulu
(EK) Nr.1260/1999, 34(2) pantam un talak minétajiem ierobeZojumiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)

1.5.2.pasakuma ,,Cilveékresursu kapacitates stiprinaSana” ietvaros Skersfinans€jums
neparsniegs 1% no pasakuma TstenoSanai planota ESF finansgjuma. Skérsfinansgjuma
iespgja tiks dota tikai tiem potencialajiem finans€juma sanéméjiem, kuri istenos
projektus 1.5.2.1.aktivitates ,,Publiskas parvaldes cilvékresursu planoSanas un vadibas
IT sistémas izstrade un ievieSana” ietvaros. Skérsfinansgjuma izmanto$ana paredzéta
IPIA projekta administréSanai un cilvékresursu vadibas IT sist€mas attistibai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.02.2010. rikojumu nr.100)
Aktivitates

1.5.2.1.aktivitate. Publiskas parvaldes cilvékresursu plano$anas un vadibas IT sist€mas
1zstrade un ievieSana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Aktivitates meérkis: Publiskas parvaldes cilvékresursu planoSanas un vadibas IT sist€ému
izstrade un ievieSana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr. 542)

Atbalsta veids: Atbalsts paredzgts datu bazes izstradei (S8kérsfinansgéjuma gadijuma
pielaujama IT programmatiras un licenu iegade, kas nepiecieSama cilvekresursu
planoSanas un vadibas IT sist€mas izveidei un ieviesanai); lietotaju atbalsta pasakumiem
(rokasgramatas, apmacibas, Kladu registréSana un novérsana).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Aktivitates mérka grupas: Valsts parvaldes iestades un no valsts budzeta finansétas
iestades.
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Finans&juma sanémgjs: Valsts kanceleja.

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: Aktivitates ietvaros paredzets
istenot vienu projektu, tam pieskirot visu aktivitates istenoSanai planoto finans€jumu
EUR 92 574 (LVL 65 061).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 02.11.2011. rikojumu nr.574,
03.01.2012. rikojumu nr.1)

1.5.2.2.aktivitate. Socialo partneru, nevalstisko organizaciju un pasvaldibu kapacitates
stiprinasana.

Aktivitates mérkis: Veicinat regionala sociala dialoga attisttbu un paaugstinat socialo
partneru lidzdalibas iesp€jas ricibpolitikas izstradé un istenoSana, panakt aktivu un
kvalitativu nevalstiska sektora Iidzdalibu l@émumu pienemsanas procesa un publisko
pakalpojumu sniegSana, ka ar1 ES struktirfondu finanseto aktivitasu ievieSana.

Aktivitates mérka grupas: LBAS, LDDK, nevalstiskds organizacijas, planoSanas
regioni, novadu un republikas pilsétu pasvaldibas.

1.5.2.2.1.apaksaktivitate. Socialo partneru administrativas kapacitates stiprinasana.
Apaksaktivitates mérkis: Veicinat regionala sociala dialoga attistibu un paaugstinat
socialo partneru lidzdalibas iesp€jas ricibpolitikas izstrad€ un TstenoSana.

Atbalsta veids: projekta administréSana; LDDK un LBAS regionalo struktiiru izveide;
apmacibas; pieredzes apmainas pasakumi, ekspertizes; seminaru un konferencu
organizesana; informacijas un publicitates pasakumi.

ApakSaktivitates mérka grupa: LBAS, LDDK, darba dev@ji un darba pémgji un to
organizacijas.

Finans€juma sapémgji: LBAS, LDDK

Minimalais un maksimalais projekta finanséjuma apjoms: 1 422 872 EUR un 1 849 733
EUR (1 000 000 LVL un 1 300 000 LVL).

1.5.2.2.2.apaksaktivitate. NVO administrativas kapacitates stiprinaSana.

ApakSaktivitates merkis: panakt aktivu un kvalitativu nevalstiska sektora lidzdalibu
lémumu pienemSanas procesa un publisko pakalpojumu sniegSana, ka ari Eiropas
Savienibas politiku instrumentu un par€jas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinans€to
projektu un pasakumu istenosana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Atbalsta veids: projekta administrésana; NVO lidzdalibas resursu stiprinaSana, ja
attiecigds NVO darbojas sabiedriska labuma darbibas joma; NVO Ilidzdalibas
veicinaSana ES sadarbibas un attistibas sadarbibas tiklos; NVO sniegto publisko
pakalpojumu pielagoSana kvalitates standartiem; inovativu pakalpojumu attistiSana;
informacijas un publicitates pasakumi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 26.04.2011. rikojuma Nr.172)

ApakSaktivitates merka grupa: biedribas un nodibinajumi saskana ar ,Biedribu un
nodibinajumu likumu” (turpmak- NVO)

Finans&juma saneéméji: NVO
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Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: 1423 EUR un 35 572 EUR
(1000 LVL un 25000 LVL).

1.5.2.2.3.apaksaktivitate. Atbalsts paSvaldibam kapacitates stiprinaSsana Eiropas
Savienibas politiku instrumentu un pargjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto

projektu un pasakumu istenosanai.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

ApakSaktivitates mérkis: panakt aktivu un kvalitativu pasvaldibu lidzdalibu Eiropas
Savienibas politiku instrumentu un pargjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto
projektu un pasakumu stenoSana.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Atbalsta veids: projekta administréSana; apmacibas un konsultacijas; izpétes pasakumi;
metodisko un informativo materialu izstrade un izplatiSana; informacijas un publicitates
pasakumi.

Apaksaktivitates mérka grupa: planoSanas regioni, novadu un republikas pilsétu
pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
Finans€juma sanémgji: planosanas regioni, novadu un republikas pilsétu pasvaldibas.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 03.01.2012. rikojumu nr.1)

Minimalais un maksimalais projekta finans€juma apjoms: 1423 EUR un 35572 EUR
(1000 LVL un 25 000 LVL).

Saskana ar horizontalajam prioritatem

Teritorijas lidzsvarota attistiba

Tie$i nav attiecinams.

Makroekonomiska stabilitate

Tiesi nav attiecinams.

ligtspéjiga attistiba

Ties$i nav attiecinams, ietekmes uz vidi novert€jums nav veicams.

Vienddas iespéjas
Istenojot 1.5.2.2.aktivitati, visam tam organizacijam un personam, kuras tieSi vai netiesi
ir iesaistitas politikas planoSanas procesa atbalsta pasakumos, tiks garantéta iesp&ja
sanemt plaSa spektra atbalstu. legiitas zinaSanas pozitivi ietekmés klientus, nodroSinas
brivu un nepastarpinatu informacijas apriti, ievérojot dazadu socialo grupu intereses.
Tas nodroSinas iedzivotaju un uznpe@meju izpratni par publiska sektora pakalpojumiem un
politikas planoSanas procesu un nozimi.

Informdcijas sabiedriba
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Pasakuma TstenoSana tiesa veida sekmé&s horizontalas prioritates ,,Informacijas
sabiedriba” mérku sasniegSanu. Vienotas cilvékresursu vadibas IT sist€mas ievieSana
1.5.2.1.aktivitates ietvaros laus nodroSinat operativas un kvalitativas informacijas
pieejamibu, ieglSanu un apmaigu starp institlicijam, izmantojot atbilstoSas
datorsistémas. Vienota tehnologiska risinajuma izmanto$ana un atbilstoSas materiali
tehniskas bazes nodroS$inasana noversis dazadas iestades pastavoso IT sist€mu
nesavietojamibu, laika, cilvéku un materialo resursu neekonomisku izmantosanu gan IT
sisttmu veidos$ana, gan parskatu un informacijas sagatavoSana.

NodroSinot atbalstu 1.5.2.2.aktivitates ietvaros socialajiem partneriem un NVO un
paplasinot to Iidzdalibas iespg&jas politikas izstrade un ieviesana, ir iesp&jams nodrosinat
arvien plasaku intereSu parstavniecibu politikas procesa un sabiedribas informétibas
Itmena paaugstinasanos.

Rigas starptautiska konkurétspéja

433. Tiesi nav attiecinams.

IevieSana
Aktivitates/ Projektu | Starpni Funkcijas Sadarbibas Funkcijas
apakSaktivitates nr. un atlases ek- iestade
nosaukums veids institiic
ija/
Atbildr
ga
iestade
1.5.2.1.aktivitate. Ierobezota | Valsts | 1.DP Sabiedribas 1.Projektu atlase un
Publiskas parvaldes projektu kancele | izstradasana integracijas apstiprinasana
cilvékresursu plano$anas iesniegum | ja (nozares fonds 2.Projektu ievieSanas
un vadibas IT sistémas u atlase kompetences vadiba, ligumu
izstrade un ievieSana ietvaros) slégsana, izpildes
2.IevieSanas uzraudziba
nosacijumu 3.Kontrole un
(kritériju, parbaudes projektu
attiecinamo istenoSanas vietas
izmaksu, 4 Maksajumu
atbilstoSo pieprasijumu parbaude
aktivitasu, un apstiprinasana,
u.tml.) izdevumu deklaraciju
izstradasana sagatavoSana
3.Finan$u 5.Informacijas un
planosana publicitates pasakumi
4.Uzraudziba aktivitasu Itment
prioritates
Itmeni
1.5.2.2.aktivitate. Socialo | Atklataun | Valsts | 1.DP Sabiedribas 1.Projektu atlase un
partneru, nevalstisko ierobezota | kancele | izstradasana integracijas apstiprinasana
organizaciju un pa$valdibu | projektu ja (nozares fonds 2.Projektu ievieSanas
kapacitates stiprinaSana iesniegum kompetences vadiba, ligumu
u atlase ietvaros) slég8ana, izpildes
1.5.2.2.1.apaksaktivitate. Ierobezota 2.levieSanas uzraudziba
Socialo partneru projektu nosacfjumu 3.Kontrole un
administrativas kapacitates | iesniegum (kriteriju, parbaudes projektu
stiprinasana u atlase attiecinamo IstenoSanas vietas.
1.5.2.2.2.apak3aktivitate. Atklata izmaksu, 4.Maksajumu
NVO administrativas projektu atbilstoSo pieprasijumu parbaude
kapacitates stiprina§ana iesniegum aktivitasu, un apstiprinaSana,
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u atlase u.tml.) izdevumu deklaraciju
1.5.2.2.3.apaksaktivitate. Atklata izstradasana sagatavoSana
Atbalsts pasvaldibam projektu 3.Finansu 5.Informacijas un
kapacitates stiprinasana iesniegum planoSana publicitates pasakumi
Eiropas Savienibas u atlase 4.Uzraudziba aktivitasu liment
politiku instrumentu un prioritates
pargjas arvalstu finansu ITment
palidzibas lidzfinans€to
projektu un pasakumu
IstenoSanai

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542)

434. 5.2.1.aktivitate tiek ieviesta ka ierobezota projektu iesniegumu atlase, jo ir skaidri
defingjams ierobezotais finans€juma sanémeju loks, kas sp&j nodrosinat apaksaktivitates
istenosanu, visu min€to mérka grupu vajadzibu apmierinaSanu un izvirzito mérku
sasniegSanu.

435. 5.2.2.1.apaksaktivitate tiek ieviesta ka ierobezota projektu atlase, jo ir skaidri
defingjams ierobeZotais finansgéjuma sanéméju loks, kas sp&j nodrosinat apakSaktivitates
istenosanu, visu min€to mérka grupu vajadzibu apmierinaSanu un izvirzito mérku
sasniegSanu.

436. 5.2.2.2.un 5.2.2.3.apaksaktivitates tiek ieviestas ka atklata projektu iesniegumu atlase, jo
projekta iesniedz&ju loks ir plass un tas planoSanas perioda var mainities. Nemot vera
projektu iesniedzgju dazado specializaciju un pieredzi apaksSaktivitates darbibas joma,
nevar tikt izmantota vienota pieeja un nosacijumi.

FinanSu plans

Publiskais Nacionalais Privitais
Gads/Investicijas Kopa, finanseju ESF, publiskais _.
. . finanséjums,
joma EUR ms, EUR finansejums, EUR
EUR EUR

1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.5.2. Cilvekresursu
kapacitates 8 945 985 8 689 563 8198 164 491 399 256 422
stiprinasana
1.5.2.1. Publiskas
parvaldes
cilvekresursu 92 246 92 246 78 409 13 837 0
planosanas un vadibas
IT sistemas izstrade
un ievie§ana
1.5.2.2. Socialo
partneru, nevalstisko
organizaciju un 8853739 8 597 317 8119 755 477 562 256 422
pasvaldibu kapacitates
stiprinasana
1.5.2.2.1. Socialo
partneru
administrativas 3372557 3372557 2 894 995 477 562 0
kapacitates
stiprinasana
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administrativas
kapacitates
stiprinasana

3565 274
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3308 852

3308 852 0 256 422

1.5.2.2.3. Atbalsts
pasvaldibam
kapacitates
stiprinasana Eiropas
Savienibas politiku
instrumentu un
paréjas arvalstu
finanSu palidzibas
Iidzfinanseto projektu
un pasakumu
istenoSanai

1915908

1915908

1915908 0 0

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571, 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010.
rikojumu nr.100, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 03.01.2012. rikojumu nr.1,
12.06.2012. rikojumu nr.254, 21.12.2012. rikojumu nr.623, 10.07.2013. rikojumu nr.316, 29.04.2014. rikojumu

nr.187)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

Iznakuma Kvantifikacija | Kvantifikacija Saiknes ar Aprekina skaidrojums
raditdaji 2004.gada 2013.gada investiciju
virzienu
pamatojums
Iznakuma raditaji
Izveidotas 0 10 15.2.2.1. Katra no 5 regioniem (Latgale,
LDDK un (2006.9.) apaksSaktivitate | Vidzeme, Zemgale, Kurzeme, Riga)
LBAS planota viena regionala centra
regionalas izveide. Vidgjas izmaksas, nemot
struktiiras vera drukato materialu izdoSanas
izmaksas, seminaru organizé$anas
izmaksas, konsultantu darba
atalgojuma un komunikacijas
pasakumu izmaksas, veido 35 565
LVL uz vienu regionalo centru 2007.-
2009.gadam un vidgji 47 765 LVL uz
vienu regionalo centru 2010.-
2013.gadam
Atbalstito 4312 200 15.2.2.2. Sadarbiba ar NVO parstavjiem
nevalstisko apakSaktivitate | izvertgjot iespgjamos atbalsta veidus
organizaciju §ts aktivitates ietvaros, ka art NVO
skaits pieredzi projektu Tstenosana, ir

noteikts projekta finans€juma
minimalais un maksimalais apjoms,
pienemot, ka vidgjas izmaksas ir
15000 LVL. Raditajs iegiits,
apaksaktivitatei planoto finansgjumu
dalot ar vid&jo projekta finansg€juma
apjomu - 15000 LVL un pienemot, ka
katra projekta ir vai nu vismaz viens
sadarbibas partneris vai ta TstenoSana

12 Bazes vertiba 2006.gada.
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ir iesaistita vél viena NVO.

Atbalstito 401 54 15.2.2.3. Izvertgjot 2004.-2006. gada

pasvaldibu apaksaktivitate | programmeésanas perioda grantu

skaits shémas "Tehniska palidziba
nevalstisko organizaciju un
pasvaldibu kapacitates stiprinaSana
ESF pasakumu ieviesanai"
istenosSanu, var secinat, ka viena
projekta vid€jas izmaksas svarstas ap
15000 LVL.
Raditajs iegits, apakSaktivitatei
planoto finans&jumu dalot ar vidgjo
projekta apjomu - 15000 LVL un
pienemot, ka 20% projektu tick
iesaistitas vismaz 2 pasvaldibas.

Rezultata raditaji

Darbinieku 18% 21% 15.2.2.1. Ipatsvaru nosaka no kopgja

ipatsvars, ar apaksaktivitate | nodarbinato kopskaita, balstoties uz

kuriem ir projekta ievieSanas rezultatiem.

noslégts darba

kopligums

Palielin3jies 0 140 15222 2007.gada sakuma sadarbibas

nevalstisko apaksaktivitate | memorandu bija parakstijusas 90

organizaciju NVO.

skaits, kas ir

parakstijusas

NVO un MK

sadarbibas

memorandu

NVO 1.8%" 2% 15.2.2.2. Raditaja vertiba noteikta, balstoties

Tpatsvars, kas apaksaktivitate | uz VIS datiem.

piedalas ES

strukttirfondu

finansé&to

pasakumu

istenoSana

Pasvaldibu 45%14 100% 15.2.2.3. Raditaja vertiba noteikta, balstoties

skaits, kuras apakSaktivitate | uz VIS datiem.

piedalas

Eiropas

Savienibas

strukttirfondu

finansé&to

pasakumu

istenoSana

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr. 571 un 12.08.2009. rikojumu nr.542,

02.11.2011. rikojumu nr.574, 12.06.2012. rikojumu nr.254)

13 Bazes vertiba 2006.gada.
14 Bazes vertiba 2006.gada.
14" Bazes vertiba 2006.gada.

Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums
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"Raditajs PlanoSanas Kvantifikacija Kvantifikacija 2013.gada
regions 2004.gada
Iznakuma radrtaji
Izveidotas LDDK un LBAS regionalas Riga 0 2
strukttiras Vidzeme (2006.9.) 2
Kurzeme 2
Zemgale 2
Latgale 2
Atbalstito nevalstisko organizaciju skaits | Riga 431 Apaksaktivitates iznakums
Vidzeme piemérojams nacionala
Kurzeme meéroga
Zemgale
Latgale
Atbalstito pasvaldibu skaits Riga 4016 Apaksaktivitates iznakums
Vidzeme piemérojams nacionala
Kurzeme meroga
Zemgale
Latgale
Rezultata raditaji
Darbinieku Tpatsvars, ar kuriem ir Riga 18% Apaksaktivitates rezultats
noslégts darba kopligums Vidzeme piem@rojams nacionala
Kurzeme meroga
Zemgale
Latgale
Palielindjies nevalstisko organizaciju Riga 0 Apaksaktivitates rezultats
skaits, kas ir parakstfjusas NVO un MK | Vidzeme piemérojams nacionala
sadarbibas memorandu Kurzeme meéroga
Zemgale
Latgale
NVO ipatsvars, kas piedalas ES Riga 1.8% Y Apaksaktivitates rezultats
struktiirfondu finans€to pasakumu Vidzeme piemérojams nacionala
1stenoSana Kurzeme meéroga
Zemgale
Latgale
Pagvaldibu skaits, kuras piedalas Eiropas | Riga 45%17" Apak3aktivitates rezultats
Savienibas struktiirfondu finans€to Vidzeme piemérojams nacionala
pasakumu Tstenosana Kurzeme meéroga
Zemgale
Latgale

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. Rikojumu nr.574, 12.06.2012. rikojumu nr.254)

15 Bazes vértiba 2006.gada.
16 Bazes veértiba 2006.gada.
17 Bazes vertiba 2006.gada.

17" Bazes vertiba 2006.gada.
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1.5.3.PASAKUMS ,,PLANOSANAS REGIONU UN VIETEJO PASVALDIBU

ADMINISTRATIVAS UN ATTISTIBAS PLANOSANAS KAPACITATES STIPRINASANA”

437.
438.

439.

440.

441.

442.
443.
444,
445,
446.
447.

448.

449,

450.

Aktivitates
1.5.3.1.aktivitate. Specialistu piesaiste planosanas regioniem, pilsétam un novadiem.

Aktivitates merkis: paaugstinat planoSanas regionu, pilsétu un novadu pasSvaldibu
administrativo kapacitati, sekméjot efektivas publiskas parvaldes vajadzibam atbilstoSu
specialistu piesaisti institficijas regiona un vietéja limena parvaldg.

Atbalsta veids: atbalsts tiks sniegts jauno specialistu atalgojumam un darba procesa
nodro$inasanai, kas sekmé&s kvalitativu normativajos aktos paredz€to planoSanas
regionu un pasvaldibu funkciju veikSanu, ka ar nodroSinas administrativas kapacitates
stiprinasanu prioritarajas jomas.

Aktivitates mérka grupa: Planosanas regioni, pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Finans&juma sanéméji: Planosanas regioni, republikas pilsétu'® pagvaldibas un novadu
pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)
(Svitrots ar MK 10.02.2010. rikojumu nr.64)

(Svitrots ar MK 10.02.2010. rikojumu nr.64)

(Svitrots ar MK 10.02.2010. rikojumu nr.64)

(Svitrots ar Mk 10.02.2010. rikojumu nr.64)

Maksimalais projekta finansgjums:

Planosanas regioniem — 57 627 EUR

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)
Republikas pilsétu pasvaldibam — 39 841 EUR

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Novadu pasvaldibam — no 26 323 EUR lidz 32 726 EUR, iev@rojot Ministru kabineta
noteikumos par aktivitates 1stenoSanu noteikto.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

1.5.3.2.aktivitate. Plano$anas regionu un viet€jo pasvaldibu attistibas planosanas
kapacitates paaugstinaSana.

18 Daugavpils, Jekabpils, Jelgavas, Jirmalas, Liepajas, Reézeknes, Valmieras, Ventspils pasvaldibas
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)
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452.

453.

454.

455.
456.

457.

458.

459.

460.

119

Aktivitates mérkis: paaugstinat teritorijas attistibas planoSanas kapacitati, lai
nodroSinatu kvalitativu nacionala, regionala un viet€ja limena teritorijas attistibas
planosSanas procesu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Atbalsta veids: atbalsts paredzéts nacionala, regionala un vietéja Iimena teritorijas
attistibas planosanas kapacitates paaugstinasanai, teritorijas attistibas planoSanas
dokumentu izstradei un aktualizacijai.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Aktivitates mérka grupa: valsts institiicijas, planosanas regioni, pilsétu pasvaldibas un
novadu pasvaldibas.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Finans€juma sanémgji: pasvaldibas, planoSanas regioni, VARAM.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64, 22.12.2011. rikojumu nr.683)
(Svitrots ar MK 10.02.2010. rikojumu nr.64)

Maksimalais projekta finans€jums: viet§ja Iimena teritorijas attistibas planoSanas
dokumenta izstradei vai aktualizacijai - lidz 35 572 EUR, regionala limena teritorijas
attistibas planoSanas dokumenta izstradei vai aktualizacijai - lidz 150 000 EUR,

nacionala Itmena teritorijas attistibas planoSanas dokumenta izstradei vai aktualizacijai -
lidz 300 000 EUR.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Saskana ar horizontalajam prioritatem
Teritorijas lidzsvarota attistiba

Pasakuma ievieSanai bis tieSa ietekme horizontalas prioritates ,,Teritorijas lidzsvarota
attisttba” meérku sasniegSana, nodroSinot iesp&u paaugstinat administrativas un
attistibas planoSanas kapacitati publiskas parvaldes funkciju veikSanai, kas ir butiski
priekSnoteikumi teritoriju ilgtsp&jigai attistibai.

Aktivitates ,,Specialistu piesaiste planos$anas regioniem, pilsétam un novadiem” ietvaros
atbalsts tiks sniegts planosanas regioniem, republikas pilsétu, iznemot Rigas pilsétu, un
novadu pasvaldibam.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Aktivitates ,,Planosanas regionu un vietgjo pasvaldibu attistibas planoSanas kapacitates
paaugstinasana” ietvaros tiks atbalstita nacionala, regionala un vietgja limena teritorijas
attistibas planoSanas kapacitates paaugstinaSana, teritorijas attistibas planoSanas
dokumentu izstrade un aktualizacija.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Makroekonomiska stabilitate

Politikas izstrades procesa kvalitate, pienemto Iémumu pamatotiba ir faktori, kas gan
nacionala, gan regionala limeni ietekmé valsts un regionu ekonomisko un socialo
stabilitati un attistibu. Tadél pasvaldibu un planosanas regionu administrativas un
attistibas planoSanas kapacitates stiprinasanai ka vienam no makroekonomisko
stabilitati ietekmg&josam aspektam §1 pasakuma ietvaros ir Tpasa nozime. Tiks veicinata
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diskusija par planoSanas regionu investiciju prioritatém un virzieniem, tadejadi radot
priekSnosacijumus uzpéméjdarbibas uzsakSanai un bezdarba problému risinasanai
planosanas regionos un vietgjas pasvaldibas.

llgtspejiga attistiba

Pasakums ir versts uz administrativas un attistibas planoSanas kapacitates stiprinaSanu
Latvija, ka rezultata tiks piesaistiti kvalificéti specialisti, kas planos administrativo
teritoriju attistibu saskana ar ilgtsp&jigas un integrétas attistibas principiem.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 10.02.2010. rikojumu nr. 64)

Vienadas iespejas
Pasakums kopuma netiesi versts uz horizontalas prioritates ,,Vienadas iespgjas” mérku
sasniegSanu. Uzlabojoties planosanas regionu un viet€§jo pasvaldibu attistibas
planosanas dokumentu kvalitatei un to sasaistei ar nacionala Itmena planoSanas
dokumentiem, ka ari rosinot diskusijas par planosanas regionu un vietéjo pasvaldibu
attistibas un investiciju prioritatém, var sagaidit uzlaboSanos dazadu socialo grupu
situacija, risinot tam svarigus jautajumus.

Informacijas sabiedriba

Pasakuma 1istenoSana sekmés §is horizontalas prioritates meérku sasniegSanu, jo
1.aktivitates ietvaros tiek paredzeta iesp&ja piesaistit IT specialistus planoSanas regionu
un vietgjo pasvaldibu administrativa darba nodroSinasanai un ieklausanai topoSaja e-
parvalde.

Rigas starptautiska konkuretspéja

464. Tiesi nav attiecinams.
IevieSana
Aktivitates / Projektu | Starpniek- Funkcijas Sadarbibas Funkcijas
apaksaktivitates atlases institcija iestade
nr.un veids */
nosaukums Atbildiga
iestade

1.53.1. lerobezota | VARAM | 1. DP un DPP VRAA 1. Projektu iesniegumu

Specialistu projektu izstrade  (nozares atlase un vertésana.

piesaiste atlase** kompetences 2. Ligumu slég8ana un

planosanas ietvaros). projektu ievie$anas

regioniem, 2. Ieviesanas uzraudziba,

pilsétam un nosacijumu 3. Kontrole un parbaudes

novadiem (kriteriju, Ministru projektu stenoSanas vietas.
kabineta noteikumu 4. Maksajumu pieprasTjumu
u.c.) izstradasana. parbaude un apstiprinasana,
3. Finan$u izdevumu deklaraciju
planosana. sagatavoSana.
4. Uzraudziba 5. Informacijas un
pasakuma publicitates pasakumi
Itment. aktivitasu liment.
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1.5.3.2. Atklats VARAM | 1. DP un DPP VRAA 1. Projektu iesniegumu
Planos$anas projektu izstrade  (nozares atlase un vertésana.
regionu un | konkurss kompetences 2. Ligumu slég8ana un
vietgjo ietvaros). projektu ievieSanas
pasvaldibu 2. IevieSanas uzraudziba,
attistibas nosactijumu 3. Kontrole un parbaudes
planosanas (kriteriju, Ministru projektu Tstenosanas vietas.
kapacitates kabineta noteikumu 4. Maksajumu pieprasijumu
paaugstinaSana u.c.) izstradasana. parbaude un apstiprinasana,
3. Finangu izdevumu deklaraciju
planosana. sagatavoSana.
4. Uzraudziba 5. Informacijas un
pasakuma publicitates pasakumi
liment. aktivitasu limen.

* saskana ar NSID 6.1.2.sadalu ,,Starpniekinstitticijas”.

** - Jerobezota projektu iesniegumu atlase ir noteikta, jo ir skaidri defingjams finans€juma
sanémgéju loks, kas sp&j nodrosinat aktivitates istenoSanu, visu min&to mérka grupu vajadzibu
apmierinasanu un izvirzito mérku sasniegSanu.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 22.12.2011. rikojumu nr.683)

FinanSu plans

Kopa, Publiskais ESF, EUR Nacionalais Privatais
EUR finanséjums, publiskais | finanséjums,
EUR finansejums, EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.5.3. PlanoSanas 6 734 355 6 734 355 6 734 355
regionu un vietéjo
pasvaldibu
administrativas un 0 0
attistibas planosanas
kapacitates
stiprinasana
1.5.3.1. Specialistu 3506 867 3506 867 3506 867
piesaiste planosanas 0 0
regioniem, pilsétam un
novadiem
1.5.3.2. Plano$anas 3227488 3227488 3227488
regionu un vietéjo
pasvaldibu attistibas 0 0
planoSanas kapacitates
paaugstinasana

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542, 24.02.2010. rikojumu nr.100, 07.10.2011.
rikojumu nr.519, 02.11.2011. rikojumu nr.574, 07.04.2014. rikojumu nr.152)

(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)

Uzraudzibas raditaji

Iznakuma Kvantifikacija | Kvantifikacija Saiknes ar Aprékina skaidrojums
raditaji 2004.gada 2013.gada investiciju virzienu
pamatojums

Iznakuma raditaji

Piesaistito jauno | 0 I 240 | Nodrosinata jauno | Atbilsto$i Ministru kabineta
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specialistu skaits

specialistu piesaiste

2010.gada 8.junija noteikumiem

planosanas planosanas regionos | Nr.523 "Noteikumi par darbibas
regionos, pilsétas un pa$valdibas, lai programmas "Cilvekresursi un
un novados spétu kvalitativak nodarbinatiba" papildinajuma
veikt normativajos 1.5.3.1.aktivitati "Specialistu
aktos paredzetas piesaiste planoSanas regioniem,
funkcijas. pilsétam un novadiem""
(1.5.3.1.aktivitate) daltjums kartas tika svitrots un
specialistu piesaiste notika
aktivitatei pieejamaja
finans&juma robezas un saskana
ar pasvaldibu un planoSanas
regionu aktualo nepiecieSamibu.
Vertiba 2013.gada noteikta
atbilstosi aktivitatei
pieejamajam finans€jumam un
apstiprinatajos projektos
fiks€tajiem sasniedzamajiem
rezultatiem un nemot véra
iesp&jamos grozijumus
projektos, ko ietekme pasreizgja
situacija darba tirgi.
Atbalstito 2 57 Uzlabota planosanas | Aktivitates ietvaros ir planots
planosanas regionu un sniegt atbalstu planosanas
regionu un pasvaldibu attistibas | regioniem, republikas pilsétu un
novadu planosanas novadu pasvaldibam, kuram
pasvaldibu dokumentu kvalitate, | nepiecieSams izstradat vai
skaits, kuros stiprinata attistibas aktualizet attistibas plano$anas
nodro§inata planosanas dokumentus. Planots, ka atbalsts
attistibas kapacitate un projektu ietvaros tiks sniegts
planosanas veicinata integréta 57% no plano§anas regionu un
kapacitates pieeja attistibas novadu pasvaldibu kopgja
stiprinaSana (%) planosanas procesa. skaita.
(1.5.3.2.aktivitate)
Rezultata raditaji
Planos$anas 0 100 NodroS$inata Aktivitates ietvaros atbalstu
regionu un administrattvas sanems visi planosanas regioni,
pasvaldibu kapacitates republikas pils€tas un novadi.
Ipatsvars, kuros stiprinasana
nodro§inata plano$anas regionos
administrativas un pasvaldibas,
kapacitates piesaistot jaunus
stiprinasana (%) specialistus
planosanas regionu
un pasvaldibu
noteiktajas
prioritarajas jomas.
(1.5.3.1.aktivitate)
Izstradatie/aktual 11 110 Palielinas izstradato Izstradatie vietgjo pasvaldibu un
izEtie attistibas un apstiprinato planoSanas regionu attistibas
planosanas attistibas planosanas | planosanas dokumenti un
dokumenti dokumentu skaits un | izveidotie sadarbibas tikli
planosanas to kvalitate. paaugstinas viet&jo paSvaldibu
regionos un (1.5.3.2.aktivitate) un plano$anas regionu sp&ju
vietgjas pienemt uz attistibu verstus
pasvaldibas lémumus un planot savu
(skaits) attistibu saskana ar integréto

pieeju.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 04.10.2010. rikojumu nr.590, 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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Uzraudzibas raditaju teritorialais sadalijjums

Iznakuma raditaji PlanoSanas | Kvantifikacija Kvantifikacija
regions 2004.gada 2013.gada
Iznakuma raditaji
Piesaistito specialistu skaits planoSanas Rigas 0 53
regionos, pilsétas un novados Vidzemes 0 49
Kurzemes 0 47
Zemgales 0 42
Latgales 0 49
Atbalstito planoSanas regionu un novadu Rigas 0 58
pasvaldibu skaits, kuros nodrosinata attistibas Vidzemes 0 59
planosanas kapacitates stiprinasana (%) Kurzemes 2 47
Zemgales 0 52
Latgales 2 73
Rezultata radrtaji
Planosanas regionu un pasvaldibu ipatsvars, Rigas 0 100
kuros nodro$inata administrativas kapacitates Vidzemes 0 100
stiprinasana (%) Kurzemes 0 100
Zemgales 0 100
Latgales 0 100
Izstradatie/aktualizEtie attistibas planoSanas Rigas 2 26
dokumenti plano$anas regionos un vietgjas Vidzemes 2 25
pasvaldibas (skaits) Kurzemes 2 18
Zemgales 2 18
Latgales 3 23

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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1.6.PRIORITATE ,,TEHNISKA PALIDZIBA”

1.6.1. PASAKUMS ,,ATBALSTS DARBIBAS PROGRAMMAS ,,CILVEKRESURSI UN

465.
466.

467.

468.

4609.

470.

471.

472.

473.

474,

NODARBINATIBA” VADIBAI”

Aktivitates
1.6.1.1. aktivitate. Programmas vadibas un atbalsta funkciju nodroSinasana.

Aktivitates mérkis: Atbalstit programmas vadiba iesaistitas institiicijas programmas
vadibas funkciju nodros$inasana un tiesa vadibas procesa nodroSinasana. Aktivitates
meérkis ir arT atbalstit programmas vadiba iesaistitas institiicijas, nodroSinot programmas
atbalsta funkcijas, lidzfinansgjot dazadus pakalpojumus. Aktivitate atbalstis arl
regionalos informacijas centrus.

Atbalsta veids: Finanséjums darbibas programmai ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
vadibas un atbalsta funkciju nodro$inasanai.

Aktivitates merka grupa: darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
vadiba, ievie$ana, uzraudziba, izvértéSana un kontrolé iesaistitas valsts parvaldes
institicijas un Eiropas Savienibas fondu Uzraudzibas komitejas sastava esoSie socialie
partneri (institiicijas).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 04.10.2010. rikojumu nr.590)

Finans€juma sanémgji: Finansu ministrija, ka vadosa iestade un revizijas iestade, Valsts
kase ka maksajumu iestade un sertifikacijas iestade, atbildigas iestades un sadarbibas
iestades DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” aktivitatém, planosanas regionu regionalie
informacijas centri un Iepirkumu uzraudzibas birojs.

Minimalais un maksimalais projekta finans&juma apjoms: Nav noteikts.
Saskana ar horizontalas prioritatem

Teritoriju lidzsvarota attistiba

Pasakums neattiecas uz So jomu.

Makroekonomiska stabilitate

Pasakums atstas labveligu ietekmi uz makroekonomisko stabilitati. Lidzfinansgjot
struktiirfondu vadibas funkciju nodroSinasanu no ES fondu lidzekliem, tiek samazinati
valsts budzeta izdevumi.

ligtspéjiga attistiba

Pasakums neattiecas uz So jomu.

Vienddas iespéjas
Pasakuma 1stenoSana netiesi veicinas horizontalas prioritates ,,Vienadas iesp&jas” merku
sasniegSanu. Pasakums ietvers atbalstu par vienadu iesp&ju (dzimumu lidztiesibas,
invalidu tiesibu un novecosanas aspektu) koordinaciju atbildigajai institiicijai-
Labklajibas ministrijai, kuras kompetence ietilpst atzinumu sagatavosana par ES fondu
planoSanas dokumentu un tiesibu aktu projektiem ES fondu joma, lidzdaliba ikgadgjo
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zinojumu sagatavosana par darbibas programmu ievieSanu un ES fondu projektu
iesniegumu atlasei nepiecieSamas informacijas sniegSana. Aktivitates ietvaros tiks
istenoti apmacibu projekti un konsultacijas Eiropas Savienibas fondu vadiba, ievieSana,
uzraudziba, izverteSana un kontrol€ iesaistito valsts institiiciju specialistiem, veicinot
izpratnes veidoSanos par struktirfondu nozimi un iesp&jam horizontalas prioritates
»Vienadas iesp&jas” mérku sasniegSana. Visos atbilstigos gadijumos projektu
iesniegumu atlasei tiks izvirziti specifiski kritériji, lai veicinatu vienadu iesp&ju
horizontalas prioritates IstenoSanu. Labklajibas ministrijas, ka par vienadu iespg€ju
horizontalas prioritates IstenoSanas koordin€Sanu atbildigas institlicijas, parstavis
nominéts dalibai ES fondu uzraudziba komiteja. Ipasa uzmaniba horizontalo prioritasu
istenoSanas gaitai tiks pieversta arl programmas izveért€Sanas procesos, planojot
pétijumu un izvert§jumu témas un jautajumus.

Informacijas sabiedriba

Ieverojot to, ka struktirfondu vadiba biitiska ir kvalitativas un savlaicigas informacijas
nodro$inasana gan finans§juma sanémgjiem, gan fondu vadiba iesaistitajam
institiicijam, gan sabiedribai kopuma, pasakums atstas labvéligu ietekmi uz informacijas
sabiedribas veidoSanu.

Rigas starptautiska konkurétspéja

Pasakums neattiecas uz $o jomu.

IevieSana
. Starpniek-
Aktivitates | T POIEKIU | titiicija / N Sadarbibas y
atlases o Funkcijas . Funkcijas
nr. . Atbildiga iestade
veids s
iestade
Ierobezota | Finansu 1. 0P Centrala 5. projektu atlase un
1.6:1:1. projektu ministrija izstradasana; finan§u  un | apstiprinasana
aktivitate | atlase Projektu 2. TevieSanas ligumu 6. projektu ieviesanas
vertéSanas nosacijumu agentlira vadiba, ligumu
departament | izstradasana; slégsana, izpildes
a Tehniskas | 3. FinanSu uzraudziba;
palidzibas planosana 7. kontrole un
uzraudzibas | pasakumu parbaudes projektu
nodala [iment; istenoSanas vietas;
4.Uzraudziba 8. maksajumu
prioritates pieprasijumu
Itment; parbaude un
apstiprinasana,
izdevumu deklaraciju
sagatavoSana;
9. informacijas un
publicitates pasakumi
prioritates un
pasakumu Iiment.

FMProg_1DPP_05092014; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums




126

FinanSu plans

Publiskais Nacionalais | p .o zeais
: e Kopa, . ESF, publiskais .
Gads/investiciju joma finans€jums, . finans€jums,
EUR EUR finans€jums,
EUR EUR
EUR
1=2+5 2=3+4 3 4 5
1.6.1.1. Programmas
vadibas un atbalsta funkciju | 18280 717 | 18280717 | 18280 717 0 0
nodroS§inasana
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
(Svitrots ar MK 12.08.2009. rikojumu nr.542)
Uzraudzibas raditaji
Saiknes ar
Iznakuma raditaii Kvantifikacija | Kvantifikacija | investiciju Apréekina
L 2006.gada 2013.gada virzienu skaidrojums
pamatojums

Iznakuma raditaji

Atbalstito institiiciju

Kopgjais aktivitates

vertgjums Latvijas
iedzivotaju vida

. 0 22 isteno$ana iesaistito
skaits o .
iestazu skaits
Rezultata raditaji
ES fondu Iidzek]u
sekmigas apguves 38% 42%

(Ar grozijumiem, kas izdarti ar MK 24.09.2008. rikojumu nr.571 un 02.11.2011. rikojumu nr.574)
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