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1. Kopsavilkums

Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” sakotnéjais (ex-ante)
izvertejums

Attieciba uz Eiropas Savienibas (ES) struktirfondiem un Kohézijas fondu Latvija ir
sagatavojusi Sadus planoSanas dokumentus par periodu no 2007. gada [idz
2013. gadam:

e Nacionalais Stratégiskais ietvardokuments (turpmak — NSID); un

¢ Darbibas programmas (turpmak — DP):
o ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”,
o ,Uznéméjdarbiba un inovacijas”, un
o Infrastruktira un pakalpojumi”.

Eiropas Komisijas (EK) 2006. gada 11. jdlija regulu Nr. 1083/2006, kas nosaka
Eiropas Regionalas attistibas fonda (turpmak — ERAF), Eiropas Sociala fonda
(turpmak — ESF) un Kohézijas fonda galvenos nosacijumus un to, ka minétajiem
planoSsanas dokumentiem par periodu no 2007. gada Idz 2013. gadam ir
nepiecieSama sakotnéja (ex-ante) izvértéSana un atce| EK regulu Nr. 1260/1999.

Latvijas struktirfondu un Kohézijas fonda planosanas dokumentu 2007. -
2013. gadam sakotnejo izvertéSanu veica PricewaterhouseCoopers, kas uzsaka
sakotnéjo izveértéSanu 2006. gada jdlija.

Sakotnéja izvertéSana tika veikta, ieverojot Eiropas Komisijas darba dokumenta
~Sakotnéjas izvertéSanas darba dokuments” (The New Programming Period 2007 —
2013: ,Draft Working Paper on Ex Ante Evaluation”) noteiktas vadlinijas.

Saskana ar ,Sakotnéjas izvertéSanas darba dokumentu”, sakotnéja izvertéSana
ietvéra piecas komponentes:

e Socidlekonomiskds analizes un izstradatds stratégijas  atbilstibas
identificétajam vajadzibam novértgjums;

e |zstradatas stratégijas pamatojuma un stratégijas atbilstibas novértéjums;

e lzstradatas stratégijas atbilstibas novértéjums Kopienas stratégiskajam
vadlnijam un regionalajiem un nacionalajiem politikas dokumentiem;

e Sagaidamo rezultatu un ietekmes novértéjums;

e Planoto ievieSanas sistému novértéjums.

Katra no izvértéSanas komponentem tika izvértéta NSID un DP sagatavoSanas
procesa, Iidz ar to NSID un DP tika precizéti, nemot véra sakotné&ja izvertéjuma
zinojuma projektos ieklautos konstatéjumus un rekomendacijas.

DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” sakotnéja izvértédana tika sakta ar DP projekta
2006. gada 3. oktobra versijas izvértéSanu. Veélak, Iidz ar jaunas DP ,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” versijas sagatavo$anu, sakotnéja izvertéSana tika attiecigi
papildinata. PaSreizéjais sakotnéjas izvérteéSanas zinojums atspogulo sakotnéjas
izvértéSanas rezultatus uz 2007. gada jdliju, kas ir balstiti uz 2007. gada jdlija DP
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” projekta versiju.
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Galvenie konstatéjumi un rekomendacijas, kas izstradatas Ilidz Sim DP ,Cilvékresursi
un nodarbinatiba” sakotné&jas izvertéSanas gaita ir:

Socialekonomiskas situacijas analizes un izstradatas stratégijas atbilstibas
identificétajam vajadzibam novértéjums:

o Eso3as situacijas padzilinatas analizes rezultadtd NSID un talak atbilstosi DP
tika noteiktas vairakas batiskas problemas un vajadzibas, ka art pasakumi, kas
paredzéti noteikto problemu un vajadzibu risinaSanai. Sakotnéji eso$as
situacijas analize pamata tika balstita uz 2004. gada statistiskajiem un pétijumu
datiem, struktirfondu atbalsta sociala un ekonomiska ietekme ieprieks€ja
planoSanas perioda 2004. — 2006. gadam ir nemta véra tikai daléji. Turklat, ne
visas problémas, kas minétas dokumenta, bija pamatotas ar atbilstoSiem
statistiskajiem un pétijumu datiem. Parrunas un diskusijas starp dokumentu
izstradatajiem un izvértéjuma veicéjiem tika panakta vieno$anas, kas liela méra
ir izpildita attieciba uz jaunaku statistikas datu izmanto$anu un problému
pamatojumu.

e AtseviSkos gadijumos ir novérojama neatbilstiba starp socidlekonomiskas
situacijas analizi, SVID analizi, NSID stratégiju un DP.

e Ta ka 2004. — 2006. gadam periods vél pilntba nav pabeigts un nav veikta
ex-post planodanas dokumentu izvértédana, ne vienmér bija iesp&ams
nodroSinat papildus analizi jautajumiem, kas attiecas uz iepriek$&jo planosanas
periodu 2004. — 2006. gadam un ir atbilstoSi un nozim1igi attieciba uz pasakumu
un aktivitadu izveli nakamajam planoSanas periodam 2007. — 2013. gadam,
piemé&ram, soli, kuri bdtu javeic ar mérki nodrosinat iepriekdéja plano$anas
perioda uzsakto pasakumu un aktivitasu ilgtspéju.

Izstradatas stratégijas pamatojuma un stratégijas atbilstibas novértéjums:

Galvenie konstatéjumi un rekomendacijas, kas ir paraditi talak attieciba uz So
sakotnéjas izvertéSanas komponenti, ir attiecinami, galvenokart, uz publiskas
intervences situaciju analizi, kas tika veikta, balstoties uz Eiropas Komisijas darba
dokumenta jaunajam planoSanas periodam 2007. — 2013. gadam ,Sakotné&jas
izvértéSanas darba dokumenta projekts” (Draft Working Paper on Ex Ante
Evaluation) vadlinijam un DP atbilstibu NSID.

e Balstoties uz padzilinatu programmu mérku un prioritaSu analizi tika izstradati
vairaki konstat&jumi un rekomendacijas, pieméram, ne vienmér ir pietiekama
informacija par aktivitaSu pamatojumu un to savstarpéjo saistibu.

e Buatu nepiecieSams precizak definét sinergiskos efektus starp DP pasakumiem,
aktivitatém un starp dazadam DP.

e Horizontalajam prioritatém nav definéti kvantificéti sasniedzamie merki, lidz ar
to radot risku, ka horizontalo prioritaSu dimensija uzstaditos mérkus nav
iespéjams izvértéet.
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Izstradatas stratégijas atbilstibas novértéjums Kopienas stratégiskajam vadlinijam un
regionalajiem un nacionalajiem politikas dokumentiem:

Novertejot Latvijas struktarfondu un Kohézijas fonda planoSanas dokumentu 2007. —
2013. gadam konsekvenci ar planosanas dokumentiem ES un nacionala I[iment,
detalizétas analizes veikSanai tika izmantoti $adi galvenie dokumenti:

ES limena dokumenti

e Kopienas stratégiskas vadlinijas 2007. — 2013. gadam (05.07.2005.);
o ES ligtspéjigas attistibas stratégija (arm Géteborgas stratégija) (2001. gada janijs).

Nacionalie planoSanas dokumenti

e Nacionalais attistibas plans (apstiprinats ar 2005. gada 19. oktobra Ministru
Kabineta rikojumu Nr. 684);

e Nacionadla Lisabonas programma 2005. — 2008. gadam (apstiprinata ar
2005. gada 19. oktobra Ministru Kabineta rikojumu Nr. 684);

o Latvijas nacionalais 2004. gada ricibas plans nodarbinatibas veicinasanai;

o Latvijas ilgspéjigas attistibas pamatnostadnes;

e Latvijas nacionalais ricibas plans nabadzibas un socidlas atstumtibas
mazinasanai;

o Statistka par arodslimniekiem. TieSsaiste.  Pieejams  (21.08.2006).
http://www.vdi.gov.lv/admin/files/arod_s_9men.pdf#search=%22arodslimnieku%20sk
aits%22

e Statistika par partikas piesarnojumu. TieSsaiste. Pieejams (21.08.2006).
http://www.pvd.gov.lv/doc_upl/Paartikas_piesaarnjojums.pdf

o Statistika par atkaribam. TieSsaiste. Pieejams (21.08.2006).
http://www.narko.lv/?nid=85&PHPSESSID=9fe1lae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55el un
http://www.narko.lv/?nid=88&PHPSESSID=9felae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55el

o Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. — 2013. gadam;

e Zinatnes un tehnologijas attistibas pamatnostadnes 2006. — 2013.gadam
(informativa dala)

e Socialas atbildibas rokasgramata
http://ec.europa.eu/enterprise/csr/campaign/documentation/download/guide_Iv.pdf

o DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” galvenokart atspogulo ES un nacionala
[fmena planoSanas dokumentos noteiktos galvenos meérkus, pieméram,
Kopienas kohézijas stratégiskajas vadlinijas, Nacionalaja attistibas plana un
Nacionalaja Lisabonas programma noteiktos mérkus. Tomér atseviskos
gadijumos planoSanas dokumenti ES liment nosaka attistibas prioritates,
kas nav atspogulotas NSID un DP un otradi, pieméram, Kopienas kohézijas
stratégiskas vadlinijas dazos gadijumos nosaka prioritates, kas nav attiecigi
atspogulotas Latvijas struktirfondu un Kohézijas fonda planoSanas
dokumentos. Atkapes no ES un nacionalas politikas ir pielaujamas, nemot
véra specifiskas dalibvalsts vajadzibas, tomér batu [oti ieteicams vienmér (ja
iespéjams) ieklaut komentarus, minot atSkiribu iemeslus prioritatem, kas
definétas ES un nacionalaja politika.
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e Lai arT DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” definéta stratégija ir saskanota ar
Kopienas kohézijas stratégiskajam vadiinijam un Nacionalo attistibas planu
un Latvijas nacionalo Lisabonas programmu, tomér Latvija nav definétas
prioritaras nozares, lidz ar to ir griti izvertét vai definétas aktivitates
nodarbinatibas joma pilniba atbilst Latvijas planoSanas iniciativam.

Sagaidamo rezultatu un ietekmes novértéjums

o DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba” nosaka galvenos iznakuma un rezultativos
raditajus, kas ir saskana ar ES metodologiskajiem noradijumiem. Tomér dala
no Siem raditajiem ir definéti visai visparigi. Atseviskos gadijumos netiek
nodroSinata sasaiste starp iznakuma, rezultativajiem un ietekmes raditajiem.

e letekmes raditdju definéSana nav obligata prasiba metodologiskajos
dokumentos, tomér bitu ieteicams definét ietekmes raditajus, kas atbilstu
iznakuma un rezultativajiem raditajiem prioritates liment.

Planoto ievieSanas sistéemu novértéjums

NSID visparigi nosaka ievieSanas sistemu programmésanas periodam 2007. —
2013. gadam, sniedzot informaciju, pieméram, par atbildigo institlciju noteikSanu,
ievieSanas proceddram, publicitates pasakumiem, utt. Detalizétaks atbildibu un
uzdevumu apraksts ir sniegts DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”.

Batu ieteicams novértét administrativo kapacitati atbildigajam institdcijam, nemot
véra iepriek§éja programmésanas perioda (2004.-2006.) pieredzi.
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2. Izmantoto saisinajumu skaidrojumi

Izmantoto salsinajumu un to skaidrojumu saraksts

SETNETI1ES Skaidrojums

Eiropas komisija
ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds
ES Eiropas Savieniba
ESF Eiropas Socialais fonds
IKP lek§zemes kopprodukts
IKT Informacijas un komunikaciju tehnologijas
IT Informé&cijas tehnologijas
1ZM Izglitibas un Zinatnes ministrija
KF Kohézijas fonds
MK Ministru kabinets
MVK Mazas un vidéjas komercsabiedribas
MVU Mazie un vidgjie uznémumi
NAP Nacionalais attistibas plans
NP Nacionala programma
NSID Nacionalais stratégiskais ietvardokuments 2007. — 2013. gadam
NVA Nodarbinatibas Valsts agentira
DP Darbibas programma
P&A Pétnieciba un attistiba
PHARE ES Programma ,Palidziba Polijas un Ungarijas ekonomikas atjauno$anai”
PKIVA Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiira
PPP Publiska — privata partneriba
PTA Pé&tniecibas un tehnologiju attistiba
SF Struktarfondi
SVID Stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize
VAP Valsts atbalsta programma
VIP Valsts investiciju programma
VPP Valsts un privata partneriba
LR Latvijas Republika
KKSV Kopienas kohézijas stratégijas vadlinijas
LM LR Labklajibas ministrija
VM LR Veselibas ministrija
TUMEPLS Tpasu uzdevumu ministra elektroniskas parvaldes lietas sekretariats
DPP Darbibas programmas papildinajums

Gadijumos, kad konstatéjums attiecas gan uz NSID, gan uz DP, tas tiek ieklauts
NSID izvértéSanas zinojuma.

Zinojumos tiek izmantota Sada konstatéjuma ID struktara:

e Zinojuma: K.1.2.3.01, kur K - konstatéjums, 1.2.3. - zinojuma nodala, 01 -
konstatéjuma kartas numurs;

e Pielikumos: K. P6.4.1.01, kur K - konstatéjums, P6.4. - pielikuma numurs, 1. -
tematiskas ass numurs, 01 - konstatéjuma kartas numurs.

Pielikumos Nr. 6.8, 6.9, 6.10, 6.11 identificétie konstatéjumi tiek sadaliti pa visiem
Cetriem tematiskajiem zinojumiem. Konstatéjumu izsekojamiba tiek nodroSinata ar
Atbilstibu tabulu, katra pielikuma beigas.
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3. levads

Patlaban valsti norisinas NSID projekta un atbilstoSo DP projektu izstrades process
laika periodam no 2007. — 2013. gadam, kas ir dala no ES un Latvijas politikas
planosanas dokumentiem.

DP Latvija tika nolemts izstradat atbilstosi 2005. gada 18. novembra MK [émumam
par Koncepciju par ES SF un KF ievieSanas modeli 2007. — 2013. gadam. Latvija ir
izstradati tris DP projekti:

e ESF DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”, kas vérsta uz atbalstu
nodarbinatibai un investicijam cilvéku resursos;

e ERAF DP ,,Uznemeéjdarbiba un inovacijas”, kas vérsta uz uznéméjdarbibas,
inovaciju un zinatnes, pétniecibas atbalstu;

e ERAF un KF kopéja DP ,lInfrastruktira un pakalpojumi”, kas vérsta uz
infrastruktiras un publisko pakalpojumu uzlaboSanu.

Saja zinojuma tiks izvértéta DP ,Cilveékresursi un nodarbinatiba”. DP sakotnéjas
izvérteSanas pamatmerkis ir nodroSinat kvalitativu ES SF un KF planoSanas
dokumentu 2007.-2013.g. izstradi, atbilsto$i ES un Latvijas normativiem aktiem, ka
arm saskana ar valsts attistibas vajadzibam un ES un Latvijas plano3anas
dokumentos noteikto. Savukart specifiskais meérkis ir izstradat izveértéSanas
zinojumu par DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” projektu.

Dotaja izvértéSanas zinojuma ir apkopoti DP sakotnéja izvértéjuma projekta gaita
iegltie konstatéjumi un izstradatas rekomendacijas.

Izvértédanas zinojums ir sadalits seSas pamatkomponetées:

1. komponente. Socidlekonomiskas analizes un izstradatas stratégijas atbilstibas
identificétajam vajadzibam novertéjums, kas ietver DP aktivitaSu atbilstibas
novértéjumu NSID ieklautajai situacijas analizei un definétajai stratégijai, tapat Saja
sadala veikts DP pasakumu un aktivitaSu savstarpé&jas atbilstibas novertéjums un
aktivitadu pamatotibas ar statistikas datiem novértéjums.

2. komponente. lIzstradatas stratégijas pamatojuma un stratégijas atbilstibas
novértéjums ietver publiskds intervences pamatojuma izvértéjumu katra no
tematiskajam asim, ka arT tematisko asu savstarpéjas koordinacijas, nedublésanas
un papildinamibas izveérteéjumu. Detalizéta analize attieciba uz publiskas intervences
pamatojumu 1.DP ir ieklauta NSID izveértéSanas zinojuma un netiek atkartoti dubléta
DP izvérteSanas zinojuma. Tas pamatojams ar to, ka publiskds intervences
izvértéjums ir veicams aktivitadu detalizacijas Iimeni, taja pasa laika NSID
izvértéSanas zinojuma ir jabat ieklautam 8T izvértéjuma rezultatiem.

3. komponente. Izstradatas stratégijas atbilstibas novértéjums Latvijas nacionalajam
politikas plano$anas dokumentam — Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. —
2013. gadam.

4. komponente. Sagaidamo rezultatu un ietekmes novértéjums, kas ietvers DP
ietverto rezultatu un ietekmes raditaju izvértéjumu. lzveértéjums tiks veikts balstoties
uz EK metodologiska dokumenta par indikatoriem prasibAm [24], sniedzot
konstatéjumus un rekomendacijas, ka ar1 praktiskus piemeérus.

5. komponente. Planoto ievieSanas sistému novértéjums, kas ietver gan vadibas
ietvara izvértéjumu, gan iespéju robezas planotas instituciju kapacitates izvertéjumu.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums
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6. komponente. Stratégiskas ietekmes uz vidi novertéjums, kas tiks veikts saskana
ar ES un Latvijas normativas bazes prasibam.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums
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4. Darbibas programma “Cilvekresursi un nodarbinatiba” sakotnéjais
izvertejums

4.1. Socialekonomiskas analizes un izstradatas stratégijas atbilstibas
identificétajam vajadzibam noveértéjums

STs izvértéjuma nodalas mérkis ir noteikt socidlekonomiskas analizes un izstradatas
stratégijas atbilstibu. Izvértéjuma rezultata tiks iegdts novértéjums attieciba uz to, vai
DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba” definétas aktivitates izriet no NSID un DP
ietvertas situacijas analizes, identificetajam valsts stiprajam un vajajam pusém,
iespéjam un draudiem attiecigajas nozarés, definétajam vajadzibam un noteiktajiem
investiciju virzieniem.

Izvértéjuma laika tika veikts izmantoto datu pietiekamibas un atbilstibas novértgjums.

Tapat Sis sadalas ietvaros tika veikts DP aktivitaS8u un to meérku atbilstibas
novértéjums DP noteiktajiem pasakumiem, to mérkiem, pamatojumam un aprakstam.

NSID un DP ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” tiek ietverts visparéjas situacijas
apraksts sniedz informaciju par — valsts §eografisko situaciju, administrativo
iedalljumu, demografisko situaciju, dabas resursiem un vides kvalitati, biologisko
daudzveidibu, ka armT makroekonomisko situaciju, ieziméjot galvenas problémas
nodarbinatibas joma:

e turpmako dekazu laika Latvija bls vérojama iedzivotaju skaita turpmaka
samazinasanas;

e zemie dzimstibas raditaji Latvija novedis pie ievérojama darbaspéka resursu
samazinasanas;

o straujaku situacijas uzlaboSanos nodarbinatibas joma kave izteiktas
nodarbinatibas un bezdarba regionalas atskiribas;

e paaugstinats bezdarba limenis jaunieSiem, personam péc bérna kopSanas
atvalinajuma, iedzivotajiem ar vajam latvieSu valodas zinaSanam u.c. socialas
atstumtibas riskam paklautajam iedzivotaju grupam;

e relativi augsts nedeklarétas nodarbinatibas limenis atseviskas tautsaimniecibas
nozares;

e atseviSku darbaspéka grupu kvalifikacijas neatbilstiba darba tirgus prasibam;

e darbaspéka emigracija uz citam ES dalibvalstim.

IzvértéSanas rezultata tika konstatéts, ka:

e nevienmér izvirzitas vajadzibas ir pamatotas ar faktualo informaciju;

e nevienmér ir vérojama atbilstiba starp NSID situacijas analizes sadalu un
definétajam DP aktivitatem;

e nevienmér ir aplukotas citos planoSanas dokumentos (augstaka I[imena
salidzinajuma ar DP) izvirzitas prioritates;

e nevienmér SVID analize ir pilniga attieciba uz pastavoso situaciju.

Zinojuma pamatteksta ieklautas tikai konstatétas problémas un rekomendacijas,
savukart analizes izejas dati ir apkopoti 6.9. Pielikuma.

Izvértedanas laika izvertéjamo aspektu kopa tika ierobeZota, analizéjot Sadus
dokumentus:

e Nacionala stratégiska ietvarodokumenta 2007. — 2013. gada periodam projekts,
kas apstiprinats MK 2006. gada 31. janvarf;

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums
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o DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” projekts, LR FinanSu ministrija, Riga — 2006.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” definéto aktivitasu
atbilstibu NSID ietvertajai situacijas analizei, identificetajam valsts stiprajam un
vajajam pusém, iespéjam un draudiem, ka arl definétajam vajadzibam un
noteiktajiem investiciju virzieniem ietverta zemak redzamaja tabula (1. tabula).

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

1. tabula

_. Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstﬁ;ejuma Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
K.4.1.01 NSID analizes | Butu nepiecieSams | Tiks parskatits statuss | Jaunakaja DP versija
kopsavilkuma dala tiek | pamatot analizes | pie nakamas DP | minétie analizes dala
minéts, ka netiek | dala izdaritos | versijas. izdaritie  secinajumi
nodroSinata augstakas | secindjumus ar nav  pamatoti ar
izghtibas pieejamiba | faktualo attiecigu  statistisko
cilvékiem ar | informaciju. informaciju.

funkcionaliem
traucéjumiem ([1] — 332,
[44] - 373), taja pasa
laikd netiek minéti fakti,
kas apstiprinatu Sadu
apgalvojumu.

Art 1. DP tiek identificéta
Sada probléma,
nenoradot attiecigos
statistikas datus:

94. (95.) rindkopa
nosaka ,Audzékniem ar
kustibu  traucéjumiem”
pielagoto izghtibas
iestazu skaits ir
nepietiekams;

97. (98.) rindkopa
identificé sadu
problému: »Netiek
nodroSinata augstakas
izglitibas pieejamiba
cilvékiem ar
funkcionaliem

traucéjumiem”.

K.P6.2.1.03 SVID analize nosaka, ka | Batu nepiecieSams, | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
attieciba uz | lai analizes nodala | statuss pie nakamas | identificéta vaja puse
nodarbinatibu un | identificétds vajas | DP versijas. nav pamatota ar
bezdarbu ir identificéta | puses ir pamatotas attiecigu faktualo
vajd puse ,evérojama | ar attiecigu analizi. informaciju.

socidla atstumtiba un | pig tam jasaskano
tas risks’, taja pada | pimas DP analizes
NSID analizes nodald | gaqala ar NSID

tiek noradits, ka sociala analizes sadalu.

atstumtiba pastav
atseviSkam sabiedribas
grupam —  Ciganiem,

bijuSajiem ieslodzitajiem
([1] — 364, 368, [44] —
442, 445) un ka nav
visaptveroSu  pétijumu
par Nacionala ricibas
plana nabadzibas un
socialas atstumtibas
mazinasanai ievieSanas
gaitu, efektivitdti  un
pilnveidoSanas
funkcijam.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

Konstatéjuma

Izpildes statuss

1. tabula

Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

K.P6.2.1.07 Pie problémas par | Ja probléma ir Tpasi | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
dabaszinatnu, izteikta  regionos, | statuss pie nadkamas | nav ieviesta jauna
matematikas un | batu nepiecieSams | DP versijas. aktivitate,  paredzot
sveS$valodu skolotaju | papildinat pirmas Tpasu atbalstu tieSi
nepietieckamibu ([1] - | DP  ,Cilvékresursi nepiecieSamo
262, [44] - 299), nav | un nodarbinatiba” pedagogu
skaidrs, vai ST probléma | aktivitates paredzot sagatavosanai un
eksisté Tpasi regionos | Tpasu atbalstu tiesi talakizglitibai
vai ST probléema eksisté | nepiecieSamo regionos.
visd Latvijas teritorija | pedagogu
kopuma. Par to, ka | sagatavoSanai un
probléma pastav | talakizgltibai
regionos liecina NSID | regionos.
eso8as situacijas
analizé ietvertais
apgalvojums, ka skolénu
sasniegumi matematika
un dabaszinatnés ir
labaki Rigas un citu
Latvijas lielo pilsétu
skolu skoléniem un ka
svarigi ir batiski
palielinat  ieguldijumus
lauku un mazo pilsétu
skolas ne tikai skolu
aprikojuma, bet ari So
skolotaju  talakizgitiba
([1] - 244, [44] - 281).

K.P6.2.1.09 NSID situacijas analizé | Nemot véra to, ka, | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
ietvertie dati norada uz | pamatojoties uz | statuss pie nakamas | nav ieklauta
to, ka ir nepietiekams | NSID esoSas | DP versijas. aktivitate, kas risinatu
pedagogu skaits | situacijas datiem, ir akadémiska
noteiktdas jomas ([1] - | aktuala personala
262, [44] - 299), ka arT ir | akadémiska novecoSanas un
novérojama akadémiska | personala jaunu macibspéku
personala noveco$anas | noveco$anas trdkuma  problému,
un  pastav jaunu | probléma un jaunu tacu akadémiska
macibspéku trikums ([1] | macibspéku personala
- 311, [44] - 351). Ar | trdkuma probléma, noveco$anas un
NSID stratégijas nodala | ir nepiecieSams jauno specialistu
paredz, ka ir | pirmas DP emigracija uz citam
nepiecieSams celt | ,Cilvékresursi  un valstim ir ietverta
prestizu inZenierzinatnu, | nodarbinatiba” NSID un DP SVID
dabas zinatnu, | ietvaros paredzét draudu sadala.
medicinas un citiem | atbilstoSu aktivitati,

Latvijas attistibai | kuras  ievieSanas
nepiecieSamajiem rezultata varétu tikt
izglitibas virzieniem, | risinatas STs
tau turpmak pirma DP | problémas.
,Cilvékresursi un

nodarbinatiba”

aktivitates neparedz

pasakumus, ar kuru

palidzibu risinat

akadémiska personala

novecoSanas problému

un macibspéku trikuma

problému.

K.P6.2.1.16 NSID esosas situacijas | NepiecieSams Tiks parskatits | Jaunakaja NSID un
analizé ir ietverts | attiecigi papildinat | statuss pie ndkamas | DP versija nav veikti
apgalvojums, ka Latvijas | SVID analzi, NSID | DP versijas. ieteiktie
darba aizsardzibas | stratégiju un DP papildinajumi.
sistéma ir pilnveidojama. | aprakstu NSID

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

Konstatéjuma

Izpildes statuss

1. tabula

Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

Kopéjais nelaimes | dokumenta, ta ka
gadijumu darba skaits | pirmaja DP ir
pédéjos gados nav | ieklauta aktivitate
mainijies, ta | ,Darba attiectbu un
samazinasanas darba droSibas
tendence ir neliela ([1] - | likumdoSanas
231, [44] - 406) un citi | praktiska
fakti. Ir atbilstosi | pieméroSana un
izveidota arT aktivitate | uzraudzibas
,Darba attieclbu un | pilnveidoSana” ([26]
darba droSibas | — 468, [49] - 476)
likumdoSanas praktiska
pieméro$ana un
uzraudzibas
pilnveidoSana” ([26] -
468, [49] - 476), tacu ne
SVID analizé, ne NSID
stratégija, ne art DP
apraksta NSID
dokumenta ST joma nav
paredzéta.

K.P6.2.1.18 NSID eso$as situacijas | Lai nodroSinatu | Tiks parskatits | Jaunakaja NSID
analizes dati ([1] - 205, | konsekvenci, batu | statuss pie nakamas | versija DP apraksta
[44] - 378), SVID | nepiecieSams DP versijas. ([145] - 50) ir ieklauta
analize, NSID stratégija | attiecigi papildinat informacija par
([1] - 714, [43] - 149) | NSID DP aprakstu. problému — atSkirtbu
ietver dzimumu darba samaksa par
diskriminacijas aspektu vienadu darbu
ka vienu no problémam, sievietém un
kas jarisina. Attieciga virieSiem.
aktivitate art ir paredzéta
pirmaja DP
,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” ka
LAtbalsts dzimumu
[idztiesibas veicinaSanai
darba tirgd” ([26] - 477,

[49] - 485), tatu NSID
DP apraksta S1 aktivitate
nav ietverta.

K.P6.2.1.20 NSID nosaka, ka | leteicams, izskatit | Konstatéjums un
nepiecieSama iespéju, definét | rekomendacija  tiek
administrativas specifiskakus atcelti, balstoties uz
kapacitates stiprinaSana, | parametrus, péc | FM komentaru, ka
investéjot kuriem varétu tikt | Sobrid ne DP, ne art
administracijas  cilvéku | noteiktas tdas | DPP nav planots
kapitala, Tpadu | institdcijas, kuru | ieklaut §adus
uzmanibu  vérSot to | administrativa kritérijus, jo tie tiks
institdciju kapacitates | kapacitate ir | atseviSki apstiprinati
stiprinaSana, no kuru | jastiprina, uzraudzibas komiteja
izstradatas un Tstenotas | pieméram, un papildus tam tiks
polittkas  ir  atkariga | institGcija atbildiga | ieklauti MK
valsts attistiba un tas | par NAP | noteikumos par
virziba uz zindSanu | noteiktajiem aktivitates ievieSanu.
ietilpigu ekonomiku ([1] - | prioritarajiem Turklat DP jau Sobrid
716, [43] - 151), taja | virzieniem. ir definétas jomas,
pasa laika netiek Tapat kuras darbojosos
identificéti paramet_rl, nepieciesams veikt !n.s_tltu.cu.u kapacitate
_kas_ _lq_utu noteikt tas papildus  analizi, ir jastiprina.
institacijas, kuru | as pamatotu
ac_immlstratlvo .ka.pavcnatl stratégiskas
bL_Jtu_ _ NepiecieSams | \aiadzibas
stiprinat. definéganu.

Bez tam definétas Ka ari NSID DP
FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

Konstatéjuma

Izpildes statuss

1. tabula

Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
vajadzibas nav | sadala ir
pamatotas ar faktualo | jaierobezo,
sadalu, kas noraditu, ka | pamatojoties uz
administrativa NSID stratégiskas
kapacitate ir | vajadzibas aptverto
nepietiekama. iestazu loku.
Savukart, attiecigas
NSID vajadzibas
atspogulojums NSID DP
sadala ir daudz
visparigaks neka
stratégiska vajadziba.

K.P6.2.1.21 NSID stratégija nosaka, | leteicams attiecigo | Tiks parskatits | Jaunakaja NSID
ka nepiecieSama | vajadzibu pamatot | statuss pie ndkamas | versija nav
L2administrativas ar analizes | DP versijas. specificétas
kapacitates stiprinaSana, | rezultatiem, institdcijas, kuram
investéjot specificéjot, kadam administrativas
administracijas  cilvéku | institdcijam kapacitates
kapitala, Tpasu | visvairak ir stiprinaSana ir
uzmanibu vérSot to | nepiecieSama nepiecieSama
institdciju kapacitates | administrativas visvairak un kada
stiprinaSana, no kuru | kapacitates veida ir nepiecieSama
izstradatas un Tstenotas | stiprinasana un ST palidziba, tacu
polittkas ir  atkariga | kada veida ir institdcijas ir
valsts attistiba un tas | nepiecieSama ) uzskaititas DP
virziba uz zinadSanu | palidziba, aktivitasu sadala
ietilpigu ekonomiku’. | pieméram, (581).

Taja pasa laikd §1 | apmacibas,
vajadziba netiek | infrastruktdra, IT
pamatota ne NSID | u.tt.

analizes nodala, ne

SVID analize, ka

rezultdta var izdarit

secinajumu, ka attieciga

vajadziba viennozimigi

neizriet no analizes

rezultatiem.

K.P6.2.1.27 NSID eso$as situacijas | Nemot véra to, ka | LM ir némusi véra
analize sniedz | 8T probléma ir | priekSlikumu un NSID
informaciju par to, ka | svariga, ko raksturo | stratégija tiks
nedeklarétas NSID eso8as | precizéta atbilstosi
nodarbinatibas limenis ir | situacijas dati, | rekomendacijai.
augsts un dazas | SVID analize un o
nozarés sasniedz pat 25 | DP apraksts, tad | Aftiecba = uz
— 30%. Tapat SVID ka | batu nepieciesams | aklivitates izveidi, kas
vaja puse ir ietverta | S0 aspektu ietvert | PUtU  vérsta  uz
nedeklarata NSID stratagija, ka | nNedeklarétas
nodarbinatiba un ari | arf izveidot | nodarbinatibas
NSID  pirmas  DP | atbilstou DP | apkarosanu, LM
apraksta ir mindts, ka | aktivitati, kas ir tiesi | koments, ka 1. DP
tiks veikta aktivitate, kas | vérsta uz | 2. pasakuma
vérsta uz nedeklarétas | nedeklarétas ieklauta 3. aktivitate
nodarbinatibas nodarbinatibas »Darba attiecibu un
mazinasanu “Lai | apkaro$anu. darba ~ droSibas
efektivak  cinttos  ar likumdosanas
nedeklarétas praktiska
nodarbinatibas plemerosana un
problémam, atbilsto$o uzraudzibas ,
valsts institdciju  un pilnveido$ana Ir
socialo partneru versta uz  darba
apvienibu  stiprinaSana attlgglbu un darba
([1] - 754, [43] - 197)". droSibas

. . o likumdoSanas
Taja_‘p_a_sa laika N?ID ieviesanu
stratégija Sada uznEmumos, lai
FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz

1. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz

vajadziba netiek
identificéta un atbilstoSa
DP aktivitate arT nav
definéta.

3.10.2006.)
uzlabotu darba vidi ta
mazinot darba
attiecibu  parkapumu

un nelaimes
gadijumu skaitu
uznémumos, un
rosinatu darbiniekus
un darba devéjus
parzinat darba

attiecibas un darba
droSibu
reglamenté&joso

likumdo$anu, savas
tiesibas un
pienakumus, veidot
sociali atbildigu

uznéméjdarbibu,
tadéjadi mazinot ari

nelegalo
nodarbinatibu.
Savukart,

4 .aktivitates
+Kapacitates
stiprindSana  darba
tirgus institdcijam”
meérkis ir izveidot
modernas, uz
klientiem vérstas
institdcijas, kas
sniedz atbilstoSas un
kompetentas

konsultacijas,
nodro$ina informativo
atbalstu.

Batu japrecizé
sinergijas sadala.

16.07.2007.)

K.P6.2.1.06

Pamatojoties uz NSID

eso8as situacijas
analizé atspogulotajiem
datiem, nepietiek
pedagogu, Tpasi
dabaszinatnu,

matematikas un

sveSvalodu skolotaju ([1]
- 262, [44] - 299). Ja
turpmak pirmas DP
,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” aktivitate
LVisparéjo zinadSanu un
prasmju uzlabo$ana”
([26] — 422, [49] - 428) ir
vérsta tieSi uz skolotaju

sagatavoSanu un
talakizglitibu
dabaszinatnu un

matematikas jomas, tad
svesvalodu skolotaju
sagatavoSana aktivitate
nav ietverta.

Lidz ar to bdtu
nepiecieSams veikt
§adus pasakumus:

e parskatit
un/vai
papildinat
NSID esosas
situacijas
analizi, lai
viennozimigi
konstatétu, vai
pedagogu
trdkuma
probléma
ldziga méra
dabaszinatnu
un
matematikas
joma  pastav
ari attieciba uz
sveSvalodu
skolotajiem;

* ja probléma
pastav, bdtu
nepiecieSams
attiecigi
papildinat

Tiks parskatits
statuss pie nakamas
DP versijas.

Jaunakaja DP versija

aktivitate ,Visparégjo
zindSanu un prasmju
uzlabosana” ir
papildinata, ietverot
art sveSvalodu
skolotaju

sagatavoSanu. (535)

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

atbilstibu NSID 1. tabula

Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

Konstatéjuma

ID

aktivitati
LVispargjo
zindsanu  un
prasmju
uzlabosana”,
paredzot  arl
svesvalodu
skolotaju
izglitoSanu un
talakizglitibu
(26] - 422,
[49] - 428);

* ja probléma
nepastav,
attiecigi
neietvert
nevajadzigos
NSID esosas
situacijas
analizes datus
([1] - 262, [44]
- 299).

K.P6.2.1.08 Pamatojoties uz NSID | Lai viennozimigi | Tiks parskatits | Jaunaka NSID versija
esosas situacijas | parliecinatos par | statuss pie ndkamas | nav papildinata ar
analizes datiem, | nepiecieSamibu DP versijas. papildus datiem, lai
izghtibas kvalitates | uzlabot izglitibas pieraditu minétas
uzlaboSanas visos | programmas an problémas eksistenci.

[imenos nepiecieSama | citas jomas ne tikai,
dabas zinatnu joma ([1] - | pieméram,

243, [44] - 280) un | dabaszinatnés, tad
attiecigi tas ir ietverts | batu nepiecieSams

DP aktivitates, | iegut papildus
pieméram, JAtbalsts | datus, kas pieraditu
magistra un doktora | problémas

studiju programmu | eksistenci un
IstenoSanai” ([26] - 382, | attiecigi papildinat
[49] - 388), ,Atbalsts | NSID esosas
augstakas izgitibas | situacijas analizi.
studiju programmu

uzlaboSanai un

IstenoSanai” ([26] - 385,
[49] - 391) u.c. Tadu
ieprieck§ minétas DP
aktivitates identificé ar
programmu uzlabo$anu
citas jomas, ka
pieméram,  medicinas
studiju programmas, IT
studiju programmas,
inzenierzinatnu  studiju
programmas ([26] - 386,
[49] - 392), kas savukart

ne vienmér tiek
pamatota ar atbilstoSiem
situacijas analizes
datiem.

K.P6.2.1.12 Nereti pastav pretrunas | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
starp SVID stiprajam | attiecigi ieviest | statuss pie ndkamas | korekcijas aktivitates
pusém/iespéjam un DP | preciz&jumus, lai | DP versijas. nosaukuma nav
aktivitatem, ka | novérstu ieviestas.

pieméram, SVID ka | iespéjamas
stipro pusi atzist augstu | pretrunas.
iedzivotaju visparigo
izglitibas Iimeni, tacu 1.
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

atbilstibu NSID

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

1. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz

DP ir paredzéta
aktivitate »Vispargjo
zindSanu un prasmju
uzlabo$ana” ([26] - 422,
[49] - 428). Nemot véra
to, ka aktivitdte paredz

16.07.2007.)

zindSanu un prasmju
uzlabosanu tieSi
matematikas un
dabaszinatnu jomas,
batu nepiecieSams
ieviest korekcijas
aktivitates nosaukuma,
lai ta vairak atspogulotu
precizu aktivitates
batibu un neraditu
pretrunas.

K.P6.2.1.15 Pirmas DP aktivitates ne | Ja NSID | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
vienmeér ietver tos | dokumenta DP | statuss pie ndkamas | minéta informacija
uzdevumus, kas ieklauti | apraksts paredz | DP versijas. DP aktivitites nav
DP  apraksta  NSID | noteiktus veicamos ietverta.
dokumenta. Ka | uzdevumus, batu
pieméram, pirmas DP | janodroSina, ka tie
aktivitates neietver | attiecigi ir ietverti
spedagogiskas un | DP aktivitatés.
socialas korekcijas
programmu izveidi, tai
skaitda, jaunieSiem ar
specialam vajadzibam”

([1] - 761, [43] - 188).

K.P6.2.1.17 Pamatojoties uz NSID | Lidz ar to, batu | VM komente, ka
eso8as situacijas | nepiecieSams veikt | 2.2.3. aktivitate, ka
analizes datiem, pastav | piemérotako no | art IZM aktivitates
nepietiekamas §adam darbibam: planots ieguldit
pieejamibas  probléma o veikt papildus [idzeklus
primaras veselibas es033s cilvékresursu attistiba
aprapes pakalpojumiem situacijas veselibas aprapé,
it seviSki lauku teritorijas analizi, lai | tadejadi dalgji

([1] - 394, [44] - 476).

Tacu pirmas DP
,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” ietver
tikai aktivitati, kas
paredz veselibas
apropes  pakalpojumu
pieejamibu socialas
atstumtibas riska
paklautajam iedzivotaju

grupam ([26] - 561, [49]
- 534), nevis apripes
pakalpojumu pieejamibu
seviski lauku regionos.

parliecinatos,
vai veselibas
aprapes
pakalpojumu
pieejamibas
probléma ir
vispareksistéjo
Sa un ta
eksisté seviski
lauku rajonos,
vai ta tomer ir
aktualaka tikai
attieciba uz

nodro$inot veselibas
aprapes pakalpojumu
pieejamibu it seviski
lauku regionos.

Papildus, nemot véra
1.DP un 3.DP
pasakumu  sinergiju,
VM vér§ uzmanibu uz
to, ka 3. DP 1.5.
pasakuma ietvaros
planotas  aktivitates
attieciba uz veselibas
aprapes pakalpojumu

socialas (t.sk. primaras

atstumtibas veselibas  apripes

riska pakalpojumu)

paklautajam pieejamibas

iedzivotaju uzlaboganai.

grupam ([26] —

561, [49] - | VM precizés

534); aktivitaSu  aprakstus
e ja  veselibas | un sinergijas sadalu.

aprupes

pakalpojumu

pieejamiba ir

visparigi
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

1. tabula

Konstatgjuma ) -~ Izpildes statuss Izpildes statuss
D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
batiska, tad
batu ieteicams
apsvert
iespéju So
nepiecieSamib
u iestradat
attieciga
aktivitate.

K.P6.2.1.22 Ir gadijumi, kad DP | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
apraksti NSID nesakrit | nodroSinat statuss pie nakamas | DP aktivitatés nav
ar attiecigaja DP | atbilstibu starp | DP versijas. veikti ieteiktie
paredzétajam NSID DP aprakstu preciz&jumi.
aktivitatem. Ta, | un DP aktivitatém.
pieméram, NSID DP
aprakstd ir paredzéta
vienotas personala
vadibas sistémas
izstrade un ievieSana
([1] - 775, [43] - 211),
kas netiek talak atrunata
pirmas DP aktivitatés.

K.P6.2.1.23 NSID pirmas DP | Aktivitates, kuras | Tiks parskatits | Jaunakaja NSID
apraksts nereti sniedz | planots ieviest, | statuss pie nakamas | versija nav veikti
informaciju par | izmantojot ES SF | DP versijas. ieteiktie
veicamajiem finans€jumu, batu papildinajumi.
pasakumiem, kas ne | ieteicams vienmér
vienmér ir pamatoti ar | pamatot ar
atbilstodu  analizi, ka | atbilstoSu analizi,
pieméram, vienotas | kas pierada
personala vadibas | attiecigas
sisttmas izveide ([1] - | aktivitates
775, [43] - 211), | nepiecieSamibu.
administrativo  3kérs|u
izveértéSanas un
novérSana ([1] - 775,

[43] - 211), politikas
veidoSanas, ievieSanas
un ietekmes
izvértéSanas
pilnveido$ana ([1] - 775,
[43] - 211).

K.P6.2.1.24 Pirma DP paredz | Ja tiek definéta DP | Tiks parskatits | Jaunakaja NSID
aktivitati .Nacionalas | aktivitite, tai ir | statuss pie nakamas | versija stratégija nav
kvalifikaciju sistémas | jabat ietvertai ka | DP versijas. ietverts minétais
pilnveide un | vienam no virziens.
profesionalaja izglitiba | virzieniem NSID
iesaistito pusu | stratégija.
kompetencu un
sadarbibas uzlaboSana
([26] - 413, [49] - 419),
tacu tas netiek ietverts
NSID.

K.P6.2.1.29 NSID eso$as situacijas | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja NSID un
analize paredz, ka darba | $o aspektu | statuss pie nakamas | DP versija ieteiktie
specialistu skaits | paredzét NSID | DP versijas. preciz&jumi nav
pasvaldibas, ka ari citas | stratégija, ka art veikti.
socialo pakalpojumu | izveidot atbilstoSu
sniedzéju institcijas | aktivitati.
darbam ar socialas
atstumtibas riskam
paklautajam iedzivotaju
grupam joprojam nav
pietiekams ([1] - 349).

Tapat DP aprakstos ir
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu NSID

1. tabula

Konstatgjuma B e Izpildes statuss Izpildes SIENTES
D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
paredzéta aktivitate
»Socialo darba

specialistu  izglitosana”
([26] - 768, [49] - 779),
tacu NSID stratégija
sociala darba specialistu
izglttoSanu neparedz,
tapat arm turpmak nav
definéta aktivitate, kas
tieSi vérsta uz sociala
darba specialistu
izglitoSanu un  skaita
palielinasanu.

K.P6.2.1.30 NSID eso$as situacijas | Batu nepiecieSams | VM  komente, ka
analize nosaka, ka | apsvert iespéju | atbilstosi
profesionalas papildinat jau | kompetencei regulés
rehabilitacijas definétas aktivitates | mediciniskas
pakalpojumi nav | Saja joma vai arl | rehabilitacijas
pietiekoSi pieejami visas | izveidot jaunu | pakalpojumu
valsts teritorija ([1] - 359, | aktivitati. pieejamibu 3. DP 1.5.
[44] - 438), tapat arl pasakuma ietvaros,
nosaka, ka vaji attistiti ir ka vienu no projektu
mediciniskas vértéSanas kritérijiem
rehabilitacijas un nosakot
socialas  rehabilitacijas nepiecieSamibu
procesi stacionaros un noteiktaja apjoma
ambulatorajas iestades. atbalstit mediciniskas
DP aktivitate ([26] — 558, rehabilitacijas
[49] - 531) veselibas pakalpojumu
aprapes un sniegSanas
veicindSanas  procesa infrastruktaras
iesaistito institdciju uzlabo$8anu.
personala_apmacibu un VM leklaus
piesaistisana darba specifiskus  kritérijus
tirgum, lai nodrosinatu MK noteikumu limen.
kvalitativu veselibas
apripes  pakalpojumu
shieg8anu, slimtbu

diagnostiku, medicinisko
rehabilitaciju,

profilaktisko darbibu un
veicinatu sadarbibu
starp daziem veselibas
aprapes iestaZzu un citu
institGciju  specialistiem
([26] - 559, [49] - 532),
taCu nav aktivitates, kas
batu verstas tieSi uz
socialo rehabilitacijas
pakalpojumu

pieejamibu, seviski
personam ar smagu
invalidiati ([1] - 351, [44]
- 430). Bez tam ir
dazads formuléjums
NSID DP aktivitatei un
DP aktivitatei.

K.P6.2.1.31 Pirmas DP ietvaros ir | Ikvienas aktivitates | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
definéta aktivitate | izveide batu | statuss pie nakamas | ieteiktie papildinajumi
,Darba tirgus | japamato ar | DP versijas. nav veikti.
pieprasijuma Tstermina | atbilstoSu analizi.
un ilgtermina
prognozésanas un

uzraudzibas  sistémas
attistiba” ([26] - 480, [49]
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

atbilstibu NSID 1. tabula

Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

Konstatéjuma

ID

- 531), tatu NSID

eso8as situacijas
analize neietver
informaciju, kas
pamatotu Sadas
aktivitates izveides

nepiecieSamibu.
Tada pati situacija ir
attieciba uz aktivitati

JAtbalsts labako
inovativo risingjumu
mekléjumiem un labas
prakses pieméru

integréSanai darba tirgus
politikds un ievieSanas
instrumentarijos ([26] -
483, [49] - 491)", ka arn
sVietéjo nodarbinatibas
veicinaSanas pasakumu

planu ievieSanas
atbalsts ([26] - 474, [49]
- 482)".

4.1.1 DP noteikto mérku un pasakumu atbilstibas analize

Lai realizétu DP ieklautos pasdkumus un sasniegtu to mérkus ir definéta aktivitasu
kopa.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” definéto aktivitadu un
to merku atbilstibas novéertéjumu DP noteiktajiem pasakumiem, to mérkiem,
pamatojumam un aprakstam ietverta zemak redzamaja tabula (2. tabula).

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

aktivitasu un to meérku atbilstibu DP pasakumiem un to mérkiem 2. tabula

Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

Konstatéjuma

ID

K.4.1.1.01 1.3. pasakuma | Batu nepiecieSams Jaunakaja DP versija
,Profesionalas izghtibas, | vai ieklaut plasaku DP  aktivitatés  ir
mazizglitibas un | informaciju par ietverta  informacija
ieklaujosas izglhtibas | izstradajamas par  2007. gada
attistiba” mérki ir planots | stratégijas planiem izstradatas
sasniegt ar 1.3.3. | un atbildigajam mazizghtibas
aktivitati ,Mazizglitibas, | institdcijam, ka arT stratégijas izstradi
sociala  dialoga un | nemt véra risku, ka atbildigo institGciju
sadarbibas attistiba” | stratégijas izstrade (573).

([26] — 419, [49] - 425), | un apstiprinasana
kuras aprakstd noradits, | var aizkavéties, ka

ka ir planots attistit | rezultata var
mazizglitibu visa | aizkavéties art
Latvijas teritorija, | aktivitates
realiz€jot 2007.gada | realizacija un Iidz
izstradato mdazizglitibas | ar to arT pasdkuma
stratégiju. mérku

Taja pasa laika netiek | Sasniegsana.

noradits, kas ir atbildigs
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
aktivitasu un to meérku atbilstibu DP pasakumiem un to mérkiem

Konstatéjuma
ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz

2. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz

par stratégijas izstradi
un vai tas izstrades
plans ir apstiprinats.
Lidz ar to pastav
iespgja, ja aktivitate
nelaus pilntba sasniegt
pasakuma meérki, ja
batiskais
priekSnoteikums -
muzizglitibas stratégija
netiks izstradats un
apstiprinats.

3.10.2006.)

16.07.2007.)

K.4.1.1.02

3.1. pasakuma ,Labaka
reguléjuma politika”
viens no mérkiem ir
iedzivotajiem sniegto
publisko  pakalpojumu
pieejamibas uzlaboSana
([26] — 573, [49] - 590),
kas saskana ar DP
aprakstu tiks realizéts
caur 3.1.2. aktivitates
merki uzlabot
uznéméjdarbibas vidi un
mazinat administrativos
Skérslus iedzivotajiem,
palielinot publiskas
parvaldes sniegto
pamatpakalpojumu

pieejamibu un kvalitati.
Taja pasa laika netiek
noradits, kada veida
tiesi tiks uzlabota
uznéméjdarbibas  vide
un kadi vél publiskas
parvaldes pakalpojumi
tiks ieviesti, vai uzlaboti.

NepiecieSams
precizét aktivitasu
meérkus, kas |aus
realizét 3.1.
pasakuma  meéerki
iedzivotajiem
shiegto publisko
pakalpojumu
pieejamibas
uzlabosana.

DPP sniedz plasaku

informaciju par
jomam, kuram tiks
shiegts atbalsts
publisko pakalpojumu
uzlabo$anai (DPP
4.1.2.2.
apaksSaktivitate

,riesiska reguléjuma
raditd  administrativa

sloga un
administrativo 8keérs|u
mazinasana un
novérsana

iedzivotajiem un

NVO”. DPP norada,
ka atbalsts tiks sniegts
administrativo 8keérs|u
izvértéSanai,
apmacibam,
seminariem,
informacijas un
publicitates
pasakumiem.

K.4.1.1.03

Balstoties uz DP
pasakuma pamatojumu,
kas nosaka, ka studentu
skaita raditajs
augstakaja izglitiba
Latvija ir augsts, tacu ir
nepietiekoSs  studentu
skaits  dabaszinatnés,
inZenierzinatnés un
tehnologijas  ([26] -—
364, [49] — 369), tad
izvirzitais 1.2. pasakuma
+JAugstakas izglitibas
attistiba” mérkis ir parak
visparigs.

Pasakuma  meérk
vajadzétu
konkretizét, ka ir
nepiecieSams
uzlabot augstakas
izglitibas  kvalitati
un sagatavot
augsta limena
specialistus  tieSi
dabaszinatnés,
inZzenierzinatnés un
tehnologijas.

Jaunakaja DP versija
pasakuma 1.2.
apraksta ir veiktas
ieteiktas korekcijas.

K.4.1.1.04

Balstoties uz DP
pasakuma pamatojumu,

kas nosaka, ka
attistitajos Latvijas
regionos  ekonomiska
aktivitate pieaug,
palielinas iedzivotaju
ienakumi un samazinas
bezdarbs, bet

depresivajos rajonos
vérojama ekonomiskas

Izskatt iespéju 1.3.
pasakuma
,Profesionalas
izglttibas,
mazizghtibas  un
ieklaujosas
izglitibas  attistiba”
meérki uzstadit
profesionalas
izglitibas un
visparéjo prasmju

Attieciba uz piebildes
pievieno$anu par
atbalstu Tpasi
depresivajos rajonos,
DPP nav veiktas
izmainas.

Jaunakaja DP versija
nav veiktas ieteiktas
izmainas.
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

aktivitasu un to meérku atbilstibu DP pasakumiem un to mérkiem 2. tabula

Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

Konstatéjuma

ID

aktivitates lejupslide | apguves kvalitates
([26] — 395, [49] -— 401), | uzlaboSanu un
uzstaditais  aktivitites | mazizglitibas
meérkis ir visparigs. pieeju Tpasi
depresivajos
Latvijas regionos.

K.4.1.1.05 Balstoties uz DP | 2.1. pasakuma | Pasakumu  atbalsta
pasakuma pamatojumu, | ,Nodarbinatiba” regionalais parklajums
kas nosaka, ka Latvijas | mérki  vajadzétu | tiek atspogulots DPP,
darba tirgd ilgstoSi ir | konkretizét, ka | detalizéjot iznakuma
vérojamas bitiskas | nodarbinatibas raditaju sadalijumu pa
regionalas atskiribas | limena regioniem.

([26] — 442, [49] -— | paaugstinasanai, LM  koments, ka
450), uzskatams, ka 2.1. | darbinieku sagatavojot pasakuma
pasakuma mérkis ir | kvalifikacijas _Nodarbinatiba”

definéts visparigi. celSanai un | raditaju regionalo

bezdarba problému | gaqafjumu, ievérotas
rsinasanal  1pasa | regionalas Tpatnibas

uzmaniba _. | (skat DPP indikatoru

japieversas  vajl | regionala sadalijuma

att‘|§t|tajos tabulas). Tapat

regionos. paredzéts ieviest
specifisku aktivitati
,Vietgjo

nodarbinatibas
veicinasanas
pasakumu planu
ievieSanas atbalsts”.
Papildus  informacija
par projektu atlases
kritérijiem tiks ieklauta
horizontalaja
prioritate.

4.1.2 Pasakumu pamatotibas izvertejums

PlanoSanas dokumentos ietvertajiem pasakumiem un aktivitatém ir jabut pamatotiem
ar atbilstoSiem statistikas datiem. lzvértéjuma laika tika novértéta aktivitasu
pamatotiba ar statistikas datiem, attiecigie konstatéjumi ir ieklauti zemak redzamaja
tabula (3. tabula).

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

L i - I . 3. tabula
aktivitaSu pamatotibu ar statistikas datiem

Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz

3.10.2006.) 16.07.2007.)

Konstatéjuma

ID

K.4.1.2.01 DP ([26] - 330, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
337) nosaka, ka Latvija | attiecigos statuss pie nakamas | ieklautd informacija
atrodas viena no | pienémumus DP versijas. attieciba uz P&A ir
pédéjam vietam ES péc | pamatot ar pamatota ar
tadiem P&A kritériiem | statistikas datiem. attiecigiem statistikas
ka valsts investiciju datiem.

apjoms P&A attieciba
pret IKP, privata kapitala
ieguldijums,  zinatnieku
skaits, zinatnisko
publikaciju skaits,
patentéto  izgudrojumu
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
aktivitaSu pamatotibu ar statistikas datiem

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

3. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

skaits u.c. Taja pasa
laikd dokumenta netiek
ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

K.4.1.2.02 DP ([26] - 332, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
339) nosaka, ka | attiecigos statuss pie nakamas | DP aktivitates nav
nepietiekamo pienémumus DP versijas. papildinatas ar
cilvékresursu problémas | pamatot ar atbilstoSiem
zinatné iemesls ir | statistikas datiem. statistikas datiem.
zinatnieku zemais
atalgojums un daléji
nesakartota
likumdosana, tacu
dokumenta netiek
ieklauta attieciga
apgalvojuma
pamatojoSa  statistiska
informacija.

K.4.1.2.03 DP ([26] - 364, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
369) nosaka, ka Latvija | attiecigos statuss pie nakamas | DP aktivitates nav
attistibu kavéjoss faktors | pienémumus DP versijas. papildinatas ar
ir nepietieko8i augstu | pamatot ar atbilstoSiem
kvalificétu specialistu, it | detalizétakiem statistikas datiem,
seviSki zinatnu doktoru | statistikas datiem. tatu DP situacijas
skaits. Taja pasa laika analizes sadala ir
dokumenta netiek pieejama statistiska
ieklauta pilnvértiga informacija par
attiecigo  apgalvojumu zinatnu doktoru
pamatojoSa  statistiska skaitu un ta dinamiku
informacija. Latvija.

K.4.1.2.04 DP ([26] - 365, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
370) nosaka, ka Latvija | attiecigos statuss pie nakamas | aktivitates nav
nepietiekami tiek | pienémumus DP versijas. papildinatas ar
izmantotas  augstakas | pamatot ar atbilstoSiem
izghtibas iespéjas | detalizétakiem statistikas datiem.
regionos. Taja pas$a | statistikas datiem.
laika dokumenta netiek
ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

K.4.1.2.05 DP ([26] - 366, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
371) nosaka, ka pastav | attiecigos statuss pie nakamas | aktivitates nav
Nepietiekama sadarbiba | pienémumus DP versijas. papildinatas ar
starp augstako izglitibu | pamatot ar atbilstoSiem
un darba devéjiem. Taja | detalizétakiem statistikas datiem.
pasa laikd dokumenta | statistikas datiem.
netiek ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

K.4.1.2.06 DP ([26] - 394, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
400) nosaka, ka | attiecigos statuss pie nakamas | aktivitates nav
tautsaimniecibas pienémumus DP versijas. papildinatas ar
nozarés, kuras ir strauja | pamatot ar atbilstoSiem

attistiba, ir vérojams
darbaspéka trdkums.

Taja pasa laika
dokumenta netiek
ieklauta attiecigo
apgalvojumu

detalizétakiem
statistikas datiem.

statistikas datiem.
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
aktivitaSu pamatotibu ar statistikas datiem

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

pamatojoSa  statistiska
informacija.

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

3. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

K.4.1.2.07

DP ([26] - 395, [49] -
401) nosaka, ka Latvijas
redionos ir vérojamas
socialas un
ekosnomiskas
atskiribas. Notiek
iedzivotaju migracija
attistibas centru
virziena, kur pieaug
ekonomiska aktivitate,
palielinas iedzivotaju
ienakumi un samazinas
bezdarbs. Pretstatda -
depresivajos rajonos
vérojama ekonomiskas
aktivitates lejupslide un
no tas izrietoSa socialas
spriedzes
palielinaSanas. Taja
pasa laikd dokumenta
netiek ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

Bdtu nepiecieSams
attiecigos
pienémumus
pamatot ar
detalizétakiem
statistikas datiem.

Tiks parskatits
statuss pie nakamas
DP versijas.

Jaunakaja DP versija
aktivitates nav
papildinatas ar
atbilstoSiem
statistikas datiem.

K.4.1.2.08

DP ([26] - 442, [49] -
450) tiek identificétas
galvenas problémas
Latvijas darba tirga:

e darba tirgd ilgstosi
vérojamas batiskas
regionalas
atskiribas,

e darbaspéka
izghtibas  kvalitate,
prasmes un iemanas
neatbilst darba
devéju prasibam,

e zema  darbaspéka
iek8&ja mobilitate,

o relativi augsts
nedeklarétas
nodarbinatibas
[Tmenis,

e paaugstinats
bezdarba risks
jaunieSiem,
personam péc bérna
kopSanas
atvalinajuma,
iedzivotajiem ar
vajam latvieSu
valodas zinasanam
u.c. socialas
atstumtibas  riskam
paklautajam
iedzivotaju grupam,

e potencialais
darbaspéka trikums

saskana ar
demografiskajam
prognozém péc
2010.gada,

Batu nepiecieSams
attiecigos
pienémumus
pamatot ar
detalizétakiem
statistikas datiem.

Tiks parskatits
statuss pie nakamas
DP versijas.

Jaunakaja DP versija
aktivitates nav
papildinatas ar
atbilstoSiem
statistikas datiem.
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
aktivitaSu pamatotibu ar statistikas datiem

Konstatéjuma

D Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

3. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

e dzimumu
diskriminacijas
pazimes darba tirga,
profesiju horizontala
segregacija,

e bérnu un
apgadajamo
personu apripes un
socialo pakalpojumu
nepietiekamiba kavé
apgadnieku (parasti

citu

sieviesu)
iesaistiSanos darba
attiecibas,
e salidzino$i  augsts
nelaimes  gadijumu
Tpatsvars darba,

nepietieckama darba
devéju un darbinieku

informétiba par
darba aizsardzibas
jautajumiem,

¢ nepietiekama
nodarbinatibas
politikas izstradé un

ievieSana iesaistito
institlciju
administrativa
kapacitate un
savstarpéja
sadarbiba, vaji
attistitas partneribas
vietéja Tment
efektivai un
integrétai

nodarbinatibas
politikas ievieSanai,

Taja pasa laika
dokumenta netiek
ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

K.4.1.2.09 DP ([26] - 496, [49] - | Batu nepiecieSams | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
555) tiek identificétas | attiecigos statuss pie nadkamas | aktivitates nav
galvenas problémas | piepémumus DP versijas. papildinatas ar
Latvija socialas | pamatot ar atbilstoSiem
ieklausanas joma: detalizétakiem statistikas datiem.

o socidlas  apripes, statistikas datiem.
socialas un
profesionalas
rehabilitacijas
pasakumu
nepietiekamais
apjoms,
daudzveidiba,
kvalitate un
pieejamiba,

e nepietiekams
profesionali izglttotu

sociala darba
specialistu skaits
socialajos dienestos
un socialo

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
aktivitaSu pamatotibu ar statistikas datiem

3. tabula

Konstatgjuma . e Izpildes statuss Izpildes SIENTES
D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
pakalpojumu
sniedzéjas
institdcijas,
e invalidiem un
personam ar
draudo$u invaliditati
ir ierobezota
individualo vajadzibu
un darbspéju
novértésana,

¢ nepietiekama
izglitibas pieejamiba
un darba un socialo
prasmju apguves
iespéjas socialas
atstumtibas riska

grupam.
Taja pasa laika
dokumenta netiek
ieklauta attiecigo
apgalvojumu
pamatojoSa  statistiska
informacija.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums

28



4.2. [zstraditas stratégijas pamatojuma un stratégijas atbilstibas novértéjums

Saja izvertdjuma zinojuma sadala ir ietverta analize attieciba uz izstradatas
stratégijas pamatojumu, aktivitaSu sinergiju ar aktivitatém citas DP un aktivitatém
1.DP ietvaros, aktivitasu ietekmi uz horizontalo prioritaSu mérku sasniegSanu, ka ari
publiskas intervences izmanto$anu stratégijas realizacija.

Vertejot DP kopuma ir vérojams, ka DP cilvékresursu un nodarbinatibas attistibas
joma ir visaptvero$a, jo ieklautie pasakumi aptver plasu sféru, paredzot aktivitates
zinatnes un pétniecibas, augstakas izglitibas, profesionalas izglitibas, mazizglitibas
jomas, tapat ari ieklaujot plasu pasakumu kopu nodarbinatibas, veselibas un
socialas ieklaudanas joma, ka arf administrativas kapacitates stiprinadanas joma.
Sada visaptvero$a pasakumu definé$ana rada risku, ka, ta ka attistibas virzienu ir
daudz, ne visos definétajos virzienos var tikt panakta bitiska attistiba, nemot véra
planoSanas perioda ilgumu un pieejama ES SF un KF finanséjuma apjomu 2007. —

2013. gadam.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

Izpildes statuss

4, tabula

Izpildes statuss

Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

K.4.2.01 ES SF un KF | lzskatit iespéju | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
planoSanas dokumentos | ietvert DP | statuss pie ndkamas | nav ietverta
2007. — 2013. gadam | informaciju DP versijas. informacija  attieciba
nav sniegts horizontalo | attieciba par uz horizontalo
prioritdSu  noteikSanas | horizontalo prioritaSu noteikSanas
pamatojums, ka arl | prioritaSu pamatojumu, ka art
horizontalo prioritadu | noteikSanas horizontalo prioritasu
savstarpéjas pamatojumu, ka art savstarpéjas
saskanotibas horizontalo saskanotibas
novértéjums. prioritasu novértéjumu.

savstarpéjas
saskanotibas
noveértéjumu.

K.4.2.02 Salidzinajuma ar citu ES | lzskatit iespéju | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
dalibvalstu programmam | ietvert DP | statuss pie ndkamas | nav ietverta
Latvijas DP ir noteikta | informaciju par | DP versijas. informacija  attieciba
Tpada horizontala | katras horizontalas uz horizontalo
prioritate ,Rigas | prioritates prioritdSu noteikSanas
starptautiska noteikSanas pamatojumu.
konkurétspéja”, kas | pamatojumu, ka art
vérsta uz Rigas | ietvert informaciju
konkurétspéjas par to, kadi tiesi
paaugstinasanu meérki tiks sasniegti,
starptautiska ~ méroga. | ievieSot katru
Taja pasa laikka ir | konkréto
definéta horizontala | horizontalo
prioritate Lleritorijas | prioritati, tadéjadi
lldzsvarota attistiba”, ka | nodroSinot to, ka
rezultdta abu iepriek$ | prioritates nav
minéto horizontalo | pretruna viena ar
prioritasu ievieSana | otru.
varétu bat konfliktéjosa
sava starpa.

K.4.2.03 Attieciba uz horizontalo | Izskatit iespéju | Rekomendacija ir
prioritdti  ,Informacijas | papildinat 1. DP ar | pienemta zinasanai,
sabiedriba”, Saja | aktivitatém tomer atseviSka
horizontalaja prioritaté ir | attieciba uz | aktivitate netiks
paredzéts Tstenot | procesu veidota.
dazadu procesu | modernizé€Sanu ar | LM informé, ka darba
modernizéSanu ar | tehnologiju tirgus institdciju
tehnologiju palidzibu, kd | palidzibu vai ietvert | sniegto pakalpojumu

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

D Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

pieméram, e-izglitiba, e-
darbs, taéu 1. DP
aktivitatés nav atrunata

DP pamatojumu
tam, kapéc Sadas
aktivitates DP nav

modernizacija ir
ieklauta  pasakuma
,Nodarbinatiba”

ietverto aktivitasu
savstarpéjo sasaisti.

studiju
programmas
(provizoriski 1. DP),
1 gadu praktizéties
konkrétas

industrijas
uznémuma
(provizoriski 2. DP).
Darba devéji
tadejadi art
uzpemtos  socialo
atbildibu par

cilvékresursu un
nodarbinatibas

attistibu.  lepriek$
minétais  attiecas
arf  uz sievieSu
nodarbinatibas

jomu, kur vairakus

pasakumus ir
ieteicams skatit
kompleksi, ka,
pieméram,
gadijumos, kad
sievietes tiek
iesaistitas
muzizgltibas
apmacibu
programmas
(provizoriski 1. DP),
batu saistiti
janodroSina  bérnu
aprupes
pakalpojumi, tapat
art transporta
pakalpojumi uz

§adu darbibu | ietvertas. aktivitaté
IstenoSana. .Kapacitates
stiprinaSana  darba
tirgus institdcijam”,
tostarp izmantojot
informacijas
tehnologijas.
Vienlaikus LM
informé, ka TUMEPLS
parraudziba esoSas
3. DP 2.2.1.
aktivitates ,Publiskas
parvaldes
informacijas  sistemu
un pakalpojumu
attistiba” ietvaros
planots uzlabot
publiskas parvaldes
efektivitati,  veicinat
publisko pakalpojumu
elektronizaciju,
attistibu, pieejamibu
un kvalitati.
K.4.2.04 DP nav ietverta | levieSot  aktivitati, | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
pietiekama informacija | kas paredzétu ka | statuss pie nadkamas | nav ietverta papildus
attieciba uz dazadas DP | dalu no 4 gadu | DP versijas. informacija  attieciba

uz dazadas DP
ietverto aktivitasu
savstarpéjo sasaisti.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

D Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

muzizglitibas
programmu
IstenoSanas vietam
(provizoriski 3. DP).

K.4.2.05 Salidzinajuma ar citu ES
dalibvalstu programmam
3. prioritates ,Sociala
ieklausana” noteikSana
par atsevisku prioritati ir
nestandarta risinajums.

Socialas
ieklauSanas
aspekts varétu tikt
integréts citas
prioritatés nevis
noteikts ka
atseviSka DP
prioritate, tadéjadi,
pieméram,
prioritate, kas
vérsta uz izglitibas
veicinasanu, ta
varétu tikt viena
pasakuma/aktivitat

es ietvaros veicinat
arl izghtibu sociali

atstumtajam
grupam, tapat ari
infrastruktdras
aktivitatés batu
japaredz tada
infrastruktdra, kas
ievéro sociali
atstumto grupu
vajadzibas,
pieméram, invalidu
vajadzibas.

Sociala ieklauSana
ka atseviSka
prioritate ir definéta
Maltas 2. DP
,Vairak darba vietu
un labakas dzives
kvalitates
nodrosinasana”
(Empowering
people for more
jobs and a better
quality of life”), tatu
tas definicija ietver
Sauraku sféru
LAtbalsts sociali
ieklaujoSam darba
tirgum” (Supporting
an equal and
inclusive labour
market), kas
tadejadi ir vérsts
tieSi uz socialas
ieklauSanas
nodro$inasanu
darba tirgd, nevis

uz socialo
ieklausanu

kopuma.

Izskattt iespéju
prioritdti  attieciba
uz socialo

ieklauSanu integrét
citas prioritatés vai

Rekomendacija tiek
atcelta, balstoties uz
LM komentaru, ka
prioritate izveidota
atbilstosi Eiropas
Komisijas ieteikumam
nodalit pasakumus,
kas versti uz
nodarbinatibas
(employability) un
pielagotibas  darba
tirgum  (adaptability)
veicinasanu.
Pasakums ,Sociala
ieklauSana” izveidots,
lai atbalstitu socialas
atstumtibas  riskam
paklauto iedzivotaju
grupu integréSanu
darba tirgd, mazinatu
nabadzibu un socialo

atstumtibu.

Vienlaikus LM
informe, ka, lai
veicinatu vienadu
iespéju principa

ievieSanu un socialas
atstumtibas
mazinasanu darbibas
programmas ir
ieklauta art
horizontala prioritate
,Vienadas iespéjas’.
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

D Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

art esoSajai
prioritatei  noteikt
konkrétakus
atbalsta virzienus,
kd tas noteikts
Maltas pieméra.

K.4.2.06 Nereti pasakumiem ir
noteiktas loti plasas
mérka grupas, kuras
batu ieteicams
saSaurinat, tadéjadi
koncentréjot atbalstu uz
tam mérka grupam,
kuram atbalsts ir
visvairak nepiecieSams,
ka pieméram, zem 2.1.
pasakuma 1. aktivitates
,Darbaspéjas vecuma

I1zskatit iespéeju
attieciba uz
noteikto  aktivitati
specificét
konkrétas vecuma
grupas, kuram
atbalsts ir visvairak
nepiecieSams,

pieméram, jauniesi,
kuru  potencialais
bezdarba Ilimenis ir
augstaks, ka citiem

DPP apraksta plasak
jomas, kuras tiks
shiegts atbalsts,
defingjot  prioritaras
nozares, tacu nav
veiktas izmainas
attieciba uz atbalstu
specifiskam vecuma
grupam.

Izpildes statuss nav
mainijies kop$
03.10.2006.

,Kapacitates
stiprinaSana darba tirgus
institicijam”, kas tiesa
méra attiecas uz 4.
prioritati ,Administrativas
kapacitates
stiprinasana”.

parcelt uz 4.
prioritati. Lidzigi art
attieciba uz 2.1.
pasakuma
,Nodarbinatiba”
7.aktivitdti  ,Darba
tirgus pieprasijuma
Tstermina un
ilgtermina
prognozéSanas un
uzraudzibas
sistémas attistiba”
batu ieteicams
apsvért iespéju to
parcelt uz 4.
prioritati
JLAdministrativas
kapacitates
stiprinaSana”.

iedzivotaju (15-64) | darba tirgus
konkurétspéjas dalibniekiem.
paaugstinaSana darba
tirgd” ka mérka grupas ir
noteiktas darba devéji,
profesionalas
organizacijas, iedzivotaji
darbaspéjas vecuma
(15-64), t.sk.,
bezdarbnieki, darba
mekIetaji.
K.4.2.07 21. pasakuma | lzskatit iespéju | Konstatéjums un
,Nodarbinatiba” ietvaros | minéto aktivitdti no | rekomendacija tiek
ir paredzéta 4. aktivitate | 2 prioritates | atcelti, balstoties uz

LM skaidrojumu, ka
4. aktivitates
,Kapacitates
stiprindSana  darba

tirgus institdcijam”
ievieSana ir vérsta uz
pilnigas

nodarbinatibas mérka
sasniegSanas
veicindSanu un nav
skatama  Skirti no
citam nodarbinatibas
aktivitatem. Aktivitate
ieklauta 21.
pasakuma, lai
nodroSinatu operativu
darba tirgus institdciju
shiegto pakalpojumu
kvalitates
pilnveidoSanu. Darba
tirgus institdciju
kapacitates
stiprinaSana Tpasi
uzsverta:

a) Kopienas
stratégiskajas
vadlinijas uzsveéta
nepiecieSamiba
modernizét un
stiprinat darba tirgus
institdcijas;

b) Latvijas

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

D Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss

(DP versija uz
16.07.2007.)

Nacionalaja
Lisabonas
programma 2005. -
2008. gadam,
izvirzita prioritate-
tirgus institdciju
shiegto pakalpojumu
pilnveidoSana;
c)Eiropas Sociala
fonda regula Nr.
1081/2006, ar kuru

nosaka ESF
uzdevumus un
atbalsta jomas 1pasi
uzsverts atbalsts
darba tirgus iestazu,
jo Tpasi
nodarbinatibas
dienestu,
modernizacijai un

stiprinaSanai pilnigas
nodarbinatibas
noldka.

7. aktivitates ,Darba
tirgus  pieprasijuma
Tstermina un
ilgtermina
prognozésanas un
uzraudzibas sistémas
attistiba” ietvaros
veiktie pétijumi tiks
vérsti uz specifisku
nozares vai konkrétu
mérka grupu
problému risinajumu
mekléSanu, savukart,
Valsts Kancelejas
parzina esosa
pasakuma ,Labaka
reguléjuma  politika”

ietvaros planots
atbalstit nacionala
meéroga politikas

pétijumu TstenoSanu.

Arm FM skaidro, ka

darba tirgus
prognozésana ir tieSi
saistita ar

nodarbinatibu un tas
veicinaSanas ietvaros
veicamo aktivitasu
planosanu, nevis
administrativas
kapacitates
stiprinasanu.

K.4.2.08 Nav skaidri | lzskatit iespéju | DPP ir sniegts
identificéjams kadus | ieviest detalizétaku | plasaks skaidrojums
pasakumus planots | skaidrojumu (2.1.8. aktivitate
Tstenot, ievieSot 2.1. | attieclba uz to, | ,Atbalsts labako
pasakuma kadus pasakumus | inovativo risindjumu
,Nodarbinatiba” 8. | ir planots T1stenot | mekléjumiem un
aktivitati ,Atbalsts labako | $is aktivitates | labas prakses
inovativo risingjumu pieméru integréSanai
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz

3.10.2006.) 16.07.2007.)
mekl€jumiem un labas | ietvaros. darba tirgus politikas
prakses pieméru un ievieSanas
integréSanai darba tirgus instrumentarijos”.
politkds un ievieSanas
instrumentarijos”

K.4.2.09 2.1. pasakums | Btu ieteicams | FM vér§ uzmanibu uz
,Nodarbinatiba” 3. | parskatit 2.1. | to, ka minéto
aktivitati ,Darba attiecibu | pasakuma aktivitasu ietvaros ir
un darba dro$ibas | ,Nodarbinatiba” 3. | planots magzinat
likumdoSanas praktiska | aktivitates ,Darba | nedeklaréto
piemérosana un | attiectbu un darba | nodarbinatibu, veicot
uzraudzibas dro$ibas informésanas
pilnveidoSana”. likumdoSanas pasakumus, tai

. . . praktiska skaita, informéjot
Tacu likumdoSanas | niemarogana  un | darbinieku par ta
praktiska piemérosana ir | ;-5 dz1bas tiestbam. Miné&ta
katra individa  un | inyeidogana” aktivitate tadsjadi ir
sabiedribas pienakums | j;yeides tiei  saistita  ar
un tadejadi nav | namatojamibu nodarbinatibas
viennozimigi skaidrs | athaistisanai ar ES | veicinasanu un darba
sadas aktivitates | g, apstak|u uzlaboganu.
izveides )
nepiecie$amiba. leteicams

aktivitates aprakstu
veidot tada veida,
lai batu
viennozimigi
saprotams, ka ar
aktivitati  paredzét
sekmét darba
devéju un némeéju
zinasanas par
darba likumdoSanu
un to tiestbam,
tada veida
samazinot
nedeklaréto
nodarbinatibu.

K.4.2.10 1. DP ,Cilvékresursi un | Izskatit iespéju | DPP ietver sinergijas
nodarbinatiba” 2.1. | ietvert DP | aprakstu.
pasakuma atbilstosu
,Nodarbinatiba” informaciju par
2.aktivitatei JAtbalsts | minéto  aktivitasu
pasnodarbinatibas  un | sinergiju.
uznéméjdarbibas
uzsakSanai” batu
janodrosina sinergija ar
2. DP ,Uznémeéjdarbiba
un inovacijas” 2.
prioritdtes pasakumiem
un aktivitatém.

K.4.2.11 Nav skaidri | Izskatit iespéju | VM uzskata, ka 2.2.
identificéjams, kadas | korigét 2.2. | pasakuma aktivitasu
aktivitates tiks veiktas | pasakuma apraksts precizi
2.2. pasakuma | ,Sabiedribas atspogulo pasakuma
,Sabiedribas veselibas | veselibas batibu. DP nav
pasakumi” ietvaros. pasakumi” paredzéts detalizétak

nosaukumu, ka arT | atspogulot informaciju
nodroSinat par aktivitatém.
precizaku 8aja | petalizataka
pasakuma ietverto | informacija par
aktivitasu pasakuma ietvaros
atspogulojumu, paredzétajam
akcent8jot atbalstu | 5ytivitatem ir ieklauta
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma
ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

darba
produktivitates
nodro$inasanai.

DPP.

K.4.2.12

Pie 2.2. pasakuma
,Sabiedribas veselibas
pasakumi” ir atbalstita
4.aktivitate. ,Veselibas
apripes  pakalpojumu
pieejamiba socialas
atstumtibas riskam
paklautajam iedzivotaju
grupam”, kas vérsta uz
atbalsta sniegS§anu
HIV/AIDS slimniekiem.

Nemot véra, ka DP

ietvertaja situacijas
analizé noteikts, ka HIV
infekciju gadijumu

skaitam ir tendence
samazinaties ([49] -
506) un HIV/AIDS
slimnieku Tpatsvars
darba tirgl procentuali ir
saméra mazs ([49] -
505), nav skaidrs, kapéc
81 joma ir izvirzita par
prioritati un kapéc
HIV/AIDS slimnieku
problému risinaSanai DP
ietverta vesela aktivitate.

I1zskatit iespéeju
ietvert DP
pamatojumu, kapéc
attieciba uz
atbalstu HIV/AIDS
slimniekiem DP tiek
ietverta vesela
aktivitate.

VM informée, ka
attieciba uz AIDS,

saslimstibai ir
tendence
paaugstinaties:
2001.gada - 1.8

gadijums uz 100 000
iedzivotajiem,
2002.gada - 2.4,
2003.gada - 2.5 un
2004.gada - 3 (ES
vidéjais raditajs
2003.gada — 1.4).

VM  parbaudis un
precizés DP sniegto
informaciju.

Tiks parskatits
statuss pie nakamas
DP versijas.

Jaunakaja DP versija
ir ietverta papildus
informacija  attieciba
uz 3.2. pasakuma 4.
aktivitates
nepiecieSamibas
pamatojumu (668-
669).

K.4.2.13

3.1. pasakums ,Sociala
ieklausana” ietver divas
aktivitates, no kuram
viena ir vérsta uz
iedzivotaju ekonomiskas
aktivitates stimulésanu,
kas paredz atbalstu
socialas atstumtibas
riskam paklauto
iedzivotaju grupam to
motivacijas un
konkurétspéjas  darba
tirgd  paaugstinasanai,
un ofra aktivitdte, kas
paredz darbspéju
vértéSanas sistémas un
socialo pakalpojumu
ievieSanas sistémas

pilnveidoSanu.

DP nav sniegts
pietiekams §adu
aktivitasu izveides
pamatojums.

Nemot véra to, ka

otra aktivitate
saistas ar
aktivitatém
administrativas
kapacitates

uzlaboSanas joma,
tad bdtu ieteicams
apsvért, vai otro
aktivitati  nevarétu
parcelt uz 4.
prioritati
LAdministrativas
kapacitates
stiprinaSana”.
Nemot véra to, ka

citu valstu
planoSanas

dokumentos ne
vienmeér sociala
ieklausana ir
izdalita ka

atseviSka prioritate,
bet tiek ieviesta
horizontali, tad
iespéjams, ka 1.
aktivitati
.ledzivotaju
ekonomiskas
aktivitates
stimuléSana”, kas
paredz atbalstu
socialas

Rekomendacija tiek
atcelta, balstoties uz
LM komentaru, ka

aktivitates 3.1.1.
ietvaros tiek planots
atbalsts socialas

atstumtibas  riskam
paklautajam
iedzivotaju  grupam,
realizéjot specifiskas
apaksaktivitates -
kompleksus projektus
mérkgrupu
bezdarbnieku
integréSanas iespéju
uzlabo$anai,
realizéjot atbalstitas
nodarbinatibas

pasakumus
mérkgrupu
bezdarbniekiem, ka
art motivacijas

paaugstinaSanas un
nodarbinatibas
veicinaSanas
programmu
ilgstoSajiem
bezdarbniekiem.
Atbilstosi vadosas
iestades
noradijumiem,
aktivitaSu ievieSanai
jabat vai nu neitralai
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

4. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

atstumtibas riskam
paklauto

vai vérstai uz

horizontalas

janodroSina, ka &1
sistéma aptver péc
iespéjas vairak
organizaciju un ka
Sajas organizacijas

tiek pieméroti
vienoti
cilvékresursu
planosanas un

vadibas principi.

iedzivotaju grupam, | prioritates ,Vienadas
lai  veicinatu to | iespégjas”.
integréSanos darba

tirghd, art varétu

integrét citas

aktivitates, kas

vérstas uz
nodarbinatibas

veicinasanu, t.sk.

uz sociali atstumto

grupu integrésSanu.

K.4.2.14 2.2. pasakuma | Batu ieteicams So | VM precizés
,Sabiedribas veselibas | aktivitati vairak | aktivitates mérka
pasakumi” 2. aktivitdtes | vérst  tieSi uz | grupu.

LPetijumi veselibas | pétljumiem DPP ir veiktas
aprupes joma” ietvaros | veselibas joma&, | izmainas.  Aktivitatei
paredzéts veikt vairdkus | kas biti vérsti uz | 955" Patijumi
visparigus pétijumus | darba tirgus | yeselibas apripes
veselibas apripes joma. uzlab_osa_nu, nevis | ioma” ir noteikta
problémam mérka grupa — darba
sabiedriba - . | spéjigie iedzivotaji un
kopuma. Sai | hotenciali darba
aktivitatei _ "'l spajigie  iedzivotaji
definéta meérka | (tsk. jauniesi, sakot
grupa - VISa | ng 12 gadu vecuma).
sabiedriba
kopuma. Batu
ieteicams specificét
arf mérka grupu,
nosakot, ka
aktivitates meérka
grupa ir darba
tirgus daltbnieki.

K.4.2.15 4.2. pasakuma | Attieciba uz 4.2. Jaunakaja DP versija
,Cilvékresursu pasakuma nav papildinata
kapacitates ,Cilvékresursu informacija par
stiprinaSana” 1. | kapacitates 4.2. pasakuma
aktivitate, kas paredz | stiprinaSana” 1. ,Cilvékresursu
publiskas parvaldes | aktivitati, kas kapacitates
cilvékresursu paredz  publiskas stiprinaSana”
planoSanas un vadibas | parvaldes 1. aktivitati.
sistémas attistibu, | cilvékresursu
nenosaka, cik daudzas | planoSanas un
institicijas izmantos So | vadibas sistémas
sistému. attistibu, batu
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4.2.1 Publiskas intervences izmantoSana

Publiska intervence ir viens no lidzekliem, kas tiek izmantots lai uzlabotu sociali —
ekonomisko situaciju valstit. Tomeér ta ir piemérojama vienigi tajos gadijumos, kad
tirgus attiecigaja sféra nestrada atbilstoSi un intervence neizkroplo tirgu. P&tijumos
pieradits, ka tirgus ekonomika ir iespéjamas Cetras situacijas, kuras var realizét
publisko intervenci [33]:

e Publiska sektora pakalpojumu nodrosinasana, kuri nevar tikt nodroSinati,
gadijuma, ja netiek izmantota publiska intervence.

e Korigéjoso subsidiju ievieSana ar mérki izlidzinat pre¢u un pakalpojumu cenas,
sektoros, kur tirgus cenas neadekvati atspogulo attiecigo pre€u un pakalpojumu
socialo ieguvumu.

e Merka grupu vadiba, mainot pastavoSo darbibas shému, izmantojot zinasanu
papildinasanas un pieejamas informacijas paplasinaSanas mehanismus.

e lenakumu pardale, izmantojot subsidijas vai socialo palidzibu.

NSID izvértéjuma zinojuma publiskas intervences pamatojuma izvértéSanai tika
veikta aktivitaSu novértéSana DP limeni. Lai novérstu dubléSanos, detalizéta DP
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” analize ietverta NSID izvértéSanas zinojuma.

4.2.2 Sinergija

DP ieklautajiem pasakumiem ir jabat cieSa mijiedarbiba ar citiem 3&is DP
pasakumiem, savukart raugoties augtaka un zemaka detalizacijas limeni, ir jabat
nodroSinatai art DP mijiedarbibai (daléji izvertéta NSID zinojuma) un aktivitasu
mijiedarbibai, tada veida nodrosinot sinergisko efektu.

Saja zinojuma sadala tiek izvértétas pirmas DP pasakumu un aktivitadu savstarpéja
mijiedarbiba, t.i. DP ietvaros tiek izvértéts vai pasakumi un aktivitates ir savstarpéji
papildinosi. Tapat tiek izvertéts, vai pirmas DP pasakumi ir savstarpéji papildinosi ar
otras un treSas DP pasakumiem. Analizei izmantotai datu apkopojums pieejams
6.12. pielikuma.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
sinergiju
Konstat&juma K . o Izpildes statuss Izpildes statuss
D onstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

5. tabula

K.4.2.2.01 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSams | DPP ir veiktas
pasakumam ,Zinatnes | precizét sinergisko | izmainas. Ir minéta 1.
un pétniecibas | efektu abas DP. DP 1.1. pasakuma
potenciala attistiba” ir LZinatnes un
sinergija ar 2. DP pétniecibas
pasakumu potenciala attistiba”
L,Uznémeéjdarbibas sinergija ar 2. DP
aktivitates un pasakumiem
konkurétspéjas celSana” ,LZinatne, pétnieciba
([26] — 339, [49] - 346). un attistiba” un 1.2.
Taja pasa laika 2. DP pasakumu
pie 8T pasakuma netiek LInovacijas”.
miné&ta $ada sinergija.

K.4.2.2.02 DP nosaka, ka | Bdtu nepiecieSams | DPP ir aprakstita
pasakumam ,Augstakas | precizét sinergisko | pasdkuma
izghtibas  attistiba” ir | efektu abas DP. JAugstakas izglitibas
sinergija ar 2. DP attistiba” ir sinergija
prioritati ar citu DP
,Uznémeéjdarbibas
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
sinergiju
Konstatsjuma Izpildes statuss Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

5. tabula

veicinasana” ([26] — 372, pasakumiem.
[49] - 378), taCu netiek

izdaliti  pasakumi un

aktivitates ar kuriem ir

sinergija, tapat 2. DP pie

§Is  prioritates vai

pasakumiem ir minéta

sinergija ar pasakumu

JAugstakas izglitibas

attistiba.

K.4.2.2.03 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSams | 1. DPP minétajam
pasakumam precizét sinergisko | pasakumam ir
,Profesionalas izglitibas, | efektu abas DP. noradita sinergija ar
muzizglhtibas un 3. DP pasakumiem.
ieklaujosas izgltibas _
attistiba” ir sinergija ar 3. 3. DPP pasakumam
DP pasakumu .1.1.__ Profesionalas
,Augstikas  izglitibas izglitibas
infrastruktara”  ([26] — infrastrukttra”
404, [49] _ 410)‘ Tajé ir noradita sinerglja
pasa laika 3. DP pie & ar L bPP

pasakumiem

pasakuma netiek minéta s
$ada sinergija. ,Profesionalas
izglitibas un visparégjo
prasmju attistiba” un
LProfesionalas
izglitibas,
muzizghtibas un
ieklaujosas izglitibas
attistiba”. Tacu ir

javeic korekcijas
pasakumu
nosaukumos, jo
pasakums ar
nosaukumu
,Profesionalas
izghtibas,
mazizghtibas un

ieklaujosas izglitibas
attistiba” neeksisté.

K.4.2.2.04 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSams | 1. DP pasakuma 2.1.
pasakumam precizét sinergisko | ,Nodarbinatiba” ir
,Nodarbinatiba” ir | efektu abas DP. noradita sinergija uz
sinergija ar 1. DP konkrétu 1.3.
pasakumu pasakuma  aktivitati
,Profesionalas izglitibas, 1.3.3. ,Mazizghtibas,
mazizglitibas un sociala dialoga un
ieklaujosas izglitibas sadarbibas attistiba”.

attistiba” un tas aktivitati
,Mu0zizglitibas, sociala
dialoga un sadarbibas
attistiba,  cilvékresursu
attistibas kapacitates
stiprinaSana” ([26] -
453, 454, [49] - 461,
462). Taja pasa laika 1.
DP pie §1 pasakuma
netiek minéta Sada

sinergija.

K.4.2.2.05 DP nosaka, ka | Bidtu nepiecieSams | Nav veiktas izmainas. | Izpildes statuss nav
pasakumam precizét sinergisko | 2. DPP pie Siem | mainijies kops
,Nodarbinatiba” ir | efektu abas DP. pasakumiem nav | 3.10.2006.
sinergija ar 2. DP sniegts sinergijas
pasakuma apraksts.

L,Uznémeéjdarbibas
aktivitates un

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

sinergiju

Konstatsjuma . Izpildes statuss Izpildes statuss
D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz

5. tabula

3.10.2006.) 16.07.2007.)

konkurétspéjas celSana”

aktivitatem JKlasteru
programma”, ,Argjo tirgu
apgdsana”, L#Atbalsts
ieguldijumiem MVU
attistiba pasi
atbalstamas teritorijas”
un LPasakumi
uznémejdarbibas un

inovaciju veicinasanai”
([26] — 453, [49] - 461).
Taja pasa laika 2. DP ne
pie SIm aktivitatém, ne

pasakuma kopuma
netiek minéta Sada
sinergija.

K.4.2.2.06 DP nosaka, ka | Bdtu nepiecieSams | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav
pasakuma precizét sinergisko | izmainas. mainijies kops
,Nodarbinatiba” efektu abas DP. Lo 3.10.2006.
izdalitajai aktivitatei 2. DP  prioritates
,Apmacibas, ,,Uz_r)_e[nejdarblbas
konsultacijas un aktivitates un
finansialais atbalsts konkurétspgjas
uznéméjdarbibas gejl_sana pasakumi

uzsacéjiem” ir sinergija
ar 2. DP pasakumu
,Uznémeéjdarbibas

L,Uznémeéjdarbibas
atbalsta  aktivitates”,
3.2.

aktivitates un L -
konkurétspéjas celsana” ~Uznémejdarbibas
([26] — 453, [49] - 461) infrastruktdra un

aprikojuma
uzlabojumi” neietver
sinergijas aprakstu.

Taja pasa laika 2. DP
netiek minéta $ada

sinergija.

K.4.2.2.07 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSsams | DPP atSkiras | Izpildes statuss nav
pasakuma precizét sinergisko | sinergijas apraksts ar | mainijies kops
.Nodarbinatiba” efektu abas DP. DP ietverto aprakstu, | 3.10.2006.
izdalttajam  aktivitatém jo DPP nenorada
,Darba attiectlbu un pasakuma
darba droSibas ,Nodarbinatiba”
likumdoSanas praktiska sinergiju ar aktivitati
pieméroSana un ,Darba attiecibu un
uzraudzibas darba droSibas
pilnveidoSana” un likumdoSanas
.Kapacitates praktiska
stiprinaSana darba tirgus pieméroSana un
institlcijam” ir sinergija uzraudzibas
ar 1. DP prioritati pilnveido$ana”,

LAdministrativas .Kapacitates
kapacitates stiprinaSana darba
stiprinaSana” ([26] - tirgus institdcijam”, ka
455, [49] - 463). Taja art ar 1. DP prioritati
pasa laika 1. DP netiek (tagad 4. prioritati)
minéta $ada sinergija. JAdministrativa
kapacitate”.
Batu javeic
korekcijas, lai
nodroSinatu
savstarpéju saskanu.

K.4.2.2.08 DP nosaka, ka | Bdtu nepiecieSams | DPP sinergijas | Izpildes statuss nav
pasakumam ,S0ciala | precizét sinergisko | apraksts atSkiras no | mainijies kop$
ieklausana” ir sinergija | efektu abas DP. DP sinergijas | 3.10.2006.
ar 1. DP pasakuma apraksta.

,Profesionalas izglitibas,
muzizglitibas un DPP nenosaka, ka

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

sinergiju
Konstatéjuma
ID

Konstatéjums
ieklaujosas izgltibas
attistiba” aktivitati

,Muzizglitibas, sociala
dialoga un sadarbibas
attistiba,  cilvékresursu
attistibas kapacitates
stiprinaSana” ([26] -
454, [49] - 462), Taja
pasa laika 1. DP ne pie
8is aktivitates, ne
pasakuma kopuma
netiek minéta Sada
sinergija.

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz

3.10.2006.)
pasakumam ,Sociala
ieklausana” ir
sinergija ar 1. DP
pasakuma
,Profesionalas
izglitibas,
muzizghtibas un

ieklaujosas izglitibas
attistiba” aktivitati
,Mazizglitibas,
sociala dialoga un
sadarbibas attistiba,
cilvékresursu
attistibas kapacitates
stiprindSana”.  Buatu
javeic korekcijas, lai
nodroSinatu
savstarpéju saskanu.

5. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

K.4.2.2.09 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSams | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav

pasakumam »S0ciala | precizét sinergisko | izmainas. mainijies kop$
ieklausana” ir sinergija | efektu abos 3.10.2006.
ar 3. DP pasakumu | pasakumos.
,Profesionalas izglitibas
infrastruktdra” ([26] —
506, [49] - 565), Taja
pasa laika 3. DP pie 81
pasakuma netiek minéta
$ada sinergija.

K.4.2.2.10 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSams | VM uzskata, ka Seit | Izpildes statuss nav
pasakumam ,Veselibas | precizét sinergisko | pastav sinergija, | mainijies kops
apripes socialie | efektu DP. nemot véra, ka 2.2. | 3.10.2006.
pasakumi” ir sinergija ar pasakuma ietvaros
1. DP  pasakumiem planots apmactt
+JAugstakas izglitibas cilvékresursus un
attistiba” un ,Sociala atbalstit socialas
ieklausana” ([26] — 544, atstumtibas  riskam
[49] - 517). Taja pasa paklautas iedzivotaju
laika 1. DP pie Siem grupas.
projektiem‘netiek minéta 1IZM un VM
$ada sinergija. savstarpgji  precizés

sinergisko efektu DP.
DPP nav pilniba
veiktas izmainas. Ir
nepiecieSams ieviest
korekcijas, lai precizi
atspogulotu
sinergisko efektu.

K.4.2.2.11 DP nosaka, ka | Bitu nepiecieSams | DPP ir dalgji veiktas | Izpildes statuss nav
pasakumam .Labaka | precizét sinergisko | izmainas. mainijies kop$
reguléjuma politika” ir | efektu abas DP. ) _ 3.10.2006.
sinergija ar 2. DP Pie pasakuma
prioritati ,,La.b.ak? . regule_zju_ma
,,UZUéméjdarbTbaS polltlk_a ir noraditas
veicinadana” ([26] — 585, konkrétas 2. DP
[49] - 602), tatu netiek aktivitates.
izdaltti pasakumi un Tadu 2. DP pie 3.
aktivitates ar  kuriem prioritates
notiek sinergija, tapat 2. ,Uznemajdarbibas
DP pie §Ts prioritates aktivitates un
vai pasakumiem netiek konkurétspéjas
minéta  sinergija  ar celsana”
pasakumu LLabaka pasakumiem, nav
regulgjuma politika” ietverts atbilstoss

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

sinergiju

Konstatéjuma

Konstatéjums

ID

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

sinergiskais apraksts.

5. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

K.4.2.2.12 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSsams | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav

pasakumam precizét sinergisko | izmainas. mainijies kop$
,Cilvékresursu efektu abas DP. 3.10.2006.
kapacitates
stiprina$ana” ir sinergija
ar 1. DP pasakumiem
L1Augstakas izghtibas
attistiba” un
,Profesionalas izglitibas,
muzizghtibas un
ieklaujosas izgltibas
attistiba” ([26] — 633,
[49] - 649), Taja pasa
laika 1. DP pie Siem
pasakumiem netiek
minéta $§ada sinergija.

K.4.2.2.13 DP nosaka, ka | Batu nepiecieSsams | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav
pasakumam precizét sinergisko | izmainas. mainijies kops
,Cilvékresursu efektu abas DP. L _ 3.10.2006.
kapacitates Lai arT pie pasakuma

stiprinad$ana” ir sinergija

,Labaka
politika” ir sacits, ka

reguléjuma

ar 1. DP pasakumu ~ ’ .
,Labaka reguléjuma ta‘ letvaros ks
politika” ([26] — 630, [49] sniegts — atbalsts
- 647), Taja pasa laika 1. publiskas  parvaldes
DP pie & pasakuma iestazu  kapacitates
netieck minéta $ada stlprlnas_adr]tal, _ ftacu
ardii nav noradita sinergija
sinerdia. ar pasdkumu 4.2
,Cilvékresursu
kapacitates
stiprinaSana”.
Batu javeic
korekcijas, lai
atspogulotu
sinergisko efektu.

K.4.2.2.14 DP nosaka, ka | Bidtu nepiecieSams | DPP ir atspogulotas | Izpildes statuss nav
pasakumam precizét sinergisko | nepiecieSamas mainijies kop$
,Cilvékresursu efektu abos | izmainas. 3.10.2006.
kapacitates pasakumos. _ L o
stiprinagana” ir sinergija Batu |aprecize
ar 3. DP pasakumu ,IKT pasakuma ,

nosaukums, jo

infrastruktdra un
pakalpojumi” ([26] — 629,
[49] - 646), Taja pasa
laika 3. DP pie &1
pasakuma netiek minéta

pasakums, ar Kkuru ir
noteikta sinergija ir
4.2.  ,Cilvekresursu
kapacitates

sada sinergija. stiprinaSana”, nevis
JAdministrativas
kapacitates
stiprinasana”, ka
patlaban noradits
sinergijas  apraksta
DPP (254).
JAdministrativa
kapacitate” DPP ir
prioritate, nevis
pasakums.

K.4.2.2.15 DP nenosaka, ka 1. DP | Biatu nepiecieSams | DPP  nav veiktas | Izpildes statuss nav
,Cilvékresursi un | pasakuma izmainas. mainijies kop$
nodarbinatiba” LZinatnes un 3.10.2006.
pasakumam ,Zinatnes | pétniecibas

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
sinergiju
Konstatéjuma

5. tabula

Izpildes statuss Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
un pétniecibas | potenciala attistiba”
potenciala attistiba” | sinergijas  sadalu
notiek sinergija ar 3. DP | papildinat, nosakot,
JInfrastruktdra un | ka pasakums ir
pakalpojumi” ([26] — 339, | tieSi saistits ar 3.
[49] - 346). DP ,Infrastruktdra

un pakalpojumi”.

4.2.3 Horizontalas prioritates

DP ieklautajiem pasakumiem ir definéta ietekme uz DP definéto horizontalo prioritasu
meérku sasnieg8anu. DP definétas $adas horizontalas prioritates:

o Teritorijas ldzsvarota attistiba;

Makroekonomiska stabilitate;

Vienadas iespéjas;

llgtspéjiga attistiba;

Informé&cijas sabiedriba;

Rigas starptautiska konkurétspéja.

DP definéta horizontala prioritdte Rigas starptautiskd konkurétspéja netiek definéta
ka viena no horizontalajam prioritatem NSID.

Saja zinojuma sadala tiek izvértéta pirmas DP pasakumu definéta ietekme uz
horizontalajam prioritatém. Analizei izmantotais datu apkopojums pieejams 6.13.
pielikuma.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
pasakumu ietekmi uz horizontalajam prioritatéem

6. tabula

Konstatgjuma ) -~ Izpildes statuss Izpildes SIENTES
D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)

K.4.2.3.01 DP galvenokart ieklauj | Bdtu nepiecieSams | DPP ir sniegts
loti visparigu aprakstu | detalizétak aprakstit | apraksts, ka tiks
par to, ka tiks | kada veida tiks | 1stenota horizontala

nodroSinata horizontalo | realizéta prioritate. Pieméram,
prioritasu mérku | horizontalo horizontala prioritate
sasniegSana, pieméram, | prioritasu mérku | ,Rigas starptautiska
visiem pirmas DP | sasniegSana konkurétspéja”  tiks
pasakumiem  attieciba | pasakumu ietvaros, | Tstenota tadejadi, ka
uz horizontalo prioritati | pieméram iezimé&jot | liela dala no
,Rigas starptautiska | konkrétas pasakuma mérka
konkurétspéja” ir | aktivitates,  kuras | grupas ir lokalizéta
noteikts, ka ST prioritate | bds vérstas uz to, | Riga vai Rigas
tiks realizéta, | vai mérka grupas, | apkartné.
nepaskaidrojot ka tieSi | kuras tiks

tas tiks veikts. iesaistitas aktivitaSu

realizacija, vai arl
defingjot, ka bas
specifiska projektu
atlases kritériju
kopa, kas laus
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”

Konstatéjuma

pasakumu ietekmi uz horizontalajam prioritatém

Izpildes statuss

6. tabula

Izpildes statuss

D Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
3.10.2006.) 16.07.2007.)
sasniegt
horizontalo
prioritdSu mérkus.

K.4.2.3.02 1.3. pasakums attiecas | NepiecieSams DP iepriek3éjas
uz profesionalo izglitibu, | precizét, vai 1.3. versijas 1. prioritate ir
taja pasa laikd | pasakuma ietvaros sadalita divas dalas
horizontalas prioritates | tiks atbalstita arT jaunakaja DP versija
»,Makroekonomiska augstaka izgltiba. 1. prioritate ir
stabilitate” realizacijai LAugstaka izglitiba un
atbalsts  tiks  sniegts zinatne”, kura ietver
augstakas izglitibas divus pasakumus —
svarigajam jomam. 1.1. Zinatniskd un

pétniecibas
potenciala attistiba,
kd arm augstakas
izglitibas attistiba,
kas sevl ietver
atbalstu  augstakas
izglitibas svarigajam
jomam.

K.4.2.3.03 1.3. pasakumam | Batu ieteicams | DPP  skaidro, ka | Izpildes statuss nav
horizontala prioritate tiks | precizét, kada | vienadu iespéju | mainijies kop$
veicinata veicot | veida tiks veicinata | nodroSinaSana  tiks | 3.10.2006.
pétljumus par to, ka | horizontalas panakta seviski ar
atbilstoSas aktivitates ir | prioritates ,vienadu | 1.3.2.1.
veicinajusas vienadu | iespéju apaksaktivitati
iespéju nodro$inasanu. | nodro$indsana” 1.3. | ,Macibu satura,

Taja pasa laikd netiek | pasakuma. metodikas un macibu
skaidrots, kadas ir tas sasniegumu
aktivitates, kas  tiks vértéSanas sistémas
ieklautas pétijumos un uzlabo$ana”. Ir
ka pétijumi  varétu noradits, ka ar S$So
veicinat vienadu iespéju aktivitati tiks veicinata
nodroSinasanu. sievieSu interese par
eksaktajiem
priekSmetiem, kas
tadejadi potenciali
lautu iegit darbu ar
augstaku darba
samaksu.
Nav skaidrs, ka tieSi
varés tikt veicinata
interese, ja aktivitate
paredz pamata
macibu metodikas
uzlaboSanu un
metodisko
nodroSinajumu.

K.4.2.3.04 Nevienai no | Batu nepiecieSams | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav
horizontalajam definét atbilstoSas izmainas. mainijies kop$
prioritatém nav noraditi | sasniedzamos 3.10.2006.
sasniedzamie indikatori, | raditajus,  definét
kd rezultatda var bdt | paSreizéjos
apgratinata horizontalo | raditajus, lai varétu
prioritasu sasniegto | nodro$inat
mérku novértéSana. sasniegto meérku

novértésanu.

K.4.2.3.05 Attieciba uz horizontalo | Attieciba uz | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav
prioritati Jlgtspéjiga | horizontalo prioritati | izmainas. mainijies kops
attistiba” ES Iiment un | ,ligtspé&jiga 3.10.2006.
lldzigi arm  DP ar | attistiba” ne visos,
ilgtspéjigu attistibu tiek | bet atseviSkos
saprasta ilgtspéjiga | gadijumos batu
attistiba vides | ieteicams apsveért

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
pasakumu ietekmi uz horizontalajam prioritatém

Konstatéjuma

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz

ID

saglabasanas konteksta.

iespeju ilgtspéjigu

3.10.2006.)

6. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

attistibu atrunat
plasaka konteksta.
Pieméram,
pasakuma
LZinatnes un
pétniecibas
potenciala attistiba”
batu ieteicams
apsvert, ka,
pieméram, tiks
nodroSinata
zinatnieku
noturéSana darba
Latvijas
zinatniskajas
institlcijas.

K.4.2.3.06 Attieciba uz horizontalo | Parskatit 1. | DPP nav veiktas | Izpildes statuss nav
prioritati Jlgtspéjiga | pasakumu izmainas. mainijies kop$
attistiba” ir noradits, ka | ,Zinatnes un 3.10.2006.

1. DP pasakuma | pétniecibas

LZinatnes un pétniecibas
potenciala attistiba”
investicijas neatstas
ietekmi uz vidi. Tacu, ja
tiek veikti pasakuma
ietvaros pétijumi,
pieméram, attieciba uz
kokrGpniecibas nozari,
tad tada gadijuma
pasakums varétu atstat
ietekmi uz vidi.

potenciala attistiba”
horizontalas
prioritates
Jlgtspéjiga
attistiba” konteksta
un veikti korekcijas,

noradot, kada
pasakumam  badtu
atbilstosa ietekme
uz vidi.
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4.3. [zstraditas stratégijas atbilstibas novértéjums Kopienas kohézijas
stratégijas vadlinijam un Latvijas nozares politikam

Saja zinojuma sadala tiks izvértéta pirmas DP atbilstiba gan starptautiskajiem
planosanas dokumentiem, gan arT Latvijas nozares politikam.

Latvija ne vienmér ir izstradati planoSanas dokumenti tajas nozarés, kuras attistiba
tiek planota ES SF un KF planosanas dokumentu 2007. — 2013. gadam ietvaros. Ka
pieméram, Latvija nav izveidots vienots planoSanas dokuments zinatnes un
pétniecibas joma, kas noteiktu gan pétijumu nozares, gan ari nodroSinatu, ka
pétnieciba tiek nodrodinata Latvijas ekonomikai svarigajas nozarés. Sada sasaiste
palidz nodrosSinat, ka pétnieciba tiek veikta misdienu ekonomikai svarigajas nozares,
pétniecibas iniciativas ir vérstas uz valsts ekonomiskajam vajadzibam un tadéjadi
nodroSina izaugsmes potencialu. Tapat Latvija nav izstradata stratégija attieciba uz
migracijas problému risinasanu.

4.3.1 lzstradatas stratégijas atbilstibas novértéjumu KKSV

IzvértéSanas laika izstradatas stratégijas atbilstiba KKSV tika detalizéti izvertéta
NSID zinojuma ietvaros, tomér virkne jautdjumu attiecindmi uz DP detalizacijas
[Tmeni un nav ieklaujami NSID izvértéjuma zinojuma.

ST zinojuma sadala satur tikai tos jautdjumus, kas attiecas uz pirmo DP un tas
atbilstibu KKSV. Savukart, detalizétaka planoSanas dokumentu atbilstibas KKSV
analize attieciba uz jautajumiem, kas attiecinami uz NSID, ieklauta NSID
izvértéSanas zinojuma.

Visparégjie konstatéjumi attieciba uz Izstradatas stratégijas
atbilstibas novértéjumu KKSV

7. tabula

ai Izpildes statuss Izpildes statuss
G TR Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz
ID 3.10.2006.) 16.07.2007.)
K.P6.5.1.01 KKSV nosaka, ka plasa | leteicams izskatit | DPP nav veiktas | Jaunakaja DP versija
uzmaniba javelta S8dam | iespéju izanalizét | izmainas. nav ietverta
pasakumam - Eiropas | pirmaja DP | Tiks parskatits pie informacija par
:]aunatvnes . pa}kta vajadzibu att_|e0|ba jaunas DP versijas. va_uadznbu attieciba uz
iIstenoSana, atvieglinot | uz Eiropas Eiropas Jaunatnes
jaunieSu piekluvi darba | Jaunatnes  pakta pakta TstenoSanu.

iespéjam un parejas | TstenoSanu.
periodu no macibam uz
darbu, tostarp ar
profesionalas

orientacijas  palidzibu,

atbalstot izglitibas
pabeigSanu, nodroSinot
piekluvi atbilstigai

apmacibai un macekla
praksei ([3] - 26. Ipp).
Sada  aktivitate  ir
ieklauta pirmaja DP 2.1.
pasakuma
,Nodarbinatiba”
aktivitate ,Darbaspéjas
vecuma iedzivotaju (15-
64) konkurétspéjas
paaugstinaSana  darba

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Visparéjie konstatéjumi attieciba uz Izstradatas stratégijas

Konstatéjuma
ID

atbilstibas novértéjumu KKSV

Konstatéjums

tirgh, t.sk., nodarbinato
parkvalifikacija un
aktivie  nodarbinatibas
pasakumi” ([26] — 462,
[49] - 470).

Aktivitates meérkis:
NodroSinat  uznémumu
darbinieku kvalifikacijas
celSanu un
parkvalifikaciju, tadéjadi
arT sekméjot darbaspéka
produktivitates
pieaugumu
tautsaimnieciba, ka art
paaugstinat
bezdarbnieku un darba
meklétaju  kvalifikaciju,
konkurétspéju un
iesaistiSanos darba tirgi
([26] - 463, [49] - 471).
Taja pasa laikd, NSID
neanalizé kada veida
nodrosSinat pareju
jaunieSiem no macibam
uz darbu un neparedz

pasakumus Sadas
vajadzibas risinasanai
un nesniedz an

situacijas analizi.

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

7. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

K.P6.5.1.02

KKSV nosaka, ka 1pasa
uzmaniba javelta $adam

pasakumam - Eiropas
Dzimumu  lidztiesibas
pakta istenosana,
izmantojot integrétu
pieeju un Tpasus

pasakumus, lai darba
tirgh iesaistitu  vairak
sieviesu, samazinatu
profesiju segregaciju,
risinatu jautdjumus par
darba samaksas
atskirtbam starp
dzimumiem un dzimumu
stereotipiem, sekmétu
gimenei  draudzigakas
darba vides izveidi un
darba un privatas dzives
labaku saskanu. Lidzas

dzimumu [Tdztiestbas
nodroS8ina8anai  politiku
un pasakumu

Tsteno$ana, labakai
informétibai un iesaistito
pusu dialogam, izSkiriga
nozime ir pasakumiem,
kas atvieglina bérnu un
no  citiem atkarigu

personu aprapes
pakalpojumu pieejamibu
([3] - 26. Ipp).

Pirmas DP aktivitate
L#Atbalsts dzimumu

[ldztiesibas veicinasanai

leteicams  izskatit
iespéju  izanalizét
DP vajadzibas
attieciba uz
Eiropas Dzimumu
ITdztiestbas  pakta
istenoSanu, ka ari
paplasinat eso$as
aktivitates, tadejadi
nodrosinot

kompleksu pieeju
(ne tikai institdciju

kompetences
celSanu un
sabiedribas
informésanu par
lidztiesibas

jautajumiem, bet
arl  draudzigakas

darba vides
izveido$anu,
saskanas starp

darbu un gimeni
veicinasanu u.t.t.).

LM skaidro, ka

papildus 2.1.6.
aktivitatei atbalsts
gimenei

draudzigakas darba
vides izveidei un
darba un privatas
dzives labakai
saskanai paredzéts:

a) 2.1.8. aktivitates

+Atbalsts labako
inovativo  risinajumu
mekl&éjumiem un
labas prakses

pieméru integréSanai
darba tirgus politikas

un ievieSanas
instrumentarijos”
planots atbalstit

projektus, kas ir vérsti
uz flexicurity” - darba
tirgus elastibas, ka
art darba
organizacijas
elastibas
veicinasanu.
Aktivitate tika ieviesta
atbilstosi Eiropas
Komisijas
ieteikumam, kopienas
iniciativas EQUAL
péctecibas
nodro$inasanai.

b) ERAF DP ietvaros
-aktivitaté  ,Atbalsts
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Visparéjie konstatéjumi attieciba uz Izstradatas stratégijas

Konstatéjuma
ID

atbilstibas novértéjumu KKSV

Konstatéjums

darba tirgd” ([26]- 477,
[49] - 485) zinama méra
parklaj KKSV prasibas.

Aktivitates meérkis:
Paaugstinat ~ dzimumu
[idztiesibas politikas
TstenoSana iesaistito

institdciju kompetences
fmeni  par dzimumu
[i[dztiesibas  integrétas
pieejas  izmantoSanas
iespejam, ka arn
paaugstinat sabiedribas
visparigas izpratnes un
informétibas lmeni par
dzimumu lldztiesibas
jautajumiem dazadas
dzives jomas ([26] - 478,
[49] - 486).

Taja pasa laika DP
neanaliz€ iesp&jas un
neidentificé  aktivitates,
kas lautu nodroSinat
pilniba Eiropas dzimumu

[dztiestbas pakta
Isteno$anu un arT minéta
aktivitate pilntba
nenodroSina  Dzimumu
[Tdztiesibas pakta
realizaciju.

Rekomendacija

Izpildes statuss
(DP versija uz
3.10.2006.)

alternativas apripes
pakalpojumu
pieejamibas
attistiba”, kuras
mérkis ir  veicinat
vienlidzigas
nodarbinatibas
iespéjas, attistot
alternativas apripes
pakalpojumu
pieejamibu bérnu un
citu apripé&jamo

pieskatiSanai (skat. 3.
DP).

LM atbalsta
komentaru, ka visas
DP ir jabat lielakam
atbalstam Sai
problémai, tacu
budzeta ietvaros var
atbalstit tikai vienu
aktivitati un nelielu
atbalstu sniegt citas
aktivitatés.
Rekomendacija ir
pienemta  zinasanai
un iespéju robezas
Sis  jautajums tiks
risinats.

7. tabula

Izpildes statuss
(DP versija uz
16.07.2007.)

K.P6.5.1.04

KKSV  pamatnostadne
,Radit vairak un labakas
darbavietas” nosaka, ka
daltbvalstim ir javeicina
socialo partneru
iesaistiS8anas

pasakumos atbilstosi
prioritatei ,Uzlabot darba
némeéju un uzpémumu
pielago$anas spéjas un
darba tirgus elastibu”.
Pirmaja DP ir definétas
atbilstoSas aktivitates
(pieméram, [26] — 647,
419, [49] — 662, 425), ka
arT DP apraksta Sis
aspekts ir ietverts
(pieméram, [1] - 754,
775, [43] — 197, 211).
Tacu DP pasakumos
starp citdm vajadzibam
socialo partneru
iesaistiSanas aspekts
nav ietverts.

Tapat, pamatnostadnés

tiek atrunata
nepiecieSamiba veicinat
elastibu kopa ar

nodarbinatibas droSibu
un samazinat darba

tirgus segmentaciju,
pievérsot pienacigu
uzmanibu socialo

partneru nozimei. No DP

Batu ieteicams
attiecigi  papildinat
pirmas DP
stratégijas sadalu.

LM informée, ka
aktivitati 2.1.3. ,Darba
attiecibu un darba
droSibas
likumdoSanas
praktiska
pieméroSana un
uzraudzibas
pilnveidoSana”

planots ieviest
sadarbiba ar
socialajiem
partneriem - Latvijas
Darba devéju
konfederaciju un
Latvijas Brivo
arodbiedribu
savienibu.

Citu aktivitasu,
pieméram, 2.1.5.
LVietéjo

nodarbinatibas
veicinaSanas
pasakumu planu
ievieSanas atbalsts”,
2.18. ,Atbalsts labako
inovativo  risinajumu
mekl&jumiem un
labas prakses
pieméru integréSanai
darba tirgus politikas
un ievieSanas
instrumentarijos”
ievieSanai socialo
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Visparéjie konstatéjumi attieciba uz Izstradatas stratégijas

atbilstibas novértéjumu KKSV

Konstatéjuma
ID

7. tabula

. L Izpildes statuss Izpildes statuss
Konstatéjums Rekomendacija (DP versija uz (DP versija uz

3.10.2006.) 16.07.2007.)
definétajam aktivitatém partneru, pasvaldibu

nav iespéjams un nevalstisko
viennozimigi gat organizaciju
parliecibu par to, ka tiks iesaistiSanas ir
veikti pasakumi, kas pielaujama partneru
laus mazinat darba statusa.

tirgus segmentacijas
mazinasanos,
pieméram, attieciba uz
profesiju  segmentaciju,
tapat arm darbaspéka
segmentaciju péc to
vecuma grupas.

Uz dzimumu Iidztiesibas
veicinaSanu ir vérsta
aktivitate LAtbalsts
dzimumu [Tdztiestbas
veicinasanai darba tirgd”
([26] - 477, [49] - 470),
tacu nav konkréti
nosakams, vai ta vérsta
uz KKSV noteikto
pamatnostadnu
realizéSanu.

4.3.2 lzstradatas stratégijas atbilstibas novértéjums lzglitibas attistibas
pamatnostadném 2007. — 2013. gadam

Saja sadala tiek novértéta DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” ieklauto aktivitasu
sasaiste ar lIzglitibas attistibas pamatnostadném 2007. — 2013. gadam, kuras
apstiprinatas MK 2006. gada 26. septembir.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. — 2013. gadam (turpmak -—
pamatnostadnes) nosaka izgltibas sistemas attistibas meérkus turpmakajiem
septiniem gadiem un ricibas virzienus to TstenoSanai, kd arl darbibas rezultatus,
politikas rezultatus un to sasniegSanas raditajus.

Pamatnostadnés tiek planotas izglitibas politikas iniciativas un pasakumi, kuri ir
saistiti ar Izglitibas attistibas koncepcijas 2002. — 2005. gadam TstenoSanu, ka art
atbilst Lisabonas izglitibas stratégija noteiktajiem mérkiem un rekomendacijam, taja
skaita Eiropas augstakas izglitibas telpas veidoSanas (Bolonas procesa) prioritatem
augstakaja izgltiba, tadejadi nodrodinot Latvijas izglitibas attistibas péctecibu un
atbilstibu Eiropas nostadném izglitibas joma.

Izglitibas attistibas pamatnostadnu meérki tiek noteikti, lai pilnveidotu esoSo sistemu,
ka art lai 1stenotu jaunas prioritates. lepriek$ izstradatas koncepcijas merki atbilst
Eiropas nostadném izglitiba un péc situacijas analizes tika secinats, ka tie netika
sasniegti pilniba, tadel tie aktuali art ndkamaja planoSanas perioda, ievérojot gan
sabiedribas attistibas prioritates, gan Eiropas kopéjas telpas ekonomisko izaugsmi.
Pamatnostadnés planotas reformas ir likumsakarigs ie-priek-5€jo reformu
turpinajums, tadéejadi nodrosSinot péctecibu izgli-tibas mérku istenosana.

Vienlaikus pamatnostadnés tiek planotas jaunas izglitibas politikas iniciativas un
pasakumi, akcentéjot svarigakos izglitibas attistibas virzienus. Lai nakamaja
planoSanas perioda bdatiski uzlabotu izglitibas sistému, tiek mekléti jauni aktualo
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problému risinajumi, planoti efektivaki pasakumi, kas dotu maksimalu ieguldijumu
izglitibas mérku sasniegSana.

Istenojot Latvijas izaugsmes modeli, izglitibas attistibas politikas centra ir cilvéks,
kuram iesp€jams iegut izglitibu visa maza laika.

Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2007. — 2013. gadam pamatmeérkis ir NodroSinat
katram iedzivotajam iespéju iegut kvalitativu izglitibu mdZza garuma atbilstoSi
individualam interesém, sp&jam un valsts ekonomiskas attistibas vajadzibam.

Pamatnostadnu meérki:

e Paaugstinat izglitojamo visparéjo zinaSanu, vértibizglitibas un dzives prasmju
apguves kvalitati;

e NodroSinat tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstoSu izgltibas
piedavajumu;

e Paplasinat izglitibas iespéjas dazadam iedzivotaju grupam visos regionos;

o Stiprinat izglitibas kvalitates nodroSinadSanas un vadibas ricibspéju.

Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu lzglitibas attistibas pamatnostadném 2007. — 2013. gadam

8. tabula

K°“Stﬁ;éj"ma Konstat&jums Rekomendacija Izpildes statuss

K.4.3.2.01 Izglttibas attistibas | leteicams izskatit | DPP ir zinama méra
pamatnostadnes iespéju izanalizét | realizéta
nosaka, ka bdtu | un  ieklaut DP | rekomendacija.
nepiecieSams  izveidot | vajadzibu izveidot | Pieméram, 1.3.
uz IKT balstitus macibu | uz IKT balstitus | pasakuma
un metodiskos | macibu un | ,Profesionalas
materialus ([41] - | metodiskos izghtibas un visparéjo
29.lpp), kas savukart | materialus. prasmju attistiba”
veicinatu  horizontalas 1.3.2.1.
prioritdtes ,Informacijas apaksaktivitate
sabiedriba” mérku » Macibu satura,
sasniegSanu, ka arl metodikas un macibu
veidotu sinergijas efektu sasniegumu
ar 3. DP aktivitatém, vértéSanas sistémas
tomér 8ada vajadziba uzlaboSana” paredz
netiek analizéta ne atbalstu starp citam
NSID, ne DP. jomam art IT

metodiku, macibu
materialu izstradei.

K.4.3.2.02 Izglttibas attistibas | leteicams izskatit | 1. DPP 1. prioritates
pamatnostadnes iespéju izanalizét | ,lzglitibas kvalitates
nosaka, ka bdtu | un ieklaut DP | uzlaboSana un
nepiecieSams  izveidot | vajadzibu izveidot | zinatnes attistiba”
zinasanu ekonomikai | zinaSanu pasakumi un
nozimigas starpnozaru | ekonomikai aktivitates skaidri
studiju programmas, | nozimigas norada sadarbibu ar
attistot sadarbibu ar | starpnozaru studiju | darba devéjiem un
tautsaimniecibas programmas, profesionalajam
struktdram ([41] — | attistot sadarbibu | organizacijam studiju
32.1pp), kas savukart | ar tautsaimniecibas | programmu izstradé.
veicinatu sinergijas | struktdram.
efektu ar 2. DP
aktivitatém, tomeér Sada
vajadziba netiek
analizéta ne NSID, ne
DP.

K.4.3.2.03 Izglitibas attistibas | leteicams izskatit | DPP ir ietverta
pamatnostadnes iespéju  izanalizét | rekomendacija.
nosaka, ka bdtu | un  ieklaut DP
nepiecieSams izstradat | vajadzibu izstradat | 1.4.2.1.apakSaktivitat
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Konstatéjumi attieciba uz DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
atbilstibu Izglitibas attistibas pamatnostadném 2007. — 2013. gadam

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

un publicét Kkarjeras
izglitibas IstenoSanai
nepiecieSamos

informativos un
metodisko materialus
darbam ar dazada
vecuma bérniem un
jaunieSiem (ieskaitot e-
forma) ([41] — 30.lpp),
kas savukart veicinatu
sinergijas efektu ar 1.

DP nodarbinatibas
jomas aktivitattm un
pozitivi ietekmétu
horizontalo prioritati
,Informacijas

sabiedriba”, tomér $ada
vajadziba netiek

analizéta ne NSID, ne
DP.

Rekomendacija

un publicét karjeras
izglitibas
istenosanai
nepiecieSamos
informativos un
metodisko
materialus darbam
ar dazada vecuma
bérniem un
jaunieSiem
(ieskaitot e-forma).

Izpildes statuss

e .Profesionalas

orientacijas

un

karjeras izgltibas un

resursu
attistiba
sistéma”
karjeras
atbalsta

izghtibas
atbalsta
izghtibas
resursu

centra izveidi (taja

skaita,

izghtibas

iespéju nacionalas
datubazes un portala

pilnveidei
uzturéSanai).

un

8. tabula
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4.4. Sagaidamo rezultatu un ietekmes novertéjums

STs izvértdjuma sadalas mérkis ir novértét DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” [26,
49] ietverto raditaju jeb indikatoru atbilstibu Metodologiskaja dokumenta Indikatori
uzraudzibai un novértéSanai (turpmak tekstd — Metodologiskais dokuments) [42]
ietvertajiem ieteikumiem par DP ietveramajiem raditajiem, kas nodroSinatu iespéju
objektivak un pilnvertigak novértét ar konkrétas programmas palidzibu sasniegtos
rezultatus.

4.41 DP informacija attieciba uz novertésanas raditajiem

Saskana ar Metodologisko dokumentu [42], pastav tris veida raditaji, kas bdatu
jadefiné uzraudzibas un izpildes novértéSanas noltkos :

e Iznakuma raditaji;

e Rezultativie raditaji;

o letekmes raditaji.

Saskana ar Metodologisko dokumentu [42] katrs no raditajiem tiek definéts $adi:

Iznakuma raditaji (Output indicators) — raditaji, kas attiecas uz aktivitati. Tie tiek
izteikti fiziskas vai monetaras vienibas, pieméram, atbalstito personu skaits,
apdzivotu vietu skaits, kuras uzlaboti Gdensapgades pasakumi, izbdvéto km skaits
u.c.

Rezultativie raditaji (Result indicators)— raditaji, kas attiecas uz taltéjo labumu, ko
ieglst finanséjuma sanéméjs no programmas, pieméram, ietaupitais laiks. Sie
raditaji tiek uzskatiti par pamatinstrumentu programmas vadibai un sniedz
informaciju par izmainam attieciba uz, pieméram, publiskas parvaldes iestazu, kuras
ieviesta kvalitites vadibas sistéma, skaita pieaugums u.c. Siem raditajiem jabat
izteiktiem izméramas vienibas — vai nu fiziska vai finansiala izteiksmé.

letekmes raditaji (Impact indicators)— raditaji, kas attiecas uz programmas ietekmi
arpus tieSo un talitéjo rezultatu sasniegSanas. Var tikt definétas divu veidu ietekmes:

e Specifiska ietekme — ietekme, ko iesp&jams novértét péc ilgaka laika posma, bet
ta ir vairak vai mazak saistita ar veikto aktivitati un tieSo atbalsta sanéméju;

o Globala ietekme — ietekme ilgaka laika posma, kas skar plasaku sabiedribu, ne
tikai atbalsta saneémeéjus.

letekmes raditaju kvantificéSanai ir batiska nozime programmas planosanas faze,
kad ar ietekmes raditaju palidzibu programmai tiek pieskirts stratégisks virziens.
Tomeér, ta ka ietekmes raditaju definéSana ir sarezgits, laikietilpigs un darbietilpigs
process, ietekmes raditajus, saskana ar Metodologijas dokumentu ieteicams
izstradat tikai pasam svarigakajam prioritatém.

Izstradajot ietekmes raditajus, nosacijums to atbilstoSai interpretacijai ir sakaribu
modela izstrade, kas nodrodinatu apkopoto datu célonu un seku interpretacijas
iespéjamibu. Neizstradajot Sadu modeli, rastos ievérojamas problémas ar apkopoto
datu interpretaciju un ietekmes raditaju novértéjuma ticamibas pakapi.

Zemak redzamaja attéla (1.attéls) attélota logiska sasaiste starp SF un KF atbalstu,
sasniedzamajiem meérkiem dazados limenos un ietekmes, rezultatu un iznakuma
raditajiem.
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letekme o e
(llgtermina efekti) $ Clobaliclner n

1

Rezultati :“ > 0] o -
(Tiegie un talitgjie efekti) Specifiskie mérki < Programmas mérki

Y

Iznakums
(Sarazotas preces un Operativie mérki

pakalpojumi)

Atbalsts » Programmas izpilde

1. attels

Informacijas avots: Metodologiskais dokuments Indikatori uzraudzibai un
novértésanai [42]

Papildus iepriek§ minétajiem tris raditajiem saskana ar Metodologisko dokumentu
[42] DP ieteicams ieklaut arT konteksta raditajus, kas var nebiit tieSa veida saistiti ar
programmas ievieSanu vai to ietekméSanai programmas mérogs nav atbilstods, bet
Sie raditaji, parasti visparéjie ekonomikas un socialas attistibas raditaji, var sniegt
nepiecieSamo priek3statu par vidi, kurd darbojas programma, tadéjadi sniedzot
ievérojamu ieguldijumu programmas uzraudzibas un tas rezultatd iegutas
informacijas izvértéSanas norisei. Ka pieméru konteksta raditajiem var minét IKP uz
vienu cilvéku, nodarbinatibas raditajs (% no 15 - 64 gadus veco iedzivotaju skaita)
sadalljuma pa dzimumiem un vecuma grupam u.c.

Izstradajot konteksta indikatorus, janem véra ari citos planoSanas dokumentos
izmantotie raditaji un janodroSina to savstarp€ja atbilstiba (nepretrunigums),
pieméram, ar Latvijas nacionalaja Lisabonas programma 2005. — 2008. gadam
ieklautajiem raditajiem.

Saskana ar Metodologisko dokumentu [42], DP ietvaros vélams ieklaut $adu
informaciju, atsevidkos gadijumos pielagojot to konkrétajai programmai:

e Attieciba uz analizi — Konteksta raditaji:
o Nosaukums/definicija;
o Bazes vértha1;
o Datu avots un datu atjaunoSanas periods.

1 Sakotnéja vértiba, pret kuru tiks izvéertéti raditaji. Bazes vértibas noteikSanai galvenokart
tiek izmantoti statistikas dati un ta ir nepiecieSama, lai pieSkirtu noteiktajiem raditajiem
nepiecieSamo nozimi. Bazes vértiba ir instruments, lai novértétu struktarfondu un Kohézijas
fonda atbalsta nozimi attieciba pret esoSo situaciju, pastavosSajam vajadzibam valsts I[Tment
un nacionalas politikas instrumentiem
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2 un rezultativie

e Attieciba uz stratégiju (raditaji programmas Iiment) — ietekmes
raditaji:
Nosaukums/definicija;
Bazes vértiba;
Kvantificétais mérkis;
Datu avota apraksts vai novértéSanas metode;
o Sadaljums pa dzimumiem un uznémumu lielumiem;
e Raditaji prioritates IImenT: rezultativie, ietekmes' raditaji, ja nepiecieSams —
iznakuma raditaji:
o Nosaukums/definicija;
Bazes vértiba;
Kvantificétais mérkis;
Datu avota apraksts vai novértéSanas metode;
Sadalijums pa dzimumiem un uznémumu lielumiem;

O O O O

O O O O

o Kur iesp&jams, var noradit:

o Informéacijas avotu;
o Periodiskumu;
o NoteikSanas metodi;

e Attieciba uz ievieSanas sistémas aprakstu:

o Atbildibas sadalijums attieciba uz informacijas iegiSanu un analizi;

o Nosacijumi attieciba uz zinojumu sagatavoSanu un iesniegSanu, planota
konteksta un programmas raditaju papildinasana;

o Planota informéacija, kas regulari tiks iesniegta Uzraudzibas komitejai
attieciba uz indikatoru vértibam.

IzvértéSanas laika detalizéti tika analizéta DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” [26,
49] ietvertas informacijas par novértéSanas raditdjiem atbilstiba Metodologiska
dokumenta [42] prasibam. Tomér, kaut armT Metodologiskais dokuments [42] nosaka
ietveramo informaciju gan programmas, gan prioritaSu liment, analize tika veikta tikai
prioritadu Iimeni, ta ka DP ietvaros programmas raditaji nav noraditi.

Turpmak zinojuma pamatteksta tiek ieklautas tikai konstatétds problémas un
rekomendacijas, savukart analizes izejas dati ir apkopoti 6.10. pielikuma.

Konstatéjumi attieciba uz DP ietverto informaciju par novértéSanas
raditajiem

9. tabula
_faaqitggyem

Konstﬁ;ejuma Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss

K.4.4.1.01 DP ietvaros nav | lzskatit iespéju | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP versija
izstradati rezultatu | izstradat nakamas DP versijas. | nav iestradati
novértéSanas raditaji | novértéSanas novértéSanas kritériji
programmas fmenTt | kritérijus programmas liment.
(ietekmes raditaji, | programmas Iiment
rezultativie raditaji) ka to | (rezultativos,
iesaka Metodologiskais | ietekmes raditajus),
dokuments. R&d1taji | lai raditu iespé&ju

2 Saskana ar Metodologisko dokumentu [42] ieteicams izstradat tikai pasam svarigakajam
prioritatem. Latvija 31 raditaja ieklauSana planoSanas dokumentos nav noteikta ka obligata.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” sakotngjais (ex-ante) izvert&jums. Sakotngja izvert€juma zinojums

53



Konstatéjumi attieciba uz DP ietverto informaciju par novértéSanas

raditajiem 9. tabula

Konstatéjuma

D Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss

izstradati prioritates | novértét  kopé&jos
[Tmenr, palielinot | programmas
detalizacijas pakapi, kas | sasniegtos

ne visam iesaistitajam | rezultatus,
institdcijam ir | neiedzilinoties
nepiecieSams. detalas lidz
Pieméram, detalizacijas | programmas
pakape prioritates Iiment | prioritates lmenim.
rada sarezgijumus
programmas kopéjas
ietekmes novertésana.

K.4.4.1.02 DP ietvaros prioritates | lzskatit iespéjas | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP versija
[fment ne vienmér tiek | noradit bazes | nakamas DP versijas. | prioritates lTmeni ir
noraditas raditaju bazes | vértibas visiem noraditas bazes
veértibas, kas | raditajiem, tadéejadi vértibas visam
nenodrosina iespéjas | radot iespéjas prioritatém, iznemot
salidzinat planoto | izteikt sasniegto 3. prioritati
rezultatu ar esoSo | rezultatu relativas ,Nodarbinatibas  un
situaciju.  lzvértéSanas | vienibas un visparéjas veselibas
laika tika konstatéts, ka | padarot vieglak pasakumi”.
bazes  vértiba nav | interpreté€jamu
noradita Sadiem | sasniegto rezultatu
raditajiem: konkréta konteksta.

o 1. prioritates
iznakuma
raditajiem;

o 2. prioritates
Sadiem
rezultativajiem
raditajiem:

o Padnodarbina-
tibu un
komercdarbibu
uzsakuso
atbalstito
personu  skaita
pieaugums;

o Nelaimes
gadijumu
Tpatsvara

samazinasanas
atbalstitajos
uznémumos;

o Personas, kas
12 ménesus péc
to integréSanas
darba tirga,
strada taja pasa
vieta;

o 2. prioritates
iznakuma
raditajiem;

e 3. prioritates
Sadiem
rezultativajiem
raditajiem:

o Publiskas
parvaldes
iestazu, kuras
ieviesta
kvalitates
vadibas sistéma,
skaita
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Konstatéjumi attieciba uz DP ietverto informaciju par novértéSanas

raditajiem

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

pieaugums;

o Publiskas
parvaldes
shiegto
pakalpojuma
skaita
pieaugums;

o Atbalstita jauno
specialistu, kas
12 ménesus péc

Rekomendacija

Izpildes statuss

9. tabula

atbalsta
sanems$anas
strada
pasvaldiba,
Tpatsvara
pieaugums;
e 3. prioritates

iznakuma

raditajiem.
K.4.4.1.03 Ne vienmér DP ietvaros | lzskatit iespéjas | DPP 2.2. pasakumam | Izpildes statuss nav
noraditajiem raditajiem | DP ietvaros visiem | ir noteikti citadaki | mainijies kop$
pieskirts kvantificéts | raditajiem noradit | uzraudzibas raditaji, | 3.10.2006.
merkis. IzvértéSanas | izméramas tacu ,Sabiedribas
laika tika konstatéts, ka | vienibas, kur péc | vesellbas pasakumi”
kvantificéts mérkis nav | bdtibas tas  ir | uzraudzibas
pieskirts Sadiem | iespéjams. raditajiem ir noraditas
raditajiem: kvantitativas vértibas.
« 2 prioritates 3. prioritates
Sadiem Sadiem ,Socialas ieklauSanas
rezultativajiem veicinasana” ir
raditajiem: noteikti kvantitativi
o Pagnavibu skaita sasniedzamie réqutéji,
samazinasanas; bet - atseviskos
iedzivotajiem 15 gadijumos _nav
_ 64 gadu n(_)te_lkta bzizes
vecuma grupa; vértiba 2004. gada.

o Mirstibas no
sirds un
asinsvadu
slimibam
samazinasanas;

e 3. prioritates
iznakuma
raditajiem.

K.4.4.1.04 Kaut gan dokumenta | Izskatit iespéju | Tiks parskatits | Jaunakaja DP versija
ietvaros veikts situacijas | arpus situacijas | statuss pie nakamas | konteksta raditaji
raksturojums un SVID | apraksta (kas ietver | DP versijas. arpus situacijas
analize, konteksta | lielu apjomu analizes dalas nav
raditaji nav atseviSki | statistiskas ieklauti.
definéti, tadéjadi radot | informacijas)
gratibas ar vienkarSotu | definét pasus
konteksta izpratni. | batiskakos
Konteksta raditaji sniedz | konteksta raditgjus,
informaciju par vidi, kura | tadéjadi padarot
programma darbojas — | vienkar§aku
pieméram IKP uz vienu | programmas
iedzivotaju u.c. darbibas konteksta

izpratni.
K.4.4.1.05 DP ietvaros attieciba uz | Izskatit iespéju | DPP ir dalgji ieviesta

novértéSanas raditajiem
nav noradits datu avots
(kuri dati tiks apkopoti
raditdja noteik§anai) un

noradtt datu avotus
un  atjaunoSanas
periodus
dokumenta

rekomendacija.

DPP ir shiegti
noteikto uzraudzibas
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Konstatéjuma

D Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss
to atjaunoSanas periods | ietvertajiem raditaju  skaidrojumi,
(cik biezi raditaja | novértéSanas ta€u nav noradits
noteik$anai raditajiem, ka art | atjauno$anas
izmantojamie dati tiek | noradit datu | periods.

atjaunoti) vai ar1 datu | noteikSanas
noteik§anas metode (ka | metodi.
raditaja noteikSanai
nepiecieSamie dati tiks
iegdti) ka to iesaka
Metodologiskais

dokuments.

K.4.4.1.06 DP ietvaros attieciba uz | Izskatit iespéju | DPP  nav veiktas
rezultativajiem un | papildinat ieteiktas izmainas,
iznakuma raditajiem | rezultativos un | taéu DPP sniedz

prioritates liment nav | izndkuma raditajus | uzraudzibas raditaju
noradits sadalijums pa | (kur attiecinams) ar | teritorialo sadalfjumu

dzimumiem un | datiem par | (Riga, Vidzeme,
uznémuma lielumiem | sadalfjumu péc | Kurzeme, Zemgale,
(kur attiecinams) ka to | dzimuma un | Latgale).

iesaka Metodologiskais | uznémuma lieluma.
dokuments. Pieméram,
raditdjam ,PraktizéjoSo

zinatnieku skaita
pieaugums” — cik no
zinatniekiem bas

sievietes un cik viriesi.

K.4.4.1.07 DP ietvaros ne vienmér | Izskatit iespéju | DPP ir veiktas
skaidri definéti iznakuma | iznakuma raditajus | izmainas. Minétais
raditaji, ta, lai péc | definétta, lai varétu | raditajs ,praktiskas
planos$anas perioda | tikt noteikta raditaja | ievirzes pétniecibas
beigam varétu tikt | bazes vértiba pret | projektu skaits” tagad
novértéts to relativais | ko raditadjs tiks | ir definéts 2. DPP ar

ieguldijums. Pieméram, | salidzinats ar | kvantificétam

1. prioritates | mérki noteikt | vértibam 2004. gada
rezultativais raditajs | relativo ieguvumu. (bazes), 2009. wun
JAtbalstito praktiskas 2013. gada.

ievirzes pétniecibas Tacu atseviskas
projektu  skaits . jomas nav definéti
Raditajam nav noteikta bazes raditaji datu
bazes vertiba, jo péc trikuma dal,
batibas 8adi definétam pieméram, 4.1.
raditdjam nav iesp&jams pasakuma ,Labaka

noteikt bazes vértibu.
Tomeér, izejot no Sada
defingjuma, nav skaidrs,

reguléjuma  politika”
uzraudzibas raditaji,

~ _ pe kur vairakiem
ka . pec p_lanosanaims raditajiem nav
perioda beigdm varés definatas bazes

noveértét relativo vértibas 2004. gada

leguvumu. un ari sasniedzamais
raditajs 2009. gada.
K.4.4.1.08 Pie rezultativajiem | Batu nepiecieSams | DPP ir veiktas
raditajiem, sadala | specificét izmainas.
kvantificétais mérkis, | pieauguma Uzraudzibas  radrtaiji
netiek  noradits  vai | periodus. DPP ir definéti pa
pieaugums par 10% gadiem.

nozimé, gada, vai visa
planoSanas perioda.

K.4.4.1.09 Uz doto bridi ne NSID, | Attieciba uz | DPP nav veiktas | Jaunakaja DP versija
ne 1. DP nav definéti | sasniedzamo izmainas. ir ieklauti
sasniedzamie raditaji | raditaju kopu, kas | ppp raditaji definéti sasniedzamie raditaji
prioritates limen. qefiné:ti _prioritétes pasakuma limenT. priori_téte_s N _ITmenT

[imend, citu valstu katrai prioritatei.

pieredze liecina, ka
prioritates Iimeni
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raditajiem

RO [ Konstatéjums

ID

Rekomendacija

optimalu indikatoru

kopu veido
apmeéram 3
iznakuma radrtaji,
apmeéram 3

rezultativie raditaji
un 1 — 2 ietekmes
raditaji.Lai
nodroSinatu
efektivu izpildes
uzraudzibu ir
ieteicams  definét
no prioritates
raditajiem
izrietoSus raditajus
pasakumu [imenr.
Tiem ne vienmér ir
nepiecieSams  bat

definétiem
planoSanas
dokumentos, tacu
$adi raditaji

pasakuma Iliment
lauj izvertét katra
pasakuma
IstenoSanas
progresu.

Izpildes statuss

9. tabula

K.4.4.1.10 Uz doto bridi ne NSID,
ne 1. DP nav definéti
specifiskie sasniedzamie
raditaji aktivitates liment.

Lai gan EK
normativajos aktos
nav noteikta
prasiba par
sasniedzamo

raditaju definéSanu
aktivitates  IImenr,

batu lietderigi
izskatit iespéju
definét §adus
raditajus, kas lautu
izvertéet katras
aktivitates
ievieSanas
progresu.

DPP nav veiktas
izmainas.

DPP raditdji definéti
pasakuma limenT.

Jaunakaja DP versija
nav definéti
sasniedzamie raditaji
aktivitates limenr.

K.4.4.1.11 Paslaik starp 1. DP
definétajiem iznakuma,

rezultativajiem un
ietekmes raditajiem nav
identificéjama cieSa
sasaite.

Pieméram, 1. prioritates

Jzglitibas kvalitates
uzlaboSana un zinatnes
attistiba” iznakuma
raditdjam ,muzizgltibas
aktivitatés iesaistito
personu skaits
(sadaljuma péc
dzimuma, vecuma

grupam) - 5000” nav
atbilstoSa rezultativa

raditaja, pieméram,
Jpersonu skaits, kas
pabeigusas

muzizglitibas
programmas” un no ta

Lai nodrosinatu péc
iespéjas efektivaku

programmas
ievieSanas
uzraudzibu  visos
ITmenos -
prioritates,
pasakumu un
aktivitaSu — batu
batiski definét
iznakuma raditajus,
no iznakuma
raditajiem
izrietoSus

rezultativos
raditajus un no
rezultativajiem
raditajiem
izrietoSus ietekmes
raditajus.
Pieméram,
attieciba uz 1.DP

DPP ir veiktas
izmainas attieciba uz
uzraudzibas

raditajiem.
Minétajam iznakuma
raditajam
,Mazizglitiba
iesaistito personu
skaits” ir  noteikts
rezultata raditajs
,Mu0zizglitiba

iesaistito personu
skaita pieaugums”.

Ir vérojams, ka DPP ir
ievérojami maintti art
kvantitativi
sashiedzamie raditaji.
Ja pieméram,
iznakuma raditajs
,Mizizglitiba
iesaistito personu
skaits” DP bija
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Konstatéjuma

D Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss
izrietoSa ietekmes | varétu izveidot | noteikts 5000 Idz
raditaja, pieméram, | iznakuma raditaju — | perioda beigam, tad
Jpersonu skaits, kas | apmacibas DPP Sim raditajam
ieguvusas iesaistito kvantitativais merkis
paaugstinajumu vai | darbinieku skaits, | ir noteikts 2009. gada
jaunu darba vietu péc | rezultativo raditaju | 10000 un 2013. gada
iesaistiSanas — apmacibas | 20200.
mazizghtibas pabeiguso Pie nakamas DP
programmas”. bez_darbnie_ku versijas izstrades

skaits,  ietekmes | janodrogina atbilstiba.
Lidzi ituacii raditaju -
1dziga situacija

bezdarbnieku
skaits, kas ir darba
attiecibas 18/24

konstatéjama arn
attieciba uz rezultativo
Ersts vecurna grupa n | NSRS - pec
25-35 gadiem skaita apmacibu b?'?am_'
palielinaganas lidz 32% | Var nemt véra citu

(bazes vértiba | valstu pieredzi, kas
2005.gada 11,5%), | iznakuma raditajus
kuram nav atbilstosa | apskata, ka talitéju
iznakuma raditaja, ka | efektu no
pieméram, cilveku | aktivitates (mérams
skaits, kas iesaistiti | uzreiz péc
medicinas programma. | aktivitates

realizacijas),
savukart ietekmes
Pie tam rezultativais raditajus méra 18-
raditajs  ,Praktiz&joSo | 24 manesus péc
arstu vecuma grupa no | gytivitates

25-35 gadiem skaita | reqlizacijas.
palielinasanas Iidz 32%
(bazes vértiba
2005.gada 11,5%) bdatu
vértéjams  vairak  ka
ietekmes raditajs.
K.4.4.1.12 Uz doto bridi ne NSID, | Batu ieteicams | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP versija
ne DP nav definéti | izstradat nakamas DP versijas. | nav ieklauti
horizontalo prioritdSu | horizontalo sasniedzamie raditaji
sasniedzamie raditaji. prioritasu horizontalajam
sasniedzamos prioritatém.
raditajus, lai
tadejadi varétu
nodroSinat
horizontalo
prioritasu
ievieSanas
uzraudzibu. Ne
visds ES valstls ir
tikusi definéti
horizontalo
prioritasu
sasniedzamie
raditaji, tacu
atseviSkas valstis,
pieméram,
Ziemelirija,
horizontalo
prioritaSu raditaji ir
definéti un tadéjadi
palidzéjusi noteikt,
kads progress ir
sasniegts
horizontalo
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Konstatéjuma Konstatgjums Rekomendacija Izpildes statuss

ID

prioritasu joma.

Galvenajiem
raditajiem, kas
lautu novertéet
horizontalo
prioritasu
ievieSanas
progresu,

vajadzétu bat
ietvertiem attiecigo
DP aktivitasu

definétajas raditaju
kopas, sadi raditaji
varétu bat,
pieméram,
sievieSu/virieSu
vienada
ieklauSanas
dazadas
aktivitates.

Pastav dazadi veidi
ka varétu tikt
novértéts
horizontalo
prioritasu
ievieSanas
progress,
pieméram:

¢ NodroSinot, ka
horizontalas
prioritates tiek
integrétas DP
aktivitates;

¢ leklaujot
jautajumus
attieciba uz
horizontalajam
prioritatém
projekta
pieteikumu
formas;

e Veicot DP
ietekmes uz
vidi
novértéjumus;

e letverot un
izvertgjot
sashiegtos
pasakumu un
aktivitasu
kopas ietverto
horizontalo
prioritasu
raditajus;

e letverot
horizontalas
prioritates  ka
galvenas
izvértéjamas
témas termina
vidus (mid-
term) un beigu
(ex-post)
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Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

izvértéjumos.
Tapat
horizontalo
prioritasu
ievieSanas
progress  var
tikt izvertéts
atseviSkos
izvértéjumos
papildus
termina  vidus
(mid-term) un
beigu (ex-post)
noveértéjumiem.

Izpildes statuss

9. tabula

K.4.4.1.13 1. prioritates ,lzglitibas | Batu ieteicams | DPP ir ietverti citi | Jaunakaja DP versija
kvalitates uzlaboSana un | apsvert iespéju | raditaji Saja joma, nav | minétais raditajs vairs
zinatnes attistiba” | parcelt iznakuma | ietverts minétais | nav ieklauts.
rezultativajiem raditaju ,Atbalstito | raditajs.
raditdjiem ir vérojama | zinatnisko
nekorektas klasifikacijas | institdciju
probléma. starptautiskas

sadarbibas
Pieméram iznakuma | Miciativu skaits -
raditajs  ,Atbalstito | |00, U2 rezultativo
zinatnisko ”instituciju raditajugrupu, !(a
starptautiskas arm  parskatit citu
_ L raditaju  piederibu
sadarbibas iniciativu P
skaits - 100” ir vértéjams note_|l_<te_1| -
- = A klasifikacijas
vairak ka rezultativais -
raditajs. grupal.

K.4.4.1.14 1. prioritates ,lzglitibas | Batu ieteicams | DPP ir veiktas

kvalitates uzlaboSana un | precizét raditaja | izmainas. Ir korigétas
zinatnes attistiba” | definiciju. raditaju definicijas.
raditajiem ir vérojama
neprecizas definéSanas
probléma.
Pieméram, nav
pietiekami precizi
definéts rezultativais
raditajs ,Valsts attistibai
vitalas augstakas
izglitibas  programmas
studéjoso skaita
pieaugums par 5%
(bazes vértiba
2004.gada - 5,2%)", jo
skaidri netiek noteikts,
kuras ir vitalas
augstakas izglitibas
programmas.

K.4.4.1.15 2. prioritates | Batu nepiecieSams | VM uz Vadosa
,Nodarbinatibas precizét raditajus. iestade piekrit
veicinaSana un izteiktajam
sabiedribas  veselibas _ . konstatéjumam un

= o = gmmi - | Batu ieteicams =
pasakumi” raditajiem ir St L rekomendacijai un
vérojama neprecizas apsve IeSPEIU | tiks veiktas attiecigas
definét vairak

definéSanas probléma.

Pieméram, iznakuma
raditajs LAtbalstito
personu skaits -
140,000”. Nav skaidrs,

raditajus, tadéjadi
nosakot radritajus,
kas aptver
aktivitates, kas tiek
Tstenotas

korekcijas.

LM skaidro, ka
JAtbalstito  personu
skaits” ir integréts
raditajs, kura
detalizéts atsifréjums
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Konstatéjuma

D Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss
vai tas ir personas, kas | pasakumu ietvaros. | ieklauts DPP.
ieguvusas kvalifikaciju, Noradritais indikators
vai tas ir personas, kas sevi ietver visu 2.
piedalijusas prioritates  aktivitasu
uznéméjdarbibas ietvaros atbalstito
apmacibas un ir personu skaitu, t.sk.
potencialie bezdarbnieki
uznéméjdarbibas (ilgstoSie,  jauniesi),
uzsacéji. nodarbinatie

(uznémeéjdarbibas
uzsacéji, konsultaciju
sanémeéji).

DPP ir veiktas
izmainas. Ir noteikti
konkrétaki raditaji.

K.4.4.1.16 Attieciba uz atseviSkiem | Batu ieteicams | VM piekrit izteiktajam
raditajiem ir vérojams, | izvairities no tadu | konstatéjumam un
ka ne visi definétie | raditaju rekomendacijai. DPP
raditaji batu tieSi | definéSanas, kurus | ir veiktas izmainas. Ir
sasniedzami ar ES | tieSa veida ar | definéti ar aktivitatém
fondu atbalstu. konkrétam ES | saistiti, konkrétaki

fondu atbalsta | raditaji, pieméram,
Piemaram. rezultativais aktivitatem un | iedzivotdju Tpatsvars,
raditais ’ Pgénévau pasakumiem ir | kas demonstré
a) e - sarezgiti sasniegt. pareizas zinaSanas,
skaita samazinaSanas :
A attieksmes un
iedzivotajiem 15-64 Lo
= _ L prasmes attieciba uz
gadu vecuma grupa par | Batu ieteicams HIV/AIDS”
x%  (bazes  vertiba | parskatit, vai, '
2004.gada ir 53,6 uz | pieméram,
100 000 iedzivotajiem)”. | rezultativai raditajs

.pasnavibu skaita
samazinasanas

iedzivotajiem 15 —
64 gadu vecuma
grupa par X%

Sadu raditaju ir planots
sasniegt ar aktivitati
sVeselibas veicinasana”,
kuras ietvaros planots

veicinat sabiedribas (bazes vértiba
. ) - 2004. gada ir 53,6
izpratni par veseligu uz 100.000
d%lvesv_eldu_,_ saglabgj_ci: iedzivotajiem” ir
g:?ba lespejas svg!Trao sasniedzams ar ES
o PEIIGO | fondu atbalstu,
iedzivotaju darba tirgd,

nemot véra to, ka
pasnavibu  skaitu
ietekmé daudz un
dazadi faktori, Idz
ar to §1 probléma

samazinot darba
nespéjas riskus
saslim$anas dé|, ka ar1
pasnavibu skaitu. Nemot
véra to, ka ar ES fondu

O .. | risinama
atbalstu var tikai dalgji kompleksi.
mazinat pastavoso

problému, pieméram,

Tstenojot izpratnes
veicinadanas

pasdkumus, nebditu

korekti noteikt raditaju,
kuru tieSa veida ar
paredzétajam

aktivitatem nav
iespéjams vai ir grati
sasniegt.

Lidzigi arT attieciba uz
raditaju  ,mirstibas no
sirds un  asinsvadu
slimibam  darbaspéjas
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Konstatéjuma

D Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss

vecuma samazinasanas
par 0,1% (bazes vértiba
2004. gada ir 0,34% no
visiem iedzivotajiem)”.
Pie tam, ieprieks
minétais  raditajs  ir
vairak  vértéjams ka
ietekmes raditajs, lai
gan patlaban ir definéts
pie rezultativajiem
raditajiem.

K.4.4.1.17 3. prioritates ,Socialas | Apsvert iespéju So | DPP nav veiktas | Jaunakaja DP versija
ieklauSanas raditaju noteikt ka | izmainas. rekomendétais
veicinaSana” raditajos ir | ietekmes raditaju. DPP  ietver tikai | ietekmes raditajs nav
vérojama raditaju iznakuma un | ietverts.
nekorektas klasifikacijas rezultata raditajus.
probléma. Rezultata
raditajs ,darba
iekartojusos
bezdarbnieku Tpatsvars
no dalibu atbalstitas
nodarbinatibas
pasakumos pabeiguso
bezdarbnieku skaita —

50%” ir vertéjams ka
ietekmes raditajs.

K.4.4.1.18 4. prioritates | Batu ieteicams | DPP nav veiktas | Jaunakaja DP versija
JAdministrativas iznakuma raditaju | izmainas. minétais  iznakuma
kapacitates »apmacibas un raditajs  vairs nav
stiprindSana” raditajos ir | kvalifikacijas ietverts, tacu ir ietverti
vérojama raditaju | kursus pabeiguso citi raditaji $aja joma.
klasifikacijas probléema. publiskas

parvaldes

Pieméram, ir definéts darblfneku skaits —
iznékuma‘ raditajs 6000 leklaut

= - rezultativo raditaju
»~apmacibas un =
kvalifikacijas ~ kursus | 9P
pabeiguso publiskas
parvaldes darbinieku
skaits - 6000", kas
vairak batu vértéjams ka
rezultativais raditajs.

K.4.4.1.19 Ne visi 4. prioritites | Apsvért iespéju, vai | DPP ir veiktas

LJAdministrativas Sada raditdja | izmainas attieciba uz
kapacitates definéSana ir | to, ka radiaji ir
stiprinaSana” rezultativie | nepiecieSama definéti pasakuma
raditaji ir viennozimigi | prioritates imen. [TmenT.
batiski prioritates ITment.
Ka pieméram, rezultata
raditajs ~Kopligumu
skaita palielindjums par
30% (bazes vertiba
2004. gada 30%)".

K.4.4.1.20 4. prioritates | Bdtu ieteicams | DPP  nav veiktas | Jaunakaja DP versija
LAdministrativas definét bazes | izmainas. Ir vairaki 4. | bazes veértibas ir
kapacitates vértibas visiem | prioritates pasakumu | definétas visiem
stiprinaSana” raditajiem. raditdji, kuriem nav | raditajiem.
rezultativajiem definétas bazes
raditajiem ne vienmer ir vértibas.
definétas bazes
vertibas. Pieméram,
rezultativajam raditajam
,Publiskas parvaldes
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Konstatéjumi attieciba uz DP ietverto informaciju par novértéSanas
= pemi: 9. tabula
raditajiem

Konstat§juma Konstat&jums Rekomendacija Izpildes statuss

ID

shiegto pakalpojumu
kvalitates uzlabo$anas
(70-80%)”, art
JPiesaistito  specialistu
skaits regionu un vietgja
[Tment, kas 12 ménesus
péc atbalsta
sanemsanas strada
pasvaldiba (vismaz 50%
no atbalsta sanéméju

skaita - 190).”

K.4.4.1.21 Nav skaidrs, ka tiks | Batu ieteicams | DPP nav veiktas | Jaunakaja DP versija
veikta 4. prioritdtes | visos gadijumos | izmainas. 5. prioritates
JAdministrativas noteikt  raditajus, LAdministrativas
kapacitates kas ir izmérami. kapacitates
stiprinaSana” rezultativa stiprina$ana” minétais
raditaja spubliskas rezultativais raditajs ir
parvaldes sniegto aizstats ar tris citiem,
pakalpojumu  kvalitates izméramiem
uzlaboSanas (70 - raditajiem.

80%)” novertéSana un
mérisana.

4.4.2 DP pamata raditaji

Katra DP var tikt ieklauts liels skaits daZadu raditaju (iznakuma, rezultativie,
ietekmes, konteksta), tadu Komisijas informacijas vajadzibam ir batiski noteikt
pamata raditaju (Core indicators ) kopu, kas sastav no pavisam neliela skaita
raditajiem un var bat vai nu atseviSki definéti raditaji vai art ietverti DP jau ka
iznakuma, ietekmes vai rezultativie raditaji. Pamata raditaju izmantoSanas meérkis ir
radit iespéjas savstarpéji salidzinat dazaddu programmu rezultatus, pieméram, ja
pamata raditajs visam programmam ir ,Raditas darba vietas”, tad programmas var
bat savstarpéji salidzinamas &1 raditaja aspekta un ir viegli noteikt, kuras
programmas ietvaros tiek sniegts lielaks ieguldijums nodarbinatibas veicinasana.

Pamata raditajus var iedalit divas grupas:

e Programmas specifiskie pamata raditaji — kvantitativi izteikti sagaidamie rezultati
prioritates liment. Sie indikatori ietver sagaidamo izmainu pamatelementus;

e Kopigais pamata raditaju minimums — fiziski vai finansiali raditaji, ko var pielietot,
lai salidzinatu un apkopotu datus par lidzZigam programmam, prioritatém vai
pasakumiem.

Saskana ar Metodologisko dokumentu [42] attiecibd uz DP ,Cilvékresursi un

nodarbinatiba” [26, 49] programmas limenT butu jaieklauj Sadi pamata raditaji:

e Raditas darba vietas:
o Sievietem (kopa, pilna laika);
o VirieSiem (kopa, pilna laika);
o Attieciba uz izglitibu:

o Projektu skaits;
o Labumu gisto$o studentu skaits;

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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e Attieciba uz veselibu:
o Realizéto projektu skaits;
e Attieciba uz socialo integraciju:

o Projektu skaits, kuru ietvaros tiek veicinatas minoritaSu un jauno cilvéku
[Tdzvertigas iespé€jas un sociala integracija.

Izvértedanas laika detalizeéti tika analizéta DP ,Cilvekresursi un nodarbinatiba”
ietverto raditaju atbilstiba Metodologiskaja dokumentd noraditdjiem pamata
raditajiem. Japiebilst, ka DP ietvaros nav atseviski izdaltti pamata raditaji vai radita;ji
programmas liment vispar, tomér izvértéSanas laika tika pienemts, ka, apkopojot
prioritadu raditajus, var ieglt novértéjamus programmas raditajus, kas art ir 3is
izvértéSanas sadalas merkis.

Turpmak zinojuma pamatteksta tiek ieklautas tikai konstatétas problemas un
rekomendacijas, savukart analizes izejas dati ir apkopoti 6.11. pielikuma.

Konstatéjumi attieciba uz pamata raditajiem 10. tabula
Konstlegejuma Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss
K.4.4.2.02 DP ietvertajiem | Izskatit iespéju DP | DPP nav ietverts | Jaunakaja DP versija

raditdjiem ne vienmér | ietvaros raditdju  sadalljums | nav veiktas
tiek noradita atbilstoSa | noraditajiem dzimumu griezuma. rekomendétas
detalizacijas pakape, | novértéSanas Ir ietverts sadalijums izmainas.
nakotné samazinot | raditajiem palielinat pa teritorijam (Riga
iespéjas iegltos datus | detalizacijas pakapi | ki rzeme Zemgale7
apskatit dazados | atbilstosi VidzemeYLatgale). '

Lgriezumos”. Ka pieméru | Metodologiskaja
var minét DP 1. | dokumenta
prioritates raditaju ,No | ieklautajiem
jauna radito darba vietu | ieteikumiem.
skaits zinatniekiem”,
kura saskana ar
Metodologisko
dokumentu, batu
janorada sadalijums pa
dzimumiem.

K.4.4.2.03 DP 2. prioritates un | Izskatit iespéju DP | DPP  saistiba ar
3. prioritates  ietvaros | 2. prioritates un 3. | iekartoSanos darba ir

nav ieklauts raditajs | prioritates ietvaros | noteikts raditajs
Jsaditds darba vietas”, | ieklaut raditaju | 2. prioritates
kaut arT Metodologiskaja | ,raditas darba | pasakumiem ir
dokumenta noradits, ka | vietas”, lai raditu | noteikts raditajs
$§ada raditaja ieklauSana | iespéjas summeét | ,bezdarbnieku un
ir biatiska programmu | 1. prioritates, | darba meklétaju
savstarpégjai 2. prioritates un | Tpatsvars, kas
salidzinasanai. Turklat, | 3. prioritates | iekartojas darba 6
nenoradot viena | ietvaros raditas | méneSu laika péc

programmas  prioritaté | darba vietas un | sanemtajam
§adu raditaju, nebis | noteikt programmas | apmacibam”.
iespéju noteikt, kads ir | kopé&jo radito darba
bijis programmas | vietu skaitu.
ieguldijums jaunu darba
vietu radiSana.

K.4.4.2.04 Ka jau iepriek8 minéts, | lzskatit iespéju | VM uzskata, ka
DP ietvaros nav noraditi | noradit DP pamata | realizéto projektu
pamata raditaji, tomér | raditajus saskana ar | skaits pilnvertigi
art ne vienmér prioritasu | Metodologiskaja neatspogulo ES
[TmenT ir ietverti raditaji, | dokumenta struktdrfondu
kurus apkopojot, varétu | ieklautajiem ieguvumu.
tikt aprékinati atbilstoSi | ieteikumiem. VM izvertas un
programmas  pamata precizés raditajus un

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Konstatéjumi attieciba uz pamata raditajiem 10. tabula

Konst;’:gejuma Konstatgjums Rekomendacija Izpildes statuss
raditaji. IzvértéSanas jaunie radmtaji tiks
rezultata tika konstatéts, ieklauti jaunaja DP
ka programmas versija.
iznakumu raditaju DPP ir veiktas
ietvaros nav izdaltti $adi izmainas attieciba uz
raditaji: sasniedzamajiem
2. prioritate: raditajiem.

* Projektu skaits Ja DP raditaji tika
(attieciba uz definéti  prioritates
veselibu); fmeni, tad DPP ir

e Projektu skaits, kuru definéti raditaji
ietvaros tiek katram pasdkumam.
veicinatas minoritasu Lidzigi ari veselibas
un jauno cilvéku joma, kur ir defingti
lidzvértigas iespé.'jas vairaki specifiski
un ) sociala raditaji. Pieméram, ir
integracija; noradits nevis

raditajs Jprojektu
skaits”, bet jau
konkrétas iniciativas,
pieméram, jauno
veselibas

veicinasanas
pasakumu skaits u.c.
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4.5. Planoto ieviesanas sistému noveértéjums

Sis izvertdjuma sadalas mérkis ir veikt DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
ievieS8anas sistémas novertéjumu, identificéjot nepiecieSamos uzlabojumus.
IzvertéSanas laika tika izmantota minétaja DP sniegta informacija, bet netika veikta
parbaude par Vadibas informacijas sisttmas darblbu un sistémas izpildes
veiktspéju.

1. DP izvertéSanas posma beigas bija pieejama jaunaka 1. DP versija, kas ieklava
atSkirigu ievieSanas sistému, tomér Saja izvértéSanas zinojuma versija, ta netiek
detalizéti analizéta, ta ka izvertéSanas zinojums ir balstits uz sakotnéji pieejamo 1.
DP versiju.

4.5.1 Projektu atlase

2007. — 2013. gada plano3anas perioda paredzéti tris ES SF un KF [idzfinanséto
projektu atlases veidi:

* lerobezota projektu atlase;
» Atklats konkurss;
* Lielais projekts.

lerobezota projektu atlase. lerobeZotas projektu atlases ietvaros tiek noteikta
projektu atlases kartiba politikas TstenoSanai noteikta investiciju joma ierobeZotam
finanséjuma sanéméju lokam.

Lai tiktu nodroSinata ierobezota projektu atlases realizacija:

* Vado$a iestade izstrada MK noteikumu projektu par projektu atlasi ierobezotas
atlases veida, nosakot vienotus nosacijumus projektu atlasei;

» Starpniekinstitiicija izstrada ierobezotas projektu atlases kritérijus un MK
noteikumu projektu par aktivitasu ievieSanu;

+ SF/KF finanséjuma sanéméjs sadarbiba izstrada ierobezZotas atlases projektu un
iesniedz to apstiprinaSanai Staprniekinstitticija;

» Lielo projektu gadijuma Starpniekinstitlcija ierobezotas atlases projektu nosata
vadoSajai iestadei, kura to parsita Eiropas Komisijai;

+ Starpniekinstiticija slédz ligumu ar finans&juma sanémeju.

Atklats konkurss. Atklata konkursa ietvaros paredzéts izvérst sacensibu starp
iesniegtajiem projekta pieteikumiem.

Lai tiktu nodroSinata Atklata konkursa realizacija:

+ Starpniekinstiticija izstrada MK noteikumu projektu par aktivitasu ievieSanu
(ietverot projektu atlases kritérijus);

» UK apstiprina projektu atlases kritérijus;

+ Starpniekinstitiicija izsludina atklatu projektu konkursu;

+ Starpniekinstiticija izveido atklatu projektu konkursa vértéSanas komisiju, kas
nodroSina iesniegto projektu izvertésSanu;

+ Starpniekinstiticija slédz ligumu ar finans&juma sanémeju.

Lielais projekts. DP aktivitatei atbilstoSais ievieSanas veids noteikts DP
papildinajuma, kuru apstiprina MK.

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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4.5.2 Uzraudziba

Lai nodroSinatu atbilstoSu SF un KF atbalsta ievieSanu, bdatiski ir izstradat
uzraudzibas un kontroles sistému, kas nodro8ina efektivu ievieSanas uzraudzibu.
Galvena struktura, kas nodroSina DP ievieSanas uzraudzibu ir Uzraudzibas komiteja.
Tapat, saskana ar NSID ieklautajiem atbildigo iestazu funkciju aprakstiem, par DP
ievieSanu atbildigas ar1 $adas iestades:

e VadoSa iestade, kas:

o Vada Uzraudzibas komiteju;

o Sagatavo visus uzraudzibas nodroSinasanai nepiecieSamos dokumentus.
e Starpniekinstiticijas, kas:

o Veic uzraudzibu prioritates liment.
Fondu ievieSanas uzraudziba tika veikta arm politiska liment: paredzets, ka MK
izskata gadskartéjo un nobeiguma ievieSanas zinojumu. Turklat reizi ceturksni

Vadosa iestade sagatavo informativu zinojumu MK par eso$o situaciju SF un KF
finanséjuma apguve.

Uzraudzibas komitejas uzdevumus attieciba uz SF un KF uzraudzibu planoSanas
perioda no 2007. — 2013. gadam nosaka Padomes regulas (EK) Nr. 1083/2006 65..
pants. Uzraudzibas komitejas funkcijas ieklautas NSID.

Uzraudzibas komiteja nodrosina DP uzraudzibu, veicot $adus pasakumus:

e DP regulara uzraudziba atbilstoSi noteiktajiem raditajiem;

o Projektu atlases kritériju, ka art jebkuru to grozijumu apstiprinasana;

e Sasniegta progresa izvértédana;

e |evieSanas rezultatu, katrai prioritatei izvirzito mérku sasniegSanas, ka ari veikto
izvérteSanu rezultatu izskatiSana;

e (Gadskartéjo un nobeiguma ievieSanas zinojumu izskatiS8ana un apstiprinasana;

o Gadskartejo kontrolu zinojumu izskatidana;

e Zinojumu par progresu stratégiju Tsteno$ana un mérku sasnieg$ana izskati$ana;

e Grozijumu DP izskatiS8ana un ierosinaSana;

e PriekSlikumu par grozijumiem Komisijas |émuma par fondu ieguldijumu

izskatiSana un apstiprinasana;
Kvalitativas un savlaicigas DP ievieSanas nodro$inasana;
¢ Informacijas koordinacijas starp fondiem nodroSinasana.

4.5.3 Kontroles

2007. — 2013. gada planoSanas perioda planots 1stenot Sada veida auditus:

e izdevumu atbilstibas parbaudes un sistému atbilstibas un efektivitates auditi;
e parbaudes projektu 1stenoSanas vietas.

Izdevumu atbilstibas parbaudes un sistemu atbilstibas un efektivitates auditi.
Lai veiktu izdevumu atbilstibas parbaudes un sistému atbilstibas un efektivitates
auditus, Audita iestade izstrada MK noteikumu projektu par pamatprasibam
izdevumu atbilstibas parbauzu veik§8anai. Savukart Starpniekinstitlcija, balstoties uz
iepriekSminétajam prasibam, izstradad metodiku atbilstoSi kurai tiks veiktas gan
izdevumu atbilstibas parbaudes, gan sistémas atbilstibas péarbaudes, gan
efektivitates  auditi.  Par  iepriek8minéto  auditu  veik8anu ir  atbildiga

FMProgrP0O1_140108_1.DP_ex-ante; Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un
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Starpniekinstiticijas struktirvieniba, kuras funkcijas ir atbilstoSi nodalitas. Tapat
audita veikSanas tiesibas ir arT Audita iestadei. Auditu rezultata sagatavotie zinojumi
tiek iesniegti Audita iestadei izvértéSanai un kopa ar Audita iestades vértéjumu to
kopijas tiks nosiatita VadoSai iestadei un SertificéjoSai iestadei.

Parbaudes projekta istenoSanas vietas. Lai veiktu parbaudes projekta
Isteno8anas vietas, kur auditéjamais objekts ir finanséjuma sanémeéjs, Vadosa
iestade izstrada MK noteikumu projektu par pamatprasibam minéta audita veikSanai.
Starpniekinstiticija ir atbildiga par metodikas izstradi atbilstoSi izstradatajam
prasibam. Par iepriekSminétd auditu veikSanu ir atbildiga Starpniekinstitlicijas
struktdrvieniba, kuras funkcijas ir atbilstoSi nodalitas. Sagatavotie audita zinojumi tiek
nosititi VadoSai iestadei, ka arm to kopijas tiek iesniegtas Audita iestadei un
SertificéjoSai iestadei.

4.5.4 Konstatéjumi un rekomendacijas

Izvértedanas laika izdaritie konstatéjumi apkopoti tabula Nr. 11 ,Konstat&jumi
attieciba uz ievieSanas sistémas novertéjumu’.

Konstatéjumi attieciba uz ievieSanas sistémas novértéjumu 11. tabula

Konstlal;éjuma Konstatéjums Rekomendacija Izpildes statuss

K.4.5.4.01 DP ietvaros noradits, ka | lzskatit iespéju | DPP  pie Kkatras
NP (k& projektu atlases | noradit precizus | aktivitates ir
veids) ietvaros pamata | finanséjuma noraditas
finanséjuma sanéméji ir | sanémeéjus, pieméram | finanséjuma
valsts un paSvaldibas | 2004. — 2006. gada | sanéméju grupas.
iestades, nenoradot | planoSanas perioda
kadas vél iestades var | finans€jumu NP
sanemt NP finansé&jumu. ietvaros varéja

sanemt arl tadas
institlcijas ka Latvijas

darba devéju
konfederacija,
Latvijas brivo

arodbiedribu
savieniba u.c.

K.4.5.4.02 DP noradits, ka NP | Izskatit iespéju | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP
ietvaros finanséjuma | nodalit atbildibas par | jaunas DP versijas. versija nav ietverti
sanéméjs sadarbiba ar | palidzibas sniegSanu ieteiktie labojumi
Starpniekinstitaciju projekta attieciba uz
sagatavo projekta | sagatavoSanas laika atbildibas
pieteikumu, kas | un sagatavota nodaliSanu projekta
apstiprinasanai tiek | projekta izvértéSanu. pieteikumu
iesniegts jau sagatavosana un
iepriekSminétaja apstiprinasana.
Starpniekintiticija. Sada
sistéma nenodroSina
procesa caurspidigumu,
ka art atbildibas

nodaliSanu, ta ka viena
un ta pati institGcija
sniedz atbalstu projekta
izstradé un péc tam
nodroSina sagatavota
projekta izvértéSanu.

K.4.5.4.03 DP ietvaros noradits, ka | lzskatit iespéju | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP
NP  gadijuma |lielie” | definét visus DP | jaunas DP versijas. versija nav sniegts
projekti  tiek  nosafiti | ietvertos terminus, termina Lielais”
izvértéSanai EK, tomér | kas izslegtu to projekts, nav art citu
nav definéts termins liels | interpretacijas terminu
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Konstatéjumi attieciba uz ievieSanas sistémas novértéjumu 11. tabula

Konst:l[t)éjuma Konstat&jums Rekomendacija Izpildes statuss

projekts”, kas rada | iespéjas. skaidrojuma.
interpretacijas iespé&ju par
EK nosdtamajiem

projektiem. Tapat DP
ietvaros nav definéts, kas
DP ietvaros tiek izprasts
ar terminu ,auditéjama
vertiba”, kas raditu
problémas  finanséjuma
sanémeéjiem finanséjuma
pieprasi$anas laika.

K.4.5.4.04 DP atklata konkursa ar | Izskatit iespéeju Jaunakaja DP
priekSatlasi ietvaros | izveidot  vértéSanas versija nav ieklauta
noradits, ka vértéSanas | komisiju art informacija par
komisija tiek veidota tikai | priekSatlases vértéSanas komisiju
projektu atlases ietvaros, | izvértéSana, ta ka projektu
neieklaujot projektu | atbalstito projektu priekSatlasei.
priekSatlasi. Projektu | sarakstam jabat
priekSatlases vértéSanu | maksimali objektivam.
nodroSina
Starpniekinstiticijas
parstaviji. Tomeér,

priek3atlsae nodroSina
projektu atlasi, kas vispar
var piedalities projektu
atlasé, kas nozimé, ka art
priekSatlasé

nepiecieSama vértéSanas
komisija, kas nodroSina

atbalstito projektu
saraksta objektivitati.

K.4.5.4.05 DP nosaka, ka, lai varétu | Izskatit iesp&ju ietvert | Tiks parskatits pie | Jaunakaja DP
nodrosSinat DP | programmas raditaju | jaunas DP versijas. versija nav ieklauta
uzraudzibu, Vadosa | DP, tadejadi padarot informacija par
iestade sadarbiba ar | skaidraku un programmas
Starpniekinstitdcijam uzskatamaku raditajiem.
izstrada programmas | programmas ietvaros

novértéSanas  raditjus. | sasniedzamos
Tomér, péc bdatibas, | mérkus.
programmas
novértéSanas raditaji batu
bijusi jaizstrada vienlaicigi
ar DP izstradi, ta ka tie
raksturo programmas
sasniedzamo merki
kopuma, ka arl jaieklauj
DP projekta.

K.4.5.4.06 levieSanas Uzraudzibas | Izskatit iespéju Jaunakaja DP
Komitejas sastdva tiek | Uzraudzibas versija nav ietverti
ieklauti parstavji no | Komitejas sastava rekomendétie
§adam iestadém: ieklaut  neatkarigus papildinajumi
o Vadoga iestade: dalibniekus, tadejadi Uzraudzibas
o Maksajumu iestade; nodroSinot komitejas Komitejas sastava.

S darbibas objektivitati.
o Starpniekinstitdcijas;
o levieSanas adentiras;
o Audita iestade;
o Sertifikacijas iestade.

Uzraudzibas  Komitejas
ietvaros  ieklauti tikai

iesaistito institGciju
parstavji, neieklaujot
nevienu neatkarigo
parstavi, tadejadi

samazinot Uzraudzibas
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Konstatéjumi attieciba uz ievieSanas sistémas novértéjumu

Konstatéjuma

ID

Konstatéjums

Rekomendacija

Izpildes statuss

11. tabula

Komitejas darbibas
objektivitati.

K.4.5.4.07 DP ietvaros noradits, ka | Izskatit iespéju precizi Jaunakaja DP
Audita iestade izstrada | definét, kadi auditi tiks versija nav ieklauta
MK noteikumu projektu | veikti un  precizi papildus informacija
par pamatprasibam | noradit, kadi attieciba uz  to,
izdevumu atbilstibas | priekSnosacijumi precizi kadi auditi
parbauzu veik§anai. | nepiecieSami katra nepiecie$ami, ka arl
Tapat minéts, ka, | audita veida izpildei kadi nosacijumi
balstoties uz Sim | (metodika utt.). nepiecieSami  katra
prasibam, audita veida izpildei.
Starpniekinstiticija
izstrada metodiku Sadiem
auditiem:

e |zdevumu atbilstibas
parbaudes;

e Sistémas atbilstibas
un efektivitates audits.

DP ietvaros nav minéts,

ka MK noteikumu projekta

tiks izstradatas prasibas

art otrajam audita tipam.

K.4.5.4.08 Attieciba uz izdevumu | Izskatit iespéju precizi Jaunakaja DP
atbilstibas, sistémas | pie katra audita veida versija nav ieklauta
atbilstibas un efektivitates | noradrit auditéjamo papildus informacija
auditu DP ietvaros nav | objektu. par katra audita
skaidri definéts, kadam veida auditéjamo
institicijam vai iestadém objektu.
attiecigie auditi tiks veikti.

K.4.5.4.09 DP ietvaros noradits, ka | lzskatit iespéju Jaunakaja DP
Audita iestade ir atbildiga | nodalit prasibu versija nav ieklauta
gan par prasibu izstradi | izstrades un zinojuma papildus informacija
gadskartéja vadibas un | sagatavoSanas par izstrades un
kontroles zinojuma | atbildibas. Vai vismaz zinojuma
sagatavosanai, gan ari | prasibu izstrade sagatavosanas
par pasa zinojuma | iesaistit papildus atbildibu
sagatavo$anu. Sadas | institdcijas, tadsjadi nodalianu.
atbildibas batu | nodroSinot
nepiecieSamas nodalt. objektivitates

ievéro$anu.

K.4.5.4.10 Attieciba uz | lielajiem | Izskatit iespéju ieklaut Jaunakaja DP
projektiem”, kas DP | DP izmaksu - versija nav ieklauta
ietvaros tiek definéti ka | efektivitates  analizi informacija par
realiz&jami, iespéjama | gadijumos, kad izmaksu
probléma ir izmaksu - | paredzéts realizét efektivitates analizi
efektivitates analizes | ,lielos projektus”. gadijumos, kad
neveikSana pirms paredzéts  realizét
projekta ieklauSanas DP. LJielos projektus”.
Gadijuma3, ja Sada
analize ir tikusi veikta, tas
rezultati batu jaieklauj DP.

K.4.5.4.11 DP ietvaros nav skaidri | Izskatit iespéju Jaunakaja DP
definéti kadi auditi tiks | katram audita veidam versija nav veiktas
veikti, kad, kam un kura | izveidot apak$sadalu, izmainas  attieciba
institdcija to veiks. Vairaki | kurd precizi nodefinét uz minéto
audita veidi apkopoti | kdds  audits  tiek rekomendaciju.
viend sadala, kas rada | veikts, kadai

neizpratni  par auditu

veikSanu.

institGcijai  un kura
institdcija ir atbildiga
par audita veikSanu.
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5. Atbildes uz sakotnéjas izvertéesanas jautajumiem

Saja zinojuma sadala izvértésanas novérojumiem netiek sniegtas konkrétas atsauces uz zinojuma sadalam, kuras ir pamatojuma konstat&jumi, $ada
pieeja izmantota informacijas nedubléSanas nodrosinasanas noluka.

Sakotnejas izvertéSanas

Sakotnéjas izvertéSanas jautajumi un izvertéSanas noveérojumi

IzvértéSanas novérojums

Izmainu statuss

jautajums
NOZIMIGUMS
1. | Vai DP adekvati atspogujo NSID | NSID ieklautds jomas sadalamas tris pamatgrupas, proti Infrastruktira, | Nav bijusas nepiecieSamas
noteikto atbalsta jomu investiciju | Uznéméjdarbiba un inovacijas un Cilvékresursi. DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” | izmainas DP.
virzienus, prioritates un | aptver investiciju jomas attieciba uz zinatnes un pétniecibas attistibu, nodarbinatibu,
pasakumus? socialo ieklauSanu, veseltbu un administrativas kapacitates palielinaSanu. DP
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” ieklauto jomu esos$as situacijas analize ir sasaistita
ar vélak DP definéto stratégiju, kas ir cieSi saistita ar NSID definéto stratégiju,
atbalstamajam investiciju jomam, definétajam prioritatém un pasakumiem.
2. | Vai DP paredzétais atbilst arT | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” definéta stratégija ir saskanota ar Kopienas | Nav bijusas nepiecieSamas
ES un Latvijas planoSanas | kohézijas stratégiskajam vadlinijam un Nacionalo attistibas planu un Latvijas | izmainas DP.
dokumentos noteiktajam? nacionalo Lisabonas programmu.
Tomér Latvija nav definétas prioritards nozares, Ilidz ar to ir grati izvértét vai
definétas aktivitates nodarbinatibas joma pilntba atbilst Latvijas planoSanas
iniciativam.
REZULTATIVITATE
3. | Vai DP noteiktie ~ meérki, | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” aprakstitas prioritates un veicamie pasakumi ir | Jaunakaja DP versija izmainas
pasakumi un aktivitates dos | atbilstoSi NSID noteiktajam mérka jomam, tomér pasakumu meérki biezi ir definéti | dalgji veiktas.
tieSu ieguldijumu NSID mérku | visparigi, ne vienmér ieklauj méramus mérkus, I1dz ar to ne vienmér ir iesp&jams
sasniegSana? noteikt iesp&jamo tieSo ieguldijumu NSID mérku sasniegSana.
4. | Vai DP prioritates un pasakumi | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” aprakstitas prioritates un veicamie pasakumi ir | Jaunakaja DP versija izmainas
ir formuléti ta, lai nodroSinatu | atbilstoSi NSID noteiktajam mérka jomam, tomér pasakumu meérki biezi ir formuléti | dalgji veiktas.
DP un NSID izvirzito mérku | visparigi, ieklauj daudzus attistdmos virzienus, ka art plaSu mérka grupu kopu un ne
sashiegSanu? vienmér ieklauj méramus mérkus, ldz ar to ne vienmér ir iespéjams noteikt kada
meéra DP nodrodinas NSID izvirzito mérku sasniegSanu.
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c Sakotnéjas izvertéSanas jautajumi un izvertéSanas noveérojumi

Sakotnejas izvertéSanas

lzvértéSanas novérojums

Izmainu statuss

L ET S
5.| Vai DP nospraustie mérki, | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” aprakstitas prioritates un veicamie pasakumi ir | Jaunakaja DP versija izmainas
prioritates un pasakumi var tikt | definéti visparigi, neieklaujot méramus mérkus, Idz ar to nav iespéjams | dalgji veiktas.
Tstenoti, balstoties uz | viennozimigi noteikt, kads finanséjuma apjoms bdtu nepiecieSams uzstadito mérku
noteiktajam atbalsta jomam, | sasnieg3anai.
pieejamo finansu resursu
apjomu un ievieSanas
mehanismiem?
6.| Vai noteiktas prioritates un | pp  cilvakresursi un nodarbinatiba” aprakstitas prioritates un veicamie pasakumi ir | Jaunakaja DP versija izmainas
pasakumi ir reali Tstenojami | niesi ir formulati visparigi, ieklauj daudzus attistamos virzienus, ka arf plau mérka | daléji veiktas.
noteiktaja laika grafika? grupu kopu, bez tam ne visi mérki ir kvantificéti, lidz ar to ne vienmér ir iesp&jams
noteikt kada méra DP varés realizét noteiktaja laika grafika.
EFEKTIVITATE
7. | Vai DP noteiktas prioritates un | NovértéSanas laikd tika veikta citu ES valstu pieredzes analize (Maltas un | VM komenté, ka veselibas
pasakumi bas visefektivakie, lai | Ziemelirijas), ka rezultata tika konstatéts, ka risindjumi gan jaunajas, gan vecajas | apripes reforma tiek aprakstita
nodroSinatu  NSID un DP | dalibvalstis ir I1dzigi, ka Latvija. Taja pasa laika DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” | Ambulatoras  un  stacionaras
nosprausto mérku sasniegSanu? | netiek viennozimigi definétas vairakas jomas, pieméram attieciba uz veselibas | veselibas aprupes pakalpojumu
aprupes sistémas reorganizaciju Latvija pasakumi ir definéti diezgan visparigi, ka | sniedz&ju attistibas programma
rezultata, ST pasakuma realizacijas laika ir iespéjami dazadi attistibas scenariji. (MK 20.12.2004 rikojums
Nr.1003), noradot  konkrétus
raditajus, Iidz ar to VM neuzskata
par nepiecieSamo dublet
informaciju.
8. | Vai DP noteiktie sasnieguma | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatitba” ne vienmér ir noteikti precizi mérami | Jaunakaja DP versija izmainas
raditaji ir reali, pamatoti ar | sasniedzamie raditaji, ka ari vairakos gadijumos nav noteiktas sasniedzamo raditaju | dalgji veiktas.
statistikas datiem un | paSreizéjas vértibas. Bez tam izvélétas aktivitdtes ne vienmér ir pilntba pamatotas
salidzinami? ar statistikas datiem.
IETEKME
9. | Vai DP prioritdtes un pasakumi | DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” definéta stratégija kopuma un DP ieklautie | Jaundkaja DP versija izmainas
sniegs ieguldijjumu Latvijas | prioritates un pasakumi ir atbilstoSa galvenajiem Latvijas un ES politikas planoS$anas | daléji veiktas.
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Sakotnejas izvertéSanas
jautajums

ekonomikas un socialas sféras
attisttbai un ES  kopégjas
konkurétspéjas izaugsmei?

Sakotnéjas izvertéSanas jautajumi un izvertéSanas noveérojumi
lzvértéSanas novérojums

dokumentiem nodarbinatibas un izglitibas joma. Tomeér janem véra, ka darbibas
programma ne vienmér precizi definéti mérami sasniedzamie mérki, ka art valsti nav
definétas prioritdras jomas, ka rezultata ir grati izvertét realizéto pasakumu
ieguldijumu.

Izmainu statuss

ILGTSPEJA

10,

Cik ilgtspéjigi ir DP paredzéto
investiciju rezultati un ietekme?

DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” ieklautajas jomas definétie mérki ir uzskatami
par ilgstpéjigiem, taja pasa laikd mérki un rezultati nav kvantificéti, tadél nav
iesp€jams viennozimigi definét ilgstpéjibas ietekmes periodu. Nav veikta
makroekonomiska analize attieciba uz mérku realizacijas ietekmi uz valsti kopuma.

Jaunakaja DP versija izmainas
dalégji veiktas.

11)

Vai atbalstu guvusie uznémumi,
organizacijas un nozares varés
turpinat sekmigu attistibu bez
papildus atbalsta?

DP ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” ieklautajas jomas definétie mérki ir uzskatami
par tadiem, kas lautu ilgaka perspektiva iztikt bez papildus aréja atbalsta, tomér DP
nav ieklauta informacija par to, ka ir veikts izvértéjums attieciba uz to, vai uznémumi
varés turpinat uzsaktas iniciativas art péc tam, kad atbalsta finanséjums vairs netiks
sniegts.

Jaunakaja DP versija izmainas
dalégji veiktas.
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6. Pielikumi

6.1. [zmantotas informacijas avoti un dokumenti

1.

Nacionala stratégiska ietvarodokumenta 2007. — 2013. gada periodam projekts,
kas apstiprinats Ministru kabineta 2006. gada 31. janvari

Komisijas pazinojums Padomei un Eiropas Parlamentam par Noturigas
attistibas stratégijas parskatiSanu Ricibas platforma, Briselé, 13.12.2005. COM
(2005) 658 galiga redakcija, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/site/lv/icom/2005/com2005_0658Iv01.pdf
PriekSlikums Padomes lémums par Kopienas kohézijas pamatnostadném
(SEC(2006)929), Brisele, 13.07.2006, COM (2006) 386 galiga redakcija,
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/2007/osc/com_2006_0386_
Iv.pdf.

Eiropas nodarbinatibas stratégija,
http://ec.europa.eu/employment_social/employment_strategy/index_en.htm

Padomes Regula (EK) Nr. 1083 / 2006 ar ko paredz visparigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Riropas Socialo fondu un Kohézijas fondu
un atce| Regulu (EK) Nr. 1260 / 1999 (Council regulation (EC) No 1083 / 2006
laying down general provisions on the European Regional Development Fund,
the European social Fund and the Cohesion Fund and repealing Regulation
(EC) No 1260 / 1999), 11.07. 2006.,
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/official/regulation/pdf/2007/
general/ce_1083(2006)_Iv.pdf

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1080 / 2006 par Eiropas
Regionalas attistibas fondu un Regulas (EK) Nr. 1783 / 1999 atcelSanu (
Regulation (EC) No 1080 / 2006 of the European Parliament and the Council on
the European Regional Development Fund and repealing Regulation (EC) No
1783 / 1999 ) 05.07.2006.,
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/official/regulation/pdf/2007/f
eder/ce_1080(2006) _Iv.pdf

Eiropas Parlamenta un Padomes regula (EK) Nr. 1081 / 2006 par Eiropas
Socialo fondu un Regulas (EK) Nr. 1784 / 1999 atcel$anu (Regulation (EC) No
1081 / 2006 of the European Parliament and the Council on the European
Social Fund and repealing Regulation (EC) No 1784 / 1999), 05.07.2006.,
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/official/regulation/pdf/2007/f
se/ce_1081(2006)_Iv.pdf

Padomes Regula (EK) Nr. 1084 / 2006 par Kohézijas fonda izveidi un Regulas
(EK) Nr. 1164 / 94 atcelSanu (Council Regulation (EC) No 1084 / 2006
establishing a Cohesion Fund and repealing Regulation (EC) No 1164 / 94),

11.07.2006.,
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/official/regulation/pdf/2007/
cohesion/ce_1084(2006)_Iv.pdf

Koncepcija par Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda
planosanas un vadibas sistéemu Latvija 2007. — 2013. gada, kas apstiprinata ar
Ministru kabineta 2005. gada 26. oktobra rikojumu Nr. 689.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Nacionalas attistibas plans 2007. — 2013. gadam, kas apstiprinats ar 2005.
gada 19. oktobra rikojumu Nr. 684.

Regionalas politikas pamatnostadnes, kas apstiprinatas ar Ministru kabineta
2004. gada 2. aprila rikojumu Nr. 198.

Latvijas eksporta veicinaSanas politikas pamatnostadnes, kas apstiprinatas ar
Ministru kabineta 2004. gada 2. janija rikojumu Nr. 380.

Latvijas nacionala Lisabonas programma 2005. — 2008. gadam, kas
apstiprinata ar Ministru kabineta 2005. gada 19. oktobra rikojumu Nr. 684 .
Latvijas valsts un privatas partneribas veicinaSanas pamatnostadnes, kas
apstiprinatas ar Ministru kabineta 2005. gada 23. marta rikojumu Nr. 188.
Informativais zinojums par Latvijas valsts un privatas partneribas veicinaSanas
pamatnostadnu Tstenosanu, 31.01.06, www.mk.gov.lIv.

Latvijas rdpniecibas attistibas pamatnostadnes, kas apstiprinatas ar Ministru
kabineta 2004. gada 25. februara rikojumu nr. 120.

Tautsaimniecibas vienota stratégija, kas apstiprinata ar ministru kabineta 2004.
gada 18. augusta rikojumu Nr. 568.

Transporta attistibas pamatnostadnes 2007. — 2013. gadam, kas apstiprinatas
ar ministru kabineta 2006. gada 12. jalija rikojumu Nr. 518.

Valsts investiciju programmas pieteikums 2005. — 2009. gadam, kas
apstiprinats ar Ministru kabineta 2004. gada 27. jalija rikojumu Nr. 518.

Latvijas nacionalais 2004. gada ricibas plans nodarbinatibas veicinasanai.
Latvijas ilgspéjigas attistibas pamatnostadnes.

Latvijas nacionalais ricibas plans nabadzibas un socialas atstumtibas
mazinasanai.

The New Programming period, 2007 — 2013: Methodological working papers.
Draft Working paper on Ex Ante Evaluation.

The New Praogramming Period , 2007 — 2013: Methodological working papers,
Draft Working Paper ,Indicators for Monitoring and Evaluation: a practical guide
Guide to the Evaluation of Social — Econimic development.

Operacionalas programmas ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” projekts, LR
finansu ministrija, Riga — 2006

Operacionalas programmas ,Uznéméjdarbiba un inovacijas” projekts, LR
finansu ministrija, Riga — 2006

Operacionalas programmas ,Infrastruktira un pakalpojumi” projekts, LR finansu
ministrija, Riga — 2006

Geéteborgas stratégija

Statistika par arodslimniekiem. TieSsaiste. Pieejams (21.08.2006).
http://www.vdi.gov.lv/admin/files/arod_s_9men.pdf#search=%22arodslimnieku%
20skaits%22

Statistika par partikas piesarnojumu. TieSsaiste. Pieejams (21.08.2006).
http://www.pvd.gov.lv/doc_upl/Paartikas_piesaarnjojums.pdf

Statistika par atkaribam. TieSsaiste. Pieejams (21.08.2006).
http://www.narko.lv/?nid=85&PHPSESSID=9fe1lae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55
el un
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33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.

48.
49.

50.

51.

http://www.narko.lv/?nid=88&PHPSESSID=9felae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55
el

ESRI, National Investment Priorities for the period 2000-2006, Dublin, 1999
Latvijas Mazo un vid&jo uznémumu attistibas programma 2004. — 2006. gadam
(informativa dala), apstiprinata MK 25.05.2004

Nacionala inovaciju programma 2003. — 2006. gadam, apstiprinats MK
01.04.2003.

Statistika par MVU. TieSsaite. Pieejams (11.09.2006).
http://www.esfondi.lv/upload/04-
kohezijas_politikas_nakotne/2.0P_pasakums_lInovacijas_EM.pdf#search=%22
MVU%20skaits%22

Statistika par MVU. TieSsaite. Pieejams (11.09.2006).
http://www.mazaisbizness.Iv/pub/index.php?id=129

Statistika par Latvijas eksportu. TieSsaite. Pieejams (11.09.2006).
http:/www.csb.gov.Iv/iteksts.cfm?tem_kods=ar%5Ftirdz&datums=%7Bts%20%
272006%2D02%2D17%2013%3A00%3A00%27%7D

Informacijas sabiedribas attistibas pamatnostadnes 2006. — 2013. gadam

Elektroniskas parvaldes attistibas programma 2005. — 2009. gadam

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. — 2013. gadam

Metodologiskais dokuments ,Indikatori uzraudzibai un novértésanai”

Valsts stratégiska ietvardokumenta 2007. — 2013. gada periodam projekts, kas
apstiprinats Ministru kabineta 2006. gada 3. oktobrT

Eso$as situacijas analize Valsts stratégiska ietvardokumenta 2007. - 2013.
gada periodam projekts, kas apstiprinats Ministru kabineta 2006. gada 3.
oktobrt

Nacionalais vides politikas plans 2004. — 2008., Riga, 2003

Zinatnes un tehnologijas attistibas pamatnostadnes 2006. — 2013.gadam
(informativa dala)

Socialas atbildibas rokasgramata
http://ec.europa.eu/enterprise/csr/campaign/documentation/download/guide_Iv.
pdf

http://lwww.latreg.lv/pub/default.php?lapa=82&oid=121

Darbibas programmas ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” projekts, kas
apstiprinats Ministru kabineta 2006. gada 3. oktobri

Darbibas programmas ,Uznéméjdarbiba un inovacijas” projekts, kas
apstiprinats Ministru kabineta 2006. gada 3. oktobri

Darbibas programmas ,Infrastruktdra un pakalpojumi” projekts, kas apstiprinats
Ministru kabineta 2006. gada 3. OktobrT
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http://www.narko.lv/?nid=88&PHPSESSID=9fe1ae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55e1
http://www.narko.lv/?nid=88&PHPSESSID=9fe1ae1fb98d6d364b5f7bb89ccc55e1
http://ec.europa.eu/enterprise/csr/campaign/documentation/download/guide_lv.pdf
http://ec.europa.eu/enterprise/csr/campaign/documentation/download/guide_lv.pdf

Ipasu Par politikas
uzdevumu planosanu un
ministrs Valsts Juridiska koordinaciju Par kontroli Atbildiea
Eiropas sekrotare departamenta atbildiga atbildiga amat ers% na
Savienibas direktore amatpersona | amatpersona P
finansu
parvaldes lietas
N.Broks [.Kriimane E.Strazdina J.Zvigulis M.Radeiko K.Dortane
01.06.2009 10:59
18960

K.Dortane, 67095635
Kristine.Dortane@fm.gov.lv
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