Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, sociilo lietu un vienlidzigo
iespéju generaldirektoratam

IEVADS

Es, apak§a parakstijusies, kas parstavu Latvijas Republikas Finan$u ministrijas Audita
un revizijas departamentu ka Revizijas iestadi, esmu parbaudijusi vadibas un
kontroles sisttmu funkcioné$anu darbibas programma “Cilvékresursi un
nodarbinatiba™ (ESF) — 2007LVO051PO001 laika perioda no 2009.gada 1.julija lidz
2010.gada 30.junijam, lai sniegtu atzinumu par to, vai sistému darbiba ir efektiva, un
lai nodroginatu pietickamu garantiju tam, ka Komisijai iesnieglas izdevumu
deklaracijas ir pareizas, un lidz ar to pietickamu garantiju tam, ka attiecigie darfjumi
veikti likumigi un pareizi.

PARBAUDES DARBIBAS JOMA

Parbaude tika veikta saskapa ar revizijas stratgiju attieciba uz S0 programmu laika
posma no 2009. gada 1. julija lidz 2010.gada 30. jinijam, un par to tika sagatavots
zinojums, kas sniegts pievienotaja gada kontroles zipojuma saskana ar Padomes
Regulas (EK) Nr. 1083/2006 62. panta 1. punkta d) apak$punkta i} daju.

ATZINUMS

Pamatojoties uz iepriek$ minéto parbaudi, mans atzinums ir $ads: minéta perioda laika
vadibas un Kkontroles sistémas, kas izveidotas programmai “Cilvékresursi un
nodarbinatiba” (ESF) — 2007LV051PO001 laika perioda no 2009.gada 1 jiilija Iidz
2010.gada 30.janijam, bitiskajas jomas atbilda pieméroZanas prasibam, kas noteiktas
Padomes Regulas (EK) Nr. 1083/2006 58.-62. panta un Komisijas Regulas (EK) Nr.
1828/2006 3. iedala, un to darbiba bija efektiva, lai nodrosinatu pietiekamu garantiju
tam, ka Komisijai iesmegtds izdevumu deklaracijas noteikta biitiskuma ietvaros ir
pareizas, un lidz ar to pietickamu garantiju tam, ka attiecigie darfjumi veikti likumigi
un pareizi.
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