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Izmantotie saisinajumi

CFLA - Centrala finan$u un ligumu agenttra

EK — Eiropas Komisija

ES - Eiropas Savieniba

ES fondi — Eiropas Savienibas struktiirfondi un Kohézijas fonds
ESF - Eiropas Socialais fonds

EM — Ekonomikas ministrija

FM - Finan$u ministrija

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

JNI - Jaunatnes nodarbinatibas iniciativa

JSPA - Jaunatnes starptautisko programmu agentiira

MK Ministru kabinets

NEET - Jauniesi, kas nemacas, nestrada un neapgtist arodu
NVA - Nodarbinatibas valsts agentiira

NVO - Nevalstiska organizacija

LBAS - Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba

LDDK - Latvijas Darba dev&ju konfederacija

LJP - Latvijas Jaunatnes Padome

LM - Labklajibas ministrija

LPS - Latvijas Pasvaldibu savieniba

SAM - Specifiskais atbalsta mérkis

VARAM - Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
VIAA - Valsts izglitibas attistibas agentiira
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1. PRIORITARO VIRZIENU ISTENOSANA

1.1. Prioritara virziena Nodarbinatiba un darbaspeka mobilitate (7) un Izglitiba,
prasmes un miizizglitiba (8) Istenosana

Uzsverot ieguldijumu jauniesu cilvékkapitala ilgtermina ietekmi ieklaujoSas ekonomiskas izaugsmes
konteksta un aktualizgjot jaunieSu bezdarba picaugumu ekonomiskas krizes laika ES, ka arT nemot
vera stratégijas “Eiropa 2020 izvirzitos nodarbinatibas, izglitibas un nabadzibas un socialas
atstumtibas mazinaSanas meérkus un Dalibvalstu nodarbinatibas politikas pamatnostadnés
(apstiprinatas ar Padomes 2010.gada 21.oktobra Leémumu 2010/707/ES), jo 1ipasi 7. un
8.pamatnostadné noteikto aicindjumu dalibvalstim jaunieSu integraciju darba tirgii veicinasSanai,
Eiropas Padome un EK 2012.gada un 2013.gada ir publicgjusi ieteikumus un priekslikumus jauniesu
garantijas izveido$anail. EK iniciativas “Jaunie$u garantija” (turpmak — JaunieSu garantija)
stenoSanu noteica ka nekavgjoties Tstenojamu pasakumu, aicinot dalibvalstis ar regioniem, kuros
jaunieSu bezdarba limenis parsniedz 25%, lidz 2013.gada decembrim iesniegt JaunieSu garantijas
istenoSanas planu, nosakot tas institucionalo ietvaru, partneribas nosacijumus, finanséSanas modeli,
planotos pasakumus un tml.

Ar1 Latvija planosanas dokumentos jaunie$i ir noteikti ka viena no prioritarajam mérka grupam
aktivas darba tirgus politikas pasakumos, izglitibas un nabadzibas un socialas atstumtibas
mazinasanas joma. Galvenie darbibas virzieni $ajas politikas jomas ir orienteti uz socialas atstumtibas
riskam paklautajam jaunieSu grupam, t.sk. jaunieSiem, kas nemacas, nestrada un neapgtst arodu.

Nemot vera iepriekS minéto, ka arT lai 1stenotu Eiropas Padomes un EK izteiktos priekslikumus un
rekomendacijas attieciba par JaunieSu garantijas ievieSanu, Latvija izstradaja planu JaunieSu
garantijas TstenoSanai un iesniedza to EK 2013.gada 20.decembri (atbilstosi sapemtajam EK
atzinumam? Jaunie$u garantijas ievieSanas plans tika precizéts un iesniegts atkartoti 2014.gada
30.aprili, uz ko sanemta EK 2014.gada 30.oktobra véstule Ref. Ares(2014)3606973).

1.2. Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un JaunieSu garantijas ievieSana

JaunieSu garantijas IstenoSana noteikta vairakos posmos:

1) aktivas darba tirgus politikas pasakumu piemeroSana jaunieSu bezdarbnieku vecuma no 15 lidz 29
gadiem vajadzibam un So pasakumu TstenoSanu (tiek Tstenots darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 7.2.1. SAM “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu
nodarbinatibu JaunieSu garantijas ietvaros” NV A Tstenota projekta ietvaros);

2) 1-gadigu un 1,5-gadigu profesionalas izglitibas programmu isteno$ana, radot iesp&ju 1sa laika iegut
kvalifikaciju un integréties darba tirgii tiem jaunieSiem vecuma no 17 lidz 29 gadiem, kas dazadu
iemeslu dél neturpina macibas un nav atradusi darbu (tiek istenots 7.2.1.SAM VIAA projekta
ietvaros);

3) jauna projekta Tstenosana pasvaldibas ar mérki atgriezt izglitiba un iesaistit darba tirgi neaktivos
jaunieSus vecuma no 15 lidz 29 gadiem (tiks Tstenots darbibas programmas “Izaugsme un

! Eiropas Padomes ieteikums par garantijas jaunie$iem izveidi (2013.gada 22.aprilis, 2013/C 120/01) pieejams http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2013:120:0001:0006:LV:PDF; Komisijas 2013.gada 19.junija
pazinojums ,Sadarbiba jaunieSu laba — aicindgjums darbibai, lai mazinatu jaunieSu bezdarbu” pieejams
http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/youth_Iv.pdf

2 Pieejams -_http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1094&langld=en
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nodarbinatiba” 8.3.3. SAM “Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti
izglitiba, NVA 1stenotajos pasakumos jaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai
jaunieSu centru darbiba” (turpmak — 8.3.3. SAM) ietvaros.

Atbalsta sniegSana jaunieSiem ir uzsakta no 2014.gada 2.janvara 7.2.1.SAM ietvaros ka “atrak
uzsakamais™® SAM.

7.2.1.SAM mérkis: nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibas un
iesaistes izglitiba veicinasana JaunieSu garantijas ietvaros.

7.2.1.SAM meérka grupa un atbalstamas darbibas: atbalsts tiek sniegts jaunieSiem vecuma no 15 lidz
29 gadiem (ieskaitot), kuri nemacas un nav nodarbinati, prioritari atbalstu sniedzot mérka grupai
vecuma no 15 — 24 gadiem (ieskaitot).

7.2.1. SAM ietvaros tiek istenoti divi projekti. Pasakuma 7.2.1.1. ietvaros NVA isteno projektu
“Aktivas darba tirgus politikas pasakumu TstenoSana jaunieSu bezdarbnieku nodarbinatibas
veicinasanai”, kura mérkis ir sekm@t jaunieSu bezdarbnieku pareju uz nodarbinatibu, jo 1pasi,
istenojot darba tirgus prasibam atbilstoSu prasmju un iemanu paaugstinaSanas pasakumus un
praktiskas pieredzes iegiiSanu darbavieta. Savukart VIAA isteno 7.2.1.2. pasakuma projektu
“Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu TstenoSana garantijas jaunieSiem ietvaros” ar merki
paplaSinat sakotngjas profesionalas izglitibas programmu istenoSanu, nodro$inot izglitojamajiem
darba tirgum nepiecieSamas profesionalas kvalifikacijas ieguvi, sekméjot to konkurétsp&ju darba
tirgil.

NVA projekta “Aktivas darba tirgus politikas pasakumu 7istenoSana jaunieSu bezdarbnieku
nodarbinatibas veicinaSanai” isteno$anas periods ir no 2014.gada 2.janvara lidz 2018.gada
30.junijam.

Tabula 1 NVA projekta athalstamo darbibu ietvaros planotie un sasniegtie rezultati

Atbalstamo darbibu ietvaros planotie un
Atbalsta sasniegtie rezultati
. _ = . asakuma
Atbalstama darbiba Atbalsta pasakumi lfzsﬁk§anas Projekta Projekta sasniegtie
datums planotie rezultati 2014.gada
rezu“_a u Skaits %
kopa
Darba  mekl&Sanas atbalsta | -  bezdarbnieka  individuala darba | 02.01.2014 | 61747 31336 50.75 %
pasakumi, konkurgtsp&jas | mekleSanas plana izstrade, bezdarbnicka sagatavotie sagatavotie
paaugstinaSanas pasakumi un | profileSana (klasifikacija secigai iesaistei individualie individualie
karjeras konsultacijas (jaunieSiem | aktivajos nodarbinatibas pasakumos), darba darba
no 15-29 gadiem (ieskaitot)) piemérota darba noteik$ana, informésana mekl&Sanas meklésanas
par darba mekléSanas metodém, darba plani plani
mekl&Sanas pienakuma izpildes parbaude
un citi akfivu darba mekleésanu veicinosi
pasakumi, kas  motivé  jaunieSus
bezdarbniekus aktivak meklét darbu un
ieklauties darba tirgi;
- karjeras konsultacijas, kas palidz
izvéleties turpmako darbibas jomu vai 185 236 27 283 1473 %
apmacibu virzienu, atbilsto§i jaunieSu 02.01.2014 karjeras karjeras
interesém, Vv&lmém un pieprasijumam konsultacijas | konsultacijas
darba tirgi;

3 Specifiskais atbalsta mérkis, kura projektu iesniegumu atlasi nepiecieSams uzsakt 2014.gada pirms normativas bazes

apstiprinasanas.
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- konkurétspgjas paaugstinasanas
pasakumi, kas ietver individualas
konsultacijas un grupu nodarbibas (kursi, 43 222 8 050 jauniesi | 18.62 %
seminari, lekcijas un citas nodarbibas) jauniesi bezdarbnieki
darba mekleéSanas metozu apguvei, | 31.01.2014 | bezdarbnieki
psihologiskajam atbalstam un darba tirgum
nepiecieSamo pamatprasmju un iemanu
apguvei, tai skaita darba tiesisko attiecibu
veidoSana, darba tiesibas un darba
aizsardziba.
Neformalas izglitibas programmu | Mainigajam darba tirgus prasibam atbilstosu | 13.02.2014. | 2 779 jauniesi | 880 jaunieSi | 31.67 %
IstenoSana (jaunieSiem no 15-29 | sistematiz€tu socidlo un profesionalo bezdarbnieki bezdarbnieki
gadiem (ieskaitot)) pamatprasmju apguve, nosléguma
parbaudijumu organiz€Sana (tai skaita,
valsts valodas prasmes parbaudes un
transportlidzeklu un traktortehnikas vaditaja
kvalifikacijas iegliSanas eksameni).
Jaunietim p& neformalas izglitibas
programmu  apguves izsniedz iegilito
zinaSanu apliecino$u dokumentu.
Profesionalas talakizglitibas un | - Profesionalas talakizglitibas programmu 19.02.2014 | 6 267 jauniesi | 1 033 jauniesi | 16.48 %
profesionalas pilnveides izglitibas | apguve, kas dod iesp&ju jaunietim iegit bezdarbnieki bezdarbnieki
programmu istenosana | profesionalo kvalifikaciju (p&c attiecigas
(jaunieSiem no 15-29 gadiem | programmas apguves jaunietis Kkarto
(ieskaitot) ), pamata ar pasam | profesionalas kvalifikacijas eksamenu un
pazimém (pieméram, vai | jaunietim, kur§ nokartojis profesionalas
bezdarbniekam ir bérni, | kvalifikacijas eksamenu, saskapa ar
maznodro$inata statuss u.c.), kas | profesionalas izglitibas ieguvi
nelauj tiem izveleties attalinatu | regul§josSajiem normativajiem  aktiem
apmacibu  formu. Mingtajiem | izsniedz  profesionalas  kvalifikacijas
bezdarbniekiem nepieciesams | apliecibu);
nodro$inat apmacibu iesp&jas pec | - Profesionalas pilnveides izglitibas
iespgjas  tuvak  dzivesvietai. | programmu apguve, kas jaunietim dod
Atbilstosako apmacibu formu | iesp&u pilnveidot savu profesionalo
NVA noteiks profiléSanas | meistaribu un apgiit mainigajam darba
rezultata) tirgus prasibam atbilstosas sistematiz&tas
profesionalas zinaSanas un prasmes
(jaunietim saskana ar profesionalas
izglitibas ieguvi regul&josajiem
normativajiem aktiem izsniedz apliecibu
par profesionalas pilnveides izglitibu).
Pirmas darba pieredzes jaunietim | Atbalsts vérsts uz jaunie$u integréSanu darba | 22.09.2014. | 2 779 jauniesi | 70  jauniesi | 2.52 %
ieguve (jaunieSsiem no 18-29 | tirgh, vienlaikus veicinot pastavigas bezdarbnieki bezdarbnieki
gadiem (ieskaitot) ar profesionalo | darbavietas izveidi un jaunieSu pastavigu
vai augstako izglitibu, kas | nodarbinatibu (atbalstamas darbibas ietvaros
registréti NVA  bezdarbnieka | darba devgji, no jauna izveidojot darba vietu,
statusa vismaz vienu ménesi vai ir | ar pasakuma iesaistitiem jaunieSiem
registréeti NVA  bezdarbnieka | bezdarbniekiem uz 12 méneSiem nodibina
statusa mazak par vienu ménesi, | darba tiesiskas attiecibas, nodro§ina
bet pirms bezdarbnieka statusa | kvalificétu darba vaditaju, kas palidz apgat
iegliSanas vismaz 4 méneSus nav | jaunietim bezdarbniekam darbam
stradajusi) un iepriek$gjais darba | nepiecieSamas pamatprasmes un iemanas).
stazs nav bijis ilgaks par 12
ménesiem
Darbam nepiecieSamo iemanu | Atbalsta sniegSana jaunieSu darbam | 03.03.2014. | 4 076 jaunieSi | 962 jauniesi | 23.60 %
atistiba nevalstiskaja  sektora | sabiedribas laba, kas veicina biedribu un bezdarbnieki bezdarbnieki
(jaunieSsiem no 18-24 gadiem | nodibindgjumu statiitos noteikto funkciju
(ieskaitot)) nodro$inaSanu un vérsta uz jaunieSu
aktivitates veicinaSanu sabiedribas laba bez
nolika git pelpu (atbalstamas darbibas
ietvaros biedribas/ nodibinajumi slédz
ligumu ar jaunieti bezdarbnieku, nodarbinot
to ne ilgak ka 6 meénesus).
Darbnicas jaunieSiem (jaunieSiem | Minétais pasakums dod iesp&ju jaunieSiem | 14.03.2014. | 3 242 jaunieSi | 501 jaunieSi | 15.45%

bezdarbniekiem vecuma no 15 lidz

viena vai vairakas izglitibas iestad€s iepazit

bezdarbnieki

bezdarbnieki

24 gadiem (ieskaitot), kuri nav | kopskaita tris profesionalas izglitibas
programmas (atbalstamas darbibas ietvaros
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ieguvusi profesionalo izglitibu vai
nav bijusi ieprieks nodarbinati)

izglitibas iestades jauniesiem
bezdarbniekiem nodro§ina iepazistinasanu
ar izvélétajai profesionalas izglitibas
programmai nepiecieSamajam teoretiskajam
un praktiskajam pamatzinaSanam, praktisko
ievirzi izvélétaja profesionalas izglitibas
programma).

Subsidétas darbavietas jaunieSiem
bezdarbniekiem (pasakumi
noteiktam  personu  grupam).
(jauniesiem bezdarbniekiem
vecuma no 18 lidz 29 gadiem
(ieskaitot), kuri atbilst vienam no
sadiem nosacijumiem: ir persona
ar invaliditati; ir bijusi bez darba
vismaz seSus meéneSus, hav
ieguvusi vispargjo izglitibu vai
profesionalo kvalifikaciju vai ir
beigusi pilna laika izglitibas
programmu ilgakais pirms diviem
gadiem un v&l nav ieguvusi pirmo
pastavigo algoto darbu

Minétais pasakums paredz sekmét mérka
grupas icklausanos sabiedriba,
konkurétsp&ju un iekartoSanos pastaviga
darba, pilnveidojot vinu darba prasmes un
iemanas (atbalstamas darbibas ietvaros
jaunieS$i bezdarbnieki tiek nodarbinati
lidzfinansétas darba vietas, lai palidz&tu
jaunieSiem bezdarbniekiem izprast darba
tirgus prasibas).

18.09.2014.

1 390 darba
vietas

283
vietas

darba

20.36 %

Atbalsts pasnodarbinatibas vai
uznémgjdarbibas uzsaksanai
(jaunieSiem bezdarbniekiem no 18
lidz 29 gadiem (ieskaitot), kuri
NVA rakstveida vai cita forma
izteikusi velmi uzsakt
pasnodarbinatibu vai
uznéméjdarbibu un kuri atbilst
vismaz vienam no Sadiem
nosacijumiem: ir ieguvusi
profesionalo vid&jo izglitibu vai
augstako izglitibu
uzneméjdarbibas, biznesa vadibas
vai cita tam pielidzinama joma vai
joma, kura planots uzsakt
komercdarbibu vai
pasnodarbinatibu; ir apguvusi
profesionalas izglitibas
programmas, nodros§ina
nepieciesamas zinaSanas
uzneméjdarbibas vadibas joma vai
joma, kura planots uzsakt
komercdarbibu vai
pasSnodarbinatibu; ir  ieguvusi
profesionalo vid&jo izglitibu vai
augstako izglitlbu un apguvusi
neformalas izglitibas programmu
(ne mazak ka 120 akadémiskas
stundas) ar uzpémgjdarbibas
vadibu saistita joma;

kas

Konsultativa un finansu atbalsta pasakumi
pasnodarbinatibas  vai  komercdarbibas
uzsakSanai, kas palidz jaunieSiem, uzsakt
komercdarbibu vai pasnodarbinatibu un
veiksmigi darboties izvEletaja joma ne
mazak ka divus gadus.

26.11.2014.

278  jauniesi
bezdarbnieki

69  jauniesi
bezdarbnieki

24.82 %

Atbalsts  jaunieSu regionalajai
mobilitatei (jauniesi, kuri iesaistti
neformalas izglitibas programmu

Finan$u atlidziba transporta izdevumu
segSanai  braucieniem no  deklarétas
dzivesvietas uz darba vai apmacibu vietu un

17.03.2014.

3 965 jauniesi
bezdarbnieki

332 jauniesi
bezdarbnieki

8.37 %

apguve, profesionalas | atpaka] un dzivojamas telpas Tires vai
talakizglitibas un profesionalas | dienesta viesnica dzivoSanas izdevumu
pilnveides programmu apguvé, | kompensaciju (nosakot atlidzibas apméru
sanem  atbalstu  atbalstamaja | par dzivojamo telpu Tri vai dzivosanu
darbiba “Pirma darba pieredze | dienesta viesnica, nem veéra ari transporta
jaunietim”, “Darbnicas | izmaksas vienam braucienam mé&nesi no
jaunieSiem” un “Atbalsts | deklarétas dzivesvietas uz darba vai
subsidéto  darbavietu izveidei | apmacibu vietu un atpakal).

jaunieSiem”).
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10. VIAA projekta “Sakotng&jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana garantijas jaunieSiem
ietvaros” istenoSanas periods ir no 2014.gada 1.jinija lidz 2018.gada 30.janijam.

Tabula 2 VIAA projekta Atbalstamo darbibu ietvaros planotie un sasniegtie rezultati

Atbalstamo darbinu ietvaros planotie un

jaunieSiem, ka arT prasmju un
profesiju demonstracijas, izstades —
konkursi.

Atbalsta sasniegtie rezultati
Atbalstama darbiba Atbalsta pasakumi pas_akvuma — —
uzsakSanas Projekta sasniegtie
datums Projekta planotie | rezultati 2014.gada
rezultati kopa Skaits %
Sakotngjas profesionalas | Sakotngjas profesionalas izglitibas | 01.09.2014. 9 200 jauniesi 2 3012501 %
izglitibas programmu | programmu otra un tresa jauniesi
istenoSana — jaunieSiem | profesionalas kvalifikacijas Iimena
vecuma no 17 lidz 29 | ieguvei viena vai pusotra macibu
gadiem (ieskaitot) bez | gada laika Tsteno$ana.
ieprieks iegiitas
profesionalas
kvalifikacijas vai  ar
ieprieks ieglitu
profesionalo
kvalifikaciju, kas iegita
vismaz 12 ménesus pirms
uzpemsanas projekta
ietvaros istenotajas
izglitibas programmas;
Izglitibas ~ programmu | Izglitibas programmu TstenoSanu | Planots uzsakt | 500 jaunieSi 0 0%
IstenoSana ieslodzijuma | ieslodzijuma vietas esosiem | 2015.g.
vietas esoSiem | jaunieSiem visparéjo pamatprasmju 1.ceturksni
jaunieSiem vecuma no | apguvei, profesionalajai
15-29 gadiem (ieskaitot) | talakizglitibai, profesionalajai
pilnveidei.
Karjeras atbalsta | Karjeras atbalsta pasakumi, tai skaita, | Planots uzsakt | 6 500 jauniesi 0 0%
pasakumi karjeras  konsultacijas  sakotngjas 2015.9.
profesionalas izglitibas programmas 1.ceturksni
un izglitibas programmas
ieslodzijuma vietas esoSiem

11. Parskata perioda lielaka dala atbalsta pasakumu 7.2.1.SAM ietvaros ir uzsakuSies (nav uzsakta
izglitibas programmu ieslodzijuma vietas esoSiem jaunieSiem un karjeras atbalsta pasakumu
istenoSana VIAA projekta ietvaros).

12.

13.

14.

8.3.3. SAM merkis ir attistit mérka grupas personu prasmes un veicinat vinu iesaisti izglitiba, taja
skaita aroda apguvé pie amata meistara, NVA vai VIAA Tstenotajos pasakumos Jaunie$u garantijas
ietvaros vai NVA istenotajos aktivajos nodarbinatibas vai preventivajos bezdarba samazinasanas
pasakumos, ka ar1 nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba.

8.3.3.SAM mérka grupa ir NEET* jaunie$i vecuma no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot), kas nav

iesaistiti ne nodarbinatiba, ne izglitiba, ne macibas un kas nav registréjusies NVA ka bezdarbnieki.

Saskana ar MK kartibas rulla 72.punktu ministrija ir izsludinajusi MK noteikumu projektu par 8.3.3.

SAM istenoSanu Valsts sekretaru sanaksmé 2015.gada 22 janvari.

# NEET jaunietis — jaunietis, kas nav iesaistits ne nodarbinatiba, ne izglitiba, ne macibas
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15. 2014.gada 13.novembri EK tika nosiitits ,,Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un
piemérosanas metodika Eiropas Sociala fonda darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba”
8.3.3.specifiska atbalsta mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicinat to

16.

17.

18.

iesaisti izglittba, NVA Tstenotajos pasakumos jaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko
organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” ietvaros” projekts. EK 2015.gada 5.janvart ir sniegusi
komentarus par metodiku. JSPA ir sagatavojusi atbildes uz sanemtajiem EK jautajumiem un veikusi
atbilstosus precizé€jumus metodikas projekta. Aktualizétais metodikas projekts nostitits saskanosanai

EK 2015.gada 14.janvari.

2014.gada 1.septembri JSPA, kas ir SAM 8.3.3. 1.kartas finans€juma sanémgéjs, uzsaka projekta
“PROTIun DARI!” istenosanu, paveiktais 11dz 2014.gada beigam (atbalstu mérka grupas jaunieSiem
varés sniegt tikai péc vienas vienibas izmaksu metodikas saskanoSanas ar Eiropas Komisiju):

2014.gada novembri un decembri JSPA sadarbiba ar LPS organiz&ja septinus regionalos
informativos seminarus par SAM 8.3.3. projekta “PROTI un DARI!”® isteno$anu Jaunie$u garantijas
ietvaros. Projekta mérkis ir motivét un aktivizet jaunieSus, kuri nemacas, nestrada vai neapgiist arodu
un nav registréti NVA ka bezdarbnieki. Tapat projekta mérkis ir veicinat So jaunieSu iesaisti izglitiba,
tai skaita aroda apguvé, Jaunie$u garantijas pasakumos, kurus isteno NVA un VIAA, un nevalstisko

organizaciju vai jaunieSu centru darbiba.

Regionalo seminaru laika pasvaldibas tika iepazistinatas ar projekta mérki, istenoSanas

nosacfjumiem un pasvaldibu iesp€jam iesaistities projekta istenosana. Kopuma septinos seminaros
piedalijas 276 dalibnieki. Projektu planots 1stenot sadarbiba ar visam Latvijas paSvaldibam, tade] uz
seminariem tika aicinati parstavji no visam 119 paSvaldibam. Atsaucibu dalibai seminaros izradija
parstavji no 103 paSvaldibam, tomér kopuma seminaros tika parstavétas 94 pasvaldibas.

Tabula 3 8.3.3. SAM atbalstamo darbibu ietvaros planotie un sasniegtie rezultati

Atbalstamo darbinu ietvaros planotie un

programmas izstrade;

mérka grupas jaunie$a virziba uz
VIAA vai NVA istenotajiem
Jauniesu garantijas pasakumiem,
ja jaunietis p&c profilésanas un
konsultacijam ar programmas
vaditaju ir gatavs nekavgjoties
tajos iesaistities.

Atbalsta sasniegtie rezultati
Atbalstama darbiba Atbalsta pasakumi pas_akvuma — —
uzsaksanas Projekta sasniegtie
datums Projekta planotie | rezultati 2014.gada
rezultati kopa Skaits %
Merka grupas jaunieSu | Mérka grupas jaunieSu iesaiste | 2015.gada 5262 jauniesi 0 0,0 %
iesaiste projekta. projekta: 3.ceturksni
- mérka grupas jauniesa
uzrunasana,
- mérka grupas jauniesa
profilésana un konsultésana;
-  mérka grupas jaunieSa
individualas pasakumu

® Par projektu “Proti un dari”http://jaunatne.gov.lv/Iv/jauniesu-garantija/par-projektu-proti-un-dari
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Merka grupas jauniesu
individualas pasakumu
programmas TstenoSana.

Meérka grupas jaunieSu individualas
pasakumu programmas stenosana:
atbalsta pasakumu sniegSana mérka
grupas jaunieSiem saskana ar mérka
grupas  jaunieSu  individualajam
pasakumu programmam, taja skaita:
neformalas un ikdiengjas maciSanas
aktivitates; specialistu konsultacijas
(psihologs, karjeras konsultants u.c.,
iznemot  arstniecibas  personalu);
dalibu  pasakumos (nometnes,
seminari, sporta aktivitates, kultiiras
pasakumi); brivpratiga darba
aktivitates; iesaisti nevalstisko
organizaciju un jaunieSu centru
aktivitates, pasakumos un projektos;

aktivitates  profesijas  specifikas
iepaziSanai, tai skaita  vizites
uzpémumos, lai izvElétos ieglt

profesionalo kvalifikaciju vai apgiit
arodu pie amata meistara; iesaisti
vietgjas sabiedriskajas aktivitates
specifiski pasakumi meérka grupas
jaunieSiem ar invaliditati (surdotulka,

asistenta  palidzibu,  specializ&to
transportu) u.c. pasakumus, Kkas
ieklauti meérka grupas jauniesa

individualaja pasakumu programma
un ir versti uz jaunieSu prasmju
attistibu.

Metodologiska —atbalsta
sniegSana sadarbibas
partneriem visos projekta
Tsteno$anas posmos

- metodologisko vadliniju darbam ar
mérka grupas jaunieSiem izstrade;
-informativo pasakumu organiz€$ana
par projekta Tsteno$anas jautajumiem
sadarbibas partneriem;

-macibu satura izstrade, macibu
nodros§inasana programmu
vaditajiem, merka grupas jaunieSu
mentoriem un projekta istenoSanas
un vadibas personalam darbam ar
mérka grupas jauniesiem;

- regularu superviziju un pieredzes
apmainas pasakumu nodroSinasana
programmu vaditajiem un mérka
grupas jaunie$u mentoriem;

- konsultaciju sniegSana programmu
vaditajiem un mérka grupas jaunieSu
mentoriem tieSsaisté, telefoniski un
klatieng visa projekta IstenoSanas
laika par projekta istenoSanu.

Metodologisko
vadliniju
izstradi un

macibu satura
izstradi planots
uzsakt
2015.gada
2.ceturksni

Pargjos
atbalsta
pasakumus
planots uzsakt
2015.gada
3.cetruksnt
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Valsts informacijas | Valsts informacijas sisttmas | Planots uzsakt
sistémas pielagosana | pielagosana  atbilstoSi  projekta | 2015.gada
atbilstosi projekta | ietvaros uzkrajamo datu specifikaiun | 2.cetruksni
ietvaros uzkrajamo datu | piekluves nodroSinaSana sadarbibas
specifikai un piekluves | partneriem un finansgjuma
nodrosinaSana sadarbibas | sanémejam.
partneriem un
finansgjuma sanémejam.
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19.

20.

21.

22,

23.

24.

1.2. Kopg€jie un 1pasSie programmas raditaji

Dati saskana ar Regulas (ES) Nr. 1304/2013 19. panta 3.punktu un I un II pielikumu — (JNI kopgjie
rezultata raditaji, ESF kopgjie un specifiskie rezultata raditaji, ESF un JNI kopgjie iznakuma raditaji
ka ari kopg€jie iznakuma raditaji dalibniekiem) ir apkopoti zinojuma 2. un 3.pielikuma.

Informacija par kop€jiem iznakuma raditaju dalibniekiem:

Informacija par kopé&jiem iznakuma raditaju dalibniekiem projektu ietvaros tiek uzkrata atbilstosi
2013.gada 17.decembra Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr.1304/2013 un tas I. pielikuma
“Kopgjie iznakuma un rezultatu raditaji ESF investicijam” un II. pielikuma “JNI rezultatu raditaji”
noteiktajam.

7.2.1. SAM 1. kartas (NVA projekta) dati pamata tiek uzkrati NVA Bezdarbnieku uzskaites un
registréto vakancu informacijas sisttma (BURVIS). Savukart VIAA datu (7.2.1. SAM 2 karta)
uzkrasana tiek nodrosinata, datus ievadot excel tabulas, kurus attiecigi parbaudei nosiita NVA, lidz
starpresoru vienosanas ar NVA par datu ievadi un apmainu noslégsanai.;

Nemot vera, ka BURVIS notiek pilnveidojuma izstrade 2007 — 2013. planosanas perioda projekta
“Vienotas Labklajibas informacijas sistémas (LablS), nozares centralizéto funkciju informacijas
sistému un centralizétas IKT infrastruktiiras attistiba”® ietvaros, $obrid iztriiksto$o informaciju par
projektos iesaistitiem jaunieSiem dalijuma péc majsaimniecibam tiek uzkrata manuali. (BURVIS
pilnveidojumus planots veikt lidz 2015.gada jiinijam)

Iznakumu un rezultatu raditaju izpilde 2014.¢ada:

Parskata perioda 7.2.1.SAM ietvaros faktiski sasniegtie iznakuma un rezultata raditaji kopuma atbilst
parskata perioda finanSu progresam. Lai kopuma nodroSinatu raditaju izpildi, tiks intensific€ta
atbalsta sniegSana turpmakajos projektu istenoSanas posmos.

Raditaju izpilde teritoriala griezuma analizeta, vertejot raditaju planoto un faktisko izpildi 2014.gada.
Pamata raditaju izpilde teritoriala griezuma atbilst planotajam, nodroSinot lielako atbalsta intensitati

Riga un Latgale.
Tabula Nr. 3 NVA projekta Raditaju izpilde teritoviala griezuma
Planota izpilde 2014.g. Faktiska izpilde 2014.g.
Raditaja nosaukums un =
planotais projekta | Teritoriala Teritoriala Komentars
. = Skaits % . - | Skaits %
griezuma griezuma
Riga 1366 36.70% | Riga 936 | 26,77%
Parskata perioda iznakuma raditaja
Bezdarbnieki, tostarp | Kurzeme 584 | 15.69% | Kurzeme 659 | 18.84% | faktiska izpilde bijusi 18.40% no
ilgtermina bezdarbnieki | \/idzeme 406 10.91% | Vidzeme 425 12,15% | projekta planota raditaja un tas bijis
(projekta kopgjais 93.95 % apmera no ieprieks planota
planotais raditajs - 19 Latgale 890 23.91% | Latgale 1043 | 29,83% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 3 722,
000) Zemgale 476 | 12.79% | zemgale 434 | 12,419 | faktiska — 3 497 bezdarbnieki, tostarp
ilgtermina bezdarbnieki).
Kopa 3722 100% | Kopa 3497 | 100%
Kvalifikaciju ieguvusie Riga 335 36.73% | Riga 157 | 18,60% | Parskata perioda rezultata raditaja
dalibnieki talit pec dalibas faktiska izpilde bijusi 15.30% no
apmacibas (projekta Kurzeme 143 15.68% | Kurzeme 165 | 19,55% | projekta planota raditaja un tas bijis

6 Nr. 3DP/3.2.2.1.1/12/1IPIA/CFLA/001
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kopgjais planotais raditajs | v/igzeme 99 10.86% | Vidzeme 105 12,44% | 92.54 % apméri no iepr%eks planota
- 5515) 2014.gada (t.i., planota izpilde 912,
Latgale 218 | 23.90% | Latgale 297 | 35,19% | faktiska — 844 kvalifikaciju ieguvusie
Zemgale 117 | 12.83% | Zemgale 120 | 14,200 | dalibnicki —tulit  pec  dalibas
i ! apmacibas).

Kopa 912 100% | Kopa 844 100%

Riga 929 36,67% | Riga 559 | 25.83%
Parskata perioda rezultata raditaja

Dalibnieki, kas ir Kurzeme 397 15,71% | Kurzeme 444 | 20.52% | faktiska izpilde bijusi 16.75% no

bezdarbnieki, un pabeidz Vidzeme 276 10.90% | Vidzeme 247 | 11.41% projekta planota raditaja un tas bijis
JNI atbalstito intervenci ! i 85.50 % apméra no iepriek$ planota
(projekta kopgjais Latgale 605 23,90% | Latgale 672 | 31.05% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 2 531,
planotais raditajs - 12 faktiska — 2 164 dalibnieki, kas ir
0, 0,
920) Zemgale 324 12,81% | Zemgale 242 11.18% bezdarbnieki, un pabeidz  JNI
Kopa 2531 | 100% | Kopa 2164 | 10006 | 2tPAIStIto intervenci)
Riga 811 36.75% | Riga 191 | 32.43%
Dalibnieki, kas ir Parskata perioda rezultata raditaja
0 0
bezdarbnieki un pec | Kurzeme 346 | 15.68% | Kurzeme 116 | 19.69% | fiktiska izpilde bijusi 5.23% no
aizieSanas sanem darba, | \/idzeme 241 10.92% | Vidzeme 61 10.36% | projekta planota raditaja un tas bijis
pieauguso izglitibas, 26.69 % apmera no ieprieks planota
macek]a vai prakses Latgale 527 23.88% | Latgale 159 | 26.99% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 2 207,
vietas piedavajumu Zemgale 282 12.78% | Zemgale 62 10.53% faktiska — 589 dalibnieki, kas ir

(projekta kopgjais bezdarbnieki un pec aizieSanas sanem
planotais raditajs - 11 darba, pieaugusSo izglitibas, macekla

266) Kopa 2207 100% | Kopa 589 100% | vai prakses vietas piedavajumu).
Riga 811 36.75% | Riga 189 | 32.53%

Dalibnieki, kas ir Kurzeme 346 15.68% | Kurzeme 115 | 19.79% Parskata  perloda rezultata rfdltaja
bezdarbnieki un péc fakt.lsk% 1z_p11d_e _b ust 5.16% o
iziesanas iesaistijusies | Vidzeme 241 | 10.92% | Vidzeme 59 | 10.15% | Projekia planota raditaja un tas bijis

aizieSanas iesaistijusies 26.33 % _ K planota

R ol . o apméra no iepriek$ planota

o gIbuapmAcIbD, | aigale 527 | 23.88% | Latgale 157 | 27.02% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 2 207
valifikacijas icguve, vai faktiska — 581 dalibnieki, kas ir
ir nodarbinati, tostarp Zemgale 282 12.78% | Zemgale 61 10.50% bezdarbnicki _ oL
asnodarbinati (projekta pezcarbnickl un - pec  alziesanas

kr(,)péjais planotais raditajs iesaistijusies izglitiba/apmaciba,
A _ _ kvalifikacijas ieguve, vai nodarbinati,
11 266) Kopa 2207 100% | Kopa 581 100% tostarp pasnodarbinati).
Riga 246 36.72% | Riga 143 | 23.99%
Parsk: ioda Ita aditaj
Kurzeme 105 | 15.67% | Kurzeme 101 | 16.95% | b Petiodd rezultata radidja

Dalibnieki, kas ir ilgstogie akiiska 1zpride: byust 17457 10

bezdarbnieki, un pabeidz | Vidzeme 73 10.90% | Vidzeme 74 | 12.42% | projekta planota raditaja un tas bijis
, o - A
JNI atbalstito intervenci 0 0 88.96 % apmera 1o 1ep r}ek'_s planota
L3 Konsta: Latgale 160 23.88% | Latgale 229 | 38.42% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 670,
plglff;ﬁ]serggng}gfj?izo) Zemgale 86 12.84% | Zemgale 49 8220, | faktiska — 596 dalibnicki, kas ir
ilgstosie bezdarbnieki, un pabeidz JNI

Kopa 670 100% | Kopa 596 100% atbalstito intervenci).

Riga 148 36.82% | Riga 76 26.39%

Dalibnicki, kas ir ilgstosic | Kurzeme 63 | 1567% | Kurzeme 46 | 1597% | Parskata perioda rezultita raditzja

bezdarbnicki un sanem . . faktiska izpilde bijusi 14.04% no
darba pieaugué(; Vidzeme 44 10.95% | Vidzeme 31 10.76% | projekta planota raditaja un tas bijis
N . 71.64 % apmera no iepriekS planota
1Zgllgllgiséefsr13?§tl<al§ val Latgale 96 23.88% | Latgale 102 | 35.42% [ 5( 4.9ada (ti, planota izpilde 402,
piedavajumu pec Zemgale 51 12.69% | Zemgale 33 | 11.46% [ faktiska — 288 dalibnieki, kas ir
aizietanas (projekta ilgstosie bezdarbnieki un sapem
Kopéjais ple‘motpaisjré ditajs darba, pieauguso izglitibas, macekla
. - _ vai prakses vietas piedavajumu péc
2052) Kopa 402 100% | Kopa 288 100% aiziesanas).
Riga 148 36.82% | Riga 76 26.76%
12

Zinojums Eiropas Komisijai par Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un Jaunie$u garantijas

isteno$anu_2014.gads_ 1.versija




Dalibnicki, kas ir ilgstosic Kurzeme 63 15.67% | Kurzeme 46 16.20% | Parskata perioda rezultata raditaja
, AP o o
bezdarbnieki un péc Vidzeme 44 10.95% | Vidzeme 30 | 10.56% faktiska izpilde  bijusi 14.04% no
aizicsanas iesaistijusies -I970 2070 | projekta planota raditaja un tas bijis
izglitiba/apmaciba, Latgale 96 23.88% | Latgale 100 | 35.21% ;(1) -16: ﬁ_aprtr{efa ne lfPUek?kflagg;a
kvalifikacijas ieguve, vai +.gada (ti, planot izpilde 402,
ir nodarbinati. tosta Zemgale 51 12.69% | Zemgale 32 11.27% | faktiska — 284 dalibnieki, kas ir
pasno darbinéti,(projerlfté ilgstosie  bezdarbnieki un  péc
P . _ _ aizeSanas  iesaistjjusies  izglitiba,
kopgjais }_)lza %%t;)ls raditajs Kopa 402 100% | Kopa 284 100% apmaciba, kvalifikacijas ieguve, vai ir
nodarbinati, tostarp pasnodarbinati).
i 0 i 0
Riga 278 36.68% | Riga 165 | 27.73% Parskata perioda rezultata raditaja
Nodarbinatiba icsaistitic Kurzeme 119 15.70% | Kurzeme 123 | 20.67% | faktiska izpilde bijusi 15.35 % apméra
IS _ - - no projektd planota un tas ir bijis
dallnied seSos ménos | Vidzeme | 83 | 1095% | vidzeme | 87 | 1462% | 75 50% o cprick planota 2014 gads
kopgjais planotais raditajs | Latgale 181 23.88% | Latgale 143 | 24.03% | (ti, planota lZp.ﬂfi ¢ 758’ fe.lktls.k% i
- 3876) 595 nodarbinatiba iesaistitie
Zemgale 97 12.80% | Zemgale 77 12.94% | dalibnieki seSos méeneSos péc
Kopa 758 100% | Kopa 595 | 10006 | Ai7icSanas).
Riga 7 35.00% | Riga 0 0%
Parskata perioda rezultata raditaja
Pasnodarbinatiba Kurzeme 3 15.00% | Kurzeme 0 0% faktiska izpilde bijusi 0 % apméra no
iesaistitie dalibnieki seSos | \/idzeme 2 10.00% | Vidzeme 0 0% projekta un iepriek§ 2014.gada
menesos pec aizieSanas planota (t.i., planota izpilde 20,
(projekta kopégjais Latgale 5 25.00% | Latgale 0 0% faktiskai — 0 paSnodarbinatiba
planotais raditajs - 80) Zemgale 3 15.00% | Zemgale 0 0% iesaistitie dalibnieki seSos méneSos
pec aiziesanas).
Kopa 20 100% | Kopa 0 0%
Riga 43 13.11% | Riga 9 13.24%
Dalibnieki, kas piedalas Parskata perioda rezultata raditaja
pieauguso izglitiba, Kurzeme 79 24.09% | Kurzeme 18 26.47% | faktiska izpilde bijusi 4.06 % apméra
apmacibas programmas, Vidzeme 36 10.98% | Vidzeme 5 7350 | Do projekta un tas ir bijis 20.73% no
kuras pabeidzot tiek iy iy iepriek§ 2014.gada planota (t.i.,
ieguta kvalifikacija, Latgale 49 14.94% | Latgale 29 42.65% | planota izpilde 328, faktiska — 68
macekla prakse vai dalibnieki, kas piedalas pieauguso
9 0
stazg€Sanas pasakumos Zemgale 121 36.89% | Zemgale 7 10.29% izglitiba, apmacibas programmas,
se§os ménesos pec kuras pabeidzot  tiek  iegiita
aizieSanas (projekta kvalifikacija, macekla praksé vai
kopgjais planotais raditajs | Kopa 328 100% | Kopa 68 100% | staz&Sanas pasakumos se$os menesos
-1673) péc aiziesanas).
Tabula Nr. 4 VIAA projekta Raditaju izpilde teritoriala griezuma
Planota izpilde 2014.g. Faktiska izpilde 2014.g.
Raditaja
nosaukums un Teritorial Teritorial Komentars
planotais projekta el:ltorla_a Skaits % el:ltorla_a Skaits %
griezuma griezuma
Riga 1100 33.85% [ Riga 964 | 41.89%
Parskata perioda iznakuma raditaja
9 0
Irglitiba vai | drzeme 420 | 12.92% | Kurzeme 280 | 1217% | fontiska izpilde bijusi 23.72% no
apmaciba Vidzeme 650 20.00% | Vidzeme 377 16.38% | projekta planota raditaja un tas ir bijis
iesaistitas neaktivas 70.80 % apméra no iepriek§ planota
personas (projekta | Latgale 700 21.54% | Latgale 505 | 21.95% | 2014.gada (t.i., planota izpilde 3 250,
kopégjais planotais Zemgale 380 11.69% | Zemgale 175 761% | faktiska — 2 301 izglitiba vai
raditajs - 9 700) apmaciba  iesaistitas  neaktivas
Kopa 3250 | 100% | Kopa 2301 | 10006 | PE"SONaS):
K;/:gll.lf;lfll(lz(i:g ! Riga 0 0% Riga 0 0% Parskata perioda netika planota
dalibnicki talit pac Kurzeme 0 0% Kurzeme 0 0% rezultata raditaja izpilde.
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dalibas apmacibas | v/idzeme 0 0% | Vidzeme 0 0%

(projekta kopgjais
planotais raditajs - | Latgale 0 0% Latgale 0 0%
6500) Zemgale 0 0% Zemgale 0 0%
Kopa 0 0% Kopa 0 0%

25.

26.

217.

28.

29.

Par iznakuma un rezultata raditaju izpildes nobidéem no 2014.gada planota skatit sadala 2. “Jautajumi,
kas ietekmé programmas darbibas rezultatus un veiktie pasakumi” par probléemam, kas konstatétas
Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un JaunieSu garantijas ievaros

7.2.1.SAM projektu mérkgrupas dati atbilstosi 2013.gada 17.decembra Eiropas Parlamenta un
Padomes regula Nr.1304/2013 noteiktajam ir apkopoti zinojuma 3.pielikuma. Kopuma 2014.gada
SAM ietvaros atbalsts sniegts 6 077 jaunieSiem, tai skaita, 2 303 (jeb 37,9% no visiem atbalstu
sanémusajiem jaunieSiem) virieSiem un 3 774 (jeb 62,1% no visiem atbalstu sanémusajiem
jaunieSiem) sievietem.

1.3. Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un JaunieSu garantijas finanSu apguves dati

Dati ka noteikts Komisijas IstenoSanas regulas (ES) Nr. 1011/2014 II pielikuma 1.tabula ir apkopoti
zinojuma 1.pielikuma

Tabula Nr. 5 7.2.1. SAM finanséjums (euro)

Kop ?J.als JNI finanseéjums ESF finans¢jums Valsts b_l.ldzeta Privatais finsejums
finanséjums finanséjums
NVA 33977 162 15 515 561 15692 361 1625 667 1143573
VIAA 29 421 641 13495 078 13 537578 2 388 985 -

7.2.1.SAM pasakumiem “Aktivas darba tirgus politikas pasakumu 1stenoSana jaunieSu bezdarbnieku
nodarbinatibas veicinasanai” un “Sakotn€jas profesionalas izglitibas programmu stenoSana JaunieSu
garantijas ietvaros” planotais finansg€jums kopa — 63,4 milj. euro tai skaita JNI finans€jums — 29,0
milj. euro , ESF finans€jums — 29,2 milj. euro, valsts budzeta lidzfinans€jums — 4,0 milj. euro un
privatais lidzfinans€jums — 1,1 euro.

Papildus 7.2.1.SAM ietvaros ir planots finans€jums pasakumam ‘“JaunieSu garantijas pasakumu
stenosana péc 2018. gada” 3,3 milj. euro apmera, tai skaita ESF finanséjums — 2,8 milj. euro un
valsts budzeta lidzfinansgjums — 0,5 milj. euro.

Tabula Nr. 6 2014.gada apgitais valsts budieta finansejums (euro)

NVA projekts VIAA projekts

Planota 1zpilde uz Izpilde Planota 1zpilde uz Izpilde

Izmaksu veids izpilde p 2014.g. pret izpilde P 2014.9. pret
31.12.2014., 31.12.2014.,
2014.q., EUR 2014.g. 2014.49., EUR 2014.g.
EUR planoto EUR planoto
Kopgjas
attiecinamas 3454 290 3160474 91.50% 1669 413 1621 754 97.10%
izmaksas, t.sk.:
JfN' _ 1587 106 1469 256 92.58% 767028 745 091 97.10%
1nanse_|urns
ESF _ 1587 106 1469 256 92.58% 767028 745 091 97.10%
inansgjums
Valsts budzeta 151 696 140 690 92.75% 135 356 131572 97.10%
lidzfinansgjums
Privatais 128 382 81272 63.31% - - -
lidzfinans&jums
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

NVA projekta gadijuma 2014.gada pieskirtais valsts budzeta finans€jums netika apgiits ieprieks
planotaja apmeéra (valsts budzeta finans€juma apguves izpilde 2014.gada 91.50% apmera), jo
atseviski atbalsta pasakumi ir uzsakti ar nobidi no iepriek$ planota laika grafika (sakotngji tika
planots uzsakt visus atbalsta pasakumus indikativi 2014.gada 1.ceturksni), t.i., tikai 2014.gada
nogalé (atbalsta pasakuma “Pirma darba pieredze jaunietim” TstenoSana tika uzsakta 2014.gada
22.septembri, “Subsidéta darba vieta jaunieSiem bezdarbniekiem (pasakumi noteiktdm personu
grupam)” — 2014.gada 18.septembri un “Atbalsts paSnodarbinatibas un uzpeméjdarbibas
uzsaksanai” — 2014.gada 26.novembri) (nobides no iepriekS planota laika grafika saistitas ar
izmainam valsts atbalsta (de minimis) atbalsta piemé&rosana (proti, “viens vienots uznpémums”
kritérija izvert€Sanas kartibu), privata lidzfinanséjuma uzskaites kartibas izstradi, nepiecieSamibu
grozit iek§€jos normativos aktus par albalstamo darbibu TstenoSanu, nemot vera izmainas ar&jos
normativajos aktos — pieméram, izmainas attieciba uz valsts atbalsta pieskirSanas nosacijumiem
darba devgjiem, kas darbojas zivsaimniecibas nozar€, ka ar1 CFLA sniedzis negativu atzinumu par
izsludinatajiem iepirkumiem).

Savukart VIAA projekta gadijuma (valsts budzeta finansgjuma apguves izpilde 2014.gada 97.10%
apmeéra) - ieprieks planota 2014.gada pieskirta valsts budzeta finanséjuma neapguve ir saistita ar
lidzeklu atlikumu atlidzibu un precu un pakalpojumu izmaksu (sakara ar to, ka kavéjas iepirkumu
procediiras izglitibas iestades) un meérkstipendiju izmaksu (saistits ar to, ka dalai izglitojamo
mérkstipendijas netika izmaksatas, nemot veéra izglitojamo sekmes un neattaisnotos kav&jumus)
planojuma.

SAM 8.3.3. projekta TstenoSanai 2014.gada netika pieskirts finans€jums no ES struktirfondu
lidzekliem. Projekta istenoSana tika nodroSinata izmantojot Jaunatnes starptautisko programmu

agentiiras finans€jumu. Apgit projekta finanséjumu kave, tas ka MK noteikumu projekts nav
apstiprinats Ministru kabineta.

2. JAUTAJUMI, KAS IETEKME PROGRAMMAS DARBIBAS
REZULTATUS, UN VEIKTIE PASAKUMI

Problémas, kas konstatétas Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un JaunieSu garantijas
ievaros:

Iznakuma un rezultatu raditaju izpildi ir ietekméjis tas, ka atseviski atbalsta pasakumi ir
uzsakti ar nobidi no iepriek$ planota laika grafika.

NVA projekta tikai 2014.gada nogaleé uzsakti $adi atbalsta pasakumi - “Pirma darba pieredze
jaunietim” (istenoSana tika uzsakta 2014.gada 22.septembri), “Subsidéta darba vieta jaunieSiem
bezdarbniekiem (pasakumi noteiktam personu grupam)” (2014.gada 18.septembri) un “Atbalsts
pasnodarbinatibas un uznémgéjdarbibas uzsakSanai” (2014.gada 26.novembri). Nemot véra, ka
rezultata raditajus uzskaita pec dalibnieku aizieSanas (t.i., pec dalibas atbalsta pasakumos), novirzes
no ieprieks planota projekta laika grafika ir biitiskak ietekm@juSas tiesi rezultata raditaju izpildi.

VIAA projekta TstenoSana netika uzsakta iepriekS planotaja termina, proti, sakotngji planota ziemas

uzgpemsSana 1-gadigajas programmas 2014.gada janvari Saja projekta netika realiz€ta (jaunieSu

uznemsSana uzsakta 2014.gada septembr1). Mingtais saistits ar to, ka, lai minimiz&tu risku attieciba uz

izmaksu neattiecinaSanu metodikas neatbilstibas gadijuma, ar EK bija nepiecieSams saskanot projekta

izstradato metodiku par viena izglitojama izmaksu standarta likmes aprékinu 1-gadigu un 1,5-gadigu
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36.

profesionalas izglitibas programmu isteno$ana. Tadgjadi, lai nodroSinatu atbalsta pieejamibu
jaunieSiem, min€to jaunieSu iesaiste izglitibas programmas tika Istenota cita VIAA projekta ietvaros,
veicot taja atbilstoSus grozijumus (jauniesi atbalstu sanémusi VIA A projekta “Profesionalas izglitibas
programmu, pamatprasmju un kompetencu apguve izglitibas un profesionalas karjeras turpinasanai”,
darbibas programmas “Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.3.apakSaktivitates
ietvaros). Riciba Lai nodroSinatu 7.2.1.SAM ietvaros planoto raditaju sasniegSanu, ka arl
finans€juma apguvi, LM ir aicinajusi VIAA parskatit projekta planotas darbibas un iesp&ju robezas
intensificet izglitojamo uznemsanas planu, ka arf, izstradajot MK noteikumu projektu par 7.2.1.SAM
istenoSanu, pagarinajusi 7.2.1.SAM projektu IstenoSanas terminu par 2 ménesiem.

Papildus inform&jam, ka 1idz ar MK noteikumu projektu par 7.2.1.SAM 1istenoSanu tiek paredzgts:

- paplaSinat mérka grupu profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides un neformalas
izglitibas pasakumos, nosakot, ka tajos var piedalities jauniesi vecuma no 15 Iidz 29 gadiem (Sobrid
apmacibu pasakumos var piedalities jaunies$i vecuma no 15 no 24 gadiem), tadgjadi veicinot ar1 So
jaunieSu atbilstos$i mainigajam darba tirgus prasibam zinasanu un prasmju ieguvi un to pilnveidi.
Saskana ar NVA datiem, arT vecuma no 25 Iidz 29 gadiem jaunieSiem biezi vien ir iegiita tikai
vispargja izglittba vai ar1 zemaks izglitibas limenis (t.i., $adu jaunieSu ir 54% gadijjumu,
salidzinajumam — vecuma no 15 lidz 24 gadiem — 60%);

- precizet atbalstamas darbibas “Darbnicas jaunieSiem” iesaistes krit€rijus, proti, atbalstamaja darbiba
“Darbnicas jaunieSiem” mérka grupa ir jaunie$i vecuma no 15 Iidz 24 gadiem, kuri nav ieguvusi
profesionalo izglitibu vai kuri nav bijusi ieprieks nodarbinati, tadejadi jaunieSiem, kuri nav ieguvusi
profesionalo izglitibu, bet 11dz Sim ir stradajusi tikai mazkvalific€tus darbus, kas nesniedz darba tirgi
pieprasitas zinaSanas un prasmes, nav iespgja iesaistities atbalstamaja darbiba, lai pienpemtu
pardomatu 1@émumu par turpmako izglitibu un profesionalas darbibas jomu. Nemot véra minéto, ir
nepiecieSams nodro$inatu to, ka minétaja atbalstamaja darbiba var iesaistities arT tie jaunieSi, kas
iepriek$ stradajusi tikai mazkvalificétus darbus, tad€jadi veicinot So jaunieSu konkurétsp&ju darba
tirgl;

- paredzéet atbalsta subsidéto darbavietu izveidei jaunieSiem bezdarbniekiem ietvaros jauna specialista
pakalpojumu apmaksu — atbalsta persona darba personam ar gariga rakstura traucgumiem. Sobrid
pakalpojumu klasta nav neviena pakalpojuma, kas nodroSinatu personu ar garigas attistibas
trauc€jumiem veiksmigu integracijas pareju darba tirgd, jo §im invaliditates veidam ir nepiecieSama
ipasa pieeja un atbalsts integréjoties cita vide — tai skaita darba vieta. Atbilstosi ieteikumiem, kas tika
izteikti no NVO parstavjiem, kuru ikdienas darbs ir saistits ar personu ar gariga rakstura trauc€jumiem
integraciju sabiedriba, tai skaita ar1 darba tirgli, $adam personam veiksmigai integracijai darba tirg
ir nepiecieSama atbalsta personas palidziba. Atbalsta persona darba personai ar gariga rakstura
trauc€jumiem palidz pasakuma noteiktam personu grupam ietvaros integréties darba vieta (lidzdaliba
parrunas ar darba dev€ju, atbalsta sniegSana darba vaditaja noradito darba uzdevumu apguvé un
izpild€, komunikacijas un saskarsmes veidoS$ana ar darba devéju, darba vaditaju un darba kolégiem,
psihologiska un motivéjoSa atbalsta sniegSana) un ievérot darba kartibas noteikumus un darba
pienakumus u.c. Lai integracija biitu veiksmigaka, $adam atbalstam pakapeniski ir jasamazinas,
radinot personu ar gariga rakstura trauc€jumiem patstavigi veikt darba pienakumus;

- paredzet sludinajuma izmaksas plassazinas lidzeklos darba dev&ju piesaistei atbalsta subsidéto
darbavietu izveidei jaunieSiem bezdarbniekiem, pasakuma “Pirma darba pieredze” un pasakuma
16

Zinojums Eiropas Komisijai par Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un Jaunie$u garantijas
isteno$anu_2014.gads_ 1.versija



37.

38.

39.

“Darbam nepiecieSamo iemanu attisttba nevalstiskaja sektora” ietvaros, tad€jadi nodrosinot visa
Latvijas teritorija darba dev€ju inform&Sanu par iesp€u organiz€t pasakumus jaunieSiem
bezdarbniekiem (minétais tiek 1stenots atbilstosi MK noteikumiem Nr.75 noteiktajam attieciba uz
pasakumu Tstenotaju izveli — proti, lai izv€l€tos pasakumu istenotajus, NVA publicé sava majaslapa
interneta un valsts méroga vai regionalajos plassazinas lidzeklos pazinojumu pretendentiem par
pieteikumu vai piedavajumu iesniegSanu pasakumu organizéSanai). Darba dev€ju pieteikSanas tiek
nodrosinata vienu reizi gada, viena sludinajuma vidgjas izmaksas no EUR 80 Iidz EUR 120.

Nemot véra, ka netika sanemts EK saskanojums par informacijas un publicitates attiecinamibu
no JNI finanséjuma, informacijas un publicitates pasakumi ir nodrosinati, 1stenojot tikai obligatas
komunikacijas prasibas (izvietojot plaksnes telpas un informaciju finanséjuma sanéméja timekla
vietn€), ka arl nodroSinot bezmaksas informacijas izvietoSanu regionalajos un nacionalajos
plassazinas Iidzeklos. Tomer bez mérktiecigas paplasinatas informativas kampanas nav iesp&jams
sniegt plasu informativo kampanu jaunieSu piesaistei projektos. Riciba LM:

- sadarbiba ar Valsts kanceleju ir izstradajusi infografiku — cela karti ar informaciju jaunie$iem par
iesp&ju sanemt atbalstu JaunieSu garantijas ietvaros (gan 7.2.1.SAM, gan 8.3.3.SAM ietvaros);

- Latvija ir iesaistfjusies EK pilotprojekta ,,JaunieSu informétibas veicinaSana par jaunieSu
garantijas pasakumiem &etras ES dalibvalstis” (pilotprojektu finansé EK). ST pilotprojekta ietvaros
2015.gada 1.pusgada tiks Tstenota JaunieSu garantijas komunikacijas kampana — sabiedriskajas vietas
tiks izvietoti plakati ar aicinajumu iesiastities JaunieSu garantijas aktivitates, sagatavotes relizes un
pazinojumi aviz€m un viet§jiem medijiem, ka ar1 tiks rikoti publicitates pasakumi jaunieSiem un
JaunieSu garantijas TstenoSana iesaistitajiem partneriem;

- MK noteikumu projekta par 7.2.1.SAM TistenoSanu informacijas un publicitates pasakumu

1stenoSanai merkgrupas piesaistei dalibai pasakumos (pasakumus jaunieSu informeSanai un piesaistes
dalibai pasakumos, tai skaitd, konferences, seminarus, izstades, drukatos materialus, ka ar1
informacijas ievieto§anu nacionalajos un regionalajos plassazinas lidzeklos) izmaksas ne vairak ka
50 000 euro apmera viena projekta ietvaros, ir paredzetas, sedzot tas no ESF finanséjuma un valsts
budZeta lidzfinans€juma. Minétie pasakumi sekmes jaunieSu iesaisti pasakumos, tad€jadi veicinot ar1
jaunieSu iesaisti nodarbinatiba un izglitiba;
Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un pieméroSanas metodikas’ saskano$ana ir
procesa, kas aizkavé SAM 8.3.3. atbalsta sniegSanu jaunieSiem. Riciba: I[ZM veikt precizéjumus
metodika atbilstosi izteiktajiem FM komentariem, IZM vienoties ar EK par telefonkonferenci vai citu
sarunu formatu, lai izrunatu atlikusos jautajumus.

Pilna laika studentu iesaistes ierobeZojums. Nemot véra, ka atbilstosi likuma ,,Bezdarbnieku un
darba mekl&taju likums” noteiktajam Latvijas Republika pilna laika studenti var registréties NVA ka
bezdarbnieki un darba mekletaji, bet EK vadlinijas par JNI istenoSanu tika izstradatas laika, kad NVA
jau bija uzsakta atbalsta sniegSana jaunieSiem — bezdarbniekiem, NVA pasakuma laika posma lidz
§.g. 25.augustam pasakuma tika iesaistiti 1 341 pilna laika studenti. Riciba Lai risinatu mingto

7 ,Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un pieméro3anas metodika Eiropas Sociala fonda darbibas
programmas ,,Jzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3.specifiska atbalsta mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu
prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NV A Tstenotajos pasakumos jaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko

=9

organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” ietvaros”
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41.

42.

problému, MK noteikumu projekta par 7.2.1.SAM isteno$anu izmaksas, kas radusas NVA, iesaistot
atbalsta pasakumos pilna laika studentus, 158 tiikst. euro apmera planots segt no ESF finans€juma un
valsts budzeta lidzfinans€juma, pardalot no pieejamajiem finansu lidzekliem 7.2.1. SAM pasakuma
“Jaunie$u garantijas pasakumu Tstenosana péc 2018.gada” ietvaros. Ta ka MK noteikumi Nr.758
paredz iesp&ju jaunieSiem - bezdarbniekiem, kas pasakuma iesaistes laika ir kluvusi pilna laika
studenti, pabeigt iesaisti NVA apmacibu pasakuma, nepiecieSamibas gadijuma LM vertes iespeju
pardalit 7.2.1.SAM nepieciesamos papildu Iidzeklus);

Viens no aspektiem, kas janem veéra, vertejot kop&jo situaciju valstt un atbalstu sanémuso personu
skaitu - jaunieSu, kas nemacas, nestrada un neapgust arodu, skaita samazinajums. Saskana ar
Centralas statistikas parvaldes datiem laika posma no 2010.gada lidz 2014.gadam JaunieSu garantijas
meérka grupa (NEET grupas jaunieSi) samazinajas divas reizes (no 53.4 tikst. Iidz 23.6 tikst.).
Vienlaicigi samazinas jaunieSu bezdarba ltmenis — no 36.2% 2010.gada lidz 21.4% 2014.gada.
Demografiskas situacijas ietekmé ir samazinajies ar1 kop€jais jauniesu skaits — par 25% 2014.gada
salidzinajuma ar 2010.gadu (gandriz 300 tikstjaunieSu 2010.gada salidzinajuma ar 226 tukst.
2014.gada). Nemot vera ieprieks min&tas tendences jaunieSu demografiskaja un darba tirgus situacija,
turpmakajos gados vargtu ievérojami samazinaties JaunieSu garantijas programmas mérka grupa, kas
var ietekmét izvirzito rezultativo raditaju sasniegSanu.

Kopuma, lai nodroSinatu iesaistito institliciju projekta darbibu koordinaciju un sadarbibas
nostiprinasanu, ka arT risinatu projektu ievieSanas laika konstatetas problémas:

- ir izveidota JaunieSu garantijas programmas istenoSanas konsultativa padome, kas ir kolegiala
koordingjosa institlicija, kas izveidota, lai nodroSinatu sadarbibu sekmigai 7.2.1.SAM TstenoS$anai un
parraudzibai (minétaja padomé ir pieaicinati parstavji no EM, FM, IZM, Jaunatnes starptautisko
programmu agentiras, Kultiras ministrijas, Kurzemes planoSanas regiona administracijas, LM,
Latgales planosanas regiona administracijas, LBAS, LDDK, LJP, Latvijas Lielo pilsétu asociacijas,
Latvijas PaSvaldibu savienibas, NVA, Parresoru koordinacijas centra, Rigas Domes,
Rigas planoSanas regiona administracijas, Tieslietu ministrijas, VIAA, VARAM,
Vidzemes planosanas regiona administracijas, Zemgales plano$anas regiona administracijas);

- ik ceturksni LM tiek organizétas 7.2.1.SAM pasakumu ievieSanas progresa sanaksmes (ievieSanas
progresa sanaksmés piedalas parstavji no LM, 1ZM, CFLA un finansg€juma san€mgji — NVA un
VIAA);

- ka ar1 ir planots izveidot JaunieSu garantijas programmas komunikacijas pasakumu darba grupu ar
meérki tas ietvaros rast labakos risinajumus informacijas un publicitates pasakumu stenoSanai (darba
grupa ir ieklauti parstavji no LM, NVA, VIAA un Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras).

3. DARBIBAS, KAS VEIKTAS, LAI IZPILDITU EX ANTE NOSACIJUMUS
Partneribas liguma ES struktirfondu un Kohé&zijas fonda planoSanas perioda 2014.-2020.gada

izstradats strateégisks politikas ietvars, lai veicinatu jaunieSu nodarbinatibu, tostarp istenojot

825.01.2011 Ministru Kabineta noteikumi Nr.75 “Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo

bezdarba samazinasanas pasakumu organizéSanas un finans€$anas kartibu un pasakumu Istenotaju izvéles principiem”
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garantijas jaunieSu shému, ir izpildits, proti, ka jau iepriek$ tika pieminéts, MK 2013.gada
17.decembra sede tika apstiprinati:

- Plans Jaunie$u garantijas istenoSanai Latvija 2014.-2018.gada, kas tika iesniegts EK 2013.gada
20.decembri (atbilstosi sanemtajam EK atzinumam® Jaunie$u garantijas ievieSanas plans tika precizéts un
iesniegts atkartoti 2014.gada 30.aprili, uz ko sanemta EK 2014.gada 30.oktobra ve&stule Ref.
Ares(2014)3606973);

- informativais zinojums “Par jaunieSu garantijas TstenoSanu Latvija 2014.-2018.gada”. Zinojums
raksturo JaunieSu garantijas vietu un istenoSanas mehanismu vispargja politiskaja ietvara, ta
papildinatibu ar izglitibas un aktivas nodarbinatibas politikas pasakumiem un prioritateém, ka ar1
sniegt informaciju par planoto partneribas modeli un planotajiem pasakumiem jaunieSu atbalstam.
(2013.gada 17.decembra MK sédes protokols Nr.67, 92.8, pieejams:
http://polsis.mk.gov.lv/docSearch.do?searchtype=ows&clearnav=true);

- informativais zinojums “Par Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “lIzaugsme un
nodarbinatiba” 7.2.1.specifiska atbalsta mérka “Veicinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu  jaunieSu nodarbinatibu JaunieSu garantijas ietvaros” 1. un 2.Xkartas TstenoSanu”
(2013.gada 17.decembra MK sédes protokols Nr.67, 93.8, pieejams:
http://polsis.mk.gov.lv/view.do?id=4610).

PIELIKUMI

1.pielikums “2014.-2020. gada planoSanas perioda Eiropas Sociala fonda (ESF) un
jaunatnes nodarbinatibas iniciativas ievieSanas statuss (uz 31.12.2014.), euro”

2.pielikums “Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas un Eiropas Sociala fonda kopé€jie un
specifiskie rezultata raditaji attieciba uz SAM 7.2.1. un SAM 8.3.3.”

3.pielikums “Kopgjie iznakuma raditaji dalibniekiem”

4.pielikums Kopsavilkums

9 Pieejams - http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1094&Ilangld=en
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