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Klimata pārmaiņas 1.1.1.r 1 Koordinēta pieeja pasažieru 

pāradājumu plānošanai, 

pasūtīšanai un organizācijai Rīgas 

metropoles areālā

Vajadzīgo pasākumu pabeigšana, lai ieviestu koordinēto pieeju. Šādi 

pasākumi citu starpā ir:

 — darba grupas izveide Rīgas metropoles areāla sabiedriskā transporta 

plānošanas koordinācijai;

 — Rīgas metropoles areāla sabiedriskā transporta plāna pieņemšana 

atbilstoši pasažieru pārvadājumu pa dzelzceļu attīstībai Latvijā.

Nav pabeigts Satiksmes 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Ieviesta koordinēta pieeja 

pasažieru pārvadājumu 

plānošanai, pasūtīšanai un 

organizācijai Rīgas metropoles 

areālā

Rīgas metropoles areāla sabiedriskā transporta plānošanas koordinācijas darba grupas ietvaros ir izstrādāts plāna projekts “Rīgas metropoles 

areāla ilgtspējīga integrēta sabiedriskā transporta plāns no 2024. līdz 2030.gadam”. 04.09.-19.09.2023. Vienotā tiesību aktu projektu izstrādes un 

saskaņošanas portāla (TAP portāls) ietvaros tika organizēta plāna publiskā apspriešana. Plāna projekts TAP portālā nodots starpinstitūciju 

saskaņošanai 08.12.2023.-22.12.2023., 09.01.2024.-16.01.2024., 08.02.2024.-19.02.2024. un 04.03.2024.-11.03.2024. 26.03.2024.organizēta 

starpinstitūciju sanāksme. 05.04.2024.-12.04.2024. plāna projekts tika atkārtoti nodots starpinstitūciju saskaņošanai. Plāna projekts tika 

precizēts atbilstoši starpinstitūciju saskaņošanas ietvaros saņemtajiem komentāriem. 23.04.2024. plāna projekts iesniegts Valsts kancelejā 

izskatīšanai Ministru kabinetā. Rādītāju (plāns apstiprināts MK) plānots sasniegt līdz 31.05.2024.

Draft plan "Riga metropolitan area sustainable integrated public transport plan from 2024 to 2030" has been developed by Riga Metropolitan Area Public Transport 

Planning Coordination Working Group.  On 04.09.-19.09.2023 a public discussion of the plan was organized within the Unified Portal for the Development and Agreement 

of Draft Legal Acts (TAP Portal). The draft plan was submitted to TAP Portal for inter-institutional agreement 08.12.2023.-22.12.2023., 09.01.2024.-16.01.2024., 

08.02.2024.-19.02.2024. and 04.03.2024.-11.03.2024. On 26.03.2024. an inter-institutional meeting was organized. 05.04.2024 - 12.04.2024. the draft plan was re-

submitted for inter-institutional agreement. The draft plan was revised according to the comments received in the framework of inter-institutional agreement. On 

23.04.2024. the draft plan was submitted to the State Chancellery for examination by the Cabinet of Ministers. The indicator (plan approved by the Cabinet of Ministers) is 

planned to be achieved by 31.05.2024.

Organizētas trīspadsmit Rīgas metropoles areāla sabiedriskā transporta plānošanas koordinācijas darba grupas sanāksmes, kurās tika izskatītas Rīgas metropoles 

areāla pašvaldību prezentācijas par mobilitātes plāniem, kā arī Pētījuma par ilgtspējīga integrēta sabiedriskā transporta plāna, kas veidots kā daļa no Rīgas 

metropoles areāla pilsētas mobilitātes plāna (SUMP – sustainable urban mobility plan), izveidi, izpildītāja prezentācijas par pētījuma progresu un aktualitātēm. Darba 

grupas ietvaros ir izstrādāts plāna projekts “Rīgas metropoles areāla ilgtspējīga integrēta sabiedriskā transporta plāns no 2024. līdz 2030.gadam”. 04.09.-19.09.2023. 

Vienotā tiesību aktu projektu izstrādes un saskaņošanas portāla (TAP portāls) ietvaros tika organizēta plāna publiskā apspriešana.  Plāna projekts TAP portālā 

nodots starpinstitūciju saskaņošanai 08.12.2023.-22.12.2023., 09.01.2024.-16.01.2024., 08.02.2024.-19.02.2024. un 04.03.2024.-11.03.2024. 26.03.2024.organizēta 

starpinstitūciju sanāksme. 05.04.2024.-12.04.2024. plāna projekts tika atkārtoti nodots starpinstitūciju saskaņošanai. Plāna projekts tika precizēts atbilstoši 

starpinstitūciju saskaņošanas ietvaros saņemtajiem komentāriem. 23.04.2024. plāna projekts iesniegts Valsts kancelejā izskatīšanai Ministru kabinetā. Rādītāju 

(plāns apstiprināts MK) plānots sasniegt līdz 31.05.2024.

Thirteen meetings of the Riga Metropolitan Area Public Transport Planning Coordination Working Group have been organized, where the presentations of the Riga metropolitan area municipalities on mobility 

plans, as well presentations of the executor of the study on the development of a sustainable integrated public transport plan as part of the urban mobility plan (SUMP - sustainable urban mobility plan) of the 

Riga metropolitan area on the progress and topical issues of the study were discussed. Draft plan "Riga metropolitan area sustainable integrated public transport plan from 2024 to 2030" has been developed 

by the Working Group. On 04.09.-19.09.2023. a public discussion of the plan was organized within the Unified Portal for the Development and Agreement of Draft Legal Acts (TAP Portal). The draft plan was 

submitted to TAP Portal for inter-institutional agreement 08.12.2023.-22.12.2023., 09.01.2024.-16.01.2024., 08.02.2024.-19.02.2024. and 04.03.2024.-11.03.2024. On 26.03.2024. an inter-institutional meeting 

was organized.05.04.2024 - 12.04.2024. the draft plan was re-submitted for inter-institutional agreement. The draft plan was revised according to the comments received in the framework of inter-institutional 

agreement. On 23.04.2024. the draft plan was submitted to the State Chancellery for examination by the Cabinet of Ministers. The indicator (plan approved by the Cabinet of Ministers) is planned to be 

achieved by 31.05.2024.

Izstrādātais plāna projekts “Rīgas metropoles areāla ilgtspējīga integrēta sabiedriskā transporta plāns no 2024. līdz 2030.gadam” 

Vienotajā tiesību aktu projektu izstrādes un saskaņošanas portālā (TAP portāls) nodots starpinstitūciju saskaņošanai 08.12.2023.-

22.12.2023., 09.01.2024.-16.01.2024., 08.02.2024.-19.02.2024. un 04.03.2024.-11.03.2024. 26.03.2024.organizēta starpinstitūciju 

sanāksme.

05.04.2024.-12.04.2024. plāna projekts tika atkārtoti nodots starpinstitūciju saskaņošanai. Plāna projekts tika precizēts atbilstoši 

starpinstitūciju saskaņošanas ietvaros saņemtajiem komentāriem. 23.04.2024. plāna projekts iesniegts Valsts kancelejā izskatīšanai 

Ministru kabinetā. Rādītāju (plāns apstiprināts MK) plānots sasniegt līdz 31.05.2024.

31.12.2023

Klimata pārmaiņas 1.2.1.1.i 8 Apstiprināti projekti par vismaz 

40 097 400 EUR

Altum apstiprināti projekti par vismaz 40 097 400 EUR. Apstiprināšanu 

veic attīstības finanšu institūcija “Altum”.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis EUR 2024Q3 4 40097400 Ņemot vērā to, ka 2022.gada beigās vēl turpinājās līdzīgas programmas īstenošana ar ES fondu 2014.-2020.gada plānošanas perioda finansējumu, tad aktīva projektu 

iesniegšana sākās tikai 2023.gada sākumā. Līdz 2023.gada IV ceturkšņa beigām ir saņemti 34 projekti par kopējo summu 11.58 milj.EUR un notiek 20 saņemto 

projektu vērtēšana par 6.81 milj.EUR. Projektu iesniegšana turpinās.

Taking into account the fact that at the end of 2022, the implementation of a similar program with funding from the EU funds for the 2014-2020 planning period continued, active submission of projects began 

only at the beginning of 2023. By the end of the IV quarter of 2023, 34 projects have been received for a total amount of EUR 11.58 million and 20 received projects are being evaluated for a total amount of 

EUR 6.81 milj.EUR. Submission of projects continues.

Ņemot vērā to, ka 2022.gada beigās vēl turpinājās līdzīgas programmas īstenošana ar ES fondu 2014.-2020.gada plānošanas perioda 

finansējumu, tad aktīva projektu iesniegšana sākās tikai 2023.gada sākumā. Līdz 2023.gada IV ceturkšņa beigām ir saņemti 34 projekti 

par kopējo summu 11.58 milj.EUR un notiek 20 saņemto projektu vērtēšana, par kopējo summu 6.81 milj. EUR. Projektu iesniegšana 

turpinās.

30.09.2024

Klimata pārmaiņas 1.2.1.2.i 12 Apstiprināti projekti par vismaz 

108 000 000 EUR

Apstiprināti projekti par vismaz 108 000 000 EUR. Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis EUR 2024Q4 4 108000000 5 607 910 1.2.1.2.i. investīcijas 1.pasākums: Pirmā projektu atlases kārta norisinājās no 04.11.2022. līdz 04.01.2023. Otrā projektu atlases kārta norisinājās no 19.05.2023. 

līdz 19.07.2023. Kopumā iesniegti 243 pieteikumi (pirmajā atlasē – 139 un otrajā atlasē – 104) par kopējo finansējumu 30 119 465 EUR. Trešā projektu atlases kārta 

norisinājās no 25.08.2023. līdz 25.10.2023. Kopumā iesniegti 53 pieteikumi par 7,7 mEUR. Uz 31.12.2023. ir noslēgts 81 aizdevuma līgums 16 mEUR 

(aizdevums+kapitāla atlaide) apmērā. Nākamās projektu atlases kārtas plānotas 2024. gadā.

1.2.1.2.i. investīcijas 2.pasākums: Apstiprināti MK 2024.gada 9.janvāra noteikumi Nr.33 (prot. Nr. 1 58. §) 06.02.2024 Izsludināta finansējuma saņēmēju atlases, 

projektu iesniegumu termiņš 04.04.2024. Sadarbības partneru atlases varētu tikt organizēta pēc finansējuma saņēmēju atlases - 2024.gada jūnijā.

1.2.1.2.i. investments 1.measure: The first round of project selection took place from 04.11.2022. and 04.01.2023. The second round of project selection took place from 19.05.2023. to 19.07.2023. A total of 

243 applications have been submitted (139 in the first round and 104 in the second round) for a total amount of EUR 30 119 465. The third round of project selection took place from 25.08.2023. to 25.10.2023. 

A total of 53 applications have been submitted of a total amount 7,7 mEUR. As of 31.12.2023. 81 loan agreements of total financing 16 MEUR (loan + capital discount) have been concluded. The next rounds 

of project selection are planned for 2024.

1.2.1.2.i. investments 2.measure: Approved Cabinet of Ministers January 9, 2024 regulations No.33 (prot. Nr. 1 58. §).06.02.2024 selection of funding recipients was announched, project submissions deadline 

- 04.04.2024. The selection of cooperation partners could be organized after the selection of the beneficiaries - in June 2024.

1.2.1.2.i. investīcijas 1.pasākums: Pirmā projektu atlases kārta norisinājās no 04.11.2022. līdz 04.01.2023. Otrā projektu atlases kārta 

norisinājās no 19.05.2023. līdz 19.07.2023. Kopumā iesniegti 243 pieteikumi (pirmajā atlasē – 139 un otrajā atlasē – 104) par kopējo 

finansējumu 30 119 465 EUR. Trešā projektu atlases kārta norisinājās no 25.08.2023. līdz 25.10.2023. Kopumā iesniegti 53 pieteikumi 

par 7,7 mEUR. Uz 31.12.2023. ir noslēgts 81 aizdevuma līgums 16 mEUR (aizdevums+kapitāla atlaide) apmērā. Nākamās projektu 

atlases kārtas plānotas 2024. gadā.

1.2.1.2.i. investīcijas 2.pasākums: Apstiprināti MK 2024.gada 9.janvāra noteikumi Nr.33 (prot. Nr. 1 58. §) 06.02.2024 Izsludināta 

finansējuma saņēmēju atlases, projektu iesniegumu termiņš 04.04.2024. Sadarbības partneru atlases varētu tikt organizēta pēc 

finansējuma saņēmēju atlases - 2024.gada jūnijā.

31.12.2024

Klimata pārmaiņas 1.2.1.3.i 14 Līgumu slēgšanas tiesību 

piešķiršana energoefektivitātes 

uzlabošanas projektu īstenošanai 

pašvaldību ēkās un infrastruktūrā 

vismaz 27 838 800 EUR apmērā

Paziņojums par līgumu slēgšanas tiesību piešķiršanu par vismaz 

27 838 800 EUR.

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis EUR 2024Q4 4 27838800 16 812 381 Atklāta projektu iesniegumu konkursa ietvaros līdz 05.04.2024. ir piešķirtas līgumu slēgšanas tiesības 16 812 381,11 EUR apmērā 26 energoefektivitātes 

uzlabošanas projektu īstenošanai pašvaldību ēkās un infrastruktūrā.

28.09.2023. tika izsludināts papildu uzsaukums neizlietotā finansējuma apmērā. Līdz 28.12.2023. ir saņemti 28 projektu iesniegumi par kopējo summu 18,1 milj. 

EUR un notiek saņemto projektu iesniegumu vērtēšana.

Within the open selection the rights to conclude contracts in the amount of EUR 16 812 381,11 has been awarded for 26 energy efficiency improvement projects in local government buildings and 

infrastructure by 05.04.2024.

On 28.09.2023. an additional call for submissions was launched for the unused funding. 28 project submissions for a total amount of EUR 18,1 million have been received by 28.12.2023. The evaluation of the 

received project proposals is ongoing.

31.12.2024

Klimata pārmaiņas 1.2.1.4.i 17 Paziņojums par līguma slēgšanas 

tiesību piešķiršanu par vismaz 

16 769 200 EUR

Paziņojums saņēmējiem par līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu par 

vismaz 16 769 200 EUR.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis EUR 2024Q3 4 16769200 1 332 156 2023.gada 8. augusta Ministru kabineta sēdē ir apstiprināti un 2023. gada 10. augustā publicēti Ministru kabineta 2023. gada 8. augusta noteikumi Nr. 443 "Eiropas 

Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 1.2. reformu un investīciju virziena "Energoefektivitātes uzlabošana" 1.2.1.4.i. investīcijas 

"Energoefektivitātes uzlabošana valsts sektora ēkās, t. sk. vēsturiskajās ēkās" īstenošanas noteikumi", kas stājās spēkā 2023. gada 11. augustā.

Tika izsludināta projektu iesniegumu atlase ar projektu iesniegšanas termiņu 22.08.2023.-23.10.2023. 

Kopumā izvērtēti un apstiprināti visi 9 finansējuma saņēmēju projektu iesniegumi. Noslēgti 6 līgumi, statusā "Apstiprināts" ir 3 vēl projekti. Noslēgto līgumu kopejais 

finansējuma apmērs ir 1 611 908,60 EUR, no tiem ANM finansējuma apmērs ir 1 332 155,87 EUR un valsts budžeta finansējuma apmērs PVN segšanai ir 279 

752,73 EUR. Sākotnēji līgumi noslēgti 10% apmērā no paredzamās būvdarbu līgumu summas tehniskās dokumentācijas izstrādei.

Regulations of the Cabinet of Ministers No. 443 for implementation of Reform 1.2. of the European Union Recovery and Resilience Mechanism Plan and Investment direction “Improving Energy efficiency”, 

1.2.1.4.i. investment “improving Energy efficiency in public sector buildings, including historic buildings” have been approved by the Cabinet of Ministers meeting on August 8, 2023, published on August 10, 

2023 and came into force on August 11, 2023.

The selection of project submissions was announced with the project submission deadline 22.08.2023-23.10.2023. 

In total, all 9 project applications of beneficiaries have been evaluated and approved. An agreement has been signed with 6 beneficiaries. There are 3 projects in the status "Approved". The total amount of the 

financing in the signed agreements is 1 611 908,60 EUR, where RRF financing is 1 332 155,87 EUR and state budget financing for VAT is 279 752,73 EUR. Initially, contracts have been concluded in the 

amount of 10% of the estimated amount of works contracts for the developing of the technical documentation.

2023.gada 8. augusta Ministru kabineta sēdē ir apstiprināti un 2023. gada 10. augustā publicēti Ministru kabineta 2023. gada 8. augusta 

noteikumi Nr. 443 "Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 1.2. reformu un investīciju virziena 

"Energoefektivitātes uzlabošana" 1.2.1.4.i. investīcijas "Energoefektivitātes uzlabošana valsts sektora ēkās, t. sk. vēsturiskajās ēkās" 

īstenošanas noteikumi", kas stājās spēkā 2023. gada 11. augustā.

Tika izsludināta projektu iesniegumu atlase ar projektu iesniegšanas termiņu 22.08.2023.-23.10.2023. 

Kopumā izvērtēti un apstiprināti visi 9 finansējuma saņēmēju projektu iesniegumi. Uz 24.01.2024. noslēgti 6 līgumi, statusā "Apstiprināts" 

ir vēl 3 projekti. Noslēgto līgumu kopejais finansējuma apmērs ir 1 611 908,60 EUR, no tiem ANM finansējuma apmērs ir 1 332 155,87 

EUR un valsts budžeta finansējuma apmērs PVN segšanai ir 279 752,73 EUR. Sākotnēji līgumi noslēgti 10% apmērā no paredzamās 

būvdarbu līgumu summas tehniskās dokumentācijas izstrādei.

30.09.2024

Klimata pārmaiņas 1.2.1.5.i 19 Paziņojums par līgumu slēgšanas 

tiesību piešķiršanu apstiprinātiem 

projektiem 80 000 000 EUR 

apmērā

Paziņojums saņēmējiem par līgumu slēgšanas tiesību piešķiršanu 

apstiprinātiem projektiem par 80 000 000 EUR.

Pabeigts Ekonomikas 

ministrija

Mērķis EUR 2023Q1 3 80000000 80 000 000 Ekonomikas ministrijas līgums ar finansējuma saņēmēju AS "Sadales tīkls" noslēgts 2023. gada 24. martā par ANM finansējumu 41 900 000 EUR apmērā un ar 

finansējuma saņēmēju AS "Augstsprieguma tīkls" 2023. gada 27. martā par ANM finansējumu 38 100 000 EUR apmērā.

The agreement of the Ministry of Economics with the beneficiary JSC “Sadales tīkls” was concluded on 24 March 2023 for RRF financing of EUR 41 900 000 and with the beneficiary JSC “Augstsprieguma 

tīkls” on 27 March 2023 for RRF financing of EUR 38 100 000.

Līgumi ar finansējuma saņēmējiem ir noslēgti 2023. gada 24. martā un 2023. gada 27. martā. 27.03.2023

Klimata pārmaiņas 1.2.1.5.i 21 Tiesiskā regulējuma stāšanās 

spēkā, lai nodrošinātu no AER 

saražotās elektroenerģijas pārvadi 

uz tīkliem (tostarp mežu un citas 

valsts zemes izmantošanu vēja 

enerģijas ražošanai) un veicinātu 

vēja enerģijas infrastruktūras 

attīstību.

Stājas spēkā:a) tiesību akti / noteikumi, ar kuriem valsts mežus dara 

pieejamus vēja enerģijas izmantošanai, nosaka piemērotas teritorijas 

attīstībai un dara tās pieejamas privātajiem investoriem solīšanai;b) tiesību 

akti / noteikumi, ar kuriem samazina tiesisko nenoteiktību attiecībā uz 

investīcijām vēja enerģijā, precizējot gadījumus, kad investīcijas var 

noraidīt pēc ietekmes novērtējuma, un ieviešot paātrinātu noregulējuma 

mehānismu šādiem gadījumiem.Pasākums nodrošina atbilstību principam 

“nenodarīt būtisku kaitējumu” saskaņā ar Tehniskajiem norādījumiem par 

principa “nenodarīt būtisku kaitējumu” piemērošanu (2021/C58/01), jo īpaši 

saistībā ar pasākuma ietekmi uz mežiem zemes izmantošanas maiņas 

dēļ un ES vides tiesību aktiem.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q2 4 Stājas spēkā: a) tiesību akti / 

noteikumi, ar kuriem valsts 

mežus dara pieejamus vēja 

enerģijas izmantošanai, nosaka 

piemērotas teritorijas attīstībai 

un dara tās pieejamas 

privātajiem investoriem 

solīšanai;

2022. gada 14. jūnijā Ministru kabinets konceptuāli atbalstīja informatīvo ziņojumu "Par sauszemes vēja parku turpmāko attīstību valstī", kas 

paredz tiesiskā regulējuma izstrādi. 2023. gada 22. jūnijā stājās spēkā grozījumi  Ministru kabineta 2018. gada 19. jūnija noteikumos Nr. 350 

"Publiskas personas zemes nomas un apbūves tiesības noteikumi", kas paredz kārtību, kādā publiskas personas zeme tiek nodota par atlīdzību 

vēja elektroenerģijas parka moduļu izbūvei. Turpinās darbs pie normatīvā regulējuma izstrādes.

On June 14, 2022, the Cabinet of Ministers conceptually supported the informative report "On the further development of onshore wind farms in the country", which 

provides for the development of legal regulation. On June 22, 2023, amendments to Cabinet Regulation No. 350 of June 19, 2018 ''Rules on land rental and building rights 

of a public person" have entered into force, which lays down the procedures for the transfer of land by a public person for remuneration for the construction of wind 

electricity park modules. Work is continuing on the development of the regulatory framework.

2022. gada 14. jūnijā Ministru kabinets konceptuāli atbalstīja informatīvo ziņojumu "Par sauszemes vēja parku turpmāko attīstību valstī", kas paredz tiesiskā 

regulējuma izstrādi. 2023. gada 22. jūnijā stājās spēkā grozījumi  Ministru kabineta 2018. gada 19. jūnija noteikumos Nr. 350 "Publiskas personas zemes nomas un 

apbūves tiesības noteikumi", kas paredz kārtību, kādā publiskas personas zeme tiek nodota par atlīdzību vēja elektroenerģijas parka moduļu izbūvei. Turpinās darbs 

pie normatīvā regulējuma izstrādes.

On June 14, 2022, the Cabinet of Ministers conceptually supported the informative report "On the further development of onshore wind farms in the country", which provides for the development of legal 

regulation. On June 22, 2023, amendments to Cabinet Regulation No. 350 of June 19, 2018 ''Rules on land rental and building rights of a public person" have entered into force, which lays down the 

procedures for the transfer of land by a public person for remuneration for the construction of wind electricity park modules. Work is continuing on the development of the regulatory framework.

2022. gada 14. jūnijā Ministru kabinets konceptuāli atbalstīja informatīvo ziņojumu "Par sauszemes vēja parku turpmāko attīstību valstī", 

kas paredz tiesiskā regulējuma izstrādi. 2023. gada 22. jūnijā stājās spēkā grozījumi  Ministru kabineta 2018. gada 19. jūnija noteikumos 

Nr. 350 "Publiskas personas zemes nomas un apbūves tiesības noteikumi", kas paredz kārtību, kādā publiskas personas zeme tiek 

nodota par atlīdzību vēja elektroenerģijas parka moduļu izbūvei. Turpinās darbs pie normatīvā regulējuma izstrādes.

30.06.2024

Klimata pārmaiņas 1.3.1.r 24 Savvaļas ugunsgrēku kopējā 

ugunsplatība 5 gadu laikposmā 

(2020.–2024. gads)

Savvaļas ugunsgrēku skartā kopējā platība, kas aprēķināta kā vidējais 

rādītājs par pēdējiem četriem gadiem pēc kārtas. Savvaļas ugunsgrēki ir 

kūdras, sausas zāles, kūlas, krūmu, koku, kultūraugu rugāju, siena, 

meldru un niedru, zemsegas, atsevišķu koku ugunsgrēki saskaņā ar 

Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta kumulatīvo statistiku.

Procesā Iekšlietu 

ministrija

Mērķis Platība 

(hektāri)

2025Q1 5 2635,3 2 023 Saskaņā ar statistiku, visu savvaļu ugunskrēku kopējā platība (hektāros) pēdējos 4 gados ir:

2020. gadā - 2209;

2021. gadā - 2017;

2022. gadā - 2118;

2023. gadā - 1749,

veidojot vidējo rādītāju - 2023,25.

According to statistics, the total area (in hectares) of all wild fires in the last 4 years is:

in 2020 - 2209;

in 2021 - 2017;

in 2022 - 2118;

in 2023 - 1749,

creating an average of 2023.25.

31.03.2025

Klimata pārmaiņas 1.3.1.2.i 25 Būvniecības līgumi, kas piešķirti 

par pusi no pārbūves un 

atjaunošanas kopskaita

Būvniecības līgumi, kas līdz 2024. gada 31. decembrim piešķirti par 

vismaz 50% no restaurāciju kopskaita

Procesā Zemkopības 

ministrija

Atskaites 

punkts

% 2024Q4 4 Būvniecības līgumu slēgšanas 

tiesības piešķirtas pusei no 

kopējā atjaunošanu vai pārbūvju 

skaita

Uz 15.04.2024. investīciju īstenošanai noslēgti 11 projektu īstenošanas līgumi. Iesniegti 4 projektu pieteikumi - notiek to izvērtēšana.

5 projektos beidzies būvdarbu iepirkums - tiek izvērtēti pretendentu pieteikumi.

6 projektiem izsludināts iepirkums par būvdarbu izpildi.

Prognozēts, ka uz 2024.gada jūliju- augustu būs noslēgti 11 projektu būvdarbu izpildes līgumi.

As of 15.04.2024, 11 project implementation agreements have been concluded for the implementation of investments. 4 project applications have been submitted - their 

evaluation is underway. In 5 projects, the procurement of construction works has ended - the applications of bidders are evaluated. For 6 projects, a tender has been 

announced for the execution of construction works. It is forecast that by July-August 2024, 11 project construction performance contracts will have been concluded.

Dati sagatavoti pamatojoties uz projektu īstenotāja VSIA Zemkopības ministrijas nekustamie īpašumi sniegto progresa informāciju un KPVIS datiem. The data have been prepared on the basis of the progress information provided by the project implementer VSIA Ministry of Agriculture real estate and KPVIS data. 31.12.2024

Digitālā pārveide 2.1.1.1.i 29 Izstrādāto un saskaņoto IKT 

risinājumu izstrādes darbību 

apraksti

IKT risinājumu (sistēmu) koncepcijas modeļus izstrādā saskaņā ar 

pieņemto IKT pārvaldības tiesisko regulējumu.  Izstrādātie un saskaņotie 

apraksti definē IKT izstrādes darbības, lai izstrādātu vai modernizētu IKT 

risinājumus vismaz 4 šādās jomās:

 1) iekšlietu nozare t.sk. civilā aizsardzība, ugunsdrošības uzraudzība un 

sabiedriskā drošība; 

2) kultūras nozare t.sk. arhīvu, bibliotēku, muzeju, kultūras pieminekļu 

aizsardzības un mediju satura mantojuma uzkrāšana;

3) ostu loģistikas pakalpojumu pārvaldība;

4) IKT pārvaldības procesu atbalsts.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2023Q3 3 11 11 Saskaņoti 11 IKT risinājumu (sistēmu) attīstības aktivitāšu apraksti šādās jomās:

1) iekšlietu nozare, tai skaitā civilā aizsardzība, ugunsdrošības uzraudzība un sabiedriskā drošība - 3;

2) kultūras nozare, tai skaitā arhīvu, bibliotēku, muzeju, kultūras pieminekļu un mediju satura mantojuma uzkrāšana - 5;

3) ostas loģistikas pakalpojumu vadība - 1;

4) IKT vadības procesu atbalsts - 1;

5) nodokļu datu apmaiņas process - 1.

11 ICT solutions (systems) development activity descriptions for the following ICT solutions have been approved in following areas:

1) the domestic affairs sector, including civil protection, fire safety supervision and public safety - 3;

2) the cultural sector, including the accumulation of the heritage of archives, libraries, museums, cultural monuments and media content - 5;

3) management of port logistics services - 1;

4) support of ICT management processes - 1;

5) tax data exchange processes - 1.

Saskaņoti 11 IKT risinājumu (sistēmu) attīstības aktivitāšu apraksti šādās jomās:

1) iekšlietu nozare, tai skaitā civilā aizsardzība, ugunsdrošības uzraudzība un sabiedriskā drošība;

2) kultūras nozare, tai skaitā arhīvu, bibliotēku, muzeju, kultūras pieminekļu un mediju satura mantojuma uzkrāšana;

3) ostas loģistikas pakalpojumu vadība;

4) IKT vadības procesu atbalsts;

5) nodokļu datu apmaiņas process.

30.09.2023

Digitālā pārveide 2.1.2.1.i 32 Saskaņoto plānu apstiprināšana 

centralizēto funkciju vai 

pakalpojumu izveidei, pārveidei vai 

ieviešanai

Pirms aktivitātes uzsākšanas, lai izstrādātu IKT risinājumus, atbildīgā 

institūcija sagatavo un koordinē centralizētās IKT funkcijas vai 

pakalpojumu attīstības plāna apstiprināšanu (tai skaitā attiecībā uz 

pakalpojumu finansēšanu).

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2023Q1 3 15 15 Ministru kabinetā ir apstiprināti visi 15 centralizētas funkcijas vai koplietošanas pakalpojuma attīstības plāni:

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/45.11 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/8.7 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/20.9 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/90.35 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.8 (2 plāni);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.6 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.7 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/132.3 (2 plāni);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/132.4 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/153.32 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2024/18.9 (1 plāns);

> https://www.vestnesis.lv/op/2024/33.3 (2 plāni).

The Cabinet of Ministers has approved all 15 development plans for centralized functions or shared services:

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/45.11 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/8.7 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/20.9 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/90.35 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.8 (2 plans);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.6 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/126.7 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/132.3 (2 plans);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/132.4 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2023/153.32 (1 plan)

> https://www.vestnesis.lv/op/2024/18.9 (1 plan);

> https://www.vestnesis.lv/op/2024/33.3 (2 plans).

Ministru kabinetā ir apstiprināti visi 15 centralizētas funkcijas vai koplietošanas pakalpojuma attīstības plāni. 31.03.2023

Digitālā pārveide 2.1.2.1.i 33 Saskaņotu aprakstu pieņemšana 

attiecībā uz centralizētu IKT 

risinājumu izstrādes darbībām

Centrālā platforma vai sistēmas izstrādātājs izstrādā un saskaņo to IKT 

risinājumu izstrādes darbību koncepcijas, kas jāizstrādā saskaņā ar IKT 

pārvaldības tiesisko regulējumu.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2023Q3 3 15 17 Šobrīd Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna investīcijas 2.1.2.1.i. ietvaros ir apstiprināti 11 projekti un ir saskaņoti 17 IKT risinājumu 

(platformas un sistēmas) apraksti, kas uz doto brīdi ir jau par 2 saskaņotiem aprakstiem vairāk nekā sākotnēji mērķī noteikts un tiek plānots, ka investīcijas 2.1.2.1.i. 

ietvaros vēl tiks saskaņoti vairāki apraksti.

Currently 11 projects have been approved within investment 2.1.2.1.i. of the Plan for the European Recovery and Resilience Facility and the 17 harmonised descriptions have been adopted, therefore the target 

No.33 – Adoption of 15 harmonised descriptions of the development activities of centralised ICT solutions – has been convincingly achieved. It is planned that several more harmonized descriptions will be 

adopted within investment 2.1.2.1.i. of the Plan for the European Recovery and Resilience Facility.

Šobrīd Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna investīcijas 2.1.2.1.i. ietvaros ir saskaņoti 17 IKT risinājumu 

(centralizētu platformu un sistēmu) apraksti, līdz ar to rādītājs par apstiprinātiem 15 IKT risinājumu attīstības aktivitāšu aprakstiem ir 

izpildīts.

22.12.2023

Digitālā pārveide 2.1.2.2.i 35 Platformu vai sistēmu skaits, ko 

pārvalda koplietošanas 

pakalpojumu sniedzēji, izmantojot 

koplietošanas mākoņdatošanas 

pakalpojumus

Mērķi uzskata par izpildītu, ja katrs no četriem koplietošanas pakalpojumu 

sniedzējiem (Latvijas valsts radio un televīzijas centrs, Latvijas Nacionālā 

bibliotēka, Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs, Zemkopības ministrija) 

nodrošina vismaz vienas valsts platformas vai informācijas sistēmas 

darbību, izmantojot koplietošanas mākoņdatošanas pakalpojumus, t.sk. 

jaudas balansēšanas vai rezerves darbības atjaunošanos fiziski attālinātā 

datu centrā.

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 4 VARAM informatīvais ziņojums “Par valsts datu apstrādes mākoņa attīstības plānu” (22-TA-3764 - IP) 20.02.2024. iesniegts apstiprināšanai MK. Vienlaikus ar šo 

ziņojumu MK sēdē tiks iekļauti pārējās trīs mākoņpakalpojuma projektu pases, lai uzsāktu šo četru projektu, kas ir Eiropas Komisijai norādīti kā stratēģiski svarīgie 

projekti, īstenošanu.

Mērķis tiks sasniegts kā noteikts Padomes īstenošanas lēmumā par Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plānu.

The VARAM informative report "On the State Data Processing Cloud Development Plan" (22-TA-3764 - IP) 20.02.2024 submitted to the Cabinet of Ministers for approval. Simultaneously with this report, the 

other three cloud service project passports will be included in the meeting of the Council of Ministers in order to start the implementation of these four projects, which are indicated by the European 

Commission as strategically important projects.

The target to be achieved is in line with the milestone set in the Council Implementation Decision on the approval of the assessment of the recovery and resilience plan for Latvia.

31.12.2024

Digitālā pārveide 2.1.3.r 38 Datu aprites valsts platformas 

darbības tiesiskais regulējums

Reformas sekmīgu īstenošanu nodrošina tāda tiesiskā regulējuma 

stāšanās spēkā, kurā noteikti šādi valsts platformas aspekti:1. datu 

koplietošanas pārvaldība, tostarp datu apmaiņas process centrālajā datu 

apmaiņas platformā;2. iesaistīto iestāžu tiesības un pienākumi attiecībā 

uz datu koplietošanu un apriti centrālajā datu apmaiņas platformā;3. 

vienota un atvieglota personas datu apstrāde centrālajā datu apmaiņas 

platformā.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Tiesiskā regulējuma stāšanās 

spēkā

Tiesiskā regulējuma stāšanās spēkā 2023.gada 3.novembrī. Entry into force of the legal framework on 3 November 2023 2023.gada 31.oktobrī ir apstiprināti Ministru kabineta noteikumi Nr. 624 "Datu izplatīšanas un pārvaldības platformas noteikumi", kas stājās spēkā 2023.gada 

3.novembrī

On 31 October 2023 the Cabinet of Ministers approved Regulation No.624 "Data Distribution and Management Platform Rules". The regulation entered into force on 3 November 2023. 03.11.2023. stājās spēkā Ministru kabineta 31.10.2023. noteikumi Nr. 624 "Datu izplatīšanas un pārvaldības platformas noteikumi" - 

kārtība, kādā tiek izmantota Datu izplatīšanas un pārvaldības platforma (DAGR), kas:

- spēs apkopot potenciāli visu valsts iestāžu datus vienotā platformā centralizēti nodrošinot to apriti starp informācijas sistēmām;

- uzlabos datu apriti starp informācijas sistēmām;

- nodrošinās datu pieejamību ar noteiktiem piekļuves laikiem;

- nodrošinās, ka datu saņēmēji izgūs datus no datu devēju informācijas sistēmām ar maksimāli 24 stundu nobīdi.

Katrai iestādei būs iespējams būtiski samazināt savu datu izplatīšanas risinājumu kapacitāti vai pat pilnībā atteikties no 

decentralizētajiem datu izplatīšanas risinājumiem.

03.11.2023

Digitālā pārveide 2.2.1.1.i 43 To digitālās transformācijas 

ceļvežu skaits, ko Eiropas digitālo 

inovāciju centrs (EDIC) izdevis 

vienībām, kas nav mazie un vidējie 

uzņēmumi, vidējas kapitalizācijas 

sabiedrības un publiskais sektors.

To digitālās transformācijas ceļvežu skaits, ko EDIC izdevusi vienībām, 

kas nav mazie un vidējie uzņēmumi, vidējas kapitalizācijas sabiedrības un 

publiskais sektors, norādot vismaz vienu ieguldījumu. Atlases kritēriji 

nodrošina, ka atlasītie projekti atbilst tehniskajam norādījumam “Nenodarīt 

būtisku kaitējumu” (2021/C58/01), izmantojot izslēgšanas sarakstu un 

prasību ievērot attiecīgos ES un valstu tiesību aktus vides jomā.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Izsniegtie 

ceļveži

2024Q2 4 50 59 Saskaņā ar Eiropas digitālās inovācijas centru sniegto informāciju līdz 31.12.2023. izsniegtas 274 digitālās attīstības ceļa kartes komersantiem, tai skaitā 30 

lielajiem komersantiem.

Ņemot vērā, ka AF plānā 2023. gada beigās tika veikti grozījumi, tika būtiski mainīts rādītāja nosaukums, apraksts un sasniedzamā vērtība, tādējādi uz progresa 

iesniegšanas brīdi EDIC vēl nav iesniedzis apkopotu informāciju par vienībām, kas nav mazie un vidējie uzņēmumi, vidējas kapitalizācijas sabiedrības un publiskais 

sektors. Informācija KPVIS tiks aktualizēta tiklīdz būs saņemta informācija no EDIC un apstiprināti grozījumi MK noteikumos.

According to the information provided by the EDIH, till 31.12.2023. EDIH have issued 274 digital development roadmaps to merchants, including 30 large merchants.

Taking into account that the RRF plan was amended at the end of 2023, the name, description and achievable value of the indicator was significantly changed, so at the time of submitting the progress, EDIH 

have not yet submitted aggregated information on entities other than SMEs, mid-cap companies and public sector. The information will be updated as soon as the information from EDIH is received and the 

amendments to the regulations of Cabinet of Ministers are approved.

Saskaņā ar Eiropas digitālās inovācijas centru sniegto informāciju līdz 31.12.2023. izsniegtas 274 digitālās attīstības ceļa kartes 

komersantiem, tai skaitā 30 lielajiem komersantiem.

Ņemot vērā, ka AF plānā 2023. gada beigās tika veikti grozījumi, tika būtiski mainīts rādītāja nosaukums, apraksts un sasniedzamā 

vērtība, tādējādi uz progresa iesniegšanas brīdi EDIC vēl nav iesniedzis apkopotu informāciju par vienībām, kas nav mazie un vidējie 

uzņēmumi, vidējas kapitalizācijas sabiedrības un publiskais sektors. Informācija KPVIS tiks aktualizēta tiklīdz būs saņemta informācija 

no EDIC un apstiprināti grozījumi MK noteikumos.

30.06.2024

Digitālā pārveide 2.2.1.2.i 45 To vienību skaits, kuri atbalsta 

digitalizēšanas procesus 

komercdarbībā un kuru digitālā 

termiņa testa rezultāts uzlabojās, 

salīdzinot ar iepriekšējo 

pārbaudes rezultātu, pēc 

dotācijas saņemšanas un projekta 

realizācijas.

Mērķi izpilda, ja starp vienību un LIAA ir noslēgts līgums par dotācijas 

saņemšanu un atkārtotajā digitālās atbilstības testā ir ievēroti pārbaudes 

rezultāta uzlabojumi.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Atbalstītās 

vienības

2024Q2 4 80 No 22.02.2023. LIAA sniedz konsultācijas par atbalsta programmu, projekta pieteikumus LIAA uzsācis pieņemt no 2023. g. jūnija.

 

Līdz 11.04.2024. LIAA saņemti 318 projekta pieteikumi, pieņemti 174 lēmumi, noslēgti 170 līgumi un izmaksāts atbalsts 14 komersantiem.

Target fullfillment in progress. From 22.02.2023 LIAA provides consultations on the support program, LIAA has started accepting project applications from June 2023. 

By 11.04.2024. LIAA received 318 project applications, made 174 decisions, sealed 170 contracts and paid support to 14 merchants.

No 22.02.2023. LIAA sniedz konsultācijas par atbalsta programmu, projekta pieteikumus LIAA uzsācis pieņemt no 2023. g. jūnija.

 

Līdz 11.04.2024. LIAA saņemti 318 projekta pieteikumi, pieņemti 174 lēmumi, noslēgti 170 līgumi un izmaksāts atbalsts 14 

komersantiem.

30.06.2024

Digitālā pārveide 2.2.1.3.i 47 Atbalstīto projektu skaits To līgumu skaits, ar kuriem CFLA piešķir grantus par īstenotām 

investīcijām. Tiek paredzēts, ka viena granta summa nepārsniegs 

1 000 000 EUR. Atlases kritēriji nodrošina, ka atlasītie projekti atbilst 

Tehniskajiem norādījumiem par principa “nenodarīt būtisku kaitējumu” 

piemērošanu (2021/C58/01), izmantojot izslēgšanas sarakstu un prasību 

nodrošināt atbilstību attiecīgajiem ES un valsts tiesību aktiem vides jomā.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Atbalstītie 

projekti

2024Q2 4 14 2024.gada 9.janvāra sēdē apstiprināti Ministru kabineta noteikumi Nr.34. CFLA uzsākusi finansējuma saņēmēju atlasi. Pirmos pētniecības projektus plānots pabeigt 

līdz 2024. gada 31. decembrim.

Cabinet of Ministers approved regulations No. 34 on January 9, 2024. CFCA has started the selection beneficiaries of funding. The first research projects are planned to be completed by December 31, 2024. 30.06.2024

Digitālā pārveide 2.2.1.4.i 50 Piešķirto aizdevumu skaits Aizdevumu skaits, ko piešķīris “Altum” vai kam ir granta elements 

(aizdevuma vai granta maksājums) saskaņā ar komersantu digitālās 

pārveides programmu.Darbības rezultātu rādītāju uzskata par izpildītu, ja 

starp komersantu un “Altum” ir noslēgts līgums par projekta izpildi.Atlases 

kritēriji nodrošina, ka atlasītie projekti atbilst Tehniskajiem norādījumiem 

par principa “nenodari būtisku kaitējumu” piemērošanu (2021/C58/01), 

izmantojot izslēgšanas sarakstu un prasību nodrošināt atbilstību 

attiecīgajiem ES un valsts tiesību aktiem vides jomā.

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Atbalstītie 

projekti

2024Q2 4 51 Investīcijas ietvaros "Altum" saņēmuši 64 pieteikumus un uzsākuši to izvērtēšanu atbilstoši programmas izvirzītajiem nosacījumiem. Pieņemti 33 lēmumi un noslēgti 

29 līgumi.

As part of the investment, Altum has received 64 applications and has undertaken their evaluation under the conditions laid down by the program. 33 decisions have been made and 29 contracts has been 

concluded.

Investīcijas ietvaros uz 2024.gada 4. aprīli "Altum" saņēmuši 64 pieteikumus un uzsākuši to izvērtēšanu atbilstoši programmas 

izvirzītajiem nosacījumiem. Pieņemti 33 lēmumi un noslēgti 29 līgumi.

30.06.2024

Digitālā pārveide 2.3.1.r EM 57 Stimuli un pienākumi 

uzņēmumiem izglītot un apmācīt 

savus darbiniekus un radīt vairāk 

iespēju un tiesību darbiniekiem 

piedalīties mācībās.

Ir stājušies spēkā tiesību akti, kas paredz:

1) noteikt kritērijus un procedūras uzņēmumu stimulēšanai un 

pienākumiem pilnveidot prasmes darbiniekiem (kas aptver gan 

pamatprasmes, gan augstākās prasmes), kā arī ieviest labvēlīgāku 

nodokļu nosacījumu, ko sedz darba devēji par darbinieku izglītību 

(piemēram, mācību maksa);

2) radīt darbiniekiem plašākas iespējas un tiesības piedalīties mācībās; un

3) izveidot regulējumu atbalsta pasākumiem, lai stimulētu uzņēmumus 

(īpaši MVU) attīstīt savu darbinieku prasmes, tostarp kritērijus šāda 

atbalsta saņemšanai un atbalsta pasākumu īstenošanas kārtību(-as).

Nav pabeigts Ekonomikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Tiesiskais regulējums ir stājies 

spēkā

Ekonomikas ministrija ir izstrādājusi noteikuma projektu, kas pašlaik ir skaņošanā. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstirpināti līdz 30.06.2024. The Ministry of Economy has developed a draft regulation, which is currently under approval. It is planned that the regulations of the Cabinet of Ministers will be approved 

by 30.06.2024.

Ekonomikas ministrija ir izstrādājusi noteikuma projektu, kas pašlaik ir skaņošanā. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstirpināti līdz 30.06.2024. The Ministry of Economy has developed a draft regulation, which is currently under approval. It is planned that the regulations of the Cabinet of Ministers will be approved by 30.06.2024. Ekonomikas ministrija ir izstrādājusi noteikuma projektu, kas pašlaik ir skaņošanā. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstirpināti līdz 

30.06.2024.

31.12.2023

Digitālā pārveide 2.3.1.r IZM 58 Prasmju fondu koncepcijas 

izstrāde

Stājušies spēkā Ministru kabineta noteikumi par prasmju fondu ieviešanu, 

kuros noteikta prasmju fondu struktūra un iesaistīto personu tiesības un 

pienākumi.

Procesā Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q3 4 Stājās spēkā Ministru kabineta 

noteikumi

Nepieciešama konceptuāla vienošanās ar darba devēju organizācijām un sociālajiem partneriem par Prasmju fondu koncepta attīstību. Saskaņā ar 

Valdības rīcības plāna projektā paredzēto (171.7 pasākums) Ekonomikas ministrija plāno izvertēt Prasmju fondu ieviešanu līdz 2023. gada 

beigām. Attiecīgi, Ministru kabineta noteikumi varētu tikt izstrādāti un apstiprināti 2024. gada 3. ceturksnī (indikatīvi augustā). Pamatojoties uz AF 

plāna 2023. gada 22.decembrī apstiprinātajiem grozījumiem, 2024. gadā tiks turpinātas diskusijas ar nozarēm par Latvijas kontekstam atbilstoša 

Prasmju fonda koncepta attīstību. Paredzēts, ka MK noteikumi tiks sagatavoti un apstiprināti līdz 2024. gada 30. septembrim.

A conceptual agreement with employers' organisations and social partners on the development of skills funds is needed. According to the draft of the Government Action 

Plan (measure 171.7), the Ministry of Economy plans to evaluate the implementation of Skills Funds by the end of 2023. Accordingly, the regulations of the Cabinet of 

Ministers could be developed and approved in the 3rd quarter of 2024 (indicatively in August). Based on the amendments to the RRF plan approved on 22 December 

2023, in 2024, discussions will be continued with industries on the development of the Skills Fund concept appropriate to the Latvian context. It is expected that the 

regulations of the Cabinet of Ministers will be prepared and approved by 30 September 2024.

Ir notikušas sarunas ar Latvijas Darba devēju konfederāciju un Latvijas Brīvo arodbiedrību savienību, kā rezultātā atzīmētas 2 vai 3 nozares,  kurās indikatīvi varētu tikt 

ieviests prasmju fondu koncepts. Vienlaikus, OECD, veicot izpēti par atbalsta pasākumiem darba devējiem savu darbinieku mācībām TSI projekta ietvaros, atzīmēja 

to, ka Covid-19 pandēmija un Krievijas kara Ukrainā krīze negatīvi ietekmē darba devējus, tāpēc Prasmju fondu attīstība  ir jāvērtē kā vidējā termiņa pasākums, 

sagaidot ekonomikas atlabšanas fāzi. Strādājot pie Valdības rīcības plāna, un ņemot vērā darba devēju un OECD viedokli, līdz 2023. gada beigām plānots izvērtēt 

Prasmju fondu attīstību Cilvēkkapitāla attīstības darba ietvaros. Attiecīgi, atkarībā no izvērtējuma rezultātiem, Ministru kabineta noteikumi varētu tikt izstrādāti un 

apstiprināti 2024. gada 3. ceturksnī (indikatīvi augustā), kas kopumā saskan ar ES fondu laika grafiku. Atbilstoši ir iesniegti AF plāna grozījumu priekšlikumi. 

Pamatojoties uz AF plāna 2023. gada 22.decembrī apstiprinātajiem grozījumiem, 2024. gadā tiks turpinātas diskusijas ar nozarēm par Latvijas kontekstam atbilstoša 

Prasmju fonda koncepta attīstību. Paredzēts, ka MK noteikumi tiks sagatavoti un apstiprināti līdz 2024. gada 30. septembrim.

Negotiations have taken place with the Employers' Confederation of Latvia and the free Trade Union Confederation of Latvia, as a result of which 2 or 3 sectors have been noted in which the concept of skills 

funds could be introduced. At the same time, the OECD, conducting survay on support measures for employers for the training of their employees within the framework of the TSI project, noted that the Covid-

19 pandemic and the crisis of the Russian war in Ukraine have a negative impact on employers, therefore the development of Skills Funds should be considered as a medium-term measure, waiting for 

economic recovery phase. While working on the Government's action plan, and taking into account the opinion of employers and the OECD, it is planned to evaluate the development of Skill Funds as part of 

the Human Capital Development work by the end of 2023. Accordingly, depending on the results of the evaluation, the regulations of the Cabinet of Ministers could be developed and approved in the 3rd quarter 

of 2024 (indicatively in August), which is generally in line with the schedule of EU funds. Proposals for amendments to the AF plan have been submitted accordingly. Based on the amendments to the RRF 

plan approved on 22 December 2023, in 2024, discussions will be continued with industries on the development of the Skills Fund concept appropriate to the Latvian context. It is expected that the regulations 

of the Cabinet of Ministers will be prepared and approved by 30 September 2024.

Ir notikušas sarunas ar Latvijas Darba devēju konfederāciju un Latvijas Brīvo arodbiedrību savienību, kā rezultātā atzīmētas 2 vai 3 

nozares, kurās varētu tikt ieviests prasmju fondu koncepts, taču nozaru interese nav liela. Vienlaikus, strādājot pie Valdības rīcības plāna, 

un ņemot vērā darba devēju pārstāvju un OECD viedokli par prasmju fondu ieviešanu vidējā termiņā, līdz 2023. gada beigām plānots 

izvērtēt Prasmju fondu attīstību Cilvēkkapitāla attīstības darba ietvaros. Attiecīgi, atkarībā no izvērtējuma rezultātiem, Ministru kabineta 

noteikumi varētu tikt izstrādāti un apstiprināti 2024. gada 3. ceturksnī (indikatīvi augustā), kas kopumā atbilst ES fondu laika grafikam. 

Atbilstoši ir iesniegti AF plāna grozījumu priekšlikumi. Pamatojoties uz AF plāna 2023. gada 22.decembrī apstiprinātajiem grozījumiem, 

2024. gadā tiks turpinātas diskusijas ar nozarēm par Latvijas kontekstam atbilstoša Prasmju fonda koncepta attīstību. Paredzēts, ka MK 

noteikumi tiks sagatavoti un apstiprināti līdz 2024. gada 30. septembrim.

30.09.2024

Digitālā pārveide 2.3.1.r IZM 60 Individuālo mācību kontu pieejas 

attīstība

Stājas spēkā noteikumi, kuros precizēta pieeja individuālā mācību konta 

izveidei, tostarp:

a) atbilstības kritēriju noteikšana;

b) izglītotāju atlases kritēriju noteikšana.

Nav pabeigts Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Stājās spēkā Ministru kabineta 

noteikumi

2022. gada 3.ceturksnī sagatavotais informatīvais ziņojums par Individuālo mācību kontu (IMK) pieejas attīstību un pilotēšanu AF finansējuma 

ietvaros, ir apstiprināts Ministru kabinetā 2023. gada 4. jūlijā. Ministru kabineta noteikumu apstiprināšana ir plānota līdz 2024. gada 30. jūnijam, 

un IMK pieejas aprobācija - līdz 2026.gada 31. maijam.

The informative report prepared in the 3rd quarter of 2022 on Development and piloting of the individual learning accounts (ILA) approach within the framework of RRF 

investment was approved by the Cabinet of Ministers on 4 July 2023. The approval of the regulation by the Cabinet of Ministers is planned until the 30 June 2024, and 

piloting of the ILA approach - until 31 May 2026.

IZM izstrādātais Informatīvais ziņojums nodots saskaņošanai, tulkots un 2022.gada 22. decembrī tika nosūtīts EK saskaņojuma sniegšanai. 2023. gada 2. februāri 

tika saņemta informācija, ka EK kopumā atbalsta IMK informatīvā ziņojuma projekta virzību un rakstiski komentāri nesekos. Informatīvā ziņojuma projekts tika 

sagatavots atkārtotai saskaņošanai TAPā. Kaut arī būtiski iebildumi par informatīvā ziņojuma projektu netika saņemti, 2023. gada 28. martā IZM organizēja 

saskaņošanas sanāksmi, lai pārrunātu sociālo un sadarbības partneru sniegtos priekšlikumus, kā arī vienotos par ziņojuma saskaņošanu un virzību apstiprināšanai. 

2023. gada 20. jūnijā saskaņotais informatīvais ziņojums tika iesniegts Valsts kancelejā. Atsaucoties uz Ministru prezidenta doto uzdevumu, ziņojums tika izskatīts 

Digitālās pārveides un pārvaldes modernizācijas tematiskās komitejas sēdē 2023. gada 25. augustā. Saskaņā ar komitejas sēdes protokola dotajiem uzdevumiem 

ziņojums atkārtoti tika saskaņots ar EM un LM un kopā ar skaidrojošo prezentāciju iesniegts Ministru kabinetā, un tika apstiprināts Ministru kabinetā 2023. gada 4. 

jūlijā (prot. Nr.35, 33. §). Pamatojoties uz IZM uzaicinājumu, Valsts izglītības attīstības aģentūra ir iesniegusi projekta  pieteikumu KP VIIS sistēmā 2023. gada 15. 

augustā. Saskaņā ar plānoto aktivitāšu grafiku, Ministru kabineta noteikumu projektu plānots izstrādāt līdz 2023. gada novembrim un iesniegt Ministru kabinetā 2023. 

gada decembra beigām. Izpildi var ietekmēt saskaņošanas process, bet patlaban ir plānots pieturēties pie minētā laika grafika.

Ministru kabineta noteikumu projekts tika izstrādāts līdz 2023. gada 31. decembrim, bet netika iesniegts apstiprināšanai Ministru kabinetā, ņemot vērā ministru 

līmeņa diskusijas turpināšanu par cilvēkkapitāla attīstības pārvaldības jautājumiem, kas skar arī individuālo mācību kontu konceptu attīstību un Ministru kabineta 

noteikumu saturu, jo noteikumi nodrošina juridisku ietvaru individuālo mācību kontu pieejas un platformas darbībai. Ministru kabineta noteikumus plānots apstiprināt 

Ministru kabinetā līdz 2024. gada 30. jūnijam.

The Informative Report developed by the MoES  has been submitted for consultation process, translated and sent to the EC for approval on 22 December 2022. On 2 February 2023, information was received 

that the EC generally supports the informative report project and written comments will not follow. The draft of the informative report (report) was prepared for reconciliation in the State Normative regulation 

portal (TAP). Although no significant objections to the report were received, on 28 March 2023, the Ministry organised an interinstitutional reconciliation meeting to discuss with the social partners and other 

stakeholders their provided proposals, and to agree to move forward towards the improvement of the report. 

On 20 June 2023, the agreed informative report was submitted to the State Chancellery. Referring to the task given by the Prime Minister, the report was discussed at the meeting of the Thematic committee 

for digital transformation and administration modernization on 25 August 2023. According to the tasks given in the minutes of the meeting, the report was again coordinated with the Ministry of Economics and 

Ministry of Welfare and submitted to the Cabinet of Ministers together with the explanatory presentation. It was approved by the Cabinet of Ministers on 4 July 2023 (Prot. No. 35, § 33). Based on the invitation 

of the Ministry of Education and Science, the State Education Development Agency has submitted a project application in the KP VIIS system on 15 August 2023. According to the internal schedule the draft 

of the Cabinet of Ministers regulation is planned to be developed by November 2023 and submitted to the Cabinet of Ministers by the end of December 2023. The speed of the implementation may be affected 

by the harmonization process, but it is currently planned to stick to the mentioned timeline.

The draft regulations of the Cabinet of Ministers were developed until December 31, 2023, but were not submitted for approval to the Cabinet of Ministers, taking into account the continuation of the ministerial-

level discussion on human capital development management issues, which also affect the development of individual learning account concepts and the content of the Cabinet of Ministers' regulations, as the 

regulations ensure legal framework for access to individual learning accounts and the operation of the platform. The regulations of the Cabinet of Ministers are planned to be approved by the Cabinet of 

Ministers by 30 June 2024.

Informatīvais ziņojums ir pamats AF investīcijas uzsākšanai. MK noteikumu izstrāde balstīsies uz Individuālo mācību kontu (IMK) 

koncepta un prasmju pārvaldības platformas koncepta atziņām, kurus plānots izstrādāt AF investīcijas ietvaros 2023. gadā. Process un 

laika grafiks, tostarp konceptu izstrāde un to sasaiste ar plānotajiem MK noteikumiem, secīgi ir aprakstīts informatīvā ziņojuma projektā. 

Informatīvā ziņojuma projekta saskaņošana ir ieilgusies. Kaut arī patlaban MK noteikumus plānots izstrādāt līdz AF plānā noteiktajām 

termiņam – 2023. gada 31. decembris, ievērojot kopējo laika nobīdi ar informatīvā ziņojuma saskaņošanu, ir risks ka MK noteikumi netiks 

apstiprināti līdz 2023. gada beigām, tomēr attiecībā uz citiem saistītajiem AF atskaites punktiem – 61. (IMK izmēģinājuma projekts) un 

67. (3500 pieaugušie, kam palīdzēts apgūt digitālās prasmes, izmantojot IMK resursus, 2026.Q3) patlaban izmaiņas nav plānotas. 

Informatīvais ziņojums tika apstiprināts Ministru kabinetā 2023. gada 4. jūlijā (prot. Nr.35, 33. §). Pamatojoties uz IZM uzaicinājumu 

Valsts izglītības attīstības aģentūra ir iesniegusi projekta  pieteikumu KP VIIS sistēmā 2023. gada 15. augustā. Saskaņā ar plānoto 

aktivitāšu grafiku, Ministru kabineta noteikumu projektu plānots izstrādāt līdz 2023. gada novembrim un iesniegt Ministru kabinetā 2023. 

gada decembra beigās. Izpildi var ietekmēt saskaņošanas process, bet patlaban ir plānots pieturēties pie minētā laika grafika.

Ministru kabineta noteikumu projekts tika izstrādāts līdz 2023. gada 31. decembrim, bet netika iesniegts apstiprināšanai Ministru 

kabinetā, ņemot vērā ministru līmeņa diskusijas turpināšanu par cilvēkkapitāla attīstības pārvaldības jautājumiem, kas skar arī individuālo 

mācību kontu konceptu attīstību un Ministru kabineta noteikumu saturu, jo noteikumi nodrošina juridisku ietvaru individuālo mācību kontu 

pieejas un platformas darbībai. Ministru kabineta noteikumus plānots apstiprināt Ministru kabinetā līdz 2024. gada 30. jūnijam.

31.12.2023

Digitālā pārveide 2.3.1.2.i 63 To uzņēmumu skaits, kuros ir 

nodrošināta digitālo pamatprasmju 

apguve

To uzņēmumu skaits, kuros ir nodrošināta digitālo pamatprasmju apguve. 

Atbalsta instruments nodrošina apmācību 1 080 uzņēmumiem, tostarp 

izmantojot MOOC tiešsaistes kursus, kā arī koncentrējoties uz digitālo 

prasmju uzlabošanu.Atlases kritēriji nodrošina, ka atlasītie projekti atbilst 

Tehniskajiem norādījumiem par principa “nenodarīt būtisku kaitējumu” 

piemērošanu (2021/C58/01), izmantojot izslēgšanas sarakstu un prasību 

nodrošināt atbilstību attiecīgajiem ES un valsts tiesību aktiem vides jomā.

Tiks kavēts Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q2 4 1080 Ministru kabineta noteikumi Nr.529 apstiprināti 2023.gada 12.septembrī. 

Ņemot vērā to, ka 2.3.1.2.i. investīcijas abu kārtu projekti šobrīd ir vērtēšanas procesā un plānotais līgumu slēgšanas un projektu uzsākšanas process sāksies no 

2024.gada maija,tad rādītaju sasniegšana līdz 2024.gada 30. jūnijam īsajā laika periodā nav iespējama. Pamatojoties uz minēto informāciju, rādītāju sasniegšana 

plānota līdz 2024.gada beigām, kā arī pieņemot,  ka 4. maksājumu pieprasījumu plānots iesniegt Eiropas Komisijai 2025. gada vidū, attiecīgi finansējuma 

saņēmējiem pēc Ministru kabineta noteikumos noteiktajiem termiņiem konkrēto rādītāju sasniegšanai būs papildus vismaz pusgads.

The regulations of the Cabinet of Ministers No. 529 were approved on September 12, 2023.

Considering that 2.3.1.2.i. the projects of both exclamations of investments are currently in the evaluation process and the planned process of concluding contracts and launching projects will start from May 

2024, so achieving the indicators by June 30, 2024 in that short period of time is not possible. Based on the mentioned information, the indicators are planned to be achieved by the end of 2024, and 

assuming that the 4th payment request is planned to be submitted to the European Commission in the middle of 2025, the beneficiaries of the funding will have at least half an additional year to achieve the 

specific indicators according to the deadlines set in the regulations of the Cabinet of Ministers.

Ministru kabineta noteikumi Nr.529 apstiprināti 2023.gada 12.septembrī. 

Ņemot vērā to, ka 2.3.1.2.i. investīcijas abu kārtu projekti šobrīd ir vērtēšanas procesā un plānotais līgumu slēgšanas un projektu 

uzsākšanas process sāksies no 2024.gada maija,tad rādītaju sasniegšana līdz 2024.gada 30. jūnijam īsajā laika periodā nav iespējama. 

Pamatojoties uz minēto informāciju, rādītāju sasniegšana plānota līdz 2024.gada beigām, kā arī pieņemot,  ka 4. maksājumu 

pieprasījumu plānots iesniegt Eiropas Komisijai 2025. gada vidū, attiecīgi finansējuma saņēmējiem pēc Ministru kabineta noteikumos 

noteiktajiem termiņiem konkrēto rādītāju sasniegšanai būs papildus vismaz pusgads.

30.06.2024

Digitālā pārveide 2.3.1.4.i 66 Pieaugušie, kam palīdzēts apgūt 

digitālās prasmes, izmantojot 

individuālo mācību kontu resursus

Pieaugušie, kam palīdzēts apgūt digitālās prasmes, izmantojot individuālo 

mācību kontu resursus

Procesā Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 1000 [Projekta iesniegtā informācija] Mācību plānošana, izglītības programmu atlase un iekļaušana Individuālo mācību kontu (IMK) piedāvājumā ir plānota līdz 2024. gada 

septembrim, uzsākot  mācību īstenošanu ar 2024. gada oktobri. Mācību uzsākšanu var ietekmēt MK noteikumu (60. atskaites punkts) saskaņošanas un 

apstiprināšanas laiks. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti līdz 2024. gada 30.jūnijam, līdz ar to neietekmējot plānoto sasniedzamo rādītāju.

[Information submitted by the project] Education activities, and the selection and inclusion of education programme in the Individual learning account (ILA) offer is planned until September 2024, with the start 

of education activities in October 2024. The start of education activities may be affected by the time of reconciliation and approval of the Cabinet of Ministers regulation for ILA (Milestone 60). It is planned that 

the regulation of the Cabinet of Ministers will be approved by 30 June 2024, thus not affecting the planned achievable indicator

Mācību plānošana, izglītības programmu atlase un iekļaušana Individuālo mācību kontu (IMK) piedāvājumā ir plānota līdz 2024. gada 

septembrim, uzsākot  mācību īstenošanu ar 2024. gada oktobri. Mācību uzsākšanu var ietekmēt MK noteikumu (AF 60. atskaites 

punkts) saskaņošanas un apstiprināšanas laiks. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti līdz 2024. gada 30.jūnijam, līdz ar to 

neietekmējot plānoto sasniedzamo rādītāju.

31.12.2024

Digitālā pārveide 2.3.2.1.i 71 To iedzīvotāju skaits, kuriem tika 

pilnveidotas digitālās 

pašapkalpošanās prasmes un kuri 

ir piedalījušies tehnoloģiskās 

inovācijas pasākumos

To iedzīvotāju skaits, kuriem tika pilnveidotas digitālās pašapkalpošanās 

prasmes un kuri ir piedalījušies tehnoloģiskās jaunrades pasākumos. Ir 

izstrādāta un ieviesta digitālo pašapkalpošanās prasmju apguves pieeja (e-

mācību kurss), kā arī ir izstrādātas un īstenotas kopīgās tehnoloģiju 

radošuma vadlīnijas jaunatnes tehnoloģiju un inovācijas spēju attīstībai.

Procesā Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 15000 Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas (turpmāk - VARAM) projekts "Sabiedrības digitālo prasmju attīstība", kura ietvaros ir paredzēts līdz 2024.g. 31. 

decembrim sasniegt, ka 15000 iedzīvotāju pilnveidos savas digitālās pašapkalpošanas prasmes, tika apstiprināts 2023. gada 27. novembrī, un 2023.gada 

22.decembrī ir parakstīta Vienošanās par projekta ieviešanu starp VARAM un Centrālo līgumu un finanšu aģentūru (turpmāk - CFLA) par projekta ieviešanu. 

2023.gada 24.decembrī VARAM projekta ietvaros izsludināts Mācību programmas iepirkums, kur pretendenti savus pieteikumus var iesūtīt līdz 2024.gada 

12.februārim. Ir izstrādāta vienas vienības izmaksu metodika, kas tiks izmantota finansējuma piešķiršanai pašvaldībām. Metodika ir iesniegta Izglītības un zinātnes 

ministrijai izskatīšanai. Ir izstrādāts un izsūtīts izskatīšanai potenciālajiem sadarbības partneriem (pašvaldībām) pirmreizēji sagatavots sadarbības līgums. Paralēli 

tiek gatavots komunikāciju iepirkums sabiedriskajai apspriešanai, kas varētu tikt izsludināts februāra mēnesī. Mācības mentoriem paredzēts uzsākt augusta mēnesī, 

savukārt mācības sabiedrībai plānots uzsākt septembra mēnesī. Saistībā ar projekta uzsākšanas termiņa aizkavēšanos, pastāv risks līdz 2024.gada decembrim 

nesasniegt rezultatīvo rādītāju -  15 000 iedzīvotāju, kas apguvuši kādu no mācību programmas līmeņiem.

Jaunatnes starptautisko programmu aģentūras (turpmāk - JSPA) projekts "Digitālā darba ar jaunanti sistēmas attīstība pašvaldībās", kura ietvaros līdz 2024. gada 31. 

decembrim ir paredzets izstrādāt kopīgās tehnoloģiju jaunrades pamatnostādnes (vadlīnijas) jauniešu tehnoloģiju un inovācijas kapacitātes attīstībai tika apstiprināts 

2023. gada 29. novembrī, un 2024. gada 4. janvārī ir noslēgta Vispārīgā vienošanās starp JSPA un CFLA. 2024. gadā janvārī notiek mācību vadītāju iepirkuma 

dokumentācijas sagatavošana, to ir paredzēts izsludināt 2024. g. februāri. Paralēli notiek darbs pie projekta administrēšanas kārtības un mācību organizēšanas 

kārtības izstrādes. Vadlīniju izstrāde paredzēts uzsākt kopā ar mācību satura izstrādi.

The project "Development of Society's Digital Skills" by the Ministry of Environmental Protection and Regional Development (hereinafter - MEPRD), which aims to improve digital self-service skills of 15,000 

residents by December 31, 2024, was approved on November 27, 2023. On December 22, 2023, an Agreement on project implementation was signed between MEPRD and the Central Contract and Finance 

Agency (hereinafter - CCFA). On December 24, 2023, within the framework of the MEPRD project, a tender for the Training Program was announced, where applicants can submit their proposals until 

February 12, 2024. A unit cost methodology for granting funding to municipalities has been developed and has been submitted to the Ministry of Education and Science for review. A draft cooperation 

agreement, initially prepared for potential partners (municipalities), has been developed and sent them out for review. Parallelly, a procurement for communications for public consultation is being prepared, 

which could be announced in February. It is planned to start in August a Training for mentors, while training for the public is planned to begin in September. Due to delays in the project's initiation, there is a 

risk of not achieving the target indicator by December 2024 - 15,000 residents having completed one of the training program levels.

The project "Development of a Digital Youthwork System  in Municipalities" by the Agency for International Youth Programs (hereinafter - AIYP), which aims to develop common guidelines for technology 

innovation for the capacity development of youth technology and innovation by December 31, 2024, was approved on November 29, 2023. On January 4, 2024, a General Agreement was signed between AIYP 

and CCFA. In January 2024, preparations are underway for the tender documentation for the training directors, expected to be announced in February 2024. Work is concurrently being done on the 

development of project administration and training organization procedures. The development of the guidelines is planned to start along with the development of the training content.

31.12.2024

Digitālā pārveide 2.3.2.2.i 74 Izstrādāts digitālo prasmju un 

kompetenču satvars

Darīts pieejams publiskās pārvaldes digitālo prasmju plāns un satvars, 

tostarp mācību programmas, un tiek organizētas mācības publiskās 

pārvaldes platformā.

Nav pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q2 3 0 2023.gada 13.jūnijā Ministru kabinetā pieņemts informatīvais ziņojums  “Par Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 2. komponentes 

“Digitālā transformācija” 2.3. reformu un investīciju virziena “Digitālās prasmes” 2.3.2.2.i. investīcijas “Valsts un pašvaldību digitālās transformācijas prasmju un spēju 

attīstība” īstenošanu”. 

2023.gada 1.novembrī noslēgta trīspusējā vienošanās starp VARAM, VK un VAS par projekta “Publiskās pārvaldes digitālā akadēmija” īstenošanu.

Izpilde turpinās - notiek darbs pie digitālo prasmju un kompetenču satvara izstrādes. 

2024.gada 28.janvārī tika atkārtoti izsludināts atklāts konkurss “Digitālo prasmju un kompetenču ietvara izstrāde” (informācija pieejama: 

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/116032). Līgumu ar izpildītāju noslēgts 2024.gada martā un digitālo kompetenču ietvara izstrādei paredzēti četri 

mēneši, līdz ar to digitālo prasmju un kompetenču satvara gala redakcijas apstiprināšana un publicēšana Mācību pārvaldības sistēmā plānota līdz 2024.gada jūlija 

beigām.

On 13 June 2023 the Cabinet of Ministers adopted the informative report "On the 2nd component of the European Union Recovery and Resilience Mechanism Plan, "Digital Transformation" 2.3. reform and 

investment direction "Digital skills" 2.3.2.2.i. implementation of the investment "Development of skills and abilities of the digital transformation of the state and local governments".

On 1 November 2023 a tripartite agreement was concluded between VARAM, VK and VAS on the implementation of the project "Digital Academy of Public Administration".

Enforcement continues - work is underway on the development of the public administration digital skills and competence framework. 

On 28 January 2024, the open tender "Development of the Digital Skills and Competence Framework" was re-announced (information available at: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/116032). 

The contract with the executor was concluded in March 2024 and four months are planned for the development of the digital competence framework, thus the approval and publication of the final version of the 

digital skills and competence framework Planning of the training management system until the end of July 2024.

2023.gada 13.jūnijā Ministru kabinetā pieņemts informatīvais ziņojums  “Par Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma 

plāna 2. komponentes “Digitālā transformācija” 2.3. reformu un investīciju virziena “Digitālās prasmes” 2.3.2.2.i. investīcijas “Valsts un 

pašvaldību digitālās transformācijas prasmju un spēju attīstība” īstenošanu”.

Izpilde turpinās - notiek darbs pie digitālo prasmju un kompetenču satvara izstrādes. 

2024.gada 28.janvārī tika atkārtoti izsludināts atklāts konkurss “Digitālo prasmju un kompetenču ietvara izstrāde” (informācija pieejama: 

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/116032). Līgumu ar izpildītāju noslēgts 2024.gada martā un digitālo kompetenču 

ietvara izstrādei paredzēti četri mēneši, līdz ar to digitālo prasmju un kompetenču satvara gala redakcijas apstiprināšana un publicēšana 

Mācību pārvaldības sistēmā plānota līdz 2024.gada jūlija beigām.

30.06.2023

Digitālā pārveide 2.3.2.2.i 75 Publiskās pārvaldes (valsts un 

pašvaldību) darbinieki ar 

padziļinātām digitālajām 

prasmēm, tostarp ar e-mācībās 

iegūtām prasmēm

To cilvēku skaits, kuri ieguvuši progresīvas digitālās prasmesšādu 

ieguldījumu rezultātā:

- izveidotas vispārējas un specializētas digitālo prasmju sistēmas, 

kompetences attīstības ceļveži un mācību programmas saturs;

- digitālo prasmju un prasmju apmācības nodaļa ar kompetences 

sistēmām, mācību programmām un apmācības programmām, kas ir 

organizētas un darbojas vienotajā digitālās tālmācības vidē/valsts 

pārvaldes platformā;

- pašpārvaldītas mācīšanās izmantojamība

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 25160 Mērķa rādītāja izpilde ir pakārtota atskaites punkta Nr.74 izpildei, proti, publiskās pārvaldes (valsts un pašvaldību) darbiniekiem tiks organizētas mācības atbilstoši 

mācīšanās ceļakartē un mācību programmās noteiktajam.

Notiek darbs pie digitālo prasmju un kompetenču satvara izstrādes. 2023.gada 26.oktobrī tika izsludināta apspriede ar piegādātājiem plānotam atklātam konkursam 

un 2023.gada 20.decembrī izsludināts atklāts konkurss “Digitālo prasmju un kompetenču ietvara izstrāde” (informācija pieejama: 

https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/111027). Līgums ar izpildītāju noslēgts 2024.gada martā un digitālo kompetenču ietvara izstrādei paredzēti četri 

mēneši, līdz ar to digitālo prasmju un kompetenču satvara gala redakcijas apstiprināšana un publicēšana Mācību pārvaldības sistēmā plānota līdz 2024.gada jūlija 

beigām.

The implementation of the target point is subordinate to the implementation of reference point No.74, that is, training will be organized for employees of the public administration (state and local governments) 

in accordance with the training roadmap and training programs.

Work is underway on the development of a digital skills and competence framework. 

On 28 January 2024, the open tender "Development of the Digital Skills and Competence Framework" was re-announced (information available at: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Procurement/116032). 

The contract with the executor was concluded in March 2024 and four months are planned for the development of the digital competence framework, thus the approval and publication of the final version of the 

digital skills and competence framework Planning of the training management system until the end of July 2024.

31.12.2024

Digitālā pārveide 2.3.2.3.i 79 IKT aprīkojuma vienību skaits 

mērķgrupai (izglītojamajiem)

To IKT aprīkojuma vienību skaits, kas pieejamas mācībām no 

“datorbibliotēkas” un kas uzlabo mācību efektivitāti un mazina 

nevienlīdzību. Skolu “datorbibliotēka” skolēniem un skolotājiem, kam ir 

nepieciešams dators mācībām un mācīšanai, sniedz iespēju “aizņemties” 

uz mācību laiku, vienlaikus strādājot pie ilgtspējīgas sistēmas, kas 

nodrošinās tehnoloģiju pieejamību katram skolēnam un skolotājam visā 

Latvijā.

Pabeigts Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Mērķis Skaits 2023Q4 3 26620 35 792 04.04.2023. pieņemti MK noteikumi Nr. "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna otrās komponentes "Digitālā transformācija" 2.3. reformu un 

investīciju virziena "Digitālās prasmes" 2.3.2.reformas "Digitālās prasmes sabiedrības un pārvaldes digitālajai transformācijai" 2.3.2.3.i. investīcijas "Digitālās plaisas 

mazināšana sociāli neaizsargātajām grupām un izglītības iestādēs" īstenošanas noteikumi".

2023.gada jūnijā tika ievietots pirkums daļas datortehnikas iegādei (pirmais no trim iegādes darījumiem) EIS katalogā un saņemti piedāvājumi. Darījuma 

apstiprināšanas datums 2023.gada 26.jūnijs. 

Finansējuma saņēmējs 18.12.2023 iesniedzis progresa pārskatus, līdz ar ko tiek ziņots par kopumā 35 792 IKT vienību piegādi. Rādītāju mērķis ir pārsniegts par 

9172 datortehnikas vienībām, pateicoties iespējai katrai klašu grupai iegādāties piemērotākās tehniskās specifikācijas datortehniku, kā arī pateicoties lielajam 

datortehnikas vienību skaitam, kas varēja nodrošināt zemāku cenu.

On 04.04.2023 adopted MK regulations no. "Digital transformation" of the second component of the Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 2.3. reforms and investment direction "Digital skills" 

2.3.2. reforms "Digital skills for the digital transformation of society and administration" 2.3.2.3.i. investments "Reducing the digital gap for the socially vulnerable groups and educational institutions" 

implementation rules".

In June, 2023, a purchase for the purchase of some computer equipment (the first of three purchase transactions) was placed in the EIS catalog and offers were received. Transaction approval date June 26, 

2023.

The recipient of the funding submitted progress reports on 18.12.2023, which reports on the delivery of a total of 35,792 ICT units. The target of the indicators has been exceeded by 9,172 computer equipment 

units, thanks to the possibility of purchasing computer equipment of the most suitable technical specification for each class group, as well as due to the large number of computer equipment units, which 

could ensure a lower price.

2023.gada 7.aprīlī stājās spēkā MK noteikumi par 2.3.2.3.i investīcijas ieviešanu. 2023.gada aprīlī un maijā notika sagatavošanas darbi 

datortehnikas iepirkuma veikšanai (konsultācijas ar uzņēmējiem par piedāvājumiem, kvotas izstrāde, datortehnikas sadalījuma 

precizēšana, ņemot vērā tehniskos parametrus un mērķa grupas aktuālos datus). Tika ievietots pirkums daļas datortehnikas iegādei 

(pirmais no trim iegādes darījumiem) EIS katalogā un 2023.gada 21.jūnijā saņemti piedāvājumi. Darījuma apstiprināšanas datums 

2023.gada 26.jūnijs. 

Finansējuma saņēmējs 18.12.2023 iesniedzis progresa pārskatus, līdz ar ko tiek ziņots par kopumā 35 792 IKT vienību piegādi. Tādējādi, 

datortehnikas iegāde ir noslēgusies, un tā ir pieejama projekta sadarbības partneriem, kas tālāk to sadala savā pārziņā esošajām 

izglītības iestādēm mērķa grupas vajadzību nodrošināšanai.

31.12.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.r 84 Jauna Pašvaldību likuma 

stāšanās spēkā

Pašvaldību likuma stāšanās spēkā, ar ko pārskata pašvaldību funkcijas un 

uzdevumus, lai tos salāgotu ar administratīvi teritoriālās reformas 

rezultātiem (ar ko aizstāj 1994. gada 19. maija likumu “Par pašvaldībām”). 

Tam jānodrošina labāka pārvaldība pēc pašvaldību administratīvi teritoriālās 

reformas, veicinot demokratizāciju un skaidrāku lēmumu pieņemšanas 

pilnvaru nošķiršanu no izpildpilnvaras, izveidojot skaidru kompetenču un 

funkciju dalījumu, samazinot varas koncentrāciju un regulāri palielinot 

vietējās kopienas līdzdalību.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Jaunā Pašvaldību likuma 

stāšanās spēkā

Pašvaldību likums stājies spēkā 2023.gada 1.janvārī. Municipality Law entered into force on 1st of January 2023. Latvijas Saeima 2022. gada 20. oktobrī pieņēma likumu “Pašvaldību likums.” Likums publicēts Latvijas Republikas oficiālajā izdevumā 

(https://www.vestnesis.lv/op/2022/215.1) 2022. gada 4. novembrī. Likums stājās spēkā 2023. gada 1. janvārī.

The “Municipality law” was adopted by the Parliament of Latvia on October 20, 2022. The Law was published in the official journal of the Republic of Latvia (https://www.vestnesis.lv/op/2022/215.1) on 

November 4, 2022. The Law entered into force on January 1, 2023.

"Pašvaldību likums", kas stājies spēkā 1. janvārī, nosaka pašvaldību darbības vispārīgos noteikumus un ekonomisko pamatu, pašvaldību 

kompetenci, pārvaldes institucionālo sistēmu, domes un tās izveidoto institūciju, domes priekšsēdētāja un izpilddirektora pilnvaras, 

sadarbību starp pašvaldībām un ar valsts institūcijām. Izmaiņas pašvaldību darbības tiesiskajā regulējumā saistītas arī ar administratīvi 

teritoriālo reformu, cita starpā akcentējot nepieciešamību pēc aktīvākas sabiedrības iesaistes lēmumu pieņemšanā un efektīvākiem 

instrumentiem, lai nodrošinātu viedokļu uzklausīšanu un izvērtēšanu sabiedrībai būtiskos, ar pašvaldību darbību saistītos jautājumos.

01.01.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.1.i 86 Renovēti vai atjaunoti reģionālie un 

vietējie ceļi apgabalu 

administratīvo centru, to 

pakalpojumu un darbvietu drošai 

pieejamībai un jauno pašvaldību 

pilnīgai darbībai

Renovēti vai atjaunoti valsts reģionālie un vietējie autoceļi nolūkā 

nodrošināt novadu administratīvo centru un tajos sniegto pakalpojumu un 

darbvietu sasniedzamību un jauno pašvaldību pilnvērtīgu funkcionēšanu. 

Ceļu būvdarbi 

ietver investīcijas, kas uzlabo ceļu drošību.

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Km 2024Q4 4 210 178 Līdz 2023.gada decembrim ir pabeigti būvdarbi uz 177,815 km no VARAM saskaņotajiem valsts vietējiem un reģionālajiem autoceļiem (t.sk. 85.mērķa (70km) aktuālā 

vērtība - 75,335km atjaunoti vai pārbūvēti valsts reģionālie un vietējie autoceļi). Līdz ar to 2023.gada 4.ceturksnī sasniegts uzraudzības rādītājs Nr. 86.1.

Vienlaikus investīcijas ietvaros turpinās valsts reģionālo un vietējo ceļu atjaunošana vai pārbūve. Plānots, ka līdz 2024.gada beigām tiks sasniegti vairāk nekā 290 km 

ar atjaunotiem vai pārbūvētiem valsts reģionālajiem un vietējiem autoceļiem, tādējādi pārsniedzot mērķa Nr.86 vērtību.

By the end of December 2023 construction works have been completed on 177,815km of renovated or rebuilt state regional and local roads that were approved by Ministry of Environmental Protection and 

Regional Development (including the completed target No. 85  (70km) with the absolute value of 75,335km or renovated or rebuilt state regional and local roads). Monitoring indicator 86.1. was achieved in Q4 

2023.

Renovation or rebuilding of state regional or local roads continues within the framework of the investment. It is planned that until the end of 2024 over 290km of renovated or rebuilt state regional or local roads 

will be completed, thus the value of Target No.86 will be exceeded.

31.12.2024

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.2.i 90 Pašvaldību publisko pakalpojumu 

novērtējuma pabeigšana, trūkumu 

konstatēšana un šo pakalpojumu 

uzlabošanas pasākumi

Pašvaldību publisko pakalpojumu sniegšanas efektivitātes novērtējuma 

pabeigšana saskaņā ar Ministru kabineta regulējumu par pašvaldību 

kapacitātes celšanas atbalsta īstenošanu.

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Atskaites 

punkts

Skaits 2024Q4 4 Pabeigts novērtējums par 

pašvaldību publisko 

pakalpojumu efektivitāti.

Notiek iepirkuma par novērtējuma izstrādi procedūra. Tiek vērtēti saņemtie piedāvājumi no potenciālajiem izpildītājiem. Provizoriskais novērtējuma izstrādes laiks no 

2024.gada maija līdz 2024.gada decembrim.

A procurement procedure is in progress for carrying out an assessment. The offers received from potential executors are evaluated. Preliminary time for completion of the assessment would be from May to 

December 2024.

Notiek iepirkuma par novērtējuma izstrādi procedūra. Tiek vērtēti saņemtie piedāvājumi no potenciālajiem izpildītājiem. Provizoriskais 

novērtējuma izstrādes laiks no 2024.gada maija līdz 2024.gada decembrim.

Novērtējums ļaus labāk izprast izaicinājumus publisko pakalpojumu sniegšanā un identificēt iespējamos uzlabojumus. Tas arī ļaus 

nodrošināt mērķtiecīgākus kapacitāti stiprinošos pasākumus pašvaldību speciālistiem un pakalpojumu sniedzējiem, lai uzlabotu publisko 

pakalpojumu kvalitāti un efektivitāti.

31.12.2024

10. pielikums 

Informatīvajam ziņojumam 

"Informatīvais ziņojums par Finanšu ministrijas pārziņā esošo 

Eiropas Savienības fondu un ārvalstu finanšu palīdzības aktualitātēm līdz 

2024. gada 1. martam (pusgada ziņojums)" 

Atveseļošanas fonda atskaites punkti un mērķi, kas ziņojami MK un EK pusgada ziņojumos līdz 2024. gada 30. aprīlim
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Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.2.i 91 Apmācīto pašvaldību darbinieku 

skaits

Sagatavoto pašvaldību darbinieku skaits, uzlabota viņu zināšanas vai 

kvalifikāciju, sniegts metodoloģiskais atbalsts darbam pašvaldībās pēc 

administratīvi teritoriālās reformas.

Mācības un citi kapacitātes celšanas pasākumi ir veikti, pamatojoties uz 

pakalpojumu un pašvaldību kapacitātes novērtējumu.

Procesā Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 750 Pamatojoties uz plānošanas reģionu sākotnējo kapacitātes vajadzību apzināšanu pašvaldību speciālistiem un publisko pakalpojumu sniedzējiem, reģionos ir uzsākti 

kapacitāti stiprinošie pasākumi, nolūkā uzlabot publisko pakalpojumu kvalitāti un efektivitāti.

Based on the initial assessment of the capacity needs of the specialists of local municipalities and public services’ providers performed by each planning region, capacity-building events have been launched 

in the regions to improve the quality and efficiency of public services.

Pamatojoties uz plānošanas reģionu sākotnējo kapacitātes vajadzību apzināšanu pašvaldību speciālistiem un publisko pakalpojumu 

sniedzējiem, reģionos ir uzsākti kapacitāti stiprinošie pasākumi. Kapacitātes celšanas pasākumi uzlabos pašvaldību speciālistu 

zināšanas un prasmes, kas sekmēs publisko pakalpojumu kvalitātes un efektivitātes paaugstināšanos.

31.12.2024

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.3.i 94 Līgumu slēgšanas tiesību 

piešķiršana industriālo parku 

attīstīšanai reģionos

Līgumu slēgšanas tiesību piešķiršana industriālo parku attīstīšanai 

reģionos privātā sektora saņēmējiem, kuri ir izstrādājuši industriālā parka 

attīstības stratēģiju vai uzņēmējdarbības plānu. Atlases kritēriji nodrošina, 

ka atlasītie projekti atbilst Tehniskajiem norādījumiem par principa 

“nenodarīt būtisku kaitējumu” piemērošanu (2021/C58/01), izmantojot 

izslēgšanas sarakstu un prasību nodrošināt atbilstību attiecīgajiem ES un 

valsts tiesību aktiem vides jomā.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Līgumu slēgšanas tiesību 

piešķiršana projektu 

īstenošanai

19.10.2022. izsludināta projektu iesniegumu atlase. Projektu iesniegumu iesniegšanas termiņš 28.04.2023., projektu iesniegumu vērtēšana no 

29.04.2023. -28.06.2023. Līdz 2023. gada 28. jūnijam visiem projektu iesniedzējiem tika nosūtīti lēmumi par projektu iesniegumu apstiprināšanu 

ar nosacījumu vai noraidīšanu finansējuma trūkuma dēļ. Ar nosacījumiem apstiprināto projektu iesniegumu gala izvērtēšanas rezultātā 5 projekta 

iesniedzējiem nosūtīti atzinumi  par CFLA lēmumā izvirzīto nosacījumu izpildi, piešķirot līgumu slēgšanas tiesības industriālo parku attīstīšanai 

reģionos.  CFLA mājaslapā publicēts paziņojums par projektu iesniegumu konkursa rezultātiem, un 5 projektu iesniedzējiem ir nosūtīti lēmumi par 

vienošanās par projekta īstenošanu slēgšanas tiesību piešķiršanu (https://www.cfla.gov.lv/lv/3113i-investicijas-uznemejdarbibas-publiskaja-

infrastruktura-industrialo-parku-un-teritoriju-attistisanai-regionos).

On 19.10.2022 the selection of project applications was announced. The deadline for submitting project applications was 28.04.2023 and the evaluation of project 

applications took place from 29.04.2023 to 28.06.2023. Until June 28, 2023,  decisions on the approval of project applications with conditions or rejecting them due to 

lack of funding were sent to all project applicants. As a result of the final evaluation of project applications approved with conditions, 5 project applicants have met the 

conditions established by the decision of the Central Finance and Contracting Agency of Latvia and were awarded to conclude the contracts for the development of 

industrial parks in the regions. A notice regarding the results of the tender for project applications has been published on the homepage of the  Central Finance and 

Contracting Agency of Latvia and 5 decisions on the awarding the right to conclude an agreement for implementation of the project have been sent to the specified project 

applicants (https://www.cfla.gov.lv/lv/3113i-investicijas-uznemejdarbibas-publiskaja-infrastruktura - for industrial-parks-and-territory-development-in-regions).

Ar 18.10.2022.publikāciju Nr.2022/202.PD2 oficiālajā izdevumā "Latvijas Vēstnesis" tika izsludināta projektu iesniegumu atlase, nosakot projektu iesniegšanas 

termiņu no 19.10.2022. līdz 28.04.2023. Projektu iesniegumu atlasē tika iesniegti deviņi projektu iesniegumi. Projektos kopumā pieprasītais AF investīciju apmērs  - 

124 miljoni eiro ir 1,5 reizes lielāks par pieejamo atbalsta programmas ietvaros (informācija pieejama: https://www.cfla.gov.lv/lv/jaunums/industrialo-parku-un-teritoriju-

attistisana-regionos-velas-ieguldit-124-miljonus-eiro). 

Projektu iesniegumu vērtēšana notika no 29.04.2023. līdz 28.06.2023. 

Līdz 2023. gada 28. jūnijam visiem projektu iesniedzējiem tika nosūtīti lēmumi par projektu iesniegumu apstiprināšanu ar nosacījumu vai noraidīšanu finansējuma 

trūkuma dēļ. CFLA mājaslapā publicēts paziņojums par projektu iesniegumu konkursa rezultātiem un projektu iesniedzējiem ir nosūtīti lēmumi par vienošanās par 

projekta īstenošanu slēgšanas tiesību piešķiršanu (https://www.cfla.gov.lv/lv/3113i-investicijas-uznemejdarbibas-publiskaja-infrastruktura-industrialo-parku-un-teritoriju-

attistisanai-regionos).

With the publication No.2022/202.PD2 in the Official Journal “Latvijas Vēstnesis” on October 18, 2022, the call for project applications was announced, setting the period for submitting the projects from 

19.10.2022. to 28.04.2023.  In the selection of project applications 9 project applications were submitted. The total amount of requested RRF funding was 124 million euros, which is 1.5 times larger than the 

available funding within the support program (information available at: https://www.cfla.gov.lv/lv/jaunums/industrialo-parku-un-teritoriju-attistisana-regionos-velas-ieguldit-124-miljonus-eiro).

The evaluation of project applications took place from 29.04.2023 to 28.06.2023. Until June 28, 2023,  decisions on the approval of project applications with conditions or rejecting them due to lack of funding 

were sent to all project applicants. 

As a result of the final evaluation of project applications approved with conditions, 5 project applicants have met the conditions established by the decision of the Central Finance and Contracting Agency of 

Latvia and were awarded to conclude the contracts for the development of industrial parks in the regions. A notice has been published on the homepage of the Central Finance and Contracting Agency of 

Latvia regarding the results of the tender project applications and decisions on the awarding the right to conclude an agreement for implementation of the project have been sent to the specified project 

applicants (https://www.cfla.gov.lv/lv/3113i-investicijas-uznemejdarbibas-publiskaja-infrastruktura - for industrial-parks-and-territory-development-in-regions).

94. atskaites punkta īstenošana ir priekšnoteikums tam, lai savlaicīgi izpildītu ar 3.1.1.3.i. investīciju saistītos nākamos mērķus, kas 

paredz nacionālas nozīmes industriālo parku un teritoriju attīstību reģionos ārpus Rīgas plānošanas reģiona: 

mērķis Nr. 95 - parakstīti vismaz 4 nodomu protokoli vai līgumi ar starptautiski atzītiem industriālo parku operatoriem (apsaimniekotājiem) 

vai potenciālajiem investoriem (komersantiem), piesaistot vai veicot nefinanšu investīcijas vismaz 85 741 349 euro apmērā; 

mērķis Nr. 96 - pabeigta industriālo parku būvniecība reģionos, kur tiek attīstīta publiskā infrastruktūra; 

mērķis Nr. 97 - 328 jaunu darba vietu radīšana industriālajos parkos ar vidējo algu, kas pārsniedz vidējo samaksu attiecīgajā 

tautsaimniecības nozarē.

Attīstot 3.1.1.3.i. investīcijas ietvaros paredzēto industriālo parku infrastruktūru, Latvijas reģionos ārpus Rīgas plānošanas reģiona, tiks  

piesaistīti investori - komersanti, kas rada jaunas darba vietas un veic nefinanšu investīcijas, sekmējot darba vietu ar augstu pievienoto 

vērtību un uz eksportu orientētu darba vietu radīšanu, kā arī mazinātas reģionālās attīstības atšķirības starp Rīgas reģionu un pārējo 

Latvijas teritoriju.

31.12.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.4.i 101 Dzīvokļu skaits apstiprinātajos 

projektos

Valsts attīstības iestāde “Altum” ir apstiprinājusi finansējumu vismaz 

300 dzīvokļu projektiem. Apstiprināto projektu ietvaros nodrošina mājokli 

par zemu īres maksu (orientējoši 4,40 EUR/m²). Apstiprinātie projekti 

atbilst augstām kvalitātes prasībām: 1) ēkām ir gandrīz nulles enerģijas 

patēriņš, 2) ekspluatācijas uzsākšanas brīdī tiek veiktas atbilstīgas 

kvalitātes pārbaudes (akustiskie mērījumi, ēku gaisa caurlaidības tests).

Procesā Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 300 Rādītājs tiks izpildīts termiņā - līdz 2024.gada beigām. Ir apstiprināti un līgumu noslēgšanas procesā ir 2 projekti par kopējo dzīvokļu skaitu 134 dzīvokļi, vēl papildus 

2 projekti par kopējo dzīvokļu skaitu 180 dzīvokļi ir vērtēšanas procesā.

The indicator will be fulfilled on time - until the end of 2024. 2 projects for the total number of 134 apartments have been approved and are currently in the process of concluding contracts, additional 2 projects 

for the total number of 180 apartments are in the evaluation process.

Rādītājs tiks izpildīts termiņā - līdz 2024.gada beigām. Ir apstiprināti un līgumu noslēgšanas procesā ir 2 projekti par kopējo dzīvokļu 

skaitu 134 dzīvokļi, vēl papildus 2 projekti par kopējo dzīvokļu skaitu 180 dzīvokļi ir vērtēšanas procesā.

31.12.2024

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.1.6.i 108 Finansējuma apjoms līgumiem, 

kas noslēgti par pašvaldību 

funkciju īstenošanai un saistīto 

pakalpojumu sniegšanai 

nepieciešamo elektroautobusu 

iegādi

Piešķirtas tiesības slēgt līgumus par pašvaldību funkciju īstenošanai un 

saistīto 

pakalpojumu sniegšanai nepieciešamo elektroautobusu iegādi kopsummā 

vismaz 8 300 000 EUR apmērā.

Pabeigts Vides 

aizsardzības 

un 

reģionālās 

attīstības 

ministrija

Mērķis EUR 2024Q4 4 8300000 8 799 260 Ar 21.11.2022.publikāciju Nr.2022/225.PD1 oficiālajā izdevumā "Latvijas Vēstnesis" tika izsludināta projektu iesniegumu atlase, nosakot projektu iesniegšanas 

termiņu no 21.11.2022.-28.02.2023 un projektu iesniegumu vērtēšanas termiņu no 01.03.2023.-31.03.2023. Pēc projektu iesniegumu izvērtēšanas noslēgti 12 līgumi 

par projektu īstenošanu (apstiprināto projektu saraksts pieejams: https://www.cfla.gov.lv/lv/3116i-pasvaldibu-funkciju-istenosanai-un-pakalpojumu-sniegsanai-

nepieciesamo-bezemisiju-transportlidzeklu-iegade#apstiprinatie-projektu-iesniegumi. Ar 28.03.2023.publikāciju Nr.2023/62.PD3 oficiālajā izdevumā "Latvijas 

Vēstnesis" 28.03.2023. tika izsludināts projektu iesniegumu iesniegšanas papildu uzsaukums ar projektu iesniegšanas termiņu 28.06.2023., kurā tika iesniegti pieci 

projektu iesniegumi, kas ir izvērtēti, apstiprināti un noslēgti līgumi par projektu īstenošanu (apstiprināto projektu saraksts pieejams: https://www.cfla.gov.lv/lv/3116i-

u2). Kopumā pēc visu projektu iesniegumu izvērtēšanas noslēgti 17 līgumi par projektu īstenošanu par kopējo AF finansējuma 8 799 260,17 EUR. Līgumi par projektu 

īstenošanu noslēgti periodā no 21.04.2023. - 12.09.2023.

With publication No. 2022/225.PD1 of November 21, 2022 in the official Journal "Latvijas Vēstnesis" the call for project submissions was announced, setting the period for submitting projects from 21.11.2022 

to 28.02.2023 and the deadline for evaluating project submission from 01.03.2023.-31.03.2023. After the evaluation of project submissions, 12 contracts for project implementation were concluded (list of 

confirmed projects available: https://www.cfla.gov.lv/lv/3116i-pasvaldibu-funkciju-istenosanai-un-pakalpojumu-sniegsanai-nepieciesamo-bezemisiju-transportlidzeklu-iegade#apstiprinatie-projektu-iesniegumi).  

With publication No. 2023/62.PD3 of March 28, 2023 in the official Journal "Latvijas Vēstnesis" an additional call for projects was announced on 28.03.2023 with project submission deadline - 28.06.2023, in 

which five project applications have been submitted, evaluated and contracts on the implementation of projects concluded (list of confirmed projects available: https://www.cfla.gov.lv/lv/3116i-u2). After the 

evaluation of all project applications, in total 17 contracts for the project implementation were concluded  for total amount of the RRF funding EUR 8 799 260,17. Contracts for project implementation 

concluded from 21.04.2023 to 12.09.2023.

Pēc  projektu iesniegumu atlases noslēgšanās (28.02.2023.) un projektu iesniegumu izvērtēšanas tika noslēgti 12 līgumi par projektu 

īstenošanu. Ievērojot, ka atlases ietvaros netika apgūts viss investīcijai pieejamais Atveseļošanas fonda (AF)  finansējums, tika 

izsludināts papildu uzsaukums ar projektu iesniegumu  iesniegšanas termiņu 28.06.2023. Papildu uzsaukumā  tika iesniegti pieci 

projektu iesniegumi, un pēc to izvērtēšanas tika noslēgti pieci līgumi par projektu īstenošanu. Kopumā pēc visu projektu iesniegumu 

izvērtēšanas atlases ietvaros noslēgti 17 līgumi par projektu īstenošanu par kopējo AF finansējumu 8 799 260,17 EUR. Ņemot vērā 

minēto, līdz ar to rādītājs investīcijai sasniedzamais 108. mērķis “Finansējuma apjoms saskaņā ar līgumiem, kas noslēgti par 

elektroautobusu iegādi pašvaldības funkciju un saistīto pakalpojumu veikšanai” par kopējo vērtību vismaz 8 300 000 EUR apmērā  ir 

izpildīts.

12.09.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.r 111 Stājas spēkā tiesību aktu 

grozījumi, lai uzlabotu minimālo 

ienākumu atbalsta sistēmu

Stājas spēkā tiesību aktu grozījumi, lai uzlabotu minimālo ienākumu 

atbalsta sistēmu, kas ietver:-          minimālo ienākumu sliekšņa zemāko 

iespējamo robežu, kas nav mazāks par 20 % no ienākumu mediānas;-          

procedūru minimālo ienākumu sliekšņu pārskatīšanai, kas jāveic katru 

gadu (sākot no 2023. gada), pamatojoties uz ienākumu mediānas 

izmaiņām un nodrošinot, ka minimālo ienākumu sliekšņi netiek mainīti, ja 

samazinās ienākumu mediāna.

Pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q1 3 Stājas spēkā tiesību aktu 

grozījumi, lai uzlabotu minimālo 

ienākumu atbalsta sistēmu

Labklājības ministrija ir izstrādājusi tiesību aktu grozījumus (likumprojektus), nosakot, ka jaunie minimālo ienākumu sliekšņi un no tiem izrietošie 

minimālo pabalstu un minimālo pensiju apmēri stāsies spēkā 01.07.2023.

The Ministry of Welfare has drafted legislative amendments (drafts) stipulating that the new minimum income thresholds and the resulting amounts of minimum benefits 

and minimum pensions will enter into force on 1 July, 2023.

Lai sasniegtu atskaites punktu, Labklājības ministrija ir izstrādājusi šādus normatīvo aktu projektus:

• likumprojekts "Grozījumi Valsts sociālo pabalstu likumā" (22-TA-2016);

• likumprojekts "Grozījumi likumā “Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes  gadījumiem darbā un arodslimībām” (22-TA-2048);

• likumprojekts "Grozījumi likumā „Par valsts pensijām” (22-TA-2050);

• likumprojekts "Grozījums likumā „Par sociālo drošību” (22-TA-2078);

• likumprojekts “Grozījumi Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likumā” (22-TA-2554).

Normatīvo aktu grozījumi virzīti izskatīšanai MK, iekļaujot tos likumprojekta “Par valsts budžetu 2023. gadam” un likumprojekta “Par vidēja termiņa budžeta ietvaru 

2023., 2024. un 2025. gadam” pavadošo likumprojektu paketē, paredzot tiem finansējumu minimālo ienākumu sliekšņu paaugstināšanai no 01.07.2023. (tādējādi 

minimālo ienākumu sliekšņu spēkā stāšanās datums attiecīgi ir 01.07.2023.). Minētie likumprojekti ir atbalstīti 08.03.2023. Saeimas sēdē, paredzot tiem 

finansējumu minimālo ienākumu sliekšņu paaugstināšanai no 01.07.2023. (tādējādi minimālo ienākumu sliekšņu spēkā stāšanās datums attiecīgi ir 01.07.2023.).

In order to fulfill milestone, Ministry of Welfare has elaborated following drafts of regulatory acts:

• Amendments to the Law “On State Social Benefits” (22-TA-2016);

• Amendments to the Law “On Mandatory Social Insurance Against Accidents at Work and Occupational Diseases” (22-TA-2048);

• Amendments to the Law “On State Pensions” (22-TA-2050);

• Amendment to the Law “On Social Security” (22-TA-2078);

• Amendments to the Law “On Social Services and Social Assistance" (22-TA-2554).

Amendments to the legislation have been submitted to the Cabinet of Ministers, including them  in the package of draft laws accompanying the draft law “On the State Budget for 2023" and the draft law “On 

the medium-term budgetary framework for 2023, 2024 and 2025”, providing them with funding to raise the minimum income thresholds from 1 July, 2023 (the effective date of the minimum income thresholds is 

therefore1 July, 2023). These draft laws have been approved at the Saeima on 08.03.2023., providing them with funding to raise the minimum income thresholds from 1 July, 2023 (the effective date of the 

minimum income thresholds is therefore 1 July, 2023).

Labklājības ministrijas virzītie tiesību akti ir stājušies spēkā no 01.07.2023.

Vienlaikus saistībā ar minētā atskaites punkta izpildi ir jāmin, ka:

- 05.10.2023. pasludināts Satversmes tiesas spriedums, kas nosaka, ka minimālā ienākumu līmeņa reforma neatbilst Satversmes 1. un 

109. pantam un tās ietvaros pieņemtie likumu grozījumi atzīti par spēkā neesošiem no 01.01.2025.; 

- atskaites punkta izpildi minētais neietekmē, sasniegtā vērtība netiks mazināta. Proti, minimālo ienākumu sliekšņa zemākā iespējamā 

robeža nebūs zemāka par 20 % no ienākumu mediānas, – šobrīd Labklājības ministrija vērtē šī zemākās robežas palielināšanas 

variantus. Savukārt attiecībā uz minimālo ienākumu sliekšņu pārskatīšanas nosacījumiem informējam, ka izmaiņas šajā regulējumā nav 

plānotas – proti, tiks saglabāta šobrīd spēkā esošā norma, ka minimālo ienākumu sliekšņi tiek pārskatīti katru gadu. 

Lai minēto nostiprinātu arī normatīvajā regulējumā, Labklājības ministrija virzīs priekšlikumus grozījumiem tiesību aktos 2024. gada 2. 

ceturksnī. Balstoties uz šīm izmaiņām, tiks nodrošināta tālāka (sākot no 2025. gada) minimālo ienākumu sliekšņa pārvērtēšana un no 

tiem izrietošo minimālo pabalstu un minimālo pensiju apmēru noteikšana.

01.07.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.1.i 113 Līgumu slēgšanas tiesību 

piešķiršana, lai nodrošinātu 

piekļuvi publiskām telpām valsts 

un pašvaldību ēkās

Attiecīgās publiskās un vietējās iestādes piešķir būvdarbu līgumus, lai 

nodrošinātu piekļuvi telpām 63 valsts un pašvaldību ēkās, kurās sniedz 

labklājības nozares valsts pakalpojumus un sociālo pakalpojumu 

sniedzēju reģistrā reģistrētus valsts un pašvaldību institūciju publiskos 

pakalpojumus, tostarp personām ar invaliditāti.

Līgumu slēgšanas tiesības piešķir, lai nodrošinātu minimālo 

piekļūstamības standartu: piekļūstamības elementi, kas nepieciešami 

katrai ēkai, tostarp pasākumi, lai nodrošinātu piekļuvi telpām personām ar 

kustību traucējumiem (tas var ietvert dažādu pielāgojumu izveidi vai 

uzstādīšanu, piemēram, vizuālās informācijas uzlabojumus, evakuācijas 

sistēmu pielāgošanu un nodrošināšanu personām ar invaliditāti, rampas, 

pamatnes, lifti, viegli atveramas vai automātiskas durvis utt.)

Tiks kavēts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

Līgums 2024Q2 4 Darba līgumu slēgšanas tiesību 

piešķiršana būvdarbu 

uzsākšanai saistībā ar piekļuvi 

publiskām telpām iepriekš 

izvēlētajās 63 valsts un 

pašvaldību ēkās

Investīcijas īstenošanai noslēgti 22 projektu līgumi, kuru ietvaros plānots atjaunot 63 valsts un pašvaldību ēkas.  1 projekta īstenošana ir 

noslēgusies.

Minēto līgumu ietvaros turpinās atskaites punkta sasniegšana.

Taču ir saņemta informācija no pieciem finansējuma saņēmējiem par risku nenoslēgt būvniecības līgumus līdz 30.06.2024., ņemot vērā dažādās 

problēmas ar iepirkumu procesu, kā arī liela daļa pārējo finansējuma saņēmēju plāno izsludināt iepirkumus par būvniecības veikšanu tikai š.g. 

martā/aprīlī, kas varētu radīt risku būvniecības līgumu noslēgšanai līdz 30.06.2024.

The investment involves 22 project contracts for the renovation of 63 state and municipal buildings.  1 project has been completed.

The achievement of the milestones under these contracts is ongoing.

However, information has been received from five beneficiaries on the risk of not concluding construction contracts by 30.06.2024 due to various problems with the 

procurement process, and a large number of other beneficiaries are planning to launch tenders for construction only in March/April this year, which could pose a risk for 

concluding construction contracts by 30.06.2024.

Finansējuma saņēmēji piesaista pakalpojuma sniedzējus, lai nodrošinātu piekļuvi telpām un informācijai personām ar funkcionāliem traucējumiem (redzes, dzirdes, 

kustību un garīga rakstura traucējumiem), t.sk. piemēram, vizuālās informācijas uzlabošanu, evakuācijas sistēmu pielāgošanu, kā arī tādu palīglīdzekļu uzstādīšanu 

kā rampas, pandusi, lifti, viegli atveramas vai automātiskas durvis utt.

Tāpat tiek organizēta darbību veikšana, kas nepieciešami teritorijas labiekārtošanai un koplietošanas telpu pielāgošanai, nodrošinot ēkā sniegtā labklājības nozares 

valsts pakalpojuma vai pašvaldības sociālā pakalpojuma vides pieejamību (piemēram,  zīmju un norāžu uzstādīšana, taktilo un Braila raksta virsmu izveide, vadulu 

sistēmu ierīkošana, autostāvvietas personām ar invaliditāti ierīkošana, ieejas durvju paplašināšana, sanitārā mezgla ierīkošana utt.).

Beneficiaries attract service providers in order to ensure access to premises and information for persons with functional disabilities (visual, hearing, mobility and mental impairments), including for example 

improvement of visual information, adaptation of evacuation systems, as well as installation of aids such as ramps, pandas, lifts, easily opened or automatic doors, etc.

Also, the performance of the activities necessary for improvement of the territory and adaptation of the common premises shall be organised, ensuring accessibility of the State service of the welfare sector 

provided in the building or the social service environment of the local government (e.g. installation of signs and indications, construction of tactile and Braila surfaces, installation of guiding systems, 

installation of parking places for disabled persons, extension of entrance doors, installation of a sanitary hub, etc.).

Jāmin, ka, lai arī pastāv risks 3.1.2.1.i. investīcijas pirmās kārtas pasākuma noteiktā atskaites punkta "līdz 30.06.2024. – Līgumu 

slēgšanas tiesību piešķiršana, lai nodrošinātu piekļuvi publiskām telpām valsts un pašvaldību ēkās" izpildei šobrīd noteiktajā termiņā, 

tomēr LM šobrīd nesaskata riskus, ka izpilde varētu netikt nodrošināta līdz maksājuma pieprasījuma iesniegšanai Eiropas Komisijai – līdz 

ar to minētās nobīdes atskaites punkta izpildē nerada riskus maksājuma pieprasījuma sagatavošanai.

Ja noteiktā atskaites punkta izpilde kavējas vairāk kā par diviem mēnešiem, LM, pamatojoties uz MK 22.03.2022.  sēdes protokola Nr. 17 

34. § 8.7. apakšpunktu, sagatavos un noteiktā kārtībā virzīs informatīvo ziņojumu MK par atskaites punkta neizpildi noteiktajā termiņā, 

piedāvājot konkrētas rīcības atskaites punkta sekmīgai izpildei.

30.06.2024

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.1.i 115 Konkrētas mērķgrupas izvēle 

mājokļa fiziskās pieejamības 

uzlabošanai

Pašvaldības pieņems sarakstu ar 259 pilngadīgām personām ar ļoti  

smagu vai smagu invaliditāti, kurām ir kustību traucējumi, un kā arī 

bērniem ar invaliditāti  kurām kuriem ir kustību traucējumi un kuras saņem 

atbalstu, lai pielāgotu individuālo mājokli (1 izvēlēta persona uz vienu 

mājokli).

Nav pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q1 4 Saraksta pieņemšana ar 

izvēlētām 259 personām ar 

invaliditāti, kurām nepieciešama 

viņu mājokļa pielāgošana

Turpinās atskaites punkta sasniegšana – ir uzsākta projektu atlase, projektu iesniegumi jāiesniedz līdz 16.04.2024.

Finansējuma saņēmējiem projekta veidlapa ir jāsniedz par visiem mājokļiem, kuros plānots nodrošināt vides pielāgošanu attiecīgajā pašvaldībā, tai 

jāpievieno anonimizēts mērķa grupas personu saraksts, kā arī lēmuma kopija par katras mērķa grupas personas iekļaušanu šajā sarakstā. 

Minētais nozīmē, ka uz projekta veidlapas iesniegšanas brīdi pašvaldībās ir jābūt pabeigtai mērķa grupas personu atlase. Projekta iesniegumā 

pašvaldības norāda arī plānotās darbības mājokļa vides pieejamības pasākumu nodrošināšanai.

The milestone is still being achieved – the selection of projects has started and applications are due by 16.04.2024.

Beneficiaries are required to submit a project form for all dwellings where environmental adaptation is planned in the municipality concerned, to be accompanied by an 

anonymised list of persons in the target group and a copy of the decision to include each person in the target group in the list. This implies that the selection of the target 

group must have been completed in the municipalities at the time of submission of the project form. In the project form, municipalities also indicate the planned activities 

for ensuring adaptations to the housing environment.

Nepietiekamu mājokļa pielāgojumu dēļ personai ar invaliditāti, kurai ir kustību traucējumi, ir ierobežotas pārvietošanās iespējas. Tas ierobežo šādas personas 

neatkarību, spēju brīvi un bez šķēršļiem iekļauties sabiedrībā, kas savukārt var radīt negatīvu ietekmi uz personas iespējām realizēt savas tiesības un brīvību, kā arī 

veicina sociālo atstumtību. Nepiekļūstami mājokļi var ietekmēt arī personu spēju patstāvīgi veikt noteiktas darbības, iekļauties dažādos sociālajos procesos, tai 

skaitā nodarbinātībā, un gūt neatkarīgus un pastāvīgus ienākumus.

Līdz ar to ar mērķis nodrošināt atbalstu mājokļu pielāgošanai personām ar invaliditāti, kurām ir kustību traucējumi, uzlabot nodarbinātības iespējas un pieejamību 

pakalpojumiem, tādējādi sekmējot dzīves kvalitāti un cilvēktiesību ievērošanu, ir izsludināta projektu iesniegumu atlase, kuras ietvgaros pašvaldības var iesniegt 

projekta iesniegumus, paredzot savā pašvaldībā deklarētāmpersonām atbalstu vides pieejamības pasākumu nodrošināšanai.

Konstatējot problēmas pašvaldībai atlasīt mērķa grupu, Labklājības ministrija virzīja grozījumus pārziņas MK noteikumos,  paplašinot mērķa grupu un pārskatot tās 

atlases kritērijus (atbilstoši grozījumi MK noteikumos Nr.512 apstiprināti 09.01.2024. MK sēdē). Līdz ar to pašvaldībām ir nepieciešams papildu laiks mērķa grupas 

personu informēšanai, atlasei un izvērtēšanai. Tāpēc 3.1.2.1.i. investīcijas otrās kārtas pasākuma projekta veidlapas iesniegšanas termiņš (kas līdzvērtīgs atskaites 

punkta izpildes termiņam) pagarināts par 3 mēnešiem, t.i., līdz 16.04.2024. (2024. gada 2.cet.).

A disabled person who have movement impairments has limited mobility due to inadequate housing adaptations. This limits their independence and their ability to integrate freely and without hindrance into 

society, which in turn can have a negative impact on their ability to exercise their rights and freedoms and contribute to social exclusion. Inaccessible housing can also affect the ability of persons to perform 

certain activities independently, to participate in various social processes, including employment, and to earn an independent and stable income.

Therefore, in order to provide support for the adaptation of housing for persons with disabilities who have movement impairments, to improve employment opportunities and access to services, thus contributing 

to the quality of life and respect for human rights, a call for proposals has been launched, within the framework of which municipalities may submit project proposals providing support for the provision of 

accessibility persons declared in the municipality.

Having identified problems for the municipality to select the target group, the Ministry of Welfare promoted amendments to the relevant Cabinet Regulations, expanding the target group and revising its 

selection criteria (the amendments to Ministry Cabinet Regulation No.512 were approved at the Cabinet of Ministers on 09.01.2024). Consequently, additional time is needed for municipalities to inform, select 

and assess the target group. Therefore, the deadline for submission of the project form for the second round of measure 3.1.2.1.i. (equivalent to the deadline for the milestone) has been extended by 3 months, 

i.e. until 16.04.2024 (2nd quarter of 2024).

Konstatējot problēmas pašvaldībai atlasīt mērķa grupu, LM virzīja grozījumus pārziņas MK noteikumos,  paplašinot mērķa grupu un 

pārskatot tās atlases kritērijus (atbilstoši grozījumi MK noteikumos Nr. 512 apstiprināti 09.01.2024. MK sēdē). Līdz ar to pašvaldībām ir 

nepieciešams papildu laiks mērķa grupas personu informēšanai, atlasei un izvērtēšanai. Tāpēc 3.1.2.1.i. investīcijas otrās kārtas 

pasākuma projekta veidlapas iesniegšanas termiņš (kas līdzvērtīgs atskaites punkta izpildes termiņam) pagarināts par 3 mēnešiem, t.i., 

līdz 16.04.2024. (2024.gada 2.cet.). 

Jāmin, ka, lai arī minētais ietekmē arī 3.1.2.1.i. investīcijas otrās kārtas pasākuma noteiktā atskaites punkta" līdz 31.03.2024. – 

konkrētas mērķa grupas izvēle mājokļa fiziskās pieejamības uzlabošanai" izpildi šobrīd noteiktajā termiņā, bet, ņemot vērā, ka izpilde tiks 

nodrošināta līdz maksājuma pieprasījuma iesniegšanai Eiropas Komisijai, minētās nobīdes atskaites punkta izpildē nerada riskus 

maksājuma pieprasījuma sagatavošanai.

Ja noteiktā atskaites punkta izpilde kavējas vairāk kā par diviem mēnešiem, LM, pamatojoties uz MK 22.03.2022.  sēdes protokola Nr. 17 

34. § 8.7. apakšpunktu, sagatavos un noteiktā kārtībā virzīs informatīvo ziņojumu MK par atskaites punkta neizpildi noteiktajā termiņā, 

piedāvājot konkrētas rīcības atskaites punkta sekmīgai izpildei.

31.03.2024

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.1.i 116 Līgumu noslēgšana personu ar 

invaliditāti mājokļu vides 

pieejamības pasākumu 

nodrošināšanai.

Līgumu noslēgšana, lai pielāgotu mājokļus 259 pilngadīgām personām ar 

ļoti  smagu vai smagu invaliditāti, kurām ir kustību traucējumi, un kā arī 

bērniem ar invaliditāti, kurām kuriem ir kustību traucējumi, nodrošinot, ka 

šīm personām ir piekļuve nodarbinātībai un pakalpojumiem, tādējādi 

veicinot cilvēktiesības un dzīves kvalitāti. Ir noslēgti pakalpojumu, piegādes 

vai  būvdarbu līgumi par tādu vides piekļūstamības elementu 

nodrošināšanu, kas nepieciešami mērķgrupas personām, paredzot vides 

pielāgošanas pasākumus (piemēram, tas var ietvert dažādus dzīvojamo un 

koplietošanas telpu pielāgojumus utt.) mājokļos 259 personām ar 

invaliditāti, kurām ir kustību traucējumi (viena persona uz vienu mājokli).

Procesā Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2025Q1 5 Līgumu noslēgšana Turpinās atskaites punkta sasniegšana. Ir uzsākta projektu atlase, projektu iesniegumi jāiesniedz līdz 16.04.2024.

Finansējuma saņēmējiem projekta veidlapa ir jāsniedz par visiem mājokļiem, kuros plānots nodrošināt vides pielāgošanu attiecīgajā pašvaldībā, tai 

jāpievieno anonimizēts mērķa grupas personu saraksts, kā arī lēmuma kopija par katras mērķa grupas personas iekļaušanu šajā sarakstā. 

Minētais nozīmē, ka uz projekta veidlapas iesniegšanas brīdi pašvaldībās ir jābūt pabeigtai mērķa grupas personu atlasei. Projekta iesniegumā 

pašvaldības norāda arī plānotās darbības mājokļa vides pieejamības pasākumu nodrošināšanai.

Līgumu slēgšanas tiesību piešķiršana darbu uzsākšanai saistībā ar mājokļu pielāgošanu pašvaldībās veicama pēc mērķa grupas un minēto 

personu mājokļos nepieciešamo vides pieejamības pasākumu identificēšanas.

Milestones continue to be reached. Project selection is open and project applications are due by 16.04.2024.

Beneficiaries are required to submit a project form for all dwellings where environmental adaptation is to be provided in the municipality concerned, accompanied by an 

anonymised list of persons in the target group and a copy of the decision to include each person in the target group in the list. This implies that the selection of the target 

group must have been completed in the municipalities at the time of submission of the project form. In the project form, municipalities also indicate the planned activities 

for ensuring adaptations to the housing environment.

The award of contracts for the start of works related to the adaptation of housing in the municipalities shall be made after the identification of the target group and the 

accessibility measures needed in the housing of these persons.

Nepietiekamu mājokļa pielāgojumu dēļ personai ar invaliditāti, kurai ir kustību traucējumi, ir ierobežotas pārvietošanās iespējas. Tas ierobežo šādas personas 

neatkarību, spēju brīvi un bez šķēršļiem iekļauties sabiedrībā, kas savukārt var radīt negatīvu ietekmi uz personas iespējām realizēt savas tiesības un brīvību, kā arī 

veicina sociālo atstumtību. Nepiekļūstami mājokļi var ietekmēt arī personu spēju patstāvīgi veikt noteiktas darbības, iekļauties dažādos sociālajos procesos, tai 

skaitā nodarbinātībā, un gūt neatkarīgus un pastāvīgus ienākumus.

Līdz ar to ar mērķi nodrošināt atbalstu mājokļu pielāgošanai personām ar invaliditāti, kurām ir kustību traucējumi, uzlabot nodarbinātības iespējas un pieejamību 

pakalpojumiem, tādējādi sekmējot dzīves kvalitāti un cilvēktiesību ievērošanu, ir izsludināta projektu iesniegumu atlase, kuras ietvgaros pašvaldības var iesniegt 

projekta iesniegumus, paredzot pašvaldībā deklarētām perosnām atbalstu vides pieejamības pasākumu nodrošināšanai.

Lai arī ir nedaudz ir aizkavējusies iepriekš sekojošā 115. atskaites punkta “Līdz 31.03.2024. - konkrētas mērķgrupas izvēle mājokļa fiziskās pieejamības 

uzlabošanai” izpilde, šobrīd nav konstatēti riski sasniegt šo atskaites punktu plānotajā termiņā.

A disabled person  who have movement impairments  has limited mobility due to inadequate housing adaptations. This limits their independence and their ability to integrate freely and without hindrance into 

society, which in turn can have a negative impact on their ability to exercise their rights and freedoms and contribute to social exclusion. Inaccessible housing can also affect the ability of persons to perform 

certain activities independently, to participate in various social processes, including employment, and to earn an independent and stable income.

Therefore, in order to provide support for the adaptation of housing for persons with disabilities who have movement impairments, to improve employment opportunities and access to services, thus contributing 

to the quality of life and respect for human rights, a call for proposals has been launched, within the framework of which municipalities may submit project proposals providing support for the provision of 

accessibility measures for persons declared in the municipality.

Although there has been a slight delay in the achievement of milestone 115 "By 31.03.2024 - selection of a specific target group to improve the physical accessibility of housing", no risks to the achievement 

of this milestone within the planned timeframe have now been identified.

31.03.2025

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.2.i 119 Sociālās nodrošināšanas 

prognozēšanas rīka informācijas 

sistēmas tehnisko specifikāciju 

pabeigšana

Jauna sociālās nodrošināšanas prognozēšanas rīka informācijas sistēmas 

tehnisko specifikāciju pabeigšana. Tehniskajās specifikācijās ietver:-        

novērtējuma ziņojumu par pašreizējo prognozēšanas rīku un tā iespējām, 

kā arī ieteikumus jaunā prognozēšanas rīka izstrādei;-        sistēmas 

izstrādes tehniskās specifikācijas (tehniskā specifikācija ietver arī prasību 

par Agile metodikas piemērošanu sistēmas izstrādes posmos).

Pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

Tehniskā 

specifikāci

2024Q3 4 Labklājības ministrija apstiprina 

tehniskās specifikācijas, kas ir 

gatavas iesniegšanai 

informācijas sistēmas 

izstrādātājam

Lai nodrošinātu atskaites punkta izpildi, atklāta konkursa ietvaros 12.06.2023. tika noslēgts pakalpojuma līgums Nr. LM2023/34-2-01/51 (turpmāk 

– Līgums) par Latvijas un ārvalstu ekspertu, kuriem ir  pieredzi tehniskās dokumentācijas izstrādē un rīka izstrādes procesa uzraudzībā, 

pakalpojuma piesaisti prognozēšanas rīka tehniskās specifikācijas izstrādei un izstrādes procesa uzraudzībai.

Pieņemšanas-nodošanas akts par tehniskās specifikācijas pabeigšanu parakstīts 06.11.2023., tā nodota Labklājības ministrijas (finansējuma 

saņēmēja) iepirkumu komisijai tālākai iepirkuma organizēšanai.

Uz progresa informācijas sagatavošanas brīdi - izsludināts atklātais konkurss “Sociālās apdrošināšanas sistēmas ilgtermiņa prognozēšanas rīka 

programmnodrošinājuma izstrāde un ieviešana” (11.01.2024., id.Nr. LRLM 2023/34ESF), kas ir beidzies bez rezultāta. Tiek gatavota 

dokumentācija atkārtota iepirkuma izsludināšanai.

In order to ensure the fulfilment of the milestone, a service contract No LM2023/34-2-01/51 (hereinafter - the Contract) was concluded on 12.06.2023 in the framework of 

an open tender for the engagement of Latvian and foreign experts with experience in the development of technical documentation and monitoring of the tool development 

process to develop the technical specification of the forecasting tool and monitor the development process.

The act of transfer and acceptance for the development of the technical specification was signed on 06.11.2023 and handed over to the Procurement Committee of the 

Ministry of Welfare (beneficiary) for further organisation of the procurement.

At the moment of preparing progress information, the open call for tender "Development and implementation of software for a long-term forecasting tool for the social 

insurance system" (11.01.2024, ID.No LRLM 2023/34ESF) has ended without result. Documentation is being prepared for a retender.

Iepirkuma "Eksperta pakalpojumi prognozēšanas rīka tehniskās specifikācijas izstrādei un rīka izstrādes procesa uzraudzībai" (iepirkuma identifikācijas numurs Nr. 

LRLM2022/28-3-03/34ESF) ietvaros tika izstrādāts arī priekšizpētes ziņojums, kurā tiek izvērtēti pašlaik izmantotie prognozēšanas modeļi, un to iespējas, apkopojot 

secinājumus un priekšlikums konstatēto problēmu risināšanai jaunajā prognozēšanas rīkā. 

Apkopojot ziņojumā analizēto informāciju tika secināts, ka ir nepieciešams izstrādāt jaunu prognozēšanas tehnisko rīku, kurā tiktu atrisināti esošie tehnoloģiskie 

izaicinājumi, kā arī pielāgoti modelēšanas principi (šādas prasības tika iekļauti prognozēšanas rīka tehniskajā specifikācijā).

The procurement "Expert services for the development of the technical specification of the forecasting tool and monitoring of the tool development process" (procurement identification No LRLM2022/28-3-

03/34ESF) also included a feasibility study report assessing the current forecasting models and their capabilities, summarising the findings and proposing solutions to the problems identified in the new 

forecasting tool. 

When analysing the information contained in the report, it was concluded that a new technical tool for forecasting is needed to address the existing technological challenges and to adapt the modelling 

principles (this requirement was included in the technical specification of the forecasting tool).

Prognozēšanas rīka izstrāde palīdzēs detalizētāk un efektīvāk izvērtēt sociālās drošības sistēmas esošos un iecerētos pasākumus, to 

ietekmi uz valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas dalībniekiem un valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas stabilitāti un finanšu 

ilgtspēju. Būs pieejama iespēja ievadīt detalizētāku pieņēmumu masīvu, kā arī tiks nodrošināts, ka ilgtermiņa prognozes ietvers visas 

būtiskās izmaiņas attiecībā uz valsts sociālās apdrošināšanas sistēmu un būs iespēja veidot daudz vairāk specifiskus valsts sociālās 

apdrošināšanas politikas novērtēšanai nepieciešamos scenārijus.  Savlaicīga valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas nākotnes 

izaicinājumu un risku apzināšana mazinās riskus pieņemt neizsvērtus lēmumus, tādējādi nodrošinot valsts sociālās apdrošināšanas 

sistēmas ilgtspēju un visu saistību izpildi pret valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas dalībniekiem.

06.11.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.3.i 122 Līgumu noslēgšana ar 

pašvaldībām par projektu 

īstenošanu

Starp Centrālo finanšu un līgumu aģentūru un 17 pašvaldībām ir noslēgti 

līgumi par jaunu vietu izveidi tādu ilgtermiņa aprūpes pakalpojumu 

sniegšanai, kas pietuvināti ģimeniskai videi.

Nav pabeigts Labklājības 

ministrija

Mērķis Līgumu 

skaits

2023Q2 3 17 Ir identificēts risks sasniegt noteikto mērķrādītāja vērtību "17 līgumu noslēgšana ar pašvaldībām par projektu īstenošanu" un "jaunu vietu nodrošināšana 852 pensijas 

vecuma personām tādu ilgtermiņa aprūpes pakalpojumu saņemšanai, kas pietuvināti ģimeniskai videi". Atklātā projektu iesniegumu atlasē projektu pieteikumus 

iesniedza tikai 4 pašvaldības (izvērtēšanas procesā apstiprināti 3 projekti). Galvenie iemesli, kāpēc pašvaldības nepiedalījās projektu iesniegumu atlasē ir - ēkas 

izveidošanas izmaksu kāpums un aizņēmumu pieejamība, augstas aizņemšanās procentlikmes, kas sadārdzina jau esošo kredītu apkalpošanu, ģimeniskai videi 

pietuvinātu pakalpojumu uzturēšanas izmaksas.

Izpildot MK 22.03.2022. sēdes protokola Nr. 17 34.§ 8.7. apakšpunktu, kas nosaka pienākumu nozaru ministrijām un institūcijām, kas atbildīgas par Atveseļošanas 

fonda plāna investīciju un reformu ieviešanu, konstatējot būtiskus riskus ar divu mēnešu kavējumu saistošo atskaites punktu un mērķu sasniegšanā attiecībā pret 

Atveseļošanas fonda Darbības kārtībā, par kuru vienojas Eiropas Komisija un Latvija, noteiktajiem termiņiem, iesniegt izskatīšanai MK informāciju,  LM ir sagatavosi 

un noteiktā kārtībā virzījusi izskatīšanai MK informatīvo ziņojumu, kurā tad iekļauta informācija par panākto vienošanos saistībā ar turpmāku investīcijas īstenošanu 

(informatīvais ziņojums virzīts TAP 09.02.2024., izskatīts 19.03.2024. MK sēdē).

Kā iespējamais risinājums tiek virzīta privātā sektora pakalpojumu sniedzēju piesaiste ģimeniskai videi pietuvinātu pakalpojumu izveidei pensijas vecuma personām. 

Labklājības ministrija ir uzsākusi darbu pie investīcijas tiesiskā regulējuma grozījumiem, lai investīcijas  projektu īstenošanā piesaistītu privātā sektora sociālo 

pakalpojumu sniedzējus vai nekustamo īpašumu attīstītājus, vienlaikus nosakot valsts atbalsta piešķiršanas nosacījumus. Papildus tiek pārskatīti kritēriji, balsoties 

uz kuriem veicama projektu iesniegumu izvērtēšana, no obligāta uz vēlamo nosakot kritēriju par to, ka veidojamā ģimeniskai videi pietuvinātā pakalpojuma 

sniegšanas vieta nav plānota ilgstošas sociālās aprūpes institūcijas teritorijā un nerobežosies ar to.

A risk has been identified to the target value "17 contracts concluded with municipalities for the implementation of projects" and "provison of new places for long-term care services close to the family settings 

for 852 persons of retirement age". Only 4 municipalities submitted project applications in the open call for proposals (3 projects approved in the evaluation process). The main reasons why municipalities did 

not participate in the selection of project proposals were the increase in the costs of building and the availability of loans, high interest rates on borrowing which make it more expensive to service existing 

loans, the costs of maintaining the services close to the family environment.

In compliance with Minutes of the Cabinet of Ministers No 17 of 22.03.2022, § 34. point 7.8, which obliges the line ministries and institutions responsible for the implementation of the investments and reforms 

of the RRF Plan to identify significant risks with a two-month delay in achieving the binding milestones and targets in relation to the RFF Operational Arrangement agreed between the European Commission 

and Latvia, The Ministry of Welfare has prepared and forwarded to the Cabinet for consideration an information report, which then includes information on the agreement reached in relation to the further 

implementation of the investment (the information report has been forwarded on the Legislative Portal 09. 02.2024, examined at the Cabinet meeting on 19.03.2024).

The involvement of private sector service providers in the development of family-like services for pensioners is promoted as a possible solution. 

The Ministry of Welfare has started work on amendments to the legal framework for investment in order to attract private sector social service providers or real estate developers to invest in projects, while at 

the same time setting the conditions for granting state aid. In addition, the criteria for the assessment of project applications are being revised from mandatory to preferable, i.e. that the location of the family-

friendly service to be provided is not planned to be located in the territory of a long-term social care institution and will not be adjacent to it.

Izpildot MK 22.03.2022. sēdes protokola Nr. 17 34.§ 8.7. apakšpunktu, kas nosaka pienākumu nozaru ministrijām un institūcijām, kas 

atbildīgas par Atveseļošanas fonda plāna investīciju un reformu ieviešanu, konstatējot būtiskus riskus ar divu mēnešu kavējumu saistošo 

atskaites punktu un mērķu sasniegšanā attiecībā pret Atveseļošanas fonda Darbības kārtībā, par kuru vienojas Eiropas Komisija un 

Latvija, noteiktajiem termiņiem, iesniegt izskatīšanai MK informāciju,  LM ir sagatavosi un noteiktā kārtībā virzījusi izskatīšanai MK 

informatīvo ziņojumu, kurā tad iekļauta informācija par panākto vienošanos saistībā ar turpmāku investīcijas īstenošanu (informatīvais 

ziņojums virzīts TAP 09.02.2024., izskatīts 19.03.2024. MK sēdē). Tāpat LM ir uzsākusi darbu pie atbilstošu grozījumu MK noteikumos 

par 3.1.2.3.i. īstenošanu izstrādes.

30.06.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.4.i 124 Pieņemts profesionālās 

rehabilitācijas pakalpojuma 

apraksts

Sociālās integrācijas valsts aģentūras konsultatīvā padome ir saskaņojusi 

un Sociālās integrācijas valsts aģentūra ir apstiprinājusi profesionālās 

rehabilitācijas pakalpojuma aprakstu, kas veicina jaunas izglītības vai 

prasmju uzturēšanu, atjaunošanu un apguvi pēc iespējās ātrākai darba 

atsākšanai, sekmējot klientu drošību.

Pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

Izstrādāts 

pakalpoju

2023Q1 3 Apraksta par profesionālās 

rehabilitācijas pakalpojuma 

standartu pieņemšana

SIVA konsultatīvā padome ir pieņēmusi aprakstu par profesionālās rehabilitācijas pakalpojuma aprakstu. Implementation is in line with the plan.The SIVA Advisory Board has adopted a description of the rehabilitation service. Lai sasniegtu atskaites punktu, Sociālās integrācijas valsts aģentūra (SIVA) sagatavoja  agrīnas intervences un uz nodarbinātību vērstu savstarpēji integrētu 

rehabilitācijas pakalpojumu modeli personu ar funkcionēšanas ierobežojumiem darbspēju saglabāšanai vai atjaunošanai. Vienlaikus tika pilnveidots sociālās 

rehabilitācijas pakalpojuma saturs/ grozs izmēģinājuma projekta mērķa grupai, kā arī funkcionēšanas novērtēšanas metodoloģija. Piesaistot sadarbības partnerus 

Rīgas Stradiņa universitāti (RSU) (sadarbības līgums noslēgts 06.01.2023.)  un  Rīgas Austrumu klīniskās universitātes slimnīcu (RAKUS) (sadarbības līgums 

noslēgts 30.01.2023.), formulēta pilnveidoto pakalpojumu izmēģinājuma projekta mērķa grupa un tās atlases kritēriji, kā arī izmēģinājuma projekta pētījuma 

metodoloģija. Ir izveidots kvalitātes vadības sistēmas procesu shēmas izmēģinājuma projekta īstenošanai un rehabilitācijas pakalpojuma apraksts.

Izstrādāto profesionālās rehabilitācijas pakalpojuma aprakstu ir izskatījusi un pieņēmusi SIVA konsultatīvā padome 15.03.2023. (sēdes protokols Nr.1-22/01), 

savukārt no SIVA direktores puses tas attiecīgi apstiprināts 30.03.2023.

To improve social and vocational rehabilitation services, an integrated model of early intervention and employment-oriented rehabilitation services for persons with functional limitations to maintain or restore 

their ability to work has been developed. The content/basket of social rehabilitation services for the target group of the pilot project has been improved, as well as the methodology for assessing functioning.  

Cooperation agreements have been concluded with  Riga Stradiņš University (RSU) on 6 January, 2023 and with Riga East Clinical University Hospital (RAKUS) on 30 January, 2023. The target group and 

selection criteria for the pilot project of improved services, as well as the methodology for the pilot project study, have been defined with the cooperation partners RAKUS and RSU. A quality management 

system process flowchart for the implementation of the pilot project and a description of the rehabilitation service have been developed.  

The description of the rehabilitation service has been reviewed and adopted by the SIVA Advisory Boardon its meeting on 15 March, 2023 (meetings protocol No 1-22/01), and has been approved by the 

Director of SIVA on 30 March, 2023.

'- 31.03.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.5.i 127 Lai veicinātu tādu ekonomikas 

atveseļošanu, kurā tiktu radīts 

daudz jaunu darbavietu, 

Nodarbinātības valsts aģentūras 

klientiem (bezdarbniekiem, darba 

meklētājiem, bezdarba riskam 

pakļautām personām), īstenojot 

aktīvas darba tirgus politikas 

pasākumus, ir izveidots 

pārkvalificēšanās un prasmju 

pilnveides piedāvājums, kurā 

galvenā uzmanība pievērsta 

digitālajām prasmēm

Latvijas Apmācību komisijas sanāksmē tika pieņemts pārkvalificēšanas un 

prasmju pilnveides programmu piedāvājums Latvijas Nodarbinātības valsts 

aģentūras klientiem (bezdarbniekiem, darba meklētājiem, bezdarba riskam 

pakļautajām personām) saskaņā ar aktīva darba tirgus politikas 

pasākumiem nodarbinātībai labvēlīgas ekonomikas atveseļošanai.

Pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q2 3 Jauna pārkvalificēšanās un 

prasmju (tostarp digitālo 

prasmju) pilnveides 

piedāvājuma pieņemšana 

Nodarbinātības valsts aģentūras 

klientiem

LM Apmācību komisija, pieņemot vairākus lēmumus, ir apstiprinājusi  jaunu pārkvalificēšanās un prasmju pilnveides programmu piedāvājumu 

bezdarbniekiem, darba meklētājiem un bezdarba riskam pakļautām personām, kas piesakās atbalstam NVA investīcijas ietvaros.

The Training Commission of the Ministry of Welfare has approved, through a series of decisions, a new offer of retraining and skills development programmes for the 

unemployed, jobseekers and persons at risk of unemployment applying for support under the State Employment Agency investment.

Pārkvalificēšanās un prasmju pilnveides programmu piedāvājumu NVA klientiem veido:

- profesionālās tālākizglītības un profesionālās pilnveides programmas, kas iekļauj tajā skaitā moduļus no modulārās profesionālās izglītības profesionālajā 

tālākizglītībā;

- neformālās izglītības, tajā skaitā digitālo prasmju jeb datorzinību programmas;

- transportlīdzekļu tajā skaitā traktortehnikas vadīšanas programmas;

- augstākās izglītības iestādes studiju kursus/moduļus;

- grupu nodarbības un individuālās konsultācijas konkurētspējas paaugstināšanas pasākumu ietvaros (Apmācību komisija apstiprina tematiskās jomas, kurās tiek 

organizēti konkurētspējas paaugstināšanas pasākumi). 

Izstrādājot prasmju pilnveides programmu piedāvājumu, īpaša uzmanība tika pievērsta digitālo prasmju attīstībai. Lai veicinātu digitālo prasmju piedāvājumu, 2022. 

gada 17. novembrī Apmācību komisija apstiprināja jaunu neformālās izglītības digitālo prasmju jeb datorzinību programmu sarakstu, kas tapis sadarbībā ar Latvijas 

Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas asociāciju, NVA, Latvijas Darba devēju konfederāciju un Izglītības kvalitātes valsts dienestu. Jaunā saraksta mērķis ir 

piedāvāt darba tirgū pieprasītas datorzinību mācības, kas ir atbilstošas bezdarbniekiem,  darba meklētājiem un bezdarba riskam pakļautām (nodarbinātām) 

personām.

The offer of retraining and skills development programmes for the clients of the State Employment Agency consists of:

- continuing vocational education and professional development programmes, including modules from modular vocational education in continuing vocational education;

- non-formal education, including digital skills or computer programmes;

- programmes for driving vehicles, including tractors;

- courses/modules from higher education institutions;

- group classes and individual counselling in the framework of competitiveness measures (the Training Committee shall approve the thematic areas in which competitiveness measures are organised). 

In designing the skills development programmes, particular attention was paid to the development of digital skills. In order to promote the offer of digital skills, on 17 November 2022 the Training Commission 

approved a new list of non-formal education digital skills or computer science programmes, developed in cooperation with the Latvian Association for Information and Communication Technology, the State 

Employment Agency, the Employers' Confederation of Latvia and the State Service for Quality in Education. The aim of the new list is to offer computer skills training in demand on the labour market, relevant 

for the unemployed, jobseekers and persons at risk of unemployment (employed).

LM Apmācību komisija ar vairākiem lēmumiem 2021.gada beigās, 2022. un 2023.gadā  apstiprināja jaunu pārkvalificēšanās un prasmju 

pilnveides programmu piedāvājumu bezdarbniekiem, darba meklētājiem un bezdarba riskam pakļautām personām, kas piesakās 

atbalstam NVA investīcijas ietvaros. 

Pārkvalificēšanās un prasmju pilnveides programmu piedāvājumu NVA klientiem veido:

- profesionālās tālākizglītības un profesionālās pilnveides programmas, kas iekļauj tajā skaitā moduļus no modulārās profesionālās 

izglītības profesionālajā tālākizglītībā;

- neformālās izglītības, tajā skaitā digitālo prasmju jeb datorzinību programmas;

- transportlīdzekļu tajā skaitā traktortehnikas vadīšanas programmas;

- augstākās izglītības iestādes studiju kursus/moduļus;

- grupu nodarbības un individuālās konsultācijas konkurētspējas paaugstināšanas pasākumu ietvaros (Apmācību komisija apstiprina 

tematiskās jomas, kurās tiek organizēti konkurētspējas paaugstināšanas pasākumi). 

Izstrādājot prasmju pilnveides programmu piedāvājumu, īpaša uzmanība tika pievērsta digitālo prasmju attīstībai. Lai veicinātu digitālo 

prasmju piedāvājumu, 2022. gada 17. novembrī Apmācību komisija apstiprināja jaunu neformālās izglītības digitālo prasmju jeb 

datorzinību programmu sarakstu, kas tapis sadarbībā ar Latvijas Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas asociāciju, NVA, Latvijas 

Darba devēju konfederāciju un Izglītības kvalitātes valsts dienestu. Jaunā saraksta mērķis ir piedāvāt darba tirgū pieprasītas datorzinību 

mācības, kas ir atbilstošas bezdarbniekiem,  darba meklētājiem un bezdarba riskam pakļautām (nodarbinātām) personām.

19.06.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.5.i 128 Digitālā rīka izstrāde prasmju 

novērtēšanai

Nodarbinātības valsts aģentūra ir izstrādājusi un ieviesusi digitālo 

novērtēšanas rīku uzlabotai prasmju profilēšanas sistēmai, kas nodrošina 

aģentūras klientu prasmju un kompetenču novērtēšanu, lai pabeigtu 

atbilstošu pārkvalificēšanās un prasmju apguves piedāvājumu atkarībā no 

personas zināšanu un prasmju līmeņa.Aģentūras pašlaik izmantoto klientu 

profilēšanas metodi papildina ar digitāliem prasmju novērtēšanas rīkiem 

(testiem), un testu rezultātus izmanto klientu karjeras konsultāciju 

procesā un individuālā mācību piedāvājuma sagatavošanā.

Pabeigts Labklājības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Izstrādāts un ieviests digitālais 

rīks

02.08.2023.noslēgtā līguma ar pakalpojumu sniedzēju ietvaros tika veikta testu programmēšana un iestrāde platformā (pieņemšanas-nodošanas 

akts par digitālā rīka prasmju novērtēšanai izstrādi parakstīts 08.12.2023.).

02.08.2023. within the framework of the concluded contract with the service provider, test programming and integration into the platform were carried out (the act of 

transfer and acceptance for the development of the digital skills assessment tool is signed on 08.12.2023.).

20.07.2023. noslēdzās iepirkums  izstrādātā digitālā rīka prasmju novērtēšanai (testu satura) programmēšanai, ietveršanai testu platformā. Noslēgtā līguma ar 

pakalpojumu sniedzēju ietvaros tika veikta testu programmēšana un iestrāde platformā (pieņemšanas-nodošanas akts par digitālā rīka prasmju novērtēšanai izstrādi 

parakstīts 08.12.2023.). 

Minētā līguma ietvaros ir izstrādāts un ieviests lietošanā digitālais rīks prasmju novērtēšanai, kas ir pieejams https://testi.ekarjera.lv/ un ietver divus testus:

•	tests “Prasmju novērtēšana” 

https://testi.ekarjera.lv/tests/prasmju-novertesana 

•	tests “Prasmju novērtēšana darbam dažādos apstākļos” 

https://testi.ekarjera.lv/tests/prasmju-novertesana-darbam-dazados-apstaklos.

20.07.2023 a procurement procedure for the programming of the new digital tool for skills assessment (content of future online tests), with inclusion of the prototype on an online platform, was finalized. 

Written contract was signed with a service provider, which prepared a prototype in the test environment and integrated it into the online platform (the Acceptance Act of the digital tool  was signed on 

08.12.2023). 

The digital skills assessment tool, developed according to the signed contract, is finished and is available on the website - https://testi.ekarjera.lv/ It consists of two online tests:

- the "Skills Assessment" test

https://testi.ekarjera.lv/tests/prasmju-novertesana

- the "Assessment of skills for working under different circumstances and conditions" test https://testi.ekarjera.lv/tests/prasmju-novertesana-darbam-dazados-apstaklos

Uzlabojot profilēšanas sistēmu, ir ieviests  digitālais prasmju novērtēšanas rīks efektīvākai individuālā pārkvalificēšanās un prasmju 

pilnveides piedāvājuma veidošanai.

31.12.2023

Nevienlīdzības 

mazināšana

3.1.2.5.i 129 Bezdarbnieki, darba meklētāji, 

bezdarba riskam pakļautās 

personas ar pilnveidotām 

prasmēm

10 000 bezdarbnieku, darba meklētāju, bezdarba riskam pakļautu personu 

ar pilnveidotām prasmēm, ko apliecina Nodarbinātības valsts aģentūras 

klientu uzskaites sistēma

Procesā Labklājības 

ministrija

Mērķis Skaits 2025Q1 5 10000 759 Mērķrādītāja ieviešana norit atbilstoši plānotajam, turpinās tā sasniegšana. 10.2023. uzsākta atbalsta sniegšana mērķa grupas personām. 759 personas ir 

pilnveidojušas savas prasmes.

Ar mērķi veicināt bezdarbnieku, darba meklētāju un bezdarba riskam pakļauto personu konkurētspēju un iekļaušanos darba tirgū, tiek īstenoti profesionālās 

izglītības, pārkvalifikācijas, kvalifikācijas paaugstināšanas un neformālās izglītības pasākumi, uzsvaru liekot uz digitālajām prasmēm.

Implementation of the target is in line with the plan and is still being achieved. Support to the target group has started on 10.2023. 759 persons has improved their skills.

Vocational education, retraining, skills upgrading and non-formal education, with an emphasis on digital skills, are being implemented to promote the competitiveness and labour market inclusion of the 

unemployed, jobseekers and people at risk of unemployment.

31.03.2025

Veselība 4.1.1.r 133 Ir izveidota Latvijas iedzīvotāju 

genoma reference (Latvijas dalība 

projektā “Genome for Europe — 

GoLatvia project”)

Veselības ministrija ir apstiprinājusi genomikas dizaina dokumentāciju, 

kas apliecina Latvijas iedzīvotāju genoma references izveidi.

Nav pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q1 4 Latvijā izveidota genoma 

reference

Notiek darbs pie atskaites punkta izpildes The achievement of milestone is in progress Ir izveidota nepieciešamā datu apstrādes un uzglabāšanas IT infrastruktūra projekta īstenošanai, notiek darbs pie genoma references izveides. Šobrīd tiek iesaistīti 

donori, lai iegūtu  bioloģisko paraugu un varētu veikt pilna genoma sekvencēšanu 3500 paraugiem. Rādītāja izpilde kavējas, jo rekomendācijas sekvencēšanas 

procesa parametriem bija pieejamas tikai 2023.gada maijā, līdz ar to pilna genoma sekvencēšanu varēja uzsākt tikai 2023.gada maijā, kā arī ierobežotas 

laboratorijas kapacitātes dēļ mēnesī iespējams veikt ap 200 genoma paraugu pilna genoma sekvencēšanu. Rādītāju plānots sasniegt līdz 2024.gada 31.decembrim.

The necessary data processing and storage IT infrastructure for project implementation has been established, work is ongoing on the development of a genome reference.  Donors are currently being recruited 

to obtain a biological sample and to be able to perform full genome sequencing of 3,500 samples. The implementation of the indicator is delayed because the recommendations for the parameters of the 

sequencing process were available only in May 2023, therefore the full genome sequencing could only be started in May 2023. As well as due to limited laboratory capacity, it is possible to perform full 

genome sequencing of around 200 genome samples per month. The indicator is expected to be reached by 31 December 2024.

Ir izveidota IT infrastruktūra, lai varētu uzkrāt datus, kā arī veikti iepirkumi un šobrīd aktīvajā fāzē turpinās darbs pie genoma references 

izveides. Šobrīd tiek iesaistīti donori, lai iegūtu  bioloģisko paraugu un varētu veikt pilna genoma sekvencēšanu 3500 paraugiem. Ņemot 

vērā, ka rekomendācijas sekvencēšanas procesa parametriem, kas tiek sniegtas dalībvalstīm, balstoties uz starplaboratoriju 

salīdzināšanu, bija pieejamas 2023. gada maijā, arī pilna apjoma genoma sekvencēšanu varēja uzsākt tikai 2023. gada maijā. Ņemot 

vērā, ka laboratorijas kapacitāte sekvencēšanas bibliotēku sagatavošanā un DNBSEQ-T7 sekvencēšanas platformas ekspluatācija dos 

iespēju veikt aptuveni 200 paraugu pilna genoma sekvencēšanu mēnesī, visu paraugu analīzei nepieciešami 18 mēneši. Ņemot vērā 

projekta kavējumu, projekta īstenošanas termiņš tiek pagarināts un rādītāja sasniegšana tiks realizēta līdz 2024.gada 31.decembrim.

Minētā termiņa pagarinājums nodrošinās rādītāja sasniegšanu termiņā, kas ļaus attiecīgos izdevumus iekļaut 4.maksājumu pieprasījumā 

Eiropas Komisijā atbilstoši plānotajam. Lai novērstu tālākus termiņa kavējumu riskus, Veselības ministrija sadarbībā ar finansējuma 

saņēmēju nodrošina pastiprinātu projekta progresa kontroli, ne retāk kā reizi mēnesī monitorējot projekta progresa datus un pēc 

nepieciešamības organizējot uzraudzības sanāksmes, kurās tiek identificēti nepieciešamie pasākumi un uzdevumi projekta progresa 

intensificēšanai.

31.03.2024

Veselība 4.1.1.2.i 139 Budžeta izpildes panākšana, ko 

mēra kā kopējo iepirkumu 

projektos, ar kuriem uzlabo 

universitāšu un reģionālo slimnīcu 

infrastruktūru un kuri sasniedz 

vismaz 59 800 000 EUR no 

kopējā budžeta 149 500 000 EUR 

apmērā

Mērķi uzskata par sasniegtu, tiklīdz ir īstenoti vismaz 40 % no kopējā 

plānoto projektu apjoma 59 800 000 EUR apmērā – progresu mēra pēc 

projektu kopējā iepirkuma (pabeigtie projekti) attiecībā pret kopējo plānoto 

investīciju apjomu 149 500 000 EUR apmērā infrastruktūrai un 

aprīkojumam trīs universitāšu un septiņām reģionālajām slimnīcām, lai 

nodrošinātu visaptverošu, ilgtspējīgu un integrētu veselības aprūpes 

pakalpojumu sniegšanu.

Procesā Veselības 

ministrija

Mērķis miljoni EUR 2024Q4 4 59,8 28 Uz 2023.g. 4.ceturksni kopējais budžets iepirkumu projektos, ar kuriem uzlabo universitāšu un reģionālo slimnīcu infrastruktūru ir 28.21 milj. EUR  apmērā. Projektu 

īstenošana šobrīd ir aktīvajā fāzē, tiek gatavota dokumentācija iepirkumu veikšanai un līgumu slēgšanai. Plānots, ka rādītāja izpilde tiks nodrošināta noteiktajā 

termiņā līdz 2024.gada beigām, ņemot vērā, ka 2024.gada pirmajā pusgadā plānots noslēgt finansiāli visapjomīgākos iepirkumu līgumus.

For Q4 2023, the total budget for procurement projects that improve the infrastructure of universities and regional hospitals is 28.21 million. EUR in the amount. The implementation of the projects is currently 

in the active phase, documentation is being prepared for making purchases and concluding contracts. It is planned that by 2024 Q4 the performance of the indicator will be achieved, given that it is planned to 

conclude the most financial procurement contracts in the first half of 2024.

Uz 2023.g. 4.ceturksni kopējais budžets iepirkumu projektos, ar kuriem uzlabo universitāšu un reģionālo slimnīcu infrastruktūru ir 28.21 

milj. EUR apmērā. Projektu īstenošana šobrīd ir aktīvajā fāzē, tiek gatavota dokumentācija iepirkumu veikšanai un līgumu slēgšanai. 

Plānots, ka rādītāja izpilde tiks nodrošināta noteiktajā termiņā līdz 2024.gada beigām, ņemot vērā, ka 2024.gada pirmajā pusgadā plānots 

noslēgt finansiāli visapjomīgākos iepirkumu līgumus.

31.12.2024

Veselība 4.1.1.3.i 141 Budžeta izpildes panākšana, ko 

mēra kā kopējo iepirkumu 

projektos, ar kuriem uzlabo 

sekundāro ambulatoro 

pakalpojumu sniedzēju 

infrastruktūru un kuri sasniedz 

vismaz 4 250 000 EUR no kopējā 

budžeta 8 500 000 EUR apmērā

Mērķi uzskata par sasniegtu, tiklīdz ir noslēgti iepirkuma līgumi par vismaz 

50 % no kopējā plānotā projektu apjoma (4 250 000 EUR) – progresu mēra 

kā kopējo projektu līgumu skaitu attiecībā pret kopējo plānoto investīciju 

apjomu 8 500 000 EUR apmērā vismaz 40 sekundārās ambulatorās 

veselības aprūpes iestādēs ar mērķi uzlabot 1) epidemioloģisko drošību, 2) 

vides piekļūstamību un 3) integrēto aprūpes pakalpojumu infrastruktūru.

Procesā Veselības 

ministrija

Mērķis miljoni EUR 2024Q4 4 4,25 20.06.2023 Ministru kabineta sēdē pieņemti 4.1.1.3.i investīcijas īstenošanas noteikumi. Uzsākta projektu atlase, notiek projektu vērtēšana un līgumu slēgšana. 

Ņemot vērā, ka bija aizkavējies investīcijas īstenošanas noteikumu saskaņošanas process, rādītāja izpilde ir aizkavējusies. Līdz 25.09.2023. tika izsludināta projektu 

atlase. Līdz 25.09.2023. tika iesniegti 43 projekti. 27.11.2023. visi projekti tika izvērtēti. Uz 31.12.2023. tiek vērtēti projektu precizējumi un slēgti līgumi par projekta 

īstenošanu.

On 20.06.2023, the regulations for the implementation of investment 4.1.1.3.i were adopted at the meeting of the Cabinet of Ministers. Project selection has started, project evaluation and contract signing are 

underway. Considering that there was a delay in the process of harmonizing the investment implementation rules, the implementation of the indicator has been delayed. Until 25.09.2023. the selection of 

projects was announced. Until 25.09.2023. 43 projects were submitted. 27.11.2023 all projects were evaluated. As of 31.12.2023 project clarifications are evaluated and contracts for project implementation 

are concluded.

20.06.2023 Ministru kabineta sēdē pieņemti 4.1.1.3.i investīcijas īstenošanas noteikumi. Uzsākta projektu atlase, notiek projektu 

vērtēšana un līgumu slēgšana. Ņemot vērā, ka bija aizkavējies investīcijas īstenošanas noteikumu saskaņošanas process, rādītāja izpilde 

ir aizkavējusies. Līdz 25.09.2023. tika izsludināta projektu atlase. Līdz 25.09.2023. tika iesniegti 43 projekti. 27.11.2023. visi projekti tika 

izvērtēti. Uz 31.12.2023. tiek vērtēti projektu precizējumi un slēgti līgumi par projekta īstenošanu. Uz 2024.gada I ceturkšņa beigām ir 

noslēgti 42 līgumi par projektu īstenošanu un viens projekts vēl tiek vērtēts. Atbilstoši iesniegtajiem projektu pieteikumiem, mērķa rādītāju 

plānots sasniegt 2024.gadā noteiktajā termiņā.

31.12.2024

Veselība 4.2.1.r 143 Cilvēkresursu attīstības stratēģija Apspriežoties ar sociālajiem partneriem un citām ieinteresētajām 

personām, saskaņā ar Ministru kabineta kārtības rulli ir pieņemta 

cilvēkresursu attīstības stratēģija.

Veselības aprūpes darbaspēka stratēģija ietver veselības aprūpes 

darbaspēka plānošanas mehānisma izstrādi, t. sk. nepieciešamību pēc 

augstākās izglītības līmeņa studiju un pēcdiploma studiju vietām, stabilas 

informācijas sistēmas, kas ietver atjauninātu informāciju individuālā līmenī 

par ārstniecības personu prasmju un kompetenču pilnveidi viņu karjeras 

laikā, kā arī efektīvu mūžizglītības plānošanu un vadību. Stratēģijā izklāsta 

arī veselības aprūpes atalgojuma modeļa principus.

Nav pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q2 3 Latvijas iestādes ir pieņēmušas 

visaptverošu veselības aprūpes 

darbaspēka stratēģiju, kas 

ietver mūžizglītības un 

veselības aprūpes darbaspēka 

plānošanas modeļus

Šobrīd Veselības ministrijā notiek darbs pie Cilvēkresursu attīstības stratēģijas saskaņošanas. The Ministry of Health is currently working on the Human resources Development Strategy. DG Reform projekta ievaros ir izstrādāts izvērtējums "Par veselības darbaspēka stratēģiju Latvijā" un šobrīd Veselības ministrijā notiek darbs pie Cilvēkresursu 

attīstības stratēģijas saskanošanas. Sabiedriskai apspriedei 22.01.2024. nodots informatīvā ziņojuma projekts “Veselības darbaspēka attīstības stratēģija līdz 

2029.gadam”. Rādītāja kavējums saistīts ar 1) DG Reform projekta pagarināšanu, kā rezultātā izstrādātais nodevums veido Cilvēkresursu attīstības stratēģijas 

pamatu; 2) ilgstošo starpinstitūciju saskaņošanas procesu TAP portālā. 

An evaluation of the health workforce strategy in Latvia has been developed in the framework of the DG Reform project, currently work is under way in the Ministry of Health on the Human resources 

Development Strategy. The draft information report “Health workforce Development Strategy by 2029” on 22.01.2024 has been submitted to the public consultation. The delay of the indicator is related to 1) the 

extension of the DG Reform project, as a result of which the developed deliverable forms the basis of the Human Resources Development Strategy; 2) the lengthy inter-institutional coordination process on the 

TAP portal. 

DG Reform projekta ievaros ir izstrādāts izvērtējums "Par veselības darbaspēka stratēģiju Latvijā" un šobrīd Veselības ministrijā notiek 

darbs pie Cilvēkresursu attīstības stratēģijas saskanošanas. Sabiedriskai apspriedei 22.01.2024. nodots informatīvā ziņojuma projekts 

“Veselības darbaspēka attīstības stratēģija līdz 2029.gadam”. Rādītāja kavējums saistīts ar 1) DG Reform projekta pagarināšanu, kā 

rezultātā izstrādātais nodevums veido Cilvēkresursu attīstības stratēģijas pamatu; 2) ilgstošo starpinstitūciju saskaņošanas procesu TAP 

portālā. 

30.06.2023

Veselība 4.2.1.r 144 Cilvēkresursu kartējuma 

pieņemšana veselības aprūpes 

jomā

Cilvēkresursu kartēšana veselības aprūpes jomā ir pabeigta. Kartējumā 

iekļauj detalizētu informāciju par to veselības aprūpes speciālistu skaitu, 

kuri strādā dažādās nozarēs valsts un privātajā sektorā visos aprūpes 

līmeņos. Kartējumā iekļauj arī detalizētu informāciju par veselības aprūpes 

speciālistu darba slodzi un izieto tālākizglītību, uzsverot kritiskos faktorus 

novērtētajos kvalifikācijas līmeņos un gatavībā nodarboties ar tehnoloģisko 

un organizatorisko inovāciju.

Pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Veselības ministrija ir 

izstrādājusi un apstiprinājusi 

cilvēkresursu kartējumu

Cilvēkresursu kartēšana veselības aprūpē ir pabeigta. Human Resources Mapping in healthcare is completed. Cilvēkresursu kartēšana veselības aprūpē ir pabeigta. Human Resources Mapping in healthcare is completed. Cilvēkresursu kartēšana veselības aprūpē ir pabeigta. Ir nodrošināts pamats Cilvēkresursu attīstības stratēģijas izstrādei un tādu 

pasākumu īstenošanai, kas kalpos nozares cilvēkresursu vadības un prasmju pilnveides uzlabošanai.

05.12.2023

Veselība 4.2.1.r 145 Ieviests jauns veselības aprūpes 

darbinieku atalgojuma modelis

Jaunais veselības aprūpes darbinieku atalgojuma modelis ietver 

pārredzamu algu aprēķināšanas mehānismu un racionalizē algas visā 

veselības aprūpes nozarē; risinājumus pārredzamības, taisnīguma, kā arī 

pakāpeniskas algu paaugstināšanas nodrošināšanai, lai uzlabotu 

pakalpojumu pieejamību un kvalitāti.

Pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q2 4 Veselības aprūpes darbinieku 

atalgojuma modeļa ieviešana.

Veselības aprūpes darbinieku atalgojuma modelis ir ieviests. New remuneration model for healthcare staff is implemented. Veselības aprūpes darbinieku atalgojuma modelis ir ieviests, 20.09.2022. Ministru kabinetā apstiprinot informatīvo ziņojumu "Par jaunas ārstniecības personu darba 

samaksas kārtības izstrādāšanu" un 28.03.2023. pieņemot grozījumus Ministru kabineta 2018.gada 18.decembra noteikumos Nr.851 "Noteikumi par zemāko 

mēnešalgu un speciālo piemaksu veselības aprūpes jomā nodarbinātajiem".

New remuneration model for healthcare staff is implemented by approving in the Cabinet of Ministers on  20.09.2022. the informative report “On Development of a New Procedures for the Payment of Work of 

Medical Persons” and on 28.03.2023. adopting amendments to Cabinet Regulation No. 851 of 18 December 2018, Regulations Regarding the Lowest Monthly Salary for Employees in Health Care.

Veselības aprūpes darbinieku atalgojuma modelis ir ieviests, 20.09.2022. Ministru kabinetā apstiprinot informatīvo ziņojumu "Par jaunas 

ārstniecības personu darba samaksas kārtības izstrādāšanu" un 28.03.2023. pieņemot grozījumus Ministru kabineta 2018.gada 

18.decembra noteikumos Nr.851 "Noteikumi par zemāko mēnešalgu un speciālo piemaksu veselības aprūpes jomā nodarbinātajiem". 

Izstrādājot jaunu algu modeli, izveidots pamats ilgtspējīgai un efektīvai veselības aprūpes darbaspēka plānošanai un nodrošināšanai, 

atbalstot reformas vispārējos mērķus.

28.03.2023

Veselība 4.2.1.r 146 Veselības aprūpes darbaspēka 

plānošanas modeļa pieņemšana

Veselības ministrijas nodrošināts un apstiprināts modelis (IT rīks), lai 

prognozētu veselības aprūpes darbaspēka turpmākās vajadzības. Šo 

modeli izmanto plānošanas nolūkā. Modelis, pamatojoties uz 

prognozētajām iedzīvotāju veselības aprūpes vajadzībām un veselības 

aprūpes pakalpojumu sniegšanas organizāciju, sniedz aplēses par:-          

vajadzību pēc veselības aprūpes speciālistiem, dalījumā pēc 

specializācijas un ģeogrāfiskā apgabala / prakses vietas;-          vajadzību 

pēc veselības aprūpes speciālistu profesionālās izaugsmes;-          

paredzamo darbaspēka piedāvājuma nepietiekamību.

Pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Veselības aprūpes darbaspēka 

turpmāko vajadzību 

prognozēšanas modeļa 

pieņemšana un ieviešana.

Veselības aprūpes darbaspēka plānošanas modelis ir pieņemts. Healthcare workforce planning model adopted. Veselības aprūpes darbaspēka plānošanas modelis ir pieņemts 05.12.2023. (https://www.vm.gov.lv/lv/media/12951/download?attachment). The health workforce planning model has been adopted on 05.12.2023. (https://www.vm.gov.lv/lv/media/12951/download?attachment). Veselības aprūpes darbaspēka plānošanas modelis ir izstrādāts DG Reform projekta ietvaros un pieņemts 05.12.2023. 

(https://www.vm.gov.lv/lv/media/12951/download?attachment).

Izstrādājot veselības aprūpes darbaspēka plānošanas modeli, ir izveidots pamats ilgtspējīgai un efektīvai veselības aprūpes darbaspēka 

plānošanai un nodrošināšanai, atbalstot reformas vispārējos mērķus.

05.12.2023

Veselība 4.2.1.1.i 147 Ir izveidots koordinācijas 

mehānisms veselības aprūpes 

darbinieku mācīšanai

Koordinācijas mehānisma izveide tālākizglītības procesa vadībai, kā to 

apliecina attiecīgie Veselības ministrijas apliecinošie dokumenti 

(piemēram, rīkojumi, lēmumi).Izstrādā tālākizglītības organizatorisko 

modeli, galveno uzmanību pievēršot mācību saturam, mācību veidam, 

nepieciešamajām telpām un aprīkojumam (piemēram, simulācijām, 

virtuālās realitātes izmantošanai utt.), kā arī sadarbības mehānismiem 

starp izglītības iestādēm, klīniskajām universitātes slimnīcām, 

reģionālajām slimnīcām un citām būtiskām ieinteresētajām personām. 

Izveido organizatorisko modeli, pārvaldības struktūru un skaidrus 

pienākumu un atbildības virzienus. Pamatnostādnes mācību pakalpojumu 

iepirkumam, kā arī mācību kvalitātes standarti un uzraudzības un 

Pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Veselības ministrijas izveidots 

veselības aprūpes darbinieku 

tālākizglītības koordinācijas 

mehānisms, kas nodrošina 

sadarbību starp iesaistītajām 

iestādēm, metodoloģisko 

vadību un kvalitātes kontroli

Ir izstrādāts Koordinācijas mehānisms veselības aprūpes darbinieku mācīšanai A coordinating mechanism for health workforce training is established. Ir izstrādāts Koordinācijas mehānisms veselības aprūpes darbinieku mācīšanai un visi attiecīgie pamatojošie dokumenti iesniegti KPVIS. A coordinating mechanism for health workforce training is established and all relevant supporting documents are submitted in the information system for the management of Cohesion Policy Funds (KPVIS). Ir izstrādāts Koordinācijas mehānisms veselības aprūpes darbinieku mācīšanai. 24.01.2024

Veselība 4.3.1.1.i 152 Pētījums par sekundārās 

ambulatorās veselības aprūpes 

kvalitāti, piekļūstamību un 

pieejamību

Veselības ministrijas veikts un publicēts pētījums, kas aptver sekundārās 

ambulatorās aprūpes kvalitātes, pieejamības un piekļūstamības 

novērtējumu, ieskaitot sekundārās ambulatorās veselības aprūpes līmeņa 

kartējumu un administratīvi teritoriālās reformas ietekmi. Pētījums ietver 

veselības aprūpes sistēmas novērtējumu un priekšlikumus sistēmiskiem 

uzlabojumiem.

Nav pabeigts Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Veselības ministrijas publicēts 

pētījums par sekundārās 

ambulatorās veselības aprūpes 

kvalitāti, piekļūstamību un 

pieejamību

Ir uzsākts darbs pie pētījuma. Work on the study has been launched. Darbs pie pētījuma tika uzsākts pamatojoties uz 06.07.2023. pieņemto metodiku. Papildus, ņemot vērā, ka pētījuma metodika tika izstrādāta vēlāk, nekā sākotnēji 

plānots, pētījuma termiņš tiek kavēts un tas tiks īstenots ar 2 ceturkšņu kavējumu līdz 2024.gada 2.ceturkšņa beigām.

Work on the study was initiated on the basis of the methodology adopted at 06.07.2023. In addition, given that the study methodology was developed later than originally planned, the study deadline is being 

delayed and will be implemented with a delay of 2 quarters until the end of the 2nd Q 2024.

Pamatojoties uz 06.07.2023. pieņemto metodiku notiek darbs pie pētījuma īstenošanas, kas tika plānota līdz 2023. gada beigām. 

Papildus, ņemot vērā, ka pētījuma metodika tika izstrādāta vēlāk, nekā sākotnēji plānots, pētījuma termiņš tiks kavēts un tas tiks 

īstenots ar 2 ceturkšņu kavējumu līdz 2024.gada 2.ceturkšņa beigām. 29.10.2023. NVD ir izsludināja iepirkumu par pētījuma veikšanu un 

23.02.2024 noslēdza pakalpojuma līgumu par pētījuma  veikšanu. Pētījumu plānots pabeigt līdz 2024.gada jūnijam.

31.12.2023

Veselība 4.3.1.1.i 153 Sekundārās ambulatorās aprūpes 

kvalitātes, pieejamības un 

piekļūstamības pētījuma rezultātu 

integrēšana veselības politikas 

attīstībā

Pamatojoties uz pētījumu rezultātiem par sekundārās ambulatorās 

aprūpes kvalitāti, pieejamību un piekļūstamību, stājas spēkā grozījumi 

tiesību aktos, kas saistīti ar sabiedrības veselības politiku, ieteikumi 

slimnīcām un pakalpojumu sniegšanas plānošanas dokumenti.

Procesā Veselības 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Sekundārās ambulatorās 

aprūpes kvalitātes, pieejamības 

un piekļūstamības pētījuma 

rezultātu integrēšana veselības 

politikas attīstībā.

2024.gada II cet.tiks pabeigts SAVA pētījums un secīgi tiks uzsākts darbs pie pētījuma rezultātu integrēšanas veselības politikas attīstībā The study of secondary outpatient Health care will be completed in the 2024Q2 and work on integrating the results of the study into health policy development will be 

undertaken in turn.

2024.gada II cet. tiks pabeigts SAVA pētījums un secīgi tiks uzsākts darbs pie pētījuma rezultātu integrēšanas veselības politikas attīstībā. The study of secondary outpatient Health care will be completed in the 2024Q2 and work on integrating the results of the study into health policy development will be undertaken in turn. Pēc 152. rādītāja sasniegšanas, tiks uzsākts darbs pie šī rādītāja sasniegšanas.  Izsludinātā iepirkuma par pētījuma veikšanu ietvaros 

16.01.2024. tika saņemti piedāvājumi un  23.02.2024. tika noslēgts līgums par pētījuma veikšanu. Plānots, ka pētījums tiks pabeigts līdz 

2024.gada jūnijam.

31.12.2024

Ekonomikas 

transformācija un 

produktivitāte

5.1.1.1.i 155 Nepieciešamo cilvēkresursu 

piesaistīšana

Ekonomikas ministrija un Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra 

noslēgs līgumus ar vismaz 19 cilvēkiem, lai nodrošinātu šīm institūcijām 

noteikto funkciju izpildi saistībā ar inovāciju pārvaldību.

Pabeigts Ekonomikas 

ministrija

Mērķis Darbinieku 

skaits

2023Q4 3 19 19 Informatīvais ziņojums apstiprināts Ministru kabineta 2023.gada 13.jūnija (prot. Nr. 32 45. §) sēdē. Ekonomikas ministrija ar rīkojumu piesaistījusi 7 dabriniekus un 

Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra noslēgs līgumus vai ar rīkojumu pārcēlusi darbiniekus, kopā piesaistot 12 cilvēkus.

The informative report was approved at the meeting of the Cabinet of Ministers on June 13, 2023 (Prot. No. No. 32 § 45). The Ministry of Economics has attracted 7 donors by order and the Investment and 

Development Agency of Latvia will conclude contracts or transfer employees by order, attracting a total of 12 people.

Ekonomikas ministrija ar rīkojumu piesaistījusi 7 dabriniekus un Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra noslēgs līgumus vai ar rīkojumu 

pārcēlusi darbiniekus, kopā piesaistot 12 cilvēkus.

31.12.2023
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Ekonomikas 

transformācija un 

produktivitāte

5.1.1.2.i 157 Apstiprināti Ministru kabineta 

noteikumi

Stājas spēkā i) kompetences centru programmas, ii) atbalsts pētniecībai 

programmas, iii) sadarbības tīkla programmas, iv) dalībai IPCEI atbalsta 

programmas Ministru kabineta noteikumi, kas iekļauj: 

- rādītāji darbības rezultātu mērīšanai izvēlētajam atbalsta saņēmējam, 

piemēram, piesaistītās privātās P&A investīcijas, gala labuma saņēmēju 

eksporta pieaugums, izstrādāto produktu skaits; 

- nosaka atbalsta saņēmēja atbildību par datu apkopošanu no 

programmas galasaņēmējiem. 

Atbalsta saņēmēju atlase i) kompetences centru programmas, ii) atbalsts 

pētniecībai programmas, iii) sadarbības tīkla programmas ieviešanai jāņem 

vērā to atbilstību RIS3 ilgtermiņa specializācijas stratēģijai, kā arī atbalsta 

saņēmēja kapacitāti organizēt uzsaukumus un to kompetenci sniegt 

atbalstu attiecīgajā tematiskajā jomā. 

Atbalsta saņēmēji i) kompetences centru programmas, ii) atbalsts 

pētniecībai programmas ietvaros ir atbildīgi par šādu darbību veikšanu: 

i) privātā sektora P&A atbalsta programmas īstenošana; 

ii) datu vākšana no galīgajiem saņēmējiem, ko izmanto Ekonomikas 

ministrijas veiktajās pārraudzības darbībās.

Atbalsta saņēmēji iii) sadarbības tīkla programmas ietvaros ir atbildīgi par 

šādu darbību veikšanu:

i) eksporta veicināšanas pasākumi; 

ii) tīklošanās un pieredzes apmaiņas darbības; 

iii) atbalsta programmas īstenošana komersantu dalībai ES līmeņa 

pētniecības un attīstības programmās un starptautiskajos sadarbības 

tīklos; 

iv) datu vākšana no galīgajiem saņēmējiem, ko izmanto Ekonomikas 

ministrijas veiktajās pārraudzības darbībās.

Atbalsta saņēmēji iv)dalībai IPCEI atbalsta programmas  ietvaros ir 

atbildīgi par šādu darbību veikšanu:

i) privātā sektora P&A atbalsta programmas īstenošanu; 

ii) plānotā IPCEI projektu idejas iesniegšana; 

iii) datu vākšana, kas izmantoti Ekonomikas ministrijas veiktajām 

uzraudzības darbībām.

Nav pabeigts Ekonomikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q1 4 Ministru kabineta noteikumu 

stāšanās spēkā visiem 

uzsaukumiem

Kopā apstiprināti 4 MK noteikumiem:

1)MK 2022.gada 5.jūnija noteikumi Nr.418 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1.r. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju 

motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments inovāciju klasteru attīstībai" īstenošanas noteikumi kompetences centru ietvaros"

2)MK 2023.gada 24.oktobra noteikumi Nr.609 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju 

motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" trešās kārtas īstenošanas noteikumi"

3)MK 2024.gada 9.janvāra noteikumi Nr.32 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

“Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A” 5.1.1.r. reformas “Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju 

motivācija” 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" otrās kārtas īstenošanas noteikumi"

4) MK 2024.gada 20.februāra noteikumi Nr.116 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju 

motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" ceturtās kārtas īstenošanas noteikumi"

Plānots, ka līgumi ar proejkta īstenotājiem tiks noslēgti līdz 30.08.2024.

A total of 4 Cabinet of Ministers Regulations have been approved:

1) Cabinet of Ministers June 5, 2022 Regulations No. 418 "5.1.r. reforms and investment direction of the Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1.1.r. 

reforms "Increasing productivity through increasing the amount of investment in R&D" 5.1.1.r. reforms "Management of innovations and private R&D investment 

motivation" 5.1.1.2.i. investments "Support instrument for the development of innovation clusters" implementation rules within the competence centers"

2) Cabinet of Ministers October 24, 2023 Regulations No. 609 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing 

productivity through increasing the amount of investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Innovation management and motivation of private R&D investments " 5.1.1.2.i. 

Investments "Support instrument for research and internationalization" implementation rules of the third round"

3) Cabinet of Ministers January 9, 2024 Regulation No. 32 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing productivity 

through increasing the amount of investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Management of innovations and motivation of private R&D investments ” 5.1.1.2.i. investment 

"Support instrument for research and internationalization" second round implementation regulations"

4) Cabinet of Ministers February 20, 2024 Regulation No. 116 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing 

productivity through increasing the amount of investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Management of innovations and motivation of private R&D investments” 5.1.1.2.i. 

investment "Support instrument for research and internationalization" fourth round implementation regulations"

It is planned that contracts with project implementers will be concluded by 30.08.2024.

Kopā apstiprināti 4 MK noteikumiem:

1)MK 2022.gada 5.jūnija noteikumi Nr.418 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1.r. reformu un investīciju virziena "Produktivitātes 

paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas 

"Atbalsta instruments inovāciju klasteru attīstībai" īstenošanas noteikumi kompetences centru ietvaros"

2)MK 2023.gada 24.oktobra noteikumi Nr.609 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena "Produktivitātes 

paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas 

"Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" trešās kārtas īstenošanas noteikumi"

3)MK 2024.gada 9.janvāra noteikumi Nr.32 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena “Produktivitātes paaugstināšana 

caur investīciju apjoma palielināšanu P&A” 5.1.1.r. reformas “Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju motivācija” 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments 

pētniecībai un internacionalizācijai" otrās kārtas īstenošanas noteikumi"

4) MK 2024.gada 20.februāra noteikumi Nr.116 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena "Produktivitātes 

paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas 

"Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" ceturtās kārtas īstenošanas noteikumi"

Plānots, ka līgumi ar proejkta īstenotājiem tiks noslēgti līdz 30.08.2024.

A total of 4 Cabinet of Ministers Regulations have been approved:

1) Cabinet of Ministers June 5, 2022 Regulations No. 418 "5.1.r. reforms and investment direction of the Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1.1.r. reforms "Increasing productivity through 

increasing the amount of investment in R&D" 5.1.1.r. reforms "Management of innovations and private R&D investment motivation" 5.1.1.2.i. investments "Support instrument for the development of innovation 

clusters" implementation rules within the competence centers"

2) Cabinet of Ministers October 24, 2023 Regulations No. 609 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing productivity through increasing the amount of 

investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Innovation management and motivation of private R&D investments " 5.1.1.2.i. Investments "Support instrument for research and internationalization" implementation rules 

of the third round"

3) Cabinet of Ministers January 9, 2024 Regulation No. 32 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing productivity through increasing the amount of 

investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Management of innovations and motivation of private R&D investments ” 5.1.1.2.i. investment "Support instrument for research and internationalization" second round 

implementation regulations"

4) Cabinet of Ministers February 20, 2024 Regulation No. 116 "Latvian Recovery and Resilience Mechanism Plan 5.1. reform and investment direction "Increasing productivity through increasing the amount of 

investment in R&D" 5.1.1. r. reform "Management of innovations and motivation of private R&D investments” 5.1.1.2.i. investment "Support instrument for research and internationalization" fourth round 

implementation regulations"

It is planned that contracts with project implementers will be concluded by 30.08.2024.

Kopā apstiprināti 4 MK noteikumiem:

1)MK 2022.gada 5.jūnija noteikumi Nr.418 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1.r. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A 

investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments inovāciju klasteru attīstībai" īstenošanas noteikumi kompetences centru 

ietvaros"

2)MK 2023.gada 24.oktobra noteikumi Nr.609 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A 

investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" trešās kārtas īstenošanas 

noteikumi"

3)MK 2024.gada 9.janvāra noteikumi Nr.32 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

“Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A” 5.1.1.r. reformas “Inovāciju pārvaldība un privāto P&A 

investīciju motivācija” 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" otrās kārtas īstenošanas noteikumi"

4) MK 2024.gada 20.februāra noteikumi Nr.116 "Latvijas Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 5.1. reformu un investīciju virziena 

"Produktivitātes paaugstināšana caur investīciju apjoma palielināšanu P&A" 5.1.1.r. reformas "Inovāciju pārvaldība un privāto P&A 

investīciju motivācija" 5.1.1.2.i. investīcijas "Atbalsta instruments pētniecībai un internacionalizācijai" ceturtās kārtas īstenošanas 

noteikumi"

Plānots, ka līgumi ar proejkta īstenotājiem tiks noslēgti līdz 30.08.2024.

31.03.2024

Ekonomikas 

transformācija un 

produktivitāte

5.2.1.r 160 Augstākās izglītības reforma Saeima ir pieņēmusi grozījumus Augstskolu likumā un Zinātniskās 

darbības likumā, un Ministru kabinets ir pieņēmis grozījumus saistītajos 

Ministru kabineta noteikumos, kas attiecas uz:

- jaunā doktorantūras modeļa ieviešanu Latvijā (saskaņā ar konceptuālajā 

ziņojumā paredzēto reformas īstenošanas risinājumu Ministru kabinets ir 

saņēmis atbalstu 2020. gada 25. jūnijā);

- jaunā akadēmiskās karjeras modeļa ieviešanu Latvijā (saskaņā ar 

konceptuālajā ziņojumā paredzēto reformas īstenošanas risinājumu 

Ministru kabinets plāno to izskatīt līdz 2022. gada 30. jūnijam);

- augstākās izglītības iestāžu un koledžu cikliskas institucionālās 

akreditācijas ieviešanu Latvijā (saskaņā ar konceptuālajā ziņojumā 

paredzēto reformas īstenošanas risinājumu Ministru kabinets plāno to 

izskatīt līdz 2022. gada 31. decembrim);

- trīs pīlāru augstākās izglītības finansēšanas modeļa turpmāku attīstību 

(saskaņā ar konceptuālajā ziņojumā paredzēto risinājumu finansēšanas 

modeļa uzlabošanai Ministru kabinets paredz to izskatīt līdz 2021. gada 

31. decembrim);

- valsts finansējuma sasaisti ar zinātnisko institūciju starptautiskā 

novērtējuma rezultātiem (saskaņā ar konceptuālajā ziņojumā paredzēto 

risinājumu finansēšanas modeļa uzlabošanai Ministru kabinets paredz to 

izskatīt līdz 2021. gada 31. decembrim).

Procesā Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Stājās spēkā tiesību aktu 

grozījumi

Ministru kabinets ir pieņēmis grozījumus saistītajos Ministru kabineta noteikumos, kas attiecas uz:

1)	jaunā doktorantūras modeļa ieviešanu Latvijā,

LR Saeimā 2024.gada 14.martā ir pieņemti grozījumi Augstskolu likumā un Zinātniskās darbības likumā (stāsies spēkā 2024.gada 1.maijā), kas 

ieviesīs jaunu tiesisko regulējumu atbilstoši risinājumiem, kas bija paredzēti Izglītības un zinātnes ministrijas konceptuālajā ziņojumā par jauno 

doktorantūras modeli. Atbilstoši Augstskolu likuma grozījumiem, tiks veiktas izmaiņas saistītajos Ministru kabineta noteikumos, lai nodrošinātu 

doktorantu uzņemšanu atbilstoši jaunajam regulējumam sākot ar 2024.gada 1.augustu.  

(Rādītāja mērķa datums bija noteikts 2024.gada 31.decembris, paredzams, ka tas tiks kavēts, jo doktorantūras modelis tiek ieviests pakāpeniski 

un visi posmi stāsies spēkā 2027.gada 1.janvārī.).

2)	jaunās akadēmiskās karjeras modeļa ieviešanu Latvijā,

LR Saeima  2024.gada 14.martā ir pieņemti grozījumi Augstskolu likumā un Zinātniskās darbības likumā. Līdz ar grozījumu apstiprināšanu 

Augstskolu likumā un Zinātniskās darbības likumā par doktorantūras modeļa ieviešanu, ir uzsāktas darbības doktorantūras modeļa ieviešanai, kas 

ir akadēmiskās karjeras modeļa pirmais posms.

2024. gada 8.-9. februārī ministrija organizēja atklāšanas pasākumu OECD projektam “23LV24 – Support for Institutionalising the New Academic 

Careers Framework in Latvia”, kas paredz atbalsta sniegšanu augstskolām jaunā akadēmiskās karjeras modeļa ieviešanai. 

2023. gada rudenī ministrija ir ieviesusi tenūras profesūras finansējumu, veidojot prognozējamu profesoru karjeras sistēmu saskaņā ar 

starptautiski labo praksi.

(Rādītāja mērķa datums ir noteikts 2024.gada 31.decembris).

3)	augstākās izglītības iestāžu un koledžu cikliskas institucionālās akreditācijas ieviešanu Latvijā,

Saeima ir pieņēmusi grozījumus Augstskolu likumā un Zinātniskās darbības likumā, un Ministru kabinets ir pieņēmis grozījumus saistītajos 

Ministru kabineta noteikumos, kas attiecas uz augstākās izglītības iestāžu un koledžu cikliskas institucionālās akreditācijas ieviešanu Latvijā 

Ministrija ir sagatavojusi konceptuālā ziņojuma projektu par cikliskās institucionālās akreditācijas ieviešanu, kas 2024. gada februārī bija nodots 

sabiedriskajai apspriešanai. Pēc sabiedriskās apspriešanas kopā ar sektora ekspertiem ir izveidota darba grupa, lai sabiedrības paustos 

priekšlikumus un precizējumus iestrādātu konceptuālajā ziņojumā., kuru virzīs apstiprināšanai Ministru kabinetā 2024.gada otrajā ceturksnī. 

(Rādītāja mērķa datums ir noteikts 2024.gada 31.decembris, sagaidāms, ka līdz norādītajam laikam tiks pieņemts konceptuālais ziņojums un tiks 

uzsākta cikliskās institucionālās akreditācijas modeļa ieviešana).

4)	trīs pīlāru augstākās izglītības finansēšanas modeļa turpmāku attīstību. 

Saistībā ar Trīs pīlāru augstākās izglītības finansēšanas modeļa turpmāku attīstību ministrija ir sagatavojusi konceptuālā ziņojuma projektu, kas ir 

saskaņošanās stadijā Tiesību aktu portālā (24-TA-5, Konceptuālais ziņojums “Par augstākās izglītības institucionālo finansēšanu”). Indikatīvi 

ziņojums tiks izskatīts Ministru kabinetā 2024.gada 1.ceturksnī.

Likums “Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam” paredz finansējumu institucionālā finansēšanas 

modeļa izmēģinājumprojektam.

Budžetā ir paredzēts arī papildu snieguma finansējums. 2023.gada rudenī ir ieviesti jauni snieguma rādītāji. 

(Rādītāja mērķa datums ir noteikts 2024.gada 31.decembris).

The Cabinet of Ministers has adopted amendments to the related Cabinet Regulations, which refer to:

1) introduction of the new doctoral model in Latvia,

On March 14, 2024, the Saeima of the Republic of Latvia adopted amendments to the Law on Universities and the Law on Scientific Activities (will enter into force on May 

1, 2024), which will introduce a new legal framework in accordance with the solutions that were foreseen in the conceptual report of the Ministry of Education and 

Science on the new doctoral model. In accordance with the amendments to the Law on Universities, changes will be made to the related regulations of the Cabinet of 

Ministers in order to ensure the admission of doctoral students in accordance with the new regulations starting from August 1, 2024.

(The target date of the indicator was set for December 31, 2024, it is expected that it will be delayed, because the doctoral model is being introduced gradually and all 

stages will come into force on January 1, 2027.).

2) introduction of the new academic career model in Latvia,

On March 14, 2024, the Saeima of the Republic of Latvia adopted amendments to the Law on Universities and the Law on Scientific Activities. Along with the approval of 

the amendments to the Law on Universities and the Law on Scientific Activities regarding the introduction of the doctoral model, actions have been initiated to implement 

the doctoral model, which is the first stage of the academic career model.

8-9 of 2024 In February, the ministry organized an opening event for the OECD project "23LV24 - Support for Institutionalizing the New Academic Careers Framework in 

Latvia", which provides support to universities for the implementation of the new academic career model.

In the fall of 2023, the ministry has introduced funding for tenured professorships, creating a predictable career system for professors in accordance with international 

best practices.

(The indicator's target date is December 31, 2024).

3) introduction of cyclical institutional accreditation of higher education institutions and colleges in Latvia,

The Saeima has adopted amendments to the Law on Higher Education Institutions and the Law on Scientific Activities, and the Cabinet of Ministers has adopted 

amendments to the related Cabinet of Ministers regulations, which refer to the introduction of cyclical institutional accreditation of higher education institutions and 

colleges in Latvia.

The Ministry has prepared a draft of the conceptual report on the introduction of cyclical institutional accreditation, which was submitted for public consultation in 

February 2024. After the public consultation, a working group has been established together with sector experts to incorporate the proposals and clarifications expressed 

by the public into the conceptual report, which will be forwarded to the Cabinet of Ministers for approval in the second quarter of 2024.

(The target date of the indicator is December 31, 2024, it is expected that the conceptual report will be adopted by the specified time and the implementation of the 

cyclical institutional accreditation model will be started).

4) further development of the three-pillar higher education financing model.

In connection with the further development of the three-pillar higher education financing model, the ministry has prepared a draft conceptual report, which is at the stage of 

coordination on the Legal Acts portal (24-TA-5, Conceptual report "On institutional financing of higher education"). Indicatively, the report will be considered by the 

Cabinet of Ministers in the 1st quarter of 2024.

The law "On the state budget for 2024 and the budget framework for 2024, 2025 and 2026" provides funding for the pilot project of the institutional financing model.

Additional performance funding is also included in the budget. In the fall of 2023, new performance indicators have been introduced.

(The indicator's target date is December 31, 2024).

Valsts finansējuma sasaiste ar zinātnisko institūciju starptautiskā novērtējuma rezultātiem (saskaņā ar konceptuālajā ziņojumā paredzēto risinājumu finansēšanas 

modeļa uzlabošanai Ministru kabinets paredz to izskatīt līdz 2021. gada 31. decembrim) ir pabeigts. 19.04.2022. ir pieņemti MK noteikumi Nr. 252 “Zinātniskās 

darbības bāzes finansējuma piešķiršanas kārtība”, kas ieviesa saistību starp starptautiskā novērtējuma rezultātiem un zinātnes bāzes finansējumu.

The linking of public funding to the results of the international evaluation of scientific institutions (the Cabinet of Ministers is expected to consider this by 31 December 2021, according to the solution for 

improving the funding model envisaged in the Concept Paper) has been finalised. On 19.04.2022, Cabinet Regulation No 252 "Procedure for Allocation of Base Funding for Scientific Activities" was adopted, 

which introduced the link between the results of international evaluation and the base funding of science.

31.12.2024

Ekonomikas 

transformācija un 

produktivitāte

5.2.1.r 161 Augstāko izglītības iestāžu 

konsolidācija

Izglītības un zinātnes ministrija apstiprinājusi augstāko izglītības iestāžu 

konsolidācijas plānus, tostarp:

- investīciju plānu un konsolidācijas grantu summu;

- kārtību un grafiku divu vai vairāku augstākās izglītības iestāžu iekšējās 

vai ārējās konsolidācijas panākšanai, tostarp veidojot konsorcijus, ja tas 

nepieciešams ārējās konsolidācijas īstenošanai.Šādas investīcijas ir 

tiesīgas saņemt finansējumu no konsolidācijas grantiem:

1) granti strukturālu pārmaiņu īstenošanai;

2) darba attiecību izbeigšanas granti darba tiesisko attiecību izbeigšanai 

ar akadēmisko personālu vecumā virs 65 gadiem;

3) digitalizācija, tehnoloģiju attīstība, pētniecības un izglītības 

infrastruktūras uzlabošana (izņemot būvniecību);

4) jaunu izcilības programmu izveide.Vērtēšanas kritēriji konsolidācijas 

plānu apstiprināšanai ietver to:

- vai pastāv vienota attīstības stratēģija, resursu koplietošana, studiju 

programmu izstrāde, kopīgu platformu izveide;

- vai pastāv apņemšanās veikt iekšēju vai ārēju konsolidāciju, tostarp 

izveidojot konsorcijus, ar skaidru grafiku.

Pabeigts Izglītības un 

zinātnes 

ministrija

Mērķis Skaits 2023Q2 3 7 Līdz 2024.gada 12.februārim ar Izglītības un zinātnes ministriju ir saskaņoti 7 augstskolu un zinātnisko institūtu konsolidācijas plāni, kas ir pirmais solis augstākās 

izglītības iestāžu konsolidācijas procesā, lai varētu veikt augstākās izglītības institūciju strukturālās pārmaiņas, un veicinātu augstākās izglītības un zinātnes 

kvalitātes un resursu ieguldījumu efektivitāti un starptautisko konkurētspēju.

Konsolidācijas plāni ir priekšnoteikums, lai iegūtu tiesības iesniegt projektu finansējuma saņemšanai, kurš sniedz pamatojumu nepieciešamajām investīcijām 

augstākās izglītības institūcijas institucionālās kapacitātes stiprināšanai, lai nodrošinātu virzību uz izcilību studijās un pētniecībā.

Apstiprinātie konsolidācijas plāni ļaus augstākās izglītības un zinātnes institūcijām saņemt dotācijas strukturālo izmaiņu veikšanai, “Exit” dotācijas darba attiecību 

pārtraukšanai ar akadēmisko personālu, kas vecāki par 65 gadiem, saņemt finansējumu digitalizācijai, tehnoloģiju attīstībai, pētniecības un izglītības infrastruktūras 

uzlabošanai, kā arī jaunu izcilības programmu izveidei.

By 12 February 2024, 7 university and scientific institutes consolidation plans have been agreed with the Ministry of Education and Science as a first step in the process of consolidation of higher education 

and scientific institutions to enable structural changes in institutions and to promote efficiency and international competitiveness of higher education and science quality and resource investments.

Consolidation plans are a condition for submission a project for funding, which provides a justification for the investments needed to strengthen the institutional capacity of a higher education and scientific 

institutions to ensure progress towards excellence in studies and research.

The approved consolidation plans will allow higher education and scientific institutions to receive grants for structural changes, Exit grants for the separation of academic staff over 65 years of age, funding for 

digitisation, technological development, upgrading research and education infrastructure, and the creation of new excellence programmes.

Līdz 2024.gada 12.februārim ar Izglītības un zinātnes ministriju ir saskaņoti 7 augstskolu un zinātnisko institūtu konsolidācijas plāni, kas 

ir pirmais solis augstākās izglītības iestāžu konsolidācijas procesā, lai varētu veikt augstākās izglītības institūciju strukturālās pārmaiņas, 

un veicinātu augstākās izglītības un zinātnes kvalitātes un resursu ieguldījumu efektivitāti un starptautisko konkurētspēju.

Konsolidācijas plāni ir priekšnoteikums, lai iegūtu tiesības iesniegt projektu finansējuma saņemšanai, kurš sniedz pamatojumu 

nepieciešamajām investīcijām augstākās izglītības institūcijas institucionālās kapacitātes stiprināšanai, lai nodrošinātu virzību uz izcilību 

studijās un pētniecībā.

Apstiprinātie konsolidācijas plāni ļaus augstākās izglītības un zinātnes institūcijām saņemt dotācijas strukturālo izmaiņu veikšanai, “Exit” 

dotācijas darba attiecību pārtraukšanai ar akadēmisko personālu, kas vecāki par 65 gadiem, saņemt finansējumu digitalizācijai, 

tehnoloģiju attīstībai, pētniecības un izglītības infrastruktūras uzlabošanai, kā arī jaunu izcilības programmu izveidei.

12.02.2024

Likuma vara 6.1.1.r 168 Sāk darboties uz datiem balstītu 

pakalpojumu grozs katrai nodokļu 

maksātāju segmentācijas grupai

Uz datiem balstītu pakalpojumu groza stāšanās spēkā katrai nodokļu 

maksātāju segmentācijas grupai

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q2 4 Izmaiņas Valsts ieņēmumu 

dienesta iekšējos noteikumos 

un/vai pakalpojumu sniegšanas 

platformā(-s)

2023.gada pirmajos četros mēnešos tiek veiktas nodarbināto aptaujas saistībā ar pakalpojuma sniegšanās taktikām. In the first four months of 2023, surveys of employees in relation to service tactics are carried out. Izpilde turpinās.

Lai noskaidrotu viedokli darbā ar pakalpojumu sniegšanas taktikām, tika veiktas nodarbināto aptaujas. Notiek aptaujā izteikto priekšlikumu/viedokļu izvērtēšana ar 

mērķi iniciēt to iestrādāšanu metodiskajos materiālos un pakalpojumu sniegšanas taktikās.

Enforcement continues.

Surveys of employees were conducted to clarify the views on the handling of services tactics. An evaluation of the proposals/views presented in the survey is ongoing with a goal to initiating their incorporation 

into methodological materials and service tactics.

30.06.2024

Likuma vara 6.1.1.r 169 Atbilstības riska pārvaldības 

rokasgrāmatas publicēšana

Publicēta rokasgrāmata par nedeklarēto algu metodoloģisko atbilstības 

riska pārvaldību, tostarp:-            riska novērtēšanas pamatnostādnes;-            

“aplokšņu algu maksātāju” tipoloģiju aspekti;-            pieejamo preventīvo 

un kontroles instrumentu aspekti;-            tiesas nolēmumu analīze 

nedeklarēto algu jomā.

Pabeigts Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q3 3 Grozījumi Valsts ieņēmumu 

dienesta iekšējos noteikumos

Ar VID 28.09.2023. rīkojumu Nr.211 apstiprināta "Atbilstības riska pārvaldības rokasgrāmata". Rokasgrāmata publicēta Valsts ieņēmumu dienesta 

Koplietošanas sistēmā.

With the State Revenue Service order Nr.211, the manual “Publication of handbook for compliance risk management” is approved. The manual has been published in the 

State Revenue Service sharing system.

Ar VID 28.09.2023. rīkojumu Nr.211 apstiprinātā "Atbilstības riska pārvaldības rokasgrāmata", kas publicēta Valsts ieņēmumu dienesta Koplietošanas sistēmā. 

Atbilstības riska pārvaldības rokasgrāmatā ietvertas šādas sadaļas:

1) informācija par veicināšanas darbībām un nodokļu administrācijas pārbaudēm (preventīvie un kontroles instrumenti) atbilstoši grozījumiem likumā “Par nodokļiem 

un nodevām” saistībā ar jauno nodokļu kontroles regulējumu (1.sadaļa);

2) “aplokšņu algu” maksātāju raksturojošās pazīmes (tipoloģija), kuras noteiktas, balstoties uz līdzšinējo digitālo datu izmeklēšanas pieredzi (2.sadaļas 10.punkts);

3) informācija par riska novērtēšanas pamatnostādnēm (2.sadaļas 11.punkts);

4) darba procesa un metožu apraksts atkarībā no “aplokšņu algu” avotiem (3.sadaļa);

5) “aplokšņu algu” izmaksas brīža noteikšana (4.sadaļa);

6) informācija par tiesu praksi – pierādījumu nodrošināšanai un tiesu praksi – kļūdām pierādījumu un apstākļu vērtēšanā, analizējot tiesas nolēmumus nedeklarēto 

algu jomā (5.un 6. sadaļa);

7) metodiskais materiāls par darba devēja pārbaudi (7.sadaļa).

With the State Revenue Service order Nr.211, the manual “Publication of handbook for compliance risk management” is approved and the manual has been published in the State Revenue Service sharing 

system.

The compliance risk management manual includes the following sections: 

1) information regarding promotion activities and tax administration inspections (preventive and control instruments) in conformity with amendments in the Law "On taxes and fees", the new tax control 

regulation (Section 1);

2) the characteristics (typology) of the payers of “envelope wages”, which have been determined on the basis of previous experience in the investigation of digital data (Section 2, Paragraph 10);

3) information regarding the risk assessment guidelines (Section 2, Paragraph 11);

4) description of the work process and methods regarding the sources of “envelope wages” (Section 3);

5) determination of the time of payment of “envelope wages” (Section 4);

6) information regarding the case law – for the provision of evidence and case law, errors in the assessment of evidence and circumstances when analysing court adjudications in the field of undeclared wages 

(Sections 5 and 6);

7) methodological material regarding examination of the employer (Section 7).

Rādītāja statuss pabeigts.

Lai sasniegtu konkrēto rādītāju ar VID 28.09.2023. rīkojumu Nr.211 apstiprināta "Atbilstības riska pārvaldības rokasgrāmata", kas 

publicēta Valsts ieņēmumu dienesta Koplietošanas sistēmā. Atbilstības riska pārvaldības rokasgrāmatā ietvertas sadaļas:

1) informācija par veicināšanas darbībām un nodokļu administrācijas pārbaudēm;

2) “aplokšņu algu” maksātāju raksturojošās pazīmes (tipoloģija), kuras noteiktas, balstoties uz līdzšinējo digitālo datu izmeklēšanas 

pieredzi;

3) informācija par riska novērtēšanas pamatnostādnēm;

4) darba procesa un metožu apraksts atkarībā no “aplokšņu algu” avotiem;

5) “aplokšņu algu” izmaksas brīža noteikšana;

6) informācija par tiesu praksi – pierādījumu nodrošināšanai un tiesu praksi – kļūdām pierādījumu un apstākļu vērtēšanā, analizējot tiesas 

nolēmumus nedeklarēto algu jomā;

7) metodiskais materiāls par darba devēja pārbaudi.

30.09.2023

Likuma vara 6.1.1.r 171 Pētījuma rezultātu ieviešana Publicē pirmo novērtējuma ziņojumu par ēnu ekonomikas apmēru, 

pamatojoties uz 2022. gadā izstrādāto metodiku.

Pabeigts Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Publicēts novērtējuma ziņojums 

par ēnu ekonomiku

Sagatavots un 2023. gada 4. decembrī Finanšu ministrijas tīmekļvietnē publicēts ziņojums par ēnu ekonomikas apmēru 2022. gadā un 

turpmākām prognozēm, pamatojoties uz izstrādāto metodoloģiju.

A report on the size of the shadow economy in 2022 and future forecasts based on the developed methodology was prepared and published on the website of the Ministry 

of Finance on December 4, 2023.

Izvērtēti Valsts pētījumu programmas ietvaros iesniegtie ziņojumi, sagatavots novērtējuma ziņojumu par ēnu ekonomikas apmēru, pamatojoties uz 2022. gadā 

izstrādāto metodiku, un 2023. gada 4. decembrī ziņojums publicēts Finanšu ministrijas tīmekļvietnē.

The reports submitted within the framework of the National research programme were evaluated, an evaluation report on the size of the shadow economy was prepared based on the methodology developed in 

2022, and the report was published on the website of the Ministry of Finance on December 4, 2023.

Lai rastu jaunus inovatīvus un zinātniski pētnieciskas darbības rezultātā pamatotus priekšlikumus ēnu ekonomiku mazinošiem 

pasākumiem, Finanšu ministrija no 2020. gada augusta līdz 2023. gada aprīlim īstenoja valsts pētījumu programmu “Ēnu ekonomikas 

mazināšana valsts ilgtspējīgas attīstības nodrošināšanai”, piesaistot zinātniekus ēnu ekonomikas cēloņu, seku un to mazināšanas 

pasākumu izvērtēšanā. Programmas mērķis bija paplašināt zināšanu un analītisko bāzi ekonomikas un finanšu nozarē, stiprināt saikni 

starp pētniecību un valsts rīcībpolitiku, veicināt sabiedrībā izpratni par ēnu ekonomikas negatīvo ietekmi un nodokļu saistību labprātīgas 

izpildes nozīmi. Zinātniskās darbības un pētījumu rezultātā tika vērtēti ēnu ekonomiku ietekmējošie faktori tautsaimniecības nozarēs un 

sniegtas zinātniski pamatotas rīcībpolitikas rekomendācijas, kā arī izstrādāta ēnu ekonomikas mērīšanas un prognozēšanas 

metodoloģija. Pamatojoties uz zinātnieku izstrādāto metodoloģiju, 2023. gadā tika sagatavots novērtējuma ziņojums par ēnu ekonomikas 

apmēru 2022. gadā un turpmākām prognozēm.

04.12.2023

Likuma vara 6.1.1.1.i 172 Modernizētu analītisko risinājumu 

darbības uzsākšana

Ir pabeigti šādi uzlabojumi:pašreizējās riska sistēmas ir migrētas uz 

vienotu analītisko platformu;izstrādāta un ieviesta riska sistēma individuālo 

nodokļu maksātājiem;izstrādāta un ieviesta akcīzes nodokļa riska 

pārvaldības sistēma;ESKORT sistēma pārnesta uz SAP HANA datubāzi.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q2 4 Izstrādātas un ieviestas 

modernas riska analīzes 

sistēmas

Īstenotas visas  paredzētās  ANM plāna 6.1.1.1.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu. Turpinās FPRAS darbs pie 5.etapa 2.posma 

izstrādes un testēšanas, turpinās prasību definēšana turpmākajiem etapiem. Uzsākta 2.etapa izstrāde, turpinās tehnisko un biznesa prasību 

definēšana turpmākajiem izstrādes posmiem.

All planned activities of RRF Plan 6.1.1.1.i. have been implemented in accordance with the project implementation plan. The WORK of the FPRA system on the 

development and testing of Phase 5 Phase 2 is ongoing, the definition of requirements for future phases continues. The development of Phase 2 has been initiated, the 

definition of technical and business requirements for the next stages of development continues.

Īstenotas visas  paredzētās  ANM plāna 6.1.1.1.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu:

- pabeigta PVN datu arhivācija;

- pabeigta datu pārnešana no SBase un Netezza ESKORT funkcionalitātes nodrošināšanai;

- izstrādāti  datu transformācijas procesi (EMDAS MFKB uz HANA SDI; citi risinājumus atbalstošie transformācijas procesi);

- izstrādāts un pabeigts 1. un 2. posms NIS, CMIS un ESDSS  datu pārslēgšana uz HANA DB;

- pabeigta FPRAS 1.-4. etapa izstrāde, 5.etapa 1.posms. Turpinās FPRAS darbs pie 5.etapa 2.posma izstrādes un testēšanas, reģistrēti problēmziņojumi par 

konstatētajām problēmām, veikta HANA produkcijas vides testēšana; turpinās prasību definēšana turpmākajiem etapiem.

- pabeigti APARSK (Akcīzes preču aprites risku sistēma) migrācijas uz SAP HANA platformas 1.etapa izstrādes darbi. Uzsākta 2.etapa izstrāde, turpinās tehnisko 

un biznesa prasību definēšana turpmākajiem izstrādes posmiem.

- Juridisko personu riska analīzes sistēmā ESKORT - pabeigti visi ieplānotie darbi (zināšanu bāžu pieslēgšana HANA datu bāzei, pabeigta  ESKORT Selection 

Workbench un Browsers komponenšu testēšana uz HANA platformas).

All planned activities of ANM Plan 6.1.1.1.I have been implemented in accordance with the project implementation plan:

- completed work on archiving VAT data;

- completed data transfer from SBase and Netezza for the functionality of ESKORT;

- development of data transformation processes completed (EMDAS MFKB to HANA SDI; other solutions supporting transformation processes);

- stages 1 and 2 of NIS, CMIS and ESDSS data conversion to HANA DB have been developed and completed;

- completion of FPRAS (Natural Persons Risk Analysis System) phases 1-4 and phase 5, step 1. The work on FPRAS continues on the development and testing of Phase 5 step 2. Reports on the identified 

problems have been registered, environmental testing of HANA products is ongoing; the definition of requirements for future steps continues;

- work on the phase 1 of APARSK (the excise goods risk analysis system) migration to SAP HANA platform has been finished; The development of phase 2 has been initiated, the definition of technical and 

business requirements for the next stages of development continues.

- ESCORT (legal entity risk analysis system) - all scheduled jobs completed (connect knowledge databases to the HANA database, complete testing of ESCORT Selection Workbench and browsers 

components on the HANA platform).

Īstenotas visas  paredzētās  ANM plāna 6.1.1.1.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu:

- pabeigta PVN datu arhivācija;

- pabeigta datu pārnešana no SBase un Netezza ESKORT funkcionalitātes nodrošināšanai;

- izstrādāti  datu transformācijas procesi (EMDAS MFKB uz HANA SDI; citi risinājumus atbalstošie transformācijas procesi);

- izstrādāts un pabeigts 1. un 2. posms NIS, CMIS un ESDSS  datu pārslēgšana uz HANA DB;

- pabeigta FPRAS 1.-4. etapa izstrāde, 5.etapa 1.posms. Turpinās FPRAS darbs pie 5.etapa 2.posma izstrādes un testēšanas, reģistrēti 

problēmziņojumi par konstatētajām problēmām, veikta HANA produkcijas vides testēšana; turpinās prasību definēšana turpmākajiem 

etapiem.

- pabeigti APARSK (Akcīzes preču aprites risku sistēma) migrācijas uz SAP HANA platformas 1.etapa izstrādes darbi. Uzsākta 2.etapa 

izstrāde, turpinās tehnisko un biznesa prasību definēšana turpmākajiem izstrādes posmiem.

- Juridisko personu riska analīzes sistēmā ESKORT - pabeigti visi ieplānotie darbi (zināšanu bāžu pieslēgšana HANA datu bāzei, 

pabeigta  ESKORT Selection Workbench un Browsers komponenšu testēšana uz HANA platformas).

30.06.2024

Likuma vara 6.1.1.2.i 173 Jaunu analītisko sistēmu darbības 

uzsākšana

Izstrādā un sāk izmantot IT sistēmu nodokļu maksātāju segmentācijai 

(tostarp integrāciju publicētā datubāzē un datu vizualizāciju Elektroniskās 

deklarēšanas sistēmā (EDS)).Jaunā sistēma ir integrēta nodokļu 

maksātāja 360 grādu analīzē.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q2 4 Sāk darboties moderna riska 

analīzes sistēma

Īstenotas visas paredzētās ANM plāna 6.1.1.2.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu. Pabeigts darbs pie nodokļu maksātāju reitinga 

kopējā novērtējuma publiskošanas tehniskā risinājuma ieviešanas. Turpinās darbs pie piedziņas apgabala programmatūras prasību izstrādes un 

muitas procesu risku sistēmu izstrādes (6.posms).

All planned activities of the RRF Plan 6.1.1.2.i have been implemented in accordance with the project implementation plan. Work on the implementation of the technical 

solution for the publication of the common assessment of the rating of taxpayers has been completed. Work continues on the development of software requirements for 

the recovery area and on the development of risk systems for customs processes (Phase 6).

Īstenotas visas paredzētās ANM plāna 6.1.1.2.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu.

Pabeigts darbs pie nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma publiskošanas tehniskā risinājuma ieviešanas:

- MAIS produkcijas vidē ieviests risinājums segmentācijas datu attēlošanai MAIS 360 grādu skatā;

- izstrādāts prototips nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma datu vizualizācijai EDS , pabeigta saskarnes dizaina izstrādes posms, pabeigta gala versijas 

izstrāde; 

- pabeigta nodokļu maksātāju segmentācijas risinājuma izstrāde uz SAP HANA platformas, definētas un īstenotas tehniskās un biznesa prasības MAIS un EDS 

risinājumu nodrošināšanai; pabeigts darbs pie pārskatu izveidošanas un attēlošanas nodrošināšanas EDS nodokļu maksātāju profilā. 

- pabeigta risinājuma izstrāde nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma datu attēlošanai VID Publiskojamo datubāzē;

- pabeigta koncepcijas izstrāde un projektējums VADAD (valsts amatpersonu deklarācijas) risinājumam. Turpinās darbs pie VADAD programmatūras izstrādes;

- turpinās darbs pie piedziņas apgabala programmatūras prasību izstrādes;

-pabeigta Piedziņas apgabala funkcionalitātes 1.etapa izstrāde, uzsākts darbs pie 2.etapa izstrādes.

-turpinās darbs pie muitas procesu risku sistēmu izstrādes (6.posms)

All planned activities of the RRF Plan 6.1.1.2.i have been implemented in accordance with the project implementation plan.

Work on the implementation of the technical solution for the publication of the common assessment of the rating of taxpayers has been completed:

- a solution for displaying segmentation data in THE MAIS 360-degree view has been introduced in the MAIS production environment;

- a prototype for visualization of taxpayer rating total rating data in EDS has been developed, completed interface design stage, development of final version finished;

- taxpayer segmentation solution on SAP HANA platform finalized, technical and business requirements for MAIS and EDS solutions have been defined and implemented; work on creating and presenting 

reports in the EDS taxpayer profile has been completed; 

- a completed solution for the display of data on the overall assessment of the rating of taxpayers in the database to be made public by the SRS has been developed;

- the design of VADAD (declaration of public officials) solution has been completed. Work is ongoing on the development VADAD software;

- work continues on the development of the drive risk area software requirements;

- development of drive risk area functionality step 1 has been completed, work on development of step 2 has started.

Īstenotas visas paredzētās ANM plāna 6.1.1.2.i. aktivitātes saskaņā ar projekta realizācijas plānu.

Pabeigts darbs pie nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma publiskošanas tehniskā risinājuma ieviešanas:

- MAIS produkcijas vidē ieviests risinājums segmentācijas datu attēlošanai MAIS 360 grādu skatā;

- izstrādāts prototips nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma datu vizualizācijai EDS , pabeigta saskarnes dizaina izstrādes 

posms, pabeigta gala versijas izstrāde; 

- pabeigta nodokļu maksātāju segmentācijas risinājuma izstrāde uz SAP HANA platformas, definētas un īstenotas tehniskās un biznesa 

prasības MAIS un EDS risinājumu nodrošināšanai; pabeigts darbs pie pārskatu izveidošanas un attēlošanas nodrošināšanas EDS 

nodokļu maksātāju profilā. 

- pabeigta risinājuma izstrāde nodokļu maksātāju reitinga kopējā novērtējuma datu attēlošanai VID Publiskojamo datubāzē;

- pabeigta koncepcijas izstrāde un projektējums VADAD (valsts amatpersonu deklarācijas) risinājumam. Turpinās darbs pie VADAD 

programmatūras izstrādes;

- turpinās darbs pie piedziņas apgabala programmatūras prasību izstrādes;

-pabeigta Piedziņas apgabala funkcionalitātes 1.etapa izstrāde, uzsākts darbs pie 2.etapa izstrādes.

-turpinās darbs pie muitas procesu risku sistēmu izstrādes (6.posms)

30.06.2024

Likuma vara 6.1.1.3.i 174 Darbinieku sagatavošana darbam 

ar analītisko platformu

50 VID speciālisti ir sagatavoti darbam ar SAP HANA platformu. Mācībās 

galvenā uzmanība tiek pievērsta prasmēm, kas vajadzīgas darbam ar SAP 

HANA sistēmu, un praktiskām prasmēm sistēmas administrēšanā.

Nav pabeigts Finanšu 

ministrija

Mērķis Mācību 

sertifikātu s

2023Q4 3 50 No Valsts ieņēmumu dienesta (turpmāk, VID) neatkarīgu iemeslu dēļ (Piegādātāja puses pasniedzēju nepieejamības dēļ), projektā tika pārplānots apmācību grafiks. 

Šobrīd apmācības pabeiguši 23 Muitas pārvaldes nodarbinātie un ieplānotas mācības vēl vismaz 27 Nodokļu nomaksas veicināšanas pārvaldes speciālistiem.

Sākotnējos apmācību termiņus ietekmēja sekojoši faktori:

• Lai nodrošinātu teorētiskās un praktiskās iemaņas, apmācību procesā tiek izmantoti  reāli VID procesi. Tas uzliek pienākumus nodrošināt augstas drošības 

prasības pieejai  apmācību videi. VID infrastruktūras konfigurācijas sarežģītība prasa papildus konsultatīvus pakalpojumus no ārpakalpojuma sniedzēja, kas prasa 

papildus laiku;

• Apmācību process tiek balstīts uz reāliem VID procesiem, kas tiek īstenoti jaunu riska analīzes sistēmu ietvaros. Šo sistēmu izstrādes briedums, ietekmē 

termiņus, kādos būtu  jāvada apmācības;

• VID speciālistu noslodze un apmācību pakalpojuma sniedzēja pieejamība. 

Mācības tiks pabeigtas līdz projekta beigām – vēlākais 2024. gada 30. jūnijam.

Due to reasons independent of the State Revenue Service (hereinafter, SRS) (due to the unavailability of faculty on the supplier's side), the training schedule was rescheduled in the project. Currently, 23 

employees of the Customs Administration have completed their training and at least 27 additional specialists of the tax promotion administration have been scheduled for training. 

The initial training periods were influenced by the following factors:

- In order to provide theoretical and practical skills, it is planned to use real SRS processes in the training process. It imposes obligations to ensure high safety requirements for access to environmental 

training. The complexity of the configuration of the SRS infrastructure required additional advisory services from the external service provider, which took additional time;

- The training process is based on real SRS processes implemented as part of new risk analysis systems. The maturity of the development of these systems affects the time limits within which training 

should be delivered;

- Capacity of SRS specialists and availability of the training service provider.

The training will be completed by the end of the project by 30 June 2024 at the latest.

No Valsts ieņēmumu dienesta (turpmāk, VID) neatkarīgu iemeslu dēļ (Piegādātāja puses pasniedzēju nepieejamības dēļ), projektā tika 

pārplānots apmācību grafiks. Šobrīd apmācības pabeiguši 23 Muitas pārvaldes nodarbinātie un ieplānotas mācības vēl vismaz 27 Nodokļu 

nomaksas veicināšanas pārvaldes speciālistiem.

Sākotnējos apmācību termiņus ietekmēja sekojoši faktori:

• Lai nodrošinātu teorētiskās un praktiskās iemaņas, apmācību procesā tiek izmantoti  reāli VID procesi. Tas uzliek pienākumus 

nodrošināt augstas drošības prasības pieejai  apmācību videi. VID infrastruktūras konfigurācijas sarežģītība prasa papildus konsultatīvus 

pakalpojumus no ārpakalpojuma sniedzēja, kas prasa papildus laiku;

• Apmācību process tiek balstīts uz reāliem VID procesiem, kas tiek īstenoti jaunu riska analīzes sistēmu ietvaros. Šo sistēmu izstrādes 

briedums, ietekmē termiņus, kādos būtu  jāvada apmācības;

• VID speciālistu noslodze un apmācību pakalpojuma sniedzēja pieejamība. 

Mācības tiks pabeigtas līdz projekta beigām – vēlākais 2024. gada 30. jūnijam.

31.12.2023

Likuma vara 6.1.2.1.i 176 Dzelzceļa muitas kontroles 

punktu skeneri savienoti ar 

rentgena iekārtu attēlu apmaiņas 

sistēmu BAXE

Dzelzceļa skeneri muitas kontroles punktos “Indra” un “Kārsava” savienoti 

ar BAXE informācijas sistēmu.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2025Q1 5 Parakstīts pieņemšanas akts Rādītāja izpilde turpinās. Iepirkuma komisijā norisinās darbs pie iepirkuma dokumentācijas sagatavošanas. 2024. gada aprīlī plānots noorganizēt 

ieinteresēto piegādātāju apspriedi/sanāksmi un maijā iepirkuma dokumentāciju iesniegt EIS.

Fulfilment of milestone continues. The Procurement Committee has been working on the preparation of the procurement documents. It is planned to organize a 

discussion/meeting of interested suppliers in April 2024 and to submit the procurement documentation to the EIS (Electronic Procurement System) in May.

15.02.2024. notika potenciālo piegādātāju publiskā apspriede, kurā piedalījās pieci uzņēmumi un tika dots periods līdz 23.02.2024., kurā potenciālie pretendenti var 

iepazīties ar tehniskās specifikācijas dokumentāciju un rakstiski iesniegt komentārus VID. Atbilstoši iepirkuma kandidātu ieteikumiem iepirkuma komisija veica 

grozījumus dokumentācijā un turpina darbu pie iepirkuma dokumentācijas sagatavošanas. Ir precizēta tehniskā specifikācija, noteikti kandidātu vērtēšanas kritēriji un 

tiek gatavots līguma projekts.

2024. gada aprīlī plānots noorganizēt ieinteresēto piegādātāju apspriedi/sanāksmi un maijā iepirkuma dokumentāciju iesniegt EIS.

15.02.2024 a public discussion of potential suppliers was held, in which five companies participated and a period was given until 23.02.2024, during which potential applicants can familiarize themselves with 

the technical specification documentation and submit written comments to the SRS.

In accordance with the recommendations of procurement candidates, the Procurement Committee made amendments to the documentation and continues work on the preparation of procurement 

documentation. The technical specification has been clarified, the evaluation criteria for the candidates have been determined and the draft contract is being prepared.

It is planned to organize a discussion/meeting of interested suppliers in April 2024 and to submit the procurement documentation to the EIS (Electronic Procurement System) in May.

Iepirkuma komisijā norisinās darbs pie iepirkuma dokumentācijas sagatavošanas. 2024. gada aprīlī plānots noorganizēt ieinteresēto 

piegādātāju apspriedi/sanāksmi un maijā iepirkuma dokumentāciju iesniegt EIS.

31.03.2025

Likuma vara 6.1.2.3.i 180 Līnija pasta sūtījumu viedai 

skenēšanai un automātiskai 

šķirošanai/analīzei, kas ieviesta 

lidostas muitas kontroles punktā

Lidostas muitas kontroles punktā ir uzstādīta un tiek lietota līnija viedai 

pasta sūtījumu skenēšanai un automātiskai šķirošanai/analīzei.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2025Q1 5 Parakstīts pieņemšanas akts 08.02.2024. izsludināta iepirkuma procedūra ar sarunām. 

IUB veiktās iepirkuma pirmspārbaudes rezultātā veikti precizējumi iepirkuma nolikumā un pagarināts piedāvājumu iesniegšanas termiņš līdz 

26.03.2024.

Saņemti divi piedāvājumi, veikta abu kandidātu kvalifikācijas atbilstības pārbaude atbilstoši konkursa nolikuma prasībām. Informācija par 

kandidātiem 28.03.2024. nosūtīta valsts drošības iestādēm atzinumu sniegšanai, lai pārliecinātos, ka to patiesie labuma guvēji atbilst MK 

noteikumu 442 noteiktajiem nosacījumiem.

On 08.02.2024. the procurement procedure with negotiations announced. As a result of the pre-procurement inspection carried out by IUB, clarifications were made in the 

procurement regulations and the deadline for submission of offers was extended until 26.03.2024.

Two offers have been received, the qualifications of both candidates have been checked in accordance with the requirements of the tender regulations. Before advancing 

to the next round, information about candidates 28.03.2024. sent to the state security authorities for opinions, to make sure that the real beneficiaries meet the 

conditions set by Regulation 442 of the Cabinet of Ministers of Latvia.

Atkārtoti  05.06.2023. izsludinātais iepirkums FM VID 2023/143/ANM “Rentgena iekārtas un pasta sūtījumu automātiskās līnijas piegāde, uzstādīšana” ar 

piedāvājumu iesniegšanas termiņu - 06.07.2023.,  izbeigts bez rezultātiem, jo, izvērtējot vienīgā pretendenta, kurš bija pieteicies arī pirmreizējā iepirkumā, iesniegto 

piedāvājumu, tika konstatēts, ka iesniegtais tehniskais un finanšu piedāvājums neatbilst konkursa nolikumā noteiktajām prasībām. 22.09.2023. IUB iesniegta 

iepirkuma rezultāta sūdzība no pretendenta, kurš bija pieteicies iepirkumam, par pretendenta iesniegtā piedāvājuma noraidīšanu, kā neatbilstošu. 23.10.2023. no IUB 

saņemta informācija par pieņemto lēmumu - pretendenta iesniegtā sūdzība bijusi nepamatota.29.11.2023. EIS un IUB publicēta informācija par piegādātāju apspriedi, 

īdz noteiktajam termiņam (15.12.2023.) jautājumi vai ierosinājumi par konkursa tehnisko piedāvājumu un kvalifikācijas prasībām netika iesniegti. 

08.02.2024. izsludināta iepirkuma procedūra ar sarunām. 

IUB veiktās iepirkuma pirmspārbaudes rezultātā veikti precizējumi iepirkuma nolikumā un pagarināts piedāvājumu iesniegšanas termiņš līdz 26.03.2024.

Saņemti divi piedāvājumi, veikta abu kandidātu kvalifikācijas atbilstības pārbaude atbilstoši konkursa nolikuma prasībām, un konstatēts, ka abi pretendenti virzāmi 

otrajai kārtai. Pirms virzīšanas uz nākamo kārtu, informācija par kandidātiem 28.03.2024. nosūtīta valsts drošības iestādēm atzinumu sniegšanai, lai pārliecinātos, 

ka to patiesie labuma guvēji atbilst MK noteikumu 442 noteiktajiem nosacījumiem.

The re-announced procurement FM VID 2023/143/ANM "Delivery, installation, maintenance, and warranty provision of X-ray equipment and automatic mail lines"  with the deadline for submission of bids - 

06.07.2023, was discontinued without results  on 12.09.2023 because, when evaluating the offer submitted by the only applicant, who had also applied for the first procurement, it was found that the technical 

and financial offer submitted by the applicant does not meet the requirements set out in the tender regulations. 22.09.2023 IUB received a complaint about the result of the procurement from a applicant who 

had applied for the procurement, concerning the rejection of the offer submitted by the applicant as non-compliant. 23.10.2023. information received from IUB on the decision taken - the complaint lodged by 

the applicant has been rejected.On 29.11.2023 the information on the supplier consultation was published, no questions or suggestions concerning the technical specifications and the qualification 

requirements were received by the deadline. 

On 08.02.2024. the procurement procedure with negotiations announced. As a result of the pre-procurement inspection carried out by IUB, clarifications were made in the procurement regulations and the 

deadline for submission of offers was extended until 26.03.2024.

Two offers have been received, the qualifications of both candidates have been checked in accordance with the requirements of the tender regulations, and it has been established that both applicants should 

be advanced to the second round. Before advancing to the next round, information about candidates 28.03.2024. sent to the state security authorities for opinions, to make sure that the real beneficiaries meet 

the conditions set by Regulation 442 of the Cabinet of Ministers of Latvia.

Atkārtoti  05.06.2023. izsludinātais iepirkums FM VID 2023/143/ANM “Rentgena iekārtas un pasta sūtījumu automātiskās līnijas piegāde, 

uzstādīšana” ar piedāvājumu iesniegšanas termiņu - 06.07.2023.,  izbeigts bez rezultātiem, jo  izvērtējot vienīgā pretendenta, kurš bija 

pieteicies arī pirmreizējā iepirkumā, iesniegto piedāvājumu, tika konstatēts, ka iesniegtais tehniskais un finanšu piedāvājums neatbilst 

konkursa nolikumā noteiktajām prasībām. 22.09.2023. IUB iesniegta iepirkuma rezultāta sūdzība no pretendenta, kurš bija pieteicies 

iepirkumam, par pretendenta iesniegtā piedāvājuma noraidīšanu, kā neatbilstošu. 23.10.2023. no IUB saņemta informācija par pieņemto 

lēmumu - pretendenta iesniegtā sūdzība bijusi nepamatota. , 29.11.2023.izsludināta procedūra Apspriede ar piegādātajiem  Nr. FM VID 

2023/222/_ANM “Rentgena iekārtas un pasta sūtījumu automātiskās līnijas piegāde, uzstādīšana, uzturēšana un garantijas 

nodrošināšana”. Līdz noteiktajam termiņam jautājumi vai ierosinājumi par konkursa tehnisko piedāvājumu un kvalifikācijas prasībām 

netika iesniegti. 

08.02.2024. izsludināta iepirkuma procedūra ar sarunām. 

IUB veiktās iepirkuma pirmspārbaudes rezultātā veikti precizējumi iepirkuma nolikumā un pagarināts piedāvājumu iesniegšanas termiņš 

līdz 26.03.2024.

Saņemti divi piedāvājumi,  veikta abu kandidātu kvalifikācijas atbilstības pārbaude atbilstoši konkursa nolikuma prasībām, un konstatēts, 

ka abi pretendenti virzāmi otrajai kārtai. Pirms virzīšanas uz nākamo kārtu, informācija par kandidātiem 28.03.2024. nosūtīta valsts 

drošības iestādēm atzinumu sniegšanai, lai pārliecinātos, ka to patiesie labuma guvēji atbilst MK noteikumu 442 noteiktajiem 

nosacījumiem.

31.03.2025

Likuma vara 6.1.2.4.i 181 Parakstīts kopīgs projektēšanas 

un būvniecības līgums

Pēc konkursa procedūras parakstīts līgums par kontroles dienestu 

infrastruktūras projektēšanu un būvniecību Kundziņsalā.

Pabeigts Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q3 3 Parakstīts būvniecības un 

projektēšanas līgums

Parakstīts būvniecības un projektēšanas līgums Construction and design contract signed Gan kontroles dienestu infrastruktūras projektēšanai un izbūvei, gan tehnoloģisko iekārtu (t.sk. kravu kontroles rentgena) iegādei un uzstādīšanai veikts Vienots 

iepirkums (ID Nr. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) un plānota vienota AF plāna 181. - 185. atskaites punktu īstenošana. 

Attiecīgi, 2023.gada 27.septembrī pieņemts lēmums Vienotā iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt personu apvienībai “SENSUM, BBA un AE”, par 

pretendenta piedāvāto līgumcenu 27 298 513,00 EUR bez PVN. 

Pēc PIL 60.panta sestajā daļā minētā nogaidīšanas termiņa beigām, 2023.gada 16.oktobrī starp personu apvienību “SENSUM, BBA un AE” un VAS “Valsts 

nekustamie īpašumi” noslēgts Līgums Nr. IZD/2023/2246 “Izpēte, būvniecības ieceres dokumentācijas izstrāde 3D BIM vidē, autoruzraudzība, BIM aktualizācija 

būvdarbu laikā, būvdarbi un aprīkojuma piegāde un uzstādīšana Uriekstes ielā 42B, Rīgā”. Līgums stājas spēkā 2023.gada 16.oktobrī un tā izpildes termiņš ir 

2026.gada 16. septembris (t.i. 100 % no plānotajiem būvdarbiem ir pabeigti, infrastruktūra ir nodota ekspluatācijā un pieņemta kontroles dienestu funkciju veikšanai 

(t.sk. kravu kontroles rentgena iekārta nodota lietošanai)).

Both the design and construction of the infrastructure of the control services, as well as for the purchase and installation of technological equipment (including cargo control X-ray), a Unified procurement was 

carried out (ID No. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) and was planned a unified AF plan milestone No. 181. - No.185  implementation.

Accordingly, On 27 September 2023, a decision was adopted to award a single procurement contract to the association of persons ""SENSUM, BBA and AE"", for the contract price of EUR 27,298,513.00, 

excluding VAT, proposed by the tenderer. 

After the expiry of the waiting period referred to in Section 60 (6) of the Public Procurement Law, on 16 October 2023, the Contract No. IZD/2023/2246 ""Study, development of construction intent 

documentation in 3D BIM environment, author's supervision, BIM update during construction works, construction works and supply and installation of equipment at 42B Uriekstes Street, Riga""  was 

concluded between the association of persons ""SENSUM, BBA and AE"" and State Joint-Stock Company ""State Real Estate"". The Contract shall enter into effect on 16 October 2023 and expire on 16 

September 2026 (i.e. 100% of the planned construction works are finished, infrastructure has been put into service and accepted for the performance of functions of control services (including transfer of X-ray 

for cargo control for use)).

Gan kontroles dienestu infrastruktūras projektēšanai un izbūvei, gan tehnoloģisko iekārtu (t.sk. kravu kontroles rentgena) iegādei un 

uzstādīšanai veikts Vienots iepirkums (ID Nr. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) un plānota vienota AF plāna 181. - 185. atskaites punktu 

īstenošana. 

Attiecīgi, 2023.gada 27.septembrī pieņemts lēmums Vienotā iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt personu apvienībai “SENSUM, 

BBA un AE”, par pretendenta piedāvāto līgumcenu 27 298 513,00 EUR bez PVN. 

Pēc PIL 60.panta sestajā daļā minētā nogaidīšanas termiņa beigām, 2023.gada 16.oktobrī starp personu apvienību “SENSUM, BBA un 

AE” un VAS “Valsts nekustamie īpašumi” noslēgts Līgums Nr. IZD/2023/2246 “Izpēte, būvniecības ieceres dokumentācijas izstrāde 3D 

BIM vidē, autoruzraudzība, BIM aktualizācija būvdarbu laikā, būvdarbi un aprīkojuma piegāde un uzstādīšana Uriekstes ielā 42B, Rīgā”. 

Līgums stājas spēkā 2023.gada 16.oktobrī un tā izpildes termiņš ir 2026.gada 16. septembris (t.i. 100 % no plānotajiem būvdarbiem ir 

pabeigti, infrastruktūra ir nodota ekspluatācijā un pieņemta kontroles dienestu funkciju veikšanai (t.sk. kravu kontroles rentgena iekārta 

30.09.2023

Likuma vara 6.1.2.4.i 182 Saņemta būvatļauja Būvvalde vai institūcija, kura pilda būvvaldes funkcijas,  ir izsniegusi 

būvatļauju.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q3 4 Paziņojums par atļaujas 

apstiprināšanas lēmumu

Atskaites punkts sasniegts daļēji - 22.12.2023. Rīgas valstspilsētas pašvaldības Pilsētas attīstības departaments ir izsniedzis būvatļauju NR. BIS-

BV-4.1-2023-7824 (DA-23-3590-abv) ar projektēšanas un būvdarbu uzsākšanas nosacījumiem. Pilnībā atskaites punkts tiks sasniegts pēc tam, 

kad būvatļaujā tiks saņemta  atzīme par projektēšanas nosacījumu izpildi (t.i. pēc būvprojekta saskaņošanas) un atzīme par būvdarbu 

uzsākšanas nosacījumu izpildi.

Measure has been partially reached - 22.12.2023 The City Development Department of the Municipality of Riga State City has issued building permit No. BIS-BV-4.1-

2023-7824 (DA-23-3590-abv) with conditions for starting design and construction works. The reference point will be fully reached after the building permit has received the 

mark of the fulfillment of the design conditions (i.e. after the approval of the construction project) and note regarding the fulfillment of the conditions for the 

commencement of construction works.

Atskaites punkta izpilde ir atkarīga no atskaites punktu Nr. 181 un Nr. 184 sasniegšanas, jo atskaites punkta Nr. 182 izpildei ir nepieciešami 12 kalendārie mēneši 

kopš brīža, kad ir sasniegti abi iepriekš minētie atskaites punkti. 

22.12.2023. Rīgas valstspilsētas pašvaldības Pilsētas attīstības departaments ir izsniedzis būvatļauju NR. BIS-BV-4.1-2023-7824 (DA-23-3590-abv) ar projektēšanas 

un būvdarbu uzsākšanas nosacījumiem. 

Atbilstoši 16.10.2023. noslēgtajam Vienotajam līgumam, 12 mēnešu laikā no Vienotā līguma noslēgšanas būvatļaujā jāsaņem atzīmi par būvdarbu uzsākšanas 

nosacījumu izpildi. 

Ar AF plāna grozījumiem pagarināts rādītāja sasniegšanas termiņš līdz 2024.g. 3.cet.

Atskaites punkts sasniegts daļēji. Pilnībā atskaites punkts tiks sasniegts pēc tam, kad būvatļaujā tiks saņemta  atzīme par projektēšanas nosacījumu izpildi (t.i. 

pēc būvprojekta saskaņošanas) un atzīme par būvdarbu uzsākšanas nosacījumu izpildi.

The implementation of the measure depends on the reference point no. 181 and no. 184, because measure no. 182 requires 12 calendar months from the moment both of the above milestones are reached.

22.12.2023 The City Development Department of the Municipality of Riga State City has issued building permit No. BIS-BV-4.1-2023-7824 (DA-23-3590-abv) with conditions for starting design and construction 

works.

According to the Unified Agreement concluded on 16.10.2023  , within 12 months from the conclusion of the Unified Agreement, note regarding the fulfillment of the conditions for the commencement of 

construction works must be received in the building permit.

With the amendments of the RRF plan, achievement of the measure has been extended until 3Q 2024. 

The measure has been partially reached. The measure will be fully reached after the building permit has received the mark of the fulfillment of the design conditions (i.e. after the approval of the construction 

project) and note regarding the fulfillment of the conditions for the commencement of construction works.

Atskaites punkta izpilde ir atkarīga no atskaites punktu Nr. 181 un Nr. 184 sasniegšanas, jo atskaites punkta Nr. 182 izpildei ir 

nepieciešami 12 kalendārie mēneši kopš brīža, kad ir sasniegti abi iepriekš minētie atskaites punkti. 

22.12.2023. Rīgas valstspilsētas pašvaldības Pilsētas attīstības departaments ir izsniedzis būvatļauju NR. BIS-BV-4.1-2023-7824 (DA-23-

3590-abv) ar projektēšanas un būvdarbu uzsākšanas nosacījumiem. 

Atbilstoši 16.10.2023. noslēgtajam Vienotajam līgumam, 12 mēnešu laikā no Vienotā līguma noslēgšanas būvatļaujā jāsaņem atzīmi par 

būvdarbu uzsākšanas nosacījumu izpildi. 

Ar AF plāna grozījumiem pagarināts rādītāja sasniegšanas termiņš līdz 2024.g. 3.cet.

Atskaites punkts sasniegts daļēji. Pilnībā atskaites punkts tiks sasniegts pēc tam, kad būvatļaujā tiks saņemta  atzīme par 

projektēšanas nosacījumu izpildi (t.i. pēc būvprojekta saskaņošanas) un atzīme par būvdarbu uzsākšanas nosacījumu izpildi.

30.09.2024

Likuma vara 6.1.2.4.i 184 Iepirkums un līguma noslēgšana 

par kravu kontroles rentgena 

iekārtu piegādi un uzstādīšanu

Pēc konkursa procedūras parakstīts līgums par kravu kontroles rentgena 

iekārtu piegādi un uzstādīšanu.

Pabeigts Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2023Q3 3 Parakstīts līgums Parakstīts līgums Contract signed Gan kontroles dienestu infrastruktūras projektēšanai un izbūvei, gan tehnoloģisko iekārtu (t.sk. kravu kontroles rentgena) iegādei un uzstādīšanai veikts Vienots 

iepirkums (ID Nr. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) un plānota vienota AF plāna 181. - 185. atskaites punktu īstenošana. 

Attiecīgi, 2023.gada 27.septembrī pieņemts lēmums Vienotā iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt personu apvienībai “SENSUM, BBA un AE”, par 

pretendenta piedāvāto līgumcenu 27 298 513,00 EUR bez PVN. 

Pēc PIL 60.panta sestajā daļā minētā nogaidīšanas termiņa beigām, 2023.gada 16.oktobrī starp personu apvienību “SENSUM, BBA un AE” un VAS “Valsts 

nekustamie īpašumi” noslēgts Līgums Nr. IZD/2023/2246 “Izpēte, būvniecības ieceres dokumentācijas izstrāde 3D BIM vidē, autoruzraudzība, BIM aktualizācija 

būvdarbu laikā, būvdarbi un aprīkojuma piegāde un uzstādīšana Uriekstes ielā 42B, Rīgā”. Līgums stājas spēkā 2023.gada 16.oktobrī un tā izpildes termiņš ir 

2026.gada 16. septembris (t.i. 100 % no plānotajiem būvdarbiem ir pabeigti, infrastruktūra ir nodota ekspluatācijā un pieņemta kontroles dienestu funkciju veikšanai 

(t.sk. kravu kontroles rentgena iekārta nodota lietošanai)).

Both the design and construction of the infrastructure of the control services, as well as for the purchase and installation of technological equipment (including cargo control X-ray), a Unified procurement was 

carried out (ID No. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) and was planned a unified AF plan milestone No. 181. - No.185  implementation.

Accordingly, On 27 September 2023, a decision was adopted to award a single procurement contract to the association of persons ""SENSUM, BBA and AE"", for the contract price of EUR 27,298,513.00, 

excluding VAT, proposed by the tenderer. 

After the expiry of the waiting period referred to in Section 60 (6) of the Public Procurement Law, on 16 October 2023, the Contract No. IZD/2023/2246 ""Study, development of construction intent 

documentation in 3D BIM environment, author's supervision, BIM update during construction works, construction works and supply and installation of equipment at 42B Uriekstes Street, Riga""  was 

concluded between the association of persons ""SENSUM, BBA and AE"" and State Joint-Stock Company ""State Real Estate"". The Contract shall enter into effect on 16 October 2023 and expire on 16 

September 2026 (i.e. 100% of the planned construction works are finished, infrastructure has been put into service and accepted for the performance of functions of control services (including transfer of X-ray 

for cargo control for use)).

Gan kontroles dienestu infrastruktūras projektēšanai un izbūvei, gan tehnoloģisko iekārtu (t.sk. kravu kontroles rentgena) iegādei un 

uzstādīšanai veikts Vienots iepirkums (ID Nr. VNĪ 2023/7/2-8/AK-55) un plānota vienota AF plāna 181. - 185. atskaites punktu 

īstenošana. 

Attiecīgi, 2023.gada 27.septembrī pieņemts lēmums Vienotā iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt personu apvienībai “SENSUM, 

BBA un AE”, par pretendenta piedāvāto līgumcenu 27 298 513,00 EUR bez PVN. 

Pēc PIL 60.panta sestajā daļā minētā nogaidīšanas termiņa beigām, 2023.gada 16.oktobrī starp personu apvienību “SENSUM, BBA un 

AE” un VAS “Valsts nekustamie īpašumi” noslēgts Līgums Nr. IZD/2023/2246 “Izpēte, būvniecības ieceres dokumentācijas izstrāde 3D 

BIM vidē, autoruzraudzība, BIM aktualizācija būvdarbu laikā, būvdarbi un aprīkojuma piegāde un uzstādīšana Uriekstes ielā 42B, Rīgā”. 

Līgums stājas spēkā 2023.gada 16.oktobrī un tā izpildes termiņš ir 2026.gada 16. septembris (t.i. 100 % no plānotajiem būvdarbiem ir 

pabeigti, infrastruktūra ir nodota ekspluatācijā un pieņemta kontroles dienestu funkciju veikšanai (t.sk. kravu kontroles rentgena iekārta 

30.09.2023

Likuma vara 6.2.1.1.i 187 IT platforma zināšanu un 

dokumentu apmaiņai un 

sadarbības koordinēšanai starp 

ieinteresētajām personām

1) Ir izveidotas un tiek lietotas drošas platformas zināšanu apmaiņai, 

pārnesei un sniegšanai, tostarp aprīkota pētniecības zāle un stratēģiskās 

saziņas telpa. Platformas nodrošina algoritmu izstrādi datu analīzei un 

pārvaldībai, risināmo problēmu definēšanu un matemātisko modeļu atlasi, 

kā arī tehnoloģiju analītiskās platformas izveidi hipotēžu analīzei.2) Ir 

izveidoti un darbojas sistēmas iekšējie savienojumi starp iesaistītajām 

pusēm, kas nodrošina informācijas aizsardzību. Iegādātas iekārtas, kas 

vajadzīgas, lai veiktu pilna apmēra funkcijas, un FID sistēma ir pielāgota 

nepieciešamajai datu apmaiņai.

Procesā Iekšlietu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2025Q1 5 IT platformas pabeigšana 

zināšanu apmaiņai un saziņai 

ar ieinteresētajām personām

Turpinās darbs pie IT platformas zināšanu un dokumentu apmaiņai un sadarbības koordinēšanai starp ieinteresētajām personām izstrādes. The elaboration of an IT platform for exchanging knowledge and documents and coordinating cooperation between interested parties continues. 2022. gada 2. ceturksnī Veikts iepirkums un noslēgts līgums par Programmrisinājuma vienotam autentifikācijas portālam ar reversā starpnieka servisu izstrādi un 

uzturēšanu.

2022. gada 3. ceturksnī Veikts iepirkums un noslēgts līgums par Augstas veiktspējas skaitļošanas mašīnmācīšanās uzdevumu servera iegādi.

2023. gada 1. ceturksnī Lauzts līgums par Programmrisinājuma vienotam autentifikācijas portālam ar reversā starpnieka servisu izstrādi un uzturēšanu, ņemot vērā 

neatbilstoši sniegto pakalpojumu no izpildītāja puses.

2023. gada 2. ceturksnī , veiksmīgi noslēgts jaunais iepirkums par Programmrisinājuma risinājumu, nodrošinot goAML tīmekļa vietnes autentifikācija ar Latvijas.lv 

autentifikāciju. Aktivitāšu ieviešana notiek pēc plāna, uzsākta izpilde (noslēgti līgumi vai veikti pasūtījumi) 4 no 7 aktivitātēm.

2023.gadā laika veiksmīgi veiktas izstrādes:

-Ziņu pārbaudes sistēmas programmrisinājuma izstrāde Finanšu izlūkošanas dienesta vajadzībām;

-Programmrisinājuma vienotam autentifikācijas portālam ar reversā starpnieka servisu izstrāde un uzturēšana;

-līgums;

-Tableau programmatūras pakalpojumi (pasūtītāju rīcībā esošās programmatūras konfigurēšanas un ieviešanas darbi, lietotāju apmācības, izmaiņu pieprasījumu 

realizācija, kā arī problēmu risināšana).

2023.gadā laika veiksmīgi iegādāti:

-Centrālie komutatori starpserveru komunikācijai.

-Serveris un disku masīvi.

-Nepieciešamas licences.

2024.gadā tiks izsludināti iepirkumi šādās aktivitātēs:

-Analītikas, vizualizācijas un darījumu izvērtēšanas risinājuma integrācija,

-Publiskās informācijas ieguves un apstrādes programmatūras piegāde un integrācija.

-Garantēta vienvirziena tīkla savienojuma datu diodes iegāde.

-Speciālistu piesaiste datu analīzes un vadības algoritmu izstrādei.

-Lietojumprogrammu programmēšanas saskarnes izstrāde goAML datubāzei un datu apmaiņas risinājumu izstrāde.

-Programmrisinājuma risinājuma izstrāde nodrošinot savienojumu ar ārējo DB goAML sistēmā.

-Datu apkopošanas un vizualizācijas paneļa izveide goAML sistēmā uzkrātajiem datiem.

In the Q2/2022 Procurement was carried out and a contract was concluded for the development and maintenance of a software solution for a unified authentication portal with reverse intermediary services.

In the Q3/2022 Procurement was carried out and a contract was concluded for the purchase of a High Performance Computing machine learning task server.

In the Q1/2023, the contract for the development and maintenance of a software solution for a unified authentication portal with reverse intermediary services has been terminated, taking into account the 

inadequately provided service by the contractor.

In the Q2/2023, the new procurement for the Software solution was successfully concluded, providing goAML website authentication with Latvijas.lv authentication. Implementation of activities is going 

according to plan, execution has started (contracts concluded or orders placed) for 4 out of 7 activities.

Developments successfully completed in 2023:

- Development of a software solution for the news verification system for the needs of the Financial Intelligence Service;

- Development and maintenance of a software solution for a unified authentication portal with a reverse intermediary service;

- contract;

- Tableau software services (configuration and implementation of customer-owned software, user training, implementation of change requests, as well as problem solving).

In 2023, time was successfully purchased:

- Central switches for inter-server communication;

- Server and disk arrays;

- Licenses required.

In 2024, procurements will be announced for the following activities:

- Integration of analytics, visualization and transaction evaluation solution;

- Delivery and integration of public information acquisition and processing ;software,

- Guaranteed one-way network connection data diode purchase;

- Recruitment of specialists for the development of data analysis and control algorithms;

- Development of an application programming interface for the goAML database and development of data exchange solutions;

- Development of a software solution providing a connection to an external DB in the goAML system;

- Creation of a data collection and visualization panel for the data collected in the goAML system.

Veikta infrastruktūras sagatavošana platformas izveidošanai zināšanu apmaiņas un sadarbības koordinēšanas nodrošināšana.  Kāpinātas 

skaitļošanas jaudas un stiprināti datu pārraides kanāli. Veiktas izstrādes informācijas apmaiņai un tiek veikt testi risinājumu palaišanai 

produkcijas vidē. Notiek darbi pie starpsistēmu savienojumu izstrādes un analītisko risinājumu funkcionalitātes pilnveides.

31.03.2025

Likuma vara 6.2.1.2.i 189 Atklāto krimināllietu saistībā ar 

noziedzīgiem nodarījumiem pret 

dabas vidi īpatsvars

To atklāto noziedzīgo nodarījumu pret dabas vidi īpatsvars, kuri tiek 

atrisināti un nodoti tiesai 2024. gadā, ir vismaz 60 %.

Procesā Iekšlietu 

ministrija

Mērķis % 2025Q1 5 60 40 "Lai celtu noziedzīgo nodarījumu pret dabas vidi atklāšanas īpatsvaru uz vismaz 60%, ir īstenoti vairāki pasākumi, kuru sasniegtie rezultāti veicina šī mērķa 

sasniegšanu. Īstenojot Valsts policijas strukturālo reformu laika periodā no 2022.gada līdz 2023.gadam ir pārstrukturēta Valsts policijas reģionu – Vidzemes, 

Zemgales, Kurzemes, Latgales, Rīgas reģionu pārvalžu darbība, visos reģionos ir izveidotas Valsts policijas mobilās vienības.

Reforma ir veicinājusi policijas spējas ātrāk reaģēt un sniegt labāku pakalpojumu, tādējādi tiek stiprināta policijas klātbūtne un spēja reaģēt, ne tikai operatīvi 

ierodoties notikuma vietā, bet arī veicot ikdienas uzraudzību, tajā skaitā arī noziegumu pret vidi jomā.

Nodrošinot labākas policijas spējas reaģēt uz iespējamiem noziedzīgiem nodarījumiem, tiek radīts pienesums noziedzīgo nodarījumu pret dabas vidi atklāšanai."

"In order to raise the detection rate of crimes against the natural environment to at least 60%, several measures have been implemented, the results of which contribute to the achievement of this goal. During 

the implementation of the structural reform of the State Police in the period from 2022 to 2023, the operation of the administrations of the State Police regions - Vidzeme, Zemgale, Kurzeme, Latgale, Riga 

regions - has been restructured, mobile units of the State Police have been established in all regions.

The reform has contributed to the ability of the police to respond faster and provide a better service, thereby strengthening the presence and ability of the police to respond, not only by promptly arriving at the 

scene, but also by daily monitoring, including in the field of crimes against the environment.

Providing better police capabilities to respond to possible criminal offenses contributes to the detection of environmental crimes."

31.03.2025

Likuma vara 6.2.1.2.i 190 Sertificētu ekonomisko 

noziegumu izmeklētāju skaits 

programmā “Sertificēts nelikumīgi 

iegūtu līdzekļu legalizācijas 

apkarošanas speciālists (CAMS)”

Vismaz 20 tiesībaizsardzības iestāžu amatpersonas ir ieguvušas 

sertificēta nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas apkarošanas speciālista 

apliecību.

Procesā Iekšlietu 

ministrija

Mērķis Skaits 2025Q1 5 20 8 2022.gadā 4 Valsts policijas nodarbinātie izgājuši apmācības programmā “Sertificēts nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas apkarošanas speciālists (CAMS)”, arī 

2023.gadā 4 Valsts policijas nodarbinātie izgājuši apmācības programmā “Sertificēts nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas apkarošanas speciālists (CAMS)”

In 2022, 4 employees of the State Police completed the training program "Certified Anti-Money Laundering Specialist (CAMS)" and In 2023 also 4 employees of the State Police completed the training 

program "Certified Anti-Money Laundering Specialist (CAMS)".

31.03.2025
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Likuma vara 6.2.1.2.i 191 Aprīkojums tiesībaizsardzības 

amatpersonām

Mērķī ietver šāda aprīkojuma iegādi:-              200 mobilās darbstacijas;-              

30 portatīvos printerus;-              4 lielapjoma serverus;-              3 

videokonferenču aprīkojuma vienības.

Procesā Iekšlietu 

ministrija

Mērķis Skaits 2025Q1 5 Pirkuma pierādījums 233 233 2022.gadā Valsts policija iegādājās 200 portatīvo datoru komplektus un 40 mobilos printerus. 2023.gadā Valsts policija iegādājās 3 videokonferenču aprīkojuma 

komplektus. Tiek uzsākta lielapjomu serveru iegāde.

In 2022, the State Police purchased 200 sets of portable computers and 40 mobile printers. In 2023, the State Police purchased 3 video conference equipment sets. The purchase of bulk servers is initiated. 31.03.2025

Likuma vara 6.2.1.3.i 192 Likuma un citu ar Tieslietu mācību 

centru saistīto tiesību aktu 

stāšanās spēkā

Spēkā stājies:

-	likums par Tieslietu mācību centra institucionālā modeļa izveidi un 

darbību, tostarp tiesu iestāžu un Tieslietu padomes iesaistes definīciju 

mācību satura un metodikas jautājumos;

?	ir nodrošināts valsts budžeta finansējums mācību centra uzturēšanas 

izmaksu, personāla izmaksu un mācību satura izmaksu pilnīgai segšanai, 

ieskaitot mācību programmu atjaunināšanu, sākot no 2026. gada.

Procesā Tieslietu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2025Q1 5 Mācību centra darbības tiesiskā 

regulējuma stāšanās spēkā; 

valsts budžeta likumā 2025. un 

2026. gadam ir nodrošināts 

valsts finansējums.

Likumprojekts "Tieslietu akadēmijas likums" ir saskaņošanas stadijā. The draft law "Law of the Academy of Justice" is at the stage of clarification. 2024.gada 12.martā, Tiesību aktu portālā tika ievietots Tieslietu akadēmijas likumprojekts (Nr. 22-TA-3153 https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/9579aa7c-6f53-4b98-

8245-b8498dd5e621), tā anotācija, kā arī pavadošie jeb saistītie likumprojekti – Grozījumi likumā “Par tiesu varu” (Nr. 23-TA-2335) un Grozījumi Likumā par budžetu 

un finanšu vadību (Nr. 23-TA-2339). 

Secīgi norit darbs pie izteikto iebildumu un priekšlikumu izvērtēšanas, tuvākajā laikā projektu nosūtot atkārtotai saskaņošanai.

On March 12, 2024, a draft law of theJudicial Academy (No. 22-TA-3153 https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/9579aa7c-6f53-4b98-8245-b8498dd5e621), an annotation thereof, as well as accompanying or 

related draft laws – amendments to the Law on Judicial Power (No. 23-TA-2335) and amendments to the Law on budget and Financial Management (No. 23-TA-2339) was inserted into the legal act portal.

Work is currently under way on the evaluation of the objections and proposals raised by the institutions, with the project being sent for re-alignment in the near future.

31.03.2025

Likuma vara 6.2.1.3.i 193 Jaunu mācību programmu 

izstrāde

Tiek pabeigtas desmit jaunas mācību programmas tiesnešiem, tiesu 

darbiniekiem, prokuroriem un prokuroru palīgiem, īpašas starpdisciplināras 

mācības izmeklētājiem, tostarp par tādiem jautājumiem kā 

kibernoziedzība, krāpšana un izvairīšanās no nodokļu maksāšanas, 

korupcija publiskajos iepirkumos un nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizācija.

Procesā Tieslietu 

ministrija

Mērķis Skaits 2024Q4 4 10 Procesā.                                                                                 

* 17.10.2023. noslēgts līgums ar nodibinājumu "Latvijas tiesnešu mācību centrs" (turpmāk - LTMC) par programmu izstrādi.

* 29.12.2023. ar Tiesu administrācijas rīkojumu ir izveidota programmu izstrādes vadības darba grupa prokuratūras mērķagrupu programmu izstrādei.

* 2024.g. janvārī ir izveidots LTMC darba grupu sastāvs un kalendārais diskusiju plāns.

In progress.                                                                   

* 17 December, 2023 an agreement was concluded with the foundation "Latvijas tienešu mācību centrs" (LTMC) on the development of programs.                                                 *  29 December, 2023 by 

order of the Court Administration, a program development management working group has been established for the development of programs for target groups of the prosecutor's office.

* In January, 2024 the composition of the LTMC working groups and the calendar plan for discussions has been created.

31.12.2024

Likuma vara 6.2.1.3.i 195 Mācību centra izveide Pabeigta nepieciešamā telpu pielāgošana (atjaunošana vai pārbūve) 

mācību centra vajadzībām. Nepieciešamā aprīkojuma iegāde un izstrāde 

mācību centra telpās. Mācību centra telpas ir atjaunotas un aprīkotas.

Tiks kavēts Tieslietu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Pabeigta mācību centra telpu 

pielāgošana (atjaunošana vai 

pārbūve) un aprīkojuma 

nodrošināšana

Tiks kavēts.                                                                              

*2024.gada janvārī projekts iesniegts Rīgas domes Attīstības departamentā uz saskaņošanu.                                               

*Pabeigts darbs pie būvniecības (pārbūves) iepirkuma dokumentāciju izstrādes.

*2024.gada februārī izsludināts iepirkums telpu pielāgošanas darbiem, kas noslēdzies bez rezultātiem.

*2024.gada aprīlī tiks izsludināts jauns iepirkums.

*2024.gada aprīlī Ministru kabinetā ir iesniegts informatīvai ziņojums ar lūgumu pagariāt atskaites punkta sasniegšanas termiņu  2025.gada 2 

ceturksnī.

Will be delayed.                                                   

* In January 2024, the project was submitted to the Riga City Council's Development Department for approval.                                                                      

*)Completed work of  the development of construction (reconstruction) procurement documentation.

* In February 2024, procurment for the construction (reconstruction) works was launched and was unsuccessful.

*A new procurement will be launched in April 2024.

*In April 2024, an information report has been submitted to the Cabinet of Ministers with a request to extend the deadline for reaching the milestone to Q2 2025.

Tiks kavēts.

*2024.gada janvārī projekts iesniegts Rīgas domes Attīstības departamentā uz saskaņošanu.                                               

*Pabeigts darbs pie būvniecības (pārbūves) iepirkuma dokumentāciju izstrādes.

*2024.gada februārī izsludināts iepirkums telpu pielāgošanas darbiem, kas noslēdzies bez rezultātiem.

*2024.gada aprīlī tiks izsludināts jauns iepirkums ar telpu pielāgošanas darbu izpildes pagarinājumu.

*2024.gada aprīlī Ministru kabinetā ir iesniegts informatīvai ziņojums ar lūgumu pagariāt atskaites punkta sasniegšanas termiņu  2025.gada 2 ceturksnī.

Will be delayed.                                                   

* In January 2024, the project was submitted to the Riga City Council's Development Department for approval.                                                                      *)Completed work of  the development of 

construction (reconstruction) procurement documentation.

* In February 2024, procurment for the construction (reconstruction) works was launched and was unsuccessful.

*A new procurement will be launched in April 2024.

*In April 2024, an information report has been submitted to the Cabinet of Ministers with a request to extend the deadline for reaching the milestone to Q2 2025.

2024.gada aprīlī Ministru kabinetā iensiegts TM sagatavotais informātīvais ziņojums par 

 Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 6.2.1.3.i. investīcijas "Vienota tiesnešu, tiesu darbinieku, prokuroru, 

prokuroru palīgu un specializēto izmeklētāju (starpdisciplināros jautājumos) kvalifikācijas pilnveides mācību centra izveide" 195. atskaites 

punkta "Mācību centra izveide" īstenošanas termiņa kavējumu

31.12.2024

Likuma vara 6.3.1.1.i 200 Pieejams kompetenču satvars, 

tostarp mācību programmas

Izveidota un darīta pieejama kompetenču pārvaldības sistēma ētikas, 

korupcijas apkarošanas, krāpšanas, ēnu ekonomikas, interešu konfliktu 

un iepirkuma jomā:-            tās mērķis ir stiprināt projektu vadītāju, 

politikas plānotāju u. c. kompetenci;-            tajā iekļauj kompetenču 

sistēmu, mācību un pārbaudes moduļu, profesionālās sertifikācijas, 

ievadprogrammu izstrādi un iekšējo ekspertu un pasniedzēju pilnveidi.No 

2024. gada ir nodrošināts valsts budžeta finansējums galvenajām valsts 

pārvaldes attīstības mācību programmām..

Pabeigts Valsts 

kanceleja

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Kompetenču satvars ir 

pieejams Valsts administrācijas 

skolas mācību pārvadības 

sistēmā un tas ir apstiprināts ar 

Valsts administrācijas skolas 

iekšējo normatīvo aktu”, un ir 

pieņemts likums “Par valsts 

budžetu 2024. gadam”

Pabeigts. Kompetenču satvars ir izstrādāts un Valsts administrācijas skola 2023.gadā 27.decembrī izdeva rīkojumu Nr. 01-02/46 "Par publiskās 

pārvaldes nodarbinātā, amatpersonas un politiķa godprātības kompetenču ietvara (modeļa) apstiprināšanu". Kompetenču satvars ir pieejams 

Mācību pārvaldības sistēmā. Likums "Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam" ir apstiprināts.

Completed. The competence framework has been developed and the State Administration School issued internal regulatory act No.01-02/46 "The approval of the 

framework (model) of the integrity competences of public administration employees, civil servants and politicians". The competency framework is available in the State 

Administration School Training Management System. The law "On the state budget for 2024 and the budget framework for 2024, 2025 and 2026" has been approved.

Pabeigts.

Pieņemšanas nodošanas akts par publiskās pārvaldes nodarbinātā, amatpersonas un politiķa godprātības kompetenču ietvara izstrādi tika parakstīts 2023.gada 

21.decembrī, kas sevī ietver kompetenču ietvaru, pašnovērtēšanas rīku un apmācību programmu.  2023.gada 27.decembrī tika izdots Valsts administrācijas skolas 

rīkojums Nr. 01-02/46 "Par publiskās pārvaldes nodarbinātā, amatpersonas un politiķa godprātības kompetenču ietvara (modeļa) apstiprināšanu" (1.pielikums). 

Mācību programmas saturs ir pievienots kā (2.pielikums).

2023. gada 9.decembrī pieņemts likums Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026.gadam https://www.vestnesis.lv/op/2023/247.1, 

likuma 4. pielikumā "Valsts pamatbudžeta ieņēmumu un izdevumu atšifrējums pa programmām un apakšprogrammām" ir norādīts atšifrējums pa resoriem, kur 

informācija par  Valsts administrācijas skolu ir norādīta pie resora 03.Ministru kabinets 74.00.00  programmas  "Atveseļošanas un noturības mehānisma (ANM) 

projektu un pasākumu īstenošana" (3.pielikums). Papildus informācija saistībā Valsts administrācijas skolai apstiprināto budžetu 2024.gadam ir pieejama Finanšu 

ministrijas sagatavotā Likumprojekta «Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam» paskaidrojuma  5.3. nodaļas "Izdevumu 

politikas virzienu un izdevumu atbilstoši funkcionālajām un ekonomiskajām kategorijām"  sadaļā 03. Ministru kabinets 

https://www.fm.gov.lv/lv/budzets2024#likumprojekta-par-valsts-budzetu-2024-gadam-un-budzeta-ietvaru-2024-2025-un-2026-gadam-paskaidrojumi (4.pielikums).

https://www.fm.gov.lv/lv/media/16833/download?attachment

Completed. 

The act of transfer of acceptance on the development of the competence framework of public administration employee, official and politician integrity was signed on December 21, 2023, which includes the 

competence framework, self-assessment tool and training program. On December 27, 2023, the State Administration School issued internal regulatory act No.01-02/46  "On the approval of the framework 

(model) of the competences of public administration employees, officials and politicians" (Appendix 1). The curriculum content is attached as (Appendix 2).

The law on the state budget for 2024 and the budget framework for 2024, 2025 and 2026  entered into force on December 9, 2023. https://www.vestnesis.lv/op/2023/247.1, in appendix 4 of the law "Revenues 

of the state basic budget and transcript of expenditures by programs and subprograms" the information about the State Administration School is indicated under 03 Cabinet of Ministers 74.00.00 program 

"Implementation of projects and measures of the Recovery and Resilience Mechanism (ANM)" (Appendix 3). Additional information regarding the approved budget of the State Administration School for 2024 is 

available in the  Draft Law "On the State Budget for 2024 and the Budget Framework for 2024, 2025 and 2026" explanation 5.3. section "Directions of expenditure policy and expenditure according to 

functional and economic categories" under 03. Cabinet of Ministers prepared by the Ministry of Finance. (Appendix 4). https://www.fm.gov.lv/lv/budzets2024#likumprojekta-par-valsts-budzetu-20 24-gadam-un-

budzeta- explanations of frameworks for 2024-2025 and 2026

https://www.fm.gov.lv/lv/media/16833/download?attachment

Atskaites punkta ietvaros ir izstrādāts kompetenču satvars "Publiskās pārvaldes nodarbinātā, amatpersonas un politiķa godprātības 

kompetenču ietvars" un mācību programma, kas nodrošinās publiskā pārvaldē strādājošiem, godprātības kompetences pilnveidi, tādējādi 

sistemātiski veicinot un paplašinot publiskā sektora ētikas un atbilstības principus un ietekmi, pildot darba pienākumus.

31.12.2023

Likuma vara 6.3.1.2.i 202 Pieejams kompetenču satvars, 

tostarp mācību programmas

Valsts pārvaldes kompetenču pilnveides un pārkvalifikācijas programmas ir 

pieejamas šādās jomās:-            mūsdienīga politika un pakalpojumi;-            

līderība un efektīva pārmaiņu vadība;-            datpratība;-            efektīva 

ES fondu un ārvalstu finanšu instrumentu politikas mērķu sasniegšana;-            

stratēģiskā plānošana, uz pierādījumiem balstīta politikas plānošana un 

īstenošana;-            ar nozarēm saistītas mācību tēmas.

No 2024. gada ir nodrošināts valsts budžeta finansējums, ar likuma “Par 

valsts budžetu 2024.gadu" stāšanos spēkā, publiskās pārvaldes 

profesionalizācijai

Pabeigts Valsts 

kanceleja

Atskaites 

punkts

N 2023Q4 3 Kompetenču satvars ir 

pieejams Valsts administrācijas 

skolas mācību pārvadības 

sistēmā un tas ir apstiprināts ar 

Valsts administrācijas skolas 

iekšējo normatīvo aktu”, un ir 

pieņemts likums “Par valsts 

budžetu 2024. gadam”

Pabeigts. Kompetenču satvars ir izstrādāts un Valsts administrācijas skola 2023.gadā 22.decembrī izdeva rīkojumu Nr. 01-02/45 "Par 

kompetenču ietvaru (modeļu) apstiprināšanu". Kompetenču satvars ir pieejams Mācību pārvaldības sistēmā. Likums "Par valsts budžetu 2024. 

gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam" ir apstiprināts.

Completed. The competence framework has been developed and the State Administration School issued internal regulatory act No.01-02/45 "The approval of the 

framework (model) ". The competency framework is available in the State Administration School Training Management System. The law "On the state budget for 2024 

and the budget framework for 2024, 2025 and 2026" has been approved.

Pabeigts.

Pieņemšanas nodošanas akts par  kompetenču ietvara izstrādi tika parakstīts 2023.gada 22.decembrī, kas sevī ietver  Valsts pārvaldes, Cilvēkresursu vadības, 

Politikas plānošanas un īstenošanas, Inovācijas un pārmaiņu vadības un Juridiskās jomas kompetenču ietvaru, pašnovērtēšanas rīku un apmācību programmas.  

2023.gada 22.decembrī tika izdots Valsts administrācijas skolas rīkojums Nr. 01-02/45 "Par kompetenču ietvara (modeļa) apstiprināšanu" (1.pielikums). Mācību 

programmas saturs ir pievienots kā (2. 3.,4., 5., 6.pielikums) un ekrānšaviņš no Mācību pārvaldības sistēmas pievienots kā 9.pielikums.

2023. gada 9.decembrī pieņemts likums Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026.gadam https://www.vestnesis.lv/op/2023/247.1, 

likuma 4. pielikumā "Valsts pamatbudžeta ieņēmumu un izdevumu atšifrējums pa programmām un apakšprogrammām" ir norādīts atšifrējums pa resoriem, kur 

informācija par  Valsts administrācijas skolu ir norādīta pie resora 03.Ministru kabinets 74.00.00  programmas  "Atveseļošanas un noturības mehānisma (ANM) 

projektu un pasākumu īstenošana" (7.pielikums). Papildus informācija saistībā Valsts administrācijas skolai apstiprināto budžetu 2024.gadam ir pieejama Finanšu 

ministrijas sagatavotā Likumprojekta «Par valsts budžetu 2024. gadam un budžeta ietvaru 2024., 2025. un 2026. gadam» paskaidrojuma  5.3. nodaļas "Izdevumu 

politikas virzienu un izdevumu atbilstoši funkcionālajām un ekonomiskajām kategorijām"  sadaļā 03. Ministru kabinets 

https://www.fm.gov.lv/lv/budzets2024#likumprojekta-par-valsts-budzetu-2024-gadam-un-budzeta-ietvaru-2024-2025-un-2026-gadam-paskaidrojumi (8.pielikums).

Completed. 

The act of transfer of acceptance on the development of the competence framework was signed on December 22, 2023, which includes Competence Framework for State Administration, Human Resource 

Management, Policy Planning and Implementation, Innovation and Change Management and Legal Field, self-assessment tool and training programs.

 On December 22, 2023, the State Administration School issued internal regulatory act No.01-02/45  "On the approval of the framework (model) of the competences " (Appendix 1). The curriculums content is 

attached as (Appendixes 2,3,4,5,6) and screen shoot from Training Managment System (Appendix 9).

The law on the state budget for 2024 and the budget framework for 2024, 2025 and 2026  entered into force on December 9, 2023. https://www.vestnesis.lv/op/2023/247.1, in appendix 4 of the law "Revenues 

of the state basic budget and transcript of expenditures by programs and subprograms" the information about the State Administration School is indicated under 03 Cabinet of Ministers 74.00.00 program 

"Implementation of projects and measures of the Recovery and Resilience Mechanism (ANM)" (Appendix 7). Additional information regarding the approved budget of the State Administration School for 2024 is 

available in the  Draft Law "On the State Budget for 2024 and the Budget Framework for 2024, 2025 and 2026" explanation 5.3. section "Directions of expenditure policy and expenditure according to 

functional and economic categories" under 03. Cabinet of Ministers prepared by the Ministry of Finance. (Appendix 8). https://www.fm.gov.lv/lv/budzets2024#likumprojekta-par-valsts-budzetu-20 24-gadam-un-

budzeta- explanations of frameworks for 2024-2025 and 2026

Atskaites punkta ietvaros ir izstrādāts kompetenču satvars un mācību programmas, kas nodrošinās publiskā pārvaldē strādājošiem 

paaugstināt kompetenci Valsts pārvaldes, Cilvēkresursu vadības, Politikas plānošanas un īstenošanas, Inovācijas un pārmaiņu vadības un 

Juridiskā jomā, tādējādi sistemātiski veicinot un paplašinot publiskā pārvaldes zināšanas un kvalifikāciju.

22.12.2023

Likuma vara 6.4.4.r 214 Pabeigta publikāciju vadības 

sistēmas atjaunināšana

Pieejama publikāciju vadības sistēma, kas nodrošina:

-	tiešsaistes piekļuvi;

-	e-formu publicēšanu;

-	pārskatu par iepirkumu statistiku;

-	klientu profilu pieejamību;

-	iepirkumu sūdzību procesa moduli, pirmspārbaužu veikšanas moduli;

-	moduli administratīvā pārkāpumā procesa lietām;

-	sodītu personu pārbaudi pirms to iekļaušanas iepirkumu komisijā.

Procesā Finanšu 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Lietotājiem pieejama publikāciju 

vadības sistēma.

Pabeigts projekta 0. posms, kurā nodrošināta projekta plāna un sākotnējā sistēmas dokumentācijas izstrāde un 1.posmā uzsākta sistēmas 

analīze un izstrāde saskaņā ar sistēmas izstrādes grafiku.

Stage 0 of project has been completed, ensuring the development of the design plan and the inital system documentation and initiating system analysis and development 

in stage 1 in accordance with the system development schedule.

Tika uzsāktas un turpinās sekojošas aktivitātes: 

0. posmā: 

- izstrādāts sistēmas arhitektūras apraksts; 

- izstrādāts sistēmas projektējuma apraksts; 

- precizēts Tīmekļa pakalpju apraksts; 

- izstrādāts projekta pārvaldības plāns; 

- izstrādāts sistēmas izstrādes un ieviešanas plāns.

1. posmā:

- veikta Pircēja/iestādes darba vietas sistēmanalīze un izstrāde;

- veikta Juridiskā departamenta sistēmanalīze un izstrāde;

- veikta Kontroles departamenta sistēmanalīze; 

- uzsākta Administratīvo sodu departamenta sistēmanalīze;

- uzsākta datu glabātuves sistēmanalīze;

The following activities have been initiated and will continue:

stage 0:

- a description of the architecture of the system has been developed;

- a description of the design of the system has been developed;

- the description of the Web services has been specified;

- a project management plan has been drawn up;

- a system development and implementation plan has been developed.

stage 1:

- a system analysis and development of the buyer/institution's workplace;

- a system analysis and development of the Legal department;

- a system analysis of Control department has been performed;

- a system analysis of the Administrative punishment department has been initiated;

- a system analysis of the data storage facility has been initiated;

Tika uzsāktas un turpinās sekojošas aktivitātes: 

0. posmā: 

- izstrādāts sistēmas arhitektūras apraksts; 

- izstrādāts sistēmas projektējuma apraksts; 

- precizēts Tīmekļa pakalpju apraksts; 

- izstrādāts projekta pārvaldības plāns; 

- izstrādāts sistēmas izstrādes un ieviešanas plāns.

1. posmā:

- veikta Pircēja/iestādes darba vietas sistēmanalīze un izstrāde;

- veikta Juridiskā departamenta sistēmanalīze un izstrāde;

- veikta Kontroles departamenta sistēmanalīze; 

- uzsākta Administratīvo sodu departamenta sistēmanalīze;

- uzsākta datu glabātuves sistēmanalīze;

31.12.2024

REPowerEU 7.1.1 215 Energokopienu reģistrēšanas un 

darbības noteikumi

Spēkā stājušies Ministru kabineta noteikumi, kas paredz:

- energokopienu reģistrācijas un darbības nosacījumus un kārtību;

- pienākumu pašvaldībām, kuras darbojas kopienās, daļu no kopienā 

saražotās elektroenerģijas daudzuma vai no tā iegūtā labuma novirzīt 

mazaizsargātām sabiedrības grupām;

– pienākumu elektroenerģijas tirgotājiem ieviest vismaz vienu produktu 

elektroenerģijas iegādei no energokopienām

Procesā Klimata un 

enerģētikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Attiecīgā tiesību akta stāšanās 

spēkā

Energokopienu reģistrēšanas un darbības noteikumi ir izstrādē. Tuvākā mēneša laikā tos plānots nodot sabiedriskajai apspriešanai. Regulations of Cabinet of Ministers for registering and operating energy communities are under development. They are planned to be submitted for public consultation 

within the next month.

Energokopienu reģistrēšanas un darbības noteikumu sākotnējais projekts paredz iekļaut nosacījumus, kas:

- paredz energokopienu reģistrācijas un darbības nosacījumus un procedūras;

- ievieš pienākumu pašvaldībām daļu no energokopienā saražotās elektroenerģijas vai no tās gūtā ekonomiskā labuma novirzīt neaizsargātām sabiedrības grupām;

- ievieš pienākumu elektroenerģijas tirgotājiem piedāvāt vismaz vienu produktu elektroenerģijas iegādei no energokopienām.

Draft regulations of Cabinet of Ministers for registering and operating energy communities include:

- conditions and procedures for registering and operating energy communities; 

- introduce the obligation for municipalities to direct a part of the amount of electricity produced in the energy community, or the economic benefit obtained from it, to vulnerable groups of society; 

- introduce the obligation for electricity traders to offer at least one product for the purchase of electricity from energy communities.

Energokopienu reģistrēšanas un darbības noteikumi ir izstrādē. 31.12.2024

REPowerEU 7.1.1 216 Grozījumi elektroenerģijas 

tirdzniecības un lietošanas 

noteikumos, kas paredz neto 

norēķinu sistēmas darbību

Stājas spēkā grozījumi elektroenerģijas tirdzniecības un lietošanas 

noteikumos, kas paredz neto norēķinu sistēmas darbības kārtību, un 

paredz:

- nosacījumu, ka enerģijas koplietošana ir iespējama ārpus daudzdzīvokļu 

ēkas, neveidojot enerģijas kopienu;

- iespēju viena elektroenerģijas lietotāja objektā saražoto elektroenerģiju 

izmantot citā tā paša lietotāja objektā neatkarīgi no objektu atrašanās 

vietas. Vienīgie ierobežojumi var būt, ka i) iekārtas atrodas Latvijas 

Republikas teritorijā un ii) ir pieslēgtas vienam un tam pašam 

elektroenerģijas sadales sistēmas operatoram;

- pienākumu elektroenerģijas tirgotājiem ieviest vismaz vienu produktu 

elektroenerģijas iegādei no mikroģeneratoru īpašniekiem, kuri vēlas 

darboties neto norēķinu sistēmā.

Pabeigts Klimata un 

enerģētikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q1 4 Attiecīgā tiesību akta stāšanās 

spēkā

Spēkā stājušies grozījumi Ministru kabienta noteikumos par elketroenerģijas tirdzniecību un lietošanu, kas nosaka neto norēķinu sistēmas 

darbību.

Entry in force of amendments of regulations of the Cabinet of Ministers of electricity trade and consumption, that regulates the net settlement system. Stājušies spēkā grozījumi elektroenerģijas tirdzniecības un lietošanas noteikumos, kas ietver:

- nosacījumu, ka enerģijas koplietošana ir iespējama ārpus daudzdzīvokļu ēkas, bez nepieciešamības veidot un reģistrēt energokopienu (tiekai viena lietotāja līmenī);

- iespēju izmantot vienā lietotāja objektā saražoto elektoroenerģiju tā paša lietotāja citā objektā, neatkarīgi no iekārtu atrašanās vietas. Vienīgie ierobežojumi ir tādi, 

ka iekārtām i) ir jāatrodas Latvijas Republikas teritorijā un ii) jābūt pieslēgtām Latvijas Republikā esošajai elektroenerģijas pārvades un sadales sistēmai;

- pienākumu elektroenerģijas tirgotājiem ieviest vismaz vienu produktu elektroenerģijas iegādei no lietotājiem, kas darbojas neto norēķinu sistēmā.

Entry into force of amendments to the norms on electricity trade and consumption, which introduce: 

- the condition that energy sharing is possible beyond the multi-apartment building without the need to create an energy community (only in level of one electricity user and its several objects);  

- the possibility to use the amount of electricity produced in the facility of one electricity user to cover the consumption needs of another facility of the same user, regardless of the location of the facilities. The 

only limitations are that the facilities shall be i) located in the territory of the Republic of Latvia and ii) switched on for the existing electricity transmission and distribution system in the Republic of Latvia. 

- the obligation for electricity traders to introduce at least one product for the purchase of electricity from self-consumers operating a micro-generator facility and sing net settlement system.

Ministru kabients ir apstipirnājis grozījumus elektroenerģijas tirdzniecības un lietošanas noteikumos, kas nosaka neto norēķinu sistēmas 

darbību.

08.02.2024

REPowerEU 7.1.1.1.i 219 Izveidots tiesiskais regulējums Spēkā stājušies investīciju regulējošie Ministru kabineta noteikumi, kas 

paredz investīciju veikšanu enerģiju uzkrājošo vienību uzstādīšanā

Procesā Klimata un 

enerģētikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Tiesību normas, kas norāda uz 

minēto noteikumu stāšanos 

spēkā

Izstrādāts Ministru kabineta noteikumu projekts. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 

2024.gada 2.ceturksnī.

The draft regulation of the Cabinet of Ministers has been developed. Inter-ministerial coordination of the project is currently underway. It is planned that the regulation of 

the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana (24-TA-674). Plānots, ka 

MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

The Ministry of Climate and Energy has developed the draft regulation of the Cabinet of Ministers. Currently, inter-ministerial coordination of the project is underway (24-TA-674). It is planned that the regulation 

of the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana 

(24-TA-674). Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

31.12.2024

REPowerEU 7.1.1.2.i 223 Izveidots tiesiskais regulējums Spēkā stājušies investīciju regulējošie Ministru kabineta noteikumi, kas 

paredz investīciju veikšanu elektroenerģijas pārvades un sadales tīklu 

atjaunošanā, transformatoru un apakšstaciju būvniecībā un atjaunošanā, 

elektroenerģijas pārvades un sadales sistēmas drošības līmeņa 

paaugstināšanāun viedajā vadībā

Procesā Klimata un 

enerģētikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Attiecīgā tiesību akta stāšanās 

spēkā

Izstrādāts Ministru kabineta noteikumu projekts. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 

2024.gada 2.ceturksnī.

The draft regulation of the Cabinet of Ministers has been developed. Inter-ministerial coordination of the project is currently underway. It is planned that the regulation of 

the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana (24-TA-674). Plānots, ka 

MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

The Ministry of Climate and Energy has developed the draft regulation of the Cabinet of Ministers. Currently, inter-ministerial coordination of the project is underway (24-TA-674). It is planned that the regulation 

of the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana 

(24-TA-674). Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

31.12.2024

REPowerEU 7.1.1.3.i 229 Izveidots tiesiskais regulējums Spēkā stājušies investīciju regulējošie Ministru kabineta noteikumi, 

paredzot nosacījumus biometāna ievades punkta būvniecībai un IT 

risinājuma iegādei ievades punkta vadībai

Procesā Klimata un 

enerģētikas 

ministrija

Atskaites 

punkts

N 2024Q4 4 Attiecīgā tiesību akta stāšanās 

spēkā

Izstrādāts Ministru kabineta noteikumu projekts. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana. Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 

2024.gada 2.ceturksnī.

The draft regulation of the Cabinet of Ministers has been developed. Inter-ministerial coordination of the project is currently underway. It is planned that the regulation of 

the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana (24-TA-674). Plānots, ka 

MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

The Ministry of Climate and Energy has developed the draft regulation of the Cabinet of Ministers. Currently, inter-ministerial coordination of the project is underway (24-TA-674). It is planned that the regulation 

of the Cabinet of Ministers will be approved in the 2nd quarter of 2024.

Klimata un enerģētikas ministrija ir izstrādājusi Ministru kabineta noteikumu projektu. Šobrīd notiek projekta starpministriju saskaņošana 

(24-TA-674). Plānots, ka MK noteikumi tiks apstiprināti 2024.gada 2.ceturksnī.

31.12.2024

Finanšu ministrs A. Ašeradens

A. Greiškāne 25696218

aina.greiskane@fm.gov.lv   
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