L 313/22 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 28.11.2015.

REGULAS

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2015/2195
(2015. gada 9. julijs)

par Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Socialo fondu
papildinasanu attieciba uz vienibu izmaksu standarta shému un vienreizéjo maksajumu definicijam
saistiba ar izdevumiem, ko Komisija atmaksa dalibvalstim

EIROPAS KOMISTJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Socialo fondu un ar ko atce]
Padomes Regulu (EK) Nr. 1081/2006 (!), un jo ipasi tas 14. panta 1. punktu.

ta ka:

(1)  Vienibu izmaksu standarta shémas un vienreizéjo maksajumu atmaksasanas nolika dalibvalstim biitu janosaka,
pamatojoties uz metodém, ko dalibvalstis iesniegusas un un izvértejusi Komisija, tostarp metodém, kas noteiktas
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1303/2013 (3 67. panta 5. punkta un Regulas (ES)
Nr. 1304/2013 14. panta 2. un 3. punkta.

(2)  Nemot vera dazadu veidu darbibas, kuras var sanemt Eiropas Sociala fonda atbalstu, vienibu izmaksu standarta
shému un vienreizé§jo maksajumu definicijas un summas var but dazadas atkariba no darbibas veida, lai
atspogulotu to Tpatnibas.

(3)  Pastav ievérojamas atskiribas starp dalibvalstim un dazos gadjjumos dalibvalsts regioniem attieciba uz darbibas
veidu izmaksam. Saskana ar Eiropas Sociala fonda pareizas finansu parvaldibas principu, Komisijas noteiktajam
vienibu izmaksu standarta shému un vienreiz&jo maksajumu definicijam un summam bitu ari jaatspogulo katras
dalibvalsts un regiona ipatnibas.

(4)  Lai nodrosinatu, ka vienibu izmaksu standarta shému summas atspogulotu faktiskas radusas izmaksas, ir radita
metode to pielago3anai,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Prieksmets un darbibas joma

Ar 30 regulu nosaka vienibu izmaksu standarta shémas un vienreizéjos maksdjumus, kurus Komisija var izmantot, lai
atmaksatu dalibvalstim izdevumus.

(") OVL347,20.12.2013.,470.lpp.

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jarlietu
un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un
Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (OV L 347, 20.12.2013., 320. Ipp.).
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2. pants
Darbibu veidi

Darbibu veidi, uz kuriem attiecas atmaksasana, pamatojoties uz vienibu izmaksu standarta shémam un vienreizéjiem
maksajumiem saskana ar Regulas (ES) Nr. 1304/2013 14. panta 1. punktu, ir noteikti pielikumos.

3. pants
Vienibu izmaksu standarta shému un vienreiz&jo maksajumu un to summu noteikSana

Darbibu veidi, uz kuriem attiecas atmaksasana, pamatojoties uz vienibu izmaksu standarta shémam un vienreizéjiem
maksajumiem saskana ar Regulas (ES) Nr. 1304/2013 14. panta 1. punktu, ir noteikti pielikumos.

4. pants
Summu pielagosana
1. Pielikumos noraditas summas pielago atbilstosi pielikumos noraditajam metodém.

2. Summas, kas pielagotas atbilstosi 1. punktam, pieméro, atmaksajot izdevumus, kas saistiti ar tam darbibu dalam,
kas tiek veiktas pielagosanas diena un péc tas.

5. pants
Stasanas speka

Si regula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicésanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2015. gada 9. jalija
Komisijas varda —
priekssedetajs
Jean-Claude JUNCKER



I PIELIKUMS

Izdevumu atmaksas nosacijumi, balstoties uz vienibu izmaksu standarta shémam, Zviedrijai

1. Vienibu izmaksu standarta shému noteiksana

Darbibu veidi (?)

Raditaja nosaukums

[zmaksu kategorija

Raditaja mérvieniba

Summas

1. Darbibas, ko atbalsta saskana
ar darbibas programmas (Na-
tionellt  socialfondsprogram ~ for
investering for tillvixt och syssel-
sittning  2014-2020) (CCI-
2014SE05M90P001) priori-
taro virzienu Nr. 1 “Prasmju
piedavajums”

Nostradatas stun-

das

Darbiba  strada-
joso  darbinieku
alga

Nostradato stundu
skaits ()

Regions: Stokholma

Visi regioni, iznemot Stok-

Algas grupa (SE 11) holmu (SE 12-33)
(SSYK kods (%)) (vienibas izmaksas stunda | (vienibas izmaksas stunda —
—summa SEK (%)) summa SEK)

1(912-913-919 -921) 229 234

2 (414 — 415 - 421 - 422 -512 - 257 254

513 — 514 - 515 - 522 - 611

-612-613 — 614 -826)

3 (331 — 348 — 411 — 412 - 413 297 282

-419-711-712-713 - 714

-721 -722-723 -724 -731

-732-734-741 - 742 - 743

- 811 — 812 - 813 — 814 - 815

- 816 — 817 — 821 — 822 — 823

-824 - 825 - 827 -828 -829

-831 — 832 - 833 - 834 - 914 -

915-931-932-933)

4 (223 - 232 - 233 - 234 - 1235 338 313

— 243 - 249 - 313 - 322 - 323

— 324 - 332 — 342 — 343 - 344

— 345 - 346 — 347 - 511 - 011)

5(213 - 221 - 231 — 241 - 244 419 366

— 245 - 246 - 247 - 248 - 311

-312-315- 321 - 341)

6 (211 — 212 - 214 - 222 - 242 554 517

- 314)
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7 A (121) 739 739
7B (111-123) 801 625
7 C (131-122) 525 429

2. Darbibas, ko atbalsta saskana
ar darbibas programmas (Na-
tionellt  socialfondsprogram  for
investering for tillvixt och syssel-
sittning . 2014-2020)(CCL-
2014SE05M90P001)  priori-
taro virzienu Nr. 1 “Prasmju
piedavajums”

Darbiba pavaditas
stundas

Dalibnieka alga

Pavadito stundu
skaits ()

Regions: Stokholma
(SE 11)

(vienibas izmaksas stunda — summa SEK)

Visi regioni, iznemot Stokholmu

(SE 12-33)

(vienibas izmaksas stunda — summa SEK)

229

234

3. Darbibas, ko atbalsta saskana
ar darbibas programmas (Na-
tionellt  socialfondsprogram ~ for
investering for tillvixt och syssel-
sdttning 2014-2020)(CCI-
2014SE05M90P001) priori-
taro virzienu Nr. 2 “Palielinata
pareja uz darbu” un prioritaro
virzienu Nr. 3 “Jaunatnes no-
darbinatibas iniciativa”

Nostradatas stun-

das

Darbiba  strada-
joso  darbinieku
alga

Nostradato stundu
skaits ()

Regions: Stokholma

Visi regioni, iznemot Stok-

Profesionala kategorija _GELD - _holmu (SE 12-33)
(vienibas izmaksas stunda | (vienibas izmaksas stunda —
— summa SEK) summa SEK)

Projekta vaditajs darbibam, kur 535 435

kopgjie attiecinamie izdevumi sa-

skana ar dokumentu, kura noteikti

atbalsta nosacijumi, ir lielaki neka

20 miljoni SEK)

Projekta vaditajs darbibam, kur 478 405

kopgjie attiecinamie izdevumi sa-
skana ar dokumentu, kura noteikti
atbalsta nosacfjumi, ir 20 miljoni
SEK vai mazak)/projekta vaditaja
paligs darbibam, kur kopéjie attie-
cinamie izdevumi saskana ar do-
kumentu, kura noteikti atbalsta
nosacijumi, ir lielaki neka 20 mil-
joni SEK)
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Projekta darbinieks 331 300
Projekta ekonomists 427 363
Administrators 297 270
4. Darbibas, ko atbalsta saskana | Darbiba pavaditas | Dalibnieka pa- | Pavadito stundu Finansiala palidziba (vienibas izmaksas stunda)

ar darbibas programmas (Na- | stundas balsts skaits (2)

tionellt  socialfondsprogram ~ for Vecums (SEK)

investering for tillvixt och syssel-

sdttning 2014-2020)(CCI- 18-24 gadi 37

2014SE05M90P001) priori-

taro virzienu Nr’; 2 Pal.lel{n_alta 25-29 gadi 40

pareja uz darbu” un prioritaro

virzienu Nr. 3 “Jaunatnes no- .

darbinatibas iniciativa” 30-64 gadi 46

Darbibas dotacija un attistibas pabalsts (vienibas izmaksas stunda)
Vecums (SEK)

15-19 gadi 17
20-24 gadi 33
25-29 gadi 51
30-44 gadi 55
45-69 gadi 68

Socialais nodro$inajums un slimibas pabalsts (vienibas izmaksas stunda)

Vecums (SEK)
19-29 gadi (sociala nodro$inajuma pabalsts) 51
30-64 gadi (slimibas pabalsts) 58
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Slimibas pabalsts, rehabilitacijas pabalsts, darba un arodtraumas pabalsts (vienibas izmaksas stunda)
Vecums (SEK)

lidz - 19 gadiem 48

20-64 gadi 68

1) Vienibu izmaksu standarta shému summas pieméro tikai attieciba uz darbibu daJam, kas attiecas uz 3aja pielikuma noteiktajam izmaksu kategorijam.

")
() Kopgjais gada deklaréto stundu skaits nedrikst parsniegt Zviedrijas standarta darba stundu skaitu gada, kas ir 1 862 stundas.
(}) Zviedrija piemérojama profesionala klasifikacija.

(*) Zviedrijas valita.

2. Summu pielagosana

Vienibas izmaksas tabula attiecas uz nostradatajam vai pavaditajam stundam 2015. gada. Iznemot vienibas izmaksas attieciba uz tabulas 4. punkta minéto dalibnieka pabalstu, kas netiks
korigets, sis vértibas tiek automatiski palielinats par 2 % katra gada 1. janvari, sakot no 2016. gada lidz 2023. gadam.
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II PIELIKUMS

Izdevumu atmaksas nosacijumi, balstoties uz vienibu izmaksu standarta shemam, Francijai

1. Vienibu izmaksu standarta shému noteiksana

Darbibu veidi

Raditaja nosaukums

Izmaksu kategorija

Raditaja mérvieniba

Summas (EUR)

“Garantie Jeunes”, ko atbalsta saskana ar
darbibas programmas “PROGRAMME
OPERATIONNEL NATIONAL POUR
LA  MISE EN (EUVRE DE
LINITIATIVE POUR LEMPLOI DES
JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-
MER” (CCI-2014FRO5M90P001) prio-
ritaro virzienu Nr. 1 “Accompagner les
jeunes NEET vers et dans I'emploi”

JaunieSu NEET (') ar pozitivu rezul-
tatu saskana ar “Garantie Jeunes” ne vé-
lak ka 12 ménesus péc apmacibu sa-
kuma

— dalibniekiem izmaksatie pabalsti;

— “missions locales” radusas aktivize-
$anas izmaksas

Jaunie$u NEET skaits, kuriem ne vélak
ka 12 menesus péc apmacibu sakuma
ir kads no Siem rezultatiem:

— iesaistijies profesionalo prasmju
apgli$ana, kuras rezultats ir sertifi-
c€Sana, vai nu:

— lesaistoties apmaciba maZiz-
glitibas joma, vai

— iesaistoties pamatapmaciba,

vai

— nodibinajis uzpémumu, vai

— atradis darbu, vai

— pavadijis vismaz 80 darba dienas
profesionalaja vidé (apmaksata vai
ne)

3 600

() Jauniesi, kas nestrada un nemacas un kas piedalas darbiba, ko atbalsta “PROGRAMME OPERATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN (EUVRE DE LINITIATIVE POUR LEMPLOI DES JEUNES EN ME-

TROPOLE ET OUTRE-MER”.

2. Summu pielagosana

8T/e1¢€ T
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Vienibu izmaksu standarta shéma tabula ir dalgji balstita uz pilniba Francijas finansétu vienibas izmaksu standarta shému. EUR 1 600 (no EUR 3 600) atbilst vienibas izmaksu standarta
shémai, kas noteikta ar “instruction ministérielle du 11 octobre 201 3relative a I'expérimentation Garantie Jeunes prise pour l'application du décret 2013-80 du 1 octobre 2013 ainsi que par linstruction
ministérielle du 20 mars 2014”, lai segtu izmaksas, kuras radusas Jaunatnes valsts nodarbinatibas dienestiem “Missions Locales”, lai apmacitu katru NEET, kur§ iesaistas “Garantie Jeunes”.

Dalibvalsts atjaunina 1. iedala noteikto vienibas izmaksu standarta shému atbilstigi korekcijam saskana ar valsts tiesibu aktiem, pielagojot to vienibas izmaksu standarta shémai EUR 1 600
apmera, ka minéts ieprieks 1. dala, kas sedz Jaunatnes valsts nodarbinatibas dienestiem radusas izmaksas.
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