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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) 2021/1057
(2021. gada 24. junijs),
ar ko izveido Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+) un atce] Regulu (ES) Nr. 1296/2013

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo Ipasi ta 46. panta d) punktu, 149. pantu, 153. panta 2. punkta
a) apakspunktu, 164. pantu, 175. panta treo daju un 349. pantu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

péc legislativa akta projekta nosatisanas valstu parlamentiem,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu ('),

nemot véra Regionu komitejas atzinumu (3,

saskana ar parasto likumdo$anas procediru (),

ta ka:

(1)

Eiropas Parlaments, Padome un Komisija, reagéjot uz socialajam probléemam Eiropa, 2017. gada 17. novembri
kopigi izsludinaja Eiropas socidlo tiesibu pilaru (“Pilars”). Pilara 20 pamatprincipi ir strukturéti trijas kategorijas:
vienlidzigas iespgjas un piekluve darba tirgum, taisnigi darba nosacijumi, ka ar sociala aizsardziba un ieklausana.
Darbibas, kadas paredzéts veikt Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) ietvaros, biitu javadas péc Pilara
20 pamatprincipiem. Lai sekmétu Pilara isteno$anu, ESF+ biitu jaatbalsta ieguldijumi cilvékos un sistémas tadas
politikas jomas ka nodarbinatiba, izglitiba un sociala ieklausana, tadgjadi sekméjot ekonomisko, teritorialo un
socialo kohéziju saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 174. pantu.

Savienibas limeni Eiropas ekonomikas politikas koordinéSanas pusgads (“Eiropas pusgads”) ir sistéma, kura nosaka
dalibvalstu reformu prioritates un uzrauga to istenosanu. Atbalstot minétas reformu prioritates, dalibvalstis izstrada
savas nacionalas daudzgadu investiciju stratégijas. Minétas stratégijas bitu jaiesniedz kopa ar ikgadéjam valstu
reformu programmam, lai iezimétu un koordinétu prioritaros investiciju projektus, kuri atbalstami ar Savienibas vai
valsts finansgjumu.

Tam ari vajadzétu palidzét saskanota veida izmantot Savienibas finanséjumu un radit péc iespéjas lielaku pievienoto
vértibu finansialajam atbalstam, ko paredzéts sanemt, jo ipasi no Savienibas atbalstitajam programmam, attieciga
gadijuma no Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) un Kohézijas fonda, kuru konkrétie mérki un atbalsta
darbibas joma izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1058 (¥), ESF+, Eiropas Jurlietu,
zvejniecibas un akvakultiiras fonda (EJZAF), kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu, Eiropas
Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA), kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 1305/2013 (*), un programmas InvestEU, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2021/523 (%) (programma InvestEU).

OV C429,11.12.2020., 245. Ipp.

OV C 86, 7.3.2019., 84. Ipp.

Eiropas Parlamenta 2019. gada 16. janvara nostdja (OV C 411, 27.11.2020., 324. lpp.) un Padomes 2021. gada 27. maija nostdja
pirmaja lasijuma (Oficialaja Vestnest vél nav publicéta). Eiropas Parlamenta 2021. gada 23. jiinija nostaja (Oficialaja Vestnest vél nav
publicéta).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1058 (2021. gada 24. junijs) par Eiropas Regionalas attistibas fondu un Kohézijas
fondu (skatit 53 Oficiala Vestnesa 60 lpp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1035/2013 (2013. gada 17. decembris) par atbalstu lauku attistibai no Eiropas
Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA) un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1698/2005 (OV L 347, 20.12.2013., 487.
Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/523 (2021. gada 24. marts), ar ko izveido programmu InvestEU un groza Regulu
(ES) 2015/1017 (OV L 107., 26.3.2021., 30. Ipp.).
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Ar Padomes Lemumu (ES) 2020/1512 () tika pienemtas parskatitas dalibvalstu nodarbinatibas politikas
pamatnostadnes. Minéto pamatnostadnu teksts ir saskapots ar Pilara principiem, lai tadéjadi uzlabotu Eiropas
konkurétspéju un veidotu to par labaku vietu investiciju veik$anai, darbvietu izveidei un socialas kohézijas
stiprinasanai. Lai nodrosinatu pilnigu ESF+ pielagosanu minétajas pamatnostadnés izklastitajiem merkiem, jo ipasi
attieciba uz nodarbinatibu, izglitibu, macibam un cinu pret socialo atstumtibu, nabadzibu un diskriminaciju, ESF+
batu jasniedz atbalsts dalibvalstim, nemot veéra attiecigas integrétas pamatnostadnes un konkrétos attiecigajai valstij
paredzétos ieteikumus, kas pienemti, ievérojot LESD 121. panta 2. punktu un 148. panta 2. un 4. punktu, ka ari
attieciga gadijuma valsts limeni — valstu reformu programmas, kas pamatojas uz valstu stratégijam. Turklat ESF+
biitu javeicina attiecigie Savienibas galveno iniciativu un darbibu istenosanas aspekti, jo ipasi Komisijas 2016. gada
10. junija pazinojums “Jauna prasmju programma Eiropai”, 2020. gada 30. septembra pazinojums “Eiropas
izglitibas telpa” un 2020. gada 7. oktobra pazinojums “Savieniba, kura valda lidztiesiba: ES romu lidztiesibas,
ieklausanas un lidzdalibas stratégiskais satvars”, ka ari Padomes ieteikumi — 2016. gada 15. februara leteikums par
ilgsto3o bezdarbnieku integraciju darba tirghi, 2016. gada 19. decembra leteikums par prasmju pilnveides celiem,
2020. gada 30. oktobra leteikums “Tilts uz nodarbinatibu — Garantijas jaunie$iem pastiprinisana” un 2021. gada
12. marta leteikums par romu lidztiesibu, ieklausanu un lidzdalibu.

Padome 2017. gada 20. jinija pienéma Padomes secinajumus “ES atbildes reakcija uz Ilgtspéjigas attistibas
programmu 2030. gadam - ilgtspéjiga Eiropas nakotne”. Padome uzsvéra, cik svarigi ir lidzsvaroti un integréti
panakt ilgtspé&jigu attistibu tris (ekonomiskaja, socialaja un vides) dimensijas. Ir batiski, lai ilgtsp&jiga attistiba butu
integréta visas Savienibas iek$€jas un argjas politikas jomas un lai Savienibai batu augsti merki tas politika, ko ta
izmanto pasaules méroga problému risinaSanai. Padome atzinigi novértéja Komisijas 2016. gada 22. novembra
pazinojumu “Turpmakie pasakumi ilgtspéjigai Eiropas nakotnei” ka pirmo soli Apvienoto Naciju Organizacijas
(ANO) ilgtspéjigas attistibas mérku (IAM) integréSana un ilgtspéjigas attistibas ka bitiska pamatprincipa
piemérosana visam Savienibas politikas jomam, tostarp, izmantojot tas finanséSanas instrumentus. ESF+ biitu
javeicina [AM istenoSana, cita starpa izskauzot galéjas nabadzibas veidus (1. IAM); veicinot kvalitativu un ieklaujosu
izglitibu (4. IAM); veicinot dzimumu lidztiesibu (5. IAM), sekmgjot noturigu, ieklaujosu un ilgtspé&jigu ekonomikas
izaugsmi, pilnigu un produktivu nodarbinatibu un pienacigas kvalitates nodarbinatibu visiem (8. IAM); ka ari
mazinot nevienlidzibu (10. I[AM).

Nesenas un pasreizéjas norises ir saasindjusas strukturalas problémas, kuras radijusi ekonomikas globalizacija,
sociala nevienlidziba, migracijas plismu parvaldiba un arvien lielaki draudi drogibai, parkartosanas uz tiru energiju,
tehnologiskas parmainas, demografiska lejupslide, bezdarbs, jo ipasi jauniesu bezdarbs, un strauji novecojoss
darbaspéks, ka a1 problemas, kas izriet no arvien lielakas neatbilstibas starp prasmju un darbaspéka pieprasijumu
un piedavajumu dazas nozarés un regionos, ar ko ipasi saskaras mazie un vidéjie uznémumi (MVU). Zala un digitala
parkartosanas un Eiropas industrialo ekosistému parveide, visticamak, radis daudz jaunu iespéju, ja to papildinas
pareizais prasmju kopums un nodarbinatiba, un politika un sociala politika. Nemot véra mainigo situaciju darba
pasaulg, Savienibai vajadzétu but gatavai risinat pasreiz€jas un turpmakas problémas, investgjot attiecigas prasmés,
izglitiba, macibas un mazizglitiba, padarot izaugsmi ieklaujosaku un uzlabojot nodarbinatibas politiku un socialo
politiku, vienlaikus nemot véra ekonomikas un riipniecibas ilgtspéju, darbaspéka mobilitati un tiecoties izveidot
dzimumu zina lidzsvarotu darba tirgu.

Ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/1060 (%) tiek noteikts ricibas pamatplans ERAF, ESF+,
Kohézijas fondam, Taisnigas parkarto$anas fondam (TPK), kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(ES) 2021/1056 (), EJZAF, Patvéruma, migracijas un integracijas fondam (AMIF), leksgjas drosibas fondam (IDF) un
Finansiala atbalsta instrumentam robezu parvaldibai un vizu politikai ka dalai no Integrétas robezu parvaldibas
fonda un jo Ipasi izklastiti politikas mérki un noteikumi dalita parvaldiba istenotu Savienibas fondu planosanai,
uzraudziSanai, izvértéSanai, parvaldisanai un kontrolei. Tapéc ir japrecizé ESF+ visparigie mérki un janosaka
konkréti noteikumi par to, kada veida aktivitates var finansét no ESF+.

Padomes Lémums (ES) 2020/1512 (2020. gada 13. oktobris) par dalibvalstu nodarbinatibas politikas pamatnostadném (OV L 344,
19.10.2020., 22. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1060 (2021. gada 24. junijs), ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socidlo fondu Plus, Kohézijas fondu, Taisnigas parkarto3anas fondu un Eiropas Jurlietu,
zvejniecibas un akvakultiiras fondu un finansu noteikumus attieciba uz tiem un uz Patvéruma, migracijas un integracijas fondu,
leksgjas drosibas fondu un Finansiala atbalsta instrumentu robezu parvaldibai un vizu politikai (skatit 33 Oficiala Véstnesa 159 Ipp.).
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1056 (2021. gada 24. junijs), ar ko izveido Taisnigas parkartosanas fondu (skatit sa
Oficiala Vestnesa 1 lpp.).
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Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 (*°) (‘Finansu regula”) ir paredzéti noteikumi par
Savienibas visparéja budzeta (Savienibas budzets) izpildi, tostarp noteikumi par visu veidu finansu iemaksam,
tostarp dotacijam, godalgam, iepirkumu, netieSo parvaldibu, finansu instrumentiem, budZeta garantijam, finansu
palidzibu un argjo ekspertu izdevumu atlidzinasanu. Dotacijam paredzéto lidzfinanséjumu var sniegt no sanéméju
pasu resursiem, projekta raditiem ienakumiem vai no treso personu finansialajiem ieguldjjumiem vai ieguldjjumiem
nattird. Lai nodrosinatu saskanotibu Savienibas programmu istenosana, Finansu regula ir japieméro darbibam, kuras
ir istenojamas tie$a vai netie$a parvaldiba saskana ar ESF+.

Saja regula mingtie finanséjuma veidi un istenosanas metodes biitu jaizvélas, pamatojoties uz iesp&jam ar tiem
sasniegt konkrétos darbibu mérkus un gfit rezultatus, jo ipasi, nemot véra kontroles pasakumu izmaksas,
administrativo slogu un gaidamo neatbilstibas risku. Attieciba uz dotacijam bitu janem ari véra vienreizéju
maksajumu, vienotu likmju un vienibas izmaksu izmanto$ana, ka ari finans€jums, kas nav saistits ar izmaksam, ka
minéts Finandu regulas 125. panta 1. punkta a) apak$punkta. Lai istenotu pasakumus, kas saistiti ar treso valstu
valstspiederigo socialekonomisko integraciju, un saskana ar Regulas (ES) 2021/1060 94. pantu, Komisija var
atlidzinat dalibvalstim, izmantojot vienkarSoto izmaksu iespéjas, tostarp vienreiz&jus maksajumus.

Lai racionalizétu un vienkar$otu finanséanas situaciju un raditu papildu sinergijas iespéjas, izmantojot integrétas
finansésanas pieejas, darbibas, kas tika atbalstitas ar Eiropas atbalsta fondu vistriicigakajam personam, kas izveidots
ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 223/2014 ('), un Eiropas Savienibas Nodarbinatibas un socialas
inovacijas programmu, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1296/2013 (*3), batu
jaintegré ESF+. ESF+ biitu jasastav no divam sadalam: daliti parvaldita sadala (daliti parvaldita ESF+ sadala), kas
istenojama dalita parvaldiba, un Nodarbinatibas un socialas inovacijas sadala (“EaSI sadala”), kas Istenojama tiesa un
netiesa parvaldiba. Tam batu japalidz samazinat administrativo slogu, kas saistits ar dazadu fondu parvaldibu, jo
ipasi attieciba uz dalibvalstim un sanémeéjiem, vienlaikus saglabajot vienkar$akus noteikumus tadam vienkarsakam
darbibam ka partikas izdaliSana un/vai pamata materialas palidzibas snieg$ana.

Nemot véra plasako ESF+ darbibas jomu, ir lietderigi, ka mérkus — uzlabot darba tirgu efektivitati, veicinat
vienlidzigu piekluvi kvalitativai nodarbinatibai, uzlabot vienlidzigu piekluvi izglitibai un macibam un izglitibas un
macibu kvalitati, lai palidzétu atkartoti integréties izglitibas sistémas, sekmét socialo ieklauSanu, atvieglot
neaizsargatu personu piekluvi veselibas apriipei un sniegt ieguldijumu nabadzibas izskausana — isteno ne vien dalita
parvaldiba daliti parvalditaja ESF+ sadala, bet, saistiba ar Savienibas limeni veicamam darbibam, EaSI sadala ari tiesa
un netiesa parvaldiba.

Ar 30 regulu paredz finanséjumu visam ESF+ darbibas laikposmam, un tas Eiropas Parlamentam un Padomei
ikgadgjas budzeta procediiras laika ir galvena atsauces summa 2020. gada 16. decembra lestazu noliguma starp
Eiropas Parlamentu, Eiropas Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budZzeta disciplinu, sadarbibu budzeta
jautajumos un pareizu finan$u parvaldibu, ka ari par jauniem pasu resursiem (%), tostarp par celvedi jaunu pasu
resursu ievieSanai, 18. punkta nozimé. Taja biitu japrecizé pieskirums daliti parvalditajai ESF+ sadalai un pieskirums
darbibam, kuras isteno EaSI sadala.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 (2018. gada 18. jilijs) par finandu noteikumiem, ko pieméro
Savienibas visparéam budZetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013, (ES)
Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES un
atce] Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (OV L 193, 30.7.2018., 1. Ipp.).

Firopas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 223/2014 (2014. gada 11. marts) par Eiropas atbalsta fondu vistricigakajam
personam (OV L 72, 12.3.2014., 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1296/2013 (2013. gada 11. decembris) par Eiropas Savienibas Nodarbinatibas un
socialas inovacijas programmu (“EaSI") un ar kuru groza Lémumu Nr. 283/2010/ES, ar ko izveido Eiropas progresa mikrofinansésanas
instrumentu nodarbinatibai un socialajai ieklausanai (OV L 347, 20.12.2013., 238. Ipp.).

OV L 4331, 22.12.2020., 28. Ipp.
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Lai atvieglotu EaSI sadalas konkréto un darbibas mérku istenosanu, ar ESF+ biitu jaatbalsta aktivitates, kuras saistitas
ar tehnisko un administrativo palidzibu, pieméram, sagatavosanas, uzraudzibas, kontroles, revizijas un izvértésanas
aktivitatém, savukart sazipas un informacijas izplati$anas aktivitatém vajadzétu bat dalai no darbibam, kuras ir
atbalsttiesigas EaSI sadala.

ESF+ mérkim vajadzétu bit veicinat nodarbinatibu, izmantojot aktivas intervences pasakumus, kas sekmé jo ipasi
jaunie$u — it seviski, istenojot pastiprinito Garantiju jaunie$iem —, ilgstoso bezdarbnieku, darba tirgti nelabvéliga
situacija eso$u grupu un ekonomiski neaktivo personu integré$anu un reintegréSanu darba tirgt, ka ari veicinot
pasnodarbinatibu un socialo ekonomiku. ESF+ mérkim vajadzétu biit — uzlabot darba tirgu darbibu, $im nolikam
atbalstot darba tirgus iestazu, pieméram, valsts nodarbinatibas dienestu, modernizésanu, lai uzlabotu to spgju
nodroginat aktivakas mérktiecigas konsultacijas un profesionalo orientaciju darba meklgjumos un parejas laika uz
nodarbinatibu un veicinatu lielaku darba néméju mobilitati. Ar ESF+ biitu javeicina lidzsvarota sievieSu un virie$u
daliba darba tirgii, izmantojot pasakumus, kuru mérkis cita starpa ir nodroinat vienlidzigus darba apstaklus, labaku
darba un privatas dzives lidzsvaru un piekluvi bérnu apriipei, tostarp pirmsskolas izglitibai un apripei. ESF+ mérkim
vajadzétu arl bt nodrosinat stabilu un labi pielagotu darba vidi, lai reagétu uz risku veselibai, kas saistits ar
parmainam darba veidos un novecojosa darbaspéka vajadzibam.

No ESF+ biitu jasniedz atbalsts, ar ko uzlabo izglitibas un macibu sistému kvalitati, ieklautibu, efektivitati un to
atbilstibu darba tirgus prasibam, tostarp, veicinot digitalo maciSanos, neformalas un ikdiengjas maciSanas
validéSanu un macibspéku profesionalo attistibu, lai sekmétu pamatkompetencu, jo ipasi pamatprasmju, tostarp
veselibpratibas, medijpratibas, uznéméjdarbibas prasmju, valodas prasmju, digitdlo prasmju un ar ilgtspéjigu
attistibu saistito kompetencu, apguvi, kas ikvienam ir nepiecieSamas personiskajai izaugsmei un attistibai,
nodarbinatibai, socidlajai ieklautibai un aktivam pilsoniskumam. Ar ESF+ biitu javeicina progress izglitiba un
macibas un pareja uz darba dzivi, jaatbalsta mazizglitiba un nodarbinamiba, lai sekmeétu ikviena pilnigu lidzdalibu
sabiedriba, un bitu javeicina konkurétspéja, tostarp ar absolventu gaitu apzinaSanu, un sociala un ekonomiska
inovacija, atbalstot mérogojamas un ilgtsp&jigas iniciativas $ajas jomas, kuras iesp&ams pielagot dazadam
mérkgrupam, pieméram, personim ar invaliditati. Sadu palidzibu, atbalstu un veicinasanu varétu panakt,
pieméram, izmantojot maciSanos tie$saisté, macibas darbavieta, stazéSanos, dualas izglitibas un macibu sistémas un
maceklibu, ka noteikts Padomes 2018. gada 15. marta leteikuma par Eiropas satvaru kvalitativai un rezultativai
maceklibai, mazilgu karjeras atbalstu, prasmju prognozé$anu ciesa sadarbiba ar nozares parstavjiem, atjauninatus
macibu materialus un macibu nodrosinasanas metodes, prognozé$anu un absolventu gaitu apzinasanu, pedagogu
izglito$anu, macibu rezultatu apstiprinasanu, kvalifikaciju atziSanu un industrijas bazétu sertifikaciju.

Atbalsts no ESF+ bitu jaizmanto, lai visiem, jo Ipasi nelabvéliga situacija eso§am grupam, veicinatu vienlidzigu
piekluvi kvalitativai un ieklaujosai izglitibai un macibam, kura nepastav noskirana, - no pirmsskolas izglitibas un
apriipes, vienlaikus ipasu uzmanibu pievérSot bérniem, kuri nak no socialekonomiski nelabvéligas vides, izmantojot
vispargjo izglitibu un profesionalo izglitibu un apmacibu, jo ipasi maceklibas, lidz pat augstakajai izglitibai, ka ari
izmantojot pieauguso izglitibu un macibas, tostarp sporta un kultiiras aktivitates. Ar ESF+ biitu jasniedz mérktiecigs
atbalsts izglitojamajiem, kam tas ir nepiecie$ams, un jasamazina nevienlidziba izglitibas joma, tostarp digitala plaisa,
janover§ un jasamazina priekslaiciga macibu partrauksana, javeicina iespéjas pariet no vienas izglitibas un macibu
jomas uz citu, jastiprina saiknes ar neformalo un ikdien&jo maciSanos, javeicina macibu mobilitate visiem un
jaatvieglo piekliistamibas iespéjas personam ar invaliditati. Saja konteksta biitu jaatbalsta sinergijas ar Erasmus+, kas
izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/817 (*), jo ipasi tadeél, lai sekmétu nelabvéliga
situacija esosu izglitojamo dalibu macibu mobilitate.

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/817 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas un

macibu, jaunatnes un sporta jomas Erasmus+ un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 1288/2013 (OV L 189, 28.5.2021., 1. Ipp.).
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(16) Ar ESF+ biitu javeicina, lai visiem btu elastigas iespéjas pilnveidot prasmes un apgiit dazadas jaunas prasmes, ipasi
uzpémejdarbibas un digitalas prasmes, svarigam pamattehnologijam un zalajai ekonomikai nepiecieSamas prasmes
un ar industrialajam ekosistémam saistitas prasmes atbilstosi Komisijas 2020. gada 10. marta pazinojumam “Jauna
Eiropas industriala stratégija”. Saskana ar Jauno prasmju programmu Eiropai un Padomes leteikumu par prasmju
pilnveides celiem (**) ESF+ biitu jaatbalsta elastigi risinajumi, tostarp pieejamas, istermina, mérktiecigas modulveida
macibas, kas rezultéjas akreditacija, ar meérki nodrosinat cilvekiem prasmes, kas pielagotas darba tirgus un
industrialo ekosistému vajadzibam, zalas un digitalas parkartosanas jomai, inovacijai un socialajam un
ekonomiskajam parmainam, atvieglot parkvalifikaciju, prasmju pilnveidi un nodarbinamibu, karjeras mainu,
geografisko un nozaru mobilitati un jo Ipasi, atbalstit mazprasmigas personas, personas ar invaliditati un
mazkvalificétus pieaugusos. ESF+ biitu ari jaatvieglo atbalsta sniegSana personam attieciba uz integrétam prasmeém,
tostarp nodarbinatajiem, pasnodarbinatim personam un bezdarbniekiem, izmantojot tadus instrumentus ka
individualie macibu konti.

(17) Sinergijam ar pétniecibas un inovacijas pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) 2021/695 (*%) (“Apvarsnis Eiropa”) biitu janodrosina, ka ESF+ sp§j integrét un izveérst inovativas
macibu programmas, ko atbalsta pamatprogramma “Apvarsnis Eiropa”, lai nodrosinatu cilvékiem prasmes un
kompetences, kadas biis nepiecie$amas nakotnes darbvietam.

(18) No ESF+ biitu jaatbalsta dalibvalstu centieni sekmét nabadzibas izskausanu, lai partrauktu nelabvéligu apstaklu
manto$anu no paaudzes paaudzé, un veicinat socialo ieklausanu, nodrosinot vienlidzigas iespéjas visiem, mazinot
skérslus, apkarojot diskriminaciju un mazinot nevienlidzibu veselibas joma. Sads atbalsts nozimé mobilizét virkni
politikas pasakumu, kas paredzéti visnelabvéligakaja situacija esosam personam neatkarigi no to dzimuma,
seksualas orientacijas, vecuma, religijas vai ticibas, rases vai etniskas izcelsmes, jo ipasi atstumtam kopienam,
pieméram, romiem, personam ar invaliditati vai hroniskam slimibam, bezpajumtniekiem, bérniem un vecaka
gadagajuma cilvékiem. Ar ESF+ biitu japalidz aktivi ieklaut no darba tirgus talu eso$us cilvékus, lai nodrosinatu vinu
socialekonomisko integraciju. ESF+ biitu ari jaizmanto, lai uzlabotu savlaicigu un vienlidzigu piekluvi izmaksu zina
pieejamiem, ilgtspéjigiem un kvalitativiem pakalpojumiem, ar kuriem veicina piekluvi majokliem un uz personu
vérstai apripei, pieméram, veselibas apriipei un ilgtermina apripei, jo Ipasi gimené un kopiena balstitiem apriipes
pakalpojumiem. ESF+ bitu jadod ieguldijums socialas aizsardzibas sistému modernizacija, Ipasu uzmanibu
pievériot bérniem un nelabvéliga situacija eso§am grupam un jo ipasi, lai veicinatu $adu sistému pieklastamibu,
tostarp personam ar invaliditati.

(19) ESF+ bitu jadod ieguldjums nabadzibas izskau$ana, atbalstot valstu shémas, kuru mérkis ir mazinat
nenodrosinatibu ar partiku un materialo nenodrosinatibu, un tadu personu socialas integracijas veicinasana, kuram
draud nabadziba vai sociala atstumtiba un kuras ir vistriicigakas. Nemot véra visparéjo mérki, proti, panakt to, ka
Savienibas limeni ka minimums 4 % no lidzekliem, kuri ir daliti parvalditaja ESF+ sadala, tiek atvéleti
vistriicigakajam personam, dalibvalstim biitu vismaz 3 % no saviem lidzekliem, kuri ir daliti parvalditaja ESF+
sadala, japieskir tam, lai novérstu tos arkartéjas nabadzibas veidus, kuriem ir vislielaka ietekme uz socidlo
atstumtibu, pieméram, bezpajumtnieciba, bérnu nabadziba un nenodrosinatiba ar partiku. Partikas nodrosinasanai
un/vai pamata materialas palidzibas sniegSanai vistricigakajam personam nevajadzétu aizstat esodos socidlos
pabalstus, kurus tam pieskir saskana ar valsts socialajam sistémam vai ievérojot valsts tiesibu aktus. Nemot vera
darbibu raksturu un galigo sanéméju veidu, japanak, lai uz atbalstu, ar kuru paredzéts mazinat vistriicigako personu
materialo nenodrosinatibu, attiektos vienkarsaki noteikumi.

(20) Nemot véra to, ka ir pastavigi japastiprina centieni risinat migracijas plismu parvaldibu Savieniba kopuma, un lai
nodro$inatu saskanotu, stingru un konsekventu atbalstu solidaritates un kopigas atbildibas centieniem, no ESF+
biitu jasniedz atbalsts treo valstu valstspiederigo, tostarp migrantu, socialekonomiskas integracijas sekmésana, kas
var ietvert iniciativas vietéja limeni, papildus darbibam, kuras finansé ar AMIF, ERAF un citiem Savienibas fondiem
un kuram var biit pozitiva ietekme uz treSo valstu valstspiederigo ieklausanu.

(") Padomes leteikums “Prasmju pilnveides celi — jaunas iespéjas pieaugusajiem” (2016. gada 19. decembris) (OV C 484, 24.12.2016., 1.
Ipp.).

(') Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/695 (2021. gada 28. aprilis), ar ko izveido pétniecibas un inovacijas
pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”, nosaka tas dalibas un rezultatu izplatiSanas noteikumus un atce] Regulas (ES) Nr. 1290/2013
un (ES) Nr. 12912013 (OV L 170, 12.5.2021., 1. Ipp.).
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(21) Nemot vera to, cik nozimiga ir piekluve veselibas apriipei, ESF+ biitu janodrosina sinergijas un papildinamiba ar
programmu “ES — veselibai”, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/522 (V), un ESF+
darbibas joma biitu jaieklauj neaizsargatas situacijas esou cilvéku piekluve veselibas apriipei.

(22) ESF+ baitu jaatbalsta politika un sistémas reformas tadas jomas ka nodarbinatiba, sociala ieklausana, neaizsargatu
personu piekluve veselibas apriipei, ilgtermina apripe, izglitba un macibas, tadéadi sekméjot nabadzibas
izskauSanu. Lai stiprinatu saskanotibu ar Eiropas pusgadu, dalibvalstim no saviem lidzekliem, kuri ir daliti
parvalditaja ESF+ sadala, bitu pienaciga summa japieskir to attiecigo konkrétam valstim adreséto ieteikumu
istenoSanai, kuri ir saistiti ar strukturalam problémam, ka risinasanai ir lietderigi izmantot daudzgadu investicijas,
kas ietilpst ESF+ darbibas joma, nemot véra Pilaru, rezultatu parskats par raditajiem socialaja joma, kas parskatits
péc Sociala pilara Ricibas plana izklastito merkraditaju pienemsanas, un regionalas Ipatnibas.

Komisijai un dalibvalstim biitu janodrosina saskanotiba, koordinacija un papildinamiba starp daliti parvaldito ESF+
sada]u un citiem Savienibas fondiem, programmam un instrumentiem, pieméram, TPK, ERAF, programmu “ES -
veselibai”, AtveseloSanas un noturibas mehanismu, kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2021241 (**), Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu zaudgusiem darba péméjiem, kas izveidots ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/691 (**), EJZAF, Erasmus+, AMIF, pamatprogrammu “Apvarsnis
Eiropa”, ELFLA, programmu “Digitala Eiropa”, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2021/694 (*), programmu InvestEU, programmu “Radosa Eiropa”, kas izveidota ar Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (ES) 2021/818 (*), Eiropas Solidaritates korpusu, kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(ES) 2021/888 (*¥), un tehniska atbalsta instrumentu, kas izveidots ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2021/240 ().

Jo ipasi Komisijai un dalibvalstim visos procesa posmos biitu janodrosina efektiva koordinacija, lai nodrosinatu
konsekvenci, saskanotibu, papildinamibu un sinergiju starp finanséjuma avotiem, tostarp ar to saistito tehnisko

palidzibu.

(23) Atbalstot $aja regula izklastitos konkrétos merkus, inter alia sekmejot politikas mérki “socialaka un ieklaujosaka
Eiropa, istenojot Eiropas socialo tiesibu pilaru”, ka minéts Regula (ES) 2021/1060, ESF+ turpinas dot ieguldijjumu
teritorialu un vietéju stratégiju izstradg, lai istenotu Pilaru. Ar to tiks atbalstiti instrumenti, kas izklastiti minétas
regulas 28. panta, un tadéjadi ari tiks sekméta virziba uz politikas mérki “ledzivotajiem tuvaka Eiropa, veicinot visu
veidu teritoriju un vietéjo iniciativu ilgtsp&jigu un integrétu attistibu”, ka minéts Regula (ES) 2021/1060, tostarp,
istenojot nabadzibas mazinasanas un socialas ieklausanas pasakumus, kuros nem véra pilsétu, lauku apvidu un
piekrastes regionu Ipatnibas, lai novérstu socialekonomisko nevienlidzibu pilsétas un regionos.

(24) Lai nodrosinatu, ka Pilara izvirzita Eiropas sociala dimensija tiek pienacigi istenota un ka minimalais lidzek]u apjoms
tiek paredzéts tiem, kuriem tas visvairak ir nepieciesams, dalibvalstim vismaz 25 % no saviem daliti parvaldas ESF+
sadalas lidzekliem biitu japieskir, lai veicinatu socialo ieklausanu.

(V) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/522 (2021. gada 24. marts), ar ko izveido Savienibas darbibas programmu
veselibas joma (“programma “ES — veselibai™) 2021.-2027. gadam un atce] Regulu (ES) Nr. 282/2014 (OV L 107, 26.3.2021., 1. Ipp.).

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/241 (2021. gada 12. februaris), ar ko izveido Atveselosanas un noturibas
mehanismu (OV L 57, 18.2.2021., 17. lpp.).

(**) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/691 (2021. gada 28. aprilis) par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu
zaudgjusiem darba néméjiem (EGF) un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 1309/2013 (OV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.).

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/694 (2021. gada 29. aprilis), ar ko izveido programmu “Digitala Eiropa” un atce]
Lemumu (ES) 2015/2240 (OV L 166, 11.5.2021., 1. Ipp.).

(*') Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/818 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido programmu “Radosa Eiropa” (2021.—
2027. gads) un atce] Regulu (ES) Nr. 1295/2013 (OV L 189, 28.5.2021., 34. Ipp.).

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/888 (2021. gada 20. maijs), ar ko izveido programmu “Eiropas Solidaritates
korpuss” un atce] Regulas (ES) 2018/1475 un (ES) Nr. 375/2014 (OV L 202, 8.6.2021., 32. Ipp.).

(¥) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/240 (2021. gada 10. februaris), ar ko izveido tehniska atbalsta instrumentu (OV L
57,18.2.2021., 1. Ipp).
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(25)  Lai risinatu jautajumu par pastavigi augsto bérnu nabadzibas limeni Savieniba un saskana ar Pilara 11. principu, kura
noteikts, ka bérniem ir tiesibas biit pasargatiem no nabadzibas un ka bérniem no nelabvéligas vides ir tiesibas uz
ipasiem pasakumiem, lai veicinatu vienlidzigas iesp€jas, dalibvalstim no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas
lidzekliem bitu japlano pienaciga summa Garantijas bérniem istenosanai attieciba uz aktivitatem, kuras bérnu
nabadzibas problému risina saskana ar ESF+ konkrétajiem mérkiem, kas lauj planot resursus darbibam, ar kuram
tiesi atbalsta bérnu vienlidzigu piekluvi bérnu apripei, izglitibai, veselibas apriipei, pienacigam majoklim un
pienacigam uzturam. Dalibvalstim, kuras saskana ar Eurostat datiem nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam
paklauto bérnu, kas jaunaki par 18 gadiem, vidgjais skaits 2017.-2019. gada parsniedza Savienibas vidéjo raditaju,
minétajam aktivitatém batu japieskir vismaz 5 % no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem. Darbibas, ar
kuram sniedz ieguldijumu $aja tematiskas koncentracijas prasiba, biitu janem véra 25 % tematiskas koncentracijas
prasiba attieciba uz socidlo ieklausanu, ja tas plano saskana ar attiecigajiem konkrétajiem mérkiem.

(26) Lai veicinatu ieklaujo$u ekonomikas atveseloanos péc smagas krizes un lai mainiga darba pasaul€ atbalstitu jauniesu
nodarbinatibu, ka ari nemot véra pastavigi augsto jaunieSu bezdarba un neaktivitates [imeni vairakas dalibvalstis un
regionos, ir nepiecieSams, lai dalibvalstis no saviem ESF+ lidzekliem pienacigu summu investé pasakumos, kuru
mérkis ir atbalstit jaunie$u nodarbinatibu un prasmes, tostarp, Istenojot shémas Garantijas jauniesiem ietvaros.
Pamatojoties uz darbibam, kas 2014.-2020. gada planosanas perioda ir atbalstitas ar Jaunatnes nodarbinatibas
iniciativu saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1304/2013 (*) un kas ir vérstas uz atseviskam
persondam, un nemot véra giitas atzinas, dalibvalstim ari turpmak biitu jasekmé cel§ uz reintegraciju kvalitativa
nodarbinatiba un izglitiba un biitu jainvesté lidzekli agrina prevencija un efektiva informésana, attieciga gadjjuma
par prioritati izvirzot ilgstosus bezdarbniekus, ekonomiski neaktivas personas un nelabvéliga situacija esosus
jauniesus, tostarp ar jaunie$u darbu. Turklat dalibvalstim biitu jainvesté lidzekli tados pasakumos, kuru merkis ir
atvieglot pareju no skolas uz darba dzivi, ka ari sekmét pienacigas nodarbinatibas dienestu spgjas, lai tadéjadi
jaunieSiem varétu sniegt Ipasi pielagotu un holistisku atbalstu un mérktiecigakus piedavajumus. Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativu pilniba ieklaujot ESF+, mérktiecigu darbibu isteno$ana jaunie$u nodarbinatibas joma biis
efektivaka un lietderigaka, un darbibas joma tiks paplasinata, lai taja ietvertu strukturalus pasakumus un reformas,
tadgjadi nodrosinot labaku atbilstibu starp Savienibas finanséjuma atbalstu un pastiprinatas Garantijas jaunieSiem
istenoSanu.

Prasmju uzlabosanai un dazadu jaunu prasmju apgiisanai biitu japalidz jaunie$iem izmantot iespéjas, ko sniedz
augo$as nozares, un palidz viniem sagatavoties mainigajam darba raksturam, vienlaikus izmantojot iespégjas, ko
sniedz digitala un zala parkarto$anas un Savienibas industrialo ekosistému parveide. Tapéc dalibvalstim, kuras
saskana ar Eurostat datiem tadu 15-29 gadus vecu jaunieSu vidgjais skaits, kuri nemacas, nestrada vai neapgist
arodu, 2017.-2019. gada parsniedza Savienibas vidgjo raditaju, minétajam darbibam batu japieskir vismaz 12,5 %
no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem.

(27) Saskapa ar LESD 349. pantu un 1994. gada PievienoSanas aktam (¥) pievienota 6. protokola par Ipasiem
noteikumiem attieciba uz 6. mérki saistiba ar struktirfondiem Somija un Zviedrija 2. pantu talakajos regionos un
mazapdzivotos ziemelu regionos ir tiesibas izmantot konkrétus pasakumus saskani ar kop€jo politiku un
Savienibas programmam. Pastavigo ierobeZojumu, pieméram, depopulacijas, dé] siem regioniem vajadzigs Ipass
atbalsts.

(28) Prasmiga un efektiva ar ESF+ atbalstito darbibu istenoSana ir atkariga no labas parvaldibas un partneribas starp
visiem attiecigajiem dalibniekiem teritorialaja limeni un socialekonomiskajiem dalibniekiem, jo ipasi socialajiem
partneriem pilsoniskas sabiedribas organizacijam. Tade| ir svarigi, lai dalibvalstis no saviem daliti parvalditas ESF+
sadalas lidzekliem pieskirtu pienacigu summu tam, lai nodrosinatu, ka socialie partneri un pilsoniskas sabiedribas
organizacijas jégpilni piedalas daliti parvalditas ESF+ sadalas istenosana. Minétajai dalibai baitu jaietver attiecigas
struktiiras, kas parstav pilsonisko sabiedribu, pieméram, vides partneri, nevalstiskas organizacijas un struktairas, kas
atbild par to, ka tiek veicinata sociala ieklausana, pamattiesibas, personu ar invaliditati tiesibas, dzimumu lidztiesiba
un nediskriminacija. Dalibvalstim, uz kuram attiecas konkrétai valstij adreséts ieteikums par socialo partneru vai
pilsoniskas sabiedribas organizaciju sp&u veidoSanu, vismaz 0,25 % no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas
lidzekliem bitu japieskir minétajam noliikam, nemot véra to ipa$as vajadzibas konkrétaja joma.

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1304/2013 (2013. gada 17. decembris) par Eiropas Socidlo fondu un ar ko atce]
Padomes Regulu (EK) Nr. 1081/2006 (OV L 347, 20.12.2013., 470. Ipp.).
(¥) OV C 241,29.8.1994., 9. Ipp.
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(29) Lai politika spétu labak reagét uz socialam parmainam, ka ari lai sekmétu un atbalstitu inovativus risinajumus,
batiski ir atbalstit socialo inovaciju. Konkréti, lai kapinatu politikas efektivitati un tadéjadi ipasa ESF+ atbalsta
sapemsana biitu pamatota, loti svarigi ir testét un izvertét inovativos risinajumus pirms to plasakas izmantosanas.
Socialas ekonomikas uzpémumiem varétu bit svariga loma socialas inovacijas isteno$ana un ekonomiskas un
socialas noturibas veicinasana. Socialas ekonomikas uznémuma definicijai batu jaatbilst definicijam, kas sniegtas
valstu tiesibu aktos un Padomes 2015. gada 7. decembra secinajumos “Veicinat socialo ekonomiku — vienu no
svarigakajiem ekonomikas un socialas attistibas virzitajspékiem Eiropa”. Turklat, lai uzlabotu savstarp&u macisanos
un zinaSanu un prakses apmainu, dalibvalstis biitu jamudina turpinat savas dalitaja parvaldiba istenotas
transnacionalas sadarbibas darbibas nodarbinatibas, izglitibas un macibu un socialas ieklauanas joma atbilstosi ESF
+ konkrétajiem mérkiem.

(30) Dalibvalstim un Komisijai biitu janodrosina, ka ar ESF+ palidz veicinat sievieSu un virieSu vienlidzibu saskana ar
LESD 8. pantu, lai sekmétu vienlidzigu attieksmi un iesp&jas virieSsiem un sievietém visas jomas, tostarp dalibu darba
tirgli, nodarbinatibas noteikumus un nosacijumus un profesionalo izaugsmi. Tam ari biitu janodrosina, ka ESF+
veicina vienlidzigas iespéjas visiem bez diskriminacijas saskana ar LESD 10. pantu, sekmé personu ar invaliditati
ieklausanu sabiedriba vienlidzigi ar citiem, un palidz istenot ANO 2006. gada 13. decembri Nujorka pienemto
Konvenciju par personu ar invaliditati tiesibam. Ar ESF+ biitu japalidz veicinat piekliistamibas iesp&jas personam ar
invaliditati, lai uzlabotu integraciju nodarbinatiba, izglitiba un macibas, tadgjadi uzlabojot vinu ieklausanu visas
dzives jomas. Sadas piekliistamibas veicinasana biitu laikus un saskanoti janem véra visos aspektos un visos
programmu sagatavo$anas, uzraudzibas, Isteno$anas un izvérté$anas posmos, vienlaikus nodrosinot, ka tiek veiktas
ipasas darbibas, lai veicinatu dzimumu lidztiesibu un vienlidzigas iespéjas. Ar ESF+ biitu javeicina ari pareja no
apriipes iestadé vai apriipes ilgstosas socialas apriipes iestadé uz gimené un kopiena balstitu apriipi, jo ipasi
personam, kuras saskaras ar daudzkartgju diskriminaciju. No ESF+ nebiitu jaatbalsta nekadas darbibas, kas sekmé
segregaciju vai socialo atstumtibu. Regula (ES) 2021/1060 paredz noteikumus par izdevumu attiecinamibu
izstradat valsts limeni ar daziem iznémumiem, kuru dé] ir japaredz konkréti noteikumi attieciba uz daliti parvaldito
ESF+ sadalu.

(31) Visas darbibas bitu jaatlasa un jaisteno, ievérojot Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu (“Harta”). Saskapa ar
Komisijas 2017. gada 19. janvara pazinojumu “ES tiesibu akti: labaki rezultati lidz ar labaku pieméroSanu” Komisijai
biitu jadara viss iespéjamais, lai nodrosinatu, ka stidzibas, tostarp stidzibas par Hartas parkapumiem, tiek izskatitas
laikus, un biitu jainformé stidzibas iesniedzgjs par tas veiktas izskatiSanas iznakumu.

(32) Lai samazinatu datu vakSanas radito administrativo slogu, zinoSanas prasibam vajadzétu bt péc iespéjas
vienkarsakam. Ja dati ir pieejami registros vai lidzvértigos avotos, dalibvalstim batu jaspgj atlaut vadoSajam
iestadém ieghit datus no registriem.

(33) Attieciba uz personas datu apstradi, ko isteno §is regulas ietvaros, valstu datu parziniem savi piendkumi §is regulas
noltikos bitu japilda saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679 (*). Biitu jagaranté to galigo
sanémeju ciena un privatuma ievéro$ana, uz kuriem attiecas darbibas saskana ar konkréto mérki “mazinat materialo
nenodrosinatibu, pieskirot partiku un/vai sniedzot pamata materialo palidzibu vistriicigakajam personam, tostarp
bérniem, un nodrosinot papildpasakumus, ar kuriem atbalsta vinu socialo ieklausanu”. Lai izvairitos no jebkadas
stigmatizacijas, nevajadzétu prasit, lai personas, kas sanem partiku un/vai pamata materidlo palidzibu, sevi
identificétu, kad sanem atbalstu un piedalas apsekojumos par vistriicigakajam personam, kuras ir guvusas labumu
no ESF+.

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV L 119, 4.5.2016.,

1. lpp.).
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(34) Socialie eksperimenti ir neliela méroga projektu parbaudes, kuras var iegiit pieradijumus par socidlo inovaciju
istenoSanas iesp&jamibu. Vajadzétu biitu iespéjai un vajadzétu mudinat izméginat idejas vietéja limeni un tas idejas,
kuras ir realiz&jamas, attieciga gadjjuma istenot plasaka meroga vai novirzit citos kontekstos dazados regionos vai
dalibvalstis, izmantojot finansialu atbalstu no ESF+ vai apvienojuma ar citiem avotiem.

(35) ESF+ ir paredzéti noteikumi, kuru merkis ir panakt darba néméju parvietoSanas brivibu bez diskriminacijas,
nodrosinot dalibvalstu valsts nodarbinatibas dienestu, Komisijas un socialo partneru cie§u sadarbibu. Eiropas
Nodarbinatibas dienestu tiklam batu javeicina labaka darba tirgu darbiba, atvieglojot darba némé&ju mobilitati pari
robezam, jo ipai ar parrobezu partneribu palidzibu, un lielaka parredzamiba attieciba uz informaciju par darba
tirgiem. ESF+ darbibas joma batu jaietver ari mérktiecigas mobilitates shému izstrade un atbalsts, ar ko palidz
aizpildit brivas darbvietas tur, kur ir konstatéts darbaspéka trikums.

(36) Tas, ka mikrouznémumiem, socialajiem uznémumiem un socialajai ekonomikai tritkst piekluves finansgjumam, ir
viens no galvenajiem 3$keérsliem uzpémeéjdarbibas saksanai, ipasi no darba tirgus visattalinatakajam personam.
Attieciba uz EaSI sadalu $aja regula biitu japaredz noteikumi noltka radit tadu tirgus ekosistému, ar kuru palielina
finansgjuma piedavajumu socialajiem uzpémumiem un $o uznémumu piekluvi minétajam finanséumam, ka ari
apmierina pieprasjumu no tiem, kam tas visvairak ir vajadzigs, jo Ipasi bezdarbniekiem, sieviettm un
neaizsargatam personam, kas vélas dibinat vai attistit mikrouznémumu. Sis mérkis tiks istenots, ari izmantojot
finansu instrumentus un budZeta garantijas, kas paredzéti fonda InvestEU socialo investiciju un prasmju politikas
sadala. Socialas ekonomikas uznémumi, ja tie definéti valsts tiesibu aktos, biitu jauzskata par socialajiem
uzpémumiem EaSI sadalas konteksta neatkarigi no to juridiska statusa, ciktal minétie uznémumi atbilst 3aja regula
sniegtajai sociala uzpémuma definicijai.

(37) Socialo investiciju tirgus dalibniekiem, tostarp labdaribas dalibniekiem, varétu biit svariga nozime, lai sasniegtu
vairakus ESF+ mérkus, jo tie piedava finansgjumu, ka ari inovativas un papildinosas pieejas cinai pret socialo
atstumtibu un nabadzibu, bezdarba samazinasanu un ieguldijumu IAM sasniegSana. Tadé] labdaribas dalibniekiem,
pieméram, fondiem un lidzeklu devéjiem, attieciga gadijuma un ar noteikumu, ka to politikas vai sociala darba
kartiba nav pretruna Savienibas idealiem, biitu jaiesaistas ESF+ darbibas, jo ipasi tajas darbibas, kuru meérkis ir
attistit socialo ieguldfjumu tirgus ekosistemu.

(38) Attieciba uz EaSI sadalu ir vajadzigi noradijumi par socialo infrastruktiiru un saistito pakalpojumu attisti¥anu, jo
ipasi attieciba uz socialajiem majokliem, bérnu apripi un izglitibu, veselibas apripi un ilgtermina apriipi, tostarp
struktiiram, kas atbalsta pareju no apriipes pakalpojumiem ilgstosas socialas apriipes iestadé uz gimené un kopiena
balstitiem apriipes pakalpojumiem, un nemot véra prasibas par pieklistamibas iesp&jam personam ar invaliditati.

(39) Nemot véra to, cik svarigi ir pret klimata parmainam cinities atbilstosi Savienibas saistibam Istenot Parizes noligumu,
kas piepemts saskana ar ANO Visparéjo konvenciju par klimata parmainam (”), un IAM, i regula palidzés integrét
klimata pasakumus un sasniegt visparéju merkraditaju, proti, ar 30 % no Savienibas budZeta izdevumiem atbalstit
klimata mérku sasniegSanu. Attiecigas darbibas tiks apzinatas sagatavoSanas un Istenosanas laika un atkartoti
izvértétas vidusposma izvértéjuma konteksta.

(40) Ievérojot Padomes Lemumu 2013/755(ES (%), aizjiiras zemés un teritorijas iedibinatas personas un subjekti ir tiesigi
sanemt finanséjumu saskana ar EaSI sadalas noteikumiem un mérkiem un reZimiem, kas piemérojami dalibvalsti, ar
kuru attiecigas aizjiiras zemes un teritorijas ir saistitas.

(41) Tresas valstis, kas ir Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstis, Savienibas programmas var piedalities saskana ar
Ligumu par Eiropas Ekonomikas zonu (*) noteiktaja sadarbibas satvard, kas paredz programmu istenosanu,
pamatojoties uz lémumu, kur§ pienemts saskana ar minéto ligumu. Tre$as valstis var piedalities, arT pamatojoties uz
citiem juridiskiem instrumentiem. Saja regula biitu jaievies ipass noteikums, kas prasitu, lai tresas valstis atbildigajam
kreditrikotajam, Eiropas Birojam krap$anas apkaroSanai (OLAF) un Revizijas palatai pieskirtu vajadzigas tiesibas un
piekluvi, lai tie varétu visaptvero$i Istenot savu attiecigo kompetenci.

() OVL 282,19.10.2016., 4. Ipp.

(**) Padomes Lémums 2013/755/ES (2013. gada 25. novembris) par aizjiiras zemju un teritoriju asociaciju ar Eiropas Savienibu (‘Lémums
par aizjiras asociaciju”) (OV L 344, 19.12.2013,, 1. Ipp.).

() OVL1,3.1.1994., 3. Ipp.
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(42)

(44)

(45)

(46)

Ir lietderigi noteikt raditajus zinoSanas vajadzibam saskana ar EaSI sadalu. Minétajiem raditajiem vajadzétu bat
balstitiem uz iznakumu, objektiviem, viegli izglistamiem un samérigiem ar konkrétas EaSI sadalas dalu visa ESF+.
Tiem batu jaaptver darbibas mérki un finansé$anas darbibas saskana ar EaSI sadalu, neprasot noteikt atbilstosus
meérkraditajus.

Saskana ar Finan$u regulu, Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (*) un Padomes
Regulam (EK, Euratom) Nr. 298895 (*!), (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (*) un (ES) 2017/1939 (*) Savienibas finansu
intereses ir jaaizsarga ar samérigiem pasakumiem, tostarp pasakumiem attieciba uz parkapumu, tostarp krapsanas,
novérfanu, atklaganu, labosanu un izmekléSanu, zaudétu, klidaini izmaksatu vai nepareizi izmantotu lidzeklu
atgsanu. Saskana jo ipasi ar Regulam (Euratom, EK) Nr. 2185/96 un (ES, Euratom) Nr. 883/2013 OLAF ir
pilnvaras veikt administrativu izmekl&$anu, ieskaitot parbaudes un inspekcijas uz vietas, lai noteiktu, vai ir notikusi
krapsana, korupcija vai jebkada cita nelikumiga darbiba, kas ietekmé Savienibas finansu intereses.

Saskana ar Regulu (ES) 2017/1939 Eiropas Prokuratiira (EPPO) ir pilnvarota veikt izmeklé$anu un kriminalvajasanu
par noziedzigiem nodarijumiem, kas skar Savienibas finan3u intereses, ka paredzéts Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2017/1371 (*¥). Saskana ar Finan$u regulu jebkurai personai vai subjektam, kas sanem Savienibas
lidzeklus, pilniba jasadarbojas Savienibas finansu intereSu aizsardziba, japieskir Komisijai, OLAF, Eiropas Revizijas
palatai un — attieciba uz tam dalibvalstim, kas piedalas ciesaka sadarbiba, ievérojot Regulu (ES) 2017/1939, — EPPO
nepiecie$amas tiesibas un piekluve un janodrosina, ka lidzvértigas tiesibas pieskir Savienibas lidzeklu apgsana
iesaistitas tresas personas.

Sai regulai pieméro horizontalos finansu noteikumus, ko pienémis Eiropas Parlaments un Padome, pamatojoties uz
LESD 322. pantu. Mingtie noteikumi ir izklastiti Finansu regula un jo ipai nosaka procediiru budzeta izveidei un
izpildei ar dotacijam, godalgam, iepirkumu un netieSo parvaldibu, ka ari paredz finansu dalibnieku atbildibas
parbaudes. Noteikumi, kas pienemti, pamatojoties uz LESD 322. pantu, ieklauj ari visparéju nosacitibas rezimu
Savienibas budZeta aizsardzibai.

Nemot vera to, ka §is regulas mérkus, proti, uzlabot darba tirgu efektivitati, veicinat vienlidzigu piekluvi kvalitativai
nodarbinatibai, uzlabot vienlidzigu piekluvi izglitibai un macibam un izglitibas un macibu kvalitati, veicinat socialo
ieklautibu un sniegt ieguldijumu nabadzibas izskausana, ka ari EaSI sadala izvirzitos mérkus nevar pietickami labi
sasniegt atseviskas dalibvalstis, bet darbibas méroga vai iedarbibas dé| tos var labak sasniegt Savienibas limeni,
Savieniba var piepemt pasakumus saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 5. panta noteikto subsidiaritates
principu. Saskana ar minétaja panta noteikto proporcionalitates principu $aja regula paredz vienigi tos pasakumus,
kas ir vajadzigi minéto mérku sasniegSanai.

Lai grozitu dazus nebitiskus $is regulas elementus, bitu jadelegé Komisijai pilnvaras pienemt tiesibu aktus
saskapa ar LESD 290. pantu attieciba uz pielikumu par raditajiem groziSanu un papildinasanu. Ir ipasi
batiski, lai Komisija, veicot sagatavosanas darbus, rikotu atbilstigas apsprieSanas, tostarp ekspertu limeni, un
lai minétas apspriefanas tiktu rikotas saskana ar principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestazu
noliguma par labaku likumdog$anas procesu (*°). Jo ipasi, lai delegéto aktu sagatavo$ana nodro$inatu vienadu

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013 (2013. gada 11. septembris) par izmeklésanu, ko veic Eiropas
Birojs krap3anas apkaroSanai (OLAF), un ar ko atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un Padomes
Regulu (Euratom) Nr. 1074/1999 (OV L 248, 18.9.2013., 1. Ipp.).

Padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 2988/95 (1995. gada 18. decembris) par Eiropas Kopienu finanu intere$u aizsardzibu (OV L 312,
23.12.1995., 1. Ipp)).

Padomes Regula (Euratom, EK) Nr. 2185/96 (1996. gada 11. novembris) par parbaudém un apskatém uz vietas, ko Komisija veic, lai
aizsargatu Eiropas Kopienu finanu intereses pret krap$anu un citam nelikumibam (OV L 292, 15.11.1996., 2. Ipp.).

Padomes Regula (ES) 20171939 (2017. gada 12. oktobris), ar ko isteno ciesaku sadarbibu Eiropas Prokuratiiras (EPPO) izveidei
(OV L 283,31.10.2017. 1. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/1371 (2017. gada 5. jalijs) par cinu pret krapSanu, kas skar Savienibas finandu
intereses, izmantojot kriminaltiesibas (OV L 198, 28.7.2017., 29. Ipp.).

OV L123,12.5.2016., 1. Ipp.
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dalibu, Eiropas Parlaments un Padome visus dokumentus sanem vienlaicigi ar dalibvalstu ekspertiem, un
minéto iestazu ekspertiem ir sistematiska piekluve Komisijas ekspertu grupu sanaksmém, kuras notiek
delegéto aktu sagatavosana.

(47) Lai nodrosinatu vienadus nosacjjumus 3is regulas Istenosanai, batu japieskir istenoSanas pilnvaras Komisijai.
Istenosanas pilnvaras, kas attiecas uz galigo sanéméju strukturétd apsekojuma modeli, nemot véra $3 modela
raksturu, biitu jaiizmanto saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 182/2011 (*%) 4. panta minéto
konsulté$anas procediiru.

(48) Lai varétu atri reagét uz Stabilitates un izaugsmes paktd minétajiem arkartgjiem vai neparastiem apstakliem, kas
varétu rasties planoSanas perioda, biitu japieskir istenoSanas pilnvaras Komisijai pienemt pagaidu pasakumus, kuri
atvieglotu ESF+ atbalsta izmantoSanu reagéSanai uz $adiem apstakliem un kuru maksimalais ilgums batu 18
ménesi. Komisijai bitu japienem pasakumi, kas, nemot véra arkartgjos un neparastos apstaklus, ar kuriem
dalibvalsts saskaras, ir vispiemérotakie un vienlaikus saglaba ESF+ meérkus, tacu tam nebdtu jaietver grozijumi
tematiskas koncentracijas prasibas. Turklat, ta ka minéto pasakumu pieméroSanas tvérumu nosaka Stabilitates un
izaugsmes pakts un isteno$anas pilnvaras attiecas tikai uz $aja regula noteiktajiem pasakumiem, minétas pilnvaras
attieciba uz pagaidu pasakumiem ESF+ atbalsta izmantosanai nolika reagét uz arkartéjiem vai neparastiem
apstakliem bitu japieskir Komisijai bez komiteju procediiram. Komisijai biitu ari jauzrauga pagaidu pasakumu
istenofana un jaizvérté to piemeérotiba. Ja Komisija uzskata par nepiecieSamu grozit $o regulu arkartéju vai
neparastu apstaklu dél, grozijumu darbibas joma nebttu jaieklauj ne tematiskas koncentracijas prasibas saistiba ar
jaunieSu nodarbinatibu, ne atbalsts vistriicigakajam personam tapéc, ka $adas krizes situacijas jauniesus un
vistriicigakas personas biezi vien skar vissmagak. Tade] ir janodro$ina, ka minétas meérkgrupas turpina sapemt
pienacigu atbalsta apjomu.

(49) ESF+ parvaldiba Komisijai biitu jasanem palidziba no komitejas, ka minéts LESD 163. panta (“ESF+ komiteja”). Lai
nodrosinatu, ka ESF+ komitejas riciba ir visa vajadziga informacija un ka ta var iegfit plasu attiecigo ieintereséto
personu viedoklu klastu, ESF+ komitejai vajadzétu spét uzaicinat parstavjus bez balsstiesibam, ar noteikumu, ka
vinu lidzdaliba ir vajadziga sanaksmes darba kartibas dé|, tostarp Eiropas Investiciju bankas un Eiropas Investiciju
fonda un attiecigo pilsoniskas sabiedribas organizaciju parstavjus.

(50) Lai nodrosinatu to, ka tiek turpinats pievérsties katras ESF+ sadalas specifikai, ESF+ komitejai biitu jaizveido darba
grupas katrai ESF+ sadalai. Minéto darba grupu sastavu un uzdevumus janosaka ESF+ komitejai. Darba grupam
vajadzétu bit iespéjai uz savam sanaksmém uzaicinat pilsoniskas sabiedribas parstavjus, ka ari citas ieinteresétas
personas. Darba grupu uzdevumi var ietvert koordinacijas un sadarbibas nodrosinasanu starp dalibvalstu iestadém
un Komisiju attieciba uz ESF+ istenoSanu, tostarp apsprieSanos par EaSI sadalas darba programmu, katras ESF+
sadalas istenoSanas uzraudzibu, pieredzes un labas prakses apmainu ESF+ sadalu ietvaros un starp tam un
iespgjamo sinergiju veicinasanu ar citam Savienibas programmam.

(51) Lai nodrosinatu lielaku parredzamibu attieciba uz §is regulas istenoSanu, Komisijai biitu jaizveido nepiecieSamas
saiknes ar attiecigajam politikas komitejam, kas darbojas socialaja un nodarbinatibas joma, pieméram,
Nodarbinatibas komiteju, Socialas aizsardzibas komiteju vai Darba drosibas un veselibas aizsardzibas padomdevéju
komiteju.

(52) Saskana ar Finan3u regulas 193. panta 2. punktu dotaciju var pieskirt par jau uzsaktu pasakumu ar noteikumu, ka
pieteikuma iesniedzéjs var pieradit, ka pasakumu nepiecieSams uzsakt pirms dotaciju noliguma parakstiSanas.
Tomer izmaksas, kas radusas pirms dotacijas pieteikuma iesniegsanas dienas, nav attiecinamas, iznemot pienacigi
pamatotus izpémuma gadjjumus. Lai izvairitos no jebkadiem traucgjumiem Savienibas atbalsta snieg$ana, kuri

(*) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 182/2011 (2011. gada 16. februaris), ar ko nosaka normas un visparigus principus
par dalibvalstu kontroles mehanismiem, kuri attiecas uz Komisijas istenosanas pilnvaru izmantosanu (OV L 55, 28.2.2011., 13. Ipp.).
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varétu kaitét Savienibas interesém, vajadzétu biit iespéjai finanséSanas lémuma — uz ierobeZotu laikposmu
daudzgadu finansu shémas 2021.-2027. gadam darbibas sakuma un tikai pienacigi pamatotos gadjjumos —
paredzét aktivitaSu un izmaksu attiecinamibu no 2021. finan$u gada sakuma pat tad, ja aktivitates istenotas un
izmaksas radusas pirms dotacijas pieteikuma iesnieg3anas.

(53) Tade] Regula (ES) Nr. 1296/2013 biitu jaatce].

(54) Lai nodrosinatu nepartrauktibu atbalsta snieg§ana attiecigaja politikas joma un lai istenosana varétu notikt no
daudzgadu finan$u shémas 2021.-2027. gadam darbibas sakuma, $ai regulai batu jastajas spéka steidzamibas karta
nakamaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT un ta bitu — attieciba uz EaSI sadalu —
japieméro ar atpakalejosu spéku no 2021. gada 1. janvara,

IR PIENEMUSI SO REGULU.
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I DALA

VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. pants

PriekSmets

Ar 3o regulu izveido Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+), kas sastav no divam sadalam: daliti parvalditas sadalas (“daliti
parvaldita ESF+ sadala”) un Nodarbinatibas un socialas inovacijas sadalas (“EaSI sadala”).

Saja regula ir noteikti ESF+ mérki, ta budzets laikposmam no 2021. lidz 2027. gadam, istenoSanas metodes, Savienibas
finanséjuma veidi un $ada finansgjuma snieg8anas noteikumi.

2. pants

Definicijas

1. Saja regula pieméro $adas definicijas:

1) “mazizglitiba” ir visu veidu maciSanas, proti, formala, neformala un ikdiengja maciSanas, kas notiek visos dzives
posmos un ka rezultata uzlabojas vai tiek atjauninatas zinasanas, prasmes, kompetences un atticksme vai lidzdaliba
sabiedriba personiska, pilsoniska, kultiiras, sociala vai ar nodarbinatibu saistita perspektiva, tostarp konsultaciju un
profesionalas orientacijas pakalpojumu sniegsanu, tostarp pirmsskolas izglitibu un apripi, vispargjo izglitibu,
profesionalo izglitibu un apmacibu, augstako izglitibu, pieauguso izglitibu, darbu ar jaunatni un maciSanos citas
vidés, kas notiek arpus formalas izglitibas un macibam, un parasti ta veicina starpnozaru sadarbibu un elastigus
macisanas veidus;

2)  “tresas valsts valstspiederigais” ir persona, kas nav Savienibas pilsonis, tostarp bezvalstnieks un persona bez noteiktas
valstspiederibas;

3) “pamata materiald palidziba” ir preces, ar kuram tiek apmierinatas personas pamatvajadzibas, lai ta varétu cienpilni
dzivot, pieméram, apgérbs, higiénas preces, ieskaitot sieviesu higiénas preces, un macibam nepiecieSamie priekSmeti;

4)  “nelabveliga situacija esosa grupa” ir tadu cilveku grupa, kuri atrodas neaizsargatas situacijas, tostarp cilveki, kuri
saskaras ar nabadzibu, socialo atstumtibu vai diskriminaciju tas dazadajas izpausmés vai ir paklauti to riskam;

5) “pamatkompetences” ir zinasanas, prasmes un kompetences, kuras visiem cilvékiem ir vajadzigas jebkura vinu dzives
posma personiskai izaugsmei un attistibai, nodarbinatibai, socidlajai ieklautibai un aktivam pilsoniskumam, proti,
rakstpratiba, daudzvalodiba, iemanas matematika, dabaszinatnés, tehnologijas, maksla un inZienierzinatnés, digitala
pratiba, medijpratiba, personiskas un socialas iemanas un maci§anas macities prasmes, aktiva pilsoniskuma prasmes,
spéja veikt uznéméjdarbibu, kultiru un starpkultiiru izpratne un izpausme un kritiska domasana;

6) “vistriicigakas personas” ir fiziskas personas — atseviski cilveki, gimenes, majsaimniecibas vai $adu personu grupas,
tostarp bérni neaizsargatas situacijas un bezpajumtnieki, kuru nepiecieSsamiba péc palidzibas ir noteikta péc
objektiviem kritérijiem, ko, apsprieZoties ar attiecigajam ieinteresétajam personam un vienlaikus izvairoties no
intere$u konflikta, ir noteikusas valsts kompetentas iestades un kas var aptvert elementus, kuri lauj palidzibu
mérktiecigi novirzit vistricigakajam personam konkrétos geografiskos apgabalos;

7) “galigie sanéméji” ir vistriicigakas personas, kuras sanem atbalstu, ka noteikts 4. panta 1. punkta m) apakspunkta;

8) “sociala inovacija” ir aktivitate, kura ir sociala gan attieciba uz tas merki, gan tas lidzekliem, un jo ipasi aktivitate, kura
ir saistita ar tadu jaunu ideju izstradi un istenoSanu attieciba uz precém, pakalpojumiem, panémieniem un modeliem,
kas vienlaikus apmierina gan socialas vajadzibas, gan rada jaunas socialas attiecibas vai sadarbibas izpausmes starp
publiskam, pilsoniskas sabiedribas vai privatam organizacijam, tadéjadi sniedzot labumu sabiedribai un veicinot tas
spéju rikoties;
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9) “papildpasakums” ir aktivitate, kura tiek istenota papildus partikas izdaliSanai un/vai pamata materialas palidzibas
sniegSanai ar mérki risinat socialo atstumtibu un sniegt ieguldijumu nabadzibas izskausana, pieméram, iesakot vai
nodrosinot socidlos un veselibas apriipes pakalpojumus, tostarp psihologisko atbalstu, vai nodrosinot attiecigu
informaciju par publiskajiem pakalpojumiem vai sniedzot ieteikumus par majsaimniecibas budzeta parvaldiSanu;

10) “socialais eksperiments” ir politikas intervences pasakums, kura mérkis ir nodro$inat inovativus risindjumus socialo
vajadzibu apmierinasanai un kuru isteno neliela méroga un apstaklos, kas nodrosina iespéju izmérit ta ietekmi pirms
ta atkartosanas citos kontekstos, tostarp geografiskajos un nozaru kontekstos, vai isteno plasaka méroga, ja rezultati
izradas pozitivi;

11) “parrobezu partneriba” ir valsts nodarbinatibas dienestu, socidlo partneru vai pilsoniskas sabiedribas, kas atrodas
vismaz divas dalibvalstis, sadarbibas struktiira;

12) “mikrouznémums” ir uznémums, kura darbinieku skaits ir mazaks par 10 un kura ikgadgjais apgrozijums vai bilance ir
mazaka par 2 000 000 EUR;

13) “socialais uznémums” ir uzpémums neatkarigi no ta juridiskas formas, tostarp socialas ekonomikas uznémumi, vai
fiziska persona:

a) kur§ saskana ar ta statiitiem, nolikumu vai jebkadu citu juridisku dokumentu, kas var izraisit atbildibu saskana ar
tas dalibvalsts noteikumiem, kura socidlais uznémums atrodas, ir panakt pozitivu un izméramu socialo ietekmi,
kas var ietvert ietekmi uz vidi, ka ta galveno socialo merki, nevis nodrosinat citiem noliikiem paredzétu pelpu, un
kur§ sniedz pakalpojumus vai razo preces, kas rada socialo atdevi, vai izmanto tadas precu razoanas vai
pakalpojumu sniegdanas metodes, ar ko tiek istenoti socialie merki;

b) kur§ savu pelnu, pirmkart un galvenokart, izmanto sava galvena sociala mérka sasniegSanai un kur§ ir ieviesis
ieprieks izstradatas procediiras un noteikumus, kas nodrosina, ka pelnas sadale neapdraud galveno socialo mérki;

¢) kur§ tiek parvaldits saimnieciska, lidzdaliga, atbildiga un parredzama veida, jo Ipai iesaistot darba péméjus,
klientus un ieinteresétas personas, kurus ietekmé ta uznéméjdarbiba;

14) “atsauces vértiba” ir vértiba, kuru izmanto, lai noteiktu mérkraditajus kopéjiem rezultatu raditajiem un konkrétu
programmu rezultatu raditajiem un kuras pamata ir pasreizgjie vai lidzigi jau ieprieks veikti intervences pasakumi;

15) “partikas iegades un/vai pamata materialas palidzibas sniegSanas izmaksas” ir faktiskas izmaksas, kas saistitas ar
sanéméja veiktu partikas iegadi un/vai pamata materialas palidzibas snieg§anu un nav tikai iegadatas partikas cena
un/vai pamata materialas palidzibas summa;

16) “mikrofinansgjums” ir garantijas, mikrokrediti, pasu kapitals un kvazikapitals apvienojuma ar uzpémejdarbibas
attistibai paredzétiem papildu pakalpojumiem, pieméram, tadiem, kurus var sniegt ka individualas konsultacijas,
apmacibu un darbaudzinasanu un kurus var sanemt ari fiziskas personas un mikrouznémumi, kam ir gratibas sanemt
kreditus profesionalam un pelpu neso$am darbibam;

17) “finansgjuma apvienoSanas darbiba” ir no Savienibas budZeta atbalstita darbiba, tostarp finanséjuma apvienosanas
mehanisma vai platforma, ka definéts Finan$u regulas 2. panta 6. punkta, kura apvieno no Savienibas budZeta
finanséta neatmaksajama atbalsta formas vai finansu instrumentus ar atmaksajama atbalsta formam no attistibas vai
citam publisko finanu iestadém, ka arT komercialam finan3u iestadém un iegulditajiem;

18) “tiesibu subjekts” ir fiziska persona vai juridiska persona, kas izveidota saskana ar Savienibas, valsts vai
starptautiskajiem tiesibu aktiem un kas minétajos aktos par tadu ir atzita, un kam ir juridiskas personas statuss un
spéja rikoties sava varda, istenot tiesibas un uzpemties pienakumus, vai subjekts, kam nav juridiskas personas statusa,
ka minéts Finan3u regulas 197. panta 2. punkta c) apakspunkta;

19) “kopéjais talitgjo rezultatu raditajs” ir kopgjais rezultatu raditajs, kas aptver ietekmi cetru nedelu laikposma no dienas,
kad dalibnieks ir partraucis dalibu darbiba;

20) “kopéjais ilgtermina rezultatu raditajs” ir kopgjais rezultatu raditajs, kas aptver ietekmi seSu meénesu laikposma péc
tam, kad dalibnieks ir partraucis dalibu darbiba.

2. Regulas (ES) 2021/1060 2. panta izklastitas definicijas attiecas ari uz daliti parvaldito ESF+ sadalu.
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3. pants

ESF+ visparigie mérki un istenosanas metodes

1. ESF+ mérkis ir palidzet dalibvalstim un regioniem panakt augstu nodarbinatibas limeni, taisnigu socialo aizsardzibu
un prasmigu un izturigu darbaspeku, kas ir sagatavots nakotnes darba pasaulei, ka arT ieklaujosu un saliedétu sabiedribu,
noliika izskaust nabadzibu un istenot principus, kas izklastiti Eiropas socialo tiesibu pilara.

2. ESF+ atbalsta, papildina un sniedz pievienoto vértibu dalibvalstu politikai, ar ko paredzéts nodrosinat vienlidzigas
iespgjas, vienlidzigu piekluvi darba tirgum, taisnigus un kvalitativus darba apstaklus, socialo aizsardzibu un ieklausanu, jo
Ipasi, pievérSot uzmanibu kvalitativai un ieklaujosai izglitibai un macibam, mazizglitibai, investicijam bérnos un jauniesos
un piekluvei pamatpakalpojumiem.

3. ESF+ isteno:

a) dalita parvaldiba — attieciba uz to palidzibas dalu, kas atbilst konkrétajiem mérkiem, kuri izklastiti 4. panta 1. punkta
(“daliti parvaldita ESF+ sadala”); un

b) tiesa un netie$a parvaldiba — attieciba uz to palidzibas dalu, kas atbilst mérkiem, kuri izklastiti 4. panta 1. punkta
un 25. panta (“EaSI sadala”).

4. pants

ESF+ konkrétie merki

1. ESF+ atbalsta $adus konkrétos mérkus tadas politikas jomas ka nodarbinatiba un darbaspeka mobilitate, izglitiba,
sociala ieklausana, tostarp ieguldjjuma sniegSana nabadzibas izskau$ana, un tadéjadi ari veicina politikas mérki “Socialaka
un ieklaujosaka Eiropa — Eiropas socialo tiesibu pilara Istenosana”, kas minéts Regulas (ES) 2021/1060 5. panta d) punkta:

a) uzlabot visu darba meklétaju, jo ipasi jaunie$u — it seviski, istenojot Garantiju jauniesiem —, ilgstoso bezdarbnieku un
darba tirghi nelabvéliga situacija esoo grupu, un ekonomiski neaktivo personu piekluvi nodarbinatibai un aktivizacijas
pasakumiem, ka ari veicinot pasnodarbinatibu un socialo ekonomiku;

b) modernizét darba tirgus iestades un dienestus, lai varétu noveértét un paredzét prasmju vajadzibas un nodrosinat
savlaicigu un individuali pielagotu palidzibu un atbalstu saistiba ar atbilstibu starp piedavajumu un pieprasijjumu darba
tirgd, statusa mainu darba tirgfi un darba tirgus mobilitati;

) veicinat sievie$u un virie$u lidzsvarotu dalibu darba tirgt, vienlidzigus darba apstaklus un labaku darba un privatas
dzives lidzsvaru, tostarp, nodrosinot piekluvi cenas zina pieejamai bérnu apriipei un apriipéjamu personu apriipei;

d) wveicinat darba pémeju, uznémumu un uzpéméju pielagosanos parmaipam, aktivas un veseligas vecumdienas un
veseligu un labi pielagotu darba vidi, kura tiek novérsti riski veselibai;

e) uzlabot izglitibas un macibu sistému kvalitati, ieklautibu, efektivitati un nozimigumu darba tirgd, tostarp ar neformalas
un ikdiengjas macisanas validésanas palidzibu, lai atbalstitu pamatkompetencu, tostarp uznéméjdarbibas un digitalo
prasmju, apguvi, un sekméjot dualas apmacibas sistému un maceklibas ievieSanu;

f) sekmeét to, lai — jo Ipasi nelabvéliga situacija eso$am grupam — batu vienlidziga piekluve kvalitativai un ieklaujosai
izglitbai un macibam un iespéa to ieglit, sakot ar pirmsskolas izglitibu un apripi un vispargjas izglitibas un
profesionalas izglitibas un apmacibas gaita lidz pat augstakajai izglitibai un pieauguso izglitibai un macibam, tostarp
veicinat macibu mobilitati visiem un atvieglot piekliistamibas iespgjas personam ar invaliditati;

g) veicinat mazizglitibu, jo ipasi piedavajot elastigas prasmju pilnveides un parkvalifikacijas iespgjas visiem, nemot vera
uznémeéjdarbibas un digitalas prasmes, labak prognozgjot parmainas un vajadzibu péc jaunam prasmém, pamatojoties
uz darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekméjot profesionalo mobilitati;

h) veicinat aktivu ieklausanu ar mérki sekmét vienlidzigas iesp€jas, nediskriminé$anu un aktivu lidzdalibu un uzlabot
nodarbinamibu, jo Ipasi attieciba uz nelabvéliga situacija eso§am grupam;
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i) sekmét treSo valstu valstspiederigo, tostarp migrantu, socialekonomisko integraciju;
j)  veicinat atstumto kopienu, pieméram, romu, socialekonomisko integraciju;

k) wuzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtspgjigiem un cenas zina pieejamiem pakalpojumiem,
tostarp pakalpojumiem, ar kuriem veicina piekluvi majokliem un uz personu vérstai apripei, tai skaita veselibas
apriipei; modernizét socialas aizsardzibas sistémas, tostarp veicinat piekluvi socidlajai aizsardzibai, ipasu uzmanibu
pievér$ot bérniem un nelabveéliga situacija eso§am grupam; uzlabot, tostarp personam ar invaliditati, veselibas apriipes
sistému un ilgtermina apriipes pakalpojumu pieklastamibu, efektivitati un noturibu;

l) veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto personu, arl vistriicigiko personu un bérnu, socialo
integraciju;

m) mazinat materialo nenodrosinatibu, pieskirot partiku un/vai sniedzot pamata materialo palidzibu vistriicigakajam
personam, tostarp bérniem, un nodrosinot papildpasakumus, ar kuriem atbalsta vinu socialo ieklausanu.

2. Ardarbibam, ko daliti parvalditaja ESF+ sadala veic, lai sasniegtu $a panta 1. punkta mingtos konkrétos merkus, ESF+
tiecas sniegt ieguldijumu citos politikas mérkos, kas uzskaititi Regulas (ES) 2021/1060 5. panta, jo Ipasi mérkos, kuri
attiecas uz:

a) viedaku Eiropu, ko panak, attistot prasmes pardomatai specializacijai un svarigam pamattehnologijam, riipniecibas
restrukturizaciju, nozaru sadarbibu prasmju un uzpémejdarbibas joma, pétnieku macibas, tiklosanas darbibas un
partneribas starp augstakas izglitibas iestadém, profesionalas izglitibas un apmacibas iestadém, pétniecibas un
tehnologiju centriem, uznémumiem un klasteriem, ka ari atbalstu mikrouznémumiem, maziem un vidgiem
uzpémumiem un socialajai ekonomikai;

b) zalaku, zema oglekla Eiropu, kas sasniedzama, uzlabojot izglitibas un apmacibas sistémas, kuras ir nepiecieSamas
prasmju un kvalifikaciju pielagoanai, visu iedzivotaju, tostarp darbaspeka, kvalifikacijas cel§anai, un izveidojot jaunas
darbvietas nozarés, kas saistitas ar vidi, klimatu, energétiku, aprites ekonomiku un bioekonomiku.

3. Jatas patie$am ir nepiecie$ams ka pagaidu pasakums, lai reagétu uz arkartéjiem vai neparastiem apstakliem, ka minéts
Regulas (ES) 2021/1060 20. panta, un uz laiku, kas neparsniedz 18 ménesus, ar ESF+ var atbalstit:
a) saisinata darba laika shému finanséSanu bez prasibas, ka tas jakombiné ar aktiviem pasakumiem;

b) piekluvi veselibas apriipei, tostarp to personu piekluvi, kam nedraud talitéja socidlekonomiska neaizsargatiba.

4. Ja péc attiecigas dalibvalsts iesniegta liguma Komisija konstaté, ka 3. punkta paredzétie nosacijumi ir izpilditi, ta
pienem isteno$anas lémumu, precizgjot laikposmu, kura pagaidu papildu atbalsts no ESF+ ir atlauts.

5. Komisija uzrauga 33 panta 3. punkta istenoSanu un noveértg, vai pagaidu papildu atbalsts no ESF+ ir pietiekams, lai
atvieglotu atbalsta no ESF+ izmantoSanu, reag€jot uz arkartéjiem vai neparastiem apstakliem. Komisija, pamatojoties uz
savu noveértéjumu, vajadzibas gadijuma sagatavo priekslikumus 3is regulas grozijumiem, tostarp par 7. panta izklastitajam
tematiskas koncentracijas prasibam, iznemot tematiskas koncentracijas prasibu, kas noradita 7. panta 5. un 6. punkta.

5. pants

BudZets

1. ESF+ Istenosanai atvélétais finanséjums laikposma no 2021. lidz 2027. gadam ir 87 995 063 417 EUR 2018. gada
cenas.
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2. Finans€juma dala, kas atvéleta daliti parvalditas ESF+ sadalas istenosanai, lai sekmétu mérki investicijas nodarbinatibai
un izaugsmei dalibvalstis un regionos, ka minéts Regulas (ES) 2021/1060 5. panta 2. punkta a) apakSpunkta, ir
87319 331 844 EUR 2018. gada cenas, no kuriem 175 000 000 EUR pieskir transnacionalajai sadarbibai, lai paatrinatu
inovativu risindgjumu parnesi un veicinatu to izvérsanu, ka minéts s regulas 25. panta i) punkta, un papildu finansgjumu
472980447 EUR 2018. gada cenas pieskir talakajiem regioniem, kas noteikti LESD 349. panta, un NUTS 2. limena
regioniem, kuri atbilst 1994. gada Pievienosanas aktam pievienota 6. protokola par Ipasiem noteikumiem attieciba uz
6. mérki saistiba ar struktirfondiem Somija un Zviedrija (6. protokols) 2. panta noteiktajiem kritérijiem.

3. Finansgjuma dala, kas atveléta EaSI sadalas Isteno$anai laikposma no 2021. lidz 2027. gadam, ir 675 731 573 EUR
2018. gada cenas.

4. S panta 3. punktd minéto summu var izmantot ari tehniskajai un administrativajai palidzibai, kas vajadziga EaSI
sadalas istenoSanai, pieméram, sagatavoSanas, uzraudzibas, kontroles, revizijas un izvért€Sanas aktivitaitém, tostarp
korporativajam informacijas tehnologiju sistémam.

6. pants
Dzimumu lidztiesiba, vienlidzigas iesp&jas un nediskriminésana

Dalibvalstis un Komisija atbalsta konkrétas mérktiecigas darbibas, ar kuram ikviena no ESF+ mérkiem veicina horizontalos
principus, kas minéti Regulas (ES) 2021/1060 9. panta 2. un 3. punkta un §is regulas 28. panta. Sis darbibas var ietvert
darbibas, ar kuram nodrosina pieklastamibas iesp&jas personam ar invaliditati, tostarp informacijas un komunikacijas
tehnologiju zina, un veicina pareju no apriipes iestadé vai ilgstosas socialas apriipes iestadé uz gimené un kopiena balstitu
apripi.

Izmantojot ESF+, dalibvalstis un Komisija ari tiecas palielinat sieviesu dalibu nodarbinatiba, ka ari uzlabot darba un
personigas dzives saskanoSanu, cinoties pret nabadzibas feminizaciju un dzimumu diskriminaciju darba tirgti un izglitiba
un macibas.

11 DALA

ISTENOSANA DALITA PARVALDIBA

I NODALA

Kopigie noteikumi, ko piemero planosanai

7. pants

Konsekvence un tematiska koncentracija

1. Dalibvalstis daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzeklus plano, par prioritati izvirzot intervences pasakumus, ar ko tiek
risinatas problémas, kuras ir apzinatas Eiropas pusgada, tostarp savas valsts reformu programmas, ka arl attiecigajos
konkrétai valstij adresétajos ieteikumos, kas pienemti saskana ar LESD 121. panta 2. punktu un 148. panta 4. punktu, un
tas nem véra principus un tiesibas, kas ir noteikti Eiropas socialo tiesibu pilara un ESF+ mérkiem relevantajas valstu un
regionalajas stratégijas, tadjadi sniedzot ieguldijumu LESD 174. panta izklastitajos mérkos.

Dalibvalstis un attieciga gadijuma Komisija sekmé sinergijas un nodrosina koordinaciju, papildinamibu un saskanotibu
starp ESF+ un citiem Savienibas fondiem, programmam un instrumentiem gan planoSanas, gan IstenoSanas posma.
Dalibvalstis un attieciga gadijjuma Komisija pilnveido koordinacijas mehanismus, lai izvairitos no darba dublésanas, un
nodrosina ciesu sadarbibu starp subjektiem, kas ir atbildigi par programmu istenoSanu, ar mérki panakt saskanotas un
racionalas atbalsta sniegSanas darbibas.
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2. Dalibvalstis no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem pienacigu summu pieskir to problému risinasanai,
kuras ir apzinatas attiecigajos konkrétai valstij adresétajos ieteikumos, kas pienemti saskana ar LESD 121. panta 2. punktu
un 148. panta 4. punktu, un Eiropas pusgada un uz kuram attiecas ESF+ konkréto mérku darbibas joma, ka izklastits $is
regulas 4. panta 1. punkta.

3. Dalibvalstis no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem piendcigu summu pieskir Garantijas bérniem
isteno$anai ar tadam mérktiecigam darbibam un strukturalam reformam, ar kuram paredzéts novérst bérnu nabadzibu
atbilstosi 4. panta 1. punkta f) un h) lidz 1) apakspunkta izklastitajiem konkrétajiem mérkiem.

Dalibvalstis, kuras saskana ar Eurostat datiem nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu, kas jaunaki par
18 gadiem, vidéjais skaits 2017.-2019. gada parsniedza Savienibas vidgjo raditaju, vismaz 5 % no saviem daliti parvalditas
ESF+ sadalas lidzekliem pieskir, lai atbalstitu pirmaja dala izklastitas mérktiecigas darbibas un strukturalas reformas ar
meérki novérst bérnu nabadzibu.

4. Dalibvalstis vismaz 25 % no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem pieskir konkrétajiem meérkiem socialas
ieklausanas politikas joma, kas izklastiti 4. panta 1. punkta h) lidz 1) apakSpunkta, tostarp treso valstu valstspiederigo
socialekonomiskas integracijas veicinasanai.

5. Vismaz 3 % no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem dalibvalstis pieskir vistrticigako personu atbalstam
saskana ar konkréto meérki, kas izklastits 4. panta 1. punkta m) apak$punkta vai — pienacigi pamatotos gadijumos — vai nu
saskana ar konkréto mérki, kas izklastits 4. panta 1. punkta I) apakspunkta, vai saskana ar abiem minétajiem konkrétajiem
mérkiem.

Parbaudot, vai ir ievérota 3. un 4. punkta minéta prasiba par minimalajiem pieskirumiem, minétos lidzeklus nepem véra.

6.  Pienacigu summu no daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem dalibvalstis pieskir tadam mérktiecigam darbibam un
strukturalajam reformam, ar kurdm atbalsta jaunie$u nodarbinatibu, profesionalo izglitbu un apmacibu — jo ipasi
maceklibu — un pareju no skolas uz darba dzivi, veidus, ka atgriezties izglitiba vai macibas, un otras iespgjas izglitibu, jo
ipasi istenojot shémas Garantijas jauniesiem ietvaros.

Dalibvalstis, kuras saskana ar Eurostat datiem tadu 15-29 gadus vecu jaunie$u vidgjais raditajs, kuri nemacas, nestrada un
neapgist arodu, 2017.-2019. gada bija lielaks par Savienibas vid€jo raditaju, vismaz 12,5 % no saviem daliti parvalditas
ESF+ sadalas lidzekliem 2021.-2027. gada pieskir pirmaja dala izklastito mérktiecigo darbibu un strukturalo reformu
atbalstam.

Talakie regioni, kuri atbilst otraja dala izklastitajiem nosacijumiem, savas programmas vismaz 12,5 % no saviem daliti
parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem pieskir mérktiecigam darbibam un strukturalajam reformam, ka izklastits pirmaja dala.
Attieciga gadijuma 3o pieskirumu nem véra, kad parbauda, vai ir ievérota otraja dala noteikta prasiba par valsts limeni
pieskiramo minimalo procentualo dalu.

Kad dalibvalstis Isteno $aja punkta minétas meérktiecigas darbibas un strukturalas reformas, tas par prioritati nosaka
ekonomiski neaktivos jaunieSus un jaunie$us, kas ilgstosi ir bez darba, un isteno mérktiecigus informésanas pasakumus.

7. Sapanta 2. lidz 6. punkts neattiecas uz konkréto papildu pieskirumu, ko sanem talakie regioni un NUTS 2. limena
regioni, kuri atbilst 6. protokola 2. panta noteiktajiem kritérijiem.

8.  Sapanta 1.lidz 6. punkts neattiecas uz tehnisko palidzibu.

8. pants

Hartas ievérosana

1. Visas darbibas atlasa un isteno, vienlaikus ievérojot Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu (“Harta”), un saskana ar
attiecigajiem Regulas (ES) 2021/1060 noteikumiem.
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2. Saskana ar Regulas (ES) 2021/1060 69. panta 7. punktu dalibvalstis nodrosina stdzibu efektivu izskatiSanu. Tas
neskar iedzivotdjiem un ieinteresétajam personam paredzéto vispargjo iespéju iesniegt siidzibas Komisijai, tostarp par
Hartas parkapumiem.

3. JaKomisija konstatg, ka ir parkapta Harta, ta, nosakot korektivos pasakumus, kuri japieméro saskana ar attiecigajiem
Regulas (ES) 2021/1060 noteikumiem, nem véra parkapuma smagumu.

9. pants

Partneriba

1. Dalibvalstis nodrosina socialo partneru un pilsoniskas sabiedribas organizaciju jégpilnu dalibu nodarbinatibas,
izglitibas un socialas ieklautibas politikas istenosana, kam tiek sniegts atbalsts no daliti parvalditas ESF+ sadalas.

2. Katra programma pienacigu summu no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem dalibvalstis pieskir socialo
partneru un pilsoniskas sabiedribas organizaciju spé&ju veidoSanai — tostarp macibam, tiklo§anas pasakumiem un sociala
dialoga stiprinasanai — un kopigi ar socialajiem partneriem istenotajam aktivitatém.

Ja socialo partneru un pilsoniskas sabiedribas organizaciju spé&ju veidoSana ir apzinata attiecigaja konkrétai valstij adresétaja
ieteikuma, kas pienemts saskana ar LESD 121. panta 2. punktu un 148. panta 4. punktu, attieciga dalibvalsts minétajam
mérkim pieskir pienacigu summu vismaz 0,25 % apmera no saviem daliti parvalditas ESF+ sadalas lidzekliem.

10. pants
Atbalsts vistriicigakajam personam

Lidzeklus, kas mingti 7. panta 5. punkta un paredzéti 4. panta 1. punkta l) un m) apakSpunkta izklastitajiem konkrétajiem
mérkiem, plano konkrétajai prioritatei vai programmai. Sai prioritatei vai programmai lidzfinanséjuma dala ir 90 %.

11. pants

Jaunatnes nodarbinatibas atbalstiSana

Atbalstu, kas paredzéts 7. panta 6. punkta otraja un tresaja dala, plano konkrétajai prioritatei vai programmai, un tas ietver
vismaz atbalstu konkréta mérka, kas izklastits 4. panta 1. punkta a) apakSpunkta, sasniegSanai, un var ietvert atbalstu
konkréto mérku, kas izklastiti 4. panta 1. punkta f) un 1) apak$punkta, sasniegsanai.

12. pants

Attiecigo konkrétam valstim adreséto ieteikumu atbalstiSana

Darbibas, ar kuram paredzéts risinat attiecigajos konkrétam valstim adresétajos ieteikumos un Eiropas pusgada apzinatas
problémas, ka minéts 7. panta 2. punkta, plano saskana ar jebkuru no 4. panta 1. punkta izklastitajiem konkrétajiem
mérkiem, lai atbalstitu Eiropas socialo tiesibu pilara isteno$anu, un saskana ar vienu vai vairakam prioritatém, kas var bt
vairaku fondu prioritates.
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I NODALA

Visparejais atbalsts, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas

13. pants

Darbibas joma

S nodala attiecas uz atbalstu, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas, sekméjot konkrétu 4. panta 1. punkta a) lidz
1) apakspunkta izklastito mérku sasniegSanu (“vispargjais atbalsts, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas”).

14. pants

Sociali inovativas darbibas

1. Dalibvalstis atbalsta socialas inovacijas un socialo eksperimentu darbibas, tostarp darbibas, kuras ir sociali kulturals
elements, vai pastiprina augSupé&jas pieejas, kas balstas uz partneribam, kuras iesaistitas publiskas iestades, socialie
partneri, socialie uznémumi, privatais sektors un pilsoniska sabiedriba.

2. Dalibvalstis var atbalstit tadu neliela méroga testétu inovativu pieeju izvérSanu, kuras izstradatas, saskana ar EaSI
sadalu un citam Savienibas programmam.

3. Inovativas darbibas un pieejas var planot saskana ar jebkuru no 4. panta 1. punkta a) lidz 1) apak$punkta
izklastitajiem konkrétajiem mérkiem.

4. Dalibvalstis vismaz vienu prioritati velta 1. vai 2. punkta vai abu 3o punktu istenosanai. Sadam prioritatém
maksimalo lidzfinanséjuma dalu var palielinat lidz 95 % attieciba uz maksimums 5 % no valsts lidzekliem daliti

parvalditaja ESF+ sadala .

5. Dalibvalstis vai nu savas programmas, vai vélak istenoSanas posma nosaka jomas, kuras tiks veiktas socialas
inovacijas un socialo eksperimentu darbibas, kas atbilst dalibvalstu konkrétajam vajadzibam.

6. Komisija veicina socialas inovacijas sp&u veidoSanu, jo ipasi, atbalstot savstarp&ju macisanos, veidojot tiklus un
izplatot un popularizgjot labu praksi un metodologiju.

15. pants

Transnacionala sadarbiba

Darbibas saistiba ar transnacionalo sadarbibu dalibvalstis var atbalstit saskana ar jebkuru no 4. panta 1. punkta a) lidz
1) apak$punkta minétajiem konkrétajiem mérkiem.

16. pants
Attiecinamiba
1. Papildus Regulas (ES) 2021/1060 64. panta minétajam neattiecinamajam izmaksam, nodrosinot vispargjo atbalstu,
ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas, par attiecinamam nevar uzskatit $adas izmaksas:
a) zemes un nekustama Ipaguma iegade un infrastruktiras iegade; un
b) mebelu, iekartu un transportlidzeklu iegade, iznemot gadijjumus, ja $ada iegade ir vajadziga, lai sasniegtu darbibas

mérki, vai ja minétie priek$meti darbibas laika ir pilniba nolietoti, vai ja minéto priek$metu iegade ir visekonomiskakais
risindjums.
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2. leguldijumi natiira ka pabalsti vai alga, ko kada tresa puse izmaksa darbibas dalibniekiem, var pretendét uz
ieguldijumu no vispargja atbalsta, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas, ar noteikumu, ka minétie ieguldjjumi natfira
ir radusies saskana ar valsts noteikumiem, tostarp gramatvedibas noteikumiem, un neparsniedz izmaksas, kas radusas tresai
pusei.

3. Konkréto papildu pieskirumu, ko sanem talakie regioni un NUTS 2. limena regioni, kuri atbilst 6. protokola 2. panta
noteiktajiem kritérijiem, izmanto, lai sasniegtu 4. panta 1. punkta minétos konkrétos merkus.

4. Tiesas personala izmaksas ir attiecinamas ieguldijumam no vispargja atbalsta, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+
sadalas, ja tas atbilst sapéméja parastajai atalgojuma praksei attiecigas funkcijas kategorija vai ja tas atbilst
piemeérojamajiem valsts tiesibu aktiem, kopligumiem vai oficialajai statistikai.

17. pants

Raditaji un zinosana

1. Lai uzraudzitu istenoSanas norisi, programmas, kuras sanem vispargjo atbalstu no daliti parvalditas ESF+ sadalas,
izmanto kopgjus iznakuma raditajus un kopéjus rezultatu raditajus, ka izklastits I pielikuma. Programmas var izmantot ari
konkrétu programmu raditajus.

2. Ja dalibvalsts, lai palidzetu vistriicigakajam personam, savus lidzeklus pieskir konkrétajam 4. panta 1. punkta
1) apakspunkta izklastitajam meérkim, tad saskana ar 7. panta 5. punkta pirmo dalu izmanto II pielikuma izklastitos
kopégjos raditajus.

3. Kopgjo iznakuma raditdju un konkrétas programmas iznakuma raditaju atsauces vértiba ir nulle. Ja tas ir batiski
atbalstito darbibu veidam, minéto raditaju kumulativas skaitliskas starpposma raditaja vértibas un mérkraditaja vértibas
izsaka absoliitos skaitlos. Pazinojot iznakuma raditaju vértibas, tas izsaka absolitos skait]os.

4. Kopgjiem rezultatu raditajiem un konkrétas programmas rezultatu raditajiem, kuriem ir noteikta mérkraditaja vértiba
2029. gadam, atsauces veértibu nosaka, izmantojot jaunakos pieejamos datus vai citus atbilstous informacijas avotus.
Kopégjiem rezultatu raditajiem mérkraditajus nosaka absoliitos skaitlos vai procentuali. Konkrétas programmas rezultatu
raditajus un ar tiem saistitos mérkraditajus var izteikt vai nu skaitliska, vai kvalitativa izteiksmé. Pazinojot kopégjo rezultatu
raditaju vertibas, tas izsaka absoliitos skait]os.

5. Datus par raditajiem, kuri attiecas uz dalibniekiem, nosiita tikai tad, kad ir pieejami visi ar attiecigo dalibnieku saistitie
dati, kas prasiti I pielikuma 1.1. punkta.

6.  Ja dati ir pieejami registros vai lidzvértigos avotos, tad dalibvalstis vado$ajam iestadém un citdm struktiram, kuram
uzticéta vispargja atbalsta, ko sniedz no daliti parvalditas ESF+ sadalas, uzraudziba un izvértéSana, var dot iesp&ju datus
iegtit no minétajiem datu registriem vai lidzvértigiem avotiem saskana ar Regulas (ES) 2016/679 6. panta 1. punkta c) un
e) apakspunktu.

7. Komisija tiek pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 37. pantu, lai grozitu I un II pielikuma minétos raditajus,
ja tas tiek uzskatits par vajadzigu programmu isteno$anas norises efektivai novértésanai. Grozijumi ir samérigi, nemot véra
dalibvalstu un sanémeju administrativo slogu. Ar delegétajiem aktiem, ko pienem saskana ar o punktu, nemaina I un
II pielikuma noteikto datu vaksanas metodiku.
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I NODALA

ESF+ atbalsts materialas nenodrosinatibas mazinasanai

18. pants

Darbibas joma

Sinodala attiecas uz ESF+ atbalstu, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta m) apak$punkta izklastita konkréta mérka sasniegsanu.

19. pants
Principi

1. Materialas nenodrosinatibas mazinasanai paredzéto ESF+ atbalstu izmanto vienigi tadas partikas un precu izdalisanai,
kas atbilst Savienibas tiesibu aktiem par patérina precu nekaitigumu.

2. Dalibvalstis un sanéméji partiku un/vai pamata materialo palidzibu izvélas péc objektiviem kritérijiem, nemot véra
vistriicigako personu vajadzibas. Partikas un attieciga gadijuma precu atlases kritérijos nem véra ari ar klimatu saistitos un
vides aspektus, jo Ipasi nolika mazinat partikas atkritumu un vienreizlietojamas plastmasas izstradajumu daudzumu.
Attiecigos gadijumos izdalamas partikas veidu izvéle nem véra, ka ar to palidzibu vistriicigakajam personam nodrosinat
lidzsvarotu uzturu.

Partiku un/vai pamata materialo palidzibu vistriicigakajam personam var nodro$inat vai nu tiesi, vai arT netie$i — pieméram,
izmantojot elektroniskus vai citadus kuponus vai kartes — ar noteikumu, ka tos var izlietot, preti sanemot tikai partiku
un/vai pamata materialo palidzibu. Atbalstu vistriicigakajam personam sniedz papildus jebkadiem socialajiem pabalstiem,
kurus galigajiem sanéméjiem var nodroinat valsts sociala sistémas vai saskana ar valsts tiesibu aktiem.

Partiku, ko nodroSina vistriicigakajam personam, var iegiit, izmantojot, apstradajot vai pardodot produktus, kas realizéti
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1308/2013 () 16. panta 2. punktu, ar noteikumu, ka ta ir
ekonomiski vislabaka iesp&ja un lieki nekavé partikas piegadi vistricigakajam personam.

Papildus programma jau pieejamajam summam visas summas, kas iegiitas $ados darfjumos, izmanto vistriicigako personu
laba.

3. Komisija un dalibvalstis nodrosina, ka, sniedzot atbalstu no ESF+ materialas nenodrosinatibas mazinasanai, tiek
ieverota vistriicigako personu ciena un netiek pielauta $adu personu stigmatizésana.

4. Papildus partikas un/vai pamata materialas palidzibas snieg$anai dalibvalstis veic citus papildpasakumus, pieméram,
vistricigiko personu novirzianu uz kompetentajiem dienestiem, saskana ar konkréto meérki, kas izklastits
4. panta 1. punkta m) apak$punkta, vai vistricigako personu socialas integracijas veicinasanu saskana ar konkréto mérki,
kas izklastits 4. panta 1. punkta ) apakspunkta.

20. pants
Prioritates saturs

1.  Prioritaté attieciba uz atbalstu, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta m) apakspunkta izklastita konkréta meérka sasniegSanu,
izklasta:

a) atbalsta veidu;

(*’) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1308/2013 (2013. gada 17. decembris), ar ko izveido lauksaimniecibas produktu
tirgu kopigu organizaciju un atce] Padomes Regulas (EEK) Nr. 922/72, (EEK) Nr. 234/79, (EK) Nr. 1037/2001 un (EK) Nr. 12342007
(OV L 347, 20.12.2013., 671. Ipp)).
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b) galvenas mérkgrupas; un
c) valsts vai regionalo atbalsta shemu aprakstu.

2. Ja programmas attiecas tikai uz 1. punkta minéto atbalstu un ar to saistito tehnisko palidzibu, prioritaté norada arl
darbibu atlases kriterijus.

21. pants
Darbibu atbalsttiesigums

1. Partiku un/vai pamata materialo palidzibu, ko nodrosina vistriicigakajam personam, var iegadaties sanémeéjs vai kads
cits vina varda, vai ari to sanéméjam var darit pieejamu bez maksas.

2. Vistricigakajam personam partiku un/vai pamata materialo palidzibu izdala bez maksas.

22. pants

Izdevumu attiecinamiba

1. Materialas nenodrosinatibas mazina$anai paredzétaja ESF+ atbalsta attiecinamas ir $adas izmaksas:

a) partikas un/vai pamata materialas palidzibas iegades izmaksas, tostarp izmaksas, kas saistitas ar partikas un/vai pamata
materialas palidzibas nogadasanu sanéméjiem, kuri péc tam partiku un/vai pamata materialo palidzibu nogada
galigajiem sanémeéjiem;

b) ja a) apakSpunkts neattiecas uz partikas un/vai pamata materialas palidzibas nogadasanu sanéméjiem, kuri to izdala
galigajiem sanéméjiem, — izmaksas, kas saistiba ar partikas un/vai pamata materialas palidzibas transporté$anu uz
uzglabasanas vietam vai pie sanéméjiem ir radusas iestadei, kura veikusi iegadi, un uzglabasanas izmaksas péc vienotas
likmes 1 % apméra no a) apak$punkta minétajam izmaksam, vai pienacigi pamatotos gadijumos izmaksas, kas ir
faktiski radusas un samaksatas;

) administrativas, transporta, uzglabasanas un sagatavosanas izmaksas, kas radusas sanéméjiem, kuri iesaistiti partikas
unfval pamata materialas palidzibas izdali§ana vistricigakajam personam, péc vienotas likmes 7 % apméra no
a) punkta minétajam izmaksam, vai 7 % apmeéra no to partikas vértibas izmaksam, kas realizétas saskana ar Regulas (ES)
Nr. 1308/2013 16. pantu;

d) partikas ziedojumu savak3anas, transporté$anas, uzglabaSanas un izdaliSanas izmaksas un ar to tiesi saistitu
informétibas veicinasanas aktivitagu izmaksas; un

e) tadu papildpasakumu izmaksas, kurus veikusi sanéméji, kas izdala partiku unfvai pamata materidlo palidzibu
vistriicigakajam personam, vai kuri veikti to varda un kurus tie deklar§jusi, péc vienotas likmes 7 % apméra no
a) punkta minétajam izmaksam.

2. Elektronisku vai citadu kuponu vai karSu shému sagatavoSanas izmaksas un attiecigas darbibas izmaksas ir
attiecinamas ka tehniskais atbalsts, ar noteikumu, ka tas radusas vadosajai iestadei vai citai publiskai iestadei, kas nav
sanéméjs, kur§ kuponus vai kartes izdala galigajiem sanéméjiem, vai ar noteikumu, ka $is izmaksas nav ieklautas 1. punkta
c) apak$punkta noteiktajas izmaksas.

3. Ja 1. punkta a) apak$punktd minétas attiecinamas izmaksas tiek samazinatas tapéc, ka iestade, kura atbildiga par
partikas unfvai pamata materialas palidzibas iegadi, nenodro$inaja atbilstibu piemérojamiem tiesibu aktiem,
minéta punkta ¢) un e) apak$punkta noteiktas attiecinamas izmaksas netiek samazinatas.

4. Attiecinamas nav $adas izmaksas:

a) aizdevuma atmaksas procenti;

b) infrastruktiiras iegade; un

c) lietotu precu izmaksas.
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23. pants
Raditaji un zinosana

1. Lai uzraudzitu isteno3anas norisi, prioritatés, kuru mérkis ir mazinat materialo nenodrosinatibu, izmanto kopg&jus
iznakuma raditajus un kopéjus rezultatu raditajus, ka izklastits Il pielikuma. Minétajas prioritatés var izmantot ari
konkrétu programmu raditajus.

2. Tiek noteiktas kopgjo rezultatu raditaju un konkrétas programmas rezultatu raditaju atsauces vértibas.

3. Vado$as iestades Komisijai divas reizes pazino galigo sanéméju strukturéta apsekojuma rezultatus attieciba uz no ESF
+ sapemto atbalstu, un kurd uzmaniba ir pievérsta ari vinu dzives apstdkliem un vinu materialas nenodroginatibas
raksturam, kur§ veikts iepriekséja gada. Minéta apsekojuma pamata ir modelis, ko ar IstenoSanas aktu nosaka Komisija.
Pirma $ada zino$ana notiek lidz 2025. gada 30. jinijam un otra — lidz 2028. gada 30. janijam.

4. Lai nodro$inatu vienadus nosacijumus $a panta istenoSanai, Komisija saskapa ar 38. panta 2. punkta minéto
konsulte$anas procediiru piepem Tistenosanas aktu, ar kuru nosaka modeli, kas izmantojams galigo sanéméju
strukturétajam apsekojumam.

5. Komisija tiek pilnvarota pienemt delegétos aktus saskana ar 37. pantu, lai grozitu IIl pielikuma minétos raditajus, ja
tas tiek uzskatits par vajadzigu programmu istenoSanas norises efektivai novértesanai. Sadi grozijumi ir samérigi, nemot
véra dalibvalstu un sanéméju administrativo slogu. Ar delegétajiem aktiem, ko pienem saskana ar $o punktu, nemaina
III pielikuma noteikto datu vaksanas metodiku.

24. pants
Revizija

Darbibu revizija var aptvert visus darbibu Isteno$anas posmus un visus izdaliSanas kédes limenus, iznemot vienigi galigo
sanémeéju kontroli, ja vien riska novértéjuma nav noteikts konkréts parkapumu vai krapsanas risks.

Il DALA

ISTENOSANA TIESAJA UN NETIESAJA PARVALDIBA

I NODALA

Darbibas merki

25. pants
Darbibas mérki

EaSI sadalas darbibas mérki ir $adi:

a) izstradat augstvertigas salidzino$as analitiskas zinasanas, lai nodrosinatu, ka politika, ar ko paredzéts sasniegt 4. panta 1.
punkta izklastitos konkrétos meérkus, balstas uz pamatotiem pieradijumiem un atbilst vajadzibam, problémam un
vietgjiem apstakliem;

b) veicinat efektivu un ieklaujosu informacijas apmainu, savstarp&u macisanos, salidzino$o izvertéSanu un dialogu par
politiku 4. panta 1. punkta izklastitajas politikas jomas, lai palidzétu izstradat piemerotus politikas pasakumus;
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c) atbalstit socialos eksperimentus 4. panta 1. punkta izklastitajas politikas jomas un valsts un vietgja limeni veidot
ieintereséto personu spéjas sagatavot, izstradat un Istenot, parnest vai izvérst testétas socialas politikas inovacijas, jo
ipasi attieciba uz tadu projektu izvér§anu, kurus vietéjas ieinteresétas personas izstradajusas treso valstu valstspiederigo
socialekonomiskas integracijas joma;

d) nolika izveidot integrétus Eiropas darba tirgus veicinat darba néméju brivpratigu geografisko mobilitati un palielinat
nodarbinatibas iespéjas, izstradajot un sniedzot konkrétus atbalsta pakalpojumus darba devéjiem un darba
meklétajiem — sakot ar sagatavoSanos darbinieku atlases procesam un beidzot ar atbalstu péc iekartosanas darba —, lai

aizpilditu vakances noteiktas nozarés, profesijas, valstis, pierobeZas regionos vai saistiba ar noteiktam iedzivotaju
grupam, pieméram, cilvékiem neaizsargatas situacijas;

e) atbalstit tadas tirgus ekosistémas izstradi, kas tiek veidota saistba ar mikrofinansgjuma nodrosinaanu
mikrouznémumiem darbibas uzsakSanas un izvérSanas posmos, jo ipasi tiem mikrouznémumiem, kurus izveidojusi
cilveki, kas atrodas neaizsargatas situacijas, vai kuri §adus cilvékus nodarbina;

f) atbalstit tiklofanos Savienibas limeni un dialogu ar attiecigajam ieinteresétajam personam un to starpa 4. panta
izklastitajas politikas jomas un palidzet veidot iesaistito ieintereséto personu, tostarp valsts nodarbinatibas dienestu,
valsts sociala nodrosindjuma un veselibas apdro$inasanas iestazu, pilsoniskas sabiedribas, mikrofinansésanas iestazu
institucionalas sp€jas un to iestazu institucionalas spéjas, kuras nodrosina finanséjumu socialajiem uznémumiem un
socialajai ekonomikai;

g) atbalstit socialo uzpémumu attistibu un socialo investiciju tirgu rasanos, veicinot publiska un privata sektora
mijiedarbibu un fondu un labdaribas dalibnieku dalibu $aja tirgd;

h) sniegt noradjjumus tadas socialas infrastruktairas izveidei, kada ir vajadziga Eiropas socialo tiesibu pilara istenoanai;

i) atbalstit transnacionalo sadarbibu, lai paatrinatu inovativu risindgjumu parnesi un veicinatu to izvér$anu, jo Ipasi
4. panta 1. punkta izklastitajas politikas jomas; un

j) atbalstit attiecigo starptautisko socialo un darba standartu ievieSanu saistiba ar globalizacijas iesp&u izmanto$anu un
Savienibas politikas argjo dimensiju 4. panta 1. punkta izklastitajas politikas jomas.

11 NODALA

Atbalsttiesigums

26. pants

Atbalsttiesigas darbibas

1.  Tiesibas sapemt finanséumu ir vienigi par darbibam, ar kuram isteno 3. panta 1. un 2. punkta, 4. panta 1. punkta
un 25. panta minétos merkus.

2. EaSIsadala var atbalstit $adas darbibas:
a) analitiskas aktivitates, tostarp tadas, kas saistitas ar tre§am valstim, jo Ipasi:

i) apsekojumus, pétijumus, statistikas datus, metodikas, klasifikacijas, mikrosimulacijas, raditajus, atbalstu Eiropas
méroga novérosanas centriem un salidzinoai novértésanai;

ii) socialos eksperimentus, kuros izvérté socialas inovacijas;
i) Savienibas tiesibu aktu transponéanas un piemérosanas uzraudzibu un novértesanu;
b) politikas Istenosanu, jo pasi:

i) parrobezu partneribas, jo ipasi starp valsts nodarbinatibas dienestiem, socialajiem partneriem un pilsonisko
sabiedribu, un atbalsta pakalpojumus parrobezu regionos;

ii) Savienibas méroga mérktiecigu darba mobilitates shému Savienibas limeni, kuras noliks ir aizpildit brivas
darbvietas tur, kur darba tirgt ir konstatétas nepilnibas;
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iif) atbalstu mikrofinanséSanas iestadém un iestadém, kuras nodrosina finanséjumu socialajiem uznémumiem, tostarp,
izmantojot finanséjuma apvienosanas darbibas, pieméram, asimetrisku riska daliSanu vai darfjumu izmaksu
samazinasanu, ka ari atbalstu socialas infrastruktiras un prasmju pilnveidei;

iv) atbalstu transnacionalajai sadarbibai un partneribai noliika parnest un izverst inovativus risinajumus;
¢) spgju veidosanu, jo Tpasi:
i) tadiem tikliem Savienibas limen, kuri saistiti ar 4. panta 1. punkta izklastitajam politikas jomam;
ii) wvalstu kontaktpunktiem, kuros sniedz konsultacijas, informaciju un palidzibu saistiba ar EaSI sadalas istenosanu;

ili) to dalibvalstu un treSo valstu, kuras ir saistitas ar EaSI sadalu, ievérojot 29. pantu, parvaldes iestadém, sociala
nodrosinajuma iestadém un nodarbinatibas dienestiem, kuri atbildigi par darbaspéka mobilitates veicinasanu,
mikrofinanséSanas iestadém un iestadém, kuras nodrosina finanséjumu socialajiem uzpémumiem, vai cita veida
sociala ieguldijuma dalibniekiem, ka ari tiklosanas pasakumiem;

iv) ieinteresétajam personam, tostarp socialo partneru un pilsoniskas sabiedribas organizacijam, pemot véra
transnacionalo sadarbibu;

d) komunikacijas un informacijas izplatiSanas aktivitates, jo ipasi:

i) savstarpéu maciSanos, ko panak, apmainoties ar paraugpraksi, inovativam pieejam, analitisku aktivitasu
rezultatiem, ar salidzino3o izvértesanu un salidzino$o novértésanu;

ii) rokasgramatas, zinojumus, informativo materialu un iniciativu popularizésanu plassazinas lidzeklos saistiba ar
4. panta 1. punkta izklastitajam politikas jomam;

iii) informacijas sistémas, ar ko izplata pieradijumus saistiba ar 4. panta 1. punkta izklastitajam politikas jomam;

iv) Padomes prezidentiiras pasakumus, ka ari konferences, seminarus un informétibas uzlabosanas aktivitates.

27. pants
Atbalsttiesigie subjekti

1. Ievérojot Finansu regulas 197. panta noteiktos kritérijus, atbalsttiesigi ir $adi subjekti:
a) tiesibu subjekti, kas ir iedibinati kada no $adam valstim vai teritorijam:
i) dalibvalsti vai aizjliras zemé vai teritorija, kas ar to ir saistita;
i) tresa valsti, kas ir saistita ar EaSI sadalu, ievérojot 29. pantu;
iii) darba programma uzskaitita tresa valsti, ievérojot $a panta 2. un 3. punkta minétos nosacijumus;

b) jebkurs tiesibu subjekts, kas iedibinats saskana ar Savienibas tiesibu aktiem, vai jebkura starptautiska organizacija.

2. Tiesibu subjekti, kas ir iedibinati tresa valsti, kura nav saistita ar EaSI sadalu, ievérojot 29. pantu, ir iznémuma karta
tiesigi piedalities, ja tas ir nepiecieSams konkrétas darbibas mérku sasniegSanai.

3. Tiesibu subjekti, kas ir iedibinati tresa valsti, kura nav saistita ar EaSI sadalu, ievérojot 29. pantu, principa sedz savas
dalibas izmaksas.

28. pants
Horizontalie principi

1. Komisija nodrosina, ka visu to darbibu, kas sanem atbalstu no EaSI sadalas, sagatavosana, isteno$ana, uzraudzi§ana,
zino$ana par tam un to izvértéSana tiek nemta véra un veicinata dzimumu lidztiesiba, dzimumu lidztiesibas aspekta
integré$ana un dzimumperspektivas integrésana.



30.6.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis L 231/49

2. Komisija veic atbilstosus pasakumus, lai to darbibu, kas sanem atbalstu no EaSI sadalas, sagatavo$ana, istenosana,
uzraudzisana, zino§ana par tam un to izvértésana noveérstu jebkadu diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes,
religijas vai ticibas, invaliditates, vecuma vai seksualas orientacijas dél. Visa EaSI sadalas sagatavo$ana un isteno$ana jo pasi
nem vera nepiecieSamibu nodrosinat piekluves iespéjas personam ar invaliditati.

29. pants

TreSo valstu daliba

EaSI sadala var piedalities $adas tresas valstis, noslédzot noligumu ar Savienibu:

a) Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas locekles, kas ir Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstis, — saskapa ar
nosacijumiem, kuri paredzéti Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu;

b) wvalstis, kas pievienojas, kandidatvalstis un potencialas kandidatvalstis — saskana ar tiem visparigajiem principiem un
visparigajiem noteikumiem par minéto valstu dalibu Savienibas programmas, kas noteikti attiecigajos pamatnoligumos
un Asocidcijas padomes lémumos vai lidzigos noligumos, un saskana ar konkrétajiem nosacijumiem, kas paredzéti
noligumos starp Savienibu un minétajam valstim;

c) citas tre§as valstis saskana ar nosacjjumiem, kas paredzéti konkréta noliguma par attiecigas tresas valsts dalibu EaSI
sadala ar noteikumu, ka noligums:

i) nodrosina taisnigu lidzsvaru starp tre$as valsts, kas piedalas Savienibas programmas, ieguldijjumiem un
ieguvumiem;

i) izklasta nosacijumus dalibai programmas, tostarp katras programmas vai sadalas finansialo ieguldijumu aprékinu,
un programmu administrativas izmaksas.

iii) tresai valstij nepieskir tiesibas piepemt lémumus par EaSI sadalu;

iv) garanté Savienibas tiesibas nodrosinat pareizu finansu parvaldibu un aizsargat Savienibas finansu intereses.

$a panta pirmas dalas c) punkta ii) apakspunkta minétais ieguldijums ir pieskirtie ienémumi saskana ar Finansu regulas
21. panta 5. punktu.

I NODALA

Visparigie noteikumi

30. pants

Savienibas finans&juma veidi un istenosanas metodes

1. EaSI sadala finanséjumu var nodrosinat jebkura no Finansu regula noteiktajiem finansialo ieguldijjumu veidiem, jo
ipasi ka dotacijas, godalgas, iepirkumu un brivpratigus maksajumus starptautiskam organizacijam, kuras Savieniba ir
locekle vai kuru darba ta piedalas.

2. EaSI sadalu Isteno tiesi, ka paredzéts Finansu regulas 62. panta 1. punkta pirmas dalas a) apakspunkta, vai netiesi —
izmantojot struktiiras, kas minétas Finansu regulas 62. panta 1. punkta pirmas dalas c) apak$punkta.

Pieskirot dotacijas, vértéSanas komisija, kas minéta Finansu regulas 150. pant3, var sastavét no ar€jiem ekspertiem.

3. Finans€juma apvienoSanas darbibas EaSI sadala isteno saskana ar Regulu (ES) 2021/523 un Finansu regulas X sadalu.
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31. pants

Darba programma

1. EaSI sadalu isteno ar Finansu regulas 110. panta minéto darba programmu starpniecibu. Minéto darba programmu

saturu nosaka, ievérojot 3is regulas 25. panta izklastitos darbibas mérkus un $is regulas 26. panta izklastitas atbalsttiesigas
darbibas. Darba programmas attieciga gadjjuma norada kopgjo summu, kas atvéléta finanséjuma apvienoSanas darbibam.

2. Komisija uzkraj zinasanas par darba programmu sagatavosanu, apsprieZoties ar 39. panta 8. punkta minéto darba
grupu.

3. Komisija sekmé sinergiju un nodroSina efektivu koordinaciju starp ESF+ un citiem attiecigiem Savienibas
instrumentiem, ka ari starp ESF+ sadalam.

32. pants

Uzraudziba un zinosana

Regulas IV pielikuma ir izklastiti raditaji, ar kuru palidzibu zino par EaSI sadalas gatajiem panakumiem virziba uz
4. panta 1. punkta izklastito konkréto mérku un 25. panta izklastito darbibas mérku sasnieg$anu.

Darbibas rezultatu zinoSanas sistéma nodrosina, ka EaSI sadalas isteno$anas un rezultatu uzraudzibai vajadzigie dati tiek
vakti efektivi, lietderigi un laikus.

Sada noliika Savienibas lidzeklu sanéméjiem un attieciga gadijuma dalibvalstim nosaka samérigas zinosanas prasibas.

33. pants

Savienibas finansSu interesu aizsardziba

Ja tresa valsts EaSI sadala piedalas ar lémumu, kas piepemts, ievérojot starptautisku noligumu vai pamatojoties uz kadu citu
juridisku instrumentu, 1 tresa valsts pieskir vajadzigas tiesibas un piekluvi, lai atbildigais kreditrikotajs, OLAF un Revizijas
palata varétu visaptverosi istenot savu attiecigo kompetenci. OLAF gadijuma $adas tiesibas ietver tiesibas veikt
izmekléSanu, tostarp parbaudes un inspekcijas uz vietas, ka paredzéts Regula (ES, Euratom) Nr. 883/2013.

34. pants

Izvértésana
1. IzvértéSanu veic savlaicigi, lai tas rezultatus varétu pemt véra lémumu pienemsanas procesa.

2. Lidz 2024. gada 31. decembrim, pamatojoties uz pietickamu informaciju par sadalas istenoSanu, Komisija sagatavo
EaSI sadalas vidusposma izvértéjumu.

Komisija novérté programmas sniegumu, ievérojot Finansu regulas 34. pantu, un jo ipasi programmas efektivitati,
lietderibu, saskanotibu, nozimigumu un Savienibai pievienoto vértibu, tostarp saistiba ar §is regulas 28. panta minétajiem
vispargjiem principiem, un, balstoties uz kvalitativu un kvantitativu informaciju, nosaka panakumus, kas gati EaSI sadalas
mérku sasnieg§ana.

Vidusposma izvért§juma pamata ir uzraudzibas gaitd ieglita informacija un saskana ar 32. pantu noteikti raditaji, lai
vajadzibas gadijuma pielagotu politiskas un finansésanas prioritates.

3. Lidz 2031. gada 31. decembrim, isteno$anas perioda beigas, Komisija sagatavo EaSI sadalas galigo izvértéumu.
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4. Vidusposma un galigo izvért§jumu secindgjumus kopa ar saviem apsvérumiem Komisija iesniedz Eiropas
Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai.

35. pants
Revizijas

Saskana ar Finan$u regulas 127. pantu vispargja ticamibas apliecindgjuma pamata ir personu vai subjektu, tostarp tadu, kas
nav Savienibas iestazu vai struktiiru pilnvarotas personas vai subjekti, veiktas revizijas par Savienibas finans¢juma
izmantosanu.

36. pants
Informacija, komunikicija un publicitate

1. Savienibas lidzeklu sanéméji atzist minéto lidzeklu izcelsmi un nodrogina Savienibas lidzeklu redzamibu — jo ipasi
darbibu un to rezultatu popularizé$ana —, sniedzot dazadam auditorijam, tostarp plassazinas lidzekliem un sabiedribai,
mérkorientétu informaciju, kas ir konsekventa, lietderiga un samériga.

2. Komisija riko informacijas un komunikacijas pasakumus saistiba ar EaSI sadalu, saistiba ar darbibam, ko veic saskana
ar EaSI sada]u, un saistiba ar iegiitajiem rezultatiem.

EaSI sadalai pieskirtie finansu resursi veicina ari korporativo komunikaciju par Savienibas politiskajam prioritateém, ciktal
minétas prioritates saistitas ar 3. panta 1. un 2. punktd, 4. panta 1. punkta un 25. panta minétajiem merkiem.

IV DALA

NOBEIGUMA NOTEIKUMI

37. pants
Delegésanas istenosana
1. Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos nosacfjumus.

2. Pilnvaras pienemt 17. panta 7. punkta un 23. panta 5. punktd minétos delegétos aktus Komisijai pieskir uz
nenoteiktu laiku no 2021. gada 1. jaljja.

3. Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 17. panta 7. punkta un 23. panta 5. punkta minéto pilnvaru
delegesanu. Ar lémumu par atsauk3anu izbeidz taja noradito pilnvaru delegéSanu. Lémums stajas spéka nakamaja diena péc
ta publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi vai vélaka diena, kas taja noradita. Tas neskar jau spéka esoSos delegétos
aktus.

4. Pirms delegéta akta piepemSanas Komisija apspriezas ar katras dalibvalsts ieceltajiem ekspertiem saskapa ar
principiem, kas noteikti 2016. gada 13. aprila lestaZu noliguma par labaku likumdosanas procesu.

5. Tiklidz Komisija pienem delegétu aktu, ta par to pazino vienlaikus Eiropas Parlamentam un Padomei.

6. Saskana ar 17. panta 7. punktu vai 23. panta 5. punktu pienemts delegétais akts stajas spéka tikai tad, ja divos
ménesos no dienas, kad minétais akts pazinots Eiropas Parlamentam un Padomei, ne Eiropas Parlaments, ne Padome nav
izteikusi iebildumus vai ja pirms minéta laikposma beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir informéjusi Komisiju
par savu nodomu neizteikt iebildumus. Péc Eiropas Parlamenta vai Padomes iniciativas $o laikposmu pagarina par diviem
ménesiem.
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38. pants

Komiteju procediira, ko pieméro daliti parvalditajai ESF+ sadalai

1. Komisijai palidz komiteja, kas minéta Regulas (ES) 2021/1060 115. panta 1. punkta. Minéta komiteja ir komiteja
Regulas (ES) Nr. 182/2011 nozimé.

2. Jair atsauce uz o punktu, pieméro Regulas (ES) Nr. 182/2011 4. pantu.

39. pants

Komiteja, kas izveidota saskana ar LESD 163. pantu

1. Komisijai palidz komiteja, kas izveidota saskana ar LESD 163. pantu (“ESF+ komiteja”).

2. Katra dalibvalsts uz laikposmu, kas nav ilgaks par septiniem gadiem, iece] vienu valdibas parstavi, vienu darba néméju
organizaciju parstavi, vienu darba devéju organizaciju parstavi un vienu aizstajéju katram loceklim. Locekla prombitnes
gadijuma aizstajéjs automatiski ir tiesigs piedalities sédé.

3. ESF+ komiteja ir pa vienam parstavim no katras organizacijas, kas Savienibas limeni parstav darba péméju
organizacijas un darba devéju organizacijas.

4. ESF+ komiteja var uz savam — tostarp 7. punkta minéto darba grupu — sanaksmém uzaicinat ieintereséto personu
parstavjus, kuri nepiedalas balsoana. To vida var bit Eiropas Investiciju bankas un Eiropas Investiciju fonda, ka ari
attiecigo pilsoniskas sabiedribas organizaciju parstavji.

5. Jaatbalsts tiek sniegts no daliti parvalditas ESF+ sadalas, ar ESF+ komiteju apspriezas par planoto tehniskas palidzibas
izmanto$anu, kas minéta Regulas (ES) 2021/1060 35. pant3, ka ar par citiem jautdgjumiem, kas ietekmé tadu Savienibas
limena stratégiju Istenosanu, kuras ir biitiskas ESF+.

6.  ESF+ komiteja var sniegt atzinumus par:

a) jautajumiem, kas saistiti ar ESF+ ieguldijjumu Eiropas socialo tiesibu pilara, tostarp konkrétam valstim adreséto
ieteikumu un ar Eiropas pusgadu saistito prioritasu, pieméram, valstu reformu programmu Isteno$ana;

b) jautajumiem, kas saistiti ar Regulu (ES) 2021/1060 un ir batiski ESF+;
¢) jautajumiem, kas saistiti ar ESF+ un ko tai iesniegusi Komisija, un kas nav minéti 5. punkta.
ESF+ komitejas atzinumus pienem ar balsojuma derigi nodoto balsu absolito vairakumu, un tos iesniedz Eiropas

Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejai un Regionu komitejai informacijai. Komisija
rakstiski informé ESF+ komiteju par to, kada veida ta ir némusi véra tas atzinumus.

7. ESF+ komiteja izveido darba grupas katrai ESF+ sadalai.

8.  Komisija apspriezas ar darba grupu, kura nodarbojas ar darba programmas EaSI sadalu. Komisija minéto darba grupu
informé par to, kada veida ta ir némusi véra §is apspriesanas rezultatus. Minéta darba grupa nodrosina, ka darba
programma tiek apspriesta ar ieinteresétajam personam, tostarp ar pilsoniskas sabiedribas parstavjiem.
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40. pants
Parejas noteikumi, ko pieméro daliti parvalditajai ESF+ sadalai
Regulu (ES) Nr. 1304/2013, Regulu (ES) Nr. 223/2014 vai jebkuru citu saskana ar minétajam regulam pienemtu aktu
turpina piemé@rot programmam un darbibam, kas sanem atbalstu saskana ar minétajam regulam 2014.-2020. gada
planosanas perioda.
41. pants
Parejas noteikumi, ko pieméro EaSI sadalai

1. Regulu (ES) Nr. 1296/2013 atce] no 2021. gada 1. janvara. Visas atsauces uz Regulu (ES) Nr. 1296/2013 uzskata par
atsaucém uz $o regulu.

2. No EaSI sadalas istenosanai paredzéta finanséjuma var segt arT tehniskas un administrativas palidzibas izdevumus, kas
vajadzigi, lai nodrosinatu pareju starp ESF+ un pasakumiem, kas pienemti saskana ar Regulu (ES) Nr. 1296/2013.

3. Lai varétu parvaldit darbibas, kas lidz 2027. gada 31. decembrim nebiis pabeigtas, vajadzibas gadijuma apropriacijas
5. panta 4. punkta paredzéto izmaksu segSanai var icklaut Savienibas budzeta péc 2027. gada.

4. Atmaksajumus no finansu instrumentiem, kas izveidoti ar Regulu (ES) Nr. 1296/2013, iegulda “socialo investiciju un
prasmju politikas loga” finansu instrumentos, kas minéts Regulas (ES) 2021/523 8. panta 1. punkta d) apaks$punkta .

5. Saskana ar Finan$u regulas 193. panta 2. punkta otras dalas a) apak$punktu pienacigi pamatotos gadijumos, kas
precizéti attiecigaja finansé$anas lémuma, un uz noteiktu laiku saskana ar 3o regulu atbalstitas aktivitates un ar tam
saistitas izmaksas var uzskatit par atbalsttiesigm un attiecinamam no 2021. gada 1. janvara, pat ja tas Istenotas un
radusas pirms dotacijas pieteikuma iesnieganas.
42. pants
Stasanas speka
Siregula stajas speka nakamaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnest.

Attieciba uz EaSI sadalu to pieméro no 2021. gada 1. janvara.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2021. gada 24. jtnija

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetajs priekssedetaja
D. M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
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I PIELIKUMS

KOPEJIE RADITAJI, KAS ATTIECAS UZ VISPAREJO ATBALSTU, KURU SNIEDZ NO DALITI PARVALDITAS ESF+
SADALAS

Personas dati ir jasadala pa dzimumiem (sievietes, viriesi, nebinaras personas (')).

Ja kadus rezultatus iegtit nav iesp&jams, tad dati, kas attiecas uz minétajiem rezultatiem, nav javac vai jazino.

Attieciga gadijuma kopgjos iznakuma raditajus var zinot, balstoties uz darbibas mérkgrupu.

1.

Kopéjie iznakuma raditaji, kuri attiecas uz darbibam, kuru mérkgrupa ir cilvéki:
1.1. Kopéjie iznakuma raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem, ir:

— bezdarbnieki, tostarp ilgstosie bezdarbnieki (¥),

— ilgstosie bezdarbnieki (¥),

— neaktivas personas (¥),

— nodarbinatas personas, tostarp pasnodarbinatas personas (¥),

— par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits (¥),

— 18 lidz 29 gadus vecu jauniesu skaits (¥),

— 55 gadus vecu un vecaku dalibnieku skaits (¥),

— cilveki ar pamatizglitibas otra posma vai zemaka limena izglitibu (ISCED 0-2) (¥),

— cilveki ar vidéjo izglitibu (ISCED 3) vai pécvidgjo izglitibu (ISCED 4) (¥),

— cilveki ar augstako izglitibu (ISCED 5-8) (¥),

— dalibnieku kopgjais skaits ().

Saja punkta uzskaititos raditajus nepieméro ESF+ atbalstam, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta l) apakspunkta
izklastita konkréto merki; iznémums ir raditaji “par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits”, “18 lidz 29 gadus veci

o)

jauniesi” un “55 gadus vecu un vecaku dalibnieku skaits”, ka arT “dalibnieku kopéjais skaits”.

Ja datus ievac no registriem vai lidzvertigiem avotiem, dalibvalstis var izmantot valsts definicijas.
1.2. Citi kopgjie iznakuma raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem, ir:

— dalibnieki ar invaliditati (**),

— treSo valstu valstspiederigie (¥),

— personas ar arvalstu izcelsmi (¥),

— minoritates (tostarp atstumtas kopienas, pieméram, romi) (**),

— bezpajumtnieki vai personas, kuras skar atstumtiba majokla zina (*),

— dalibnieki no lauku apvidiem (*) (¥).

Dati javac tikai atbilstoSos un relevantos gadijumos.

1.2. punkta uzskaitito raditaju vértibas var noteikt, balstoties uz pamatotam sanémeéja sniegtam aplésém.

Attieciba uz 1.2. punkta uzskaititajiem raditajiem dalibvalstis var piemérot valstu definicijas; iznémums ir raditaji
“treSo valstu valstspiederigie” un “dalibnieki no lauku apvidiem”.

Saskana ar valsts tiesibu aktiem.

So raditaju aprekina automatiski, par pamatu nemot kopéjos iznakuma raditajus, kas saistiti ar nodarbinatibas statusu; iznémums ir
ESF+ atbalsts, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta l) apakspunkta izklastito konkréto mérki — $aja gadijuma ir jazino dalibnieku kopéjais
skaits.

Sis raditajs neattiecas uz ESF+ atbalstu, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta 1) apakspunkta izklastito konkréto mérki.
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2. Kopégjie iznakuma raditaji, kuri attiecas uz subjektiem
Kopégjie iznakuma raditaji, kuri attiecas uz subjektiem, ir:
— atbalstu sanémuso valsts parvalzu vai valsts, regionala vai viet&ja limena sabiedrisko pakalpojumu skaits,

— atbalstu sapémuso mikrouzpémumu un mazo un vidéjo uznémumu skaits (tai skaita kooperativie uznémumi un
socialie uzpémumi).

Ja datus ievac no registriem vai lidzvertigiem avotiem, dalibvalstis var izmantot valsts definicijas.
3. Kopgjie talitéjo rezultatu raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem

Kopgjie talitéjo rezultatu raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem, ir:

— dalibnieki, kuri péc dalibas partrauksanas sakusi meklét darbu (¥),

— dalibnieki, kuri péc dalibas partrauksanas iesaistijusies izglitiba vai macibas (¥),

— dalibnieki, kuri péc dalibas partrauksanas sakusi iegat kvalifikaciju (¥),

— dalibnieki, kuri péc dalibas partrauksanas ir nodarbinati, tai skaita pasnodarbinatie (¥).

Saja punkta uzskaititie raditaji neattiecas uz ESF+ atbalstu, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta 1) apakspunkta izklastito
konkréto mérki.

Ja datus ievac no registriem vai lidzvertigiem avotiem, dalibvalstis var izmantot valsts definicijas.
4. Kopgjie ilgtermina rezultatu raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem

Kopéjie ilgtermina rezultatu raditaji, kuri attiecas uz dalibniekiem, ir:

— dalibnieki, kuri seSus ménesus péc aizie$anas ir nodarbinati, tai skaita pa§nodarbinatie (¥),

— dalibnieki, kuri seSus ménesus péc aizie$anas atrodas labaka darba tirgus situacija (¥).

Saja punkta uzskaititie raditaji neattiecas uz ESF+ atbalstu, ar ko sekmé 4. panta 1. punkta ) apakspunkta izklastito
konkréto mérki.

Ja datus ievac no registriem vai lidzvertigiem avotiem, dalibvalstis var izmantot valsts definicijas.

Kopégjos ilgtermina raditajus, kuri attiecas uz dalibniekiem, pazino lidz 2026. gada 31. janvarim saskana ar
Regulas (ES) 2021/1060 42. panta 1. punktu, un tos norada galigaja snieguma zinojuma, kas noradits minétas regulas
43. panta.

Minimala prasiba — kopéjo ilgtermina raditaju, kuri attiecas uz dalibniekiem, pamata ir reprezentativa dalibnieku izlase
saistiba ar 4. panta 1. punkta a) lidz k) apakspunkta minétajiem konkrétajiem mérkiem. Izlasei ir janodrosina tads
ieks€jais derigums, lai datus varétu visparinat konkréta mérka limeni.

(*) Dati, kas tiek pazinoti, ir personas dati saskana ar Regulas (ES) 2016/679 4. panta 1. punktu.
(**) Dati, kas tiek pazinoti, ietver Ipasu personas datu kategoriju, ka minéts Regulas (ES) Regulas (ES) 2016/679 9. panta.
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11 PIELIKUMS

KOPEJIE RADITAJI, KAS ATTIECAS UZ ESF+ DARBIBAM, KURU MERKIS ATBILSTOSI 7. PANTA 5. PUNKTA PIRMAJAI
DALAI IR VISTRUCIGAKO PERSONU SOCIALA IEKLAUSANA SASKANA AR 4. PANTA 1. PUNKTA L) APAKSPUNKTA
IZKLASTITO KONKRETO MERKI

Personas dati ir jasadala pa dzimumiem (sievietes, viriesi, nebinaras personas ().
1. Kopgjie iznakuma raditaji, kas saistiti ar darbibam, kuru mérkgrupa ir cilveki
1.1. Kopgjie iznakuma raditaji, kas attiecas uz dalibniekiem, ir:
— dalibnieku kopéjais skaits,
— par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits (¥),
— 18 lidz 29 gadus vecu jauniesu skaits (¥),
— 65 gadus vecu un vecaku dalibnieku skaits (¥).
1.1. punkta uzskaitito raditaju vértibas var noteikt, balstoties uz pamatotam sanéméju sniegtam aplésém.
1.2. Citi kopgjie iznakuma raditaji ir:
— dalibnieki ar invaliditati (**),
— treSo valstu valstspiederigie (¥),

— tadu dalibnieku skaits, kam ir arvalstu izcelsme (*), minoritates (tostarp atstumtas kopienas, piemeéram,
romi) (**),

— bezpajumtnieki vai personas, kuras skar atstumtiba majokla zina (*).
Dati javac tikai atbilstoSos un relevantos gadijumos.

1.2. punkta uzskaitito raditaju vértibas var noteikt, balstoties uz pamatotam sanémeéja sniegtam aplésém.

(*) Dati, kas tiek pazinoti, ir personas dati saskana ar Regulas (ES) 2016/679 4. panta 1. punktu.
(**) Dati, kas tiek pazinoti, ietver ipasu personas datu kategoriju, ka minéts Regulas (ES) Regulas (ES) 2016/679 9. panta.

(') Saskana ar valsts tiesibu aktiem.
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111 PIELIKUMS

KOPEJIE RADITAJI, KAS ATTIECAS UZ ESF+ ATBALSTU MATERIALAS NENODROSINATIBAS MAZINASANAI
1. Iznakuma raditaji
1.1. Izdalitas partikas un precu kopéja monetara vértiba:

1.1.1. partikas atbalsta kopgja vértiba (');
1.1.1.1. bezpajumtniekiem paredzétas partikas kop&ja monetara vertiba;
1.1.1.2. citam meérkgrupam paredzétas partikas kopé&ja monetara vertiba;

1.1.2. izdalito precu kopgja vertiba (3);
1.1.2.1. bérniem paredzéto precu kopéja monetara vértiba;
1.1.2.2. bezpajumtniekiem paredzéto precu kopéja monetara veértiba;
1.1.2.3. citam mérkgrupam paredzéto precu kopéja monetara vértiba.

1.2.  Kopéjais izdalita partikas atbalsta daudzums (tonnas) ():

1.2.1. partikas dala, par kuru no programmas tika segtas tikai transportéSanas, izdali§anas un
uzglabasanas izmaksas (%);

1.2.2. ESF + lidzfinansétas partikas procentuala dala sanéméjiem izdalitas partikas kopéja apjoma (%).

1.2.1. un 1.2.2. punkta uzskaitito raditaju vértibas nosaka, balstoties uz pamatotam sanéméja sniegtam
aplesém.

2. Kopgjie rezultatu raditaji
2.1. To galigo sanéméju skaits, kuri sanem partikas atbalstu

— par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits,
— 18 lidz 29 gadus vecu jauniesu skaits,
— sievie$u skaits,
— 65 gadus vecu un vecaku galigo sanéméju skaits,
— tadu galigo sanéméju skaits, kuriem ir invaliditate (¥),
— treSo valstu valstspiederigo skaits (¥),

— tadu galigo sanéméju skaits, kam ir arvalstu izcelsme, un minoritates (tostarp atstumtas kopienas, pieméram,
romi) (*),

— tadu galigo sanémeju skaits, kuri ir bezpajumtnieki, vai tadu galigo sanéméju skaits, kurus skar atstumtiba
majokla zina (¥).

2.2. To galigo sanéméju skaits, kuri sanem materialo atbalstu
— par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits,
— 18 lidz 29 gadus vecu jauniesu skaits,
— sieviesu skaits,
— 65 gadus vecu un vecaku galigo sanémeéju skaits,
— tadu galigo sanéméju skaits, kuriem ir invaliditate (¥),
— treSo valstu valstspiederigo skaits (¥),

— tadu galigo sapnéméju skaits, kam ir arvalstu izcelsme, un minoritates (tostarp atstumtas kopienas, pieméram,
romi) (*),

— tadu galigo sanéméju skaits, kuri ir bezpajumtnieki, vai tadu galigo sanéméju skaits, kurus skar atstumtiba
majokla zina (¥).

2.3. Tadu galigo sanéméju skaits, kuri izmanto kuponus vai kartes
— par 18 gadiem jaunaku bérnu skaits,
— 18 lidz 29 gadus vecu jauniesu skaits,
() Sie raditaji neattiecas uz partikas palidzibu, ko sniedz netiesi, izmantojot kuponus vai kartes.

() Sie raditaji neattiecas uz precém, kuras izsniedz netiesi, izmantojot kuponus vai kartes.
() Sie raditaji neattiecas uz partikas palidzibu, ko sniedz netiesi, izmantojot kuponus vai kartes.
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— 65 gadus vecu un vecaku galigo sanémeéju skaits,

— sieviesu skaits,

— tadu galigo sanéméju skaits, kuriem ir invaliditate (¥),
— treSo valstu valstspiederigo skaits (¥),

— tadu galigo sapéméju skaits, kam ir arvalstu izcelsme, un minoritates (tostarp atstumtas kopienas, pieméram,
romi) (*),

— tadu galigo sanéméju skaits, kuri ir bezpajumtnieki, vai tadu galigo sanéméju skaits, kurus skar atstumtiba
majokla zina (¥).

2. punkta uzskaitito raditaju vertibas nosaka, balstoties uz pamatotam sanéméja sniegtam aplésém.

(¥) Var izmantot valstu definicijas.
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IV PIELIKUMS
RADITAJI, KAS ATTIECAS UZ EaSI SADALU

Raditaji, kas attiecas uz EaSI sadalu

— analitisko aktivitasu skaits,

— informacijas apmainas un savstarp&jas macisanas aktivitasu skaits,
— socialo eksperimentu skaits,

— spéju veidoSanas un tikloSanas aktivitasu skaits,

— meérktiecigas mobilitates shémas ietvaros nodrosinato darba iekartosanas gadijumu skaits.

Datus par raditaju “Merktiecigas mobilitates shémas ietvaros nodrosinato darba iekartosanas gadijumu skaits” vac tikai
katru otro gadu.
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