L IKU M I == = Izdevéjs: Ministru kabinets Publicats:
= Veids: noteikumi Latvijas Véstnesis, 182,

Numurs: 562 13.09.2018.
Pienemts: 04.09.2018. OP numurs: 2018/182.2
Stajas speka: 14.09.2018.

Attelota redakcija: 08.10.2022. - ...

Grozijumi:

Ministru kabineta 28.05.2019. noteikumi Nr.216 / LV, 108, 30.05.2019. / Stajas spéka 31.05.2019.
Ministru kabineta 24.03.2020. noteikumi Nr.158 / LV, 61, 26.03.2020. / Stajas spéka 27.03.2020.
Ministru kabineta 10.12.2020. noteikumi Nr.732 / LV, 242, 15.12.2020. / Stajas spéka 16.12.2020.
Ministru kabineta 11.05.2021. noteikumi Nr.285 / LV, 91, 13.05.2021. / Stajas spéka 14.05.2021.
Ministru kabineta 07.12.2021. noteikumi Nr.798 / LV, 237, 08.12.2021. / Stajas speka 09.12.2021.
Ministru kabineta 04.10.2022. noteikumi Nr.609 / LV, 195, 07.10.2022. / Stajas spéka 08.10.2022.

Ministru kabineta noteikumi Nr. 562

Riga 2018. gada 4. septembri (prot. Nr. 41 8. §)

Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba"” 2.10.
prioritara virziena "Tehniska palidziba "Eiropas Sociala fonda
atbalsts Koheézijas politikas fondu ievieSanai un vadibai"",
2.11. prioritara virziena "Tehniska palidziba "Eiropas
Regionalas attistibas fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu
ievieSanai un vadibai"" un 2.12. prioritara virziena "Tehniska
palidziba "Kohézijas fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu
ieviesanai un vadibai”"" projektu iesniegumu atlases otras

kartas noteikumi

Izdoti saskana ar Eiropas Savienibas struktdrfondu
un Kohézijas fonda 2014.—2020. gada plano$anas perioda
vadibas likuma 20. panta 6. un 13. punktu

l. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka:

1.1. kartibu, kada 1steno darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 2.10. prioritara virziena "Tehniska
palidziba "Eiropas Sociala fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu ievieSanai un vadibai"" 10.1.1. specifiska
atbalsta mérka "Palielindt Kohézijas politikas fondu izvértéSanas kapacitati”, 10.1.2. atbalsta mérka
"Paaugstinat informétibu par Kohézijas politikas fondiem, sniedzot atbalstu informacijas un komunikacijas
pasakumiem" un 10.1.3. atbalsta mérka "Atbalstit un uzlabot Kohézijas politikas fondu ievieSanu, uzraudzibu,
kontroli, reviziju, horizontalas politikas principu koordinéSanu un pilnveidot e-Kohéziju", 2.11. prioritara virziena
"Tehniska palidziba "Eiropas Regionalas attistibas fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu ievieSanai un
vadibai"" 11.1.1. atbalsta mérka "Atbalstit un pilnveidot Kohézijas politikas fondu planoSanu, ievieSanu,
uzraudzibu un kontroli" un 2.12. prioritara virziena "Tehniska palidziba "Kohézijas fonda atbalsts Kohézijas
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politikas fondu ievieSanai un vadibai"" 12.1.1. atbalsta mérka "Uzlabot Kohézijas politikas fondu planoSanu,
ievieSanu, uzraudzibu, kontroli, reviziju un atbalstit e-Kohéziju" (turpmak — atbalsta mérki) projektu iesniegumu
atlases otro kartu;

1.2. Eiropas Sociala fonda, Eiropas Regionalas attistibas fonda un Kohézijas fonda (turpmak — Eiropas
Savienibas fondi) tehniskas palidzibas atbalsta mérku 1steno$anai maksimali pieejamo finans&jumu;

1.3. atbalstamo darbibu un izmaksu attiecinamibas nosacijumus;
1.4. prasibas projekta iesniedz&jam un sadarbibas partneriem;
1.5. vienkarSoto izmaksu pieméroSanas nosacijumus un kartibu;

1.6. vienoSanas par projekta TstenoSanu vienpuséja uzteikuma nosacijumus.

2. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas mérkis ir atbalstit Eiropas Savienibas fondu vadibas un
kontroles sistémas izveidi un celt darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" Eiropas Savienibas fondu
administréSana iesaistito institlciju kapacitati, lai Tstenotu Eiropas Savienibas fondu planoSanu, ievieSanu,
uzraudzibu, reviziju un izvertéSanu, Ilidzfinansé&jot So noteikumu 12., 16., 20., 32. un 39. punktad minétas atbalstamas
darbibas.

3. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérka grupa ir Eiropas Savienibas fondu vadiba
iesaistitas valsts parvaldes iestddes, sadarbibas partneri, socialie partneri, biedribas un nodibinajumi, ka art
lepirkumu uzraudzibas birojs un republikas pilsétu pasvaldibas.

4. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérkus Tsteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases
veida.

5. Projekta iesniedzéjs sagatavo projekta iesniegumu atbilstoSi projektu iesniegumu atlases nolikuma noteiktajam
prasibam un noteiktajos terminos elektroniski iesniedz to sadarbibas iestadg, izmantojot Kohézijas politikas fondu
vadibas informacijas sistému 2014.-2020. gadam.

6. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérku TstenoSanai kopéjais pieejamais finans&jums
laikposma no 2019. gada 1. janvara Iidz 2023. gada 31. decembrim ir 69 881 917 euro, ko veido Eiropas Savienibas
fondu I1dzfinanséjums 59 399 628 euro apméra un nacionalais publiskais finanséums 10 482 289 euro apméra, no
tiem:

6.1. 10.1.1. atbalsta mérkim "Palielinat Kohézijas politikas fondu izvértéSanas kapacitati" ir pieejami
1 347 306 euro, ko veido Eiropas Sociala fonda Idzfinanséjums 1 145 210 euro apméra un nacionalais
publiskais finanséjums 202 096 euro apméra;

6.2. 10.1.2. atbalsta mérkim "Paaugstinat informétibu par Kohézijas politikas fondiem, sniedzot atbalstu
informacijas un komunikacijas pasakumiem" ir pieejami 5 676 469 euro, ko veido Eiropas Sociald fonda
[Tdzfinans&jums 4 824 998 euro apméra un nacionalais publiskais finanséjums 851 471 euro apmérs;

6.3. 10.1.3. atbalsta mérkim "Atbalstit un uzlabot Kohézijas politikas fondu ievieSanu, uzraudzibu, kontroli,
reviziju, horizontalas politikas principu koordinéSanu un pilnveidot e-Kohéziju" ir pieejami 14 367 020 euro, ko
veido Eiropas Sociala fonda Iidzfinans&jums 12 211 967 euro apméra un nacionalais publiskais finans&jums 2
155 053 euro apmeérsg;

6.4. 11.1.1. atbalsta mérkim "Atbalstit un pilnveidot Kohézijas politikas fondu planosanu, ievieSanu, uzraudzibu
un kontroli" ir pieejami 24 459 671 euro, ko veido Eiropas Regionalas attistibas fonda ITdzfinans&jums 20 790
720 euro apméra un nacionalais publiskais finanséjums 3 668 951 euro apmér3;

6.5. 12.1.1. atbalsta mérkim "Uzlabot Kohézijas politikas fondu plano$anu, ievieSanu, uzraudzibu, kontroli,
reviziju un atbalstit e-Kohéziju" ir pieejami 24 031 451 euro, ko veido Kohézijas fonda Ilidzfinans&jums 20 426
733 euro apméra un nacionalais publiskais finanséjums 3 604 718 euro apméra.

(MK 07.12.2021. noteikumu Nr. 798 redakcija)
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6.1 (Svitrots ar MK 07.12.2021. noteikumiem Nr. 798)

7. Katra atbalsta mérka ietvaros maksimalais Eiropas Savienibas fonda lidzfinanséjuma apmérs ir 85 % no
projekta attiecinamo izmaksu kopsummas, bet nacionalais publiskais finanséjums — 15 % no projekta attiecinamo
izmaksu kopsummas.

7.1 (Svitrots ar MK 07.12.2021. noteikumiem Nr. 798)

8. Finanséjuma sanéméjiem, kas nodroSina Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérku
sasniegSanu, aprékinatais maksimali pieejamais finanséjuma apmérs laikposmam no 2019. gada 1. janvara Ilidz 2023.
gada 31. decembrim ir noradits Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas finanséjuma sadalijuma (pielikums).

(Grozits ar MK 11.05.2021. noteikumiem Nr. 285)

Il. Kartiba, kada isteno Eiropas Sociala fonda tehniskas palidzibas 10.1.1.
atbalsta merki "Palielinat Kohézijas politikas fondu izvertéeSanas kapacitati”,
10.1.2. atbalsta meérki "Paaugstinat informétibu par Kohézijas politikas fondiem,
sniedzot atbalstu informacijas un komunikacijas pasakumiem” un 10.1.3.
atbalsta merki "Atbalstit un uzlabot Kohézijas politikas fondu ievieSanu,
uzraudzibu, kontroli, reviziju, horizontalas politikas principu koordinésanu un
pilnveidot e-Koheéziju"

9. Eiropas Sociala fonda tehniskas palidzibas ietvaros tiek Tstenots:

9.1. 10.1.1. atbalsta mérkis "Palielinat Kohézijas politikas fondu izvértéSanas kapacitati";

9.2. 10.1.2. atbalsta mérkis "Paaugstinat informétibu par Kohézijas politikas fondiem, sniedzot atbalstu
informacijas un komunikacijas pasakumiem";

9.3. 10.1.3. atbalsta mérkis "Atbalstit un uzlabot Kohézijas politikas fondu ievieSanu, uzraudzibu, kontroli,
reviziju, horizontalas politikas principu koordinéSanu un pilnveidot e-Kohéziju".

10. So noteikumu 9.1. apak$punkta minéta atbalsta mérka uzraudzibas raditji:
10.1. rezultata raditaji:
10.1.1. pilniba ieviesto izvértéjumu ieteikumu Tpatsvars — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 85 %;

10.1.2. Kohézijas politikas fondu izveértéSana iesaistito personu skaits — planota vértiba 2023. gada 31.
decembrT — 40 personas;

10.2. iznakuma raditaji:

10.2.1. prioritaro virzienu skaits, kam vismaz reizi perioda veikts ietekmes izvértéjums, — planota vértiba
2023. gada 31. decembri — 9 prioritarie virzieni;

10.2.2. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana, izvértéSana un uzraudziba iesaistito personu skaits,
kas sanémusas atbalstu kapacitates stiprinaSanai izvértéSanas joma, — planota vértiba 2023. gada 31.
decembrT — 60 personas.

11. So noteikumu 9.1. apak8punkta minéta atbalsta mérka ietvaros projekta iesniedzéjs ir Finan§u ministrija.
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12. Ar S0 noteikumu 9.1. apak8punktad minéta atbalsta mérka sasniegSanu saistitas $adas atbalstamas darbibas:

12.1. Kohézijas politikas fondu izvértéSana, tai skaitd izvértéSanas planoSana, organizé€Sana un kvalitates
uzraudziba, izteikto ieteikumu ievieSanas uzraudziba, izvértéSanas rezultatu publiskoSana un informésana par
izvértéSanas procesu;

12.2. izvértéSanas kapacitates stiprinaSana, tai skaitd ar izvértéSanas tematiku saistitu pasakumu
organizésana;

12.3. pétijumu, tai skaitd starpvalstu pétijumu, ar ko pamato Eiropas Savienibas fondu ieguldijumu veikSanu,
ex-ante nosacijumu izpildi un Eiropas Komisijas specifisko ieteikumu ievieSanu valstt (ja ieteikumu ievieSana
tiek veicinata ar Eiropas Savienibas fondu ieguldijumiem), izstrade, kvalitdtes uzraudziba un rezultatu
publisko$ana;

12.4. nacionalas ricibpolitikas, Eiropas strukturalo un investiciju fondu ieguldijumu un citu finanSu avotu
ieguldijumu izvértéSana Eiropas Savienibas fondu ieguldijumu konteksta.

13. So noteikumu 9.1. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros plano $adas tie$as attiecinamas izmaksas:

13.1. uzraudzibas komitejas apstiprinataja Eiropas Savienibas fondu izvértéSanas plana un ikgadéjos Eiropas
Savienibas fondu izvértéSanas planos ieklauto ar izvértéSanu saistito pasakumu nodrosSinasanai nepiecieSamo
darbibu izmaksas, tai skaita:

13.1.1. izmaksas, kas saistitas ar lietderibas, efektivitates un ietekmes izvértéjumu veikSanu, izvértéjumu
zinojumu sagatavoSanu un publiskoSanu;

13.1.2. izvértéSanai nepiecieS8amo datu iegiSanas izmaksas;
13.1.3. izmaksas, kas saistitas ar izvértéSanas kvalitates uzraudzibu;
13.1.4. tulkoSanas izmaksas;

13.1.5. izvértéjumos izteikto ieteikumu ievieSanas un ievieSanas uzraudzibas izmaksas, tai skaita ar
ieteikumu ievieSanu saistitu politikas un attistibas planoSanas un metodisko dokumentu izstrades
izmaksas, kas pamato Eiropas Savienibas fondu ieguldijumu veikSanu;

13.1.6. tadu pétijumu izstrades izmaksas, kas pamato Eiropas Savienibas fondu ieguldijumu veikSanu, ex-
ante nosacijumu izpildi un Eiropas Komisijas specifisko ieteikumu ievieSanu, So pétijumu kvalitates
uzraudzibas un rezultatu publiskoSanas izmaksas, tai skaita ar pétijjumiem saistitu politikas un attistibas
plano$anas un metodisko dokumentu izstrades izmaksas;

13.1.7. nacionalas ricibpolitikas, Eiropas strukturalo un investiciju fondu ieguldijumu un citu finanSu avotu
ieguldijumu izvértéSanas izmaksas Eiropas Savienibas fondu ieguldijumu konteksta;

13.1.8. maksajumi par daltbu starptautiskos pétijumos, izvértéjumos un projektos par Eiropas Savienibas
fondu jautajumiem;

13.2. izvértéSanas kapacitates stiprindSanas pasakumu un ar izvértéSanas tematiku saistitu pasakumu
organizéSanas izmaksas;

13.3. komandgjumu izmaksas (dalibas maksa, dienas nauda, cela un bagadzas parvada$anas izmaksas, citi
transporta izdevumi (maksa par transporta izdevumiem atbilsto$i vienas vienibas izmaksu metodikai),
izdevumi par naktsmitni (maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai),
apdro$inaSanas izmaksas, ka arm citas komand&juma izmaksas) dalibai ar izvértéSanas tematiku saistitas
darba grupas, seminaros, konferencés un macibas;

13.4. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas personala atlidziba ne vairak ka 26 500
euro gada, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibu, ka ari attiecigas iestades iek3&jiem normativajiem aktiem, pamatojoties uz darba
tiesiskajam vai valsts civildienesta attiectbam. Piemaksas par projekta vadibas personala aizvietoSanu var
ieklaut projekta attiecinamajas izmaksas;
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13.5. obligato veselibas parbauzu, veselibas apdroSindSanas un redzes korekcijas ITdzek|u izmaksas, kas
noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par valsts un paSvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibu, ka arm attiecigas iestades iek$&jiem normativajiem aktiem, darbiniekiem, kuriem tiek maksata So
noteikumu 13.4. un 13.7. apak$punkta minéta atlidziba;

13.6. izvértéSanas rezultatu publicitates izmaksas, tai skaita informativo materidlu sagatavoSana un izdo$ana
par Eiropas Savienibas fondu izvértésanu;

13.7. amatpersonu un darbinieku atlidziba, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un
pasSvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka arT attiecigas iestades iek$é&jiem normativajiem
aktiem. Izmaksas ir attiecinamas pilnu darba laiku nodarbinatajiem vai nepilnu darba laiku nodarbinatajiem, kas
nodroSina $o noteikumu 12. punktd minéto atbalstamo darbibu izpildi. Piemaksas par aizvietoSanu ir
attiecinamas, ja aizvietotajs veic $o noteikumu 12. punkta minétas darbibas;

13.8. aprikojuma iegades vai nomas izmaksas, nemot véra ierédnu vai darbinieku skaitu, kuriem tiek
izmaksata So noteikumu 13.7. apakSpunkta minéta atlidziba, ne vairak k& 3 000 euro vidgji vienai pilna darba
laika slodzei visa projekta 1stenoSanas laika (biroja mébeles un inventars darba telpu iekartoSanai, biroja
tehnika, sakaru tehnika, datorprogrammas un licences, tai skaitd to ikgadgjas uzturéSanas izmaksas).
Izmaksas ir attiecinamas darbinieku skaitam, kas neparsniedz projekta apstiprinato darbinieku skaitu;

13.9. ar izvértéSanas ieteikumu uzraudzibas vadibu saistitds izmaksas, tai skaita informacijas tehnologiju

risindjumu izstrades un uzturé$anas izmaksas.
(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216; MK 11.05.2021. noteikumiem Nr. 285)

14. So noteikumu 9.2. apak8punkta minéta atbalsta mérka uzraudzibas raditaji:
14.1. rezultata raditaji:

14.1.1. iedzivotaju Tpatsvars, kuri uzskata, ka Eiropas Savienibas pieSkirtie I1dzekl|i pozitivi ietekmé
Latvijas tautsaimniecibas un sabiedribas attistibu, — planota vértiba 2023. gada 31. decembrT — 85 %;

14.1.2. iedzivotaju Tpatsvars, kuri uzskata, ka informacija par Eiropas Savienibas fondiem ir pieejama
pietiekama apjoma, — planota veértiba 2023. gada 31. decembrT — 75 %;

14.2. iznakuma raditajs — atbalstitie ikgadéjie obligatie publicitates pasakumi — planota vértiba 2023. gada 31.
decembrt — 9 pasakumi.

15. 10.1.2. atbalsta mérka ietvaros projekta iesniedzéjs ir Eiropas Savienibas fondu plano$ana, uzraudzib3,
TstenoSand un pécuzraudziba iesaistitas institlcijas, kas nodroSina So noteikumu 9.2. apak$punkta minéta Eiropas
Sociala fonda tehniskas palidzibas atbalsta mérka sasniegSanu:

15.1. Ekonomikas ministrija;

15.2. FinanSu ministrija;

15.3. Izglttibas un zinatnes ministrija;

15.4. Kultdras ministrija;

15.5. Labklajtbas ministrija;

15.6. Satiksmes ministrija;

15.7. Tieslietu ministrija;

15.8. Veselibas ministrija;

15.9. Vides aizsardzibas un redionalas attistibas ministrija;

15.10. Valsts kanceleja;
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16.

17.

15.11. Centrala finanSu un Iigumu agentdra.

Ar 8o noteikumu 9.2. apak$punkta minéta atbalsta mérka sasniegSanu saistitas atbalstamas darbibas ir:
16.1. Eiropas Savienibas fondu informativie pasakumi;

16.2. Eiropas Savienibas fondu publicitates pasakumi.

So noteikumu 9.2. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros plano $adas tie$as attiecinamas izmaksas:

17.1. Eiropas Savienibas fondu informativo un publicitates pasakumu (tai skaitd seminari, konferences)
izdevumi un komunikacijas planoSanas un TstenoSanas izmaksas, kuras attiecinamas uz revizijas iestades
funkciju izpildi, saskana ar Eiropas Savienibas fondu komunikacijas stratégiju 2015.-2023. gadam un
komunikacijas aktivitaSu iepirkumu planu vai revizijas iestades apstiprinato komunikacijas un publicitates
pasakumu planu, tai skaita:

17.1.1. Eiropas Savienibas fondu timek|vietnes www.esfondi.lv uzturéSanas un attistiS8anas izmaksas, t.
sk. timek|vietnes sasaiste ar Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistému 2014.—2020. gadam,
domeéna lietoSanas tiesibas;

17.1.2. reprezentativo materialu iegade, ja attiecigais iepirkums veikts elektronisko iepirkumu sistémas
ietvaros vai arpus sistémas, ja pasititdja vajadzibam atbilstoSu preci nav iespéjams iegadaties ar
centralizéto iepirkumu institlcijas starpniecibu vai pasititajs var nodroSinat $adu precu iegadi par zemaku
cenu;

17.2. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas personala atlidziba ne vairak ka 26 500
euro gada, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibu, k& ari attiecigas iestades iekS$éjiem normativajiem aktiem, pamatojoties uz darba
tiesiskajam vai valsts civildienesta attiectbam. Piemaksas par projekta vadibas personala aizvietoSanu var
ieklaut projekta attiecinamajas izmaksas;

17.3. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas persondla un $o noteikumu 17.4.1.
apakSpunkta minéto darbinieku obligato veselibas parbauzu, veselibas apdroSindSanas un redzes korekcijas
[Tdzeklu izmaksas, kas noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par valsts un paSvaldibu institlciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka ari attiecigas iestades iek§&jiem normativajiem aktiem, pamatojoties
uz darba tiesiskajam vai valsts civildienesta attiecibam;

17.4. izmaksas, kas saistitas ar sabiedribas informé$anu par Eiropas Savienibas fondu 2014.-2020. gada
plano$anas periodu, tai skaitd nodroSinot publicitati un atbalstu komunikacijas jautdjumos, kas saistiti ar
projektu TstenoSanu:

17.4.1. amatpersonu un darbinieku atlidziba, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un
pasvaldibu institdciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka arl attiecigds iestades iekSgjiem
normativajiem aktiem. Izmaksas ir attiecinamas pilnu darba laiku nodarbinatajiem vai nepilnu darba laiku
nodarbinatajiem, kas nodroSina S0 noteikumu 16. punkta minéto atbalstamo darbibu izpildi. Piemaksas par
aizvietoSanu ir attiecinamas, ja aizvietotajs veic o noteikumu 16. punkta minétas darbibas;

17.4.2. aprikojuma iegades vai nomas izmaksas, nemot véra ierédnu vai darbinieku skaitu, kuriem tiek
izmaksata o noteikumu 17.4.1. apakSpunkta minéta atlidziba, ne vairak ka 3 000 euro vidéji vienai pilna
darba laika slodzei visa projekta Tsteno$anas laika (biroja mébeles un inventars darba telpu iekartoSanai,
biroja tehnika, sakaru tehnika, datorprogrammas un licences, tai skaita to ikgadgjas uzturéSanas
izmaksas). lzmaksas ir attiecinamas darbinieku skaitam, kas neparsniedz projekta apstiprinato darbinieku
skaitu;

17.4.3. kompetences paaugstinaSana (arzemju un iek§zemes apmacibas) un daliba Eiropas Savienibas vai
regionalajas Kohézijas politikas komunikacijas darba grupas, tai skaitda komandéjumu izmaksas (maksa par
transporta izdevumiem, maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu
metodikai) darbiniekiem, kuriem tiek izmaksata $o noteikumu 17.4.1. apak$punkta minéta atlidziba.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216; MK 10.12.2020. noteikumiem Nr. 732)
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18. So noteikumu 9.3. apak$punkta minéta atbalsta mérka uzraudzibas raditaji:
18.1. rezultata raditaji:
18.1.1. darbinieku mainiba — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 16 %;

18.1.2. audita dienu skaits, kas patéréts vidéji viena projekta revizijai, — planotad vértiba 2023. gada 31.
decembri — 50 darbadienas (raditajs attiecinams tikai uz So noteikumu 19.2. apak$punktad minéto projekta
iesniedzéju);

18.1.3. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSand un uzraudziba iesaistito personu skaits, kuras
paaugstingjusas savu kompetenci péc atbalsta sanemsanas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembrT —
51 persona;

18.2. iznakuma radritaji:

18.2.1. darbinieku skaits, kuru algas tiek I1dzfinansétas no tehniskas palidzibas, — planota vértiba 2023.
gada 31. decembrT — 51 pilna laika slodze;

18.2.2. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana, revizija un uzraudziba iesaistito personu skaits,
kuras piedalijusas apmacibas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 51 persona;

18.2.3. izveidota un ieviesta e-Kohézijas sistéma — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 1 sistéma
(raditajs attiecinams tikai uz $o noteikumu 19.1. apakSpunkta minéto projekta iesniedzéju);

18.3. specifiskais iznakuma raditajs — izstradato pétijumu un planoSanas dokumentu skaits (tiek uzskaitita
tikai faktiskad vértiba, bet sasniedzama vértiba netiek noteikta). Specifiskais iznakuma raditajs ir nosakams
tikai So noteikumu pielikuma tabulas 1. punkta, 7.1. apakSpunkta, 8., 9. un 10. punkta, 11.1. apakSpunkta, 12.
un 13. punktd minétajiem 10.1.3. atbalsta mérka finans€juma sanémeéjiem.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216; MK 11.05.2021. noteikumiem Nr. 285)

19. 10.1.3. atbalsta mérka ietvaros projekta iesniedzéjs ir Eiropas Savienibas fondu plano$ana, uzraudziba,
izvértéSana un TstenoSana iesaistitas institlcijas un Eiropas Savienibas fondu revizijas iestade, kas nodroSina So
noteikumu 9.3. apakSpunkta minéta Kohézijas fonda tehniskas palidzibas atbalsta mérka sasniegSanu:

19.1. Centrala finansu un ligumu agentdra;

19.2. FinanSu ministrija;

19.3. Valsts kase;

19.4. lepirkumu uzraudzibas birojs;

19.5. Labklajibas ministrija;

19.6. Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija;
19.7. Daugavpils pilsétas paSvaldiba;

19.8. Jékabpils novada pasvaldiba;

19.9. Jelgavas valstspilsétas paSvaldiba;

19.10. Jarmalas pilsétas dome;

19.11. Liepajas pilsétas pasvaldibas administracija;
19.12. Rézeknes pilsétas dome;

19.13. Rigas valstspilsétas paSvaldiba;
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19.14. Valmieras novada pasvaldiba;
19.15. Ventspils valstspilsétas pasvaldiba;
19.16. Ekonomikas ministrija;

19.17. Satiksmes ministrija;

19.18. Izglttibas un zinatnes ministrija;
19.19. Kultdras ministrija;

19.20. Tieslietu ministrija;

19.21. Veselibas ministrija.
(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216; MK 07.12.2021. noteikumiem Nr. 798)

20. Ar So noteikumu 9.3. apak$punkta minéta atbalsta mérka sasniegSanu saistitas atbalstamas darbibas ir:
20.1. Eiropas Savienibas fondu administréSana;
20.2. Eiropas Savienibas fondu uzraudziba;
20.3. macibas, konferences, seminari, komitejas, darba grupas un citi pasakumi;
20.4. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu atlases, tai skaitad vértéSanas, nodroSinasana;
20.5. Eiropas Savienibas fondu planosana;
20.6. horizontalo principu politikas koordinéSanas funkciju nodrosinasana;

20.7. Eiropas Savienibas fondu vadibas informacijas sistémas izveide vai attistiSana, sasaiste un uzturéSana,
droStbas pasakumu un funkcionalitdtes nodroSinasSana, tai skaita:

20.7.1. Eiropas Savienibas fondu vadibas informacijas sistémas funkcionalitates, droStbas pasakumu
nodro$inaSana Eiropas Savienibas fondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda ietvaros;

20.7.2. Eiropas Savienibas fondu 2014.—2020. gada planoSanas perioda:
20.7.2.1. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.—2020. gadam attisti$ana;

20.7.2.2. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.—2020. gadam sasaistes,
uzturéSanas, droStbas pasakumu un funkcionalitates nodroSinasana;

20.7.3. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas funkcionalitates un attistibas
nodro$inaSana Eiropas Savienibas fondu 2021.—2027. gada planoSanas period3;

20.8. Eiropas Savienibas fondu finanSu kontroles un revizijas nodroSinasana.
(Grozits ar MK 10.12.2020. noteikumiem Nr. 732)

21. So noteikumu 9.3. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros plano $adas tie$as attiecinamas izmaksas:

21.1. maksa par pakalpojumiem, kuru mérkis ir uzlabot Eiropas Savienibas fondu atbalsta kvalitati un
efektivitati:

21.1.1. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu vértéSanas pakalpojumu izmaksas, tai skaita
atlidziba pieaicinatajiem ekspertiem;
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21.1.2. lai parliecinatos par Eiropas Savienibas fondu projektu izdevumu attiecinamibu un deklarg&amo
izdevumu atbilstibu normativo aktu prasibam Eiropas Savienibas fondu vadibas joma, tadu pakalpojumu
izmaksas, kas saistiti ar izvértéjumu, parbaudém, attieciga Eiropas Savienibas fonda finanSu kontroli,
audita un revizijas nodro$inaSanu (tai skaita juridiskie pakalpojumi, iepirkumi, tehniska ekspertize, ari
tulko$anas izmaksas);

21.1.3. citi pakalpojumi, kas saistiti ar Eiropas Savienibas fondu specifisko atbalsta mérku sasnieg$anai
nepiecieSamo dokumentu izstradi (tai skaita tulkoSanas izmaksas);

21.1.4. izmaksas, kas saistitas ar to pétijumu un planoSanas dokumentu sagatavo$anu, ar kuriem pamato
Eiropas Savienibas fondu 2021.—-2027. gada planoSanas perioda ieguldijumu priekSnosacijumu izpildi
(izmaksas ir attiecinamas tikai So noteikumu pielikuma tabulas 1. punktd, 7.1. apakSpunkta, 8., 9. un
10. punkta, 11.1. apakSpunktd, 12. un 13. punktda minétajiem 10.1.3. atbalsta mérka finanséjuma
sanéméjiem);

21.2. projekta TstenoSanas vieta veicamajam parbaudém nepiecieS$ama specifiska aprikojuma un apgérba
iegades izmaksas;

21.3. izmaksas, kas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu pasakumu organizéSanu un apmekléSanu:

21.3.1. iestades organizéto konferen€u, seminaru, apmacibu, komiteju, darba grupu un citu pasakumu
izdevumi;

21.3.2. iestades darbinieku apmekléto apmacibu (seminari, konferences, pieredzes apmainas un citi
apmacibu pasakumi), tai skaita ar apmacibam saistito komandéjumu (iekS§zemes (maksa par transporta
izdevumiem, maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai),
arvalstu), izdevumi, kuru saturs atbilst iestaddé identificétajam darbinieku macibu vajadzibam un
neparsniedz 10 % no institlcijai maksimali pieejama tehniskas palidzibas attiecinama finanséjuma apmeéra.
Kvalifikacijas paaugstina$anas izmaksas ir attiecinamas, ja, projekta TstenoSanas laika beidzot apmacibas,
ir ieglts apmacibas apliecino$s dokuments (ja tddu paredz apmacibu organizétaji);

21.3.3. komandéjumu izmaksas, kas saistitas ar parbaudém projekta Tsteno$anas vietd, sanaksmiju, darba
grupu un citu pasakumu izmaksas, kuri nav uzskatami par apmacibam (maksa par transporta izdevumiem,
maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai);

21.4. Eiropas Savienibas fondu planoSanas izmaksas;

21.5. sludindjumu izmaksas, tai skaita pazinojums par atlases uzsak$anu vai partrauk$anu, darba sludindjumu
izmaksas, kas ir saistitas ar Eiropas Savienibas fondiem;

21.6. Eiropas Savienibas fondu vadibas informacijas sistémas ievieSanas un sasaistes nodroSindSanas
izdevumi, droSTbas pasakumi, tai skaita:

21.6.1. Eiropas Savienibas fondu vadibas informacijas sistémas uzturéSanas, droSibas pasakumu un
sasaistes nodroSinaSanas izdevumi Eiropas Savienibas fondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda
ietvaros;

21.6.2. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.—2020. gadam attistiSanas izmaksas;

21.6.3. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.—2020. gadam uzturéSanas, droSibas
pasakumu, tehnisko resursu izmaksas un sasaistes nodroSinasanas izdevumi;

21.6.4. Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas attistiSanas izmaksas Eiropas Savienibas
fondu 2021.-2027. gada plano$anas perioda.

21.7. amatpersonu un darbinieku atlidztba, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un
pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka arm attiecigas iestades iek8&jiem normativajiem
aktiem. Izmaksas ir attiecinamas pilnu darba laiku nodarbinatajiem vai nepilnu darba laiku nodarbinatajiem, kas
nodroSina $o noteikumu 20. punktd minéto atbalstamo darbibu izpildi. Piemaksas par aizvietoSanu ir
attiecinamas, ja aizvietotdjs veic $o noteikumu 20. punkta minétas darbibas;

21.8. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas personala atlidziba ne vairak ka 26 500
euro gada, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
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darbinieku atlidzibu, ka arm attiecigas iestades iek$&jiem normativajiem aktiem, pamatojoties uz darba
tiesiskajam vai valsts civildienesta attiectbam. Piemaksas par projekta vadibas personala aizvietoSanu var
ieklaut projekta attiecinamajas izmaksas;

21.9. obligato veselibas parbauzu, veselibas apdroSinaSanas un redzes korekcijas I1dzeklu izmaksas, kas
noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par valsts un paSvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibu, ka arm attiecigas iestades iek$&jiem normativajiem aktiem, darbiniekiem, kuriem tiek maksata So
noteikumu 21.7. un 21.8. apak$punkta minéta atlidziba;

21.10. administrativas izmaksas darbiniekiem, kuriem tiek maksata $o noteikumu 21.7. un 21.8. apak$punkta
minéta atlidziba (nav attiecinamas izmaksas, kas saistitas ar darba vietas telpu pielagoSanu, kosmétiskais un
kapitalais remonts, ka art atjauno$ana un parbdve):

21.10.1. aprikojuma iegades vai nomas izmaksas, nemot véra ierédnu vai darbinieku skaitu, kuriem tiek
izmaksata So noteikumu 21.7. apakSpunktd minéta atlidziba, ne vairak ka 3 000 euro vidéji vienai pilna
darba laika slodzei visa projekta 1stenoSanas laika (biroja mébeles un inventars darba telpu iekartoSanai,
biroja tehnika, sakaru tehnika, datorprogrammas un licences, tai skaitd to ikgadéjas uzturéSanas
izmaksas). lzmaksas ir attiecinamas darbinieku skaitam, kas neparsniedz projekta apstiprinato darbinieku
skaitu;

21.10.2. transporta izmaksas (maksa par transporta izdevumiem atbilstosi vienas vientbas izmaksu
metodikai, transportlidzek|u noma, transporta pakalpojumu pirk8ana, sabiedriska transporta izmanto3ana,
autostavvietu izmanto$ana un citas nepiecieSamas izmaksas). Projektam nepiecieSamas izmaksas par
transportlidzek|u nomu vai transporta pakalpojumu pirk§anu, kuras kopa parsniedz 1 900 euro ménesi vai 5
700 euro ceturksni, saskano ar sadarbibas iestadi;

21.10.3 . pamatkapitala un par Eiropas Savienibas fondu 2007.-2013. gada un 2014.-2020. gada
planoSanas perioda Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas finanséjumu iegadatad inventara
uzturéSanas un remonta izmaksas, tai skaitd nepiecieSama uzturéSanas materiala un rezerves dalu iegade.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216; MK 10.12.2020. noteikumiem Nr. 732)

22. So noteikumu 13.2., 17.1., 21.1., 21.3.1. un 21.4. apak$punkta minéto pasakumu organiz&$anas izmaksas var
ietvert arT §adas tieSas attiecinamas izmaksas:

22.1. édindSanas izdevumi:

22.1.1. kafijas pauze — ne vairak ka 7 euro par katru kafijas pauzi vienam attiecigd pasdkuma dalibniekam
(ja planotie izdevumi parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar
sadarbibas iestadi) ITdz dienai, kad vado$a iestade izstrada vienas vienibas izmaksu metodiku;

22.1.2. pusdienas — ne vairak ka 20 euro vienam attiecigd pasdkuma dalibniekam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);

22.1.3. vakarinas — ne vairak ka 30 euro vienam attiecigd pasadkuma dalibniekam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);

22.2. lektoru izmaksas;
22.3. transporta izmaksas (pieméro atbilstosi o noteikumu 21.10.2. apakSpunkta minétajiem nosacijumiem);

22.4. komand&jumu izmaksas, tai skaitd dalibas maksa (maksa par transporta izdevumiem, maksa par
naktsmrttni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai);

22.5. tulkoSanas izmaksas;

22.6. citas izmaksas, tai skaita telpu un biroja tehnikas noma, kancelejas piederumi pasakumu (tai skaita
seminaru, konferencu) organizé$anai.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

23. So noteikumu 9.1. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros netie$as attiecinamas izmaksas saskana ar
vienoto izmaksu likmi plano ka vienu atseviSku izmaksu poziciju 15 % apmérad no So noteikumu 13.4. un 13.7.
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apakSpunkta minétajam izmaksam.

24. So noteikumu 9.2. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros netie$as attiecinamas izmaksas saskana ar
vienoto izmaksu likmi plano ka vienu atseviSku izmaksu poziciju 15 % apméra no $o noteikumu 17.2. un 17.4.1.
apaksSpunkta minétajam izmaksam.

25. So noteikumu 9.3. apak$punkta minéta atbalsta mérka ietvaros netie$as attiecinamas izmaksas saskana ar
vienoto izmaksu likmi plano ka vienu atseviSku izmaksu poziciju 15 % apméra no So noteikumu 21.7. un 21.8.
apakS$punkta minétajam izmaksam.

26. FinanSu ministrija $o noteikumu 9.3. apakSpunkta minéta atbalsta mérka ietvaros iesniedz vienu Eiropas
Savientbas fondu tehniskas palidzibas projekta iesniegumu — Finan$u ministrijas ka revizijas iestades Tstenojamie
pasakumi.

27. So noteikumu 19.7. lidz 19.15. apak$punktad minétas pasvaldibas, ja nepiecie$ams, var pieprasit avansa
maksajumu ITdz 30 % no pasvaldibai aprékinata maksimali pieejama finanséjuma apméra (pielikums) laikposmam no
2019. gada 1. janvara I1dz 2023. gada 31. decembrim.

(Grozits ar MK 11.05.2021. noteikumiem Nr. 285)

28. So noteikumu 19.5. un 19.6. apak$punktd minétas institdcijas nodro$ina tikai $o noteikumu 20.5. un
20.6. apakSpunkta minétas darbibas izpildi.

(MK 28.05.2019. noteikumu Nr. 216 redakcija)

lll. Kartiba, kada 1steno Eiropas Reg@ionalas attistibas fonda tehniskas
palidzibas 11.1.1. atbalsta mérki "Atbalstit un pilnveidot Kohézijas politikas
fondu planosanu, ievieSanu, uzraudzibu un kontroli"

29. Eiropas Regionalas attistibas fonda tehniskas palidzibas ietvaros tiek Tstenots 11.1.1. atbalsta mérkis
"Atbalstit un pilnveidot Kohézijas politikas fondu planoSanu, ievieSanu, uzraudzibu un kontroli".

30. So noteikumu 29. punkta minéta atbalsta mérka uzraudzibas raditaiji:
30.1. rezultata raditaji:
30.1.1. darbinieku mainiba — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 16 %;

30.1.2. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana un uzraudziba iesaistito personu skaits, kuras
paaugstindjusas kompetenci péc atbalsta sanemsanas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 477
personas;

30.2. iznakuma radrtaji:

30.2.1. darbinieku skaits, kuru algas tiek I1dzfinansétas no tehniskas palidzibas — planota vértiba 2023.
gada 31. decembrT — 202 pilna laika slodzes;

30.2.2. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana un uzraudziba iesaistito personu skaits, kuras
piedalijus§as apmacibas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 477 personas.

31. 11.1.1. atbalsta mérka ietvaros projekta iesniedzé&js ir Eiropas Savienibas fondu planoSana, uzraudziba,
izvértéSana, 1stenoSana un pécuzraudziba iesaistitas institlcijas, kas nodroSina $o noteikumu 29. punkta minéta
Eiropas Regionalas attistibas fonda tehniskas palidzibas atbalsta mérka sasniegSanu:

31.1. Ekonomikas ministrija;
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32.

31.2. Izgltitibas un zinatnes ministrija;

31.3. Kultdras ministrija;

31.4. Labklajibas ministrija;

31.5. Satiksmes ministrija;

31.6. Tieslietu ministrija;

31.7. Veselibas ministrija;

31.8. Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija;
31.9. Centrala finanSu un Iigumu agentara;

31.10. Valsts kanceleja.

Ar 30 noteikumu 29. punkta minéta atbalsta mérka sasniegSanu saistitas atbalstamas darbibas ir:
32.1. Eiropas Savienibas fondu administréSana;

32.2. Eiropas Savienibas fondu uzraudziba;

32.3. Eiropas Savientbas fondu 2007.—2013. gada planoSanas perioda pécuzraudzibas nodrosinasana;
32.4. macibas, konferences, seminari, komitejas, darba grupas un citi pasakumi;

32.5. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu atlases, tai skaita vértéSanas, nodrosinasana;
32.6. Eiropas Savienibas fondu plano$ana;

32.7. atbalsta instrumenti datu ieguvei.

33. So noteikumu 29. punkta minéta atbalsta mérka ietvaros plano $adas tie$as attiecinamas izmaksas:

33.1. maksa par pakalpojumiem, kuru meérkis ir uzlabot Eiropas Savienibas fondu atbalsta kvalitati un
efektivitati:

33.1.1. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu vértéSanas pakalpojumu izmaksas, tai skaita
atlidziba pieaicinatajiem ekspertiem;

33.1.2. lai parliecinatos par Eiropas Savienibas fondu projektu izdevumu attiecinamibu un deklargjamo
izdevumu atbilstibu normativo aktu prasibam Eiropas Savienibas fondu vadibas joma, tadu pakalpojumu
izmaksas, kas saistiti ar izvértéjumu, parbaudém, attieciga Eiropas Savienibas fonda finanSu kontroli,
audita un revizijas nodro$inaSanu (tai skaita juridiskie pakalpojumi, iepirkumi, tehniska ekspertize, ari
tulko$anas izmaksas);

33.1.3. citi pakalpojumi, kas saistiti ar Eiropas Savienibas fondu atbalsta mérku sasnieg$anai
nepiecieSamo dokumentu izstradi (tai skaita tulkoSanas un konsultantu izmaksas);

33.2. projekta TstenoSanas vieta veicamajam parbaudém nepiecieSama specifiska aprikojuma un apgérba
iegades izmaksas;

33.3. izmaksas, kas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu pasakumu organizé$anu un apmeklésanu:

33.3.1. iestades organizéto konferencu, seminaru, apmacibu, komiteju, darba grupu un citu pasakumu
izdevumi;
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33.3.2. iestades darbinieku apmekléto apmacibu (seminari, konferences, pieredzes apmainas un citi
apmacibu pasakumi), tai skaita ar apmacibam saistito komand&jumu (iekSzemes (maksa par transporta
izdevumiem, maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai),
arvalstu), izdevumi, kuru saturs atbilst iestadé identificétajam darbinieku macibu vajadzibam un
neparsniedz 10 % no iestadei maksimali pieejama tehniskas palidzibas attiecinama finans€juma apmeéra.
Kvalifikacijas paaugstinaSanas (pilnveidoSanas) izmaksas ir attiecinamas, ja, projekta TstenoSanas laika
beidzot apmacibas, ir ieglts apmacibas apliecinoSs dokuments (ja tddu paredz apmacibu organizé&taji);

33.3.3. komandé&jumu izmaksas, kas saistitas ar parbaudém projekta TstenoSanas vieta, sanaksmju, darba
grupu un citu pasakumu izmaksas, kuri nav uzskatami par apmacibam (maksa par transporta izdevumiem,
maksa par naktsmrttni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai);

33.4. izmaksas, kas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu plano$anu;

33.5. sludindjumu izmaksas, tai skaitd pazinojuma par projektu iesniegumu atlases uzsakSanu vai
partrauk$anu un darba sludindjumu izmaksas, kas ir saistitas ar Eiropas Savienibas fondiem;

33.6. amatpersonu un darbinieku atlidziba, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un
pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka arT attiecigas iestades iek8&jiem normativajiem
aktiem. 1zmaksas ir attiecinamas pilnu darba laiku nodarbinatajiem vai nepilnu darba laiku nodarbinatajiem, kas
nodroSina $o noteikumu 32. punktd minéto atbalstamo darbibu izpildi. Piemaksas par aizvietoSanu ir
attiecinamas, ja aizvietotdjs veic $o noteikumu 32. punkta minétas darbibas;

33.7. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas personala atlidziba ne vairak ka 26 500
euro gada, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibu, k& ari attiecigas iestades iek$éjiem normativajiem aktiem, pamatojoties uz darba
tiesiskajam vai valsts civildienesta attiectbam. Piemaksas par projekta vadibas personala aizvietoSanu var
ieklaut projekta attiecinamajas izmaksas;

33.8. obligato veselibas parbauzu, veselibas apdroSinaSanas un redzes korekcijas I1dzek|u izmaksas, kas
noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasSvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibu, ka arm attiecigas iestades iekS&jiem normativajiem aktiem, darbiniekiem, kuriem tiek maksata So
noteikumu 33.6. un 33.7. apakSpunkta minéta atlidziba;

33.9. administrativas izmaksas darbiniekiem, kuriem tiek maksata So noteikumu 33.6. un 33.7. apak$punkta
minéta atlidziba (nav attiecinamas izmaksas, kas saistitas ar darba vietas telpu pielago$anu, kosmétiskais un
kapitalais remonts, ka art atjauno$ana un parbdve):

33.9.1. aprikojuma iegades vai nomas izmaksas, nemot véra ierédnu vai darbinieku skaitu, kuriem tiek
izmaksata So noteikumu 33.6. apakSpunkta minéta atlidziba, ne vairak ka 3 000 euro vidéji vienai pilna
darba laika slodzei visa projekta 1stenoSanas laika (biroja mébeles un inventars darba telpu iekartoSanai,
biroja tehnika, sakaru tehnika, datorprogrammas un licences, tai skaitd to ikgadgjas uzturéSanas
izmaksas). Izmaksas ir attiecinamas darbinieku skaitam, kas neparsniedz projekta apstiprinato darbinieku
skaitu;

33.9.2. transporta izmaksas (maksa par transporta izdevumiem atbilstoSi vienas vienibas izmaksu
metodikai, transportlidzek|u noma, transporta pakalpojumu pirkSana, sabiedriska transporta izmantoSana,
autostavvietu izmanto$ana un citas nepiecieSamas izmaksas). Projektam nepiecieSamas izmaksas par
transportlidzeklu nomu vai transporta pakalpojumu pirk§anu, kuras kopa parsniedz 1 900 euro ménesT vai 5
700 euro ceturksni, saskano ar sadarbibas iestadi;

33.9.3. pamatkapitala un par Eiropas Savienibas fondu 2007.—2013. gada un 2014.—2020. gada planoSanas
perioda Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas finanséjumu iegadata inventara uzturéSanas un
remonta izmaksas, tai skaitd nepiecieSama uzturéSanas materidla un rezerves dalu iegade;

33.10. izmaksas, kas saistitas ar nepiecieS8amo datu ieguSanu, lai nodroSinatu viedas specializacijas

stratégijas ievieSanas monitoringu.
(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

34. So noteikumu 33.1., 33.3.1. un 33.4. apak$punkta noteikto darbibu un pasakumu organizé$anas izmaksas var
ietvert arT $adas tieSas attiecinamas izmaksas:
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34.1. édinaSanas izdevumi:

34.1.1. kafijas pauze — ne vairak ka 7 euro par katru kafijas pauzi vienam attiecigd pasakuma dalibniekam
(ja planotie izdevumi parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar
sadarbibas iestadi) I1dz dienai, kad vado$a iestade izstrada vienas vienibas izmaksu metodiku;

34.1.2. pusdienas — ne vairak ka 20 euro vienam attieciga pasakuma dalibniekam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);

34.1.3. vakarinas — ne vairak ka 30 euro vienam attiecigd pasdkuma daltbniekam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veikSanas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);

34.2. lektoru izmaksas;

34.3. transporta izmaksas (pieméro atbilstosi So noteikumu 33.9.2. apak$punktd minétajiem nosacijumiem);
34.4. tulkoSanas izmaksas;

34.5. citas izmaksas, tai skaitd telpu un biroja tehnikas noma, kancelejas piederumi pasakumu (tai skaita

seminaru, konferencu) organizéSanai.
(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

35. 8o noteikumu 29. punkta minéta atbalsta mérka ietvaros netie$as attiecinamas izmaksas saskana ar vienoto
izmaksu likmi plano ka vienu izmaksu poziciju 15 % apméra no So noteikumu 33.6. un 33.7. apakSpunktd minétajam
izmaksam.

IV. Kartiba, kada isteno Kohézijas fonda tehniskas palidzibas 12.1.1. atbalsta
meérki "Uzlabot Kohézijas politikas fondu planosanu, ievieSanu, uzraudzibu,
kontroli, reviziju un atbalstit e-Koheéziju"

36. Kohézijas fonda tehniskas palidzibas ietvaros tiek Tstenots 12.1.1. atbalsta mérkis "Uzlabot Kohézijas
politikas fondu plano$anu, ievieSanu, uzraudzibu, kontroli, reviziju un atbalstit e-Kohéziju".

37. So noteikumu 36. punkta minéta atbalsta mérka uzraudzibas raditaji:
37.1. rezultata raditaji:
37.1.1. darbinieku mainiba — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 16 %;

37.1.2. projektu Tpatsvars, kuros izmanto elektronisko datu apmainas sistému, pret kop€jo projektu skaitu
attiecTigaja kalendara gada — planota vértiba 2023. gada 31. decembrT — 50 %;

37.1.3. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana un uzraudziba iesaistito personu skaits, kuras
paaugstindjusas savu kompetenci péc atbalsta sanemsanas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembrT —
472 personas;

37.2. iznakuma radrtaji:

37.2.1. darbinieku skaits, kuru algas tiek Iidzfinansétas no tehniskas palidzibas, — planota vértiba 2023.
gada 31. decembrT — 197 pilna laika slodzes;

37.2.2. Kohézijas politikas fondu vadiba, TstenoSana, revizijd un uzraudziba iesaistito personu skaits,
kuras piedaliju§as apmacibas, — planota vértiba 2023. gada 31. decembri — 472 personas.

38. 12.1.1. atbalsta mérka ietvaros projekta iesniedzéjs ir Eiropas Savienibas fondu planoSana, uzraudzib3g,
izvértéSana, 1stenoSana un pécuzraudziba iesaistitas institlcijas, kas nodroSina $o noteikumu 36. punktd minéta
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Kohézijas fonda tehniskas palidzibas atbalsta mérka sasniegSanu:
38.1. Centrala finanSu un Iigumu agentara;

38.2. Finan8u ministrija.

39. Ar So noteikumu 36. punktd minéta atbalsta mérka sasniegSanu saistitas atbalstamas darbibas ir:
39.1. Eiropas Savienibas fondu administréSana;
39.2. Eiropas Savienibas fondu uzraudziba;
39.3. Eiropas Savienibas fondu 2007.—2013. gada plano$anas perioda pécuzraudzibas nodro$inasana;
39.4. macibas, konferences, seminari, komitejas, darba grupas un citi pasakumi;
39.5. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu atlases, tai skaita vértéSanas, nodrosinasana;
39.6. Eiropas Savienibas fondu plano$ana;

39.7. Eiropas Savientbas fondu finansu kontrole.
(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

40. So noteikumu 36. punkta minéta atbalsta mérka ietvaros plano $adas tie$as attiecinamas izmaksas:

40.1. maksa par pakalpojumiem, kuru mérkis ir uzlabot Eiropas Savienibas fondu atbalsta kvalitati un

efektivitati:

40.1.1. Eiropas Savienibas fondu projektu iesniegumu vértéSanas pakalpojumu izmaksas, tai skaita
atlidzba pieaicinatajiem ekspertiem;

40.1.2. lai parliecinatos par Eiropas Savienibas fondu projektu izdevumu attiecinamibu un deklaréjamo
izdevumu atbilstibu normativo aktu prasibam Eiropas Savienibas fondu vadibas joma, tadu pakalpojumu
izmaksas, kas saistiti ar izvértéjumu, parbaudém, attieciga Eiropas Savienibas fonda finanSu kontroli,
audita un revizijas nodroSinaSanu (tai skaita juridiskie pakalpojumi, iepirkumi, tehniska ekspertize, art
tulko$anas izmaksas);

40.1.3. citi pakalpojumi, kas saistiti ar Eiropas Savienibas fondu specifisko atbalsta mérku sasniegSanai
nepiecieSamo dokumentu izstradi (tai skaita tulkoSanas izmaksas);

40.2. projekta TstenoSanas vieta veicamajam parbaudém nepiecieSama specifiska aprikojuma un apgérba
iegades izmaksas;

40.3. izmaksas, kas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu pasakumu organizé€Sanu un apmekléSanu:

40.3.1. iestades organizéto konferentu, seminaru, apmacibu, komiteju, darba grupu un citu pasakumu
izdevumi;

40.3.2. iestades darbinieku apmekléto apmacibu (seminari, konferences, pieredzes apmainas un citi
apmacibu pasakumi), tai skaitd ar apmacibam saistito komand&jumu (iekSzemes (maksa par transporta
izdevumiem, maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai),
arvalstu), izdevumi, kuru saturs atbilst iestddé identificétajam darbinieku macibu vajadzibam un
neparsniedz 10 % no iestadei maksimali pieejama tehniskas palidzibas attiecinama finans&juma apméra.
Kvalifikacijas paaugstinaSanas izmaksas ir attiecinamas, ja, projekta 1stenoSanas laika beidzot apmacibas,
ir iegits apmacibas apliecino§s dokuments (ja tadu paredz apmacibu organizétaji);

40.3.3. komandé&jumu izmaksas, kas saistitas ar parbaudém projekta TstenoSanas vieta, sanaksmju, darba
grupu un citu pasakumu izmaksas, kuri nav uzskatami par apmacibam (maksa par transporta izdevumiem,
maksa par naktsmitni un dienas nauda atbilstoSi vienas vienibas izmaksu metodikai);
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40.4. izmaksas, kas nepiecieSamas, lai nodroSinatu uzraudzibas komitejas un tas apakSkomiteju ikgadéjas
tikSanas ar Eiropas Komisiju (izmaksas attiecinamas tikai FinanSu ministrijas projekta);

40.5. izmaksas, kas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu planosanu;

40.6. sludindjumu izmaksas, tai skaitd pazinojums par projektu iesniegumu atlases uzsakSanu vai
partraukSanu, darba sludindjumu izmaksas, kas ir saistitas ar Eiropas Savienibas fondiem;

40.7. amatpersonu un darbinieku atlidziba, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un
pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku atlidzibu, ka arT attiecigas iestades iek$&jiem normativajiem
aktiem. Izmaksas ir attiecinamas pilnu darba laiku nodarbinatajiem vai nepilnu darba laiku nodarbinatajiem, kas
nodroSina 8o noteikumu 39. punktd minéto atbalstamo darbibu izpildi. Piemaksas par aizvietoSanu ir
attiecinamas, ja aizvietotajs veic o noteikumu 39. punkta minétas darbibas;

40.8. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta vadibas personala atlidziba ne vairak ka 26 500
euro gada, kas noteikta saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibu, ka ari attiecigas iestades iek3&jiem normativajiem aktiem, pamatojoties uz darba
tiesiskajam vai valsts civildienesta attiecibam. Piemaksas par projekta vadibas personala aizvieto$anu var
ieklaut projekta attiecinamajas izmaksas;

40.9. obligato veselibas parbauzu, veselibas apdroSinaSanas un redzes korekcijas Iidzeklu izmaksas, kas
noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibu, ka arT attiecigas iestades iekS&jiem normativajiem aktiem, darbiniekiem, kuriem tiek maksata So
noteikumu 40.7. un 40.8. apak$punkta minéta atlidziba;

40.10. administrativas izmaksas darbiniekiem, kuriem tiek maksata So noteikumu 40.7. un 40.8. apak$punkta
minéta atlidziba (nav attiecinamas izmaksas, kas saistitas ar darba vietas telpu pielagoSanu, kosmétiskais un
kapitalais remonts, ka art atjauno$ana un parbave):

40.10.1. aprikojuma iegades vai nomas izmaksas, nemot véra ierédnu vai darbinieku skaitu, kuriem tiek
izmaksata So noteikumu 40.7. apakSpunktd minéta atlidziba, ne vairak kad 3 000 euro vidéji vienai pilna
darba laika slodzei visa projekta TstenoSanas laika (biroja mébeles un inventars darba telpu iekartoSanai,
biroja tehnika, sakaru tehnika, datorprogrammas un licences, tai skaita to ikgadgjas uzturéSanas
izmaksas). lzmaksas ir attiecinamas darbinieku skaitam, kas neparsniedz projekta apstiprinato darbinieku
skaitu;

40.10.2. transporta izmaksas (maksa par transporta izdevumiem atbilstoSi vienas vienibas izmaksu
metodikai, transportiidzeklu noma, transporta pakalpojumu pirk§ana, sabiedriska transporta izmantoSana,
autostavvietu izmantoSana un citas nepiecieSamas izmaksas). Projektam nepiecieSamas izmaksas par
transportlidzek|u nomu vai transporta pakalpojumu pirk§anu, kuras kopa parsniedz 1 900 euro ménesT vai 5
700 euro ceturksni, saskano ar sadarbibas iestadi;

40.10.3 . pamatkapitdla un par Eiropas Savienibas fondu 2007.-2013. gada un 2014.-2020. gada
planoSanas perioda Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas finanséjumu iegadata inventara
uzturéSanas un remonta izmaksas, tai skaita nepiecieSama uzturéSanas materiala un rezerves dalu iegade.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

41. So noteikumu 40.1., 40.3.1., 40.4. un 40.5. apak$punktd min&to darblbu un pasdkumu organizé$anas
izmaksas var ietvert arT $adas tieSas attiecinamas izmaksas:

41.1. édinaSanas izdevumi (iznemot édinaSanas izdevumus, kas saistiti ar $o noteikumu 40.4. apakSpunkta
minéto ikgadégjo tik§anos nodro$inasanu):

41.1.1. kafijas pauze — ne vairak ka 7 euro par katru kafijas pauzi vienam attieciga pasakuma dalibniekam
(ja planotie izdevumi parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veik$anas elektroniski jasaskano ar
sadarbibas iestadi) I1dz dienai, kad vado$a iestade izstrada vienas vienibas izmaksu metodiku;

41.1.2. pusdienas — ne vairak ka 20 euro vienam attiecigd pasakuma dalibniekam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veik§anas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);

41.1.3. vakarinas — ne vairak kad 30 euro vienam attiecigd pasakuma dalibnieckam (ja planotie izdevumi
parsniedz noteikto limitu, $adi izdevumi pirms to veik$anas elektroniski jasaskano ar sadarbibas iestadi);
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41.2. lektoru izmaksas;
41.3. transporta izmaksas (pieméro atbilsto$i $o noteikumu 40.10.2. apak$punkta minétajiem nosacijumiem);
41.4. tulkoSanas izmaksas;

41.5. citas izmaksas, tai skaita telpu un biroja tehnikas noma, kancelejas piederumi pasdkumu (tai skaita
seminaru, konferencu) organizéSanai.

(Grozits ar MK 28.05.2019. noteikumiem Nr. 216)

42. So noteikumu 36. punktd minéta atbalsta mérka ietvaros netie$as attiecinamas izmaksas saskana ar vienoto
izmaksu likmi plano ka vienu izmaksu poziciju 15 % apméra no $o noteikumu 40.7. un 40.8. apakSpunktd minétajam
izmaksam.

43. FinanSu ministrija iesniedz vienu Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta iesniegumu. Projekta
iesniegumu Finan8u ministrija iesniedz ka vado3sa iestade.

V. Dallaika noslodzes principi izmaksu attiecinasanai no tehniskas palidzibas
projekta

44. So noteikumu 13.4., 13.5., 13.7., 13.8., 17.2., 17.3., 17.4.1., 17.4.2., 21.7., 21.8., 21.9., 21.10.1., 33.6., 33.7.,
33.8., 33.9.1., 40.7., 40.8., 40.9. un 40.10.1. apakSpunkta minétajam izmaksam var piemérot dallaika noslodzes
principu.

45. So noteikumu 13.4., 13.5., 13.7., 17.2., 17.3., 17.4.1., 21.7., 21.8., 21.9., 33.6., 33.7., 33.8., 40.7., 40.8. un
40.9. apak$punkta noteiktajam izmaksam var attiecinat tikai to amata pienakumu dalu, ko darbinieks vai ierédnis
veicis atbilstoSi amata aprakstam saistiba ar Eiropas Savienibas fondu funkciju nodrosinasanu.

46. Ja tiek veiktas izmainas darbinieka vai ierédpa amata apraksta, palielinot vai samazinot darbinieka
iesaistiSanos Eiropas Savienibas fondu funkciju nodroSinaSana, minétas izmainas operativi atspogulo darba laika
uzskaites sistéma noteiktaja proporcija.

47. Dallaika noslodzes principu var piemérot, ja vismaz 30 % no darbinieka vai ierédna amata pienakumiem ir
saistiti ar Eiropas Savienibas fondu funkciju nodroSinaSanu.

48. So noteikumu 13.8., 17.4.2., 21.10.1., 33.9.1. un 40.10.1. apak$punkta minétajam izmaksam pieméro
proporcionalu aprékinu, nemot véra darbinieka un ierédna noslodzi projektd. So noteikumu 13.8., 17.4.2., 21.10.1,,
33.9.1. un 40.10.1. apakSpunkta minétas izmaksas var attiecinat tikai uz darbinieku skaitu, kas neparsniedz projekta
apstiprinato darbinieku skaitu.

VI. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérku
attiecinamibas nosacijumi

49. So noteikumu 31. punktd minéto institciju sadarbibas partneri (ja attiecinams), kas nodro$ina tikai $o
noteikumu 32.3. apak$punkta minétas darbibas (turpmak — sadarbibas partneri), ir $adi:

49.1. Valsts regionalas attistibas agentra;
49.2. Valsts izglitibas attistibas agentara;

49.3. Latvijas Investiciju un attistibas agentra.
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50. So noteikumu 32.3. apak&punkta minéto funkciju Tsteno$anai nepiecie§amas darbibas un finans&jumu plano
Ekonomikas ministrija, Izglitibas un zinatnes ministrija un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija par
padotiba eso$am iestadém Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta, paredzot to ka atseviSku projekta
darbibu.

51. Ar katru sadarbibas partneri projekta TstenoSanas laika finanséjuma sanémeéjs slédz sadarbibas Ifgumu, kura
ieklauj informaciju saskana ar normativajiem aktiem par kartibu, kada Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas
fonda vadiba iesaistitas institlcijas nodroSina planoSanas dokumentu sagatavoSanu un $o fondu ievieSanu 2014.—
2020. gada planoSanas perioda.

52. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta ietvaros radusas izmaksas ir attiecinamas no 2019.
gada 1. janvara. Sakot ar 2019. gada 1. janvari, izmaksas, kas minétas $o noteikumu 13.1., 13.5., 13.7., 17.1., 21.1.,
21.3., 21.7., 21.9.,, 21.10., 33.1., 33.3., 33.6., 33.8., 33.9., 40.1., 40.3., 40.4., 40.7., 40.9. un 40.10. apak$punkta, ir
attiecinamas ari tad, ja tas saistitas ar Eiropas Savienibas fondu 2007.—2013. gada planoSanas perioda lietderibas,
efektivitates un ietekmes izvértéSanas nodroSinaSanu un Eiropas Savienibas 2007.—2013. gada planoSanas perioda
slégSanas procesa nodroSinasanu, tai skaitd dokumentacijas arhivéSanu, uzglabasanu, ka art projektu pécparbauzu
veikSanu.

53. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas atbalsta mérku ietvaros ir attiecinamas izmaksas par
saistibam, kas raduSas Iidz 2023. gada 31. decembrim un par kuram veikta samaksa atbilstoSi $o noteikumu
nosacijumiem.

(Grozits ar MK 11.05.2021. noteikumiem Nr. 285)

54. Eiropas Savienibas fondu tehniskas palidzibas projekta izmaksas nav attiecinamas, ja tas nav minétas So
noteikumu 13., 17., 21., 33. un 40. punkta, tas neatbilst 8o noteikumu 12., 16., 20., 32. un 39. punkta minétajam
atbalstamajam darbibam vai So noteikumu 13., 17., 21., 22., 33., 34., 40. un 41. punktd minétos ierobezojumus,
iznemot gadijumu, kad tas elektroniski ir saskanotas ar vadoSo iestadi.

55. So noteikumu 17.1. apak$punkta minétas izmaksas nav attiecinamas, ja tas nav ieklautas komunikacijas
aktivitasu iepirkumu plana vai revizijas iestades apstiprinataja komunikacijas un publicitates pasdkumu plana, kas
attiecas uz revizijas iestades funkciju izpildi.

(MK 10.12.2020. noteikumu Nr. 732 redakcija)

56. Sadarbibas iestadei ir tiesibas vienpuséji atkapties no noslégtas vienoSanas par projekta Tsteno$anu jebkura
no Sadiem gadijumiem:

56.1. finanséjuma sanéméjs nepilda vienoSanos par projekta TstenoSanu, tai skaitd projekta TstenoSana
nenotiek atbilstoSi noteiktajam laika grafikam vai ir iestajuSies citi apstakli, kas negativi ietekmé vai var
ietekmét pasdkuma mérki, iznakuma raditaju vai uzraudzibas raditaju sasniegsanu;

56.2. citos gadijumos, ko paredz vieno$anas par projekta TstenoSanu.

Ministru prezidents Maris Kucinskis

Finansu ministre Dana Reizniece-Ozola
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Pielikums
Ministru kabineta
2018. gada 4. septembra
noteikumiem Nr. 562

(Pielikums MK 04.10.2022. noteikumu Nr. 609 redakcija)

Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba"” 2.10. prioritara virziena
"Tehniska palidziba "Eiropas Sociala fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu
ievieSanai un vadibai"", 2.11. prioritara virziena "Tehniska palidziba "Eiropas

Regionalas attistibas fonda atbalsts Kohézijas politikas fondu ieviesanai un

vadiba

i
atbalsts Kohézijas politikas fondu ievieSanai un vadibai

un 2.12. prioritara virziena "Tehniska palidziba "Koheézijas fonda

projektu iesniegumu
atlases otrajai kartai maksimali pieejamais finanséjuma apmeérs laikposmam no
2019. gada 1. janvara lidz 2023. gada 31. decembrim

Maksimali pieejamais finans&juma apmérs projektu
iesniegumu atlases bridi (euro) dalfjuma pa darbibas
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" specifiska

l:r.k lesaistitas institdcijas atbalsta mérkiem
o ESF ESF ESF ERAF  |KF
10.1.1.  |10.1.2. |10.1.3. [11.11. |12.1.1.
1. Ekonomikas ministrija 0 343 500 |0 1 865 083|0
2. FinanSu ministrija, kopa: 1 347 306|705 000 |3 632 405|0 8 986 432
2.1. ES fondu administréSana 1347 306|690 780 |0 0 8 986 432
2.2 Revizijas iestade 0 14 220 |3 632 405|0 0
3, Centrala finansu un Iigumu agentdra 0 939800 |7 248 266|6 602 2121 *°
4. Valsts kase 0 0 779448 |0 0
5. lepirkumu uzraudzibas birojs 0 0 957732 |0 0
6. Valsts kanceleja 0 168 881 |0 1163 421|0
7. Labklajibas ministrija, kopa: 0 1199 239(363 200 |2 2756120
7.1. ES fondu administréSana 0 1199 239(70 000 |2 275612(0
7.2 horizontalas politikas koordinéSana 0 0 293200 (O 0
8. IzglTtTbas un zinatnes ministrija 0 614 104 (206 935 |4 296 323|0
9. Veselibas ministrija 0 167 310 (176 733 |1 4127880
10. Tieslietu ministrija 0 235867 (32670 [512095 |0
1. \r;iic:l(ia:t r}ajiaz,ss(r)%z;bas un regionalas attistibas 0 770 837 1386 976 |4 230 854|0
11.1. ES fondu administréSana 0 770 837 |162 000 |4 230 854|0
11.2. horizontalas politikas koordinéSana 0 0 224976 |0 0
12. Kultdras ministrija 0 314 144 (22192 (414714 |0
13. Satiksmes ministrija 0 217 787 |106 868 |1 686 569|0
14. Daugavpils pilsétas paSvaldiba 0 0 60907 |0 0
15. Jékabpils novada pasvaldiba 0 0 65000 (O 0
16. Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba 0 0 65000 (O 0
17. Jarmalas pilsétas dome 0 0 32769 |0 0
18. Liepajas pilsétas paSvaldibas administracija 0 0 49918 |0 0
19. Rézeknes pilsétas dome 0 0 11246 |0 0
20. Rigas valstspilsétas paSvaldiba 0 0 65000 (O 0
21. Valmieras novada pa$valdiba 0 0 63255 |0 0
22. Ventspils valstspilsétas pasvaldiba 0 0 40500 |0 0
14 367 (24459 |24 031

KNDA
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nerm 1 347 306|5 676 469|020 671 451
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