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Mérkis un pamatojums

Merkis

Veikt VI darbibas novéertéSanu 2007.-2013.gada planoSanas perioda, aizpildot
apmierinatibas aptaujas anketu, lai:

* noskaidrotu pilnveidojamas jomas un funkcijas;

e veicinatu ES fondu vadiba iesaistito instituciju komunikaciju un viedokla
apmainu par ES fondu vadibas un kontroles sistemul.

Rezultatu nozime

Papildus informacijas avots lemjot par nepiecieSamajiem turpmakiem
uzlabojumiem veidojot un uzturot ES fondu vadibas un kontroles sistemu.
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Norise

Aptauja veikta:
« 13.03.2014.-25.03.2014.

 lestades péc elektroniski izsUtita uzaicinajuma anonimi aizpildija ieprieks
izveidotu aptaujas anketu interneta viete.

* Dota iespé€ja sniegt vertejumu 11 VI darbibu raksturojoSiem apgalvojumiem un
izteikt priekslikumus uzlabojumiem vai komentet pieskirto veértéjumu dalijjuma
pa 8 jomam.

88% (t.i. 15 no 17) no aptaujai izvirzitajam ES fondu administréSana iesaistitajam
iestadém sniegusas vertejumu.

-
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Iestazu veids % Iestazu
daudzums

53.33 8

33.33 5

13.33 2
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Vertejums

* Apgalvojumiem tika noteikti Sadi iesp&jamie vertéjumu veidi:

1-ja

2 - vairak ja neka né Pozitivs vértéjums
3 - vairak né neka ja

4 - ne

* Kopuma lielaka dala (10 no 11) apgalvojumu verteti pozitivi (% amplituda 93 -
53%), kas liecina par to, ka VI darbiba ir atbilstoSa, bet izvértejama atsevisku
uzlabojumu nepiecieSamiba.
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Vertejumu statistika

1-ja; 2-vairak ja, neka ne; 3-vairak né, neka ja; 4-ne

EQNE 1 2 2 4
e VI veikums ir nodergjis, lai JUs sava iestadé uzlabotu vadibas un kontroles sistéEmas ® . .
Y R efektivitati o o o 9
20% 46.67% 33.33% 0%

VI darbinieki ir atsaucigi un vérsti uz sadarbibu. . .
60%

33.33% 6.67% 0%

VI savlaicigi sniedz atbildes uz Jasu parstavosas lestades uzdotajiem jautdjumiem (gan [ ®
oficialaja komunikacija, gan e-pastos) . e Bt S0 —
VI savlaicigi sniedz informaciju par jaunumiem un izmainam, kas saistitas ar ES fondu ® . [ ]
ievieganu. _

20% 53.33% 20% 6.67%
VI sniegtie skaidrojumi un atbalsts veicina izpratni par normativo aktu piemérosanu un labas - .

rakses veidosanu.

P 6.67% 53.33% 40% 0%
VI sniegtas atbildes ir skaidras, konkrétas un saprotamas, palidz rast pareizo risinajumu. . .

0% 53.33% 46.67% 0%
Mums ir bijusi iesp&ja paust viedokli par V1 izstradatajiem planosanas dokumentiem, [ ]
normativajiem aktiem, vadiinijam un metodikam.

66.67% 26.67% 0% 6.67%

VI izstradatas vadlinijas un metodikas ir lietderigas un palidz ikdienas darba. b4 . ¢

20% 66.67% 13.33% 0%
VI uzraudzibas un kontroles process par delegéto funkciju izpildi ir vertigs, lai JOs sava ® e .
iestadé uzlabotu vadibas un kontroles sistémas efektivitati. 20% 20% 16.67% 13.23%
VI organizétas darba grupas un regularas sanaksmes vertéjamas ka noderigs instruments . .
labas prakses veidoZanai, informé&tibai un ES fondu vadibas un kontroles sistémas
uzlaboZanai. 40% 46.67% 13.33% 0%
VI nodrodinatas ES fondu vadibas informacijas sistéemas (V1S) funkcionalitate un darbiba ir . . .
g 6.67% 46.67% 46.67% 0%
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Vertejumu analize (1)

Analize pa vertejuma veidiem:

« ,1-ja”-domingjoSais vertéjums Sadam apgalvojumam: ,Mums ir bijusi iespéja
paust viedokli par VI izstradatajiem planoSanas dokumentiem, normativajiem
aktiem, vadlinijam un metodikam”.

« 2 -vairak ja neka né” - dominéjosSais vertejums aptauja.

 ,3-vairak né neka ja” -doming€joSais vertejums 2 apgalvojumiem: ,VI
uzraudzibas un kontroles process par delegéto funkciju izpildi ir vertigs, lai Jas
sava iestadeé uzlabotu vadibas un kontroles sistemas efektivitati” un VI
nodroSinatas ES fondu vadibas informacijas sisteémas (VIS) funkcionalitate un
darbiba ir efektiva’.

* 4 -né” - navdomingjoSais veértejums nevienam no apgalvojumiem.
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Vertejumu analize (2)

% augstak vertetie apgalvojumi: /\y

* VI darbinieki ir atsaucigi un versti uz sadarbibu.

« Mums ir bijusi iespéja paust viedokli par VI izstradatajiem planoSanas
dokumentiem, normativajiem aktiem, vadlinijam un metodikam.

* Vlizstradatas vadlinijas un metodikas ir lietderigas un palidz ikdienas darba.

* VI organizetas darba grupas un regularas sanaksmes vertejamas ka noderigs
instruments labas prakses veidoSanai, informétibai un ES fondu vadibas un
kontroles sistémas uzlaboSanai.

% zemak vertetie apgalvojumi:

« VI uzraudzibas un kontroles process par delegéto funkciju izpildi ir vertigs, lai
Jus sava iestade uzlabotu vadibas un kontroles sistémas efektivitati.

* VI sniegtas atbildes ir skaidras, konkretas un saprotamas, palidz rast pareizo
risinajumu.

* VI nodroSinatas ES fondu vadibas informacijas sisteémas (VIS) funkcionalitate un
darbiba ir efektiva.
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Vertejumu analize (3)

Informacija par uzlabojumiem % zemak vertétajos aspektos:

VI parbaudes / kontroles

* Sadarbibas ar Rl un IAD stiprinasana - gan VI, gan Rl pirms auditu uzsaksanas veic informéacijas apmainu par
auditu apjomiem un laikiem;

* Zinojumu komentésanas procesa uzlabojumi - atradumus un konstatgjumus iestadém stam jau parbaudes
gaita; E
» Satura kvalitates stiprinaSana- uzsvars uz procesiem, ne tikai procediram. ‘"\i i

<
VIS funkcionalitate
* Proceduru stiprinaSana - regulari tiek stiprinatas procediras atbilstosi aktualitatém.

e Jauna perioda vienotais VIS - sagaidama liela dala probléemu mazinaSanas sakara ar vienotu IT risindjumu,
mazinot iespéju interpretacijai un neskaidribam. Aktivais darbs pie VIS funkcionalitates un efektivitates tiks risinats VIS
ekspertu grupas - tajas sagaidam Al/SI konkrétos ierosinajumus, ko nemt véra ejot uz jauno periodu / IT sistemu.

Lidztekus prieksSlikumiem un komentariem pausta atziniba par VI darbibu katra no
vertejamajam jomam.

Minétais kopuma liecina par VI darbibas kvalitati ar atseviSki uzlabojamiem darbibas
virzieniem.
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Paldies par uzmanibu!

Vairak informacijas:
www.esfondi.lv
www.fm.gov.lv
esfondi@fm.gov.lv
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